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บทÿรุปÿ าĀรับผู้บริĀาร 
 
ชื่อโครงการüิจัย การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ 

โทรทัýน์ 

DEVELOPING VOLUTEER NETWORK FOR MEDIA REGULATION IN RADIO 

AND TELEVISION 
ที่ปรึกþา  คณะÿังคมýาÿตร์และมนุþยýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยมĀิดล 
 
คüามÿ าคัญและüัตถุประÿงค์ของการýึกþา 
 ÿ านักงาน กÿทช. โดยÿ านักก ากับผังและเนื้อĀารายการ และพัฒนาผู้ประกาýในกิจการ

กระจายเÿียงและโทรทัýน์ (ผÿ.) ในฐานะผู้รับผิดชอบการปฏิบัติงานเกี่ยüกับการก ากับดูแล ตรüจÿอบ 

และพิจารณาเรื่องร้องเรียนเกี่ยüกับเนื้อĀารายการของผู้ประกอบการในกิจการกระจายเÿียงและ

โทรทัýน์ ใĀ้เป็นไปตามกฎĀมาย รüมทั้งจัดท าแผนÿ่งเÿริม ÿนับÿนุน และพัฒนาคุณภาพรายการใน

กิจการกระจายเÿียงและโทรทัýน์ ได้ตระĀนักถึงคüามÿ าคัญของการด าเนินการ “โครงการÿ่งเÿริม

การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์” เพ่ือýึกþา

แนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ รüบรüมและจัดท าฐานข้อมูลที่เกี่ยüข้องกับเครือข่ายจิตอาÿาใน

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ ÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ และเÿนอแนüทางÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ ผลจากการýึกþาภายใต้

โครงการดังกล่าüจะท าใĀ้ได้องค์คüามรู้ ฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ

ทางüิทยุและโทรทัýน์ และข้อมูลอ่ืนๆ ที่จ าเป็นÿ าĀรับÿนับÿนุน การด าเนินงานของÿ านักก ากับผัง

และเนื้อĀารายการ และพัฒนาผู้ประกาýในกิจการกระจายเÿียงและโทรทัýน์  (ผÿ.) ในการยกระดับ

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ของประเทýไทยได้อย่างเต็มýักยภาพภายใต้การมี

ÿ่üนร่üมการก ากับดูแลเนื้อĀารายการผ่านช่องทางการใĀ้บริการต่างๆ ใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดต่อ

ประชาชนในüงกü้าง    
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ผลการýึกþา  

 ๑. การýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  โดยการüิเคราะĀ์เปรียบเทียบกฎĀมายและ            

แนüปฏิบัติที่ เกี่ยüข้องทั้งของประเทýไทยและต่างประเทý ได้แก่  ÿิงคโปร์ อเมริกา อังกฤþ 

ออÿเตรเลีย  และชิลี   ซึ่งพบü่าทุกประเทýมีประเด็นกฎĀมายที่ÿนับÿนุน  และเปิดโอกาÿใĀ้       

ภาคประชาชนเข้าไปมีÿ่üนร่üมในการตรüจÿอบÿื่อทั้งในรูปแบบขององค์กรüิชาชีพÿื่อและในรูปแบบ

ของคณะกรรมการตรüจÿอบÿื่อ รüมถึงการรับฟังคüามคิดเĀ็นของประชาชนในกิจกรรมต่างๆ ที่

เกี่ยüกับÿื่อและมีกลไกการรับและพิจารณาเรื่องร้องเรียน ในÿ่üนของการýึกþาเปรียบเทียบรูปแบบ 

บทบาท และÿถานการณ์ขององค์กรภาคประชาชนซึ่งท างานในลักþณะจิตอาÿาในประเทý จ านüน  

๕ องค์กร ได้แก่ คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคÿื่อภาคประชาชน ÿภาüิชาชีพข่าüüิทยุและโทรทัýน์

ไทย เครือข่ายครอบครัüเฝ้าระüังและÿร้างÿรรค์ÿื่อ  มูลนิธิเพ่ือนเยาüชนเพ่ือการพัฒนา และÿถาบัน

ÿื่อเด็กและเยาüชนในต่างประเทý จ านüน ๕ องค์กร ได้แก่  Media Monitoring Project of 

Zimbabwe, The World Association for Christian Communication, The Media 

Development Foundation,  Media Monitoring Project of Concordia University,  Media 

Monitoring Africa ได้พบü่ามีแนüปฏิบัติที่ กÿทช. ÿามารถน ามาประยุกต์ใช้ได้ในการพัฒนาองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  ได้แก่ การมีประเด็น

กฎĀมายที่ÿนับÿนุนการจัดตั้งองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀา           

เป็นจุดเริ่มต้นของการที่รัฐเปิดโอกาÿใĀ้ภาคประชาชนเข้ามามีÿ่üนร่üมในการตรüจÿอบÿื่อ การได้รับ

การÿนับÿนุนจากĀน่üยงานของรัฐที่ท าĀน้าที่ก ากับÿื่อ การจัดตั้งในลักþณะขององค์กรไม่แÿüงĀาก าไร                

ที่ด าเนินการร่üมกันผ่านเครือข่ายทั้งในประเทýและต่างประเทý และเป็นเครือข่ายที่ĀลากĀลาย            

อันประกอบไปด้üยเครือข่ายüิชาชีพÿื่อมüลชน เครือข่ายÿĀüิชาชีพ ซึ่งจะท าใĀ้มิติการตรüจÿอบมี

คüามĀลากĀลายและลุ่มลึกในการท าคüามเข้าใจกับประเด็นที่ตรüจÿอบ และคüรมีการจัดท าเü็บไซต์

เป็นÿื่อกลางในการรüบรüมองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ในประเทýไทยใĀ้มารüมตัüกัน และใช้ เป็นกลไกในการรับเรื่องร้องเรียนเนื้อĀา                       

ที่ไม่เĀมาะÿม อย่างไรก็ตามองค์กรภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ทั้งในและต่างประเทýจะมีบทบาทอ่ืนๆ ที่นอกเĀนือจากการตรüจÿอบ เนื้อĀาÿื่อ                             

ที่ไม่เĀมาะÿม ไม่ü่าจะเป็นการใĀ้คüามรู้ด้านการเท่าทันÿื่อแก่ประชาชนในüงกü้างผ่านทางเü็บไซต์
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Āรือÿื่อÿังคมออนไลน์ต่างๆ การÿ่งเÿริมÿิทธิมนุþยชนในมิติการÿื่อÿารและมิติอ่ืนๆ การท าüิจัยและ

ýึกþาเชิงลึก การฝึกอบรมและพัฒนาเครือข่าย  เป็นต้น  

 ๒. การรüบรüม และจัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ   

ทางüิทยุและโทรทัýน์ พบü่า ในประเทýไทยยังไม่มีเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ

ทางüิทยุและโทรทัýน์ที่ท าĀน้าที่เต็มรูปแบบในด้านตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

รüมถึงยังไม่มีลักþณะการรüมกลุ่มของบุคคลทั้งในระดับประชาชน นักüิชาการ และ ÿภาüิชาชีพ

ÿื่อมüลชนที่ท างานร่üมกันอย่างเป็นระบบ ไม่มีระบบการติดตามและประเมินผลที่ชัดเจน                           

ซึ่งจากการÿืบค้น พบเพียงจ านüน  ๔ องค์กร ที่ท าĀน้าที่ในตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ โดยÿามารถแบ่งองค์กรที่มีอยู่ในปัจจุบันออกเป็น ๓ ประเภท ได้แก่ ๑) องค์กรที่เกิดจาก    

การรüมตัüเครือข่ายประชาÿังคม เป็นไปในลักþณะของการรับเรื่องร้องเรียนÿื่อที่เป็นอันตรายต่อ

ผู้บริโภคมากกü่า การตรüจÿอบÿื่อ  ซึ่งÿ่üนใĀญ่จะเป็นด้านอาĀารและยา Āรือผลิตภัณฑ์เพ่ือÿุขภาพ

ต่างๆ โดยมีเป้าĀมายเพ่ือคุ้มครองผู้บริโภค ได้แก่  คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคÿื่อภาคประชาชน  

ที่มีกลไกการรับเรื่องร้องเรียนผู้บริโภคด้านÿื่อที่ไม่เĀมาะÿม โดยเชื่อมระĀü่างผู้บริโภคกับÿื่อมüลชน                    

๒) การท างานร่üมกันของÿภาüิชาชีพÿื่อมüลชน ได้แก่ ÿภาüิชาชีพข่าüüิทยุและโทรทัýน์ไทย                      

ที่เน้นการก ากับดูแลüิชาชีพข่าüüิทยุและโทรทัýน์ และมีบทบาทเพียงบางÿ่üนในการตรüจÿอบÿื่อ                   

ที่ไม่เĀมาะÿม Āรือเข้ามามีÿ่üนร่üมในการแÿดงคüามคิดเĀ็นต่อÿื่อท่ีไม่เĀมาะÿม และ ๓) กลุ่มที่เรียก

องค์กรของตนเองü่าเครือข่าย แต่ไม่ได้มีการÿร้างเครือข่าย  เป็นเพียงการท างานในลักþณะโครงการที่ได้รับ

ทุนÿนับÿนุนในช่üงระยะเüลาĀนึ่งๆ ได้แก่ เครือข่ายครอบครัüเฝ้าระüังและÿร้างÿรรค์ÿื่อ และ

ÿถาบันÿื่อเด็กและเยาüชน อย่างไรก็ตามการที่จัดกิจกรรม  โดยอิงกับแĀล่งทุนจะขาดคüามยั่งยืนใน

ระยะยาü ดังนั้นการýึกþาครั้งนี้คณะที่ปรึกþาจึงได้จัดท าฐานข้อมูลและบรรจุเครือข่ายจิตอาÿาและ

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์จ านüน ๓๐๐ คน ที่เข้าร่üมการพัฒนาเครือข่าย               

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ไü้ในฐานข้อมูลผ่านระบบเü็บไซต์ 

 ๓. การพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿาใน                  

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  โดยมีการÿ ารüจคüามต้องการของÿมาชิกของ

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุ และโทรทัýน์ทุกกลุ่มในประเทýไทย                    

เพ่ือน ามาพัฒนาĀลักÿูตรฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ โดยมีลักþณะเป็นĀลักÿูตรที่เข้มข้นที่ใช้เüลาในการฝึกอบรม
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จ านüน ๑๘ ชั่üโมง ซึ่งประกอบด้üยประเด็นการเรียนรู้Āลัก จ านüน ๕ ประเด็น  ได้แก่  ๑) การก ากับดูแล

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  ๒) กฎĀมายและระเบียบที่เกี่ยüข้องและเกณฑ์ที่ใช้ในการก ากับ

ดูแลเนื้อĀาทางüิทยุและโทรทัýน์ ๓)  จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู้ประกอบüิชาชีพกระจายเÿียงและ

กิจการโทรทัýน์ ๔) รูปแบบและองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ และ ๕) การÿร้างเครือข่ายและภาüะผู้น าของจิตอาÿาที่ใช้ในการก ากับ

ดูแลเนื้อĀาทางüิทยุและโทรทัýน์ โดยมีüัตถุประÿงค์เพ่ือใĀ้คüามรู้เกี่ยüกับการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ

ทางüิทยุและโทรทัýน์ การพัฒนาภาüะผู้น าและการÿร้างเครือข่ายของจิตอาÿา   ในด้านüิธีการ                     

จัดฝึกอบรมได้มีการผÿมผÿานแนüทางการฝึกอบรมด้üยüิธีการที่ĀลากĀลายทั้งการบรรยาย                        

แบบปฏิÿัมพันธ์ การฝึกüิพากþ์กรณีýึกþา การท ากิจกรรมกลุ่ม และการระดมÿมอง เพ่ือใĀ้ผู้เข้ารับ                  

การฝึกอบรมเข้าใจทั้งในเชิงแนüคิดทฤþฎี และได้ลงมือฝึกปฏิบัติในÿถานการณ์จ าลองต่างๆ รüมถึง             

การท าเüิร์คชอปต่างๆ  ประกอบเพ่ือใĀ้ผู้เข้าร่üมการฝึกอบรมมีคüามเข้าใจ และเĀ็นถึงแนüทาง         

ในการน าไปปฏิบัติจริงได้ดียิ่งขึ้น จากนั้นน าĀลักÿูตรฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย                  

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุ และโทรทัýน์ ไปจัดการฝึกอบรมใĀ้กับเครือข่ายจิต

อาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ จ านüน ๕ ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเĀนือ ภาคใต้                

ภาคตะüันออกเฉียงเĀนือ ภาคกลาง และกรุงเทพมĀานคร รüมทั้งÿิ้นแล้üมีผู้ÿนใจเข้าร่üมทั้งÿิ้น                  

๓๐๐ คน ภายĀลังÿิ้นÿุดการฝึกอบรมได้มีการประเมินคüามรู้จากการเข้าร่üมโครงการ  พบü่า ผู้เข้าร่üม

โครงการฝึกอบรมจากทุกภูมิภาคมีคะแนนเฉลี่ยคüามรู้ด้านการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ในระดับมากที่ÿุดและมีคüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริ มการพัฒนาองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์อยู่ในระดับมาก และมีการจัด                  

การüิพากþ์และรับฟังคüามคิดเĀ็น (Public hearing) (ร่าง) องค์คüามรู้ที่จ าเป็นÿ าĀรับเครือข่าย                  

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ พบü่าประเด็นที่ÿ าคัญ ได้แก่ คüามรู้                     

ที่ เกี่ยüกับจรรยาบรรณüิชาชีพÿื่อÿารมüลชนÿากล ข้อมูลพ้ืนฐานที่เกี่ยüกับกฎĀมาย ระเบียบ                                     

ข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยüข้องกับการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์  และคüามรู้                     

ที่เกี่ยüกับข้อกฎĀมายที่เกี่ยüข้องกับประเด็นที่จะท าการตรüจÿอบ   

 ๔. แนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ

ทางüิทยุและโทรทัýน์ ÿามารถจ าแนกเป็นข้อเÿนอแนะÿ าĀรับการด าเนินการในระยะÿั้น และ

ข้อเÿนอแนะระยะกลางและระยะยาü ดังนี้ 
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  ๔.๑ ข้อเÿนอแนะÿ าĀรับการด าเนินการในระยะÿั้น  Āมายถึง ÿิ่งที่ÿ านักงาน 

กÿทช. คüรพิจารณาและด าเนินการในช่üง ๑ – ๒ ปี เพ่ือพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาใน                 

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ใĀ้เกิดขึ้นได้อย่างเป็นรูปธรรมในประเทýไทย 

ได้แก่   

   ๑) การระบุบทบาท คüามรู้และทักþะพ้ืนฐานที่ชัดเจนขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ ทั้งในด้านกฎĀมายและระเบียบที่เกี่ยüข้องกับ

ÿื่อüิทยุและโทรทัýน์ และประเด็นจริยธรรม 

  ๒) การเข้ามามีบทบาทในการเป็นองค์กรกลางที่ÿนับÿนุนการจัดตั้งใĀ้มีองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  และก าĀนดĀน่üยกลางĀรือ

จุดประÿาน (Node) ซึ่งท าใĀ้ง่ายต่อการประÿานและติดตามผลการท างาน เพ่ือใĀ้ÿามารถท างาน

ร่üมกันได้อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน   

   ๓) การจัดเตรียมโครงÿร้างพ้ืนฐานและกลไกที่ÿนับÿนุนการท างานขององค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ ได้แก่ ระบบÿ าĀรับรายงาน

ÿื่อที่ไม่เĀมาะÿม ที่มีการปกป้อง และ รักþาÿิทธิคüามเป็นÿ่üนตัüใĀ้กับผู้ที่แจ้ง ผู้ที่รายงานÿามารถ

ติดตามคüามคืบĀน้าในการจัดการกับÿื่อที่ไม่เĀมาะÿม และคüรมีระบบการรายงานÿื่อüิทยุและ

โทรทัýน์ที่ตรüจÿอบแล้üพบü่าไม่เĀมาะÿมใĀ้กับประชาชนĀรือผู้ผลิตÿื่อได้ทราบ อีกทั้งคüรมี                 

การพิจารณาทบทüนการใĀ้ทุนÿนับÿนุนองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์     

   ๔) การพัฒนาผู้น าเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการüิทยุและ

โทรทัýน์ โดยเป็นĀลักÿูตรเข้มข้น (Train the trainer program) เพ่ือใĀ้ผู้น าเĀล่านี้น าคüามรู้ที่ได้จาก

การฝึกอบรมไปขยายผลและฝึกอบรมต่อใĀ้กับผู้ที่ÿนใจ  

   ๕)  การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์อย่างต่อเนื่องและ ด้üยüิธีการที่ĀลากĀลาย ทั้งจากการฝึกอบรม ชุดการเรียนรู้ด้üยตัüเอง                

การเรียนรู้บนเü็บไซด์Āรือการเรียนในรูปแบบ e-learning   
   ๖) การจัดท าเครื่องมือที่ÿนับÿนุนการท างานขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿาใน                

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  ได้แก่ คู่มือเล่มเล็ก (Booklet/ Manual) และ
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การจัดท าเป็นĀัüข้อเช็คลิÿต์ (Checklist) ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการโดยแยกประเภทตามÿื่อ

üิทยุและÿื่อโทรทัýน์แต่ละประเภท   

  ๔ .๒  ข้อเÿนอแนะระยะกลางและระยะยาü Āมายถึง ÿิ่งที่ÿ านักงาน กÿทช .                        

คüรพิจารณาและด าเนินการในช่üง ๓ - ๑๐ ปี เพ่ือพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ใĀ้เกิดขึ้นได้อย่างเป็นรูปธรรมในประเทýไทย  ได้แก่  
   ๑) การÿร้างคุณค่าใĀ้กับการเป็นจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุ

และโทรทัýน์ ผ่านÿื่อประชาÿัมพันธ์ผ่านภาพยนตร์เรื่องÿั้นĀรืออินโฟกราฟฟิกที่เข้าใจง่ายเพ่ือÿื่อÿาร

ถึงงานด้านจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ü่าเป็นกิจกรรมที่มีคุณค่า   
   ๒) การประÿานคüามร่üมมือกับองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาอ่ืนๆ  ใĀ้เข้ามามีÿ่üนร่üม

ในการตรüจÿอบและขยายเครือข่ายจิตอาÿาใĀ้กü้างขึ้น    

   ๓)  การขยายช่องทางและเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบÿื่อรูปแบบอื่นๆ    

ข้อเÿนอแนะ 
  ๑.  ข้อเÿนอแนะเชิงนโยบาย 
   ๑)  ÿ านักงาน กÿทช. คüรมีการประชาÿัมพันธ์ การÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมจาก                

ผู้มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿียในทุกมิติ  ทั้งĀน่üยงานที่เกี่ยüข้ององค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ และภาคประชาชน เพ่ือใĀ้ทราบü่าÿ านักงาน กÿทช. มีนโยบายที่จะ

ขับเคลื่อนเรื่องการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ เพ่ือใĀ้Āน่üยงานที่เกี่ยüข้องเข้ามามีÿ่üนร่üมตลอดท้ังกระบüนการ   
   ๒) ÿ านักงาน กÿทช. คüรมีการน า “ข้อเÿนอแนะแนüทางในการÿ่งเÿริมใĀ้มี                  

การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์” ที่ได้จาก

การýึกþาครั้งนี้ไปประกอบการจัดท าแผนปฏิบัติการของÿ านักงาน กÿทช. ทั้งแผนปฏิบัติการประจ าปี 

แผนปฏิบัติการระยะÿั้นและระยะยาü ซึ่งจะท าใĀ้การขับเคลื่อนองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาใน                 

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์มีทิýทางและเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น   

  ๒. ข้อเÿนอแนะÿ าĀรับการท าýึกþาในอนาคต 
   ๑) การýึกþาและจัดท าĀลักÿูตรพัฒนาเครือข่ายผู้น าจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ (Train the trainer program)     
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   ๒) การýึกþาและจัดท าĀลักÿูตรฝึกอบรมĀรือชุดการเรียนรู้ÿ าเร็จรูปÿ าĀรับพัฒนา

องค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  โดยจัดท าในรูปแบบที่

ĀลากĀลายทั้งเป็นĀนังÿือคู่มือ Āลักÿูตรออนไลน์เพ่ือใĀ้จิตอาÿาที่มีĀลายช่üงüัย Āลายÿาขาüิชาชีพ

ÿามารถเลือกเรียนรู้ในรูปแบบที่ตนเองถนัด  

   ๓) การýึกþาและจัดท าแอพพลิเคชั่นÿ าĀรับใĀ้องค์กรเครือข่ายจิตอาÿาÿามารถ

รายงานเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ที่ไม่เĀมาะÿม และคüรมีระบบการรายงานÿื่อüิทยุและ

โทรทัýน์ที่ไม่เĀมาะÿมใĀ้กับประชาชนĀรือผู้ผลิตÿื่อได้ทราบ โดยมีการชี้แจงถึงประเด็นที่ไม่เĀมาะÿม

อย่างละเอียดเพ่ือเป็นแนüทางในการพัฒนาÿื่อüิทยุและโทรทัýน์ต่อไปÿ าĀรับผู้ผลิตÿื่อ และจะเป็น

แนüทางÿ าĀรับประชาชนในการเลือกบริโภคÿื่อüิทยุและโทรทัýน์  

   ๔) การýึกþาและจัดท าเครื่องมือที่ÿนับÿนุนการท างานขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ เ พ่ือใĀ้กับจิตอาÿาÿามารถท างาน                                  

ด้านการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ได้บนมาตรฐานเดียüกัน    

   ๕) การýึกþาĀรือการฝึกอบรมเพ่ือÿร้างคüามรู้คüามเข้าใจและการรู้เท่าทันÿื่อใĀ้กับ

ประชาชน ซึ่งถือเป็นการด าเนินการเชิงรุก เพ่ือใĀ้ประชาชนมีคüามรู้เกี่ยüกับเนื้อĀารายการทางüิทยุ

และโทรทัýน์ที่มีคüามเĀมาะÿม และจะท าใĀ้รับมือและĀลีกเลี่ยงการรับชมÿื่อüิทยุและโทรทัýน์                   

ที่ไม่เĀมาะÿมได ้

   ๖)  การจัดท าฐานข้อมูลในลักþณะ Big data เพ่ือรüบรüมเนื้อĀารายการทางüิทยุ

และโทรทัýน์ที่เĀมาะÿม และไม่เĀมาะÿม  เพ่ือเป็นฐานข้อมูลทางเลือกใĀ้กับประชาชนในการเลือก

บริโภคÿื่ออย่างฉลาด และเป็นฐานข้อมูลองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์ในการคอยเฝ้าติดตามเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ที่ไม่เĀมาะÿม เพ่ือ

น าไปÿู่การพัฒนาเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทยใĀ้มีคุณภาพมากขึ้น 
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ซ 

 

 ÿารบัญ 
 

 

  Āน้า 

บทÿรุปผู้บริĀาร ก 
ÿารบัญ  ช 

ÿารบัญตาราง  ญ 

ÿารบัญภาพ  ฏ 

บทที่ ๑ บทน า ๑ 

 คüามเป็นมาและคüามÿ าคัญของการýึกþา ๒ 

 üัตถุประÿงค์การýึกþา ๓ 

 ขอบเขตการýึกþา ๔ 

 นิยามýัพท์ ๕ 

 ประโยชน์ที่คาดü่าจะได้รับ ๖ 

 จริยธรรมüิจัยในคน ๖ 

 กรอบแนüคิดการüิจัย ๗ 

บทที่ ๒ การทบทüนüรรณกรรม ๘ 

 แนüคิดและนโยบายด้านการก ากับดูแลการประกอบกิจการ ๙ 

 แนüคิดเรื่องจิตอาÿา ๒๓ 

 แนüคิดเรื่องเครือข่ายและภาคประชาÿังคม ๒๙ 

 งานüิจัยที่เกี่ยüข้อง ๔๖ 

บทที่ ๓ üิธีด าเนินการýึกþา ๕๖ 

 การýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
๕๗ 

 การรüบรüมและจัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์  
๖๒ 

 การพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿาใน

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
๖๓ 

 การเÿนอแนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาใน 
การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
 
 

๖๘ 
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ฌ 

 

 

 ÿารบัญ (ต่อ) 
 

 

  Āน้า 

บทที ่๔ ผลการýึกþา ๗๔ 

 ผลการýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กร

เครอืข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

(üัตถุประÿงค์ท่ี ๑) 

๗๕ 

 ผลการรüบรüมและจัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์   

๑๒๔ 

 ผลการพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

๑๓๖ 

 ผลการเÿนอแนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาใน 

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

๒๓๑ 

บทที๕่ ÿรุปผลการýึกþาและข้อเÿนอแนะ ๒๓๙ 
 ÿรุปผลการýึกþา ๒๔๐ 
 ข้อเÿนอแนะ ๒๔๗ 
บรรณานุกรม ๒๕๐ 

ภาคผนüก ก ฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ที่เข้าร่üมกิจกรรม 
๒๖๑ 

ภาคผนüก ข รายชื่อผู้เข้าร่üมการรับฟังคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับ (ร่าง) องค์คüามรู้และ 

แนüทางการขับเคลื่อนเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ 

ทางüิทยุและโทรทัýน์ในอนาคต 

๒๗๗ 

ภาคผนüก ค รายชื่อผู้เข้าร่üมการรับฟังคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับ (ร่าง) ข้อเÿนอแนะแนüทางใน

การÿ่งเÿริมใĀ้มีการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

๒๘๐ 

ภาคผนüก ง ภาพกิจกรรมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทุกภูมิภาค 
๒๘๒ 

ภาคผนüก จ แบนเนอร์ประชาÿัมพันธ์ ๒๘๖ 

ภาคผนüก ฉ เครื่องมือที่ใช้ในการüิจัย ๒๙๒ 

ภาคผนüก ช เอกÿารประกอบการฝึกอบรม ๓๐๐ 
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ญ 

 

             
 

 

               

๓.๑ ÿรุปแผนการด าเนินการýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริม 

การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ 

๖๐ 

๓.๒ ÿรุปแผนการด าเนินการรüบรüมและจัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาใน 

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

๖๒ 

๓.๓ ÿรุปแผนการด าเนินการพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของ

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

๖๖ 

๓.๔ ÿรุปแผนการด าเนินการเÿนอแนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

๗๐ 

๓.๕ แผนการด าเนินการในระยะต่อไป (นับจากüันเซ็นÿัญญา ๑๓ ธันüาคม ๒๕๖๑) ๗๑ 
๔.๑ การüิเคราะĀ์เปรียบเทียบกฎĀมายที่เก่ียüข้องทั้งของประเทýไทยและ

ต่างประเทý เพ่ือพิจารณาถึงกฎĀมายที่ÿนับÿนุนและคüามเป็นไปได้ใน 

การจัดตั้งองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทย  

๙๕ 

๔.๒ การüิเคราะĀ์เปรียบเทียบองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชน 

ที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทั้งในประเทýไทยและ

ต่างประเทý 

๑๑๓ 

๔.๓ การÿังเคราะĀ์แนüปฏิบัติที่ดี  (Best practice) ขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿา

ภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ใน

ประเทýไทยและต่างประเทý   

๑๑๙ 

๔.๔ ข้อมูลปัจจัยÿ่üนบุคคลของผู้ตอบแบบÿอบถาม (n = ๓๐๐) ๑๓๗ 

๔.๕ คüามต้องการในการฝึกอบรมเพ่ือการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ด้านคüามรู้  (n = ๓๐๐) 

๑๔๐ 

๔.๖ คüามต้องการในการฝึกอบรมเพ่ือการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ 

ทางüิทยุและโทรทัýน์ด้านทักþะ (n = ๓๐๐) 
๑๔๑ 

๔.๗                                                     

                                                (n = ๓๐๐) 

 

๑๔๒ 
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ฎ 

 

             
 

 

               

๔.๘                                                                 

                                                             

๑๔๔ 

๔.๙ การเปรียบเทียบคüามแตกต่างระĀü่างภาüะผู้น าแบบดั้งเดิมกับ 

ภาüะผู้น าแบบใĀม่ที่จะท างานเพื่อÿังคม 

๒๐๘ 

๔.๑๐ คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทุกภูมิภาค  

(n = ๓๐๐) 

๒๑๗ 

๔.๑๑ คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ของภาคเĀนือ 

(n = ๖๐)   

๒๑๘ 

๔.๑๒ คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ของภาคใต้ 

(n = ๖๐) 

๒๒๐ 

๔.๑๓ คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ของ 

ภาคตะüันออกเฉียงเĀนือ  (n = ๖๐) 

๒๒๑ 

๔.๑๔ คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ของภาคกลาง  

(n = ๖๐) 

๒๒๓ 

๔.๑๕ คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ของ

กรุงเทพมĀานคร (n = ๖๐) 

๒๒๔ 

๔.๑๖ ผลการประเมินคüามรู้จากการเข้าร่üมโครงการฝึกอบรมเพ่ือÿ่งเÿริมการพัฒนา

องค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์

ของผู้เข้าร่üมจากทุกภูมิภาค (n = ๓๐๐) 

๒๒๖ 
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ฏ 

 

 ÿารบัญภาพ 
 

 

ภาพที ่  Āน้า 

๑.๑ กรอบแนüคิดของการüิจัย ๗ 
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๑ 

 

 

 

บทที่ ๑ 

บทน า 
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๒ 

 

บทที่ ๑ 
บทน า 

 

 "โครงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน"์ มีคüćมเป็นมćแลąคüćมÿ ćคĆญขĂงปัญĀć ขĂบเขตขĂงกćรýึกþć ปรąโยชน์ที่

คćดü่ćจąได้รĆบจćกกćรýึกþć ĀลĆกกćรแลąแนüทćงกćรด ćเนินงćนขĂงโครงกćรĄ  โดยมีรćยลąเĂียด

ดĆงนี้ 

 

๑.๑ คüามเป็นมาและคüามÿ าคัญของการýึกþา 

 ตćมแผนแม่บทกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý.๒๕๕๕-๒๕๕๙ ฉบĆบที่ ๑ ที่

ได้ก ćĀนดขึ้นเพ่ืĂใช้เป็นแนüทćงในกćรĂนุญćตใĀ้ใช้คลื่นคüćมถี่แลąĂนุญćตใĀ้ปรąกĂบกิจกćร 

รüมถึง กćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ขĂงคณąกรรมกćรกิจกćร

กรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ เพ่ืĂใĀ้เป็นไปตćมบทบĆญญĆติแĀ่ง

กฎĀมćยü่ćด้üย กćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ โดยได้มีกćรก ćĀนด

ยุทธýćÿตร์ที่มุ่งเน้นกćรใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบกćรแก้ปัญĀćเร่งด่üนในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćร

โทรทĆýน์ที่มีผลÿืบเนื่Ăงมćแต่Ăดีต โดยเฉพćąในเรื่Ăงที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรÿร้ćงกลไกที่เปิดโĂกćÿใĀ้

ผู้เกี่ยüข้Ăงเข้ćÿู่รąบบกćรĂนุญćต กćรปรąกĂบกิจกćรปรąเภทต่ćงๆ ใĀ้ถูกต้ĂงตćมกฎĀมćย แลą

มุ่งเน้นกćรüćงรćกฐćนในกćรก ćกĆบดูแลกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ที่ต้Ăงเริ่มจćก

กćรพĆฒนćกฎเกณฑ์แลąกลไกกćรก ćกĆบดูแลที ่ÿ ćคĆญ  ภćยใต้ยุทธýćÿตร์ที่ ๕.๒ ที่กล่ćüถึง                

กćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์   ใĀ้เป็นปรąโยชน์ในมิติ                    

เชิงเýรþฐกิจ ÿĆงคม แลąคüćมมĆ่นคง มีกćรใช้คลื่นคüćมถี่แลąเครื่ĂงüิทยุคมนćคมĂย่ćงถูกต้Ăงแลą

ปรćýจćกกćรรบกüน รüมถึงมีกćรแข่งขĆนเÿรีภćยใต้กติกćที่โปร่งใÿแลąเป็นธรรม ภćยใต้แผนแม่บท

กิจกćร  กรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý.๒๕๕๕- ๒๕๕๙ ฉบĆบที่ ๑ มีüĆตถุปรąÿงค์ในกćรก ćกĆบ

ดูแล  กćรปรąกĂบกิจกćรในด้ćนเนื ้ĂĀćใĀ้มีคุณภćพ เป็นปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณą ค ćนึงถึง        

ĀลĆกÿิทธิมนุþยชนแลąคüćมĀลćกĀลćย 

 ดĆงนĆ้น ÿ ćนĆกงćน กÿทช. โดยÿ ćนĆกก ćกĆบผĆงแลąเนื้ĂĀćรćยกćร แลąพĆฒนćผู้ปรąกćýใน

กิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ (ผÿ.) ในฐćนąผู้รĆบผิดชĂบกćรปฏิบĆติงćนเกี่ยüกĆบกćรก ćกĆบดูแล 
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๓ 

 

ตรüจÿĂบ แลąพิจćรณćเรื่Ăงร้Ăงเรียนเกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćรćยกćรขĂงผู้ปรąกĂบกćรในกิจกćรกรąจćย

เÿียงแลąโทรทĆýน์ ใĀ้เป็นไปตćมกฎĀมćย รüมทĆ้งจĆดท ćแผนÿ่งเÿริม ÿนĆบÿนุน แลąพĆฒนćคุณภćพ

รćยกćรในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ ตลĂดจนปฏิบĆติงćนĂ่ืน ๆ ตćมที่ได้รĆบมĂบĀมćย ได้มี

กćรมĂบĀมćยใĀ้  คณąÿĆงคมýćÿตร์แลąมนุþยýćÿตร์   มĀćüิทยćลĆยมĀิดล  เป็นที่ปรึกþćใน     

กćรด ćเนินกćร “โครงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์”  เพ่ืĂด ćเนินกćร  ýึกþćแนüปฏิบĆติแลąคüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริม    

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ รüบรüม

แลąจĆดท ćฐćนข้Ăมูลที่เกี่ยüข้ĂงกĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ ÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ แลąเÿนĂแนüทćงÿ่งเÿริม กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ผลจćกกćรýึกþćภćยใต้โครงกćรดĆงกล่ćüจąท ćใĀ้ได้Ăงค์คüćมรู้ 

ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąข้ĂมูลĂ่ืนๆ                        

ที่จ ćเป็นÿ ćĀรĆบÿนĆบÿนุน กćรด ćเนินงćนขĂงÿ ćนĆกก ćกĆบผĆงแลąเนื้ĂĀćรćยกćร แลąพĆฒนćผู้ปรąกćý

ในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์  (ผÿ.) ในกćรยกรąดĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ขĂงปรąเทýไทยได้Ăย่ćงเต็มýĆกยภćพ  ภćยใต้กćรมีÿ่üนร่üมกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร

ผ่ćนช่ĂงทćงกćรใĀ้บริกćรต่ćงๆ เพ่ืĂใĀ้เกิดปรąโยชน์ÿูงÿุดต่Ăปรąชćชนในüงกü้ćง 

 

๑.๒ üัตถุประÿงค์การýึกþา 

 ๑.๒.๑ เพื่ĂýึกþćแนüปฏิบĆติแลąคüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

  ๑.๒.๒ เพ่ืĂรüบรüมแลąจĆดท ćฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

 ๑.๒.๓  เพ่ืĂพĆฒนćĂงค์คüćมรู้ แลąÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ๑ .๒ .๔ เ พ่ืĂเÿนĂแนüทćงกćรÿ่ง เÿริมกćรพĆฒนćĂงค์ กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                       

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 
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๔ 

 

๑.๓ ขอบเขตของการýึกþา 

 ๑.๓.๑  ขอบเขตด้านเนื้อĀา 

  ๑.๓.๑.๑ กćรýึกþćแลąรüบรüมข้ĂกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรจĆดตĆ้งแลą    

กรĂบกćรด ćเนินงćนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยภćคปรąชćชนซึ่งท ćงćนในลĆกþณąจิตĂćÿćขĂงปรąเทýไทย 

โดยýึกþćเปรียบเทียบกĆบต่ćงปรąเทý 

  ๑.๓.๑.๒ กćรýึกþćบทบćทแลąรูปแบบขĂงĂงค์กรภćคปรąชćชนซึ่งท ćงćน

ในลĆกþณąจิตĂćÿćในปรąเทýแลąต่ćงปรąเทý จ ćนüน ๕ Ăงค์กร  

  ๑.๓.๑.๓ กćรÿĆงเครćąĀ์แนüปฏิบĆติที่ดี (Best practices) ในกćรÿ่งเÿริม                 

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ จćกĂงค์กร 

ภćคปรąชćชนซึ่งท ćงćนในลĆกþณąจิตĂćÿćในปรąเทýแลąต่ćงปรąเทý จ ćนüน ๕ Ăงค์กร เพ่ืĂน ćมć

ปรąกĂบกćรüิเครćąĀ์คüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                   

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย 

  ๑.๓.๑.๔ กćรรüบรüมแลąจĆดท ćฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทยที่มีรąบบกćรบริĀćรจĆดกćร

ข้Ăมูลแลąÿćมćรถÿืบค้นÿ ćĀรĆบกćรใช้งćนได้ÿąดüก 

  ๑.๓.๑.๕ กćรÿ ćรüจคüćมต้Ăงกćรด้ćนคüćมรู้ กćรจĆดฝึกĂบรมแลąÿร้ćง

กรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

จ ćนüน ๓๐๐ คน 

  ๑.๓.๑.๖ กćรจĆดข้ĂเÿนĂแนąแนüทćงในกćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ๑.๓.๒  ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าĀมายและพื้นที่ 

 เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ที่เกิดจćก                   

กćรรüมตĆüขĂงบุคคลที่มีคüćมÿมĆครใจแลąÿนใจเกี่ยüกĆบตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์จ ćนüนทĆ้งÿิ้น ๓๐๐ คน ซึ่งครĂบคลุมพ้ืนที่ทĆ้ง ๕ ภูมิภćค (ใช้แนüคิดกćรแบ่งภูมิภćคแบบ                   

พ้ืนที่ แลąกรุงเทพมĀćนคร)  โดยเป็นเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในภćคเĀนืĂ  จ ćนüน ๖๐ คน  เครืĂข่ćย                 

จิตĂćÿćใน ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ จ ćนüน ๖๐ คน เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในภćคกลćง จ ćนüน ๖๐ คน 
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๕ 

 

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในภćคใต้ จ ćนüน ๖๐ คน แลąเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกรุงเทพมĀćนครแลąปริมณฑล  

จ ćนüน ๖๐ คน  

 ๑.๓.๓ ขอบเขตด้านระยะเüลา 

 รąยąเüลćในด ćเนินกćรüิจĆย จ ćนüนทĆ้งÿิ้น ๕ เดืĂน นĆบแต่üĆนที่ÿ ćนĆกงćน กÿทช. ลงนćม

ในÿĆญญćกćรรĆบทุนเมื่ĂüĆนที่ ๑๒ ธĆนüćคม ๒๕๖๑ ถึง ๑๒ พฤþภćคม ๒๕๖๒ 

 

๑.๔ นิยามýัพท ์

 ๑.๔.๑. Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć Āมćยถึง  กćรรüมขĂงกลุ่มบุคคลทĆ้งในรąดĆบปรąชćชน 

นĆกüิชćกćร แลąÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชน โดยมีüĆตถุปรąÿงค์ร่üมกĆนในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์  

 ๑.๔.๒ กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ Āมćยถึง กćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่เĀมćąÿมกĆบปรąชćชนทุกเพýทุกüĆย   

 ๑.๔.๓ Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

Āมćยถึง  กćรรüมขĂงกลุ่มบุคคลทĆ้งในรąดĆบปรąชćชน นĆกüิชćกćร แลąÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชนที่

เป็นไปด้üยคüćมÿมĆครใจภćยใต้กćรมีแกนน ćแลąÿมćชิกท่ีเข้มแข็ง มีÿĆมพĆนธภćพที่ดีมีกćรแลกเปลี่ยน

แลąช่üยเĀลืĂซึ่งกĆนแลąกĆน รüมถึงมีคüćมเป็นĂิÿรąซึ่งกĆนแลąกĆน โดยร่üมกĆนก ćĀนดĀลĆกเกณฑ์ขึ้น

ÿ ćĀรĆบใช้ในกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง  กćรüćงแนüทćงกćรบริĀćรจĆดกćรที่ดีขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćย      

กćรแบ่งปัน ทรĆพยćกรแลąใช้Ăงค์คüćมรู้ที่มีĂยู่ขĂงÿมćชิกทุกกลุ่มในกćรด ćเนินกิจกรรม ÿ่งเÿริมใĀ้มี

กćรเรียนรู้ร่üมกĆนรąĀü่ćงÿมćชิกขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยĂย่ćงเป็นพลüĆตร มีกćรÿื่Ăÿćร เครืĂข่ćย

ÿćมćรถÿื่ĂÿćรรąĀü่ćงเครืĂข่ćยกĆบÿมćชิกได้ง่ćย ÿąดüกแลąรüดเร็ü กćรท ćกิจกรรมด้üยตนเĂง

ÿม่ ćเÿมĂแลąต่Ăเนื่Ăง   รüมถึงกćรรąบบกćรติดตćมแลąปรąเมินผลเพ่ืĂใĀ้บรรลุเปูćĀมćยขĂง    

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในเชิงเนื้ĂĀćที่เĀมćąÿมกĆบปรąชćชนทุกเพý

ทุกüĆย       

 

๑.๕ ประโยชน์ที่คาดü่าจะได้รับ 

 ๑.๕.๑ ทรćบถึงแนüปฏิบĆติแลąÿถćนกćรณ์กćรด ćเนินกิจกรรมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                  

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย เพ่ืĂน ćมćปรąกĂบกćรüิเครćąĀ์                 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๖ 

 

คüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร 

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย 

  ๑.๕.๒  ÿćมćรถจĆดท ćฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร  

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ เพ่ืĂเป็นกćรรüบรüมข้Ăมูลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทย แลąÿćมćรถใช้เป็นรąบบกćรบริĀćรจĆดกćรข้Ăมูลแลąÿćมćรถÿืบค้นÿ ćĀรĆบกćรใช้งćน

ได้ÿąดüก 

 ๑.๕.๓ เป็นกćรเÿริมÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀć รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ร่üมกĆน  

 ๑.๕.๔ ทรćบถึงแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀć รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

๑.๖ จริยธรรมüิจัยในคน 

 คณąที่ปรึกþćได้มีกćรเก็บรüบรüมข้ĂมูลแลąเĂกÿćรขĂงโครงกćรüิจĆย เพ่ืĂขĂรĆบ                    

กćรพิจćรณćรĆบรĂงจริยธรรมกćรüิจĆยในคน จćกคณąกรรมกćรจริยธรรมกćรüิจĆยในคนขĂง

มĀćüิทยćลĆยมĀิดล  (MU-IRB) เพ่ืĂใĀ้กćรด ćเนินกćรüิจĆยĂยู่บนพ้ืนฐćนขĂงกćรตรąĀนĆกถึงÿิทธิ 

ýĆกดิ์ýรีในคüćมเป็นมนุþย์  คüćมปลĂดภĆย  แลąคüćมเป็นĂยู่ที่ดีขĂงผู้เข้ćร่üมกćรüิจĆย  รüมถึง    

กćรปฏิบĆติตćมจริยธรรมในกćรüิจĆยĂีกด้üย 

  

๑.๗ กรอบแนüคิดของการýึกþา   

 กćรýึกþćครĆ้งนี้มุ่งýึกþćแนüปฏิบĆติ คüćมเป็นไปได้ จĆดท ćฐćน พĆฒนćĂงค์คüćมรู้แลą

ÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üม แลąเÿนĂแนüทćงที่มีปรąÿิทธิภćพในกćรพĆฒนćแลąท ćใĀ้เครืĂข่ćย                 

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มีคüćมยĆ่งยืน โดยใช้แนüคิดใน                    

กćรผÿćนคüćมร่üมมืĂขĂงปรąชćÿĆงคมที่มีคüćมเกี่ยüข้ĂงกĆบกćรด ćเนินกćรรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทĆ้งในรąดĆบปรąชćชน  นĆกüิชćกćร  แลąÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชน  ซึ่งภćยใต้คüćมร่üมมืĂ

ดĆงกล่ćü  ต้Ăงมี กćรตรąĀนĆกถึงกćรบริĀćรจĆดกćรเพ่ืĂÿร้ćงคüćมเข้มแข็งแลąยĆ่งยืนขĂงเครืĂข่ćย               

มีกćรแลกเปลี่ยนทรĆพยćกร กćรÿื่ĂÿćรÿĂงทćง แลąกćรÿร้ćงกรąบüนกćรแลกเปลี่ยนเรียนรู้                
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๗ 

 

Ăย่ćงเป็นพลüĆตรÿ ćĀรĆบÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć  เพ่ืĂใĀ้บรรลุเปูćĀมćยขĂงกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยมีกรĂบแนüคิดขĂงกćรýึกþćดĆงนี้ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

ภาพที่ ๑.๑  กรอบแนüคิดของการýึกþา 
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๘ 

 

 
 

บทที่ ๒ 
การทบทüนüรรณกรรม 
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๙ 

 

บทที่ ๒ 
การทบทüนüรรณกรรม 

 

 กćรทบทüนüรรณกรรม (Literature  Review) ทĆ้งในเชิงนโยบćยขĂงปรąเทý üćรÿćร 

งćนüิจĆยที่ผ่ćนมć แนüโน้ม ปัจจĆยผลĆกดĆนแลąรćยงćนÿถิติต่ćงๆ  เพื ่Ăเป็นข้Ăมูลเบื ้Ăงต้นใน                                     

กćรüćงแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร     

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ซึ่งในกćรýึกþćครĆ้งนี้ คณąที่ปรึกþćมีกćรýึกþćĂงค์คüćมรู้ที่เกี่ยüข้Ăงผ่ćน         

กćรทบทüนüรรณกรรมใน ๔ ปรąเด็น ได้แก่ ๑) แนüคิดแลąนโยบćยด้ćนกćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบ

กิจกćร ๒) แนüคิดเรื่ĂงจิตĂćÿć ๓) แนüคิดเรื่ĂงจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ ๔) งćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง โดยมีรćยลąเĂียดดĆงนี้ 

 

๒.๑ แนüคิดและนโยบายด้านการก ากับดูแลการประกอบกิจการ 

 ในĂดีตกćรก ćกĆบรćยกćรแลąโฆþณćเป็นĂ ćนćจĀน้ćที่ขĂงรĆฐที่มีกćรด ćเนินกćรโดย 

คณąกรรมกćรบริĀćรüิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ (กบü.) รüมถึงกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćก่Ăนที่

จąมีกćรĂĂกĂćกćý ต่Ăมć กบü. ถูกยกเลิกไปเมื่Ăปี พ.ý. ๒๕๓๕ กćรตรüจพิจćรณćเนื้ĂĀćรćยกćร 

จึงเป็นĀน้ćที่ขĂงแต่ลąÿถćนีด ćเนินกćรกĆนเĂง โดยแต่ลąÿถćนีจąมีฝุćยตรüจพิจćรณćเนื้ĂĀć                 

ท ćĀน้ćที่ในกćรตรüจÿĂบแลąคüบคุมเนื้ĂĀćที่จąน ćĂĂกĂćกćý รüมถึงในÿ่üนขĂงโครงÿร้ćงแลą

กรąบüนกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćปรąเภทรćยกćร แต่ข้ĂเÿียขĂงกćรใĀ้ÿถćนีก ćกĆบดูแลตนเĂง                    

คืĂกćรขćดกćรก ćกĆบบนมćตรฐćนเดียüกĆนขĂงแต่ลąÿถćนี  ซึ่งถืĂเป็นปัญĀćĀนึ่งที่เกิดข้ึนเรื่Ăยมć 

  ปัจจุบĆนกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćขĂงÿื่ĂüิทยุโทรทĆýน์โดยรĆฐในภćพรüมขĂงปรąเทýไทยเป็น

กćรด ćเนินกćรภćยใต้กćรก ćกĆบดูแลขĂงคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลą

กิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ (กÿทช.) ซึ่งแต่งตĆ้งจćกผู้มีคุณÿมบĆติแลąต้Ăงไม่มีลĆกþณąต้ĂงĀ้ćมตćม

มćตรć ๗*  นĂกจćกนĆ้นในมćตรć ๖ ยĆงก ćĀนดใĀ้ต้Ăงเป็นผู้มีคüćมรู้คüćมเชี่ยüชćญด้ćนกิจกćร

                                                           
*  ตćมมćตรć ๗ กรรมกćรตĂ้งมีคณุÿมบĆติแลąไม่มีลĆกþณąต้ĂงĀ้ćม ดĆงตĂ่ไปนี้  

 (๑) มีÿĆญชćติไทยโดยกćรเกิด แลą 

 (๒) มีĂćยุไม่ต่ ćกü่ćÿี่ÿิบปี แต่ไม่เกินเจ็ดÿิบปี ข. ลĆกþณąต้ĂงĀ้ćม 

 (๑) เป็นผู้ด ćรงต ćแĀน่งทćงกćรเมืĂง 

 (๒) เป็นผู้ด ćรงต ćแĀน่งใดในพรรคกćรเมืĂง 

 (๓) เป็นบุคคลüิกลจริตĀรืĂจิตฟั่นเฟืĂนไม่ÿมปรąกĂบ 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๐ 

 

กรąจćยเÿียง ด้ćนกิจกćรโทรทĆýน์ ด้ćนกิจกćรโทรคมนćคม ด้ćนüิýüกรรม ด้ćนกฎĀมćย                     

ด้ćนเýรþฐýćÿตร์ แลąด้ćนกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคĀรืĂÿ่งเÿริมÿิทธิแลąเÿรีภćพขĂงปรąชćชนด้ćนลą

Āนึ่งคน ทĆ้งนี้ เป็นไปตćมข้Ăก ćĀนดขĂงพรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบ                        

กćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง  üิทยุโทรทĆýน์  แลąกิจกćรโทรคมนćคม  พ.ý. ๒๕๕๓                  

ซึ่งต่Ăมćมีกćรแก้ไขเพ่ิมเติมโดยมีกćรตรćพรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบ                    

กćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง  üิทยุโทรทĆýน์  แลąกิจกćรโทรคมนćคม  (ฉบĆบที่ ๒)                     

พ.ý. ๒๕๖๐ แลąพรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุ 

กรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม  (ฉบĆบที่ ๓) พ.ý. ๒๕๖๒ เพ่ิมขึ้น โดยมี

จุดมุ่งĀมćยใĀ้ กÿทช. ท ćงćนได้มีปรąÿิทธิภćพมćกขึ้น  แลąเป็นไปตćมüĆตถุปรąÿงค์ขĂงกฎĀมćยที่

ใĀ้ กÿทช. มีĂ ćนćจĀน้ćที่ในกćรด ćเนินกćรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุ 

กรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมใĀ้เกิดปรąโยชน์ÿูงÿุดแก่ปรąชćชนผ่ćน                

กćรก ćĀนดนโยบćยในกćรก ćกĆบดูแลกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมใĀ้

มีปรąÿิทธิภćพแลąเกิดกćรแข่งขĆนĂย่ćงเÿรี โดยมีÿ ćนĆกงćน กÿทช. เป็นĀน่üยงćนธุรกćร 

 นĂกเĀนืĂจćกเป็นกćรก ćกĆบดูแลโดยรĆฐแล้ü ยĆงมีกćรรüมกลุ่มขĂงĂงค์กรüิชćชีพแลą

ÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ ซึ่งถืĂเป็นĂีกÿถćบĆนĀนึ่งที่มีÿ่üนในกćรตรüจÿĂบดูแลเนื้ĂĀć 

โดยมีĂงค์กร/ÿมćคมที่ด ćเนินกิจกรรมแลąมีคüćมเคลื่ĂนไĀüĂย่ćงÿม่ ćเÿมĂĂยู่ไม่มćกนĆก ด้üยเĀตุนี้

                                                                                                                                                                      
 (๔) ติดยćเÿพติดใĀ้โทþ 

 (๕) เป็นบุคคลล้มลąลćยĀรืĂเคยเป็นบุคคลล้มลąลćยทุจริต 

 (๖) เป็นบุคคลที่ต้Ăงค ćพิพćกþćใĀ้จ ćคุก แลąถูกคุมขĆงĂยู่โดยĀมćยขĂงýćล 

 (๗) เคยต้Ăงค ćพิพćกþćĂĆนถึงที่ÿุดü่ćกรąท ćคüćมผิดใด เü้นแต่เป็นคüćมผิดĂĆนได้ 
 กรąท ćโดยปรąมćท คüćมผิดลĀุโทþ ĀรืĂคüćมผิดฐćนĀมิ่นปรąมćท 

 (๘) เคยถูกไล่ĂĂก ปลดĂĂก ĀรืĂใĀ้ĂĂกจćกรćชกćร Āน่üยงćนขĂงรĆฐĀรืĂรĆฐüิÿćĀกิจ 
 ĀรืĂจćกĀน่üยงćนขĂงเĂกชน เพรćąทุจริตต่ĂĀน้ćที่ ĀรืĂปรąพฤติชĆ่üĂย่ćงร้ćยแรง ĀรืĂถืĂü่ćกรąท ć กćรทุจริตแลąปรąพฤติมิชĂบในüงรćชกćร  

 (๙) เคยต้Ăงค ćพิพćกþćĀรืĂค ćÿĆ่งขĂงýćลใĀ้ทรĆพย์ÿินตกเป็นขĂงแผ่นดินเพรćąร่ ćรüย ผิดปกติĀรืĂมีทรĆพย์ÿินเพิ่มข้ึนผิดปกติ 

 (๑๐) เป็นตุลćกćรýćลรĆฐธรรมนูญ กรรมกćรกćรเลืĂกตĆ้ง ผู้ตรüจกćรแผ่นดิน กรรมกćร ปูĂงกĆนแลąปรćบปรćมกćรทุจริตแĀ่งชćติ กรรมกćรตรüจเงินแผ่นดิน 

ĀรืĂกรรมกćรÿิทธิมนุþยชน แĀ่งชćติ 

 (๑๑) เคยถูกüุฒิÿภćมีมติใĀ้ถĂดถĂนĂĂกจćกต ćแĀน่ง 

 (๑๒) เป็นĀรืĂเคยเป็นกรรมกćร ผู้จĆดกćร ผู้บริĀćร ที่ปรึกþć พนĆกงćน ผู้ถืĂĀุ้นĀรืĂ Āุ้นÿ่üนในบริþĆทĀรืĂĀ้ćงĀุ้นÿ่üนĀรืĂนิติบุคคลĂื่นใดบรรดćที่ปรąกĂบ

ธุรกิจด้ćนกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ ĀรืĂกิจกćรโทรคมนćคม ในรąยąเüลćĀนึ่งปีก่Ăนได้รĆบกćรคĆดเลืĂกตćมมćตรć ๑๕ 

 (๑๓) Ăยู่ในรąĀü่ćงต้ĂงĀ้ćมมิใĀ้ด ćรงต ćแĀน่งทćงกćรเมืĂง 

 (๑๔) เคยเป็นผู้ต้Ăงพ้นจćกต ćแĀน่งกรรมกćร ĀรืĂผู้บริĀćรบริþĆทมĀćชนจ ćกĆดเพรćąเĀตุ มีลĆกþณąที่แÿดงถึงกćรขćดคüćมเĀมćąÿมที่จąได้รĆบคüćม

ไü้üćงใจใĀ้บริĀćรจĆดกćรกิจกćรที่มีมĀćชนเป็น ผู้ถืĂĀุ้นตćมกฎĀมćยü่ćด้üยĀลĆกทรĆพย์แลąตลćดĀลĆกทรĆพย์” 

*มาตรา ๗ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นความถ่ีและก ากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเÿียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม 

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

พ.ศ. ๒๕๖๐  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ขึ้นเพิ่มเติม

 พ.ศ. ๒๕๕๓  
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๑๑ 

 

จึงĂćจกล่ćüได้ü่ćกćรรüมตĆüขĂงนĆกüิชćชีพทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ยĆงĂยู่ในช่üงขĂงกćรเริ่มต้น 

เนื่Ăงจćกในช่üงก่Ăนปี พ.ý. ๒๕๓๕  รĆฐเป็นผู้ผูกขćดĂุตÿćĀกรรมข่ćüÿćรüิทยุโทรทĆýน์มćโดยตลĂด 

ในขณąที่ÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรเĂงก็มีจุดปรąÿงค์ĀลĆกขĂงกćรรüมตĆüกĆนเพ่ืĂÿร้ćงมćตรฐćนกลćงใน

กćรดูแลกิจกćรด้ćนธุรกิจขĂงกćรปรąกĂบกćรมćกกü่ćĂุดมกćรณ์ทćงüิชćชีพในกćรก ćกĆบดูแลตนเĂง

ในเชิงเนื้ĂĀć เช่น ÿมćคมนĆกüิทยุแลąโทรทĆýน์แĀ่งปรąเทýไทย (ÿüทท.) ÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย ÿมćพĆนธ์ÿมćคมผู้ปรąกĂบüิชćชีพüิทยุโทรทĆýน์ไทย แลąÿมćคมเคเบิลทีüีแĀ่งปรąเทý

ไทย เป็นต้น Ăย่ćงไรก็ตćมกćรก ćกĆบดูแลที่เกิดจćกกćรรüมตĆüกĆนขĂงผู้ปรąกĂบกćรในปัจจุบĆนยĆงคง

ปรąÿบปัญĀć Ăćทิ กćรขćดกลไกที่มีปรąÿิทธิภćพในกćรดูแล ติดตćม แลąตรüจÿĂบ กćรมีข้Ăจ ćกĆด

ในด้ćนขĂงบุคลćกรที่มีจ ćนüนน้Ăย ในขณąที่ต้Ăงท ćงćนทĆ้งในÿ่üนขĂงกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćแลą

Āน้ćที่รĆบผิดชĂบĂ่ืนๆ ในขณąที่ÿถćนีüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้มีจ ćนüนเพ่ิมมćกขึ้นโดยเฉพćąทีüีดิจิตĂล 

ซึ่งĀćกมีกćรเปิดโĂกćÿใĀ้ภćคปรąชćÿĆงคมได้เข้ćมćมีÿ่üนร่üมกĆบภćครĆฐ  แลąĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ăใน     

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์ จąท ćใĀ้กćรก ćกĆบดูแลครĂบคลุมแลąมีปรąÿิทธิภćพ

มćกขึ้น  

 

 ซึ่งในÿ่üนต่Ăไปจąเป็นกćรรüบรüมกฎĀมćยต่ćงๆ ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ที่มีผลบĆงคĆบใช้ในปัจจุบĆน มีรćยลąเĂียดดĆงนี้ 

  

 ๒.๑.๑ พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์                

พ.ý.๒๕๕๑ 

 พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ .ý.๒๕๕๑ 

(พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ , ๒๕๕๑) กฎĀมćยฉบĆบนี้เป็น

กฎĀมćยที่คüบคุมดูแลÿื่Ăทุกปรąเภท ซึ่งไม่ได้Āมćยรüมถึง กิจกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์

ที่ใช้คลื่นคüćมถี่เท่ćนĆ้น Āćกแต่ยĆงรüมไปถึงกิจกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่ไม่ใช้                     

คลื่นคüćมถี่ด้üยโดยผู้ใดปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์จąต้Ăงได้รĆบใบĂนุญćตจćก

คณąกรรมกćรตćมข้Ăก ćĀนด แลąต้Ăงเป็นบุคคลÿĆญชćติไทยแลąไม่Ăยู่ในรąĀü่ćงถูกÿĆ่งพĆกใช้

ใบĂนุญćตĀรืĂถูกเพิกถĂนใบĂนุญćตมćแล้üยĆงไม่ครบÿćมปี ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง
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๑๒ 

 

แลąกิจกćรโทรทĆýน์เป็นÿิทธิเฉพćąตĆüขĂงผู้ได้รĆบใบĂนุญćตจąโĂนแก่กĆนมิได้ใบĂนุญćตปรąกĂบ

กิจกćรĄ โดยใช้คลื่นคüćมถี่มี ๓ ปรąเภทดĆงนี้  

  ๑) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรÿćธćรณą ได้แก่ ใบĂนุญćตที่ĂĂกใĀ้

ÿ ćĀรĆบกćรปรąกĂบกิจกćรที่มีüĆตถุปรąÿงค์ĀลĆกเพ่ืĂกćรบริกćรÿćธćรณą  

  ๒) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรชุมชน ได้แก่ ใบĂนุญćตÿ ćĀรĆบ                     

กćรปรąกĂบกิจกćรที่มีüĆตถุปรąÿงค์เช่นเดียüกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรบริกćร ÿćธćรณą แต่ต้Ăงเป็น

ปรąโยชน์ตćมคüćมต้ĂงกćรขĂงชุมชนĀรืĂท้Ăงถิ่นที่รĆบบริกćร  

  ๓) ใบĂนุญćต ปรąกĂบกิจกćรทćงธุรกิจ  ได้แก่ ใบĂนุญćตÿ ćĀรĆบ            

กćรปรąกĂบกิจกćรตćมüĆตถุปรąÿงค์ขĂงผู้ปรąกĂบ กิจกćรเพ่ืĂแÿüงĀćก ćไรในทćงธุรกิจ โดยĂćจ

แบ่งเป็นรąดĆบชćติ รąดĆบภูมิภćค แลąรąดĆบท้Ăงถิ่น 

   
 ๒.๑.๒ พระราชบัญญัติ องค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับการประกอบกิจการ

üิทยุกระจายเÿียง üิทยุโทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ý. ๒๕๕๓ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ที่ ๒) พ.ý.๒๕๖๐ และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ý.๒๕๖๒ 

 พรąรćชบĆญญĆติ  Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่ นคüćมถี่ แล ąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร 

üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ .ý. ๒๕๕๓ แลąที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ซึ่งมี

คüćมมุ่งĀมćยใĀ้ กÿทช. มีคüćมเป็นĂิÿรąแลąปลĂดจćกกćรแทรกแซงทćงกćรเมืĂงเพ่ืĂท ćĀน้ćที่ ใน

กćรปฏิรูปกิจกćรÿื่ĂÿćรขĂงไทย แลąในขณąเดียüกĆนกćรด ćเนินงćนก็ต้Ăงมีคüćมโปร่งใÿ                                   

มีคüćมรĆบผิดรĆบชĂบต่ĂÿĆงคมแลąดึงกćรมีÿ่üนร่üมจćกผู้มีÿ่üนได้เÿียĂย่ćงรĂบด้ćน ตćมแนüทćงขĂง

ธรรมćภิบćลĂงค์กรที่ดี ซึ่งÿ่งผลÿ ćคĆญต่Ăกćรปฏิรูปกิจกćรÿื่ĂÿćรขĂงไทยใน ๓ ÿ่üนĀลĆก คืĂ 

(üรพจน์ üงý์กิจรุ่งเรืĂง, ๒๕๕๗) 

  ๑) กćรแข่งขĆนเÿรีแลąเป็นธรรมในกิจกćรÿื่ĂÿćรขĂงไทย: กÿทช. มีĂ ćนćจ

Āน้ćที่ตćมกฎĀมćยในกćรน ćคลื่นคüćมถี่ÿ ćĀรĆบปรąกĂบกิจกćรเชิงพćณิชย์ ซึ่งแต่เดิมถืĂครĂง          

โดยĀน่üยงćนรĆฐ เกืĂบทĆ้ งĀมด แลąมีกćรĂนุญćตใĀ้กĆบ เĂกชนใช้ผ่ ćนรąบบÿĆมปทćนที่                            

ขćดคüćมโปร่งใÿแลąด ćเนินไปบนคüćมÿĆมพĆนธ์เชิงĂุปถĆมภ์ น ćมćจĆดÿรรใĀม่ผ่ćนรąบบใบĂนุญćต

ด้üยüิธีกćรปรąมูลซึ่งเป็นüิธีกćรĂนุญćตที่มีคüćมโปร่งใÿแลąเปิดโĂกćÿใĀ้ผู้ปรąกĂบกćรรćยใĀม่

ÿćมćรถเข้ćมćใĀ้บริกćรได้ นĂกจćกนี้ กÿทช. ยĆงมีĂ ćนćจในกćรĂĂกกติกćแลąข้ĂบĆงคĆบที่ช่üย                   

ลดกćรกีดกĆน  แลąเพ่ิมขีดคüćมÿćมćรถในกćรแข่งขĆนขĂงผู้ปรąกĂบกćร 

 ก ︎สทช. ยังมีอำนาจในการออกกฎกติกาและข้อบังคับที่ช่วย  
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๑๓ 

 

  ๒) กćรÿร้ćงกรąบüนกćรปรąชćธิปไตยผ่ćนกćรÿื่ĂÿćรขĂงไทย : กÿทช.        

มีĂ ćนćจĀน้ćที่ตćมกฎĀมćยในกćรปฏิรูปโครงÿร้ćงกćรถืĂครĂงคลื่นคüćมถี่แลąจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่

เพ่ืĂใĀ้เกิดกćรใช้ปรąโยชน์Ăย่ćงเท่ćเทียมในทุกภćคÿ่üนขĂงÿĆงคม โดย พ.ร.บ.Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่น

คüćมถี่Ą พ.ý.๒๕๕๓ ก ćĀนดใĀ้มีกćรจĆดÿรรคลื่นเพื่Ăกิจกćรบริกćรชุมชนไม่น้Ăยกü่ćร้Ăยลą ๒๐ ขĂง

คลื่นคüćมถี่ในแต่ลąพ้ืนที่ กćรĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรซึ่งถืĂเป็นกćรเปิดโĂกćÿใĀ้ภćคปรąชćชน

ÿćมćรถใช้ปรąโยชน์จćกทรĆพยćกรคลื่นคüćมถี่ตćมคüćมต้ĂงกćรขĂงคนในท้Ăงถิ่น รüมถึงผลิตÿร้ćง

üćทกรรมĂĆนĀลćกĀลćยโดยไม่ถูกก ćĀนดโดยĂ ćนćจทุนแลąĂ ćนćจรĆฐเพียงด้ćนเดียüเĀมืĂนที่ผ่ćนมć 

นĂกจćกนĆ้น  กÿทช. ยĆงมีĀน้ćที่ÿนĆบÿนุนใĀ้เกิดคüćมĀลćกĀลćยขĂงข้Ăมูลข่ćüÿćรแลąเนื้ĂĀć

รćยกćร ÿ่งเÿริมใĀ้เกิดพĀุนิยมขĂงผู้ใĀ้บริกćรด้ćนกćรÿื่ĂÿćรแลąปูĂงกĆนกćรคüบรüมกิจกćรÿื่Ăÿćร

ที่Ăćจÿ่งผลใĀ้เกิดกćรคüบคุมแลąปิดกĆ้นข่ćüÿćรในÿĆงคม 

  ๓) กćรคุ้มครĂงปรąชćชนทĆ้งในฐćนąผู้บริโภคแลąพลเมืĂง : กÿทช. มี

Ă ćนćจ ในกćรĂĂกĀลĆกเกณฑ์เพ่ืĂคุ้มครĂงผลปรąโยชน์ขĂงผู้บริโภคในกิจกćรด้ćนกćรÿื่ Ăÿćร เช่น 

กćรก ćĀนดเพดćนขĆ้นÿูงขĂงค่ćบริกćรโทรคมนćคม ÿิทธิในกćรคงเลขĀมćยไü้เมื่Ăเปลี่ยนผู้ใĀ้บริกćร 

กćรปูĂงกĆนผู้บริโภคจćกโฆþณćĀลĂกลüง ĀรืĂกćรปกปูĂงเด็กจćกภćพลćมกĂนćจćร เป็นต้น 

นĂกจćกนĆ้นĂ ćนćจĀน้ćที่ขĂง กÿทช. ยĆงครĂบคลุมถึงกćรปกปูĂงÿิทธิขĂงปรąชćชนในฐćนąพลเมืĂง 

 ต่ĂมćมีกćรพรąรćชบĆญญĆติ Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร

üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม  (ฉบĆบที่ ๒) พ.ý. ๒๕๖๐ โดยมีกćรแก้ไข

เพ่ิมเติมกฎĀมćยü่ćด้üยĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง 

üิทยุโทรทĆýน์  แลąกิจกćรโทรคมนćคม  พ.ý. ๒๕๕๓ เพ่ืĂใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบกćรพĆฒนćดิจิทĆลเพ่ืĂ

เýรþฐกิจแลąÿĆงคม โดยในมćตรć ๔๑ กćรĂนุญćตใĀ้ใช้คลื่นคüćมถี่เพ่ืĂกิจกćรกรąจćยเÿียงแลą

กิจกćรโทรทĆýน์ต้Ăงค ćนึงถึงปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชนในรąดĆบชćติรąดĆบภูมิภćคแลąรąดĆบ

ท้Ăงถิ่นในด้ćนกćรýึกþćüĆฒนธรรมคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐแลąปรąโยชน์ÿćธćรณąĂ่ืนรüมทĆ้งกćรแข่งขĆน

โดยเÿรีĂย่ćงเป็นธรรมแลąต้Ăงด ćเนินกćรในลĆกþณąที่มีกćรกรąจćยกćรใช้ปรąโยชน์โดยทĆ่üถึงใน

กิจกćรด้ćนต่ćงๆ โดยเฉพćąด้ćนกćรบริกćรÿćธćรณąแก่ปรąชćชน เพ่ืĂใĀ้คลื่นคüćมถี่เĀมćąÿมแก่

กćรเป็นÿมบĆติขĂงชćติเพ่ืĂใĀ้เกิดปรąโยชน์แก่ปรąเทýชćติ แลąปรąชćชน  แลąเพ่ืĂปรąโยชน์ใน  

กćรÿ่งเÿริมรćยกćรüิทยุแลąรćยกćรโทรทĆýน์ที่มีเนื้ĂĀćÿร้ćงÿรรค์ÿĆงคม ĀรืĂรćยกćรÿ ćĀรĆบเด็กแลą

เยćüชน ใĀ้ กÿทช. ก ćĀนดเงื่ĂนไขในกćรĂนุญćตใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćต ต้ĂงจĆดเüลćใĀ้รćยกćรดĆงกล่ćüได้
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ĂĂกĂćกćýในช่üงเüลćที่เĀมćąÿมÿ ćĀรĆบกลุ่มเปูćĀมćย ÿ ćĀรĆบในพรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรร              

คลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ                                  

(ฉบĆบที่ ๓) พ.ý.๒๕๖๒  มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂใĀ้ กćรใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่ ไม่ü่ćจąใช้เพ่ืĂÿ่ง

üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąโทรคมนćคม ĀรืĂเพ่ืĂปรąโยชน์Ă่ืนใด ต้Ăงเป็นไปเพ่ืĂปรąโยชน์

ÿูงÿุดขĂงปรąชćชน คüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ แลą ปรąโยชน์ÿćธćรณąซึ่งกćรตรćพรąรćชบĆญญĆตินี้

ÿĂดคล้ĂงกĆบเงื่Ăนไขที่บĆญญĆติไü้ในมćตรć ๒๖ ขĂงรĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย  โดยได้เพ่ิมเติม

ในÿćรąขĂงกćรก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร ในมćตรćที่ ๔๖ ได้บĆญญĆติถึงกćรÿ่งเÿริมรćยกćรüิทยุแลą

รćยกćรโทรทĆýน์ที่มีเนื้ĂĀćÿร้ćงÿรรค์ ÿĆงคมĀรืĂรćยกćรÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชน ใĀ้ กÿทช . ก ćĀนด

เงื่ĂนไขในใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćร กรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่ใช้คลื่นคüćมถี่ตćมกฎĀมćย

ü่ćด้üยกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ ใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตต้ĂงจĆดเüลćใĀ้

รćยกćรดĆงกล่ćüได้ĂĂกĂćกćýในช่üงเüลćที่เĀมćąÿมÿ ćĀรĆบกลุ่มเปูćĀมćย 

 จćกกćรýึกþćบริบทแลąกฎĀมćยเกี่ยüกĆบกćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรขĂงÿื่Ăüิทยุ   

โทรทĆýน์ในปรąเทýไทย ท ćใĀ้คณąที่ปรึกþćเข้ćใจถึงโครงÿร้ćง กรąบüนกćร แลąกลไกขĂงภćครĆฐ  

ในกćรก ćกĆบดูแลกิจกćรขĂงÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ ซึ่งÿ่งผลใĀ้คณąที่ปรึกþćÿćมćรถĂĂกแบบรูปแบบ

ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ เพ่ืĂพĆฒนćĂงค์

คüćมรู้ ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้Ăย่ćงมี

ปรąÿิทธิภćพ แลąÿćมćรถน ćไปด ćเนินกćรได้จริง ĂีกทĆ้งยĆงÿนĆบÿนุนกćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบ

กิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์Ăีกด้üย 

 

 ๒.๑.๓  แนüคิดเรื่องการก ากับดูแลÿื่อ  

 กćรก ćกĆบดูแลÿื่Ă  (Media Regulation)  มีกćรนิยćมคüćมĀมćยที่มีคüćมแตกต่ćงกĆบ 

ค ćü่ć นโยบćยÿื่Ă (Media Policy) แต่มีคüćมĀมćยแลąกćรด ćเนินกćรที่เชื่ĂมโยงกĆน ซึ่ง Freedman 

(๒๐๐๘) ได้Ăธิบćยถึงคüćมแตกต่ćงขĂงÿĂงค ćนี้Ăย่ćงชĆดเจน  โดยกćรก ćกĆบดูแลÿื่Ă  (Media 

Regulation) มุ่งเน้นไปที่ปฏิบĆติกćรขĂงเครื่ĂงมืĂโดยเฉพćąซึ่งใช้เพ่ืĂบรรลุนโยบćยที่ก ćĀนดไü้ มĆก

เป็นข้ĂผูกมĆดทćงกฎĀมćยซึ่งใช้เพ่ืĂแทรกแซงตลćดแลąรąบบÿื่Ă แต่นโยบćยÿื่Ă (Media Policy)  

จąมีเป็นตĆüก ćĀนดเครื่ĂงมืĂในกćรก ćกĆบดูแลที่จąช่üยก่ĂใĀ้เกิดโครงÿร้ćงแลąพฤติกรรมพึงปรąÿงค์

ในรąบบÿื่Ă แลąมĆกมีขĂบเขตĂย่ćงกü้ćงขüćง 
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๑๕ 

 

 ทĆ้งนี้กćรก ćกĆบดูแลกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ในทุกปรąเทýมีเĀตุมćจćก

ทรĆพยćกรคลื่นคüćมถี่  (Spectrum Scarcity) ที่มีĂยู่จ ćกĆด ĂีกทĆ้งกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์

เป็นÿื่ĂมüลชนแลąถืĂเป็นĂงค์กรที่ด ćรงĂยู่เพ่ืĂตĂบÿนĂงปรąโยชน์ÿćธćรณą (Public Trustee)  

กćรก ćกĆบดูแลกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ต้Ăงกćรที่จąใĀ้เกิดกćรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่ที่มีĂยู่      

Ăย่ćงจ ćกĆดได้Ăย่ćงเท่ćเทียมแลąÿćมćรถคüบคุมกćรผูกขćด (Monopoly) ได้ (McQuail, ๒๐๐๕) 

นĂกจćกนี้ เĀตุแĀ่งกćรก ćกĆบดูแลในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ โดยเฉพćąกćรก ćกĆบดูแล

เนื ้ĂĀćยĆงเนื ่ĂงมćจćกคุณลĆกþณąเฉพćą ๔ ปรąกćรขĂงกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ที่

แตกต่ćงจćกÿื่ĂĂ่ืน ได้แก่ คüćมแพร่Āลćยÿู่ปรąชćชน (Pervasiveness) ÿćมćรถเข้ćถึงได้โดยทĆ่üไป 

(Invasiveness) มีคüćมเป็นÿćธćรณą (Publicness) แลą  มีĂิทธิพลต่ĂคüćมคิดแลąคüćมÿนใจขĂง

ปรąชćชน (Influence) (ชนĆญÿรć Ăรนพ ณ Ăยุธยć, ๒๕๕๖) 

 กćรก ćกĆบดูแลกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์  ÿćมćรถแบ่งเป็น  ๒  ปรąเภท  ได้แก่ 

กćรก ćกĆบดูแลโครงÿร้ćง (Structural regulation) แลąกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć (Content Regulation) 

กćรก ćกĆบดูแลโครงÿร้ćงเป็นกćรก ćกĆบดูแลทćงด้ćนภćพรüมขĂงĂุตÿćĀกรรมกิจกćรกรąจćยเÿียง

แลąโทรทĆýน์  เป็นกćรก ćĀนดเกี่ยüกĆบลĆกþณąขĂงĂุตÿćĀกรรม เช่น กćรก ćĀนดลĆกþณą                          

คüćมเป็นเจ้ćขĂง  รูปแบบ  ขĂงผู้ปรąกĂบกิจกćร  กćรแข่งขĆน  เงื่ĂนไขกćรใĀ้ใบĂนุญćต กćรจ ćกĆด

คüćมเป็นเจ้ćขĂงแลąกćรลงทุนจćกต่ćงชćติ กćรÿนĆบÿนุนใĀ้ชนกลุ ่มน้Ăยเป็นเจ้ćขĂงแลą                           

มีÿ่üนร่üมกĆบÿื่Ă กćรÿนĆบÿนุนกิจกćรÿื่Ă  เป็นต้น ÿ่üนกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćเป็นกćรก ćกĆบดูแล

เนื้ĂĀćเป็นกćรก ćกĆบดูแลที่มีผลกรąทบทćงÿĆงคม ต่Ăผู้ฟังแลąผู้ชม เนื่Ăงจćกเป็นผลกรąทบที่เกิดขึ้น

ในรąดĆบกćรด ćรงชีüิตทĆ่üไป แลąĂćจมีเนื้ĂĀćที่ไม่เĀมćąÿมท ćใĀ้เกิดปัญĀćทćงÿĆงคมได้ ตĆüĂย่ćงขĂง

ลĆกþณąกćรก ćกĆบดูแล ได้แก่ กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć ที่ไม่เĀมćąÿม กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćที่คüรÿ่งเÿริม 

กćรก ćĀนดÿĆดÿ่üนขĂงเนื้ĂĀćÿ ćĀรĆบเด็ก กćรก ćĀนดลĆกþณąเนื้ĂĀćที่เป็นภĆยในปรąเด็ นเพýแลą

คüćมรุนแรงแลąโปฺเปลืĂย เป็นต้น (Albarran, ๒๐๑๐; Hitchens, ๒๐๐๖) 

 นĂกจćกกćรแบ่งปรąเภทกćรก ćกĆบดูแลข้ćงต้น กćรก ćกĆบดูแลยĆงĂćจแบ่งตćมรูปแบบ

กćรก ćกĆบดูแลได้ ๓ รูปแบบ ได้แก่ กćรก ćกĆบดูแลโดยĂ ćนćจรĆฐ (State-regulation) กćรก ćกĆบดูแล

ตĆüเĂง  (Self-regulation) แลąกćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆน (Co-regulation) (พิรงรĂง รćมÿูต, ๒๕๕๖; 

เคฟ, ๒๕๕๓)  ดĆงต่Ăไปนี้ 

 (Public Trustee) 
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๑๖ 

 

 ๑) รąบĂบกćรก ćกĆบดูแลโดยĀน่üยงćนผู้ที่มีĂ ćนćจตćมกฎĀมćย (Statutory 

Regulation) เป็นกćรĂĂกมćตรกćรĀรืĂĂĂกค ćÿĆ่งแลąคüบคุม (Command and Control ĀรืĂ 

C&C) รąบĂบกćรก ćกĆบดูแลโดยĀน่üยงćนผู้มีĂ ćนćจตćมกฎĀมćยเป็นรąบĂบที่รĆฐบćลพĆฒนćแลą

ĂĂกกฎเกณฑ์ โดยýćลยุติธรรมท ćĀน้ćที่ในกćรบĆงคĆบใช้กฎเกณฑ์ดĆงกล่ćü โดยมีกćรก ćĀนดบทลงโทþ

ทćงกฎĀมćยเพ่ืĂใช้ใน   กćรĀ้ćมพฤติกรรมĀรืĂเพ่ืĂก ćĀนดกćรกรąท ćในแง่บüกบćงĂย่ćงĀรืĂเพ่ืĂ

ก ćĀนดเงื่Ăนไขในกćรเข้ćÿู่ภćคĂุตÿćĀกรรมĀนึ่ง ๆ ĂีกทĆ้งยĆงมีมćตรกćรĂ่ืนๆ Ăćทิ รąบบกćรใช้

มćตรกćรจูงใจ (Incentive-Based) เช่น กćรก ćĀนดภćþีในเชิงลบĀรืĂเชิงบüก กćรใĀ้เงินช่üยเĀลืĂ

แลąเงินĂุดĀนุน แลąกćรก ćกĆบดูแล กćรเปิดเผยข้Ăมูล  (Disclosure Regulation) ซึ่งĀ้ćมเผยแพร่

ข้Ăมูลที่เป็นเท็จĀรืĂท ćใĀ้เกิดคüćมเข้ćใจผิด กćรจĆดทćข้Ăมูลเพ่ืĂเผยแพร่ต่Ăÿćธćรณąโดยตรง โดย

Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลผู้ตรüจÿĂบĀรืĂเจ้ćĀน้ćที่ขĂงรĆฐ ทĆ้งนี้ รąบĂบกćรก ćกĆบดูแลโดยĀน่üยงćนผู้มี

Ă ćนćจตćมกฎĀมćย  (Statutory Regulation) มีจุดแข็งที่ÿ ćคĆญคืĂ มีÿćมćรถบĆงคĆบใช้กฎĀมćยได้

Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพ เนื่ĂงจćกมีบทลงโทþตćมĂ ćนćจทćงกฎĀมćยที่เข้มงüด (Fixed Standards) 

แลąถืĂเป็นกลยุทธ์ปูĂงกĆนÿćธćรณąรąดĆบÿูง ÿ่üนจุดĂ่Ăนที่ÿ ćคĆญคืĂ ขćดคüćมยืดĀยุ่นจąปรĆบตĆü

ใĀ้ทĆนคüćมเปลี ่ยนแปลงแลąก่ĂใĀ้เกิดภćรąแก่Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลมćก รüมถึงเปิดช่ĂงใĀ้รĆฐ

ÿćมćรถเข้ćมćแทรกแซงกćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀć ĂีกทĆ้งผู้ถูกก ćกĆบดูแลไม่มีแรงจูงใจที่จąÿร้ćงมćตรฐćนที่

ดีกü่ć โดยมĆกจąด ćเนินกิจกćรเท่ćที่มćตรฐćนก ćĀนดเท่ćนĆ้น 

 ๒) รąบĂบกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง  (Self-Regulation) ซึ่งเป็นกćรรüมกลุ่มกĆนเĂงใน

ภćคĂุตÿćĀกรรมĂงค์กร เĂกชน แลąร่üมกĆนก ćĀนดกฎเกณฑ์ มćตรฐćน ตลĂดจนบĆงคĆบใช้กฎ

เĀล่ćนĆ้น โดยมีüĆตถุปรąÿงค์ในกćรรüมตĆüกĆน  เช่น  กćรคุ้มครĂงผู้บริโภค  กćรÿร้ćงภćพลĆกþณ์ 

คüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม กćรเพ่ิมพูนชื่ĂเÿียงขĂงธุรกิจ ĀรืĂ ÿ่งเÿริมใĀ้เกิดกćรแข่งขĆนภćยใต้

ÿภćพแüดล้ĂมเดียüกĆน Ăย่ćงไรก็ตćม กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงĂćจĂยู่ในภćüąถูกบĆงคĆบได้ เมื่Ăต้ĂงตกĂยู่

ภćยใต้กćรคüบคุมดูแลโดยรĆฐ ซึ่งบทบĆญญĆติขĂงกฎĀมćยĂćจก ćĀนดใĀ้กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงต้Ăงได้รĆบ

กćรรĆบรĂงแลąผ่ćนกćรตรüจÿĂบโดยกรąทรüงĀรืĂĀน่üยงćนขĂงรĆฐ ทĆ้งนี้รąบĂบกćรก ćกĆบดูแล

กĆนเĂง  (Self-Regulation) มีจุดแข็งที่ÿ ćคĆญคืĂ คüćมยืดĀยุ่น (Flexibility) เนื่Ăงจćกกฎต่ćงๆ ถูก

พĆฒนćขึ้นใĀ้ตรงกĆนคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกในกลุ่ม ก่ĂใĀ้เกิดแรงจูงใจที่จąปฏิบĆติตćมกฎมćกกü่ć

กćรก ćกĆบดูแลโดยรĆฐ  ช่üยĀลีกเลี่ยงข้Ăโต้แย้ง  ที่จąเกิดขึ้นรąĀü่ćงÿมćชิกในĂุตÿćĀกรรม  แลąมี

กćรแก้ไขปัญĀćจćกเรื่Ăงร้Ăงเรียนก่Ăนที่จąกลćยเป็นปัญĀćที่ต้Ăงเข้ćÿู่กรąบüนกćรพิจćรณćตćม

  (Statutory          
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๑๗ 

 

กฎĀมćย เป็นกćรปูĂงกĆนกćรถูกแทรกแซงจćกรĆฐ ÿ ćĀรĆบจุดĂ่Ăนที่ÿ ćคĆญที่ÿุดคืĂ กćรขćดกćรบĆงคĆบ

ใช้ที่มีปรąÿิทธิภćพในกลไกกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง เพรćąบทลงโทþไม่มีผลบĆงคĆบทćงกฎĀมćย  รüมถึง

คüćมโปร่งใÿในกćรก ćĀนดกฎเกณฑ์ ĀรืĂด ćเนินกćร โดยไม่ต้Ăงรćยงćนต่ĂĂงค์กรที่เป็นĂิÿรąใดๆ 

ตลĂดจนคüćมรĆบผิดชĂบ (Accountability) ที่มĆกค ćนึงถึงปรąโยชน์ขĂงกลุ่มĀรืĂขĂงกิจกćรขĂงตน

มćกกü่ćที่จąรĆบผิดชĂบต่Ăปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณą 

 ๓) รąบĂบกćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆน (Co-Regulation) เป็นรąบĂบกćรก ćกĆบดูแลที่เป็น                

กćรผÿมผÿćนกĆนรąĀü่ćง ๒ ÿ่üน รąĀü่ćงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐกĆบĂงค์กรภćครĆฐ ไม่ได้แยกĂĂกจćกกĆน

โดยเด็ดขćดแต่มีลĆกþณąที่ต่Ăเนื่ĂงกĆน  (Continuum)  ตćมรąดĆบคüćมเกี่ยüข้ĂงขĂงภćครĆฐĀรืĂ

Āน่üยงćนที่มีĂ ćนćจตćมกฎĀมćย  ทĆ้งในÿ่üนĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐ  ที่ÿร้ćงขึ้นโดยมีจุดมุ่งĀüĆงเพ่ืĂ 

กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงรąĀü่ćงÿมćชิกในĂงค์กรด้üยกĆน โดยมีบทบćทแลąĀน้ćที่ÿ ćคĆญ ๓ ปรąกćรคืĂ 

กćรÿร้ćงกฎเกณฑ์ที่ใช้ในกćรคüบคุมกĆนเĂง กćรนćกฎเกณฑ์ไปใช้ ตลĂดจนบĆงคĆบใช้กฎเกณฑ์ใĀ้มี

กćรปฏิบĆติตćมแลąบรรลุผลได้จริง แลąจุดเชื่ĂมรąĀü่ćงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆ ฐแลąĂงค์กรก ćกĆบดูแล

ภćครĆฐ ปรąกĂบด้üย รąบบที่เกิดขึ้นเพ่ืĂบรรลุüĆตถุปรąÿงค์ขĂงนโยบćยÿćธćรณą จุดเชื่Ăมโยงทćง

กฎĀมćยรąĀü่ćงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐแลąĂงค์กรก ćกĆบดูแลภćครĆฐ Ăงค์กรก ćกĆบดูแลภćครĆฐกรąจćย

Ă ćนćจดุลพินิจ  (Discretionary Power) ใĀ้กĆบĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐในกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง แลą

ทรĆพยćกรกćรก ćกĆบดูแลที่Ăงค์กรก ćกĆบดูแลภćครĆฐใช้เพ่ืĂใĀ้ÿ่งผลต่ĂผลลĆพธ์ขĂงกรąบüนกćรก ćกĆบ

ดูแลขĂงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐ ได้แก่ เงิน แลą Ă ćนćจใน กćรก ćกĆบดูแล ซึ่งรูปแบบขĂงกćรก ćกĆบดูแล

ร่üมกĆน ÿćมćรถจ ćแนกตćมĂงค์ปรąกĂบข้ćงต้นได้เป็น ๒ ปรąเภท โดยก ćĀนดใĀ้Āน่üยงćนก ćกĆบ

ดูแลภćครĆฐเป็นĀลĆก ĀรืĂĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐเป็นĀลĆก ตćมÿĆดÿ่üนกćรมีÿ่üนร่üมในกćรก ćกĆบดูแล 

ได้ดĆงต่Ăไปนี้ 

  ๓.๑) จ ćแนกตćมเปูćĀมćยขĂงกćรเข้ćไปมีÿ่üนเกี่ยüข้ĂงĀน่üยงćนก ćกĆบ

ดูแลภćครĆฐ ได้ดĆงนี้ 

  - Organization-Oriented Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลภćครĆฐเข้ćไปมีÿ่üน

เกี่ยüข้Ăงผ่ćนĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐโดยกćรรĆบรĂงใĀ้ท ćĀน้ćที่เป็นĂงค์กรĂิÿรąในก ćกĆบดูแลร่üมกĆน                          

(Co-Regulatory Body) 
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๑๘ 

 

  - Code-Oriented Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลภćครĆฐเข้ćไปมีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงผ่ćน

มćตรฐćนจริยธรรมĀรืĂข้ĂตกลงในกćรปฏิบĆติร่üมกĆนรąĀü่ćงกลุ่มขĂงÿมćชิกในĂุตÿćĀกรรม                        

โดยกćรรĆบรĂงมćตรฐćนจริยธรรมĀรืĂข้ĂตกลงดĆงกล่ćü 

  - Not-Regulated Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลภćครĆฐไม่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงเลย 

  ๓.๒) จ ćแนกตćมบทบćทขĂงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐในกćรบĆงคĆบใช้กฎ ได้

ดĆงนี้ 

  - กćรที่Ăงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐเข้ćไปมีบทบćทในกćรก ćกĆบดูแลในเชิงปูĂงกĆน

ĀรืĂก ćกĆบดูแลก่Ăน  (Ex ante) เช่น กćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมก่ĂนĂĂกĂćกćý 

  - กćรที่Ăงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐเข้ćไปมีบทบćทในกćรก ćกĆบดูแลในเชิงแก้ไข

ปัญĀćĀรืĂก ćกĆบภćยĀลĆง (Ex post) Ăćทิ กćรเฝูćรąüĆง จĆดกćรเรื่Ăงร้Ăงเรียน เป็นต้น (Solomon, 

๒๐๐๘)  

  - กćรที่Ăงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐไม่มีบทบćทใดๆ ในกćรบĆงคĆบใช้ใĀ้เกิด                    

กćรปฏิบĆติตćมกฎขĂงÿมćชิกในĂงค์กร 

  จุดแข็งขĂงรąบĂบกćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆนคืĂกćรผÿมผÿćนข้Ăได้เปรียบขĂง

รąบĂบกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง Ăćทิ คüćมยืดĀยุ่นขĂงรąบบ กćรปรĆบตĆüได้ง่ćย คüćมเชี่ยüชćญแลą

กćรมีÿ่üนร่üมขĂงภćคĂุตÿćĀกรรมเข้ćกĆบข้Ăได้เปรียบขĂงรąบĂบกćรก ćกĆบดูแลโดยĀน่üยงćนผู้มี

Ă ćนćจตćมกฎĀมćย ในเรื่Ăง กćรมีมćตรกćรบĆงคĆบใช้กฎĀมćยที่มีปรąÿิทธิภćพมćกกกü่ć นĂกจćกนี้

ยĆงเป็นรąบĂบกćรก ćกĆบดูแลที่เĂ้ืĂใĀ้เกิดโĂกćÿที่ภćคĂุตÿćĀกรรมจąมีคüćมรĆบผิดชĂบต่Ăÿćธćรณą

เพ่ิมมćกข้ึน 

  กćรก ćกĆบดูแลยĆงÿćมćรถแบ่งตćมเกณฑ์Ă่ืนได้Ăีก ได้แก่ กćรแบ่งกćรก ćกĆบ

ดูแลĂĂกตćมĂ ćนćจขĂงกćรปกครĂง เช่น ในปรąเทýที่มีกćรปกครĂงแบบมลรĆฐ จąแบ่งกćรก ćกĆบ

ดูแลĂĂกเป็นรąดĆบปรąเทý (National level) รąดĆบมลรĆฐ (State level) แลąรąดĆบท้Ăงถิ่น (Local 

level) เป็นต้น แลąกćรแบ่งกćรก ćกĆบดูแลĂĂกตćมĂ ćนćจทćงกćรก ćกĆบดูแล เช่น รąบบýćล 

(Judicial System) Ăงค์กรก ćกĆบดูแล (Regulatory agencies) กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงแลąÿมćคม

ĂุตÿćĀกรรม (Self-Regulation and Industry Associations) กลุ่มพลเมืĂง นĆกüิจćรณ์ แลą                 

กćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ă (Citizen Groups, Critics and Media Literacy) เป็นต้น (Albarran, ๒๐๑๐)   ซึ่ง

กćรก ćกĆบดูแลที่เĀมćąÿม ต้Ăงมีกćรปรąยุกต์ใช้üิธีกćรก ćกĆบดูแล ไม่ü่ćจąเป็นกćรก ćกĆบดูแล
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๑๙ 

 

โครงÿร้ćงĀรืĂกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć ĀรืĂกćรก ćกĆบดูแลโดยĂ ćนćจรĆฐ กćรก ćกĆบดูแลตĆüเĂงĀรืĂ              

กćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆน เพรćąแต่ลąÿĆงคมก็มีบริบทที่แตกต่ćงกĆน ไม่จ ćเป็นเÿมĂไปü่ćüิธีกćรที่ใช้ได้แลą

มีปรąÿิทธิภćพในปรąเทýĀนึ่งจąÿćมćรถใช้ได้แลąมีปรąÿิทธิภćพในĂีกปรąเทýĀนึ่ง แต่เป็น               

กćรĂĂกแบบกćรก ćกĆบดูแลใĀ้เĀมćąÿมตćมรąบบขĂงÿĆงคม แลąปรĆบเปลี่ยนได้ĀćกพบปัญĀć 

 กćรก ćกĆบดูแลกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ในปัจจุบĆนถูกก ćĀนดเงื่Ăนไขเกี่ยüกĆบ                

กćรคุ้มครĂงแลąกćรใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่ ตćมพรąรćชบĆญญĆติ Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลą

ก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ .ý. ๒๕๕๓ 

แลąที่ แก้ ไขเ พ่ิมเติม  พรąรćชบĆญญĆติ Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่ แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบ                       

กิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง  üิทยุโทรทĆýน์  แลąกิจกćรโทรคมนćคม (ฉบĆบที่ ๒) พ.ý. ๒๕๖๐ แลą

พรąรćชบĆญญĆติ Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่  แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุ

โทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคม (ฉบĆบที่ ๓) พ.ý. ๒๕๖๒ ที่มีกćรก ćĀนดใĀ้จĆดตĆ้งĂงค์กรĂิÿรą 

(Independence Regulation Agency) เพ่ืĂท ćĀน้ćที่ด ćเนินกćรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่ ก ćกĆบกćรปรąกĂบ

กิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมเพ่ืĂปรąโยชน์ÿćธćรณą แลąก ćĀนด

มćตรกćร (Media Regulation) ในกćรปูĂงกĆนมิใĀ้มีกćรถืĂครĂงÿื่ĂชนิดเดียüกĆน (Ownership 

Limits Within Media) ĀรืĂจ ćกĆดครĂบครĂงÿื่Ăต่ćงปรąเภทกĆน (Cross Media Ownership) 

รüมทĆ้งÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรแข่งขĆนĂย่ćงเป็นธรรม ในกćรน ćเÿนĂรćยกćรที่มคีüćมĀลćกĀลćย (Diversity) 

เพ่ืĂปรąโยชน์ขĂงคนในชćติ  โดยมีรćยลąเĂียดดĆงนี้ 

 ๑. เครื่ĂงมืĂก ćกĆบดูแลกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ขĂงปรąเทýไทยในยุคขĂง                       

กćรÿ่งÿĆญญćณด้üยรąบบแĂนąล็Ăก ใช้เครื่ĂงมืĂก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร ได้แก่ เงื่ĂนไขใบĂนุญćต

ปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์, กćรแบ่งช่üงเüลćในกćรน ćเÿนĂ (Time Zone) แลą               

กćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมรćยกćร (Content Rating)  มีรćยลąเĂียดดĆงนี้    

  (๑) ปรąเภทขĂงใบĂนุญćตกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćร

โทรทĆýน์  

  กćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยนĆ้น

จ ćเป็นต้Ăงได้รĆบĂนุญćตจćกคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์แĀ่งชćติใĀ้

ปรąกĂบกิจกćรก่Ăนจึงจąด ćเนินกćรได้ ทĆ้งนี้ เพรćąคลื่นคüćมถี่ถืĂเป็นทรĆพยćกรขĂงชćติเพ่ืĂ



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๐ 

 

ปรąโยชน์ÿćธćรณą จึงต้Ăงค ćนึงถึงปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชนในรąดĆบชćติ รąดĆบภูมิภćค แลą

รąดĆบท้Ăงถิ่น โดยÿćมćรถจ ćแนกปรąเภทขĂงใบĂนุญćตได้ดĆงต่Ăไปนี้ 

   (๑.๑) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรÿćธćรณą  เป็น

ใบĂนุญćตที่ĂĂกใĀ้ÿ ćĀรĆบกćรปรąกĂบกิจกćรที่มีüĆตถุปรąÿงค์ĀลĆกเพ่ืĂกćรบริกćรÿćธćรณą 

แบ่งเป็น๓ ปรąเภท ดĆงนี้ 

    (๑.๑.๑) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง

ĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่มีüĆตถุปรąÿงค์ĀลĆกเพ่ืĂกćรÿ่งเÿริมคüćมรู้ กćรýึกþć ÿุขภćพ ĀรืĂกćรÿ่งเÿริม

คุณภćพชีüิตขĂงปรąชćชน 

    (๑.๑.๒) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง

ĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่มีüĆตถุปรąÿงค์ĀลĆกเพ่ืĂคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐĀรืĂคüćมปลĂดภĆยÿćธćรณą 

    (๑.๑.๓) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง

ĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่มีüĆตถุปรąÿงค์ĀลĆกเพ่ืĂกćรกรąจćยข่ćüÿćรแลąÿ่งเÿริมคüćมเข้ćใจĂĆนดี

รąĀü่ćงรĆฐบćลกĆบปรąชćชน รüมไปถึงกćรเผยแพร่ข้Ăมูลข่ćüÿćรเกี่ยüกĆบกćรปกครĂงในรąบĂบ

ปรąชćธิปไตย 

   (๑.๒) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรชุมชน เป็นใบĂนุญćต

ที่มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂปรąโยชน์ขĂงชุมชนĀรืĂท้Ăงถิ่น 

   (๑.๓) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรทćงธุรกิจ เป็นใบĂนุญćตที่

ปรąกĂบกิจกćรตćมüĆตถุปรąÿงค์ขĂงผู้ปรąกĂบกิจกćร เพ่ืĂแÿüงĀćก ćไรในกćรด ćเนินธุรกิจแบ่งเป็น                

๓ ปรąเภทตćมพ้ืนที่กćรใĀ้บริกćร ได้แก่ ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรทćงธุรกิจรąดĆบชćติ รąดĆบ

ภูมิภćค แลąรąดĆบท้Ăงถิ่น (ปรąกćýคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćร

โทรคมนćคมแĀ่งชćติ เรื่Ăง ĀลĆกเกณฑ์แลąüิธีกćรĂนุญćตกćรใĀ้บริกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂโทรทĆýน์ 

(ฉบĆบที่ ๒) พ.ý. ๒๕๕๗, ๒๕๕๗) 

  ทĆ้งนี้ ผู้ได้ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ที่ใช้                 

คลื่นคüćมถี่แต่ลąปรąเภท จ ćเป็นต้ĂงจĆดท ćผĆงรćยกćรที่ĂĂกĂćกćýใĀ้เĀมćąÿมกĆบüĆตถุปรąÿงค์ขĂง

ใบĂนุญćตที่ถืĂครĂง ตćมมćตรć ๓๓ แĀ่งพรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลą

กิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý.๒๕๕๑  โดย  กÿทช. ในฐćนąĂงค์กรก ćกĆบดูแลĂิÿรąขĂงรĆฐ ได้ก ćĀนดใĀ้ผู้ใĀ้

บริกćรโทรทĆýน์ปรąเภทกิจกćรบริกćรÿćธćรณą แลąผู้ใĀ้บริกćรโทรทĆýน์ปรąเภทกิจกćรบริกćร



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๑ 

 

ชุมชนมีรćยกćรที่เป็นข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณąไม่น้Ăยกü่ć ร้Ăยลą ๗๐ ขĂง

รćยกćรทĆ้งĀมด ซึ่งรćยกćรข่ćüÿćร Āมćยถึง รćยกćรที่มีüĆตถุปรąÿงค์ĀลĆกที่น ćเÿนĂเนื้ĂĀćเกี่ยüกĆบ

เĀตุกćรณ์ปัจจุบĆน ĀรืĂเĀตุกćรณ์ที่เป็นข้Ăเท็จจริงที่เป็นปรąเด็นÿćธćรณą แลąเป็นปรąโยชน์ต่Ă

ÿćธćรณą ซึ่งĂćจĂยู่ในรูปแบบรćยกćรข่ćü เล่ćข่ćü แลąüิเครćąĀ์ข่ćü รćยกćรÿนทนćปัญĀć

เĀตุกćรณ์ปัจจุบĆน รüมถึงเนื้ĂĀćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบปรąเด็นที่คüćมคิดเĀ็นโต้แย้งกĆนในÿĆงคม ปรąเด็นทćง

กćรเมืĂงทĆ้งในรąดĆบชćติแลąรąดĆบท้Ăงถิ่น แลąปรąเด็นที่เกี่ยüข้ĂงกĆบนโยบćยÿćธćรณą ไม่รüม

รćยกćรข่ćüบĆนเทิง ÿ่üนผู้ใĀ้บริกćรโทรทĆýน์ปรąเภทกิจกćรทćงธุรกิจก ćĀนดใĀ้มีรćยกćรที่เป็น

ข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณą  

  (๒) มćตรć ๓๗ แĀ่งพรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลą

กิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý.๒๕๕๑ 

  พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý.

๒๕๕๑ ก ćĀนดใĀ้ผู้ปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ ด ćเนินกćรผลิตรćยกćรภćยใต้              

กćรคüบคุมขĂง มćตรć ๓๗ ซึ่งถืĂเป็นเครื่ĂงมืĂÿ ćคĆญในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรที่ĂĂกĂćกćý

ทĆ้งĀมดภćยในรćชĂćณćจĆกรไทย โดยĀ้ćมมิใĀ้ĂĂกĂćกćýรćยกćรตćมบทบĆญญĆติ ในรćยกćรที่มี

เนื้ĂĀćÿćรąที่ก่ĂใĀ้เกิดกćรล้มล้ćงกćรปกครĂง ในรąบĂบปรąชćธิปไตยĂĆนมีพรąมĀćกþĆตริย์ทรงเป็น

ปรąมุข ĀรืĂที่มีผลกรąทบต่ĂคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ คüćมÿงบเรียบร้ĂยĀรืĂýีลธรรมĂĆนดีขĂงปรąชćชน 

ĀรืĂมีกćรกรąท ćซึ่งเขćลĆกþณąลćมกĂนćจćร ĀรืĂมีผลกรąทบต่ĂกćรใĀ้เกิดคüćมเÿื่Ăมทรćมทćง

จิตใจĀรืĂÿุขภćพขĂงปรąชćชนĂย่ćงร้ćยแรงผู้ รĆบใบĂนุญćตมีĀน ที่ตรüจÿĂบแลąใĀ้รąงĆบ                       

กćรĂĂกĂćกćýรćยกćรที่มีลĆกþณąตćม üรรคĀนึ่งĀćกผู้รĆบใบĂนุญćตไม่ด ćเนินกćร ใĀ้กรรมกćรÿ่ง

คณąกรรมกćรมĂบĀมćยมีĂ ćนćจÿĆ่งด้üยüćจć ĀรืĂเป็นĀนĆงÿืĂใĀ้รąงĆบกćรĂĂกĂćกćýรćยกćรนĆ้นได

ทĆนที แลąใĀ้คณąกรรมกćรÿĂบÿüนข้Ăเท็จจริง กรณีดĆงกล่ćüโดยพลĆนในกรณีที่คณąกรรมกćร

ÿĂบÿüนแล้üเĀ็นü่ćกćรกรąท ćดĆงกล่ćüเกิดจćกกćรลąเลยขĂงผู้รĆบ ใบĂนุญćตจริง ใĀ้คณąกรรมกćรมี

Ă ćĂćจÿĆ่งใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตด ćเนินกćรแกไขตćมที่ÿมคüร ĀรืĂĂćจ พĆกใช้ĀรืĂเพิกถĂนใบĂนุญćตก็ได ้

(พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý. ๒๕๕๑, ๒๕๕๑) 

  (๓) กćรแบ่งช่üงเüลćในกćรน ćเÿนĂ (Time Zone) ด้üยกćรก ćĀนด

ช่üงเüลćปลĂดÿื่Ăที่มีเนื้ĂĀćไม่เĀมćąÿม (Watershed) โดยกćรก ćĀนดช่üงเüลćที่ĂĂกĂćกćýเฉพćą

เนื้ĂĀćที่เĀมćąÿมกĆบเด็กแลąเยćüชน ซึ่งเครื่ĂงมืĂดĆงกล่ćüถืĂเป็นมćตรกćรÿ ćคĆญที่ใช้ในกćรคüบคุม



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒ 

 

ÿื่Ăที่มีเนื้ĂĀćลĆกþณą ไม่เĀมćąÿมĀรืĂĂćจเป็นĂĆนตรćยต่Ăเด็กแลąเยćüชน ท ćใĀ้ผู้บริโภคÿćมćรถ

คćดกćรณ์ได้ü่ćในช่üงเüลćใดจąมีเนื้ĂĀćที่ไม่เĀมćąÿมกĆบเด็กแลąเยćüชน แลąผู้ปกครĂงÿćมćรถ

üćงใจแลąแน่ใจได้ü่ć เด็กแลąเยćüชนจąปลĂดภĆยในช่üงเüลćดĆงกล่ćü ซึ่งมีคüćมแตกต่ćงกĆนĂĂกไป

ตćมบริบททćงüĆฒนธรรมขĂงแต่ลąปรąเทý โดยในÿĀรĆฐĂเมริกćก ćĀนดตĆ้งแต่ช่üงเüลć ๐๖.๐๐ - 

๑๐.๐๐ น. ในขณąทีÿ่ĀรćชĂćณćจĆกรก ćĀนดตĆ้งแต่ช่üงเüลć ๐๙.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. แลąปรąเทýÿเปน 

นĂกจćกจąมี  Watershed รąĀü่ćงช่üงเüลć ๐๖.๐๐ - ๒๒.๐๐ น.ÿ ćĀรĆบĂĂกĂćกćýเนื้ĂĀćที่

เĀมćąÿมกĆบเยćüชนที่มีĂćยุไม่เกิน ๑๘ ปีแล้ü ยĆงมีช่üงเüลćพิเýþในรąĀü่ćงช่üงเüลć ๐๘.๐๐ - 

๐๙.๐๐ น. แลą ๑๗.๐๐ - ๒๐.๐๐ น. ÿ ćĀรĆบĂĂกĂćกćýเนื้ĂĀćที่เĀมćąÿมกĆบเยćüชนที่มีĂćยุไม่เกิน 

๑๓ ปีด้üย (ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคม

แĀ่งชćติ (ÿ ćนĆกงćน กÿทช., ๒๕๕๕)  ÿ ćĀรĆบปรąเทýไทยได้น ćมćตรกćรดĆงกล่ćüมćใช้เป็นเครื่ĂงมืĂ

ในกćรปกปูĂงแลąคุ้มครĂงเด็กแลąเยćüชนโดยปรąกćýĀลĆกเกณฑ์กćรจĆดทćผĆงรćยกćรÿ ćĀรĆบ                 

กćรใĀ้บริกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂโทรทĆýน์ พ.ý. ๒๕๕๖ ก ćĀนดใĀ้ผู้ปรąกĂบกิจกćรต้ĂงจĆดÿรรเüลć

ÿ ćĀรĆบกćรĂĂกĂćกćýรćยกćรที่มีเนื้ĂĀćÿร้ćงÿรรค์ÿĆงคมĀรืĂÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชนĂย่ćงน้ĂยüĆนลą 

๖๐ นćที ใน รąĀü่ćงช่üงเüลć ๑๖.๐๐ – ๑๘.๐๐ น. ขĂงทุกüĆน แลąรąĀü่ćงช่üงเüลć ๐๗.๐๐ – 

๐๙.๐๐ น.ขĂงüĆนเÿćร์แลąüĆนĂćทิตย์ แลąก ćĀนดช่üงเüลćปลĂดÿื่Ăที่มีเนื้ĂĀćลĆกþณąไม่เĀมćąÿม

ĀรืĂĂćจเป็นĂĆนตรćยต่Ăเด็กแลąเยćüชน โดยรćยกćรที่มีคüćมเĀมćąÿมÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชนที่มี

ĂćยุตĆ้งแต่ ๑๓ ปี ขึ้นไป ÿćมćรถĂĂกĂćกćýได้เฉพćąในช่üงเüลćตĆ้งแต่ ๒๐.๓๐ – ๐๕.๐๐ น. ขĂงทุกüĆน 

รćยกćรที่มีคüćมเĀมćąÿมÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชนที่มีĂćยุตĆ้งแต่ ๑๘ ปีขึ้นไป ÿćมćรถĂĂกĂćกćýได้

เฉพćąในช่üงเüลćตĆ้งแต่ ๒๒.๐๐ – ๐๕.๐๐ น. ขĂงทุกüĆน แลąรćยกćรที่มีคüćมเĀมćąÿมในรąดĆบ ฉ 

ÿćมćรถĂĂกĂćกćýได้เฉพćąในช่üงเüลćตĆ้งแต่ ๒๔.๐๐ – ๐๕.๐๐ น. ขĂงทุกüĆน 

  (๔) กćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมรćยกćร (Content Rating) เป็นกćรใĀ้

ข้Ăมูลเนื้ĂĀćรćยกćรแก่ผู้ชมแลąผู้ปกครĂง ด้üยกćรก ćĀนดÿĆญลĆกþณ์ĀรืĂรูปภćพเพ่ืĂจ ćแนกü่ć

เนื้ĂĀćในÿื่ĂนĆ้นเĀมćąÿมกĆบผู้รĆบชมในช่üงĂćยุใด เครื่ĂงมืĂนี้ถูกใช้Ăย่ćงแพร่Āลćยในกü่ć                  

๕๐ ปรąเทý เช่น ÿĀรĆฐĂเมริกć ĂĂÿเตรเลีย เนเธĂร์แลนด์ เป็นต้น รüมทĆ้งปรąเทýไทย                            

โดยได้ก ćĀนดÿĆญลĆกþณ์เพ่ืĂแบ่งรąดĆบเนื้ĂĀćใĀ้เĀมćąÿมกĆบช่üงĂćยุขĂงผู้ชม ในกรณีที่เป็นไปเพ่ืĂ

ปรąโยชน์แลąคุ้มครĂงÿิทธิขĂงคนพิกćรแลąคนด้ĂยโĂกćÿในÿĆงคม ใĀ้ÿćมćรถเข้ćถึงแลąÿćมćรถใช้

ปรąโยชน์จćกบริกćรได้ทĆดเทียมบุคคลทĆ่üไป ตćมĀลĆกกćรแĀ่งคüćมเÿมĂภćคนĆ้น กÿทช . จึงก ćĀนด

๐๖.๐๐ - ๒๒.๐๐ น.
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๒๓ 

 

มćตรกćรพ้ืนฐćนใĀ้ผู ้ปรąกĂบกิจกćรจĆดĀćบริกćรเพื่Ăปรąโยชน์ขĂงบุคคลดĆงกล่ćü Ăćทิ 

บริกćรโทรทĆýน์ที่จĆดใĀ้มีล่ćมภćþćมืĂ บริกćรค ćบรรยćยเป็นĂĆกþรüิ่ง ÿ ćĀรĆบรćยกćรที่น ćเÿนĂ

ข้Ăมูลข่ćüÿćรÿćธćรณąด้üย (ปรąกćýคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลą

กิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ เรื่Ăง ĀลĆกเกณฑ์กćรจĆดท ćผĆงรćยกćรÿ ćĀรĆบกćรใĀ้บริกćรกรąจćยเÿียง

ĀรืĂโทรทĆýน์ พ.ý. ๒๕๕๖, ๒๕๕๖) 

 กćรýึกþćแนüคิดแลąนโยบćยด้ćนกćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćร ตลĂดจนกฎĀมćย

ต่ćงๆ จąท ćใĀ้เĀ็นแนüทćงกćรด ćเนินงćนด้ćนกćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์

ขĂงไทยในปัจจุบĆน ซึ่งจąÿ่งผลใĀ้กćรýึกþćในครĆ้งนี้ÿćมćรถüćงแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้Ăย่ćงเĀมćąÿมกĆบบริบทใน

ปัจจุบĆน แลąÿćมćรถพĆฒนćต่ĂยĂดไปÿู่กćรปฏิบĆติจริงĂย่ćงเป็นรูปธรรม 

 

๒.๒ แนüคิดเรื่องจิตอาÿา  

 ในปรąเทýไทย เริ่มมีกćรกล่ćüถึงค ćü่ć จิตĂćÿć ĀรืĂ จิตÿćธćรณą ในช่üง พ.ý. ๒๕๐๕ 

ตĆ้งแต่เริ่มมีกćรใช้แผนพĆฒนćเýรþฐกิจแลąÿĆงคมแĀ่งชćติแต่มีคüćมชĆดเจนมćกขึ้น ภćยĀลĆงจćก               

กćรเกิดเĀตุกćรณ์ ๑๔ ตุลćคม ๒๕๑๖ โดยกิจกรรมจิตĂćÿćที่เกิดขึ้นก่ĂนĀน้ćนĆ้น เป็นกิจกรรมที่จĆด

ขึ้นเพ่ืĂกćรเÿริมงćนบ ćบĆดทุกข์ บ ćรุงÿุขขĂงรĆฐ กรąท ćโดยÿถćบĆนทćงýćÿนć มูลนิธิ ซึ่งจĆดโดย

เĂกชนเป็นกćรจĆดตĆ้งขึ้นเพ่ืĂช่üยเĀลืĂคนในเชื้ĂชćติĀรืĂภูมิภćคเดียüกĆน เป็นลĆกþณąขĂงผู้ใĀ้กĆบผู้รĆบ                            

แต่เมื่ĂĀลĆงเกิดเĀตุกćรณ์ ๑๔ ตุลć ๒๕๑๖ ปรąชćชนที่มีฐćนąยćกจน เริ่มตรąĀนĆกถึงพลĆงขĂงตนเĂง 

แลąคüćมÿ ćนึกต่ĂÿงคมขĂงชนชĆ้นกลćงได้ถูกยกรąดĆบขึ้น (üิภćพĆนธ์ ก่Ăเกียรติเจริญ, ๒๕๔๔) ต่Ăมć

ในแผนพĆฒนćเýรþฐกิจแลąÿĆงคมแĀ่งชćติฉบĆบที่ ๘ (พ.ý. ๒๕๔๐ - ๒๕๔๔) ได้ใĀ้คüćมÿ ćคĆญต่Ă             

กćรพĆฒนćคนในมิติขĂงคüćมเป็นจิตĂćÿć แลąÿ่งเÿริมต่Ăเนื่ ĂงมćถึงแผนพĆฒนćĄ ฉบĆบที่ ๙                 

(พ.ý. ๒๕๔๕ - ๒๕๔๙) ซึ่งได้กล่ćüถึงกćรมีจิตĂćÿć ไü้Ăย่ćงชĆดเจนü่ćเป็นคุณลĆกþณąขĂงคนไทยที่

พึงปรąÿงค์ซึ่งจąช่üยใน กćรพĆฒนćเýรþฐกิจ ÿĆงคม แลąกćรเมืĂง โดยกล่ćüไü้ในเรื่ĂงขĂง                      

ปรąชćÿĆงคม แลąกćรมีÿ่üนร่üมกĆบชุมชน ทĆ้งนี้แนüคิดจิตĂćÿćเริ่มเป็นที่รู้จĆกĂย่ćงเป็นรูปธรรมใน

ปรąเทýไทย จćกเĀตุกćรณ์ปรąÿบภĆย คลื่นÿึนćมิเมื่Ă พ.ý.๒๕๔๗ ในครĆ้งนĆ้นมีĂćÿćÿมĆครจ ćนüนมćก

จćกทĆ่üปรąเทýแลąทĆ่üโลกเข้ćมćร่üมมืĂกĆนรąĀü่ćงภćครĆฐ ภćคเĂกชน แลąภćคปรąชćÿĆงคมต่ ćงๆ 

เพ่ืĂมćรąดมคüćมช่üยเĀลืĂผู้ปรąÿบภĆย กู้ýพ  ท ćคüćมÿąĂćดบริเüณชćยทąเล ๔ จĆงĀüĆดภćคใต้
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๒๔ 

 

จุดเริ่มต้นขĂงกรąแÿĂćÿćÿมĆครครĆ้งนี้ท ćใĀ้คนไทย เĀ็นคุณค่ćขĂงคüćมเป็นจิตĂćÿćในกćรÿร้ćง

ปรąโยชน์ใĀ้แก่ÿĆงคม    (มิชิตć จ ćปćเทý รĂดÿุทธิ, ๒๕๕๑; กรรณิกć มćโน, มปป; นĆนทรĆตน์              

ปริรĆตธรรม, ๒๕๕๓) 

 ๒.๒.๑ คüามĀมายจิตอาÿา 

 ตćมพจนćนุกรม ฉบĆบรćชบĆณฑิตยÿถćน พ.ý. ๒๕๔๒  ใĀ้คüćมĀมćย  ค ćü่ć  “จิต” 

Āมćยถึง ใจ ÿิ่งที่มีĀน้ćที่รู้คิดแลąนึก แลą “Ăćÿć” Āมćยถึง เÿนĂตĆüเข้ćรĆบท ć  ดĆงนĆ้นค ćü่ć จิตĂćÿć 

(Volunteer Mind) Āมćยถึง กćรเÿนĂตĆüเพ่ืĂท ćÿิ่งที่คิดแลąนึกเพ่ืĂÿĆงคม นĆกüิชćกćรบćงกลุ่มมีกćรน ćค ć

ü่ć จิตÿćธćรณą (Public Mind) มćใช้ในคüćมĀมćยเดียüกĆน เช่น  โกýล มีคüćมดี (๒๕๔๗) ใĀ้

คüćมĀมćยü่ć กćรกรąท ćที่แÿดงĂĂกถึงคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿćธćรณÿมบĆติด้üยกćรเĂćใจใÿ่ดูแล เป็น

ธุรąแลąเข้ćร่üมในเรื่Ăงÿ่üนรüมที่เป็นปรąโยชน์ร่üมกĆนขĂงกลุ่ม โดยพิจćรณćจćกกćรที่บุคคลĀลีกเลี่ยง

กćรใช้ĀรืĂกรąท ćÿิ่งที่ท ćใĀ้เกิดคüćมช ćรุดเÿียĀćยต่Ăÿ่üนรüม มุ่งปฏิบĆติเพื่Ăÿ่üนรüมในกćรดูแลรĆกþć

ขĂงÿ่üนรüม เช่น กćรท ćตćมĀน้ćที่ที่ก ćĀนด กćรดูแลคüćมÿงบเรียบร้Ăย กćรรĆกþćÿćธćรณÿมบĆติ 

รĆบรู้ถึงปัญĀćที่เกิดขึ้น มีÿ่üนร่üมในกćรĀćแนüทćงปูĂงกĆนแก้ไข แลąติดตćมปรąเมินผล รüมไปถึง

กćรรĆบĂćÿćท ćบćงĂย่ćง เพ่ืĂÿ่üนรüม  เคćรพÿิทธิขĂงผู้Ă่ืนในกćรใช้ขĂงÿ่üนรüม ไม่ปิดกĆ้นกćรใช้

ขĂงบุคคลĂ่ืน มีกćรแบ่งปันĀรืĂ เปิดโĂกćÿใĀ้ผู้Ă่ืนได้ใช้ขĂงÿ่üนรüม ไม่ยึดครĂงขĂงÿ่üนรüมมćเป็น

ขĂงตน  ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบ Ăรพินทร์ ชูชม แลąคณą (๒๕๔๙) ใĀ้คüćมĀมćยü่ć กćรที่บุคคลตรąĀนĆก

รู ้แลąค ćนึงถึงปรąโยชน์ÿุขขĂงÿ่üนรüมแลąÿĆงคม คüćมปรćรถนć แลąลąเü้นกćรกรąท ćที ่                  

ไม่พึงปรćรถนć ÿĂดคล้ĂงกĆบ ดุþฎี ไชยชนą (๒๕๕๐) ได้ใĀ้คüćมĀมćย จิตĂćÿć ไü้ü่ćĀมćยถึง 

คüćมÿ ćนึกขĂงบุคคลที่มีต่ĂÿĆงคม ÿ่üนรüมโดยกćรเĂćใจใÿ่แลąกćรช่üยเĀลืĂ ผู้ที่มีจิตĂćÿćจą

แÿดงĂĂก ซึ่งพฤติกรรมจิตĂćÿćท ćปรąโยชน์เพ่ืĂÿ่üนรüม เช่น กćรเÿียÿลąเงิน ÿิ่งขĂง เüลć ร่ćงกćย 

แลąÿติปัญญć เป็นต้น เพ่ืĂช่üยเĀลืĂผู้ Ă่ืนแลąÿĆงคม โดยไม่ĀüĆงผลตĂบแทน แลąÿĂดคล้ĂงกĆบ                 

ปิยąนćถ ÿรüิÿูตร (๒๕๕๒) กล่ćüü่ć จิตĂćÿć คืĂ จิตที่พร้ĂมจąใĀ้ĀรืĂเÿียÿลąเüลćแรงกćย แลą

ÿติปัญญć เพ่ืĂช่üยเĀลืĂผู้ Ă่ืนแลąÿĆงคมโดยไม่ĀüĆงผลตĂบแทน แลąÿĂดคล้ĂงกĆบ  ÿุภćพร                      

ทýพąรินทร์ (๒๕๕๖) ใĀ้คüćมĀมćยü่ć จิตĂćÿć Āมćยถึง จิตแĀ่งกćรใĀ้คüćมดีงćมทĆ้งปüง แก่เพ่ืĂน

มนุþย์โดย เต็มใจ ÿมĆครใจ Ă่ิมใจ ซćบซึ้งใจ ปีติÿุข ที่พร้Ăมจąเÿียÿลąแรงกćย แลąÿติปัญญćเพื่Ă

ÿćธćรณปรąโยชน์ในกćรท ćกิจกรรม ĀรืĂÿิ่งที่เป็นปรąโยชน์แก่ผู้ Ă่ืนโดยไม่ĀüĆงผลตĂบแทน                     

แลąมีคüćมÿุขที่ได้ช่üยเĀลืĂผู้Ă่ืน เป็นจิตที่ไม่นิ่งดูดćย เมื่ĂพบเĀ็นปัญĀćĀรืĂคüćมทุกข์ยćกที่เกิด
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๒๕ 

 

ขึ้นกĆบผู้คน เป็นจิตที่มีคüćมÿุขเมื่Ăได้ท ćคüćมดีแลąเĀ็นน้ ćตćเปลี่ยนเป็นรĂยยิ้มเป็นจิตที่เปี่ยมบุญ                  

คืĂคüćมÿงบเย็น แลąพลĆงแĀ่งคüćมดี ĂีกทĆ้งยĆงช่üยลดĂĆตตćĀรืĂคüćมเป็นตĆüตนขĂงตนเĂงลงได้บ้ćง 

 üรćพร  üĆนไชยธนüงý์ แลąคณą (๒๕๕๑) ได้ใĀ้คüćมĀมćยü่ć คืĂ  คüćมÿมĆครใจ                    

คüćมเต็มใจตĆ้งใจท ć แลąเÿียÿลąทĆ้งแรงกćย แรงใจĀรืĂทรĆพย์ÿินในกćรกรąท ćĀรืĂÿิ่งที่เป็นปรąโยชน์               

ต่Ăผู้ Ă่ืนโดยไม่ĀüĆงผลตĂบแทน แลąมีคüćมÿุขที่ได้ช่üยเĀลืĂผู้ Ă่ืน โดยรąถึงคุณลĆกþณąที่ชĆดเจน                      

๓  ปรąกćร ได้แก่  

  ๑. คüćมÿมĆครใจ เป็นกćรกรąท ćÿิ่งใดÿิ่งĀนึ่งด้üยคüćมพร้Ăมที่จą

ช่üยเĀลืĂผู้Ă่ืนแลąเป็นกćรĂćÿćÿมĆครที่จąกรąท ćÿิ่งนĆ้น เช่น คüćมÿมĆครใจพร้Ăมที่จąช่üยเĀลืĂ 

กćรกรąท ćÿิ่งใดÿิ่งĀนึ่งด้üยคüćมÿมĆครใจ คüćมÿมĆครใจในกćรกรąท ćกิจกรรม 

  ๒. คüćมเต็มใจ เป็นคüćมรู้ÿึกขĂงนĆกýึกþćพยćบćลที่ยินดีใĀ้คüćม

ช่üยเĀลืĂแก่ผู้Ă่ืน เช่น ÿิ่งที่เรćÿมĆครท ćด้üยคüćมเต็มใจ กćรใĀ้คüćมช่üยเĀลืĂด้üยคüćมเต็มใจมć

จćกคüćมรู้ÿึก ที่แท้จริง คüćมรู้ÿึกท่ีĂยćกท ćด้üยคüćมเต็มใจ 

  ๓. กćรเÿียÿลą เป็นกćรกรąท ćที่ช่üยเĀลืĂแก่ผู้Ă่ืนด้üยคüćมรู้ÿึกที่กรąท ć

ด้üยคüćมมุ่งมĆ่นโดยไม่ĀüĆงÿิ่งตĂบแทน เช่น กćรมีใจรĆกĂยćกช่üยเĀลืĂผู้Ă่ืนโดยไม่ĀüĆงÿิ่งตĂบแทน                      

กćรท ćปรąโยชน์ต่ćง ๆ แก่ÿ่üนรüมไม่ĀüĆงผลปรąโยชน์ คüćมรู้ÿึกมุ่งมĆ่นตĆ้งใจช่üยเĀลืĂเพ่ืĂนมนุþย์ 

ÿĆงคม ที่เดืĂดร้Ăน  

 ดĆงนĆ้น จิตĂćÿć (Volunteer Spirit) จึงĀมćยถึง กćรเĂ้ืĂเฟ้ืĂเผื่Ăแผ่ กćรเÿียÿลąเüลć

ÿิ่งขĂง เงินทĂง แรงกćย ÿติปัญญć เพ่ืĂÿćธćรณปรąโยชน์เป็นจิตใจที่มีคüćมÿุขเมื่Ăได้ท ćคüćมดี             

กćรช่üยเĀลืĂผู้Ăื่นแลąÿĆงคมเพ่ืĂใĀ้ผู้Ă่ืนมีคüćมÿุขด้üยคüćมÿมĆครใจแลąไม่ĀüĆงผลตĂบแทน เข้ćร่üม

กิจกรรมที่เป็นÿćธćรณปรąโยชน์ÿ ćนึกขĂงบุคคลที่มีต่Ăÿ่üนรüม เĂćใจใÿ่ ปูĂงกĆนแก้ไขปัญĀćÿĆงคม 

ทĆ้งนี้ÿ ćĀรĆบบริบทขĂงจิตĂćÿćในโครงกćรýึกþćนี้ กล่ćüถึง กลุ่มบุคคลทĆ่üไปที่มีคüćมพร้Ăมใน               

กćรเÿียÿลąเüลćใน กćรด ćเนินกćรช่üยกĆนตรüจÿĂบดูแลเนื้ĂĀćขĂงรćยกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดย

ทบทüนดูคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćขĂงรćยกćรที่ไม่เĀมćąÿม ด้üยคüćมÿมĆครใจแลąไม่ĀüĆง

ผลตĂบแทน เพ่ืĂปรąโยชน์ขĂงÿćธćรณชน 

 ๒.๒.๒ องค์ประกอบและคุณลักþณะของบุคคลที่มีจิตอาÿา 

 กćรýึกþćในครĆ้งนี้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรใĀ้เกิดกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                          

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทĆ้งüิทยุแลąโทรทĆýน์ จąต้ĂงมีกćรýึกþćถึงĂงค์ปรąกĂบแลąคุณลĆกþณą
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๒๖ 

 

ขĂงบุคคลที่มีจิตĂćÿć  เพ่ืĂน ćมćข้ĂมูลในกćรýึกþćมćปรąกĂบกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่

มีปรąÿิทธิภćพโดยรูปแบบขĂงจิตĂćÿćĀรืĂจิตÿ ćนึกÿćธćรณąจąแตกต่ćงกĆนไปตćมรąดĆบĂćยุขĂง                         

กลุ่มจิตĂćÿć  ซึ่ง ÿมพงþ์ ÿิงĀąพล (๒๕๔๒) ได้แบ่งรูปแบบขĂงจิตÿ ćนึกไü้ดĆงนี้  

 ๑. จิตÿ ćนึกเกี่ยüกĆบตนเĂง (Self-Consciousness) เป็นจิตÿ ćนึกที่เกิดขึ้นเพ่ืĂพĆฒนć

ตนเĂง ท ćใĀ้ตนเĂงเป็นบุคคลที่ÿมบูรณ์ยิ่งขึ้น จิตÿ ćนึกด้ćนนี้กćรýึกþćไทยมุ่งมĆ่นปลูกฝังมćนćน เกิด

บ้ćง ไม่เกิดบ้ćงไปตćมÿภćพกćรณ์เป็นจิตÿ ćนึกแบบคลćÿÿิกที่ทุกÿĆงคมพยćยćมเĀมืĂนกĆนที่จąÿร้ćง

ใĀ้เกิดข้ึนใĀ้ได ้เช่น คüćมขยĆน คüćมรĆบผิดชĂบ คüćมมćนąĂดทน เป็นต้น เป็นจิตÿ ćนึกที่ถูกปลูกฝัง

แลąมีมćนćนตćมÿภćพÿĆงคมไทย 

 ๒. จิตÿ ćนึกเกี่ยüกĆบผู้Ă่ืน  (Others Oriented Consciousness) เป็นจิตÿ ćนึกที่

เกี่ยüข้ĂงกĆบคüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงบุคคลขĂงคนในกลุ่มĀนึ่ง ÿĆงคมĀนึ่ง เช่น คüćมเĀ็นĂกเĀ็นใจ                            

คüćมเĂ้ืĂเฟ้ืĂเผื่Ăแผ่ คüćมÿćมĆคคี  เป็นต้น เป็นจิตÿ ćนึกที่คนไทยÿ่üนใĀญ่ถูกĀล่ĂĀลĂมมćจćก

พ้ืนฐćนดĆ้งเดิมขĂงüĆฒนธรรมไทยĂยู่แล้ü ซึ่งÿร้ćงกĆนได้ไม่ยćกนĆก 

 ๓. จิตÿ ćนึกเกี่ยüกĆบÿĆงคม  ĀรืĂจิตÿ ćนึกÿćธćรณą  (Social or Public 

Consciousness)เป็นจิตÿ ćนึกที่ตรąĀนĆกถึงคüćมÿ ćคĆญในกćรĂยู่ร่üมกĆน ĀรืĂค ćนึงถึงผู้Ă่ืนที่ร่üม

คüćมÿĆมพĆนธ์เป็นกลุ่มเดียüกĆน เป็นจิตÿ ćนึกที่คนไทยยĆงไม่ค่ĂยมีแลąขćดกĆนĂยู่มćก เพรćąพ้ืนฐćน

คüćมเป็นมćขĂงÿĆงคมไทยÿมคüรที่จąรีบพĆฒนćขึ้นโดยเร็ü เช่น จิตÿ ćนึกด้ćนเýรþฐกิจ จิตÿ ćนึกด้ćน

กćรเมืĂง จิตÿ ćนึก ด้ćนÿิ่งแüดล้Ăม จิตÿ ćนึกด้ćนÿุขภćพ เป็นต้น 

 ในภćพรüมขĂงĂงค์ปรąกĂบแลąคุณลĆกþณąขĂงบุคคลที่มีคüćมเป็นจิตĂćÿćนĆ้น 

นĆกüิชćกćร ได้กล่ćüถึงปรąเด็นดĆงกล่ćüไü้ในĀลćยมิติ ดĆงต่Ăไปนี้ 

 ลĆดดćüĆลย์ เกþมเนตร แลąคณą (๒๕๔๗) ได้กล่ćüถึง Ăงค์ปรąกĂบขĂงจิตĂćÿćจąต้Ăง

พิจćรณćจćกคüćมรู้คüćมเข้ćใจĀรืĂพฤติกรรมที่แÿดงĂĂกถึงลĆกþณą ดĆงนี้ 

  ๑. กćรĀลีกเลี่ยงกćรใช้ĀรืĂกรąท ćที่จąท ćใĀ้เกิดคüćมช ćรุดเÿียĀćยต่ĂขĂงÿ่üนรüมที่ใช้

ปรąโยชน์ร่üมกĆนแลąขĂงกลุ่ม แลąกćรถืĂเป็นĀน้ćที่ที่จąมีÿ่üนร่üมในกćรดูแลรĆกþćขĂงÿ่üนรüมใน

üิÿĆยที่ตนÿćมćรถท ćได้ 

 ๒. กćรเคćรพÿิทธิในกćรใช้ขĂงÿ่üนรüมที่ใช้ปรąโยชน์ร่üมกĆนขĂงกลุ่ม โดยไม่ยึดครĂง

ขĂงÿ่üนรüมนĆ้นเป็นขĂงตนเĂง ตลĂดจนไม่ปิดกĆ้นโĂกćÿขĂงบุคคลĂื่นที่จąใช้ขĂงÿ่üนรüมนĆ้น 

 Ă้Ăมใจ üงþ์มณฑć (๒๕๕๓) กล่ćüถึงĂงค์ปรąกĂบขĂงกćรมีจิตĂćÿćไü้ดĆงนี้ 
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๒๗ 

 

 ๑) Ăงค์ปรąกĂบด้ćนคüćมคิด เป็นÿ่üนที่เกี่ยüข้ĂงกĆบคüćมคิดที่เป็นÿ่üนขĂงกćรเรียนรู้ 

ĀรืĂเกิดคüćมรĆบรู้ขĂงÿ ćนึกเป็นĀลĆก เช่น กćรรĆบรู้คüćมทรงจ ć คüćมมีเĀตุผล แลąกćรใช้ปัญญć 

เป็นต้น 

 ๒) Ăงค์ปรąกĂบด้ćนคüćมรู้ÿึก เป็นÿ่üนปรąกĂบทćงด้ćนĂćรมณ์คüćมรู้ ÿึก ซึ่งจą

เป็นÿิ่งกรąตุ้นคüćมคิดĂีกต่ĂĀนึ่ง เป็นÿ่üนขĂงคüćมรู้ÿึกทćงใจขĂงคüćมÿ ćนึก ที่รüมเĂćคüćมรู้ÿึก

ทćงใจขĂงคüćมÿ ćนึกที่รüมเĂćคüćมรู้ÿึกขĂงบุคคลในด้ćนบüก ĀรืĂด้ćนลบ  

 ๓) Ăงค์ปรąกĂบทćงด้ćนกćรปฏิบĆติĀรืĂกćรกรąท ć (behavior) เป็นĂงค์ปรąกĂบที่ท ć

ใĀ้เกิดแนüโน้มทćงกćรปฏิบĆติĀรืĂปฏิกิริยćตĂบÿนĂง เมื่Ăมีÿิ่งเร้ćที่เĀมćąÿม ซึ่งÿ่üนนี้ต้ĂงĂćýĆย

คüćมเข้ćใจĀรืĂคüćมคิดรüบยĂดเกี่ยüกĆบÿิ่งนĆ้นเป็นพื้นฐćน  

 ทĆ้งนี้ กรมüิชćกćร (ณĆฐณิชćกร ýรีบริบูรณ์, ๒๕๕๐) ได้มีกćรรąบุคุณลĆกþณąที่ÿĂดคล้Ăง

กĆบกćรมีจิตĂćÿć ในปรąเด็นแรก คืĂกćรช่üยเĀลืĂผู้Ăื่นโดยไม่ĀüงผลตĂบแทนกćรแÿดงถึงคüćมมี

น้ ćใจเĂื้ĂĂćทร มีจิตใจโĂบĂ้ĂมĂćรี เผื่Ăแผ่ ปรąเด็นที่ÿĂง คืĂ กćรเÿียÿลąต่ĂÿĆงคมที่แÿดงĂĂกถึง

กćรใช้เüลćü่ćงใĀ้เป็นปรąโยชน์ต่ĂÿĆงคม กćรเÿียÿลąเงิน เüลć ก ćลĆงกćย ก ćลĆงทรĆพย์เพ่ืĂช่üยเĀลืĂ

ผู้Ăื่นแลąÿĆงคม รüมทĆ้งกćรเĀ็นปรąโยชน์ÿ่üนรüมมćกกü่ćÿüนตน กćรรู้จĆกเป็นผู้ใĀ้มćกกü่ćผู้รĆบ แลą

ปรąเด็นที่ÿćม คืĂ คüćมมุ่งมĆ่นพĆฒนć มีคüćมคิดริเริ่มในกćรพĆฒนćตน แลąÿĆงคมเพ่ืĂใĀ้Ăยู่ในÿĆงคมได้

Ăย่ćงมีคüćมÿุข 

 ในขณąที่ยุทธนć üรุณปิติกุล (Ă้Ăมใจ üงþ์มณฑć, ๒๕๕๓) กล่ćüถึงบุคคลที่มีจิตĂćÿć 

ĀรืĂจิตÿćธćรณąü่ćต้ĂงมีคุณลĆกþณą ดĆงนี้ 

 ๑) ต้Ăงมีคüćมทุ่มเท แลąĂุทิýตน ÿิทธิขĂงพลเมืĂงจąต้ĂงÿĂดคล้Ăงต่ĂคüćมรĆบผิดชĂบ    

ต่ĂÿĆงคม บุคคลไม่เพียงแต่ปฏิบĆติตćมÿิทธิเท่ćนĆ้น แต่ต้ĂงปฏิบĆติเพ่ืĂช่üยเĀลืĂใĀ้บริกćรแก่ผู้ Ă่ืน                           

เพ่ืĂพĆฒนćÿĆงคมด้üย 

 ๒) ต้Ăงเคćรพคüćมแตกต่ćงรąĀü่ćงบุคคลเนื่Ăงจćกกรąแÿปัจเจกชนนิยม ÿ่งผลใĀ้คนใน

ÿĆงคมมีลĆกþณąปิดกĆ้นตนเĂง ไม่ไü้üćงใจผู้ Ă่ืน เลืĂกคบเฉพćąกลุ่มที่มีคüćมเĀมืĂนกĆน ไม่ ÿนใจ

กćรเมืĂง ท ćใĀ้ไม่ÿćมćรถปฏิบĆติภćรกิจขĂงÿงคมเพ่ืĂผลปรąโยชน์ขĂงÿ่üนรüม เกิดข้ĂขĆดแย้ง                

กćรยุติข้ĂขĆดแย้งโดยกćรฟังเÿียงข้ćงมćก ไม่น ćไปÿู่ปรąโยชน์ขĂงÿ่üนรüม ดĆงนĆ้นผู้มีจิตÿćธćรณąต้Ăง

เป็นพลเมืĂงในฐćนąที่เป็นเĂกลĆกþณ์ทćงกćรเมืĂงÿมĆยใĀม่ มีคüćมĂดทน แลąมีคüćมตรąĀนĆกü่ć 
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๒๘ 

 

กćรมีÿ่üนร่üม  ไม่ÿćมćรถท ćได้Ăย่ćงที่ต้ĂงกćรเÿมĂไป ต้ĂงเคćรพแลąยĂมรĆบคüćมแตกต่ćงที่

ĀลćกĀลćย แลą ĀćüิธีĂยู่ร่üมกĆบคüćมขĆดแย้งโดยแÿüงĀćทćงĂĂกร่üมกĆน 

 ๓) ค ćนึงถึงผลปรąโยชน์ÿ่üนรüมมćกกü่ćปรąโยชน์ÿ่üนตน 

 ๔) ต้ĂงมีกćรลงมืĂกรąท ćĂย่ćงจริงจĆง 

 ดüงทิพย์ ĂĆนปรąÿิทธิ์ (๒๕๕๕) ได้ĂธิบćยถึงคุณลĆกþณąขĂงผู้มีจิตĂćÿćไü้ü่ć มีลĆกþณąเป็น

บุคคลที่พร้Ăมจąช่üยเĀลืĂÿĆงคมทุกเüลć เป็นคนที่ตรąĀนĆกถึงÿ่üนรüมมćกกü่ćÿ่üนตĆüโดยไม่ĀüĆงÿิ่งตĂบ

แทน แลąยĆงมีคüćมรĆกแลąชĂบในÿิ่งที่ตนพึงกรąท ćด้üยใจจริง โดยที่ปรćýจćกกćรเลืĂกผู้ที่ต้Ăงกćร

จąเÿียÿลąใĀ้แลąไม่ได้ถูกกรąท ćจćกผู้Ă่ืน เป็นกćรกรąท ćĂĂกมćด้üยใจจริงĂย่ćงแท้จริง ซึ่งลĆกþณą

ขĂงผู้ที่มีจิตĂćÿćนĆ้นจąผ่ćนกćรได้รĆบกćรปลูกฝังแลąกćรĂบรม ถ่ćยทĂดพฤติกรรมในกćรเÿียÿลą 

โดยมีÿถćบĆนต่ćงๆ ที่ท ćĀน้ćที่ĂบรมÿĆ่งÿĂนĀรืĂเป็นแบบĂย่ćง ซึ่งลĆกþณąเĀล่ćนี้Ăćจเกิดมćจćก

กรąบüนกćรขĆดเกลć ทćงÿĆงคมเพ่ืĂใĀ้เกิดกćรเÿริมÿร้ćงĂćÿćขĂงคนในชุมชนโดยต้ĂงĂćýĆย

กรąบüนกćรขĆดเกลćจćก ÿถćบĆนทćงÿĆงคมต่ćงๆ  

 ดĆงนĆ้น  ในกćรพĆฒนćĂงค์กรจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ จćกกćรทบทüนüรรณกรรมในข้ćงต้นพบü่ćบุคคลที่จąเป็นจิตĂćÿćได้นĆ้น จąต้Ăง

Ăงค์ปรąกĂบทĆ้งทćง ด้ćนคüćมคิดที่เป็นเĀตุเป็นผล แลąเน้นกćรเรียนรู้ ด้ćนคüćมรู้ÿึกในกćรมี

จิตÿ ćนึกต่ĂÿĆงคมÿ่üนรüม  มีคüćมมุ่งมĆ่นในกćรพĆฒนć ช่üยเĀลืĂผู้Ă่ืน โดยจąต้Ăงมีคüćมคิดเชิงบüก 

แลąด้ćนกćรปฏิบĆติ กล่ćüคืĂ ต้ĂงมีกćรลงมืĂกรąท ćĂย่ćงจริง ซึ่งค ćนึงถึงÿิทธิขĂงผู้Ăื่นเป็นÿ ćคĆญ โดย

ทĆ้ง ๓ ด้ćน จąเป็นพ้ืนฐćนขĂงบุคคลที่จąเข้ćร่üมกิจกรรมจิตĂćÿć แลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรýึกþćครĆ้งนี ้

 

 ๒.๒.๓  ปัจจัยท่ีก่อใĀ้เกิดจิตอาÿา 

 กćรมีจิตĂćÿćเป็นÿิ่งที่เกิดตćมธรรมชćติไม่ÿćมćรถบĆงคĆบใĀ้เกิดได้แต่ÿภćพแüดล้Ăม

ต่ćงๆ ในÿĆงคมย่Ăมÿ่งผลกรąทบต่ĂกćรพĆฒนćคุณธรรม จริยธรรมขĂงพลเมืĂง ซึ่งปัจจĆยที่ก่ĂใĀ้เกิด 

จิตĂćÿćปรąกĂบด้üย 

 ๑. ÿถćนภćพทćงÿĆงคม เýรþฐกิจ แลąüĆฒนธรรม เป็นÿิ่งที่ÿ่งผลต่Ăจิตÿ ćนึกขĂงบุคคล 

 ๒. กรąบüนกćรเรียนรู้ที่เป็นกćรเรียนรู้ร่üมกĆบผู้Ă่ืน พลเมืĂงจึงต้ĂงมีĂงค์คüćมรู้แลą

คüćมÿćมćรถในกćรแÿüงĀćคüćมรู้ต้Ăงใช้กรąบüนกćรเรียนรู้ÿĆ่งÿมผู้คนในÿĆงคมĂย่ćงรĂบด้ćนแลą
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ต่Ăเนื่Ăง โดยมีขĆ้นตĂน คืĂ กćรรĆบรู้ ÿนใจ ไตร่ตรĂง ทดลĂง กćรÿร้ćงจิตÿ ćนึกจึงต้ĂงĂćýĆยýćÿตร์  

แลąýิลป์ในกćรปรąยุกต์ใĀ้เĀมćąÿมกĆบÿภćüกćรณ์เงื่ĂนไขแลąขĆ้นตĂนต่ćงๆ จินตนćกćรเป็นพลĆง

ขĂงมนุþย์ที่จąด ćรงĂยู่ในÿĆงคมĂย่ćงมีýĆกดิ์ýรีแต่จินตนćกćรĂย่ćงเดียüĂćจไม่เพียงพĂต้ĂงĂćýĆย

ÿติปัญญćคüćมรู้ในกćรแก้ปัญĀćแลąก ćĀนดทิýทćงข้ćงĀน้ć ดĆงนĆ้น ผู้ที่มีคüćมÿćมćรถในกćรเรียนรู้

ด้üยตนเĂงแลąร่üมกĆบผู้Ă่ืนจึงÿćมćรถไตร่ตรĂง ĀćเĀตุผลแลąท ćคüćมเข้ćใจ เมื่Ăเข้ćใจแล้üก็จąเĀ็น

คüćมÿ ćคĆญเกี่ยüกĆบเรื่ĂงนĆ้นต่ĂไปแลąĂćจน ćไปÿĆมพĆนธ์กĆบเรื่ĂงĂ่ืนๆ เช่น Ăćจน ćมćÿĆมพĆนธ์กĆบชีüิต

ขĂงตนเĂงกĆบÿĆงคมแลąÿิ่งแüดล้Ăมเป็นกćรใช้คüćมรู้ใĀ้เป็นปรąโยชน์ด้üย ไม่ใช่ เรียนรู้ไü้เพียง               

Ăย่ćงเดียü 

  ๓. กćรที่บุคคลในÿĆงคมเĀ็นüิกฤตกćรณ์ĀรืĂÿภćพปัญĀćในÿĆงคมที่ÿลĆบซĆบซ้Ăนยćกแก่                 

กćรแก้ไข มีüĆตถุปรąÿงค์ร่üมกĆนซึ่งน ćไปÿู่กćรก่Ăจิตÿ ćนึกร่üมกĆน 

 จćกกćรทบทüนแนüคิดเรื่ĂงจิตĂćÿć ÿćมćรถท ćใĀ้คณąที่ปรึกþćÿćมćรถเข้ćใจถึง

Ăงค์ปรąกĂบแลąคุณลĆกþณąขĂงจิตĂćÿć พร้ĂมทĆ้งเข้ćใจถึงรูปแบบ ตลĂดจนปัจจĆยที่ก่ĂใĀ้เกิด               

จิตĂćÿć เนื่Ăงคüćมเป็นจิตĂćÿćขĂงบุคคล ÿćมćรถที่จąÿร้ćงขึ้นมćได้โดยĂćýĆยปัจจĆยต่ćงๆ แลą

ÿภćพแüดล้Ăม ซึ่งในโครงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ จึงได้มีกćรด ćเนินกćรĂบรมแลąÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üม                  

เพ่ืĂพĆฒนćĂงค์คüćมรู้ ฐćนข้Ăมูล แลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć โดยเป็นกćรรüมกลุ่มขĂงบุคคลที่

เÿียÿลąแลąมีคüćมพร้ĂมในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในช่Ăงทćงรćยกćร

ต่ćงๆ  โดยÿนĆบÿนุนใĀ้เกิดกลไกในกćรร่üมกĆนด ćเนินกćรเพ่ืĂÿćธćรณąแลąปรąโยชน์ÿูงÿุดต่Ă

ปรąชćชนในüงกü้ćง 

 

๒.๓ แนüคิดเรื่องเครือข่ายและภาคประชาÿังคม 

 กćรýึกþćครĆ้งนี้จąเป็นกćรýึกþćเครืĂข่ćยในบริบทขĂงเครืĂข่ćยทćงÿĆ งคม ซึ่งĂćจจą

เป็นกćรรüมตĆüขĂงกลุ่มบุคคล Ăงค์กรทĆ้งภćครĆฐแลąเĂกชน ปรąชćÿĆงคม รüมถึงชุมชนต่ćงๆ เพ่ืĂ

ด ćเนินกćรĂย่ćงใดĂย่ćงĀนึ่งใĀ้บรรลุเปูćĀมćยที่ตĆ้งไü้ ทĆ้งนี้คณąที่ปรึกþćได้มีกćรทบทüนแนüคิด

ดĆงกล่ćü ซึ่งมีรćยลąเĂียดดĆงต่Ăไปนี้  
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 ๒.๓.๑ คüามĀมายของเครือข่าย 

 จćกที่ได้กล่ćüไปในข้ćงต้นü่ćกćรýึกþćในครĆ้งนี้จąครĂบคลุมĂงค์กรเครืĂข่ćยในบริบท

ขĂงเครืĂข่ćยทćงÿĆงคมท่ีเชื่ĂมโยงบุคคลĀรืĂกลุ่มคนเข้ćด้üยกĆน ทĆ้งนี้คณąที่ปรึกþćจึงได้มีกćรทบทüน

คüćมĀมćยที่ครĂบคลุมทĆ้งเครืĂข่ćย แลąเครืĂข่ćยทćงÿĆงคม ซึ่งมีนĆกüิชćกćรทĆ้งในแลąต่ćงปรąเทýได้

ใĀ้คüćมĀมćยดĆงต่Ăไปนี้ 

 Schuler (๑๙๙๖) ได้กล่ćüü่ćเครืĂข่ćย คืĂ ÿćยใยขĂงคüćมÿĆมพĆนธ์ทćงÿĆงคม มีคüćม

เป็นเĂกภćพ มีพลĆงคüćมยึดโยง แลąกćรÿนĆบÿนุนเกื้Ăกูลซึ่งกĆนแลąกĆน ท ćนĂงเดียüกĆนกĆบเทคโนโลยี 

ก็คืĂ ÿćยใยที่เชื่ĂมโยงคüćมÿĆมพĆนธ์ แลąกćรÿื่ĂÿćรขĂงผู้คนต่ćงๆ ในÿĆงคม โดยเทคโนโลยี

คĂมพิüเตĂร์ แลąรąบบกćรÿื่Ăÿćรผ่ćนüิทยุ โทรทĆýน์ โทรýĆพท์ จąมีบทบćทในกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยใน

รูปแบบต่ćงๆ ที่ÿมćชิกในเครืĂข่ćยมćรüมตĆüกĆนโดยไม่จ ćกĆดเชื้Ăชćติ เผ่ćพĆนธุ์ เพý üĆย ýćÿนć แลą

ฐćนąทćงเýรþฐกิจ ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบ เÿรี  พงý์พิý (๒๕๔๘) ได้กล่ćüü่ć เครืĂข่ćยคืĂขบüนกćรทćง

ÿĆงคมĂĆนเกิดจćก กćรÿร้ćงÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงบุคคล กลุ่ม Ăงค์กร ÿถćบĆน โดยมีเปูćĀมćย üĆตถุปรąÿงค์

แลąคüćมต้ĂงกćรบćงĂย่ćงร่üมกĆน ด ćเนินกิจกรรมบćงĂย่ćงโดยที่ÿมćชิกเครืĂข่ćยยĆงคงคüćมเป็น

เĂกเทýไม่ขึ้นต่ĂกĆน  แลąÿĂดคล้ĂงกĆบ  กิติชĆย รĆตนą  (๒๕๔๙) ที่ใĀ้คüćมĀมćยขĂงเครืĂข่ćยü่ć    

กćรด ćเนินกćรขĂงกลุ่มĀลćยๆ กลุ่มรüมกĆน โดยมีพ้ืนฐćนขĂงคüćมต้ĂงกćรตćมüĆตถุปรąÿงค์แลą

เปูćĀมćยที่คล้ćยคลึงกĆน เครืĂข่ćยเป็นรąบบ กćรปฏิÿĆมพĆนธ์ที่มีคüćมเĀนียüแน่นน้Ăยกü่ćกลุ่ม 

เนื่Ăงจćกเป็นกćรรüมกลุ่มเพื่ĂใĀ้เกิดพลĆงในกćรต่ĂรĂงในเรื่Ăงใดเรื่ĂงĀนึ่งเป็นกćรเฉพćą ĂĆนแตกต่ćง

ไปจćกกćรรüมเป็นกลุ่ม เพรćąมีคüćมÿĆมพĆนธ์ขĂงÿมćชิกกลุ่มที่ใกล้ชิดแลąเĀนียüแน่นกü่ć แลą

ÿĂดคล้ĂงกĆบ ÿมพĆนธ์ เตชąĂธิก แลąคณą  (๒๕๔๗)  ที่มĂงü่ćเครืĂข่ćย Āมćยถึง บุคคลĀรืĂกลุ่ม

Ăงค์กรĀลćยๆ Ăงค์กรที่มีแนüคิด เปูćĀมćยüิธีกćรท ćงćน กิจกรรมที่คล้ćยคลึงกĆนĀรืĂÿนใจมćรüมตĆü

เพ่ืĂท ćกิจกรรมร่üมกĆน รüมทĆ้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้รąĀü่ćงกĆนแลąกĆนเป็นกćรพĆฒนćคüćมรู้ใĀ้ก้ćüĀน้ć

ยิ่งขึ้นĀรืĂร่üมกĆนใĀ้เกิดพลĆง มีĂ ćนćจต่ĂรĂง น ćไปÿู่คüćมยุติธรรมขĂงÿĆงคมแลąร่üมกĆน ท ćใĀ้บรรลุ

ตćมเปูćĀมćยขĂงเครืĂข่ćย แลąÿĂดคล้ĂงกĆบ ÿนธยć พลýรี (๒๕๕๐) ได้ใĀ้คüćมĀมćยขĂงเครืĂข่ćย

ü่ć Āมćยถึง คüćมÿĆมพĆนธ์ที่เชื่ĂมโยงรąĀü่ćงÿมćชิกซึ่งĂćจจąเป็นบุคคลต่Ăบุคคล บุคคลต่Ăกลุ่ม กลุ่ม

ต่Ăกลุ่ม เครืĂข่ćยต่ĂเครืĂข่ćยกลćยเป็นเครืĂข่ćยย่Ăยภćยใต้เครืĂข่ćยใĀญ่ ในกćรเชื่Ăมโยงเป็น

เครืĂข่ćยไม่ได้เป็นเพียงกćรรüมตĆüกĆนโดยทĆ่üไป แต่มีเปูćĀมćยในกćรท ćกิจกรรมร่üมกĆนทĆ้งที่เป็น

ครĆ้งครćüĀรืĂĂćจเป็นกิจกรรมที่ต่Ăเนื่Ăง จึงเป็นกćรเชื่Ăมโยงคนที่มีคüćมÿนใจร่üมกĆน พบปąÿĆงÿรรค์ 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๓๑ 

 

แลąพĆฒนćไปÿู่กćรลงมืĂร่üมกĆนท ćกิจกรรมต่ćงๆ ด้üยเปูćĀมćย แลąจุดปรąÿงค์เดียüกĆน ดĆงนĆ้น

เครืĂข่ćยจึงไม่ใช่เป็นเพียงกćรรüบรüมรćยลąเĂียดบุคคลที่เป็นÿมćชิกเท่ćนĆ้น แต่มีกćรจĆดรąบบใĀ้

ÿมćชิกÿćมćรถด ćเนินกิจกรรมร่üมกĆน เพื่ĂบรรลุจุดĀมćยที่ÿมćชิกเĀ็นพ้Ăงต้ĂงกĆน ÿิ่งที่เชื่ Ăมโยง

ÿมćชิกเข้ćด้üยกĆน คืĂüĆตถุปรąÿงค์ ĀรืĂผลปรąโยชน์ที่ต้Ăงกćรบรรลุผลร่üมกĆน กćรÿนĆบÿนุน

ช่üยเĀลืĂซึ่งกĆนแลąกĆน ĂีกทĆ้ง  เกþม นครเขตต์ (๒๕๕๔) ได้ใĀ้คüćมĀมćยเครืĂข่ćยทćงÿĆงคม 

เพ่ิมเติมü่ćไม่ได้เป็นเฉพćąกćรรüมตĆüขĂงบุคคล กลุ่ม ĀรืĂĂงค์กรที่มีคüćมÿĆมพĆนธ์กĆน  แต่ต้Ăงมี              

กćรแลกเปลี่ยนทรĆพยćกรกĆนทĆ้งข้Ăมูลข่ćüÿćร บริกćร แลąค ćแนąน ćเพ่ืĂแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ืĂ

ÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนใĀ้มีปรąÿิทธิภćพ (น้ ćทิพย์ üิภćüิน, ๒๕๕๘) 

 จćกค ćนิยćมขĂงเครืĂข่ćยข้ćงต้น พบü่ć เครืĂข่ćย คืĂ กรąบüนกćรในกćรรüมบุคคล กลุ่ม

คน Ăงค์กร ซึ่งแล้üแต่üĆตถุปรąÿงค์ขĂงกิจกรรมนĆ้นๆ เพ่ืĂติดต่Ăÿื่Ăÿćร แลąร่üมกĆนท ćกิจกรรมใĀ้

บรรลุตćมüĆตถุปรąÿงค์ที่ก ćĀนด  ทĆ้งนี้คณąที่ปรึกþćพบü่ćในกćรนิยćมคüćมĀมćยขĂงนĆกüิชćกćร

ข้ćงต้นจąปรąกĂบไปด้üยÿćรąÿ ćคĆญ ได้แก่คüćมÿĆมพĆนธ์ขĂงÿมćชิกในเครืĂข่ćยต้Ăงเป็นไปโดยÿมĆคร

ใจ  เป็นกิจกรรมที่ท ćในเครืĂข่ćยต้ĂงมีลĆกþณąเท่ćเทียมĀรืĂแลกเปลี่ยนซึ่งกĆนแลąกĆน แลąกćรเป็น

ÿมćชิก เครืĂข่ćยต้Ăงไม่มีผลกรąทบต่Ăคüćมเป็นĂิÿรą ĀรืĂคüćมเป็นตĆüขĂงตĆüเĂงขĂงคนĀรืĂ

Ăงค์กรนĆ้นๆ ซึ่งเชื่ĂมโยงกĆบกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่จąต้ĂงมีกćรรüมตĆüขĂงÿมćชิก

โดยÿมĆครใจ ทĆ้งนี้มีกćรด ćเนินกิจกรรมซึ่งกĆนแลąกĆนเพ่ืĂใĀ้เกิดกćรบรรลุเปูćĀมćยที่ตĆ้งไü้ โดย              

กćรรüมตĆüขĂงกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรýึกþćครĆ้งนี้ คืĂกćรร่üมตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

 ๒.๓.๒ รูปแบบและลักþณะของเครือข่าย 

 ในปัจจุบĆนค ćü่ćเครืĂข่ćยมĆกจąถืĂน ćไปใช้ในกćรนิยćมเพียงแค่กćรชุมนุมพบปąÿĆงÿรรค์

รąĀü่ćงÿมćชิก โดยที่กลุ่มคนในกćรชุมนุมไม่ได้มีเปูćĀมćยร่üมกĆน แลąไม่ได้ตĆ้งใจที่จąท ćกิจกรรม

ร่üมกĆน เป็นกćรรüมกลุ่มเพ่ืĂÿĆงÿรรค์ ĀรืĂรüมกĆนตćมกรąแÿนิยมที่ไม่มีüĆตถุปรąÿงค์ชĆดเจน ดĆงนĆ้น                          

กćรท ćคüćมเข้ćใจกĆบĂงค์ปรąกĂบขĂงเครืĂข่ćยจึงมีคüćมÿ ćคĆญ เพ่ืĂช่üยใĀ้ÿมćชิกÿćมćรถÿร้ćง

เครืĂข่ćยแท้แทนกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยเทียม ĂีกทĆ้งเครืĂข่ćยเป็นค ćที่มีกćรนิยćมแลąกćรน ćไปใช้                  

Ăย่ćงกü้ćงขüćง ซึ่งในกćรýึกþćครĆ้งนี้จąต้ĂงมีกćรพĆฒนćĂงค์กรจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทĆ้งüิทยุแลąโทรทĆýน์ คณąที่ปรึกþćจึงได้มีกćรทบทüนแนüคิดเกี่ยüปรąเภทแลąรูปแบบขĂง



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๓๒ 

 

เครืĂข่ćยเพ่ืĂปรąมüลแลąýึกþćรูปแบบĂงค์กรจิตĂćÿćที่เĀมćąÿม โดยมีนĆกüิชćกćรต่ćงๆ Ăธิบćยไü้

ดĆงนี้ 

 ÿนธยć พลýรี (๒๕๕๐) ได้กล่ćüถงึลĆกþณąÿ ćคĆญขĂงเครืĂข่ćยü่ćคüรมีคุณลĆกþณąดĆงนี้ 

 ๑) มีแกนน ćแลąÿมćชิกท่ีเข้มแข็ง ÿćมćรถด ćเนินงćน แลąขยćยกิจกćรขĂงเครืĂข่ćยได้ 

แลąมีปรąÿิทธิภćพ 

 ๒) มีภูมิปัญญćแลąĂงค์คüćมรู้ขĂงเครืĂข่ćย ที่Ăćจจąเกิดจćกÿมćชิก ĀรืĂชุมชนท้Ăงถิ่น

ที่ÿมćชิกĂยู่ĂćýĆย ĀรืĂจćกภćยนĂกชุมชน ĀรืĂจćกกćรบูรณćกćรภูมิปัญญćทĆ้งÿĂงได้Ăย่ćงเĀมćąÿม

กĆบเครืĂข่ćย 

 ๓) มีÿĆมพĆนธภćพที่ดี เครืĂข่ćยมีคüćมÿĆมพĆนธ์ที่ดีรąĀü่ćงÿมćชิก แลąภćยนĂกท ćใĀ้                    

กćรด ćเนินงćนขĂงเครืĂข่ćยรćบรื่น เป็นที่ยĂมรĆบ แลąปรąÿบคüćมÿ ćเร็จ 

 ๔) กćรเรียนรู้ร่üมกĆนรąĀü่ćงÿมćชิก เครืĂข่ćยมีช่ĂงทćงใĀ้ÿมćชิกได้มีเüทีÿ ćĀรĆบ                    

กćรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แลąÿćมćรถด ćเนินกćรได้Ăย่ćงÿąดüก ท ćใĀ้ÿมćชิกได้รĆบคüćมรู้ แลą

ปรąÿบกćรณ์ตลĂดเüลć 

 ๕) กćรท ćกิจกรรมแลąคüćมต่Ăเนื่Ăง เครืĂข่ćยÿćมćรถคิด แลąด ćเนินกิจกรรมได้ด้üย

ตนเĂงÿม่ ćเÿมĂ แลąต่Ăเนื่Ăง ไม่ขćดตĂน ไม่ต้Ăงพ่ึงพćจćกภćยนĂก 

 ๖) ทรĆพยćกรแลąกćรแบ่งปัน เครืĂข่ćยมีทรĆพยćกรในกćรด ćเนินงćนĂย่ćงเพียงพĂ

ĂćจจąโดยกćรจĆดĀćขĂงเครืĂข่ćยเĂง ĀรืĂกćรแบ่งปันกĆบĂงค์กร แลąเครืĂข่ćยĂ่ืนๆ ท ćใĀ้เครืĂข่ćย

ÿćมćรถด ćเนินกิจกรรมได้ แลąมีปรąÿิทธิภćพ 

 ๗) กćรเรียนรู้แลąนüĆตกรรม ÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยมีกćรเรียนรู้ผ่ćนกรąบüนกćรต่ćงๆ 

ÿćมćรถÿร้ćงนüĆตกรรม ทĆ้งท่ีเป็นคüćมรู้ แลąเทคโนโลยีใĀม่ๆ มćใช้ปรąโยชน์ได้ 

 ๘) กćรÿื่Ăÿćร เครืĂข่ćยÿćมćรถÿื่ĂÿćรรąĀü่ćงเครืĂข่ćยกĆบÿมćชิกได้ง่ćย ÿąดüกแลą

รüดเร็ü ท ćใĀ้ÿมćชิกได้ทรćบข้Ăมูลข่ćüÿćรที่ทĆนÿมĆย แลąเป็นปรąโยชน์  

 ๙) กćรบริĀćรจĆดกćรที่ดี เครืĂข่ćยมีกćรบริĀćรจĆดกćรที่ดี เĀมćąÿมกĆบกćรด ćเนินงćน

ขĂงเครืĂข่ćย ท ćใĀ้เครืĂข่ćยด ćเนินกิจกรรมได้Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพ แลąเกิดปรąÿิทธิผล 

 ๑๐) รąบบกćรติดตćมแลąปรąเมินงćน เครืĂข่ćยมีรąบบกćรติดตćม แลąปรąเมินงćนที่

มีปรąÿิทธิภćพ มีฐćนข้Ăมูลที่เกี่ยüกĆบเครืĂข่ćยĂย่ćงเพียงพĂ ÿćมćรถใĀ้กćรÿนĆบÿนุนช่üยเĀลืĂ

ÿมćชิกได้ทĆนเüลć แลąเĀมćąÿม 
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๓๓ 

 

 ในขณąที่พรąมĀćÿุทิตย์  Ăćภćกโร  (๒๕๔๗)  ได้กล่ćüถึงĂงค์ปรąกĂบที่ÿ ćคĆญขĂง

เครืĂข่ćย ๕ ปรąกćร คืĂ ๑) Āน่üยชีüิตĀรืĂÿมćชิก ๒) จุดมุ่งĀมćย ๓) กćรท ćĀน้ćที่Ăย่ćงมีจิตÿćนึก                             

๔) กćรมีÿ่üนร่üมแลąกćรแลกเปลี่ยน แลą ๕) รąบบคüćมÿĆมพĆนธ์แลąกćรÿื่Ăÿćร  

 Ăย่ćงไรก็ตćม ÿĆมพĆนธ์ เตชąĂธิก แลąคณą (๒๕๔๗) ได้Ăธิบćยถึงกćรพิจćรณćคüćม

เข้มแข็งขĂงเครืĂข่ćยชćüบ้ćนใน ๒ ลĆกþณą คืĂ  

 ๑) เครืĂข่ćยภćยในชุมชน มีข้ĂพิจćรณćĂยู่ ๓ ปรąเด็น คืĂ กćรมีÿ่üนร่üมขĂง

ชćüบ้ćน ผลขĂงกิจกรรม แลąคüćมเข้มแข็งขĂงĂงค์กรผู้นćชุมชน แลą 

 ๒) เครืĂข่ćยภćยนĂกชุมชน มีข้ĂพิจćรณćĂยู่ที่กćรเชื่ĂมโยงขĂงท้Ăงถิ่นกĆบกรąบüนกćร

เรียนรู้ขĂงคนภćยนĂกชุมชน 

 ซึ่งผลกćรýึกþćขĂง ปćน กิมปี (๒๕๔๐) ได้ĂธิบćยถึงปัจจĆยที่มีผลต่ĂกćรพĆฒนć               

คüćมเข้มแข็งขĂงเครืĂข่ćยได้ค้นพบü่ć üิธีกćรจĆดเครืĂข่ćยกćรเรียนที่ปรąÿบผลÿ ćเร็จคüรมี                    

กćรด ćเนินกćร ๒ ลĆกþณą คืĂ 

 ๑) ÿ่งเÿริมกรąบüนกćรเรียนรู้ ได้แก่ กćรเÿริมÿร้ćงกิจกรรมใĀ้คนในชุ มชนมี                 

กćรแลกเปลี่ยนถ่ćยทĂดคüćมรู้ กรąจćยคüćมรู้ ตลĂดจนมีกćรเรียนรู้Ăย่ćงเป็นรąบบ โดย                   

กćรüิเครćąĀ์ÿภćพแลąปัญĀć แÿüงĀćทćงเลืĂกÿ ćĀรĆบกćรแก้ปัญĀć ทดลĂงแลąÿรุปผลกćรเรียนรู้ 

ซึ่งĂćจท ćได้ในรąĀü่ćงชćüบ้ćนด้üยกĆนเĂงĀรืĂชćüบ้ćนกĆบผู้น ćĀรืĂผู้รู้ในชุมชนกćรด ćเนินกćร

ÿ่งเÿริมกรąบüนกćรเรียนรู้ดĆงกล่ćüนี้ในรąยąแรกจ ćเป็นจąต้Ăงเรียนรู้ ปรąÿćนงćนเพ่ืĂจĆดกิจกรรม

ÿ่งเÿริมกรąบüนกćรเรียนรู้ก่Ăนจนกü่ć คนในชุมชนจąÿćมćรถด ćเนินกćรได้เĂง 

 ๒) ÿร้ćงเครืĂข่ćยกćรเรียนรู้ ได้แก่ กćรปรąÿćนเชื่ĂมโยงĀน่üยงćนต่ćงๆ ในชุมชนแลą

Ăงค์กรภćยนĂกชุมชน เพื่Ăเข้ćมćมีบทบćทในกćรÿ่งเÿริมกรąบüนกćรเรียนรู้ขĂงชุมชนกćรพĆฒนćคน

ที่เป็นÿมćชิก พĆฒนćคüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงคนในกลุ่มในฐćนąเป็นÿมćชิกĂงค์กรโดยใĀ้มีคüćมต่Ăเนื่Ăง 

ปรąÿćนÿĆมพĆนธ์Ăย่ćงรćบรื่น ซึ่งจąต้ĂงมีกćรรąดมทรĆพยćกรต่ćงๆ เพื่Ăÿร้ćงเครืĂข่ćยกćรเรียนรู้

แลąจąเป็นกćรเปิดโĂกćÿใĀ้คนทุกคนในชุมชนÿćมćรถเรียนรู้ได้Ăย่ćงต่Ăเนื่ĂงแลąยืดĀยุ่นตćม                 

คüćมต้ĂงกćรขĂงแต่ลąคน 
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๓๔ 

 

 พรąมĀćÿุทิตย์ Ăćภćกโร  (๒๕๔๗) ได้แบ่งปรąเภทแลąรูปแบบขĂงเครืĂข่ćยĂĂกเป็น        

๓ ปรąเภท ได้แก่ 

 ๑) เครืĂข่ćยเชิงพ้ืนที่ Āมćยถึง กćรรüมตĆüขĂงกลุ่ม Ăงค์กร เครืĂข่ćยที่ĂćýĆยพ้ืนที่

ด ćเนินกćรเป็นปัจจĆยĀลĆกในกćรท ćงćนร่üมกĆน เป็นกรąบüนกćรพĆฒนćที่ĂćýĆยกิจกรรมที่เกิดขึ้นใน

พ้ืนที่เป็นเปูćĀมćยน ćทćง แลąเป็นกćรพĆฒนćแบบบูรณćกćรที่ไม่แยกÿ่üนต่ćงๆ ĂĂกจćกกĆน                    

โดยยึดเĂćพ้ืนที่เป็นที่ตĆ้งแĀ่งคüćมÿ ćเร็จในกćรท ćงćนร่üมกĆนขĂงทุกฝุćย 

 ๒) เครืĂข่ćยเชิงปรąเด็นกิจกรรม ได้แก่ เครืĂข่ćยที่ใช้ปรąเด็นกิจกรรมĀรืĂÿถćนกćรณ์

ที่เกิดขึ้นเป็นปัจจĆยĀลĆกในกćรรüมกลุ่ม Ăงค์กร โดยมĂงข้ćมในเชิงมิติพ้ืนที่ มุ่งเน้นกćรจĆดกćรใน

ปรąเด็นกิจกรรมนĆ้นๆ Ăย่ćงจริงจĆง แลąพĆฒนćใĀ้เกิดคüćมร่üมมืĂกĆบภćคีĂ่ืนๆ ที่เก่ียüข้Ăง 

 ๓) เครืĂข่ćยแบ่งตćมโครงÿร้ćงĀน้ćที่ ได้แก่ เครืĂข่ćยที่เกิดขึ้นโดยĂćýĆยภćรกิจ/กิจกรร

แลąกćรก่ĂตĆüขĂงกลุ่มผลปรąโยชน์ในÿĆงคมเป็นแนüทćงในกćรแบ่งเครืĂข่ćย ซึ่งĂćจแบ่งเป็น

เครืĂข่ćยภćครĆฐ ภćคปรąชćชน ภćคธุรกิจเĂกชน แลąภćคĂงค์กรพĆฒนćเĂกชน โดยเครืĂข่ćยต่ćงๆ 

ดĆงกล่ćü มุ่งเน้นกćรด ćเนินกćรภćยใต้กรĂบแนüคิด ĀลĆกกćร üĆตถุปรąÿงค์ แลąเปูćĀมćยĀลĆกขĂง

Āน่üยงćน ĀรืĂโครงกćรÿร้ćงĀลĆกขĂงกลุ่มผลปรąโยชน์นĆ้นๆ 

 ÿนธยć พลýรี (๒๕๕๐) ได้แบ่งปรąเภทขĂงเครืĂข่ćยตćมĀลĆกเกณฑ์ที่นิยมใช้กĆนทĆ่üไป คืĂ 

 ๑) แบ่งตćมคüćมซĆบซ้ĂนขĂงกลไกกćรท ćงćน โดยพิจćณćจćกคüćมซĆบซ้Ăนใน                  

กćรรüมตĆü แลąขยćยตĆüขĂงÿมćชิกจćกคüćมซĆบซ้Ăนน้Ăยแล้üเพ่ิมคüćมซĆบซ้Ăนมćกขึ้นเป็นล ćดĆบ 

แบ่งĂĂกเป็น ๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยชĆ้นเดียü เป็นเครืĂข่ćยที่เกิดจćกกćรรüมตĆüขĂงÿมćชิก                       

เพียงรąดĆบเดียü โครงÿร้ćงไม่มีคüćมซĆบซ้ĂนมćกนĆก 

  (๒) เครืĂข่ćยĀลćยชĆ้น เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกรüมกĆนในลĆกþณąขĂง                       

กćรขยćยเครืĂข่ćยĂĂกไปĀลćยรąดĆบĀรืĂĀลćยชĆ้น ซึ่งจąมีคüćมซĆบซ้Ăนที่ĀลćยรąดĆบ 

 ๒) กćรแบ่งตćมÿถćนภćพแลąบทบćทขĂงÿมćชิก แบ่งĂĂกเป็น ๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยแนüนĂน เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกมีลĆกþณąคล้ćยคลึงกĆน                      

เมื่Ăรüมเป็นเครืĂข่ćยจąมีต ćแĀน่ง แลąĀน้ćที่ทĆดเทียมกĆน ไม่มีใครมีĂ ćนćจเĀนืĂกü่ćใคร                            

แต่ต่ćงน ćýĆกยภćพขĂงตนมćใช้ในกćรด ćเนินงćนขĂงเครืĂข่ćยĂย่ćงเต็มที่ 
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๓๕ 

 

  (๒) เครืĂข่ćยแนüตĆ้ง เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกมีลĆกþณąแตกต่ćงกĆน เมื่Ăรüม

เป็นเครืĂข่ćยÿมćชิกจąมีต ćแĀน่งĀน้ćที่แตกต่ćงกĆนĂĂกไป เช่นÿมćชิกแกนน ć ÿมćชิกธรรมดć 

ÿมćชิกÿมทบ เป็นต้น 

 ๓) กćรแบ่งตćมรąดĆบกćรรüมตĆüขĂงÿมćชิก เป็นกćรแบ่งปรąเภทขĂงเครืĂข่ćยตćม

ลĆกþณąกćรมćรüมกĆนเป็นเครืĂข่ćยขĂงÿมćชิก ซึ่งมีรąดĆบแตกต่ćงกĆนĂĂกไปĀลćยรąดĆบ คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยรąดĆบบุคคล เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกปรąกĂบด้üยบุคคลต่ćงๆ      

มćรüมกĆนเป็นเครืĂข่ćย เช่น เครืĂญćติ เพ่ืĂนบ้ćน บุคคลที่ปรąกĂบĂćชีพเดียüกĆน เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยรąดĆบกลุ่มĀรืĂĂงค์กร เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกเกิดจćกกćร

รüมตĆüขĂงกลุ่มĀรืĂĂงค์กรไม่ใช่บุคคล เช่น ชุมนุมÿĀกรณ์กćรเกþตรจĆงĀüĆดÿงขลć ÿĀพĆนธ์ครู               

ÿćมจĆงĀüĆดชćยแดนภćคใต้ เครืĂข่ćยกĂงทุนĀมู่บ้ćนรąดĆบต่ćงๆ เครืĂข่ćยมĀćüิทยćลĆยใน                  

จĆงĀüĆดÿงขลć ÿĀภćพแรงงćนแĀ่งปรąเทýไทย เป็นต้น 

  (๓) เครืĂข่ćยรąดĆบบุคคลกĆบกลุ่มĀรืĂĂงค์กร  เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิก

ปรąกĂบด้üยบุคคลต่ćงๆ กĆบกลุ่มĀรืĂĂงค์กร ซึ่งเป็นคนลąรąดĆบกĆน 

  (๔) เครืĂข่ćยรąดĆบชุมชนต่ćงๆ เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกปรąกĂบด้üยชุมชน

ขนćดต่ćงๆ เช่น รąดĆบĀมู่บ้ćน รąดĆบต ćบล รąดĆบĂ ćเภĂ รąดĆบจĆงĀüĆด รąดĆบเมืĂง  รąดĆบปรąเทý 

เป็นต้น ĀรืĂÿมćชิกĂćจจąปรąกĂบด้üยชุมชนขนćดเดียüกĆน ĀรืĂต่ćงขนćดก็ได้ 

  (๕) เครืĂข่ćยรąดĆบÿถćบĆน  เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกปรąกĂบด้üยÿถćบĆน

ปรąเภทเดียüกĆน เช่น ÿถćบĆนครĂบครĆüกĆบÿถćบĆนครĂบครĆü ĀรืĂÿถćบĆนต่ćงปรąเภทกĆน เช่น 

ÿถćบĆนครĂบครĆüกĆบÿถćบĆนýćÿนć เป็นต้น 

 ๔) กćรแบ่งตćมลĆกþณąกćรเป็นýูนย์กลćงขĂงเครืĂข่ćย เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćก

ลĆกþณąคüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงýูนย์กลćงกĆบÿมćชิกü่ćเป็นแบบใด ซึ่งแบ่งĂĂกเป็น ๔ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยรüมýูนย์  เป็นเครืĂข่ćยที่มีýูนย์กลćงเพียงýูนย์เดียü มี

ลĆกþณąเป็นแบบกćรรüมĂ ćนćจไü้ในýูนย์กลćง ÿมćชิกเป็นเพียงผู้ร่üมใช้บริกćรจćกýูนย์กลćงเท่ćนĆ้น 

ĀรืĂมีýูนย์กลćงเป็นแม่ข่ćย ÿ่üนÿมćชิกเป็นลูกข่ćยที่ต้Ăงด ćเนินงćนตćมแม่ข่ ćย เช่น คุรุÿภć 

ÿĆนนิบćตÿĀกรณ์แĀ่งปรąเทýไทย เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยกรąจćยýูนย์ เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกมีĂิÿรąในกćรด ćเนินงćน               

แต่จąมีคณąกรรมกćรร่üมท ćĀน้ćที่เป็นýูนย์กลćง ĀรืĂปรąÿćนงćนเครืĂข่ćย 
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๓๖ 

 

  (๓) เครืĂข่ćยผÿม  เป็นเครืĂข่ćยที่มีโครงÿร้ćงทĆ้งรูปแบบรüมýูนย์  แลą                 

กรąจćยýูนย์รüมกĆน กล่ćüคืĂ มีýูนย์กลćงท ćĀน้ćที่ปรąÿćนงćนรąĀü่ćงÿมćชิก แต่ใĀ้ÿมćชิกมีĂิÿรą

ในกćรติดต่ĂปรąÿćนงćนกĆนได้โดยตรงĂีกด้üย 

  (๔) เครืĂข่ćยเชิงซ้Ăน  เป็นเครืĂข่ćยที่โครงÿร้ćงเปิดโĂกćÿใĀ้ÿมćชิก

ÿćมćรถติดต่Ăปรąÿćนงćน ร่üมมืĂกĆนด ćเนินงćนภćยในเครืĂข่ćยได้โดยตรง โดยมีýูนย์กลćงปรąÿćนงćน

Āลćยýูนย์  

 ๕) กćรแบ่งตćมรąดĆบคüćมÿĆมพĆนธ์กĆบýูนย์กลćง เป็นกćรแบ่งปรąเภทขĂงเครืĂข่ćย 

โดยพิจćณćจćกรąดĆบคüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงÿมćชิกกĆบýูนย์กลćงขĂงเครืĂข่ćยแบ่งได้ ๓ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยใกล้ชิด  เป็นเครืĂข่ćยที่ปรąกĂบด้üย  ÿมćชิกที่ใกล้ชิดกĆบ

บุคคลที่เป็นจุดýูนย์กลćงมćกที่ÿุด เช่น เครืĂข่ćยญćติพ่ีน้Ăง เพ่ืĂนÿนิท เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยรĂง  เป็นเครืĂข่ćยที่ปรąกĂบด้üยÿมćชิกที่บุคคลผู้เป็น

ýูนย์กลćงรู้จĆกคุ้นเคยน้Ăยกü่ćกลุ่มเครืĂข่ćยใกล้ชิด ได้แก่ ญćติพ่ีน้Ăงล ćดĆบĀ่ćงๆ คนที่รู้จĆกคุ้นเคย

ทĆ่üๆ ไป เป็นต้น 

  (๓) เครืĂข่ćยขยćย  เป็นเครืĂข่ćยที่ปรąกĂบด้üย  ÿมćชิกซึ่งบุคคลผู้เป็น                  

จุดýูนย์กลćงไม่รู้จĆกโดยตรง แต่ÿćมćรถติดต่ĂÿĆมพĆนธ์โดยผ่ćนบุคคลในเครืĂข่ćยใกล้ชิดĂีกทีĀนึ่ง 

 ๖) กćรแบ่งตćมขนćดขĂงเครืĂข่ćย เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกจ ćนüนขĂงÿมćชิกที่

รüมกĆนเป็นเครืĂข่ćย แบ่งĂĂกได้ ๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยขนćดใĀญ่ĀรืĂเครืĂข่ćยรüม  เป็นเครืĂข่ćยที่ปรąกĂบด้üย

ÿมćชิกเป็นจ ćนüนมćก เช่น เครืĂข่ćยกĂงทุนĀมู่บ้ćน แลąชุมชนเมืĂงแĀ่งปรąเทýไทย ซึ่งÿมćชิก

ปรąกĂบด้üยกĂงทุนĀมู่บ้ćน แลąชุมชนเมืĂงต่ćงๆ มćกกü่ć ๗๐,๐๐๐ กĂงทุน ชุมนุมÿĀกรณ์กćรเกþตร

แĀ่งปรąเทýไทย ซึ่งÿมćชิกปรąกĂบด้üย ÿĀกรณ์กćรเกþตรทุกĂ ćเภĂ เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยขนćดเล็กĀรืĂเครืĂข่ćยย่Ăย  เป็นเครืĂข่ćยที่มีขนćดเล็กกü่ć

เครืĂข่ćยรüม มćรüมกĆนเป็นเครืĂข่ćยขนćดใĀญ่ขึ้น เช่น กĂงทุนĀมู่บ้ćนขĂงแต่ลąĀมู่บ้ćนรüมกĆนเป็น

เครืĂข่ćยกĂงทุนĀมู่บ้ćนรąดĆบต ćบล ผลิตภĆณฑ์Āนึ่งต ćบลĀนึ่งผลิตภĆณฑ์ขĂงแต่ลąต ćบลรüมกĆนเป็น

เครืĂข่ćยผลิตภĆณฑ์Āนึ่งต ćบลĀนึ่งผลิตภĆณฑ์รąดĆบĂ ćเภĂ เป็นต้น 

 ๗) กćรแบ่งตćมแĀล่งก ćเนิดขĂงเครืĂข่ćย  เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกลĆกþณąขĂง

ที่มćĀรืĂแĀล่งเกิดขĂงเครืĂข่ćยเป็นÿ ćคĆญ แบ่งĂĂกเป็น ๒ ปรąเภท คืĂ 
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  (๑) เครืĂข่ćยธรรมชćติ เป็นเครืĂข่ćยที่เกิดขึ้นเĂงโดยธรรมชćติ เนื่Ăงจćกมี

ปัจจĆยบćงĂย่ćงÿนĆบÿนุน เช่น เครืĂญćติเดียüกĆน นĆบถืĂýćÿนćเดียüกĆน ร่üมถิ่นก ćเนิดเดียüกĆน 

ปรąÿบปัญĀćเĀมืĂนกĆน เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยจĆดตĆ้งเป็นเครืĂข่ćยที่เกิดจćกกćรจĆดตĆ้งขĂงมนุþย์   โดยมี

üĆตถุปรąÿงค์Ăย่ćงใดĂย่ćงĀนึ่ง เช่น เพ่ืĂปูĂงกĆนแก้ไขปัญĀćชุมชน เพ่ืĂพĆฒนćĂćชีพ เพ่ืĂกćรเพ่ิมพูน

รćยได้ เพื่ĂรüมพลĆงขĂงคนในชุมชน เพื่ĂคüćมมĆ่นคงขĂงชุมชนĀรืĂจĆดตĆ้งขึ้นตćมนโยบćยขĂง

รĆฐบćล เป็นต้น 

 ๘) กćรแบ่งตćมลĆกþณąขĂงÿมćชิกที่เชื่Ăมโยงเป็นเครืĂข่ćย เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณć

จćกคüćมเĀมืĂน ĀรืĂคüćมคล้ćยคลึงกĆนขĂงÿมćชิก แลąคüćมแตกต่ćงกĆนขĂงÿมćชิกแบ่งได้              

๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยปรąเภทเดียüกĆน เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกปรąกĂบด้üยบุคคล 

กลุ่มĀรืĂĂงค์กรที่มีลĆกþณąคล้ćยคลึงกĆน เช่น เครืĂข่ćยÿินค้ćĀนึ่งต ćบลĀนึ่งผลิตภĆณฑ์จĆงĀüĆดต่ćงๆ

ÿมćพĆนธ์ครูแĀ่งปรąเทýไทย ÿมĆชชćคนจนภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ ÿĆนนิบćตเทýบćลแĀ่งปรąเทý

ไทย ชมรมก ćนĆนผู้ใĀญ่บ้ćนแĀ่งปรąเทýไทย เครืĂข่ćยมĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏภćคใต้ เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยต่ćงปรąเภทกĆน  เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกปรąกĂบด้üยÿมćชิก 

ซึ่งมีคüćมแตกต่ćงกĆน แต่มćรüมกĆนเป็นเครืĂข่ćยเนื่ĂงจćกมีüĆตถุปรąÿงค์ร่üมกĆน เช่น เครืĂข่ćย

ปรąชćรĆฐจĆงĀüĆดต่ćงๆ ปรąชćคมจĆงĀüĆดต่ćงๆ เป็นต้น 

 ๙) กćรแบ่งตćมลĆกþณąคüćมÿĆมพĆนธ์กĆบรĆฐบćล เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกกćรจĆดตĆ้ง 

แลąกćรÿนĆบÿนุนจćกรĆฐบćลเป็นÿ ćคĆญ แบ่งได้เป็น ๓ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยภćครĆฐ เป็นเครืĂข่ćยที่เกิดจćกกćรจĆดตĆ้ง ĀรืĂกćรÿนĆบÿนุน

โดยรĆฐบćล เช่น เครืĂข่ćยĂุตÿćĀกรรมขนćดกลćงแลąขนćดย่Ăม เครืĂข่ćยĀนึ่งต ćบลĀนึ่งผลิตภĆณฑ์ 

เครืĂข่ćยกĂงทุนĀมู่บ้ćนแลąชุมชนเมืĂง แลąเครืĂข่ćยĂ่ืนๆ ที่จĆดตĆ้งแลąÿนĆบÿนุนโดยกรąทรüง กรม 

แลąĀน่üยงćนต่ćงๆ ขĂงรĆฐบćล 

  (๒) เครืĂข่ćยภćคเĂกชน  เป็นเครืĂข่ćยที่ปรąชćชนรüมกĆนจĆดตĆ้งขึ้นเพ่ืĂ

üĆตถุปรąÿงค์บćงĂย่ćง โดยไม่Ăยู่ใต้กćรบĆงคĆบบĆญชćขĂงรĆฐบćล เช่น ÿโมÿรĂĂนไลน์แĀ่งปรąเทýไทย 

ÿโมÿรโรตćรีแĀ่งปรąเทýไทย ÿมćคมธนćคćรแĀ่งปรąเทýไทย ÿมćคมพ่Ăค้ćจĆงĀüĆดต่ćงๆ 
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  (๓) เครืĂข่ćยĂงค์กรพĆฒนćเĂกชน เป็นเครืĂข่ćยที่เกิดจćกĂงค์กรพĆฒนć

เĂกชนซึ่งไม่ถูกบĆงคĆบบĆญชćโดยรĆฐบćล มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂกćรพĆฒนćในด้ćนต่ćงๆ โดยไม่แÿüงĀć

ก ćไร เช่น คณąกรรมกćรปรąÿćนงćนĂงค์กรพĆฒนćเĂกชนแĀ่งปรąเทýไทย คณąกรรมกćร

ปรąÿćนงćนĂงค์กรพĆฒนćเĂกชนภćคใต้ เป็นต้น 

 ๑๐) กćรแบ่งตćมลĆกþณąขĂงงćน เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกลĆกþณąกิจกรรม                    

กćรด ćเนินงćนขĂงเครืĂข่ćย แบ่งได้เป็น ๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยพ้ืนที่  เป็นเครืĂข่ćยที่ด ćเนินงćนĂยู่ในพ้ืนที่เดียüกĆน  โดย

กิจกรรมมีคüćมĀลćกĀลćยแตกต่ćงกĆนĂĂกไป เช่น Ăยู่ในĀมู่บ้ćนเดียüกĆน ต ćบลเดียüกĆน Ă ćเภĂ

เดียüกĆนจĆงĀüĆดเดียüกĆน ปรąเทýเดียüกĆน เป็นต้น แต่รüมกĆนเป็นเครืĂข่ćย 

  (๒) เครืĂข่ćยกิจกรรม  เป็นเครืĂข่ćยที่ด ćเนินงćนในกิจกรรมที่เĀมืĂนกĆน

ĀรืĂคล ้ćยคล ึงก Ćน  ซึ ่งĂćจจąครĂบคล ุม พื ้นที ่ĀลćยĀมู ่บ ้ćน  Āลćยต ćบล ĀลćยĂ ć เภĂ                   

ĀลćยจĆงĀüĆด Āลćยปรąเทý เป็นต้น 

 ๑๑) กćรแบ่งตćมกฎĀมćย เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกกćรจด ĀรืĂไม่จดทąเบียนใĀ้

ถูกต้ĂงตćมกฎĀมćยขĂงเครืĂข่ćย แบ่งĂĂกเป็น ๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยที่ไม่เป็นนิติบุคคล  เป็นเครืĂข่ćยที่รüมตĆüกĆนĂย่ćงไม่เป็น

ทćงกćรĀรืĂยĆงไม่ได้ด ćเนินกćรจดทąเบียนเป็นนิติบุคคลตćมที่กฎĀมćยก ćĀนด เช่น ชมรม ÿมćคม

ต่ćงๆ ที่ยĆงไมม่ีกćรจดทąเบียนเป็นนิติบุคคล เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยนิติบุคคล เป็นเครืĂข่ćยที่ด ćเนินกćรจดทąเบียนเป็นนิติบุคคล

ถูกต้ĂงตćมกฎĀมćย แลąรąเบียบขĂงÿ่üนรćชกćร เช่น ชุมนุมÿĀกรณ์เครดิตยูเนียนแĀ่งปรąเทýไทย 

ÿมćคมĂĂนไลน์แĀ่งปรąเทýไทย ĀĂกćรค้ćแĀ่งปรąเทýไทย เป็นต้น 

 ๑๒) กćรแบ่งตćมรูปแบบคüćมร่üมมืĂรąĀü่ćงÿมćชิก เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćก

ลĆกþณąคüćมร่üมมืĂขĂงÿมćชิกในกćรด ćเนินงćนขĂงเครืĂข่ćย แบ่งได้เป็น ๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยไม่เป็นทćงกćร เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกรüมกĆนเป็นเครืĂข่ćย                 

โดยไม่ต้Ăงมีกćรลงนćม ไม่ต้Ăงมีรąเบียบกฎเกณฑ์ที่ เป็นลćยลĆกþณ์ĂĆกþรแต่มćรüมกĆนด้üย                    

คüćมจริงใจเพื่ĂกćรบรรลุüĆตถุปรąÿงค์ร่üมกĆน เช่น เครืĂข่ćยขĂงĂงค์กรพĆฒนćเĂกชน เป็นต้น 
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๓๙ 

 

  (๒) เครืĂข่ćยเป็นทćงกćร  เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกรüมกĆนภćยใต้พĆนธą

ÿĆญญćที่เป็นลćยลĆกþณ์ĂĆกþร มีกćรก ćĀนดโครงÿร้ćง กฎรąเบียบขĂงเครืĂข่ćยบทบćท Āน้ćที่ขĂง

ÿมćชิกไü้ Ăย่ćงชĆดเจน เช่น ÿภćทนćยคüćม เครืĂข่ćยĂćÿćÿมĆครÿćธćรณÿุข (Ă.ÿ.ม.) เป็นต้น 

 ๑๓) กćรแบ่งตćมคุณÿมบĆติขĂงเครืĂข่ćย เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกคุณลĆกþณąขĂง            

กćรรüมกĆนเป็นเครืĂข่ćย แบ่งเป็น ๒ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยเทียม  เป็นเครืĂข่ćยที่ขćดคุณÿมบĆติขĂงกćรเป็นเครืĂข่ćย              

แต่เข้ćใจü่ćเป็นเครืĂข่ćย เพรćąเป็นเพียงกćรรüมกĆนขĂงÿมćชิกแต่ไม่ได้ร่üมกĆนแบบเครืĂข่ćย                     

ไม่มีüĆตถุปรąÿงค์ แลąเปูćĀมćยร่üมกĆน ไม่มีคüćมตĆ้งใจที่จąด ćเนินกิจกรรมร่üมกĆน ตĆüĂย่ćงเช่น 

ÿมćชิกขĂงÿมćคมýิþย์เก่ćบćงÿถćบĆนกćรýึกþćที่มีกćรจĆดงćนชุมนุมýิþย์เก่ćทุกปี ÿมćชิกในรุ่น

เดียüกĆนต่ćงมćÿĆงÿรรค์กĆนในลĆกþณąขĂงกćรรĆบปรąทćนĂćĀćรเท่ćนĆ้น ไม่ได้มีกิจกรรมĂ่ืนใดĂีก             

เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยแท้  เป็นเครืĂข่ćยที่ÿมćชิกมćรüมกĆนเป็นเครืĂข่ćยแล้üมี

ลĆกþณąขĂงกćรเป็นเครืĂข่ćยที่แท้จริง 

 ๑๔) กćรแบ่งตćมลĆกþณąขĂงเครืĂข่ćย เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćลĆกþณąที่ÿ ćคĆญขĂง

เครืĂข่ćย แบ่งเป็น ๓ ปรąเภท คืĂ 

  (๑) เครืĂข่ćยกćรเรียนรู้ เป็นเครืĂข่ćยเพ่ืĂกćรแลกเปลี่ยนคüćมรู้ คüćมคิด 

ปรąÿบกćรณ์ ภูมิปัญญć แลąเทคโนโลยีต่ćงๆ เช่น ชมรมแพทย์แผนไทยภćคใต้ เป็นต้น 

  (๒) เครืĂข่ćยกิจกรรม เป็นเครืĂข่ćยช่üยเĀลืĂ แลąร่üมมืĂท ćกิจกรรมใน

ลĆกþณąเดียüกĆน ĀรืĂÿนĆบÿนุนÿ่งเÿริมกĆน เช่น เครืĂข่ćยüิÿćĀกิจชุมชน เครืĂข่ćยÿินค้ćĀนึ่งต ćบล

Āนึ่งผลิตภĆณฑ์ เป็นต้น 

  (๓) เครืĂข่ćยทรĆพยćกร  เป็นเครืĂข่ćยที่รąดม  แลąจĆดกćรทรĆพยćกรใน

ท้Ăงถิน่ภćครćชกćร เĂกชน เข้ćไปÿ่งเÿริมÿนĆบÿนุนกćรขćดแคลนทรĆพยćกรในแต่ลąพ้ืนที่ใĀ้ÿćมćรถ

ด ćเนินกćรต่Ăไปได้Ăย่ćงที่คćดĀüĆง เช่น เครืĂข่ćยปรąมงชćยฝั่งจĆงĀüĆดÿงขลć เป็นต้น 

 ๑๕) กćรแบ่งตćมüิชćชีพขĂงÿมćชิก เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกลĆกþณąกćรปรąกĂบ

ĂćชีพขĂงÿมćชิกเครืĂข่ćยเป็นÿ ćคĆญ ซึ่งเป็นĀลćยปรąเภท เช่น เครืĂข่ćยครู เครืĂข่ćยนĆกüิชćกćร 

เครืĂข่ćยนĆกกćรเมืĂง เครืĂข่ćยก ćนĆนผู้ใĀญ่บ้ćน เครืĂข่ćยแพทย์แผนไทย เครืĂข่ćยนĆกüิจĆย เป็นต้น 
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๔๐ 

 

 ๑๖) กćรแบ่งตćมลĆกþณąกิจกรรมขĂงเครืĂข่ćย เป็นกćรแบ่งโดยพิจćรณćจćกลĆกþณą

ขĂงกิจกรรม ĀรืĂงćนที่ด ćเนินกćร ซึ่งแบ่งĂĂกเป็นĀลćยปรąเภท เช่นเครืĂข่ćยÿตรีเครืĂข่ćยเด็กแลą

เยćüชน เครืĂข่ćยคนพิกćร เครืĂข่ćยผู้ÿูงĂćยุ เครืĂข่ćยÿิ่งแüดล้Ăม เครืĂข่ćยภูมิปัญญćชćüบ้ćน 

เครืĂข่ćยคุ้มครĂงผู้บริโภค เครืĂข่ćยÿุขภćพ เครืĂข่ćยÿิทธิมนุþยชน เครืĂข่ćยกćรเรียนรู้ร่üมกĆนขĂง

ชุมชน เป็นต้น 

 ทĆ้งนี้ เÿรี พงý์พิý (๒๕๔๘) ได้กล่ćüถึงเครืĂข่ćยü่ćมีĀลćยปรąเภท ขึ้นĂยู่กĆบÿมćชิก 

พ้ืนที่ กิจกรรมĀลĆก üĆตถุปรąÿงค์ แลąโครงÿร้ćงกćรด ćเนินงćนในลĆกþณąĂงค์กรขĂงเครืĂข่ćยเĂง  

ดĆงนี้ 

 ๑) เครืĂข่ćยแนüรćบ โดยกćรปรąÿćนบุคคลที่Ăยู่ใน “รąดĆบ” เดียüกĆน ĂćชีพเดียüกĆน 

ใĀ้มćเชื่Ăมปรąÿćนเป็นเครืĂข่ćยกĆน เช่น เครืĂข่ćยเกþตร เครืĂข่ćยนĆกพĆฒนć เครืĂข่ćยนĆกüิจĆย 

เป็นต้น Ăćจเป็นปัจเจกบุคคล ĀรืĂĂćจเป็นÿถćบĆนก็ได้ เช่น เครืĂข่ćยÿถćบĆนüิจĆย เครืĂข่ćยýูนย์

ข้Ăมูล เป็นต้น บćงเครืĂข่ćยĂćจเปิดÿ ćĀรĆบบุคคลทĆ่üไป ÿถćบĆนทĆ่üไป ใครก็ได้ที่ÿนใจในเรื่ĂงĀรืĂ

ปรąเด็นเดียüกĆนนĆ้น 

 ๒) เครืĂข่ćยที่มีลĆกþณąแนüตĆ้ง เช่น กćรน ćผู้คนจćกĀลćกĀลćยĂćชีพที่แตกต่ćงกĆนมć

เป็นเครืĂข่ćยกĆน เช่น เกþตรกร นĆกพĆฒนć นĆกüิชćกćร นĆกธุรกิจ นĆกกćรเมืĂง Ăงค์กรทุน เป็นต้นทĆ้งนี้

เพ่ืĂใĀ้เกิดคüćมเข้ćใจ แลąร่üมกĆน เครืĂข่ćยนี้มีมćกขึ้นüĆนนี้เพรćąกćรÿื่ĂÿćรทćงĂินเทĂร์เน็ตช่üยใĀ้

คนไม่ü่ćĂćชีพĂąไร ฐćนąĂąไร รąดĆบใด ÿćมćรถเป็นÿมćชิกĂย่ćงเท่ćเทียมกĆน 

 ๓) เครืĂข่ćยÿ่üนใĀญ่เกิดขึ้นเพ่ืĂท ćใĀ้กćรÿื่Ăÿćร กćรแลกเปลี่ยนข้Ăมูล แลąปรąÿบกćรณ์ดี

ขึ้น ง่ćยขึ้น แลąมีกćรร่üมมืĂกĆนในเรื่Ăงต่ćงๆ ได้ÿąดüก แลąดียิ่งขึ้น แลąĂีกบćงÿ่üนท ćใĀ้เป็นพลĆง

ต่ĂรĂงกĆบĂ ćนćจต่ćงๆ ได้ดีขึ้น ไม่ü่ćจąเป็นĂงค์กรขĂงรĆฐ ĀรืĂเĂกชนĂงค์กรทุน ĀรืĂĂงค์กรüิชćกćร

ท ćใĀ้ ได้รĆบคüćมÿนใจ แลąคüćมช่üยเĀลืĂง่ćยขึ้น 

 ๔) เครืĂข่ćยจ ćนüนĀนึ่งเกิดขึ้นเพ่ืĂก่ĂใĀ้เกิดคüćมร่üมมืĂในด้ćนกćรüิจĆย กćรýึกþć

กćรฝึกĂบรม กćรจĆดกćรทรĆพยćกร กćรจĆดกćรตลćด บćงเครืĂข่ćยแลกเปลี่ยนทรĆพยćกรกĆน เช่น  

พĆนธุ์ไม้ พĆนธุ์ÿĆตü์ ผลผลิตทćงกćรเกþตรในท้Ăงถิ่น (เครืĂข่ćยยโÿธรแลกข้ćüกĆบขี้เลื่Ăยแลąผลผลิต

Ă่ืนๆ  ขĂงเครืĂข่ćยนครýรีธรรมรćช) บćงเครืĂข่ćยเน้นกćรรüมตĆüกĆนเพ่ืĂกดดĆนทćงกćรเมืĂงรณรงค์ 

เพ่ืĂใĀ้ÿĆงคมเกิดÿ ćนึกในเรื่Ăงใดเรื่ĂงĀนึ่ง เช่น กćรÿร้ćงเขื่Ăน เป็นต้น 
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๔๑ 

 

 ซึ่งทćง นฤมล นิรćทร (๒๕๔๓) ได้จ ćแนกปรąเภทขĂงเครืĂข่ćยทćงÿĆงคม ตćมมิติ ๔ มิติ 

ดĆงนี้ 

 ๑) จ ćแนกตćมพ้ืนที่ด ćเนินกćร เช่น เครืĂข่ćยรąดĆบĀมู่บ้ćน ต ćบล Ă ćเภĂ จĆงĀüĆด  ภćค 

แลąปรąเทý 

 ๒) จ ćแนกตćมกิจกรรมĀรืĂปรąเด็นปัญĀć  เช่น  เครืĂข่ćยที่ท ćงćนด้ćนเด็ก  ÿตรี

ÿćธćรณÿุข เýรþฐกิจ พĆฒนćชุมชน ÿิทธิมนุþยชน ÿิ่งแüดล้Ăม 

 ๓) จ ćแนกตćมĂćชีพĀรืĂÿถćนภćพทćงÿĆงคม เช่น เครืĂข่ćยด้ćนแรงงćน เครืĂข่ćย

กลุ่มพรąÿĀธรรม เครืĂข่ćยครูพิทĆกþ์ÿิทธิเด็ก เครืĂข่ćยÿćรüĆตรนĆกเรียน 

 ๔) จ ćแนกตćมรูปแบบโครงÿร้ćงĀรืĂคüćมÿĆมพĆนธ์ ท ćใĀ้เกิดเครืĂข่ćยใน ๒ ลĆกþณą คืĂ 

เครืĂข่ćยตćมแนüตĆ้ง คืĂ ๑) เครืĂข่ćยที่มีโครงÿร้ćงเป็นช่üงชĆ้น ท ćใĀ้คüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงĂงค์กร

ภćยในเครืĂข่ćยไม่เท่ćกĆน แลą ๒) เครืĂข่ćยตćมแนüนĂน เป็นเครืĂข่ćยที่คüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćง

Ăงค์กรภćยในเครืĂข่ćยเท่ćเทียมกĆน 

 จćกกćรýึกþćรูปแบบ Ăงค์ปรąกĂบแลąคุณลĆกþณąพบü่ć จąมีĂงค์ปรąกĂบĀรืĂ

ลĆกþณąขĂงเครืĂข่ćยที ่เป็นพื้นฐćนที่คล้ćยคลึงกĆนซึ ่งÿćมćรถพิจćรณćได้ ๔ ปรąเด็น ได้แก่                

๑) กćรเป็นกลุ ่มĂงค์กรแลą/ĀรืĂบุคคลที่มćร่üมกĆนเพื่Ăด ćเนินกćรตćมüĆตถุปรąÿงค์ แลą                 

คüćมÿนใจที่ตĆ้งขึ้นร่üมกĆน  มีกćรüćงรąบบกćรบริĀćรจĆดกćรร่üมกĆน ๒) กćรมีกćรท ćกิจกรรม

ทćงÿĆงคมโดยกćรแลกเปลี่ยนทรĆพยćกรแลąมีกćรเรียนรู้ร่üมกĆน ๓) มีกćรปรąÿćนงćนด้üย                

กćรÿื่ĂÿćรแบบใดแบบĀนึ่งĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง แลą ๔) มีคüćมรู้ÿึกผูกพĆน แลąร่üมกĆนรĆบผิดชĂบกĆบ

โครงÿร้ćงที่พĆฒนćขึ้นมćร่üมกĆน ซึ่งจćกĂงค์ปรąกĂบข้ćงต้นคณąที่ปรึกþćÿćมćรถน ćมćพิจćรณćเป็น

พ้ืนฐćนกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์

ร่üมกĆน ทĆ้งนี้รูปแบบขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćจąมีรูปแบบĂย่ćงไร คüรจąมีกćรýึกþćปรąเภทแลą

รูปแบบขĂงเครืĂข่ćยในบริบททĆ่üไป เพ่ืĂน ćมćพĆฒนćเป็นĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่เĀมćąÿมกĆบ           

กćรด ćเนินงćนร่üมตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในบริบทขĂงÿĆงคมไทย แลą             

กćรพĆฒนćทćงเทคโนโลยีÿćรนเทýในปัจจุบĆนแลąĂนćคต 
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๔๒ 

 

 ๒.๓.๓ ภาคประชาÿังคม 

 ในĂดีตช่üงยุคแĀ่งแÿงÿü่ćงทćงปัญญć (Enlightenment) ค ćü่ć Civil Society Āćกดู

ตćมคüćมĀมćยตćมปรąüĆติýćÿตร์ตąüĆนตก Āมćยถึง กลุ่มชนชĆ้นล่ćง ได้แก่ พ่Ăค้ćช่ćงฝีมืĂ ปัญญćชน 

เนื่Ăงจćกคนกลุ่มนี้เป็นกลุ่มทćงÿĆงคมกลุ่มแรกที่ได้มีกćรรüมตĆüแลąแÿดงขĂงกćรมีÿ่üนร่üมกĆบชีüิต

ÿćธćรณą แลąเคลื่ĂนไĀüทćงกćรเมืĂงในฐćนąขĂงพลเมืĂง (Citizen) ดĆงนĆ้นแนüคิดเรื่Ăง                

ปรąชćÿĆงคม เป็นรćกเĀง้ćทćงคüćมคิดจćกทฤþฎีทćงÿĆงคมขĂงทćงตąüĆนตก ซึ่งก่ĂตĆüĂย่ćงชĆดเจน

ขึ้นในยุโรปในช่üงปลćยคริÿต์ýตüรรþท่ี ๑๘ ถึงช่üงต้นคริÿตýĆกรćชที่ ๑๙ ซึ่งเป็นช่üงที่เกิดกćรก่ĂตĆü

ขĂงกćรเมืĂงแบบใĀม่ ÿĆงคมแบบใĀม่ แลąüĆฒนธรรมแบบใĀม่ ซึ่งเป็นผลมćจćกกćรเปลี่ยนแปลงใน

ด้ćนต่ćงๆ เช่น กćรก่ĂตĆüขĂงÿĆงคมขĂงกลุ่มชนชĆ้นกลćง ĀรืĂชćüเมืĂง พ่Ăค้ć นĆกกćรเงิน แลą

ปัญญćชน กćรเกิดพ้ืนที่ÿćธćรณąĀรืĂพ้ืนที่เปิดขĂงกćรรüมกลุ่มÿมćคม โดยมีเปูćĀมćยเพ่ืĂแÿดง

คüćมคิดขĂงตนกćรขยćยตĆüขĂง  รąบบเýรþฐกิจทุนนิยมแบบพćณิชย์ กćรปฏิรูปýćÿนć แลą                   

กćรเกิดจ ćคüćมเป็นĂćรยąในด้ćนต่ćงๆ เช่น กćรĂ่ćน กćรเขียน ซึ่งĂćจเป็นเĀตุใĀ้นิยม แลąกćรเมืĂง

แบบเÿรีปรąชćธิปไตยได้เร็ü คüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćง บุคคล รĆฐ แลąÿĆงคมÿ่üนร่üมเปลี่ยนไป ท ćใĀ้เกิด

กćรแนüคüćมคิดปรąชćÿĆงคมที่มĂงรĆฐกĆบÿĆงคมแยกĂĂกจćกกĆน (ธีรยุทธ บุญมี, ๒๕๔๗)  ดĆงนĆ้น             

Ăćจกล่ćüได้ü่ćแนüคิดเรื่ĂงปรąชćÿĆงคม มีĂิทธิพล Ăย่ćงมćกต่ĂโลกทĆýน์ขĂงกćรพĆฒนćทćงกćรเมืĂง

ในโลกตąüĆนตก เป็นแนüคิดที่กćรüิเครćąĀ์ÿĆงคมมĂงÿĆงคมแยกขćดจćกภćครĆฐ รüมทĆ้งเป็นรćกฐćน

ÿ ćคĆญขĂงทฤþฎีเÿรีปรąชćธิปไตย ซึ่งเป็นกćรที่เปลี่ยนปรąชćชนใĀ้เป็นพลเมืĂงเน้นคüćมจ ćเป็นใน

กćรปลูกฝังทĆýนคติใĀ้ปรąชćชนÿ ćนึกในกćรเป็นพลเมืĂงÿร้ćงคüćมมีÿ่üนร่üมในกćรแก้ปัญĀć

ÿ่üนรüม 

 พĆฒนćกćรปรąชćÿĆงคมในปรąเทýไทยเริ่มต้นมćจćกแนüคüćมคิดทฤþฎีปรąชćÿĆงคม

ขĂงตąüĆนตก ซึ่งในÿĆงคมไทยได้ตรąĀนĆกถึงคüćมÿ ćคĆญกĆบแนüคิดดĆงกล่ćü  แลąน ćมćüิเครćąĀ์

แลąĂธิบćยปรćกฏกćรณ์ แลąกćรเปลี่ยนแปลงทćงÿĆงคม รüมทĆ้งถูกน ćเÿนĂใĀ้เป็นĂุดมกćรณ์

ใĀม่ขĂงกćรพĆฒนćเมืĂงแนüคิดปรąชćÿĆงคมถูกน ćมćใช้ในÿĆงคมไทยเป็นครĆ้งแรก เมื่Ăปรąมćณปี 

๒๕๒๔ โดย ÿุรพงþ์ ชĆยนćม ซึ ่งน ćคüćมคิดขĂง ĂĆนโตนีโĂ กรĆมซี ่ น ćเÿนĂ แต่ในขณąนĆ ้น

ÿĆงคมไทยยĆงไม่ได้ÿนใจแนüคิดปรąชćÿĆงคมมćกนĆก ÿćเĀตุÿ ćคĆญเป็นเพรćąÿĆงคมไทยแตกต่ćงจćก 

ÿĆงคมตąüĆนตก  ในÿ่üนที่ÿĆงคมĀรืĂโลกผ่ćนกćรต่Ăÿู้เรื่Ăงÿิทธิเÿรีภćพปรąชćธิปไตยมćนćน ซึ่งใน

ไทยถูกคüบคุมพ้ืนที่ทćงÿĆงคม ค่Ăนข้ćงเบ็ดเÿร็จมćĂย่ćงช้ćนćน นĆบแต่กćรปฏิรูปกćรปกครĂงÿมĆย
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๔๓ 

 

รĆชกćลที่ ๕  กćรเปลี่ยนแปลงกćรปกครĂงที่น ćโดยขุนนćงข้ćรćชกćร ในยุคÿงครćมเย็นแลąกćรเริ่ม

แผนพĆฒนćเýรþฐกิจแลąÿĆงคม ท ćใĀ้ปรąชćÿĆงคมไม่เกิดขึ้นขณąเดียüกĆนกĆบปรąชćชนที่ผ่ćนมć            

มีลĆกþณąเป็นรćþฎรภćยใต้รąบบĂุปถĆมภ์แลąโครงÿร้ćงแนüดิ่ง ภćยĀลĆงจćกกćรเรียกร้Ăง

ปรąชćธิปไตยในเĀตุกćรณ์ เดืĂนตุลćคม ๒๕๑๖ เĀตุกćรณ์เดืĂนพฤþภćคม ๒๕๓๕ กćรปกครĂงใน

รąบĂบปรąชćธิปไตย  ไม่ได้ช่üยแก้ไขปัญĀćÿĆงคมที่เกิดขึ้น นĆบตĆ้งแต่üิกฤตกćรณ์ฟĂงÿบู่แตกเมื่Ăปี 

๒๕๔๐ ÿ่งผลใĀ้นĆกคิดแลąนĆกüิชćกćรĀลćยท่ćนเริ่มพูดถึงค ćü่ćปรąชćÿĆงคมมćกข้ึน เช่น ค ćü่ć ÿĆงคม

เข้มแข็ง เป็นชุมชน รüมถึงชุมชนเข้มแข็ง ÿĆงคมปรąชćธรรม ขบüนกćรเคลื่ĂนไĀüทćงÿĆงคม กćรเมืĂง

ภćคปรąชćชนÿ ćนึกชุมชน  

 ในมุมมĂงขĂงนĆกคิดแลąนĆกüิชćกćรได้มีกćรใĀ้คüćมĀมćยขĂงภćคปรąชćÿĆงคมไü้                  

Ăย่ćงĀลćกĀลćย ไม่ü่ćจąเป็นกćรมĂงมĂงปรąชćÿĆงคมในฐćนąที่เป็นÿ่üนขĂงÿĆงคมทุกÿ่üนที่ไม่ใช่

ภćครĆฐเป็นกćรมĂงในฐćนąขĂงตąüĆนตกĂย่ćงชĆดเจน ในขณąที่ÿĆงคมไทยมĂงปรąชćÿĆงคมในมิติที่

รüมĂยู่กĆบรĆฐ แลąเป็นกลุ่มที่รĆฐต้ĂงใĀ้กćรÿนĆบÿนุนด้üย ในขณąที่นĆกüิชćกćรบćงกลุ่มมĂงในภćพ

กü้ćงü่ćปรąชćÿĆงคมที่จąเกิดขึ้นได้เมื่Ăมีกลุ่มคนที่รู้ÿึกตĆüเĂงเป็นกลุ่มเดียüกĆนĀรืĂเป็นพüกเดียüกĆนมี

คüćมÿĆมพĆนธ์โดยไม่รู้จĆกกĆน โดยĂćýĆยบนฐćนขĂงÿิทธิ รüมทĆ้งต้ĂงยĂมรĆบÿิทธิบćงĂย่ćงขĂงกĆนแลą

กĆน ปรąชćÿĆงคมÿćมćรถเป็นพลĆงปรąชćชนเข้มแข็งทćงกćรเมืĂง ที่มีĂ ćนćจในกćรต่ĂรĂงกĆบรĆฐ 

ÿćมćรถคćนĂ ćนćจกĆบรĆฐที่มีรูปแบบกćรผูกขćดทćงĂ ćนćจ แลąมีกćรมĂงถึงÿĆงคมที่ปรąชćชน

ทĆ่üไป มีบทบćทÿ ćคĆญในกćรจĆดกćรเรื่Ăงต่ćงๆ ที่เกี่ยüกĆบüิถีชีüิตขĂงปรąชćชน โดยĂćýĆยĂงค์กร

กลไกกรąบüนกćรแลąกิจกรรมĂĆนĀลćกĀลćยที่ปรąชćชนจĆดขึ้น ĀรืĂĀมćยถึงเป็นÿ่üนÿĆงคมที่

ไม่ใช่ภćครĆฐ โดยĂćýĆยĂ ćนćจ  ตćมกฎĀมćยแลąไม่ใช่ภćคธุรกิจที่มุ่งĀüĆงผลก ćไร ĀรืĂมĂงในมิติ

ขĂงÿถćบĆนĂิÿรąที่Ăยู่นĂกรĆฐ ÿถćบĆนĂิÿรąที่Ăยู่นĂกรĆฐดĆงกล่ćüไม่ใช่เป็นขĂงปรąชćชนเท่ćนĆ้น มี

ในÿ่üนขĂงเĂกชนแลąภćคธุรกิจเĂกชนรüมĂยู่ด้üย แลąมĂงรüมไปถึงเครืĂข่ćยกลุ่มชมรมÿมćคม

มูลนิธิÿถćบĆนแลąชุมชนที่มีกิจกรรมĀรืĂมีคüćมเคลื่ĂนไĀüĂยู่รąĀü่ćงรĆฐกĆบปัจเจกชนโดย เน้นขĂง

ปรąชćÿĆงคมคืĂกćรไม่ยĂมใĀ้ร ĆฐครĂบง ćแลąกćรÿนĆบÿนุนใĀ้ปัจเจกชนĂยู่ร่üมกลุ่ม แลąมี              

คüćมรĆบผิดชĂบต่Ăÿ่üนรüม (ชูชĆย ýุภüงý์, ๒๕๔๐; ÿมคิด เลิýไพฑูรย์, ๒๕๔๒) นĂกจćกนี้ ธีรยุทธ์ 

(๒๕๓๖) แลą จćมąรี เชียงทĂง (๒๕๔๓)  ได้มĂงลึกลงไปถึงกćรมีปรąชćÿĆงคมü่ćจąท ćใĀ้เกิดÿĆงคม

เข้มแข็ง โดยแยกแยąแนüคิดรąĀü่ćงจิตÿ ćนึกในรąดĆบชุมชน แลąจิตÿ ćนึกในรąดĆบÿĆงคม โดยมี

คüćมเĀ็นü่ćจิตÿ ćนึกในรąดĆบชุมชนเกิดจćกคüćมผูกพĆนร่üมกĆนในÿĆงคมขนćดเล็ก ซึ่งÿมćชิกรู ้จĆก
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๔๔ 

 

คุ้นเคยกĆน แต่Ăย่ćงไรก็ตćมในÿĆงคมที่มีขนćดใĀญ่ขึ้นไม่ได้เกิดขึ้น  เพรćąคนรู้จĆกกĆน  แต่เกิดขึ้น

จćกกćรตรąĀนĆกü่ćแต่ลąคนมีผลได้ผลเÿียร่üมกĆน ĂĆนเนื่Ăงจćกกćรเป็นÿมćชิกในÿĆงคมเดียüกĆน 

โดยกćรเกิดขึ้นขĂงจิตÿ ćนึกรąดĆบÿĆงคมเป็นขĆ้นตĂนÿุดท้ćยขĂงกćรเกิดÿĆงคมเข้มแข็ง ซึ่งแยกแยąเป็น 

๔ ขĆ้นตĂน ตĆ้งแต่กćรเกิดจิตÿ ćนึกรąดĆบÿĆงคม คืĂ กćรเกิดจิตÿ ćนึกร่üมü่ćตนเป็นÿ่üนĀนึ่งขĂง                

üิถีÿĆงคม ซึ่งทุกคนมีคüćมรĆบผิดชĂบร่üมกĆนที่จąแก้ไขปัญĀćแลąมีÿิทธิ์เรียกร้Ăงเพ่ืĂใĀ้ÿ่üนรüมดีขึ้น 

ต่Ăมćเป็นกćรเกิดĂงค์กรทćงเýรþฐกิจ ÿĆงคมต่ćงๆ ที่มีจิตÿ ćนึกในกćรดูแลปรąโยชน์ซึ่งกĆนแลąกĆน 

เช่น กลุ่มลĆกþณąÿĆงคมÿĆงเครćąĀ์ กลุ่มüิชćชีพ กลุ่มÿื่Ă เป็นต้น ต่Ăมćเป็นกćรก่ĂรูปขĂงĂุดมกćรณ์

ร่üมขĂงÿĆงคมที่ยึดเĀนี่ยüใĀ้ÿĆงคมเป็นÿĆงคมที่เข้มแข็งแลąมีคุณธรรม แลąในรąดĆบที่ÿูงที่ÿุด คืĂ             

กćรตกผลึก เป็นÿถćบĆนขĂงĂุดมกćรณ์ÿĆงคมแลąกลุ่มĂงค์กรต่ćงๆ ซึ่งถ้ćกลุ่มĂงค์กรย่ĂยĀลćกĀลćยมี 

üุฒิภćüąแลąบทบćทĀน้ćที่ที่เป็นปรąโยชน์เป็นที่ยĂมรĆบขĂงÿĆงคมก็จąกลćยเป็นÿถćบĆนที่แพร่Āลćย

กü้ćงขüćง 

 Ăย่ćงไรก็ตćม ปัจจุบĆนกćรýึกþćปรąชćÿĆงคมในฐćนąที่เป็นคüćมจริงเชิงปรąจĆกþ์ ยĆงไม่

เกิดกćรน ćไปพĆฒนćĂย่ćงจริงจĆงในเชิงปฏิบĆติ ซึ่งÿĆงคมได้เริ่มตรąĀนĆกถึงปัญĀćด้ćนคüćมเข้มแข็งแลą

รูปร่ćงขĂงปรąชćÿĆงคมที่ปรćกฏขึ้นทĆ่üโลก (Anheier, ๒๐๐๔; Edwards, ๒๐๐๔) ธีรพĆฒน์             

ĂĆงýุชüćล (๒๕๕๘) ได้น ćเÿนĂปรąชćÿĆงคมในเชิงพ้ืนที่ ซึ่งได้เรียกแนüกćรýึกþćü่ćเพชรปรąชćÿĆงคม 

(Civil Society Diamond: CSD) โดยได้รąบุถึงจุดĂ่Ăนที่ÿ ćคĆญขĂง กćรมĂงปรąชćÿĆงคมในแนüเดิม Ăยู่

Ăย่ćงน้Ăย ๒  ปรąกćร กล่ćüคืĂ ปรąกćรแรกในขณąที่คนแต่ลąคนมćรüมตĆüกĆนแลąกลćยเป็นÿ่üน

Āนึ่งขĂงĂงค์กรปรąชćÿĆงคม (Civil-Society Organization) คนเĀล่ćนĆ้นก็มĆกที่จąด ćเนินกćรปรąท้üง

ĀรืĂเดินขบüนตćมท้Ăงถนน ซึ่งจąมีลĆกþณąขĂงคüćมเป็นกลุ่มที่ ไม่เป็นทćงกćร กćรนิยćม                

ปรąชćÿĆงคมที่มุ่งÿนใจไปที่กลุ่มĂงค์กรจึงล้มเĀลüĀรืĂพลćดในกćรนĆบรüมรูปแบบกćรกรąท ć รüมĀมู่ที่

ไม่เป็นทćงกćร แลąชĆ่üครćü ปรąกćรที่ÿĂง ซึ่งÿืบเนื่ĂงมćจćกกćรมĂงปรąชćÿĆงคมในลĆกþณąข้ćงต้น

ได้ÿร้ćงแนüโน้ม เพชรปรąชćÿĆงคมมĂงĂงค์ปรąกĂบขĂงปรąชćÿĆงคมเชิงพ้ืนที่ มćกกü่ćใĀ้ค ćĂธิบćยที่

ครĂบคลุมปรąชćÿĆงคมทุกมิติÿ่üนปรąกĂบ ฉąนĆ้น กćรใĀ้คüćมĀมćยปรąชćÿĆงคมในเชิง ‘พ้ืนที่’               

จąปรćกฏจุดเน้นĂยู่ที่ ๓ Ăงค์ปรąกĂบ ซึ่งมีปฏิÿĆมพĆนธ์ซึ่งกĆนแลąกĆน (Anheier, ๒๐๐๔) ได้แก่ 

 ÿถćบĆน  ซึ่งในที่นี้ÿถćบĆนคืĂแบบแผนเชิงโครงÿร้ćง (Structural Pattern) ที่รąบุแลą

ก ćกĆบพ้ืนที่ĀรืĂภćรกิจĀน้ćที่ที่เฉพćąเจćąจงไü้ ในแนüมĂงแบบเพชรปรąชćÿĆงคม ÿถćบĆนต่ćงๆ 

ต้Ăงมีคüćมข้Ăงเกี่ยüกĆบเพชรปรąชćÿĆงคมไม่ทćงใดก็ทćงĀนึ่ง Āćกพิจćรณćปรąชćธิปไตย                    
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๔๕ 

 

เพชรปรąชćÿĆงคม  จąท ćĀน้ćที่ ในกćรตĆ้งค ćถćม ĂćทิปรąชćÿĆงคมจąแÿดงĂĂกถึงคุณค่ć

ปรąชćธิปไตยได้Ăย่ćงไร มีรąดĆบขĂงคüćมเป็นปรąชćธิปไตยในĂงค์กรปรąชćÿĆงคมĂย่ćงไร เป็นต้น 

 Ăงค์กร เป็นĂงค์ปรąกĂบทีพิ่จćรณćü่ćÿมćคม/Ăงค์กรĂćÿćÿมĆครต่ćงๆ Āน่üยงćนที่ไม่ใช่

รĆฐĂงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไร มูลนิธิĂงค์กรกćรกุýลขบüนกćรทćงÿĆงคม เครืĂข่ćยต่ćงๆ ตลĂดจน                         

กลุ่มที่ไม่เป็นทćงกćรมćรüมกĆน เป็นโครงÿร้ćงพ้ืนฐćนขĂงปรąชćÿĆงคม โดยที่Ăงค์กรเĀล่ćนี้เป็น                       

ตĆüขĆบเคลื่ĂนĀรืĂเป็นเüทีÿ ćĀรĆบกćรมีÿ่üนร่üมแลąแลกเปลี่ยนในด้ćนต่ćงๆ ขĂงÿĆงคม เช่น                   

คüćมคิดเĀ็น คุณค่ćกćรจĆดĀćกćรบริกćร เป็นต้น ทĆ้งนี้Ăงค์กรที่น่ćÿนใจ เป็นพิเýþÿ ćĀรĆบ                      

เพชรปรąชćÿĆงคม คืĂ Āน่üยที่เรียกü่ć Ăงค์กรปรąชćÿĆงคม (Civil Society Organizations) มี

ลĆกþณąขĂงกćรจĆดกćรตนเĂง ĂĆนแปรผĆนตćมปรąเภทขĂงกćรมีÿ่üนร่üม (ÿมĆครใจĀรืĂถูกบĆงคĆบ) 

คüćมเป็นĂิÿรąในกćรในจĆดกćรเชิงÿĆมพĆทธ์  จćกภćคÿ่üนครĂบครĆü (พลเมืĂง) ตลćด (เĂกชน) แลą

รĆฐ รüมถึงýĆกยภćพขĂงกćรกรąท ć รüมĀมู่เพ่ืĂบรรลุผลปรąโยชน์ÿ่üนรüม (Anheier, ๒๐๐๔) ดĆงนĆ้น 

กลุ่มกิจกรรมทćงÿĆงคมต่ćงๆ  แลąเครืĂข่ćยที่มีลĆกþณąไม่เป็นทćงกćรจąถูกนĆบรüมเข้ćไปเป็นÿ่üนĀนึ่ง

ขĂงค ćนิยćมแบบ  เพชรปรąชćÿĆงคมด้üย  กล่ćüĂีกนĆยĀนึ่งกลุ่มต่ćงๆ ไม่มีคüćมจ ćเป็นที่ต้Ăง              

ÿร้ćงคüćมเป็นทćงกćรĀรืĂ จดทąเบียนกĆบผู้มีĂ ćนćจĀน้ćที่  (รĆฐ) เพ่ืĂที่จąเป็นĂงค์กรปรąชćÿĆงคม 

 ปัจเจกชน  จąปรąกĂบด้üยพลเมืĂง แลąผู้มีÿ่üนร่üมในปรąชćÿĆงคม ซึ่งโดยทĆ่üไปแล้ü

จąนĆบรüมกิจกรรมต่ćงๆ ขĂงปรąชćชน เช่น ÿมćชิกภćพกćรเป็นĂćÿćÿมĆคร เป็นต้น แลąคุณค่ć

ต่ćงๆ ขĂงปรąชćชน เช่นทĆýนคติคüćมชĂบ คüćมคćดĀüĆง รüมถึงเรื่ĂงทĆกþąต่ćงๆ ในแง่กćรบริĀćร

จĆดกćรแลąคüćมเป็นผู้น ć 

 ÿ่üนปรąกĂบทĆ้งÿćมĂĆน ได้แก่  ÿถćบĆน Ăงค์กรแลąปัจเจกชนนี้เป็นกลุ่มĀมüดĀมู่                       

เชิงüิเครćąĀ์ มćกกü่ćที่จąเป็นÿิ่งที่ไม่ÿĆมพĆนธ์กĆน แลąแยกĂĂกมćĂย่ćงĂิÿรą กล่ćüคืĂ ÿถćบĆน              

ไม่ÿćมćรถด ćรงĂยู่Ăย่ćงĂิÿรąจćกกćรกรąท ćทćงÿĆงคม  เนื่ĂงจćกÿถćบĆนต่ćงๆ ต้ĂงกćรĂงค์กรแลą

ปัจเจกชนใน กćรกรąท ćตćมกฎ ธรรมเนียมปฏิบĆติ แลąคüćมคćดĀüĆงขĂงÿถćบĆนนĆ้นๆ ผ่ćนกćรก่Ăรูป

แลąคงไü้ซึ่งÿถćบĆน ในฐćนąเป็นแบบแผนรąเบียบเชิงโครงÿร้ćงขĂงÿĆงคม ในทćงเดียüกĆน Ăงค์กรใน

ตĆüมĆนเĂง ไม่ÿćมćรถท่ีจąกรąท ćกćรใดๆ ได้Āćกปรćýจćกคนที่จąมćบริĀćรจĆดกćร ท ćงćน ตลĂดจน

มีÿ่üนร่üมในกćรพĆฒนćĂงค์กรเพ่ืĂÿร้ćงใĀ้Ăงค์กรเป็นมćกกü่ćĀน่üย / โครงÿร้ćง ĀรืĂรูปแบบทćง

กฎĀมćยเท่ćนĆ้น ÿ ćĀรĆบปัจเจกชนเĂงก็เช่นเดียüกĆน คนเมื่ĂมćรüมตĆüกĆนก็จąกรąท ćกćรต่ćงๆ ภćยใน

ĀรืĂผ่ćนทćงĂงค์กรต่ćงๆ ทĆ้งนี้ กćรกรąท ć ดĆงกล่ćüก็ถูกก ćĀนดโดยบริบททćงÿถćบĆนที่กü้ćงขüćงĂีก
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๔๖ 

 

ทĂดĀนึ่ง  ดĆงนĆ้นในชีüิตÿมĆยใĀม่ จึงเป็นไปไม่ได้เลยที่คนๆ Āนึ่งจąÿćมćรถĂยู่นĂกĂงค์กรแลą

โครงÿร้ćงÿถćบĆน ต่ćงๆ ที่คนๆ นĆ้น ฝังตĆüĂยู่ (Perrow, ๒๐๐๑)  ซึ่งในกćรýึกþćครĆ้งนี้ต้Ăงกćรที่จą

ýึกþćบทบćทขĂงปรąชćÿĆงคมที่มีคüćมแตกต่ćงจćกปรąชćÿĆงคมแบบเดิมๆ เพ่ืĂใĀ้เกิดเครืĂข่ćยกćร

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรที่มีคüćมพร้ĂมแลąÿćมćรถปรĆบตĆüใĀ้เข้ćกĆบบริบทขĂงÿĆงคมในยุคดิจิทĆล 

  
๒.๔ งานüิจัยท่ีเกี่ยüข้อง  

 ๒.๔.๑ งานüิจัยท่ีเกี่ยüข้องกับการก ากับดูแลÿื่อ 

 Heuman (๒๐๑๑) ýึกþćเรื่Ăง “Integral to the Plot, and in No Way 

Gratuitous”? Constructing Creative Freedom in the Liberalization of Canadian Content 

Regulation เป็นกćรýึกþćเกี่ยüกĆบกćรเปิดเÿรีกćรคüบคุมเนื้ĂĀćขĂงแคนćดć ซึ่งบทคüćมนี้

üิเครćąĀ์กćรด ćเนินกćรขĂงÿภćมćตรฐćนกćรĂĂกĂćกćýขĂงแคนćดćในฐćนąüćทกรรมเรื่Ăงคüćม

ตึงเครียดรąĀü่ćงเÿรีภćพในกćรÿร้ćงÿรรค์แลąคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม แลąบทคüćมนี้จąÿ ćรüจ

คüćมÿĆบÿนขĂงรูปแบบขĂงกฎรąเบียบที่Ăนุญćตมćกขึ้นแลąเปูćĀมćย ผู้ดูแลรąบบขĂง                    

ÿภćกćรก ćĀนดรĀĆÿกćรก ćกĆบดูแลตนเĂงที่ĀลćกĀลćยมีแนüโน้มที่จą จ ćกĆด โĂกćÿในกćรปฏิบĆติตćม

ข้Ăก ćĀนดคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม โดยเฉพćąĂย่ćงยิ่งüิธีปฏิบĆติในกćรĂ่ćนที่ĂนุญćตใĀ้ผู้มีĂ ćนćจ

ในกćรเชื่Ăมโยงแลąคüćมÿมบูรณ์ขĂงคüćมเป็นจริงĀน้ćจĂ ในท้ćยที่ÿุดน้ ćĀนĆกขĂงคüćมเป็นจริง  

แÿดงใĀ้เĀ็นถึงคüćมÿลĆบซĆบซ้ĂนแลąกćรเปิดเÿรีเชิงÿถćบĆน แทนที่จąเป็นกćรเคลื่ĂนไĀüง่ćยๆจćก

กćรแทรกแซงที่ใช้งćนไปจนถึง ได้รĆบĂนุญćตเรื่Ăยๆ ĀรืĂกćรรĆบรู้Ăย่ćงง่ćยๆ เกี่ยüกĆบĂิÿรภćพใน            

กćรÿร้ćงÿรรค์ที่เกิดขึ้นแล้ü ÿภćได้ติดตćมกćรÿร้ćงเÿรีภćพทćงคüćมคิดÿร้ćงÿรรค์เป็นพิเýþ                   

ผลิตในกćรĂ่ćนที่ไม่รüมผู้ชมขĂงคüćมรĆบผิดชĂบที่คüบคุมได้แลąที่ÿąท้ĂนใĀ้เĀ็นถึงคüćมเร้ćใจด้üย

คüćมÿมจริง ที่รüมตĆüกĆนในกćรเรียกร้ĂงขĂงผู้ผลิตใĀ้มีÿถćนąÿร้ćงÿรรค์ 

 Dong (๒๐๑๖) ได้ท ćกćรýึกþćเรื่Ăง From vagueness to clarity? Articulating 

legal criteria of digital content regulation in China เป็นกćรýึกþćเกี่ยüกĆบกฎเกณฑ์ทćง

กฎĀมćยÿ ćĀรĆบกćรคüบคุมเนื้ĂĀćดิจิทĆลในปรąเทýจีน โดยงćนüิจĆยนี้ýึกþćกฎĀมćยแลąรąเบียบ

ข้ĂบĆงคĆบขĂงจีนเกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćÿื่ĂดิจิทĆลที่พĆฒนćแลąเปลี่ยนแปลงคüบคู่ไปกĆบกćรปฏิรูปÿื่Ăที่มุ่งเน้น

กćรตลćดแลąกćรเติบโตขĂงĂินเทĂร์เน็ต ซึ่งรąบุได้ü่ćมีคüćมพยćยćมĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง ในกćรก ćĀนด

เกณฑ์ทćงกฎĀมćยขĂงกćรคüบคุมเนื้ĂĀćตĆ้งแต่ต้นทýüรรþ ๑๙๘๐ ในปัจจุบĆนร่ćงกฎĀมćยที่คüบคุม
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๔๗ 

 

เนื้ĂĀćดิจิทĆลไม่แÿดงคüćมคลุมเครืĂĂย่ćงทĆ่üไป แต่เป็นกćรพĆฒนćที่ไม่ÿมดุลพร้Ăมกฎที่ซĆบซ้Ăนใน

บćงพ้ืนที่ทćงกฎĀมćย แต่ก็มีข้Ăก ćĀนดที่คลุมเครืĂในบćงเรื่Ăง ซึ่ง 'คüćมคลุมเครืĂ' ขĂงกฎĀมćยเป็น

ÿ่üนĀนึ่งขĂงคüćมคลุมเครืĂทćงกćรเมืĂงแลąĂุดมกćรณ์ขĂงกćรปฏิรูปแลąกćรพĆฒนćขĂงจีนแลą  

จąไม่ได้รĆบกćรแก้ไขĂย่ćงเป็นĂิÿรąจćก  กćรเปลี่ยนแปลงที่ใĀญ่แลąลึกซึ้งกü่ćขĂงรĆฐแลąÿĆงคมจีน   

กćรพĆฒนćกฎĀมćยดิจิทĆลเนื้ĂĀćในปรąเทýจีนÿćมćรถใĀ้คüćมรู้ÿึกในบริบททćงปรąüĆติýćÿตร์ที่

เฉพćąเจćąจงมćกกü่ćกćรเปรียบเทียบกĆบกฎĀมćยตąüĆนตกในĂุดมคติ 

 Mutu (๒๐๑๘) ได้ท ćกćรýึกþćเรื่Ăง  The regulatory independence of 

audiovisual media regulators: A cross-national comparative analysis ซึ่งเป็นกćรüิเครćąĀ์

เปรียบเทียบรąĀü่ćงปรąเทýเกี่ยüกĆบคüćมเป็นĂิÿรąด้ćนกฎรąเบียบขĂงĀน่üยงćนก ćกĆบดูแลÿื่Ăโÿต

ทĆýน์ ทĆ้งนี้มีกćรýึกþćจ ćนüนมćกที ่ก ćลĆงตรüจÿĂบคüćมเป็นĂิÿรąทćงกฎĀมćยĂย่ćงเป็น

ทćงกćร ĂĆนเป็นผลมćจćกกćรจĆดกćรÿถćบĆน โดยเฉพćąĀน่üยงćนก ćกĆบดูแลแĀ่งชćติÿ ćĀรĆบ               

ภćคÿćธćรณูปโภคต่ćงๆ  ในทćงตรงกĆนข้ćม  กćรจĆดตĆ้งĀน่üยงćนÿื่ĂรąดĆบชćติได้กรąตุ้นใĀ้เกิด        

กćรถกเถียงทćงüิชćกćรเกี่ยüกĆบคüćมเชื ่ĂมโยงรąĀü่ćงคüćมเป็นĂิÿรąĂย่ćงเป็นทćงกćรกĆบ       

กćรĂĂกแบบเชิงÿถćบĆน ทĆ ้งนี ้ยĆงไม่มีกćรüĆดเชิงปรąจĆกþ์ใดๆ เพ่ืĂตรüจÿĂบคüćมเป็นĂิÿรąขĂง

Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลÿื่ĂโÿตทĆýน์ในยุโรป บทคüćมนี้กล่ćüถึงช่Ăงü่ćงนี้แลąใĀ้กćรปรąเมินเชิงปรąจĆกþ์

เกี่ยüกĆบกćรเปลี่ยนแปลงข้ćมปรąเทýในคüćมเป็นĂิÿรąĂย่ćงเป็นทćงกćรขĂงĀน่üยงćนก ćกĆบดูแล 

ÿื่ĂแĀ่งชćติ โดยจąüิเครćąĀ์ ๔๓ Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลแĀ่งชćติซึ่งถูกÿร้ćงขึ้นในปี ๒๐๑๔ ซึ่งจąแÿดง

ใĀ้เĀ็นü่ćคüćมแตกต่ćงขĂงÿถćบĆนรąĀü่ćงĀน่üยงćนก ćกĆบดูแลแĀ่งชćติÿąท้ĂนรąดĆบคüćมเป็นĂิÿรą

Ăย่ćงเป็นทćงกćรซึ่งแตกต่ćงกĆนไปในแต่ลąปรąเทý  โดยคüćมแตกต่ćงขĂงÿถćบĆนรąĀü่ćง  NRAs 

(National Regulatory Authorities) ÿąท้Ăน รąดĆบคüćมเป็นĂิÿรąĂย่ćงเป็นทćงกćรซึ่งแตกต่ćงกĆน

ไปในแต่ลąปรąเทý ด้ćนĀนึ่ง คืĂ คąแนน คüćมเป็นĂิÿรąĂย่ćงเป็นทćงกćรแÿดงใĀ้เĀ็นü่ćÿ่üนใĀญ่

ÿื่Ăจąได้รĆบคüćมเป็นĂิÿรąมćกในเรื่Ăงเกี่ยüกĆบคüćมÿćมćรถแลąคüćมÿĆมพĆนธ์กĆบรĆฐบćลแลąรĆฐÿภć

ด้üย กล่ćüคืĂคąแนนคüćมเป็นĂิÿรąĂย่ćงเป็นทćงกćรชี้ใĀ้เĀ็นü่ćตĆüชี้üĆดÿĂงตĆüเĂ้ืĂต่Ăคüćมแตกต่ćง

ที่ÿ ćคĆญรąĀü่ćงปรąเทý คืĂ ตĆüแปรĂิÿรąทćงกćรเงินแลąĂงค์กรแลąคüćมÿĆมพĆนธ์กĆบตĆüแปรรĆฐบćล

แลąรĆฐÿภć Ăีกด้ćนมĆนแÿดงใĀ้เĀ็นü่ćĀน่üยงćนก ćกĆบดูแลÿื่ĂในรąบĂบปรąชćธิปไตยที่เกิดขึ้นใĀม่              

มีรąดĆบคüćมเป็นĂิÿรąĂย่ćงเป็นทćงกćรที่ÿูงขึ้น  เมื่ĂเทียบกĆบ  NRAs (National Regulatory 

Authorities) ในงบปรąมćณรüม ผลกรąทบขĂงกćรค้นพบขĂงกćรýึกþćนี้ÿćมćรถรąบุในกćรüิจĆยใน
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๔๘ 

 

Ăนćคต ขĆ้นตĂนที่น่ćÿนใจคืĂกćรเปรียบเทียบคüćมเป็นĂิÿรąแลąเป็นทćงกćรขĂงĀน่üยงćนก ćกĆบ

ดูแลÿื่ĂโÿตทĆýน์ กćรüิเครćąĀ์เพ่ิมเติมÿćมćรถÿ ćรüจปัจจĆยที่พิÿูจน์แล้üü่ćก ćĀนดคüćมเป็นĂิÿรąที่

แท้จริงขĂง NRAs (National Regulatory Authorities) เช่น คüćมชĆดเจนทćงกćรเมืĂงแลą                

คüćมซĆบซ้ĂนขĂงนโยบćย  ĂćยุขĂงĀน่üยงćน กćรเป็นÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยในยุโรป เป็นต้น 

 พิรงรĂง รćมÿูต รณąนĆนทน์ แลąýýิธร ยุüโกýล (๒๕๔๖)  ได้ýึกþćเรื่Ăงกćรก ćกĆบดูแล

เนื้ĂĀćขĂงÿื่ĂüิทยุโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย  เพ่ืĂมุ่งĀćแนüทćงที่เĀมćąÿมในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćขĂง

ÿื่ĂโดยรĆฐแลąĂงค์กรüิชćชีพ โดยýึกþćทĆ้งมิติทćงปรąüĆติýćÿตร์ขĂงกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćในปรąเทý

ไทย ĂĆนแÿดงถึงคüćมÿĆมพĆนธ์ĂĆนซĆบซ้ĂนรąĀü่ćง กรąบüนกćรก ćกĆบดูแลที่เป็นมćในĂดีตกĆบ

โครงÿร้ćง ทćงเýรþฐกิจกćรเมืĂงขĂงÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ ซึ่งผูกพĆนĂยู่กĆบกćรเป็นเจ้ćขĂงโดยรĆฐ 

แลąจุดเปลี่ยนในยุคแĀ่งกćรปฏิรูปÿื่Ăที่เกิดกćรเปลี่ยนแปลง ĂĆนÿ ćคĆญĀลćยปรąกćรต่Ăโครงÿร้ćง

แลąÿćรąขĂงรąบบüิทยุแลąโทรทĆýน์ซึ่งÿ่งผลต่Ăเนื่Ăงถึงรูปแบบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćต่Ăมćด้üย แลą

มีกćรüิเครćąĀ์ เนื้ĂĀćĂĂกเป็น ๒ ÿ่üนด้üยกĆน คืĂ เนื้ĂĀćปรąเภทรćยกćร แลąเนื้ĂĀćปรąเภท

โฆþณć ผลกćรýึกþćได้น ćเÿนĂถึงแนüทćงนโยบćยÿ ćĀรĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćÿื่ĂüิทยุโทรทĆýน์  

แบ่งĂĂกได้เป็นปรąเด็นต่ćงๆ ได้แก่ üĆตถุปรąÿงค์ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงÿื่ĂüิทยุโทรทĆýน์                 

คüรปรĆบเปลี่ยนใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบคüćมเคลื่ĂนไĀüทćงÿĆงคมที่เปลี่ยนแปลง  โดยมุ่งเน้นที่เÿรีภćพใน

กćรแÿดงĂĂก  กćรรĆบรู้ข่ćüÿćร  ÿิทธิÿ่üนบุคคล  แลąมćตรฐćนขĂงเนื้ĂĀć  ÿ่üนรูปแบบขĂงกลไก   

กćรก ćกĆบดูแลในĂนćคตจ ćเป็นต้Ăงใช้กćรผÿมผÿćนกĆนรąĀü่ćงกćรĂĂกกฎĀมćยแลąกćรลงโทþกĆบ

กćรใĀ้เปูćปรąÿงค์แลąแรงจูงใจÿ ćĀรĆบผู้ปรąกĂบกิจกćรในกิจกćรทĆ้ง   ๓  ปรąเภท  ĂĆนได้แก่       

รĆฐ พćณิชย์ แลąปรąชćชน ÿ ćĀรĆบกćรก ćกĆบดูแลมćตรฐćนขĂงเนื้ĂĀćเĀมćąกĆบÿĆงคมไทยท ćได้Āลćย

แนüทćง  โดยแบ่งเป็นÿ่üนขĂงกćรพĆฒนćรąบบแบ่งปรąเภทเนื้ĂĀćด้üยüิธีต่ćงๆ   แลąÿ่üนขĂง   

กćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆบผู้ปรąกĂบกćรแลąนĆกüิชćชีพในĂุตÿćĀกรรมüิทยุ แลąโทรทĆýน์ผ่ćนกćรก ćกĆบ

ดูแลตนเĂงในแต่ลąĂุตÿćĀกรรมÿื่Ă  ÿุดท้ćยคืĂเรื่ĂงขĂงคüćมโปร่งใÿขĂงกćรก ćกĆบดูแลที่คüรมี   

กćรเปิดเผยข้Ăมูลเกี่ยüกĆบเรื่Ăงรćüร้Ăงเรียน กćรพิจćรณćตรüจÿĂบ รüมไปถึงกćรลงโทþในลĆกþณąต่ćง  ๆ                

ผ่ćนกćรตีพิมพ์ĀรืĂช่Ăงทćงÿื่ĂÿćรĂ่ืนๆ เพ่ืĂใĀ้ÿćธćรณชนได้รĆบทรćบเป็นกćรÿร้ćงคüćมโปร่งใÿแลą

ตรüจÿĂบได้ขĂงกćรก ćกĆบดูแลÿื่Ă 

 ชนĆญÿรć Ăรนพ ณ Ăยุธยć (๒๕๕๖) ได้ýึกþćกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรที่Ăćจเป็นภĆย

ในกิจกćรโทรทĆýน์ขĂงปรąเทýไทยเพ่ืĂคุ้มครĂงเด็กแลąเยćüชนภćยใต้ภćüąÿื่ĂĀลĂมรüม ผลกćรüิจĆย 
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๔๙ 

 

พบü่ć เนื้ĂĀćรćยกćรที่Ăćจเป็นภĆยในกิจกćรโทรทĆýน์เป็นเนื้ĂĀćที่มีคüćมเÿี่ยงจąก่ĂใĀ้เกิดผลกรąทบ

ในเชิงลบต่ĂĂćรมณ์ คüćมคิดแลąกćรใช้เĀตุผลขĂงเด็กแลąเยćüชนที่เปิดรĆบ โดยมีขĂบเขตที่เป็น

ÿćกลในกćรก ćกĆบดูแล ได้แก่ เพý คüćมรุนแรง ภćþćĀยćบคćย แลąกćรเลืĂกปฏิบĆติ ทĆ้งนี้ 

ต่ćงปรąเทýที่ýึกþćÿ่üนใĀญ่จąใช้กćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆนในกćรคุ้มครĂงเด็กแลąเยćüชนในกิจกćร

โทรทĆýน์ตćมแนüทćง กćรใĀ้ข้Ăมูลเนื้ĂĀć ĂีกทĆ้งยĆงได้ปรĆบปรุงกćรก ćกĆบดูแล Ăćทิ กćรแÿüงĀć     

คüćมร่üมมืĂจćกผู้มีÿ่üนเกี่ยüข้ĂงĀลćยภćคÿ่üน กćรÿ่งเÿริมคüćมรู้เท่ćทĆนÿื่Ă เพ่ืĂรĆบมืĂกĆบคüćมท้ć

ทćยจćกภćüąÿื่ĂĀลĂมรüม ÿ่üนพĆฒนćกćรขĂงกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรที่Ăćจเป็นภĆยในกิจกćร

โทรทĆýน์ไทยĀลĆงกćรปฏิรูปÿื่Ăแบ่งได้เป็น ๒ ช่üงคืĂ ช่üงก่Ăนมี กÿทช. (พ.ý.๒๕๔๐-๒๕๕๔) ที่ริเริ่ม

กćรใช้เครื่ĂงมืĂกćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมขĂงรćยกćรตćมแนüทćงกćรใĀ้ข้Ăมูลเนื้ĂĀćภćยใต้            

กćรก ćกĆบดูแลตนเĂงขĂงผู้ใĀ้บริกćรโทรทĆýน์ ปรąกĂบกĆบแนüทćงกćรÿ่งเÿริมเนื้ĂĀćในเชิงบüก แลą

ช่üงขĂง กÿทช. (พ.ý.๒๕๕๔-ปัจจุบĆน) ที่เน้นกćรก ćกĆบดูแลโดยĀน่üยงćนผู้มีĂ ćนćจตćมกฎĀมćย 

ตćมแนüทćงกćรจ ćกĆดกćรเข้ćถึง แนüทćงกćรใĀ้ข้Ăมูลเนื้ĂĀćแลąแนüทćงกćรÿ่งเÿริมเนื้ĂĀćใน            

เชิงบüก งćนüิจĆยมีข้ĂเÿนĂแนąü่ćปรąเทýไทยคüรพĆฒนćแลąปรĆบปรุงกćรก ćกĆบดูแลในภćüąÿื่Ă

ĀลĂมรüมด้üยกćรจĆดใĀ้มีนโยบćยกćรÿื่ĂÿćรในรąดĆบชćติที่ÿćมćรถปรĆบตćมÿภćüąÿื่ĂĀลĂมรüมได้

เพ่ืĂคุ้มครĂงแลąพĆฒนćเด็กแลąเยćüชนโดยใช้ĀลĆกกćรแÿüงĀćคüćมร่üมมืĂจćกผู้มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăง

Āลćยภćคÿ่üนแลąเน้นที่แนüทćงกćรÿ่งเÿริมเนื้ĂĀćในเชิงบüก กĆบแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรýึกþć 

แลą  กćรรณรงค์ผลĆกดĆน รüมถึงกćรน ćเĂćรąบบกćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆนมćใช้ก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร

ที่Ăćจเป็นภĆยในกิจกćรโทรทĆýน์ที่ กÿทช. ก ćกĆบดูแล 

 เชิญพร คงมć  (๒๕๕๑) บทบćทขĂงภćคปรąชćÿĆงคมในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ĂินเทĂร์เน็ต โดยใช้üิธีกćรÿĆมภćþณ์เชิงลึกปรąกĂบกĆบกćรýึกþćเĂกÿćร ผลกćรýึกþćพบü่ć                

ด้ćนüĆตถุปรąÿงค์แลąนโยบćยขĂงĂงค์ภćคปรąชćÿĆงคม ไม่ได้เน้นที่กćรพĆฒนćเทคโนโลยีเพ่ืĂใช้ใน  

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćĂินเทĂร์เน็ต แต่เน้นกćรท ćงćนเชิงÿĆงคม ซึ่งในภćพรüมแต่ลąĂงค์กรมี

üĆตถุปรąÿงค์แลąนโยบćยกćรท ćงćนที่แตกต่ćงแลąคล้ćยคลึงกĆน ด้ćนกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ĂินเทĂร์เน็ต พบü่ć Ăงค์กรภćค ปรąชćÿĆงคมที่ท ćกćรýึกþćมีบทบćทในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ĂินเทĂร์เน็ตใน ๒ แนüทćงĀลĆก คืĂ ๑) กćรปกปูĂงเด็กแลąเยćüชนจćกเนื้ĂĀćที่ไม่เĀมćąÿม ได้แก่ 

มูลนิธิĂินเทĂร์เน็ตร่üมพĆฒนćไทย มูลนิธิเครืĂข่ćยครĂบครĆü มูลนิธิกรąจกเงć ÿถćบĆนแĀ่งชćติเพ่ื Ă             

กćรพĆฒนćเด็กแลąครĂบครĆü แลąมูลนิธิเพ่ืĂ กćรพĆฒนćเด็ก ๒) กćรÿ่งเÿริมÿิทธิเÿรีภćพแลą                  
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๕๐ 

 

กćรแÿดงĂĂกบนĂินเทĂร์เน็ต ได้แก่ คณąกรรมกćรณรงค์เพ่ืĂกćรปฏิรูปÿื่Ă กลุ่มเÿรีภćพต่Ăต้ćน                

กćรเซ็นเซĂร์ปรąเทýไทย แลąเครืĂข่ćยพลเมืĂง Ăงค์กรใน ภćคปรąชćÿĆงคมที่มีคüćมแตกต่ćงกĆนใน 

๒ แนüทćง มีบทบćทในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćĂินเทĂร์เน็ตที่แตกต่ćงกĆน โดยĂงค์กรภćคปรąชćÿĆงคม

ในแนüทćงกćรปกปูĂงเด็กแลąเยćüชนจąเน้นบทบćทใน กćรรณรงค์  ÿร้ćงคüćมตรąĀนĆกรู้เรื่Ăงÿื่Ă

ĂินเทĂร์ เน็ต กćรเฝูćรąüĆงภĆยเทคโนโลยี  กć รÿร้ćงเครืĂข่ćย  กćรท ćงćนกĆบภćครĆฐแลą                   

ภćคปรąชćÿĆงคมĂ่ืนๆ แลąกćรขĆบเคลื่Ăนทćงนโยบćย ÿ่üนĂงค์กรภćคปรąชćÿĆงคมในแนüทćง                 

กćรÿ่งเÿริมÿิทธิเÿรีภćพแลąกćรแÿดงĂĂกบนÿื่ĂĂินเทĂร์เน็ต จąเน้นบทบćทด้ćนกćรรณรงค์ÿร้ćง

คüćมตรąĀนĆกรู้เรื่Ăงÿิทธิเÿรีภćพÿื่ĂĂินเทĂร์เน็ต แลąกćรขĆบเคลื่ĂนทćงกฎĀมćยแลąนโยบćยที่

กรąทบต่ĂÿิทธิเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂก  ÿ ćĀรĆบปัญĀćแลąĂุปÿรรคในกćรท ćงćนขĂงภćคปรąชć

ÿĆงคมในภćพรüมพบü่ć ปัญĀćที่ÿ ćคĆญ คืĂ เงินทุน คüćมร่üมมืĂขĂงภćครĆฐแลąภćคÿ่üนต่ćงๆ  

บุคลćกร คüćมตรąĀนĆกรู้เรื่Ăงÿิทธิเÿรีภćพÿื่ĂĂินเทĂร์เน็ตในÿĆงคมไทย แลąกćรÿื่Ăÿćรภćยในกลุ่ม 

 Ăรüี ýรีช ćนćญ (๒๕๕๘) ได้ýึกþćเรื่Ăงกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรข่ćüในโทรทĆýน์

ภćคพ้ืนดินที่ĂĂกĂćกćýในรąบบดิจิทĆล ในช่üงĀลĆงรĆฐปรąĀćร พ .ý. ๒๕๕๗ ซึ่งเป็นกćรýึกþć                  

เชิงคุณภćพ มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂýึกþćปัจจĆยที่มีĂิทธิพลต่Ăกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรข่ćü แลą

บทบćทในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรข่ćüขĂงผู้ปรąกĂบกćรÿื่Ă Ăงค์กรüิชćชีพÿื่ĂแลąĂงค์กรก ćกĆบ

ดูแลที่เป็นĂิÿรąขĂงรĆฐในโทรทĆýน์ภćคพ้ืนดินรąบบดิจิทĆล แลąเพ่ืĂแÿüงĀćแนüทćงกćรพĆฒนćแลą

ปรĆบปรุงกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรข่ćüในโทรทĆýน์ภćคพ้ืนดินรąบบดิจิทĆล  เก็บรüบรüมข้Ăมูลด้üย

กćรüิจĆยเĂกÿćรทćงüิชćกćร กฎĀมćย ปรąกćýท่ีเกี่ยüกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรแลąมćตรฐćน

จริยธรรมüิชćชีพÿื่ĂมüลชนขĂงปรąเทýไทย แลąต่ćงปรąเทý ได้แก่ ÿĀภćพยุโรป ÿĀรćช

ĂćณćจĆกร ÿĀรĆฐĂเมริกćแลąÿิงคโปร์ ปรąกĂบกĆบกćรÿĆมภćþณ์เชิงลึกผู้มีÿ่üนเกี่ยüข้ĂงกĆบ

กิจกćรโทรทĆýน์แลąกćรก ćกĆบดูแลกิจกćรโทรทĆýน์ ได้แก่ ๑) ผู้ใĀ้บริกćรโทรทĆýน์ที่ได้รĆบใบĂนุญćต

ปรąกĂบกิจกćรบริกćรÿćธćรณą แลąผู้ปรąกĂบกćรที่ได้รĆบใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรทćงธุรกิจ 

จ ćนüน ๑๔ รćย ๒) ÿภćüิชćชีพ/Ăงค์กรüิชćชีพด้ćนข่ćü ๔ รćย แลą ๓) ผู้บริĀćรรąดĆบนโยบćยแลą

แลąผู้มีĀน้ćที่รĆบผิดชĂบเกี่ยüกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćแลąกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงในกิจกćรโทรทĆýน์

ขĂงÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ 

(กÿทช.) ๔ รćย ผลกćรüิจĆย พบü่ć กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรข่ćüในโทรทĆýน์ภćคพื้นดินรąบบ

ดิจิทĆลใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบเนื้ĂĀćด้ćนกćรเมืĂงเป็นล ćดĆบแรก เนื่ĂงจćกĂยู่ในช่üงขĂงกćรปกครĂง
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ภćยใต้ คณąรĆกþćคüćมÿงบเรียบร้ĂยแĀ่งชćติ (คÿช.) โดย คÿช. ได้แต่งตĆ้งคณąท ćงćนติดตćมÿื่Ă

เพ่ืĂท ćĀน้ćที่เฝูćรąüĆงแลąตรüจÿĂบเนื้ĂĀćดĆงกล่ćüซึ่งคณąท ćงćนจąÿ่งข้Ăมูล กćรตรüจÿĂบใĀ้ทćง 

กÿทช. ทุกÿĆปดćĀ์เพ่ืĂใĀ้น ćไปพิจćรณćü่ćเข้ćข่ćยผิด ๓๗ แĀ่งพรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćร

กรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý.๒๕๕๑ ĀรืĂไม่ คüบคู่กĆบกćรใช้ปรąกćýคณąรĆกþćคüćมÿงบ

เรียบร้ĂยแĀ่งชćติ (คÿช.) ฉบĆบที่ ๙๗/๒๕๕๗ แลąฉบĆบที่ ๑๐๓/๒๕๕๗ ÿ่งผลใĀ้กćรก ćกĆบดูแลมี

คüćมเข้มข้นกü่ćเดิม นĂกจćกนี้ กÿทช. ยĆงใช้เครื่ĂงมืĂĂ่ืน ในกćรก ćกĆบดูแล ได้แก่ กćรแบ่งช่üงเüลć

ในกćรน ćเÿนĂ กćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมรćยกćร แลąเงื่ĂนไขใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรโทรทĆýน์ 

เป็นเครื่ĂงมืĂในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรข่ćü นĂกจćกนี้พบü่ćĂงค์กรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง ทĆ้งใน

รąดĆบĂงค์กรÿื่ĂแลąรąดĆบÿภćüิชćชีพ/Ăงค์กรüิชćชีพข่ćüไม่มีปรąÿิทธิภćพ มีกćรĂĂกĂćกćýเนื้ĂĀć

ข่ćüที่ไม่เĀมćąÿมĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง ปรąกĂบกĆบÿภćüิชćชีพ/Ăงค์กรüิชćชีพข่ćüไม่มีกรąบüนกćรก ćกĆบ

ดูแลเนื้ĂĀćแลąกรąบüนกćรพิจćรณćเรื่Ăงร้Ăงเรียนที่ชĆดเจน ทĆ้งนี้กćรน ćýĆกยภćพเทคโนโลยีมćใช้เพ่ืĂ

กลĆ่นกรĂงเนื้ĂĀćแลąÿร้ćงกćรมีÿ่üนร่üมจćกปรąชćชนในกćรเฝูćรąüĆงเนื้ĂĀć ยĆงไม่ถูกน ćมćใช้เป็น

เครื่ĂงมืĂก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćในกิจกćรโทรทĆýน์ขĂงปรąเทýไทย งćนüิจĆยมีข้ĂเÿนĂแนąü่ćปรąเทýไทย

คüรÿ่งเÿริมบทบćทกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงใĀ้เข้มแข็ง โดยÿ่งเÿริมใĀ้Ăงค์กรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงมี

กรąบüนกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćแลąกรąบüนกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนที่มีปรąÿิทธิภćพ บĆงคĆบใช้มćตรกćร               

ทćงจริยธรรมĂย่ćงเป็นรูปธรรม ตลĂดจน ÿร้ćงกćรรĆบรู้ต่Ăÿćธćรณąต่ĂกćรมีĂยู่ขĂงĂงค์กรüิ ชćชีพ 

แลąÿร้ćงýรĆทธćใĀ้เกิดในÿćธćรณąü่ćĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ăมีปรąÿิทธิภćพจริงในกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง 

 Ăิทธิพล  üรćนุýุภćกุล  (๒๕๖๐) ได้ýึกþćกćรก ćกĆบดูแลกิจกćรโทรทĆýน์เพ่ืĂ                           

คüćมĀลćกĀลćยขĂงรูปแบบรćยกćรโทรทĆýน์ ก่ĂนแลąĀลĆงกćรปรąมูลโทรทĆýน์ในรąบบดิจิตĂล 

ปรąเภทบริกćร ทćงธุรกิจ รąดĆบชćติ  ผลกćรýึกþć พบü่ć กćรก ćกĆบดูแลกิจกćรโทรทĆýน์เพ่ืĂ                    

คüćมĀลćกĀลćยจ ćเป็นต้Ăงใช้กćรก ćกĆบดูแลในĀลćยมิติ ทĆ้งกćรก ćกĆบดูแลโครงÿร้ćง ได้แก่                      

กćรก ćĀนดปรąเภทใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćร กćรก ćĀนดลĆกþณą คüćมเป็นเจ้ćขĂง กćรก ćĀนด

แĀล่งรćยได้ขĂงกิจกćรโทรทĆýน์ กćรก ćĀนดพ้ืนที่กćรĂĂกĂćกćý แลąกćรก ćĀนด ÿĆดÿ่üนกćรผลิต

รćยกćรขĂงผู้ผลิตรćยกćรĂิÿรą แลąกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć ได้แก่ กćรก ćĀนดÿĆดÿ่üนเนื้ĂĀć รćยกćร 

นĂกจćกนĆ้นĂงค์กรก ćกĆบดูแลคüรมีมćตรกćรเฝูćรąüĆงติดตćมแลąปรąเมินคüćมĀลćกĀลćยใน เนื้ĂĀć

รćยกćรโทรทĆýน์ในĀลćยมิติ รüมถึงกćรÿ่งเÿริมคüćมรู้ แลąÿร้ćงคüćมตรąĀนĆกถึงคüćมÿ ćคĆญขĂง

คüćม ĀลćกĀลćยในเนื ้ĂĀćรćยกćรโทรทĆýน์ใĀ้แก่ผู ้ปรąกĂบกิจกćรโทรทĆýน์แลąเครืĂข่ćย                   
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๕๒ 

 

ภćคปรąชćÿĆงคม ซึ่งÿถćนą คüćมĀลćกĀลćยขĂงรูปแบบรćยกćรโทรทĆýน์ในกิจกćรโทรทĆýน์

ภćคพ้ืนดินในรąบบĂนćล็Ăก จ ćนüน ๖ ช่Ăงรćยกćร ในช่üงเดืĂนมกรćคม พ.ý. ๒๕๕๔ แลąกิจกćร

โทรทĆýน์ภćคพ้ืนดิน  ในรąบบดิจิตĂล  จ ćนüน ๒๖ ช่Ăงรćยกćรในช่üงเดืĂนมกรćคม พ.ý. ๒๕๕๙  

ค่Ăนข้ćงใกล้เคียงกĆน กล่ćüคืĂกćรมีช่Ăงรćยกćรเพ่ิมขึ้นไม่ได้เป็น ĀลĆกปรąกĆนü่ćจąท ćใĀ้คüćม

ĀลćกĀลćยขĂงรูปแบบรćยกćรเพ่ิมขึ้น แต่Āćกพิจćรณćเฉพćąช่üงเüลćที่มี จ ćนüนผู้ชมÿูง (Prime 

Time) พบü่ćมีคüćมĀลćกĀลćยขĂงรูปแบบรćยกćรเพ่ิมข้ึน 

  ๒.๔.๒ งานüิจัยท่ีเกี่ยüข้องกับการพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿาและภาคประชาÿังคม 

 Camaj (๒๐๑๖) ได้ýึกþćเรื่Ăง Blurring the boundaries between journalism 

and activism: A transparency agenda-building case study from Bulgaria บทคüćมนี้ÿ ćรüจ

คüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงนĆกข่ćüแลąตĆüแÿดงภćคปรąชćÿĆงคมในกćรÿ่งเÿริมเÿรีภćพในกćรใช้ข้Ăมูลใน

บĆลแกเรีย โดยเน้นถึงคüćมÿ ćคĆญขĂงภćคปรąชćÿĆงคมในฐćนąผู้มีĂิทธิพลในกรąบüนกćรÿร้ćงüćรą

ÿื่Ăแลąน ćเÿนĂแนüทćงใĀม่ในกćรÿร้ćงแนüคิดเกี่ยüกĆบคüćมÿĆมพĆนธ์ขĂงนĆกข่ćü / Ăงค์กรที่ไม่ใช่

ภćครĆฐจćกคüćมร่üมมืĂมćกกü่ćมุมมĂงขĂงĂ ćนćจ กćรเป็นพĆนธมิตรรąĀü่ćงเÿรีภćพใน                 

กćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ขĂงĂงค์กรที่ไม่ใช่รĆฐ แลąนĆกข่ćüชćüบĆลแกเรีย ÿ่งผลใĀ้เพ่ิมคüćมตรąĀนĆกขĂง

ÿćธćรณąต่Ăÿิทธิเÿรีภćพในข้Ăมูลข่ćüÿćร กćรเพ่ิมเÿรีภćพในกćรใช้กฎĀมćยด้ćนข่ćüÿćรโดย

ปรąชćชนแลąนĆกข่ćü คüćมโปร่งใÿขĂงรĆฐบćลที่เพ่ิมมćกยิ่งขึ้น แลąปรĆบปรุงคุณภćพขĂงผลผลิตทćง

ĀนĆงÿืĂพิมพ์  

 Waele แลą Lhustinx (๒๐๑๘) ได้ýึกþćเรื่Ăง Governing Through Volunteering:     

The Discursive Field of Government-Initiated Volunteering in the Form of Workfare 

Volunteering ซึ่งเป็นงćนüิจĆยที่ýึกþćเกี่ยüกĆบกćรปกครĂงผ่ćนกćรเป็นĂćÿćÿมĆคร ซึ่งเป็น

ĂćÿćÿมĆครที่ริเริ่มโดยภćครĆฐในรูปแบบขĂงงćนĂćÿćÿมĆคร ซึ่งกćรเพ่ิมขึ้นขĂงกćรแทรกแซงขĂง

บุคคลที่ÿćมในกćรเป็นĂćÿćÿมĆครแÿดงใĀ้เĀ็นถึงกćรเปลี่ยนแปลงที่ÿ ćคĆญ ในÿภćพแüดล้ĂมขĂง  

กćรเป็นĂćÿćÿมĆคร โดยกćรแÿดงĂĂกที่ÿ ćคĆญĂย่ćงĀนึ่งคืĂกćรท ćงćนเป็นĂćÿćÿมĆคร คืĂ กćรใช้

ĂćÿćÿมĆครจćกภćครĆฐเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรคืนÿู่ÿĆงคมทćงเýรþฐกิจแลą / ĀรืĂÿĆงคมขĂงผู้รĆบคüćม

ช่üยเĀลืĂทćงÿĆงคม งćนüิจĆยนี้ÿนĆบÿนุนทฤþฎีที่มีĂยู่เกี่ยüกĆบกćรเป็นĂćÿćÿมĆครขĂงบุคคลที่ÿćม    

โดยกćรýึกþćภćคÿนćมที่เปลี่ยนแปลงĂย่ćงรüดเร็ü  ซึ่งกćรเป็นĂćÿćÿมĆครจąเข้ćไปยุ่งĂีกครĆ้งกĆบ      

กćรท ćงćนเป็นĂćÿćÿมĆคร  (Workfare  Volunteering)  โดยกćรýึกþćครĆ้งนี้เน้นกćรüิเครćąĀ์   
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๕๓ 

 

üćทกรรมขĂงรĆฐบćลผ่ćนเĂกÿćรภćยในงćนĂćÿćÿมĆครในýูนย์ช่üยเĀลืĂÿĆงคมแĀ่งเบลเยียม                    

ผลกćรýึกþćพบü่ćกćรท ćงćนเป็นĂćÿćÿมĆครท ćใĀ้เกิดกćรลąเมิดคุณÿมบĆติĂćÿćÿมĆครแลąไม่ได้รĆบ

ค่ćตĂบแทนขĂงกćรเป็นĂćÿćÿมĆคร ผลĆกไÿĂćÿćÿมĆครใĀ้มีฐćนąด้Ăยกü่ćเมื่ĂเทียบกĆบงćนที่ได้รĆบ

ค่ćจ้ćงแลąแÿดงใĀ้เĀ็นü่ćĂćÿćÿมĆครในกćรท ćงćนเป็นทุกข์จćกกćรขćดดุลที่ชĆดเจน กล่ćüคืĂ                   

ไม่ÿćมćรถท ćงćนภćยใต้ÿภćüąตลćดแรงงćนปกติได้ ผ่ćนคüćมยุ่งเĀยิงขĂงกรĂบคüćมเป็นพลเมืĂงที่

ĀลćกĀลćยท ćใĀ้ĂćÿćÿมĆครในกćรท ćงćนเป็นพลเมืĂงที่มี คüćมตĆ้งใจÿูง แต่ล้มเĀลüĂย่ćงถćüร 

 ชĆชรćüรรณ มีทรĆพย์ทĂง (๒๕๕๙) ได้ýึกþćกćรใĀ้คüćมĀมćยแลąที่มćขĂงคüćมĀมćย 

กรąบüนกćร แลąแนüทćงในกćรจ Ćดก ิจกรรมจิตĂćÿćขĂงน Ćกý ึกþćคณąบริĀćรธ ุรก ิจ                       

มĀćüิทยćลĆยĀĆüเฉียüเฉลิมพรąเกียรติ เป็นงćนüิจĆยคุณภćพใช้üิธีกćรÿĆมภćþณ์เชิงลึก มีüĆตถุปรąÿงค์

เพ่ืĂýึกþćกćรใĀ้คüćมĀมćยแลąที่มćขĂงคüćมĀมćย กรąบüนกćรแลąแนüทćงในกćรจĆดกิจกรรม               

จิตĂćÿćขĂงนĆกýึกþćคณąบริĀćรธุรกิจในรąดĆบปริญญćตรีมĀćüิทยćลĆยĀĆüเฉียüเฉลิ มพรąเกียรติ

เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในกćรüิจĆยที่ใช้คืĂ แนüค ćถćมที่ก ćĀนดโครงÿร้ćงค ćถćม ท ćกćรเก็บข้ĂมูลจćกตĆüแทน

นĆกýึกþćที่ĂĂกปฏิบĆติงćนด้ćนจิตĂćÿćในปีกćรýึกþć ๒๕๕๘ จ ćนüน ๒ กลุ่ม กลุ่มลą ๓ คนกลุ่มที่ ๑ 

ปฏิบĆติงćนจิตĂćÿćในเขตกรุงเทพมĀćนคร กลุ่มที่ ๒ ปฏิบĆติงćนจิตĂćÿć ณ Āมู่บ้ćนไลโü่ Ă.ÿĆงขลąบุรี 

จĆงĀüĆดกćญจนบุรีเมื่Ăน ćผลที่ได้จćกกćรÿĆมภćþณ์มćýึกþćตćมüĆตถุปรąÿงค์พบü่ćกćรใĀ้คüćมĀมćย 

“จิตĂćÿć” คืĂ กćรช่üยเĀลืĂÿĆงคม กćรท ćปรąโยชน์ต่ĂÿĆงคม กćรตĂบÿนĂงปรąเด็นปัญĀćทćง

ÿĆงคมโดยไม่ĀüĆงÿิ่งใดตĂบแทนมีกรąบüนกćรในกćรท ćงćนจิตĂćÿćทĆ้งĀมด ๔ ขĆ้นตĂน ตćมüงจร               

เดมมิ่งที่ใช้ในกćรปรĆบปรุงกรąบüนกćรท ćงćนคืĂ กćรüćงแผนกćรลงมืĂท ć กćรติดตćมแลą

ปรąเมินผล แลąกćรปรĆบปรุงมćตรฐćนในกćรท ćงćนใĀ้ดียิ่งขึ้นกü่ćเดิม  (PDCA)  พร้ĂมทĆ้งข้Ăÿรุป

แนüทćงในกćรจĆดกิจกรรมจิตĂćÿćขĂงนĆกýึกþćคณąบริĀćรธุรกิจในครĆ้งต่Ăไป ๖ ปรąกćร คืĂ                   

กćรแต่งกćยแลąพูดจćด้üยคüćมÿุภćพ ใช้ปูćยปรąชćÿĆมพĆนธ์ที่ชĆดเจน ด ćเนินกćรติดต่ĂขĂใช้ÿถćนที่

Ăย่ćงเป็นทćงกćร จĆดเก็บเĂกÿćรแลąĀลĆกฐćนทุกĂย่ćง มีรćยงćนกćรท ćงćนด้üยรูปภćพ แลąÿุดท้ćย

คืĂกćรÿćนต่ĂงćนจิตĂćÿćที่รุ่นพี่ได้ท ćเĂćไü้ 

 ĂĆจจนćถ ไชยนćพงþ์ üนĆÿรć เชćüน์นิยม แลą บุญธรรม กิจปรีดćบริÿุทธิ์ (๒๕๕๙) ได้

ýึกþćเรื่ĂงปัจจĆยจูงใจคüćมมีจิตĂćÿćในกิจกรรมÿćธćรณÿุขขĂงผู้น ćชุมชนแบบเป็นทćงกćรในจĆงĀüĆด

ชลบุรี ซึ่งผู้น ćชุมชนคüรเป็นผู้ที่มีคüćมมีจิตĂćÿć ซึ่งมีคüćมมุ่งมĆ่นในกćรช่üยเĀลืĂผู้Ă่ืน เÿียÿลą แลą

พĆฒนćÿĆงคมÿ่üนรüม ซึ่งรüมถึงกิจกรรมÿćธćรณÿุข กćรüิจĆยเชิงÿ ćรüจนี้ มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂปรąเมิน                    



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๕๔ 

 

คüćมมีจิตĂćÿćแลąüิเครćąĀ์ปัจจĆยกćรจูงใจคüćมมีจิตĂćÿćในกิจกรรมÿćธćรณÿุขขĂงผู้น ćชุมชน

แบบเป็นทćงกćร โดยใช้üิธีกćรÿุ่มตĆüĂย่ćงแบบกลุ่ม เลืĂกต ćบลที่มีผู้น ćชุมชนแบบเป็นทćงกćรครบ                       

๗ ต ćแĀน่ง Ă ćเภĂลą ๑ ต ćบล ได้กลุ่มตĆüĂย่ćงเป็นผู้น ćชุมชนแบบเป็นทćงกćรในจĆงĀüĆดชลบุรี 

จ ćนüน ๓๕๕ คน   เก็บข้Ăมูลด้üยกćรÿ่งแบบÿĂบถćมทćงไปรþณีย์ใĀ้ตĂบด้üยตนเĂง แลąüิเครćąĀ์

ข้Ăมูลด้üยร้Ăยลą ค่ćเฉลี่ย ÿ่üนเบี่ยงเบนมćตรฐćน ÿĀÿĆมพĆนธ์แบบเพียร์ÿĆน แลąกćรüิเครćąĀ์ถดถĂย

พĀุคูณแบบขĆ้นตĂน ผลกćรüิจĆย พบü่ć ผู้น ćชุมชนด ćรงต ćแĀน่งÿมćชิก Ăบต . ร้Ăยลą ๕๕.๕ เป็น  

เพýชćยร้Ăยลą ๕๓.๘ มีĂćยุเฉลี่ย ๔๓ ปี แลąจบกćรýึกþćรąดĆบปริญญćตรีร้Ăยลą ๔๙ .๖                          

ด้ćนกćรจูงใจพบคąแนนเฉลี่ยคüćมรĆบผิดชĂบÿูงถึง  ร้Ăยลą  ๗๙.๕  ขĂงคąแนนเต็ม  ผู้น ćชุมชนมี                                             

คąแนนเฉลี่ยคüćมมีจิตĂćÿćร้Ăยลą ๗๙.๕ ขĂงคąแนนเต็ม ปัจจĆย กćรจูงใจทุกด้ćนมีคüćมÿĆมพĆนธ์

เชิงเÿ้นตรงทćงบüกกĆบคüćมมีจิตĂćÿć แลąพบü่ćกćรยĂมรĆบนĆบถืĂ ลĆกþณąงćนĂćÿćคüćมก้ćüĀน้ć

ในงćน แลąคüćมÿ ćเร็จขĂงงćนร่üมกĆนĂธิบćยคüćมมีจิตĂćÿćขĂงผู้น ćชุมชนแบบเป็นทćงกćรใน

จĆงĀüĆดชลบุรี ได้ร้Ăยลą ๕๒.๙ 

 ÿุนิÿć ทรงĂยู่ (๒๕๖๐) ได้ýึกþćเรื่ĂงผลขĂงโปรแกรมพĆฒนćแรงจูงใจĂćÿćแลąจิตĂćÿć

ตćมแนüคิดทฤþฏีกćรรู้คิดทćงÿĆงคมแลąกćรเรียนรู้จćกกćรใĀ้บริกćรÿĆงคมที่มีต่ĂพฤติกรรมĂćÿćขĂง

นĆกýึกþćüิชćชีพครู มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏĂุดรธćนี ซึ่งกćรüิจĆยครĆ้งนี้มีüĆตถุปรąÿงค์ เพ่ืĂเปรียบเทียบ

พฤติกรรมĂćÿćขĂงนĆกýึกþćüิชćชีพครูที่เข้ćร่üมโปรแกรมพĆฒนćแรงจูงใจĂćÿćแลąจิตĂćÿćตćม

แนüคิดทฤþฏีกćรรู้คิดทćงÿĆงคมแลąกćรเรียนรู้จćกกćรใĀ้บริกćรÿĆงคม ก่ĂนกćรทดลĂงแลąĀลĆง              

กćรทดลĂงแลą เพ่ืĂเปรียบเทียบพฤติกรรมĂćÿćขĂงนĆกýึกþćüิชćชีพครูที่เข้ćร่üมโปรแกรม แลą

นĆกýึกþćüิชćชีพครูที่ไม่ได้เข้ćร่üมโปรแกรม ĀลĆงกćรทดลĂง เป็นกćรüิจĆยเชิงทดลĂง โดยมี                    

กลุ่มตĆüĂย่ćงเป็นนĆกýึกþćüิชćชีพครู ชĆ้นปีที่๑ มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏĂุดรธćนี จ ćนüน ๔๖ คนใช้üิธีÿุ่ม

จĆดกลุ่มĂย่ćงง่ćยแบ่งเป็นกลุ่มทดลĂงแลąกลุ่มคüบคุม กลุ่มลą ๒๓ คน เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในกćรüิจĆย คืĂ

โปรแกรมพĆฒนćแรงจูงใจĂćÿćแลąจิตĂćÿćตćมแนüคิดทฤþฏีกćรรู้คิดทćงÿĆงคมแลąกćรเรียนรู้จćก

กćรใĀ้บริกćรÿĆงคม แลąแบบüĆดพฤติกรรมĂćÿć üิเครćąĀ์ข้Ăมูลโดยใช้ค่ćเฉลี่ย ค่ćเบี่ยงเบนมćตรฐćน 

แลąกćรทดÿĂบค่ćÿถิติ Paired Sample t – test แลą Independent Sample t – test 

ผลกćรüิจĆยพบü่ć นĆกýึกþćüิชćชีพครูที่เข้ćร่üมโปรแกรมมีพฤติกรรมĂćÿćĀลĆงกćรทดลĂงÿูงกü่ćก่Ăน

กćรทดลĂง Ăย่ćงมีนĆยÿ ćคĆญทćงÿถิติที่รąดĆบ .๐๕ แลąนĆกýึกþćüิชćชีพครูที่เข้ćร่üมโปรแกรม มี
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๕๕ 

 

พฤติกรรมĂćÿćĀลĆงกćรทดลĂงÿูงกü่ćนĆกýึกþćüิชćชีพครู ที่ไม่ได้เข้ćร่üมโปรแกรม Ăย่ćงมีนĆยÿ ćคĆญ

ทćงÿถิติท่ีรąดĆบ .๐๕ 

 ýýิกćนต์ กćลą แลąคณą (๒๕๖๑) ได้ýึกþć เรื่Ăง กćรพĆฒนćโปรแกรมฝึกĂบรมจิต

Ăćÿćเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่ในชุมชน (Development of a Volunteer Training 

Program to Promote Breastfeeding in Community) เป็นกćรüิจĆยเชิงพĆฒนć โดยมีüĆตถุปรąÿงค์

เพ่ืĂ ๑) พĆฒนćโปรแกรมฝึกĂบรมจิตĂćÿćเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่ในชุมชน ๒) ตรüจÿĂบ

คุณภćพขĂงโปรแกรมĄแลą ๓) ปรąเมินคüćมเĀมćąÿมในกćรน ćโปรแกรมĄไปใช้กćรด ćเนินกćรüิจĆย

มี ๓ รąยą คืĂ รąยąที่ ๑ ร่ćงเนื้ĂĀćแลąรูปแบบกิจกรรม รąยąที่ ๒ ตรüจÿĂบคüćมตรงเชิงเนื้ĂĀć

แลąคüćมเที่ยงขĂงเครื่ĂงมืĂüิจĆย รąยąที่๓ ปรąเมินคüćมเĀมćąÿมในกćรน ćโปรแกรมไปใช้                 

กลุ่มตĆüĂย่ćงเป็นจิตĂćÿćในชุมชน จ ćนüน ๑๕ คน ปรąเมินคüćมรู้ก่Ăนใช้โปรแกรม แลąคüćมพึง

พĂใจĀลĆงใช้โปรแกรม üิเครćąĀ์ข้Ăมูลโดยÿถิติเชิงบรรยćย แลąÿถิติทีคู่ (Paired t-test) ผลกćรüิจĆย

พบü่ć ๑. เนื้ĂĀćขĂงโปรแกรมĄ ปรąกĂบด้üย คüćมรู้พ้ืนฐćนแลąทĆกþąที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรเลี้ยงลูก

ด้üยนมแม่ แลąบทบćทขĂงจิตĂćÿćนมแม่ ÿ่üนรูปแบบขĂงโปรแกรม  ปรąกĂบด้üย  กิจกรรม     

กćรฝึกĂบรม ๓ รูปแบบ คืĂ ๑) กćรบรรยćยคüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่โดยใช้ÿไลด์     

พćüเüĂร์พĂยท์ ร่üมกĆบüีดิทĆýน์ ๒)  กćรฝึกทĆกþąกćรÿ่งเÿริมกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่  โดยใĀ้ดู  

กćรÿćธิตแลąท ćกćรÿćธิตย้ĂนกลĆบ แลą ๓) กćรĂภิปรćยกลุ่ม ๒. กćรตรüจÿĂบคุณภćพขĂง

โปรแกรมĄ พบü่ćโปรแกรมĄ มีเนื้ĂĀćแลąรูปแบบที่เĀมćąÿม โดยโปรแกรมมีเนื้ĂĀćชĆดเจน ภćþć

เข้ćใจง่ćย ถูกต้ĂงตćมĀลĆกüิชćกćร มีค่ćดĆชนีคüćมตรงเชิงเนื้ĂĀć (CVI) เท่ćกĆบ ๑.๐ แบบปรąเมิน

คüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่มีคüćมเที่ยง (Reliability) เท่ćกĆบ .๘๓ แลą ๓. กćรตรüจÿĂบ

คüćมเĀมćąÿมจćกกćรน ćโปรแกรมไปทดลĂงใช้พบü่ćกลุ่มตĆüĂย่ćงมีคüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรเลี้ยงลูกด้üย

นมแม่ĀลĆงกćรฝึกĂบรม   ÿูงขึ้นกü่ćก่ĂนกćรฝึกĂบรมĂย่ćงมีนĆยÿ ćคĆญทćงÿถิติ  (p < ๐.๐๑)  แลą 

จิตĂćÿćมีคüćมพึงพĂใจต่ĂโปรแกรมกćรฝึกĂบรมในรąดĆบÿูง   โปรแกรมฝึกĂบรมจิตĂćÿć เพื่Ă

ÿ่งเÿริมกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่ในชุมชนที่พĆฒนćขึ้น จึงÿćมćรถใช้เป็นแนüทćงĀนึ่งในกćรÿ่งเÿริม

กćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่ โดยกćรมีÿ่üนร่üมขĂงชุมชน กćรใช้โปรแกรมนี้เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรเลี้ยงลูกด้üย

นมแม่จึงน่ćจąช่üยเพ่ิมĂĆตรćกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่ แลąเพ่ิมปรąÿิทธิภćพกćรเลี้ยงลูกด้üยนมแม่ที่

ยĆ่งยืน โดยเฉพćąĂย่ćงยิ่งในชุมชน 
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๕๖ 

 

 

 

บทที่ ๓ 
üิธีด าเนินการýึกþา
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๕๗ 

 

บทที่ ๓ 
üิธีด าเนินการýึกþา 

 

 üิธีกćรýึกþćในภćพรüมขĂงแต่ลąüĆตถุปรąÿงค์ขĂงกćรýึกþć ทĆ้ งในด้ćนเนื้ĂĀć  

กลุ่มเปูćĀมćย  üิธีกćรเก็บรüบรüมข้Ăมูล กćรüิเครćąĀ์ข้Ăมูล  โดยมีรćยลąเĂียดดĆงนี้ 

 

üัตถุประÿงค์ที่ ๑ การýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

๑.๑ การüิจัยเอกÿาร  

 ในüĆตถุปรąÿงค์ที่  ๑  เป็นกćรüิจĆยเĂกÿćร  (Documentary Research) โดยเป็น                    

กćรÿĆงเครćąĀ์ข้ĂมูลจćกเĂกÿćรÿิ่งพิมพ์ ĀนĆงÿืĂแลąเĂกÿćรต่ćงๆ รüมทĆ้งข้Ăมูลในรูปแบบต่ćงๆ เช่น 

ÿิ่งพิมพ์ ĀรืĂÿื่ĂĂิเล็กทรĂนิกÿ์ เป็นต้น ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยมุ่งเน้น ๓ ปรąเด็นĀลĆก ได้แก่ ๑) กćรรüบรüม

ข้ĂกฎĀมćยที ่เกี ่ยüข้ĂงกĆบกćรจĆดตĆ้งแลąกรĂบกćรด ćเนินงćนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                 

ภćคปรąชćชนในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý  ๒) กćรýึกþćเปรียบเทียบรูปแบบ  บทบćท  แลą

ÿถćนกćรณ์ขĂงĂงค์กรภćคปรąชćชน ซึ่งท ćงćนในลĆกþณąจิตĂćÿćในปรąเทýแลąต่ćงปรąเทý  

แลą ๓) กćรÿĆงเครćąĀ์แนüปฏิบĆติที่ดี (Best practice) ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่

ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý  แลąน ćมć

ÿĆงเครćąĀ์เพ่ืĂĀćค ćตĂบขĂงüĆตถุปรąÿงค์กćรýึกþć โดยจąใช้üิธีกćรüิเครćąĀ์เนื้ĂĀć (Content 

analysis) แลąน ćข้Ăมูลต่ćงๆ มćตีคüćมÿร้ćงข้Ăÿรุป แบบĂุปนĆย (Induction) จćกเĂกÿćรดĆงกล่ćü

ปรąกĂบกĆบเĂกÿćรĂื่นๆ  ซึ่งมีรćยลąเĂียดขĆ้นตĂน กćรด ćเนินงćนแต่ลąปรąเด็น ดĆงนี้ 

 ๑)  การรüบรüมข้อกฎĀมาย  ระเบียบ  และประกาýที่เกี่ยüข้องกับการจัดตั้งและ

กรอบการด าเนินงานขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนในประเทýไทยและต่างประเทý 

  ๑.๑) กćรýึกþć รüบรüมข้ĂกฎĀมćย รąเบียบ แลąปรąกćýที่เกี่ยüข้ĂงกĆบ

Ăงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไร/ Ăงค์กรเครืĂข่ćยภćคปรąชćชนในปรąเทýไทย 
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๕๘ 

 

  ๑.๒) กćรýึกþć แลąรüบรüมข้ĂกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงกĆบĂงค์กรไม่แÿüงĀć

ก ćไร/ เครืĂข่ćยภćคปรąชćชนในต่ćงปรąเทý โดยคĆดเลืĂกในลĆกþณąที่กรąจćยใĀ้ทĆ่üถึงในแต่ลąทüีป 

เพ่ืĂใĀ้เĀ็นข้ĂกฎĀมćย รąเบียบ แลąปรąกćýที่ĀลćกĀลćย ได้แก่ ทüีปเĂเซีย (ปรąเทýÿิงคโปร์)                     

ทüีปĂเมริกćเĀนืĂ  (ปรąเทýÿĀรĆฐĂเมริกć) ทüีปยุโรป  (ปรąเทýĂĆงกฤþ)  ทüีปĂĂÿเตรเลีย                       

(ปรąเทýĂĂÿเตรเลีย) แลąทüีปĂเมริกćใต้  (ปรąเทýชิลี) 

  ๑.๓)  กćรüิเครćąĀ์เปรียบเทียบกฎĀมćย  รąเบียบ  แลąปรąกćýที่

เกี่ยüข้ĂงทĆ้งขĂงปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý เพ่ืĂพิจćรณćถึงคüćมเป็นไปได้ในกćรจĆดตĆ้งĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทý

ไทย  

 ๒) การýึกþาเปรียบเทียบรูปแบบ  บทบาท  และÿถานการณ์ขององค์กร                     

ภาคประชาชนซึ่งท างานในลักþณะจิตอาÿาในประเทýและต่างประเทý   

  ๒.๑) กćรýึกþć รูปแบบกćรบริĀćรจĆดกćรĂงค์กร บทบćทแลąกćรด ćเนิน

กิจกรรม  แลąÿถćนกćรณ์ปัจจุบĆนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย จ ćนüน ๕ Ăงค์กร  โดยคĆดเลืĂกจćกĂงค์กรที่

ยĆงคงĂยู่แลąปัจจุบĆนยĆงมีกćรด ćเนินด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลą

กิจกรรมที่เกี่ยüข้Ăง ได้แก่ คณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน  ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ไทย เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพ่ืĂกćรพĆฒนć 

แลąÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน  

  ๒.๒) กćรýึกþćรูปแบบกćรบริĀćรจĆดกćรĂงค์กร บทบćทแลąกćรด ćเนิน

กิจกรรม แลąÿถćนกćรณ์ปัจจุบĆนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในต่ćงปรąเทýจ ćนüน ๕ Ăงค์กร โดยคĆดเลืĂกจćกĂงค์กรที่มี             

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ĀลćกĀลćย Ăงค์กรมีคüćมยĆ่งยืน แลą ได้

ด ćเนินกćร Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăงแลąเป็นรูปธรรม ได้แก่ Media Monitoring Project of Zimbabwe  The 

World Association for Christian Communication The Media Development Foundation 

Media Monitoring Project of Concordia University แลą Media Monitoring Africa 

  ๒.๓) กćรüิเครćąĀ์เปรียบเทียบใน ๓ ปรąเด็นĀลĆกขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćย            

จิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในปรąเทýไทยแลą
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๕๙ 

 

ต่ćงปรąเทý ได้แก่ 

   ๒.๓.๑) รูปแบบกćรบริĀćรจĆดกćรĂงค์กร  เช่น  รูปแบบ               

กćรจĆดตĆ้งแลąüĆตถุปรąÿงค์กćรจĆดตĆ้ง นโยบćย กćรบริĀćรจĆดกćร แĀล่งทุนที่ÿนĆบÿนุน กćรÿร้ćง      

คüćมยĆ่งยืน ปรąเภทขĂงÿมćชิก เป็นต้น 

   ๒.๓.๒) บทบćทแลąกćรด ćเนินกิจกรรม  เช่น  บทบćทแลą

เปูćĀมćยในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć กćรพĆฒนćแลąใĀ้คüćมรู้ĂćÿćÿมĆครในเครืĂข่ćย เป็นต้น 

   ๒.๓.๓) ÿถćนกćรณ์ปัจจุบĆนขĂงĂงค์กร  เช่น  จ ćนüนÿมćชิก

ĀรืĂเครืĂข่ćยในปัจจุบĆน ปรąÿิทธิภćพ แลąปรąÿิทธิผลขĂงกćรด ćเนินกćร รüมถึงจุดแข็ง จุดĂ่Ăน                  

คüćมยĆ่งยืนขĂงĂงค์กร เป็นต้น 

 ๓) การÿังเคราะĀ์แนüปฏิบัติที่ดี  (Best practice) ขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿา                      

ภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทยและ

ต่างประเทý 

  ๓.๑) คĆดเลืĂกจćกĂงค์กรในข้Ă  ๒.๓)  ซึ่งมีจุดแข็งมćกกü่ćจุดĂ่Ăน                  

มีปรąÿิทธิภćพแลąปรąÿิทธิผลขĂงกćรด ćเนินกćร มีจ ćนüนÿมćชิกเพ่ิมขึ้นĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง แลąมี                    

คüćมยĆ่งยืนขĂงĂงค์กร 

  ๓.๒) ด ćเนินกćรÿĆงเครćąĀ์แนüปฏิบĆติที่ดีขĂงĂงค์กรทĆ้งในปรąเทýไทยแลą

ต่ćงปรąเทý  เพ่ืĂน ćมćปรąกĂบกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย 

 ÿćมćรถÿรุปขĆ้นตĂนแลąüิธีกćรด ćเนินงćนตćมüĆตถุปรąÿงค์ท่ี ๑ ดĆงต่Ăไปนี้ 
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๖๐ 

 

ตารางที่ ๓.๑ ÿรุปแผนกćรด ćเนินกćรýึกþćแนüปฏิบĆติแลąคüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

กิจกรรมĀลกั üิธีการด าเนินงาน กลุ่มเป้าĀมาย/  

พ้ืนที่การýึกþา 
ผลลัพธ ์

๑.๑ กćรรüบรüมข้Ă

กฎĀมćยที่เกีย่üข้Ăง

กĆบกćรจĆดตĆ้งแลą 

กรĂบกćรด ćเนินงćน

ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćภćค

ปรąชćชนในปรąเทý

ไทยแลąต่ćงปรąเทý 

๑) กćรทบทüนüรรณกรรมกฎĀมćยที่

เกี่ยüข้ĂงกĆบĂงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไร/ Ăงค์กร

เครืĂข่ćยภćคปรąชćชนในปรąเทýไทยแลą

ต่ćงปรąเทý 

๒) กćรüิเครćąĀเ์ปรียบเทียบกฎĀมćยที่

เกี่ยüข้Ăง เพื่Ăพิจćรณćคüćมเป็นไปได้ใน             

กćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจติĂćÿć 

ภćคปรąชćชนท่ีท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย 

กฎĀมćยในปรąเทý

ไทยแลąต่ćงปรąเทý 

จ ćนüน ๕ ปรąเทý   

รćยงćนเกี่ยüกĆบข้Ă

กฎĀมćยที่เกีย่üข้Ăง

กĆบกćรจĆดตĆ้งแลą 

กรĂบกćรด ćเนินงćน

ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćย 

จิตĂćÿćภćคปรąชćชน

ในปรąเทýไทยแลą

ต่ćงปรąเทý 

๑.๒ กćรýึกþć

เปรียบเทยีบรูปแบบ 

บทบćท แลą

ÿถćนกćรณ์ขĂง

Ăงค์กรภćคปรąชćชน

ซึ่งท ćงćนในลĆกþณą

จิตĂćÿćในปรąเทý

แลąต่ćงปรąเทý   

๑) กćรทบทüนüรรณกรรมเกีย่üกĆบรูปแบบ 

บทบćท แลąÿถćนกćรณ์ขĂงĂงคก์รเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćภćคปรąชćชนท่ีท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý 

๒) กćรüิเครćąĀเ์ปรียบเทียบใน ๓ ปรąเด็น 

ได้แก่  รูปแบบกćรบริĀćรจĆดกćรĂงค์กร 

บทบćทแลąกćรด ćเนินกิจกรรม  แลą

ÿถćนกćรณ์ปัจจุบĆนขĂงĂงค์กร 

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจติ

Ăćÿćภćคปรąชćชน

ที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ปรąเทýไทยจ ćนüน 

๕ Ăงค์กร แลą

ต่ćงปรąเทýจ ćนüน 

๕ Ăงค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

รćยงćนกćรüิเครćąĀ์

เปรียบเทยีบĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿć    

ภćคปรąชćชนท่ี ท ć

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ขĂง ปรąเทý

ไทยแลąต่ćงปรąเทý 
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๖๑ 

 

กิจกรรมĀลกั üิธีการด าเนินงาน กลุ่มเป้าĀมาย/  

พ้ืนที่การýึกþา 
ผลลัพธ ์

๑.๓ กćรÿĆงเครćąĀ์

แนüปฏิบĆติที่ดี  (Best 

practice) ขĂงĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿć 
ภćคปรąชćชนท่ีท ć 
กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในปรąเทý

ไทยแลąต่ćงปรąเทý   

กćรÿĆงเครćąĀ์แนüปฏิบĆติที่ดีขĂงĂงค์กรทĆ้งใน

ปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý  เพืĂ่น ćมć

ปรąกĂบกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย    

Ăงค์กรในข้Ă ๑.๒ ซึ่ง

มีจุดแข็งมćกกü่ć

จุดĂ่Ăนมี

ปรąÿิทธิภćพ แลą

ปรąÿิทธิผลขĂง  

กćรด ćเนินกćร มี

จ ćนüนÿมćชิก

เพิ่มขึ้นĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง

แลąมีคüćมยĆ่งยืน

ขĂงĂงค์กร 

๑) รćยงćน 

กćรÿĆงเครćąĀ์แนü

ปฏิบĆติที่ดีขĂงĂงค์กร

ทĆ้งในปรąเทýไทยแลą

ต่ćงปรąเทý ท่ีÿćมćรถ

กćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจติ

ĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ใน 
ปรąเทýไทย 

๒) รćยงćนกćร

üิเครćąĀค์üćมเป็นไป

ได้ในกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน ์
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๖๒ 

 

üัตถุประÿงค์ที่ ๒ การรüบรüมและจัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

 

๒.๑ ขั้นตอนการด าเนินงาน 

 ๒.๑.๑ ด ćเนินกćรรüบรüมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย  

 ๒.๑.๒ ด ćเนินกćรจĆดท ćเü็บไซต์ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทยในลĆกþณąขĂงฐćนข้ĂมูลĂิเลคทรĂนิกÿ์                    

(e – Database) บนเü็บไซต์ที่มีรąบบกćรบริĀćรจĆดกćรข้Ăมูลแลąÿćมćรถÿืบค้นÿ ćĀรĆบกćรใช้งćนได้

ÿąดüก รüมถึงมีกćรจĆดท ćคู่มืĂกćรใช้เü็บไซต์ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ÿćมćรถÿรุปขĆ้นตĂนแลąüิธีกćรด ćเนินงćนตćมüĆตถุปรąÿงค์ท่ี ๒ ดĆงต่Ăไปนี้ 

 

ตารางที่  ๓ .๒  ÿรุปแผนกćรด ćเนินกćรรüบรüมแลąจĆดท ćฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                    

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

 

กิจกรรมĀลกั üิธีการด าเนินงาน กลุ่มเป้าĀมาย/  

พ้ืนที่การýึกþา 
ผลลัพธ ์

๒.๑ กćรรüบรüมเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćใน กćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์  

กćรรüบรüมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน     

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย  

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจติ

Ăćÿćภćคปรąชćชน

ที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์

ทĆ้งĀมดในปรąเทý

ไทย 

รćยงćนกćรรüบรüม

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน  

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทย 
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๖๓ 

 

กิจกรรมĀลกั üิธีการด าเนินงาน กลุ่มเป้าĀมาย/  

พ้ืนที่การýึกþา 
ผลลัพธ ์

๒.๒ กćรจĆดท ćฐćนขĂ้มลู

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน     

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทยท่ีมีรąบบ 

กćรบริĀćรจĆดกćรข้Ăมูล

แลąÿćมćรถÿืบค้นÿ ćĀรĆบ

กćรใช้งćนได้ÿąดüก 

กćรจĆดท ćฐćนข้ĂมลูเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ ในลĆกþณąขĂงฐćนข้Ăมูล

ĂิเลคทรĂนิกÿ์ (e – Database)   

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจติ

Ăćÿćภćคปรąชćชน

ที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์

ทĆ้งĀมดใน 

ปรąเทýไทย 

เü็บไซต์ฐćนข้Ăมูล

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน  

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ แลąคูม่ืĂ 
กćรใช้ฐćนข้ĂมูลĄ 

 
üัตถุประÿงค์ที่ ๓ การพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿาใน   

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

๓.๑ ขั้นตอนการด าเนินงาน 

 ๓.๑.๑ การÿ ารüจคüามต้องการของÿมาชิกของเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทุกกลุ่มในประเทýไทย 

  กćรด ćเนินกćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย ด้üยüิธีกćรüิจĆยเชิ งปริมćณ 

(Quantitative Research) โดยเริ่มต้นจćกกćรท ćแบนเนĂร์ปรąชćÿĆมพĆนธ์แลąท ćกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์

ไปยĆงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย 

(จćกผลกćรýึกþć กćรรüบรüมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์) แลąÿ่งแบบÿ ćรüจเพ่ืĂÿĂบถćมคüćมต้ĂงกćรในกćรพĆฒนćคüćมรู้แลąÿร้ćงเครืĂข่ćย

เกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ซึ่งมีรćยลąเĂียดดĆงนี้ 
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๖๔ 

 

 ๑) กลุ่มเปูćĀมćยที่ใช้ในกćรýึกþć  

 กลุ่มเปูćĀมćยที่ใช้ในกćรýึกþćครĆ้งนี้คืĂ ÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย ĀรืĂผู้ÿนใจที่จąเข้ćร่üมเป็นในĂนćคต                 

โดยครĂบคลุมพ้ืนที่ทĆ้ง ๕ ภูมิภćค จ ćนüนภูมิภćคลą ๖๐ คน จ ćนüนทĆ้งÿิ้น ๓๐๐ คน ทĆ้งนี้ ในกรณีที่

มีผู้ÿมĆครจ ćนüนเกิน ๖๐ คน/ภูมิภćค จąมีกćรพิจćรณćคĆดเลืĂกโดยใช้เกณฑ์จćกเครืĂข่ćยที่มี                       

กćรด ćเนินกćรĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง 

 ๒) เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในกćรเก็บรüบรüมข้Ăมูล 

 เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในกćรเก็บรüบรüมข้Ăมูลÿ ćĀรĆบกćรüิจĆยนี้ คณąที่ปรึกþćได้ใช้แบบÿ ćรüจ

คüćมคิดเĀ็นขĂงÿมćชิก ขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć (Survey Research) เกี่ยüกĆบคüćมต้Ăงกćรใน     

กćรพĆฒนćคüćมรู้แลąÿร้ćงเครืĂข่ćยเกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ เพ่ืĂ

น ćมćพĆฒนćĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมใĀ้คüćมรู้แลąÿร้ćงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   

 ๓)  กćรตรüจÿĂบคุณภćพขĂงเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในกćรเก็บรüบรüมข้Ăมูล 

 กćรน ćแบบÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรในกćรพĆฒนćคüćมรู้แลąÿร้ćงเครืĂข่ćยเกี่ยüกĆบ                    

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ไปตรüจÿĂบคุณภćพเครื่ĂงมืĂ  ด้üยกćรทดÿĂบ

คüćมตรงตćมเนื้ĂĀć (Content Validity) โดยใĀ้ผู้เชี่ยüชćญ ๓ ท่ćน  เป็นผู้ตรüจÿĂบ  ĀลĆงจćกนĆ้น

คณąที่ปรึกþćจąน ćมćüิเครćąĀ์คüćมÿĂดคล้Ăงโดยใช้ค่ć IOC (Indexes of Item-Objective 

Congruence)  ซึ่งข้Ăค ćถćมทุกข้Ă จąต้Ăงมีค่ćคüćมÿĂดคล้ĂงĂยู่รąĀü่ćงช่üง ๐.๖๗ - ๑.๐๐  ดĆงนĆ้น 

ข้Ăค ćถćมทุกข้ĂถืĂü่ćÿćมćรถüĆดได้ตรงตćมปรąเด็นที่ต้Ăงกćรýึกþć  

 กćรทดÿĂบคüćมเชื่ĂมĆ่นขĂงแบบÿĂบถćม  (Reliability) เริ่มด้üยกćรน ćแบบÿ ćรüจ                  

คüćมต้ĂงกćรในกćรพĆฒนćคüćมรู้แลąÿร้ćงเครืĂข่ćยเกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ที่ปรĆบปรุงแก้ไขเรียบร้Ăยแล้üไปทดลĂงใช้  (Try  Out) กĆบกลุ่มตĆüĂย่ćงที่มีลĆกþณą

ใกล้เคียงกĆน จ ćนüน ๓๐ คน แล้üน ćมćค ćนüณĀćค่ćคüćมเชื่ĂมĆ่นโดยüิธีĀćค่ćÿĆมปรąÿิทธิ์แĂลฟć                        

(Cronbach's Alpha Reliability Coefficient)  ซึ่งค่ćÿĆมปรąÿิทธิ์แĂลฟćมีค่ćเท่ćกĆบ ๐.๘๕  ซึ่งถืĂ

ü่ćมีคüćมเชื่ĂมĆ่นในรąดĆบÿูง 
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๖๕ 

 

 ๔) üิธีกćรüิเครćąĀ์ข้Ăมูล 

 กćรน ćข้Ăมูลที่เก็บรüบรüมมćได้  มćท ćกćรตรüจÿĂบคüćมÿมบูรณ์แลąคüćมถูกต้Ăง

ขĂงแบบÿĂบถćม  โดยจąใช้ÿถิติพรรณนć  (Descriptive Statistic)  ในกćรüิเครćąĀ์ข้Ăมูล 

ปรąกĂบด้üย ค่ćคüćมถี่ ร้Ăยลą ค่ćเฉลี่ย แลąÿ่üนเบี่ยงเบนมćตรฐćน ในกćรÿรุปข้Ăมูลทćงÿถิติ

เบื้Ăงต้นที่ได้จćกกćรÿ ćรüจ 

 

 ๓.๑.๒ การประชุมเชิงปฏิบัติการภายใต้ĀลักÿูตรฝึกอบรมใĀ้คüามรู้และÿร้าง

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์    

 กćรจĆดใĀ้มีกćรปรąชุมเชิงปฏิบĆติกćรÿ ćĀรĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćทĆ่üปรąเทý จ ćนüน ๕ 

ครĆ้ง ใĀ้ครĂบคลุมพ้ืนที่ทĆ้ง ๕ ภูมิภćค (๑ ครĆ้ง/ ภูมิภćค) ซึ่งมีรąยąเüลć ๑๘ ชĆ่üโมง โดยมีรćยลąเĂียด

ดĆงนี้  

  ๑) ภćคเĀนืĂ จ ćนüน ๖๐ คน  จĆด ณ จĆงĀüĆดเชียงรćย   

  ๒) ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ จ ćนüน ๖๐ คน จĆด ณ จĆงĀüĆดนครรćชÿีมć  

  ๓) ภćคกลćง จ ćนüน ๖๐ คน จĆด ณ จĆงĀüĆดเพชรบุรี 

  ๔) ภćคใต้ จ ćนüน ๖๐ คน  จĆด ณ จĆงĀüĆดÿงขลć 

  ๕) กรุงเทพมĀćนครแลąปริมณฑล จ ćนüน ๖๐ คน จĆด ณ จĆงĀüĆดกรุงเทพมĀćนคร 

 ทĆ้งนี้ในกćรปรąชุมเชิงปฏิบĆติกćรปรąกĂบด้üยกิจกรรม ดĆงต่Ăไปนี้ 

  ๑) กćรฝึกĂบรมใĀ้คüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน ์

  ๒) กćรรąดมคüćมคิดเĀ็นแลąท ćกิจกรรมกลุ่มเพ่ืĂÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üน

ร่üมขĂงÿมćชิกเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ เพ่ืĂใĀ้

üิเครćąĀ์แลąเÿนĂถึงแนüทćงในกćรท ćงćนร่üมกĆนผ่ćนเครืĂข่ćยในĂนćคต 

 ๓.๑.๓ การจัดการรับฟังคüามคิดเĀ็น (Public hearing) เพื่อÿรุปองค์คüามรู้และ

แนüทางการขับเคลื่อนเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ใน

อนาคต โดยจąมีกćรด ćเนินกćร ดĆงต่Ăไปนี้ 

  ๑) กćรÿรุป (ร่ćง) Ăงค์คüćมรู้แลąแนüทćงกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿć

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในĂนćคต 
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๖๖ 

 

  ๒) กćรจĆดกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น (Public hearing) (ร่ćง) Ăงค์คüćมรู้

แลąแนüทćงกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ĂนćคตกĆบผู้เกี่ยüข้Ăงในทุกมิติ ทĆ้งเชิงนโยบćย กćรด ćเนินกćร  ÿถćบĆนกćรýึกþć จิตĂćÿć จ ćนüน 

๔๐ ท่ćน 

  ๓) จĆดท ćÿรุปĂงค์คüćมรู้แลąแนüทćงกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในĂนćคต 

 ÿćมćรถÿรุปขĆ้นตĂนแลąüิธีกćรด ćเนินงćนตćมüĆตถุปรąÿงค์ท่ี ๓ ดĆงต่Ăไปนี้ 

 

ตารางที่ ๓.๓  ÿรุปแผนกćรด ćเนินกćรพĆฒนćĂงค์คüćมรู้แลąÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂง

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

กิจกรรมĀลกั üิธีการด าเนินงาน กลุ่มเป้าĀมาย/  

พ้ืนที่การýึกþา 
ผลลัพธ ์

๓.๑  กćรÿ ćรüจ 

คüćมต้ĂงกćรขĂง

ÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทย  

๑) กćรท ćแบนเนĂร์ปรąชćÿĆมพĆนธ์ ไปยĆง

เครืĂข่ćยจติĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทย 

  ๒) กćรคĆดเลืĂกÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย ĀรืĂผู้ÿนใจที่

จąเข้ćร่üมเป็นในĂนćคต  จ ćนüนทĆ้งÿิ้น 

๓๐๐ คน  

๓) กćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂง

เครืĂข่ćยจติĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน 
ปรąเทýไทย ที่ไดร้ĆบกćรคĆดเลืĂกเข้ćร่üม

โครงกćร จ ćนüนทĆ้งÿิ้น ๓๐๐ คน เพื่Ăน ćมć

พĆฒนćกิจกรรมแลąĀลĆกÿตูรกćรฝกึĂบรมคüćมรู้

เกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ แลąกćรÿร้ćงเครืĂขć่ยจิตĂćÿćĄ  

ÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทย ĀรืĂ

ผู้ÿนใจที่จąเข้ćร่üม

เป็นในĂนćคต  

จ ćนüน  ๓๐๐ คน  
ซึ่งครĂบคลุมพื้นท่ีทĆ้ง  
๕ ภูมภิćค ได้แก่ 

ภćคเĀนืĂ  ภćค

ตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ  

ภćคกลćง  ภćคใต้  

กรุงเทพมĀćนครแลą

ปริมณฑล    

ผลกćรÿ ćรüจคüćม

ต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂง

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน  

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทý 
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กิจกรรมĀลกั üิธีการด าเนินงาน กลุ่มเป้าĀมาย/  

พ้ืนที่การýึกþา 
ผลลัพธ ์

๓.๒ กćรจĆดใĀ้ม ี
กćรปรąชุมเครืĂข่ćย 
จิตĂćÿćทĆ่üปรąเทý     

กćรจĆดใĀ้มีกćรปรąชุมเชิงปฏิบĆติกćรÿ ćĀรĆบ

เครืĂข่ćยจติĂćÿćทĆ่üปรąเทý  จ ćนüน ๓๐๐ คน 

จ ćนüน ๕ ครĆ้งใĀ้ครĂบคลุมพื้นท่ีทĆ้ง ๕ ภูมภิćค  

(๑ ครĆ้ง/ ภูมิภćค/ ๖๐ คน)  ซึ่งมีรąยąเüลć   

๑๘ ชĆ่üโมง       

ÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทย ĀรืĂ

ผู้ÿนใจที่จąเข้ćร่üม

เป็นในĂนćคต  

จ ćนüนทĆ้งÿิ้น 
 ๓๐๐ คน ซึ่ง

ครĂบคลมุพื้นท่ีทĆ้ง 
๕ ภูมภิćค 

๑) ĀลĆกÿตูรฝึกĂบรม

ใĀ้คüćมรู้เกี่ยüกĆบ  

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน ์
๒) รćยงćนÿรุปจćก  

กćรปรąชุมเชิง

ปฏิบĆติกćรÿ ćĀรĆบ

เครืĂข่ćยจติĂćÿć 
ทĆü่ปรąเทý  

๓.๓ กćรจĆดกćรรĆบฟัง

คüćมคิดเĀ็น (Public 

hearing) เพื่ĂÿรุปĂงค์

คüćมรู้แลąแนüทćง 

กćรขĆบเคลื่Ăน 

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในĂนćคต 

๑) กćรÿรุป (ร่ćง) Ăงค์คüćมรู้แลąแนüทćง   

กćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน 
กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในĂนćคต 

๒) กćรจĆดกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น   (ร่ćง)    

Ăงค์คüćมรู้แลąแนüทćงกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćย 

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ในĂนćคตกĆบผูเ้กี่ยüข้Ăง 

จ ćนüน ๔๐ ท่ćน 

๓) จĆดท ćÿรุปĂงค์คüćมรู้แลąแนüทćง       

กćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยแุลąโทรทĆýน์

ในĂนćคต  

ผู้เกี่ยüข้ĂงกĆบ

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ทุกมิติทĆ้งĀน่üยงćน

ด้ćนนโยบćย แลą

ด้ćนปฏิบĆตÿิถćบĆน 

กćรýึกþć    
กลุ่ม  จิตĂćÿć 

จ ćนüน ๔๐ ท่ćน 

รćยงćนÿรุปĂงค์คüćมรู้

แลą แนüทćง         

กćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćย 

จิตĂćÿć ในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในĂนćคต  
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üัตถุประÿงค์ที่ ๔ การเÿนอแนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการ

ตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

๔.๑ ขั้นตอนการด าเนินงาน  

 ๔.๑.๑ กćรรüบรüมผลกćรýึกþćในปรąเด็นดĆงต่Ăไปนี้  

 ๑) รćยงćนเกี่ยüกĆบข้ĂกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรจĆดตĆ้งแลąกรĂบกćรด ćเนินงćนขĂงĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý 

 ๒) รćยงćนกćรüิเครćąĀ์เปรียบเทียบĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý 

 ๓) รćยงćนกćรÿĆงเครćąĀ์แนüปฏิบĆติที่ดีขĂงĂงค์กรทĆ้งในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทýที่ÿćมćรถ             

กćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทý

ไทย 

 ๔) รćยงćนกćรüิเครćąĀ์คüćมเป็นไปได้ในกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ๕) รćยงćนกćรรüบรüมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์               

ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย 

 ๖) เü็บไซต์ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลą   

คู่มืĂกćรใช้ฐćนข้ĂมูลĄ 

 ๗) ผลกćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทý 

 ๘) ĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมใĀ้คüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ๙) รćยงćนÿรุปจćกกćรปรąชุมเชิงปฏิบĆติกćรÿ ćĀรĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćทĆ่üปรąเทý  

 ๑๐) รćยงćนÿรุปĂงค์คüćมรู้แลąแนüทćงกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในĂนćคต  
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๖๙ 

 

 ๔.๑.๒  กćรน ćรćยงćนใน ๔.๑.๑ มćท ćกćรÿĆงเครćąĀ์แลąจĆดท ć (ร่ćง) ข้ĂเÿนĂแนąแนüทćงใน                   

กćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

  

 ๔.๑.๓  ด ćเนินกćรจĆดÿนทนćกลุ่มกĆบผู้ทรงคุณüุฒิแลąมีปรąÿบกćรณ์ด้ćนÿื่ĂมüลชนกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ จ ćนüน ๒๐ ท่ćน เพื่Ă

พิจćรณć (ร่ćง) ข้ĂเÿนĂแนąแนüทćงในกćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ๔.๑.๓ ด ćเนินกćรจĆดท ćข้ĂเÿนĂแนąแนüทćงในกćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćย                

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ÿมบูรณ์  ซึ่งจąปรąกĂบด้üยข้ĂเÿนĂแนą

รąยąÿĆ้น รąยąกลćงแลąรąยąยćü ÿ ćĀรĆบ กÿทช. แลąĀน่üยงćนภćครĆฐที่เกี่ยüข้Ăง  แลąĂงค์กรเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćใน กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ÿćมćรถÿรุปขĆ้นตĂนแลąüิธีกćรด ćเนินงćนตćมüĆตถุปรąÿงค์ท่ี ๔ ดĆงต่Ăไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๗๐ 

 

ตารางท่ี ๓.๔  ÿรุปแผนกćรด ćเนินกćรเÿนĂแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

กิจกรรมĀลกั üิธีการด าเนินงาน กลุ่มเป้าĀมาย/  

พ้ืนที่การýึกþา 
ผลลัพธ ์

กćรจĆดÿนทนćกลุ่ม

เพื่Ăพิจćรณć (ร่ćง)  

ข้ĂเÿนĂแนąแนüทćง

ในกćรÿ่งเÿริมใĀ้ม ี

กćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์  แลą     

กćรจĆดท ćรćยงćน 

ฉบĆบÿมบรูณ ์

๑) กćรน ćผลกćรýึกþćจćกกิจกรรมĀลĆก มćท ć

กćรÿĆงเครćąĀ์แลąจĆดท ć (ร่ćง) ข้ĂเÿนĂแนą

แนüทćงในกćรÿ่งเÿรมิใĀ้มี กćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

๒) กćรจĆดÿนทนćกลุม่กĆบผู้ทรงคุณüุฒิ  จ ćนüน 

๒๐ ท่ćน เพื่Ăพิจćรณć (ร่ćง) ข้ĂเÿนĂแนą

แนüทćงในกćรÿ่งเÿรมิใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

๓) กćรจĆดท ćข้ĂเÿนĂแนąแนüทćงใน กćร

ÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กรเครĂืข่ćย จิตĂćÿć

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ท่ีÿมบรูณ ์

๔) กćรจĆดท ćรćยงćนฉบĆบÿมบูรณ ์

ผู้ทรงคุณüุฒิแลąมี

ปรąÿบกćรณ์ ด้ćน

ÿื่Ăมüลชน กćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจติ

Ăćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ จ ćนüน  
๒๐ ท่ćน 

 ๑) รćยงćนข้ĂเÿนĂแนą

แนüทćง ในกćรÿ่งเÿรมิ

ใĀ้ม ีกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćใน  

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน ์
๒) รćยงćนโครงกćรฉบĆบ

ÿมบูรณ ์

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๗๑ 

 

ตารางที่ ๓.๕  แผนกćรด ćเนินกćรในรąยąต่Ăไป (นĆบจćกüĆนเซ็นÿĆญญć ๑๓ ธĆนüćคม ๒๕๖๑) 

 

กิจกรรม üันÿ่งงาน 

ธ.ค. 

๖๑ 
ม.ค. 
๖๒ 

ก.พ. 
๖๒ 

มี.ค. 

๖๒ 
เม.ย. 
๖๒ 

พ.ค. 

๖๒ 

๑. กćรจĆดท ćรćยลąเĂียดในกćรด ćเนินงćน ซึ่งปรąกĂบ แผนด ćเนินงćน 

ก ćĀนดกćรด ćเนินงćนตรงตćมก ćĀนดรąยąเüลćแล้üเÿร็จ ผูร้ĆบผดิชĂบ

โครงกćร ขĂบเขตขĂงกćรýึกþćแลąüิธีกćรด ćเนินกćรเก็บรüบรüมขĂ้มูล 

แลąจĆดท ćข้Ăมูลแบ่งรćยลąเĂียดตćมกลุ่มเปูćĀมćยในแต่ลąภมูิภćค   

(ÿ่งมอบงานงวดที่ ๑ Inception Report : ภายใน ๓๐ วัน  
นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 

      

üัตถุประÿงค์การýึกþาท่ี ๑  :  การýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเปน็ไปได้

ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

      

๑)  กćรรüบรüมข้ĂกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรจĆดตĆ้งแลąกรĂบกćร

ด ćเนินงćนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจติĂćÿćภćคปรąชćชนในปรąเทýไทยแลą

ต่ćงปรąเทý (ÿ่งมอบงานงวดที่ ๑ Inception Report : ภายใน ๓๐ วัน 
นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 

      

๒) กćรýึกþćเปรียบเทียบรูปแบบ บทบćท ÿถćนกćรณ์ แลąแนüปฏิบĆติที่ดี  

(Best practice) ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนท่ีท ćกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยแุลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยแลą

ต่ćงปรąเทý (ÿ่งมอบงานงวดที่ ๑ Inception Report : ภายใน ๓๐ วัน  
นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 

      

๓) กćรýึกþćแนüปฏิบĆติที่ดี  (Best practice) ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć

ภćคปรąชćชนท่ีท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý (ÿ่งมอบงานงวดที่ ๑ Inception Report : 
ภายใน ๓๐ วัน นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 
 

 

 

 

 

 

      



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๗๒ 

 

กิจกรรม üันÿ่งงาน 

ธ.ค. 

๖๑ 
ม.ค. 
๖๒ 

ก.พ. 
๖๒ 

มี.ค. 

๖๒ 
เม.ย. 
๖๒ 

พ.ค. 

๖๒ 

üัตถุประÿงค์การýกึþาที่ ๒  :  การรüบรüมและจัดท าฐานข้อมลูเครือข่าย

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

      

๒.๑ กćรรüบรüมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์  (ÿ่งมอบงานงวดที่ ๒ Interim Report : ภายใน ๑๒๐ วัน 

นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 

      

๒.๒ กćรจĆดท ćฐćนข้ĂมลูเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุม่ในปรąเทýไทยท่ีมีรąบบกćรบริĀćรจĆดกćร

ข้Ăมูลแลąÿćมćรถÿืบค้นÿ ćĀรĆบกćรใช้งćนได้ÿąดüก (ÿ่งมอบงานงวดที่ ๒ 

Interim Report : ภายใน ๑๒๐ วัน นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 

      

üัตถุประÿงค์การýึกþาท่ี ๓  :  การพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้าง

กระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนือ้Āา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

      

๓.๑ กćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจติĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยแุลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย  
(ÿ่งมอบงานงวดท่ี ๒ Interim Report : ภายใน ๑๒๐ วนั นับถัดวันที่ลงนามในÿญัญา) 

      

๓.๒ กćรจĆดใĀ้มีกćรปรąชุมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćทĆ่üปรąเทý  (ÿ่งมอบงาน 
งวดที่ ๒ Interim Report : ภายใน ๑๒๐ วัน นับถัดวันที่ลงนามใน

ÿัญญา) 
๑) ภćคเĀนืĂ จ ćนüน ๖๐ คน  จĆด ณ จĆงĀüĆดเชียงรćย   
๒) ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ จ ćนüน ๖๐ คน  จĆด ณ จĆงĀüĆดนครรćชÿีมć  
๓) ภćคกลćง จ ćนüน ๖๐ คน จĆด ณ จĆงĀüĆดเพชรบุรี  
๔) ภćคใต้ จ ćนüน ๖๐ คน  จĆด ณ จĆงĀüĆดÿงขลć  
๕) กรุงเทพมĀćนครแลąปริมณฑล  จ ćนüน  ๖๐  คน  จĆด ณ จĆงĀüĆด

กรุงเทพมĀćนคร  

      

๓.๓ กćรจĆดกćรรĆบฟังคüćมคดิเĀน็ (Public hearing) ที่กรุงเทพมĀćนคร 

(ÿ่งมอบงานงวดที่ ๒ Interim Report : ภายใน ๑๒๐ วัน 
นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) จĆด ณ จĆงĀüĆดกรุงเทพมĀćนคร  
 
 
 

      



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๗๓ 

 

กิจกรรม üันÿ่งงาน 

ธ.ค. 

๖๑ 
ม.ค. 
๖๒ 

ก.พ. 
๖๒ 

มี.ค. 

๖๒ 
เม.ย. 
๖๒ 

พ.ค. 

๖๒ 

üัตถุประÿงค์การýึกþาท่ี ๔  :  การเÿนอแนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนา

องค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ 

      

๔.๑ กćรจĆดÿนทนćกลุม่กĆบผู้ทรงคุณüุฒิ เพื่Ăพิจćรณć  (ร่ćง)  ข้ĂเÿนĂแนą

แนüทćงในกćรÿ่งเÿรมิใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจติĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยแุลąโทรทĆýน์    
(ÿ่งมอบงานงวดที่ ๓ Final Report : ภายใน ๑๕๐ วัน  
นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 

      

๔.๒ กćรจĆดท ćรćยงćนฉบĆบÿมบูรณ์  
(ÿ่งมอบงานงวดที่ ๓  Final Report : ภายใน ๑๕๐ วัน 
 นับถัดวันที่ลงนามในÿัญญา) 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๗๔ 

 

 

 

บทที่ ๔ 

ผลการýึกþา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๗๕ 

 

บทที่ ๔ 

ผลการýึกþา 

 

  ผลกćรýึกþćได้แบ่งตćมüĆตถุปรąÿงค์ขĂงกćรýึกþć จ ćนüน ๔ üĆตถุปรąÿงค์ ได้แก่  

üĆตถุปรąÿงค์กćรýึกþć (๑) เพ่ืĂýึกþćแนüปฏิบĆติแลąคüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  (๒)  เพ่ืĂรüบรüมแลąจĆดท ć

ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  (๓) เพ่ืĂพĆฒนćĂงค์

คüćมรู้  แลąÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์  แลą  (๔)  เพ่ืĂเÿนĂแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน         

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยมีรćยลąเĂียดดĆงนี้ 

   
๔.๑ ผลการýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิต

อาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 ผลกćรýึกþćÿ่üนนี้ คณąที่ปรึกþćýึกþćแลąเก็บรüบรüมข้Ăมูลด้üยกćรüิจĆยเĂกÿćร 

(Documentary Research)  โดยมุ่งตĂบüĆตถุปรąÿงค์ขĂงกćรýึกþćใน ๓ ปรąเด็นĀลĆก ดĆงนี้ 

 

๔.๑.๑  ผลการรüบรüมข้อกฎĀมายที่เกี่ยüข้องกับการจัดตั้งและกรอบการด าเนินงาน

ขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทย

และต่างประเทý  

 ๔.๑.๑.๑ ข้อกฎĀมาย ระเบียบ และประกาýที่เกี่ยüข้องกับองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ ในประเทýไทย  ซึ่งมีÿ่üนที่เกี่ยüข้ĂงดĆงนี้

  
๑) รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย   พุทธýĆกรćช ๒๕๔๐ (รćชกิจจćนุเบกþć, 

๒๕๔๐) ตćมมćตรć ๔๐  ได้ก ćĀนดใĀ้คลื่นคüćมถี่ที่ใช้ในกćรÿ่งüิทยุกรąจćยเÿียงüิทยุโทรทĆýน์แลą

üิทยุโทรคมนćคมเป็นทรĆพยćกรÿื่ĂÿćรขĂงชćติเพ่ืĂปรąโยชน์ÿćธćรณą  ใĀ้มีĂงค์กรĂิÿรąท ćĀน้ćที่

จĆดÿรรคลื่นคüćมถี่ตćมüรรคĀนึ่ง แลąก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียงüิทยุโทรทĆýน์

แลąกิจกćรโทรคมนćคม โดยค ćนึงถึงปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชนในรąดĆบชćติ แลąรąดĆบท้Ăงถิ่น 
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ทĆ้งในด้ćนกćรýึกþćüĆฒนธรรมคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐแลąปรąโยชน์ÿćธćรณąĂ่ืน รüมทĆ้งกćรแข่งขĆนโดยเÿรี                 

Ăย่ćงเป็นธรรม รĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย พุทธýĆกรćช ๒๕๕๐ (รćชกิจจćนุเบกþć, ๒๕๕๐) มćตรć ๔๖                     

ที่รąบุใĀ้พนĆกงćนĀรืĂลูกจ้ćงขĂงเĂกชนที่ปรąกĂบกิจกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์ üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุ

โทรทĆýน์ ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืน ย่ĂมมีเÿรีภćพในกćรเÿนĂข่ćüแลąแÿดงคüćมคิดเĀ็นภćยใต้ข้Ăจ ćกĆด 

ตćมรĆฐธรรมนูญ โดยไม่ตกĂยู่ภćยใต้ĂćณĆติขĂงĀน่üยงćนรćชกćร Āน่üยงćนขĂงรĆฐ รĆฐüิÿćĀกิจ ĀรืĂ

เจ้ćขĂงกิจกćรนĆ้น แต่ต้Ăงไม่ขĆดต่ĂจริยธรรมแĀ่งกćรปรąกĂบĂćชีพ แลąมีÿิทธิจĆดตĆ้งĂงค์กรเพ่ืĂ

ปกปูĂงÿิทธิ เÿรีภćพแลąคüćมเป็นธรรม  มีกลไกคüบคุมกĆนเĂงขĂงĂงค์กรüิชćชีพ  รüมถึงข้ćรćชกćร 

พนĆกงćน ĀรืĂลูกจ้ćงขĂงĀน่üยรćชกćร Āน่üยงćนขĂงรĆฐ ĀรืĂรĆฐüิÿćĀกิจในกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง 

üิทยุโทรทĆýน์ ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืน ย่Ăมมีเÿรีภćพเช่นเดียüกĆบพนĆกงćนĀรืĂลูกจ้ćงขĂงเĂกชน แลąใน

มćตรć ๔๗ ที่รąบุใĀ้มีĂงค์กรขĂงรĆฐที่เป็นĂิÿรąĂงค์กรĀนึ่งท ćĀน้ćที่จĆดÿรรคลื่นคüćมถี่ตćมüรรคĀนึ่ง 

แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง แลąüิทยุโทรทĆýน์โดยต้Ăงค ćนึงถึงปรąโยชน์ÿูงÿุด

ขĂงปรąชćชนในรąดĆบชćติแลąรąดĆบท้Ăงถิ่น รüมทĆ้งต้ĂงจĆดใĀ้ภćคปรąชćชนมีÿ่üนร่üมใน               

กćรด ćเนินกćรÿื่Ăมüลชนÿćธćรณą ซึ่งกćรก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรตćมüรรคÿĂงต้Ăงมีมćตรกćร

เพ่ืĂปูĂงกĆนมิใĀ้มีกćรคüบรüม กćรครĂงÿิทธิข้ćมÿื่Ă ĀรืĂกćรครĂบง ć รąĀü่ćงÿื่Ăมüลชนด้üยกĆนเĂง

ĀรืĂโดยบุคคลĂ่ืนใด ซึ่งจąมีผลเป็นกćรขüćงเÿรีภćพในกćรรĆบรู้ข้Ăมูลข่ćüÿćรĀรืĂปิดกĆ้นกćรได้รĆบ

ข้Ăมูลข่ćüÿćรที่ĀลćกĀลćยขĂงปรąชćชน รĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย พุทธýĆกรćช ๒๕๖๐ (รćชกิจจć

นุเบกþć, ๒๕๖๐) มćตรć ๖๐ ที่ก ćĀนดใĀ้กćรใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่ตćมüรรคĀนึ่ง ไม่ü่ćจąใช้

เพ่ืĂÿ่งüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąโทรคมนćคม ĀรืĂเพ่ืĂปรąโยชน์Ă่ืนใด ต้Ăงเป็นไปเพ่ืĂ

ปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชน คüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ แลąปรąโยชน์ÿćธćรณą รĆฐต้ĂงจĆดใĀ้มีĂงค์กรขĂง

รĆฐที่มีคüćมเป็นĂิÿรąในกćรปฏิบĆติĀน้ćที่เพ่ืĂรĆบผิดชĂบแลąก ćกĆบกćรด ćเนินกćรเกี่ยüกĆบคลื่นคüćมถี่ 

ก ćĀนดมćตรกćร ปูĂงกĆนมิใĀ้มีกćรแÿüงĀćปรąโยชน์จćกผู้บริโภคโดยไม่เป็นธรรมĀรืĂÿร้ćงภćรąแก่

ผู้บริโภคเกินคüćมจ ćเป็น ปูĂงกĆนมิใĀ้คลื่นคüćมถี่รบกüนกĆน รüมตลĂดทĆ้งปูĂงกĆนกćรกรąท ćที่มีผล

เป็นกćรขĆดขüćงเÿรีภćพในกćรรĆบรู้ ĀรืĂปิดกĆ้นกćรรĆบรู้ข้ĂมูลĀรืĂข่ćüÿćรที่ถูกต้Ăงตćมคüćมเป็นจริง

ขĂงปรąชćชน แลąปูĂงกĆนมิใĀ้บุคคล ĀรืĂกลุ่มบุคคลใดใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่โดยไม่ค ćนึงถึง

ÿิทธิขĂงปรąชćชนทĆ่üไป  
ซึ่งจćกรĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทยตĆ้งแต่ พุทธýĆกรćช ๒๕๔๐ มćตรć ๔๐ 

ก่ĂใĀ้เกิดĂงค์กรĂิÿรąในกćรคüบคุม ก ćกĆบดูแลÿื่Ă คืĂ ÿภćกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์แĀ่งชćติ ในปี                   
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พ.ý .๒๕๔๐ แลąรĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย พุทธýĆกรćช ๒๕๕๐ มćตรć ๔๖  แลą

พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์  พุทธýĆกรćช  ๒๕๕๑  

มćตรć ๓๙ เป็นบทบĆญญĆติÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้ง “ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์” ในปี พ.ý. ๒๕๕๒                       

ซึ่งจąขĂกล่ćüถึงพรąรćชบĆญญĆติในĀĆüข้ĂถĆดไป 

 ๒) พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์   พ.ý. 

๒๕๕๑  ตćมมćตรć ๓๙  ที่รąบุใĀ้คณąกรรมกćรด ćเนินกćรÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่มขĂงผู้รĆบใบĂนุญćต 

ผู้ผลิตรćยกćร แลąผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćร

โทรทĆýน์ เป็นĂงค์กรในรูปแบบต่ćงๆ เพ่ืĂท ćĀน้ćที่จĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบ

ĂćชีพĀรืĂüิชćชีพแลąคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćงจริยธรรม 

โดยกćรจĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงĂงค์กรตćมüรรคĀนึ่ง ต้Ăงค ćนึงถึงกćรคุ้มครĂงกćรได้รĆบรู้

ข้Ăมูลข่ćüÿćรÿćธćรณąขĂงปรąชćชน แลąกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคจćกกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćย

เÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ รüมทĆ้งกćรคุ้มครĂงÿิทธิแลąเÿรีภćพขĂงผู้ปรąกĂบĂćชีพแลąüิชćชีพขĂง

Ăงค์กร  แลąในมćตรć ๔๐ ที่รąบุใĀ้ผู้ที่ได้รĆบคüćมเÿียĀćยเนื่Ăงจćกรćยกćรที่ĂĂกĂćกćýเป็นเท็จ

ĀรืĂลąเมิดÿิทธิ เÿรีภćพ เกียรติยý ชื่Ăเÿียงÿćมćรถร้Ăงเรียนต่Ăคณąกรรมกćร   (ÿ ćนĆกงćน

คณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ, ๒๕๕๕) 
๓)  พระราชบัญญัติ องค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับการประกอบกิจการ 

üิทยุกระจายเÿียง üิทยุโทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ .ý. ๒๕๕๓ และที่แก้ไขเพิ่มเติม        

(ฉบับที่ ๒) พ.ý.๒๕๖๐ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ý.๒๕๖๒ ซึ่งตćมพรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่น

คüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ .ý. 

๒๕๕๓ แลąที่แก้ไขเพ่ิมเติม มีคüćมมุ่งĀมćยใĀ้ กÿทช. มีคüćมเป็นĂิÿรąแลąปลĂดจćกกćรแทรกแซงทćง

กćรเมืĂง เพ่ืĂท ćĀน้ćที่ก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ขĂงปรąเทýไทย 

ในขณąเดียüกĆนกćรด ćเนินงćนก็ต้Ăงมีคüćมโปร่งใÿ มีคüćมรĆบผิดรĆบชĂบต่ĂÿĆงคมแลąมีÿ่üนร่üมจćก

ผู้มีÿ่üนได้เÿียĂย่ćงรĂบด้ćน ต่ĂมćมีกćรพรąรćชบĆญญĆติ Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบ                 

กćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม (ฉบĆบที่ ๒) พ.ý. ๒๕๖๐ 

โดยมีกćรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎĀมćยü่ćด้üยĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบ กćรปรąกĂบกิจกćร

üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ.ý. ๒๕๕๓ โดยในมćตรć ๔๑ กćรĂนุญćต

ใĀ้ใช้คลื่นคüćมถี่เพ่ืĂกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ต้Ăงค ćนึกถึง ปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂง
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ปรąชćชนในรąดĆบชćติ รąดĆบภูมิภćค แลąรąดĆบท้Ăงถิ่นในด้ćนกćรýึกþćüĆฒนธรรมคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ

แลąปรąโยชน์ÿćธćรณąĂ่ืน รüมทĆ้งกćรแข่งขĆนโดยเÿรีĂย่ćงเป็นธรรม แลąต้Ăงด ćเนินกćรในลĆกþณą

ที่มีกćรกรąจćยกćรใช้ปรąโยชน์โดยทĆ่üถึง ในกิจกćรด้ćนต่ćงๆ โดยเฉพćąด้ćนกćรบริกćรÿćธćรณą 

แก่ปรąชćชนเพ่ืĂใĀ้คลื่นคüćมถี่เĀมćąÿมแก่กćรเป็นÿมบĆติขĂงชćติ  เพ่ืĂใĀ้เกิดปรąโยชน์แก่

ปรąเทýชćติแลąปรąชćชน แลąเพ่ืĂปรąโยชน์ใน กćรÿ่งเÿริมรćยกćรüิทยุแลąรćยกćรโทรทĆýน์ที่ มี

เนื้ĂĀćÿร้ćงÿรรค์ÿĆงคม ĀรืĂรćยกćรÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชน ใĀ้ กÿทช. ก ćĀนดเงื่Ăนไขใน                  

กćรĂนุญćตใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćต ต้ĂงจĆดเüลćใĀ้รćยกćรดĆงกล่ćüได้ĂĂกĂćกćýในช่üงเüลćที่เĀมćąÿม

ÿ ćĀรĆบกลุ่มเปูćĀมćย  แลąในพรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกิจกćร

üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุ  โทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ (ฉบĆบที่ ๓) พ.ý.๒๕๖๒ โดยมี

üĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂใĀ้กćรใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่ ไม่ü่ćจąใช้เพ่ืĂÿ่งüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ 

แลąโทรคมนćคม ĀรืĂเพ่ืĂปรąโยชน์Ă่ืนใด ต้Ăงเป็นไปเพ่ืĂปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชน คüćมมĆ่นคง

ขĂงรĆฐ แลąปรąโยชน์ÿćธćรณą  ซ่ึงกćรตรćพรąรćชบĆญญĆตินี้ÿĂดคล้ĂงกĆบเงื่Ăนไขที่บĆญญĆติไü้ใน

มćตรć ๒๖ ขĂงรĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย  โดยได้เ พ่ิมเติมในÿćรąขĂงกćรก ćกĆบ                    

กćรปรąกĂบกิจกćรในมćตรćที่ ๔๖ ได้บĆญญĆติถึงกćรÿ่งเÿริมรćยกćรüิทยุแลąรćยกćรโทรทĆýน์ที่มี

เนื้ĂĀćÿร้ćงÿรรค์ ÿĆงคมĀรืĂรćยกćรÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชน ใĀ้ กÿทช. ก ćĀนดเงื่ĂนไขในใบĂนุญćต

ปรąกĂบกิจกćร กรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่ใช้คลื่นคüćมถี่ตćมกฎĀมćยü่ćด้üยกćรปรąกĂบ

กิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ ใĀ้ผู้ รĆบใบĂนุญćตต้ĂงจĆดเüลćใĀ้รćยกćรดĆงกล่ćüได้

ĂĂกĂćกćýในช่üงเüลćที่เĀมćąÿม ÿ ćĀรĆบกลุ่มเปูćĀมćย 

 ๔)  ร่าง พ.ร.บ.การคุ้มครองÿิทธิเÿรีภาพ ÿ่งเÿริมจริยธรรม และมาตรฐานüิชาชีพ

ÿื่อมüลชน (iLaw, ๒๕๖๐) ที่คณąรĆฐมนตรีมีมติเĀ็นชĂบในĀลĆกกćรเมื่ĂüĆนที่ ๘ มีนćคม ๒๕๕๙ 

แลąÿĆ่งใĀ้คณąกรรมกćรÿćมฝุćย  คืĂ  คณąรĆฐมนตรี  ÿภćนิติบĆญญĆติแĀ่งชćติ  (ÿนช.)  แลą                 

ÿภćขĆบเคลื่Ăนกćรปฏิรูปปรąเทý (ÿปท.) โดยÿćรąÿ ćคĆญขĂง ร่ćง พ.ร.บ. ดĆงกล่ćü คืĂ กćรก ćĀนด 

“Ăงค์กรÿื่Ăมüลชน” ต้Ăงขึ้นทąเบียนกĆบ “Ăงค์กćรüิชćชีพÿื่Ăมüลชน” ไม่ü่ćจąĂยู่ในรูปÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ 

üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ ÿื่ĂดิจิทĆล ĀรืĂในรูปĂ่ืนใด ที่ÿćมćรถÿื่ĂคüćมĀมćยใĀ้ปรąชćชน

ทรćบได้เป็นกćรทĆ่üไป กćรขĆบเคลื่ĂนใĀ้จĆดตĆ้ง “ÿภćüิชćชีพÿื่ĂมüลชนแĀ่งชćติ” ที่มีĂ ćĂćจเĀนืĂ          

กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง ตćมที่Ăงค์กćรüิชćชีพÿื่Ăมüลชนด ćเนินกćรĂยู่ โดยÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชน

แĀ่งชćติ  ท ćĀน้ćที่รĆบจดทąเบียนÿมćชิก  เพิกถĂนใบรĆบรĂงÿมćชิก  ตรüจÿĂบแลąเฝูćรąüĆง      
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๗๙ 

 

กćรกรąท ć ĂĆนไม่เĀมćąÿมขĂงÿื่Ăมüลชน ผ่ćนกćรÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่ม แลąกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง

ขĂงĂงค์กรÿื่Ăมüลชน แลąĂงค์กรüิชćชีพÿื่ĂมüลชนในรąดĆบชćติ ภูมิภćค จĆงĀüĆด ĀรืĂท้Ăงถิ่น แลą

ÿ่งเÿริมกćรมีÿ่üนร่üมขĂงปรąชćชนในกćรตรüจÿĂบÿื่Ăมüลชน แลąกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ăมüลชน แลą

จĆดท ć "มćตรฐćนทćงจริยธรรม" ขĂงผู้ท ćงćนÿื่Ă รĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนเมื่ĂĂงค์กรÿื่Ăฝุćฝืนจริยธรรม แลą

เมื่Ăÿื่Ăถูกลąเมิดÿิทธิเÿรีภćพ โดยÿภćüิชćชีพÿื่ĂมüลชนแĀ่งชćติ ปรąกĂบด้üย  ตĆüแทนĂงค์กร

üิชćชีพÿื่Ăมüลชน จ ćนüน ๕ คน จ ćแนกปรąเภทตćมช่Ăงทćงÿื่ĂแลąตćมĀมüดขĂงเนื้ĂĀć ได้แก่ 

ด้ćนüิทยุกรąจćยเÿียง ด้ćนüิทยุโทรทĆýน์ ด้ćนÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ ด้ćนÿื่ĂĂĂนไลน์ ด้ćนโฆþณć ด้ćนข่ćü ด้ćน

บĆนเทิง ด้ćนĂ่ืนๆ แลąตĆüแทนภูมิภćค ผู้ทรงคุณüุฒิ จ ćนüน ๔ คน ซึ่งÿรรĀćจćกผู้มีคüćมรู้                 

คüćมเชี่ยüชćญแลąปรąÿบกćรณ์  ด้ćนüิชćกćรÿื่Ăÿćรมüลชน กฎĀมćย ÿิทธิมนุþยชน แลą            

กćรคุ้มครĂงผู้บริโภค (คณąกรรมกćรด ćเนินกćรปฏิรูปกฎĀมćยในรąยąเร่งด่üน, ๒๕๖๑) 

 จćกรĆฐธรรมนูญขĂงปรąเทýไทยที่เปิดโĂกćÿใĀ้ÿื่ĂมüลชนมีเÿรีภćพในกćรเÿนĂข่ćüแลą

แÿดงคüćมคิดเĀ็นภćยใต้ข้Ăจ ćกĆดตćมรĆฐธรรมนูญ  แลąมีÿิทธิจĆดตĆ้งĂงค์กรเพ่ืĂปกปูĂงÿิทธิ เÿรีภćพ

แลąคüćมเป็นธรรม  มีกลไกคüบคุมกĆนเĂงขĂงĂงค์กรüิชćชีพ โดยกćรก ćกĆบÿื่ĂขĂงปรąเทýไทยใน

ปัจจุบĆนยĆงคงเป็นกćรก ćกĆบโดยรĆฐร่üมกĆบĂงค์กรüิชćชีพÿื่ĂแลąภćคปรąชćÿĆงคม  ซึ่งในปัจจุบĆน

ปรąเทýไทยมีĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ă Ăงค์กรที่จĆดตĆ้งโดยüิชćชีพ ÿĀÿćขćüิชć แลąĂงค์กรที่จĆดตĆ้งขึ้นโดย

ภćคปรąชćชนจ ćนüนĀลćยĂงค์กร  ที่ท ćĀน้ćที่ก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćขĂงÿื่ĂทĆ้งในเชิงปรąเด็น แลą     

กćรท ćงćนภćพรüมขĂงÿื่Ă ซึ่งมีเÿียงÿąท้Ăนค่Ăนข้ćงมćกü่ćÿื่Ăขćดจริยธรรมในกćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀć

แลąไม่ก่ĂใĀ้เกิดปรąโยชน์แก่ผู้ชม  Ăย่ćงไรก็ตćมคüćมพยćยćมในกćร ร่ćง  พ.ร.บ. กćรคุ้มครĂงÿิทธิ

เÿรีภćพ ÿ่งเÿริมจริยธรรม แลąมćตรฐćนüิชćชีพÿื่Ăมüลชนเพ่ืĂกćรยกรąดĆบÿื่ĂมüลชนใĀ้เป็นüิชćชีพ

ÿื่Ăมüลชน กลĆบมีข้ĂÿĆงเกตเกี่ยüกĆบ ผลกรąทบเชิงลบจ ćนüนมćก ไม่ü่ćจąเป็นกćรเปิดโĂกćÿที่ฝุćย

กćรเมืĂงจąเข้ćมćแทรกแซงกćรใช้Ă ćนćจนี้ผ่ćนตĆüแทนขĂงภćครĆฐแลąกลุ่มจĆดตĆ้งที่เข้ćมćเป็น

คณąกรรมกćรÿภćüิชćชีพแĀ่งชćติ ในกćรขึ้นทąเบียน แลąเพิกถĂนใบĂนุญćตผู้ปรąกĂบüิชćชีพĄ 

ก็จąท ćใĀ้กćรท ćĀน้ćที่ขĂงÿื่Ăมüลชน ถูกแทรกแซง ถูกข่มขู่ โดยใช้กฎĀมćยนี้มćเล่นงćน                       

ไม่ใĀ้ท ćĀน้ćที่เÿนĂข่ćüได้Ăย่ćงĂิÿรą ปรąชćชนก็จąไม่ได้รĆบรู้ข้Ăมูลข่ćüÿćรได้Ăย่ćงเต็มที่แลą                

รĂบด้ćน นĂกจćกนี้ที่ผ่ćนมćมĆกมีข้Ăüิจćรณ์ü่ćĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ăมüลชนไม่ÿćมćรถก ćกĆบดูแลกĆนเĂง

ได้ ท ćใĀ้ÿื่ĂมüลชนยĆงคงมีกćรลąเมิดจริยธรรม Ăย่ćงไรก็ตćม กćรก ćกĆบดูแลจริยธรรมขĂงÿื่Ăมüลชน

คüรกรąท ćคüบคู่ไปกĆบกćรก ćกĆบดูแลโดยÿĆงคมแลąÿ่งเÿริม ภćคปรąชćÿĆงคมเข้มแข็ง  
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๘๐ 

 

     ๔.๑.๑.๒ ข้อกฎĀมาย ระเบียบ และประกาýที่เกี่ยüข้องกับองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในต่างประเทý ได้แก่  

 ÿิทธิมนุþยชนภćยใต้ปฏิญญćÿćกลü่ćด้üยÿิทธิมนุþยชน ได้รąบุถึงÿิทธิเÿรีภćพ                    

ในกćรแÿดงĂĂก (Freedom of Expression) ที่ทุกคนมีเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂกซึ่งคüćมคิดเĀ็นแลą

มีÿิทธิที่จąรĆบข้Ăมูลข่ćüÿćรแลąคüćมคิดเĀ็นต่ćงๆ โดยปรćýจćกกćรแทรกแซงจćกĂ ćนćจรĆฐแลąโดย

ปรćýจćกข้Ăจ ćกĆดĀรืĂขĂบเขตทćงคüćมรู้  แลąมีเÿรีภćพในกćรพูด  (Freedom of Speech) ĀรืĂ 

เÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂก  (Freedom of Expression) ที่ทุกคนมีÿิทธิแÿดงĂĂกทćงคüćมเĀ็น                       

โดยไม่ถูกแทรกแซงแลąมีÿิทธิเÿรีภćพในกćรพูด โดยÿิทธินี้รüมไปถึงเÿรีภćพในกćรแÿüงĀć                              

ได้รĆบแลąÿ่งต่Ăข้Ăÿนเทýแลąคüćมคิดในทุกรูปแบบโดยไม่ค ćนึงถึงขĂบเขต ไม่ü่ćจąโดยกćรพูด                 

กćรเขียนĀรืĂกćรพิมพ์ ĀรืĂผ่ćนÿื่ĂĂ่ืนใดในกćรแÿดงĂĂก (ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćย

เÿียงกิจกćรโทรทĆýน์  แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ, ๒๕๕๖)  ÿ่งผลใĀ้มีกฎĀมćยแลąรąเบียบที่

เĂ้ืĂĂ ćนüยใĀ้ ภćคปรąชćชนได้มีโĂกćÿในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นแลąตรüจÿĂบÿื ่Ăในแต่ลą

ปรąเทý ซึ่งในÿ่üนนี้จąแÿดงใĀ้เĀ็นถึงคüćมĀลćกĀลćยขĂง ข้ĂกฎĀมćย รąเบียบ แลąปรąกćýที่

เกี่ยüข้ĂงกĆบĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงแต่ลą

ปรąเทýท่ีกรąจćยในทüีปต่ćงๆ  ดĆงต่Ăไปนี้  

 

 ๑) ประเทýÿิงคโปร์ 

 รĆฐบćลขĂงปรąเทýÿิงคโปร์ปกครĂงโดยใช้รąบĂบปรąชćธิปไตย แต่ÿิทธิเÿรีภćพในทćง

กćรเมืĂงขĂงปรąชćชนในÿิงคโปร์จąมีลĆกþณąจ ćกĆดที่ผ่ćนมćกćรคüบคุมÿื่Ăต่ćงๆ ที่มีผลกรąทบต่Ă

กćรเมืĂงกćรปกครĂงขĂงปรąเทýÿิงคโปร์มีจึงเข้มงüดกü่ćปรąเทýĂ่ืนๆ ที่มีกćรปกครĂงใน                   

รูปแบบปรąชćธิปไตย  ในยุคต่Ăมćกćรเปลี่ยนแปลงทćงÿĆงคมแลąเทคโนโลยีÿมĆยใĀม่  ทćงด้ćน    

กćรÿื่ĂÿćรมีผลใĀ้รĆฐบćลขĂงปรąเทýÿิงคโปร์นĆ้น มีแนüคิดที่จąเปิดเÿรี  (Liberalization) ÿื่Ăต่ćงๆ 

ภćยในปรąเทýมćกยิ่งขึ้น  ในปี ค.ý. ๒๐๐๒ รĆฐบćลÿิงคโปร์จึงได้ด ćเนินกćรปรĆบปรุงแก้ไขกฎĀมćย

ต่ćงๆ ที่เก่ียüข้ĂงกĆบกćรคüบคุมÿื่Ăเพ่ืĂรĂงรĆบแนüคิดดĆงกล่ćü โดยกćรปรĆบปรุงกฎĀมćยดĆงกล่ćüมีผล

ใĀ้กćรก ćกĆบดูแลÿื่Ăในปรąเทýÿิงคโปร์นĆ้นเปลี่ยนแนüทćงไปĂย่ćงมćก ในรąดĆบรĆฐธรรมนูญขĂง

ปรąเทýÿิงคโปร์ มćตรć ๑๔ (Freedom of Speech, Assembly and Association) ได้รąบุถึงÿิทธิ

แลąเÿรีภćพขĂงปรąชćชนใน กćรแÿดงĂĂก แต่มćตรćดĆงกล่ćüรąบุต่Ăท้ćยü่ć เÿรีภćพดĆงกล่ćü
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๘๑ 

 

ÿćมćรถถูกจ ćกĆดได้ ในกรณีที่ กćรกรąท ćดĆงกล่ćüเกี่ยüข้ĂงกĆบคüćมมĆ่นคงขĂงปรąเทýแลąคüćมเป็น

รąเบียบเรียบร้ĂยขĂงÿ่üนรüม (ÿถćบĆนüิจĆยเพื่ĂกćรพĆฒนćปรąเทýไทย, ๒๕๕๘) ÿ่üนพรąรćชบĆญญĆติ 

(Act of Legislation) ที่เก่ียüข้ĂงกĆบÿื่ĂขĂงปรąเทýÿิงคโปร์  
ปัจจุบĆนถูกรüมเป็นฉบĆบเดียü  กล่ćüคืĂ  กฎĀมćยü่ćด้üยกćรพĆฒนćÿื่Ă (Media 

Development Authority Act) ĂĆนเป็นผลจćกคüćมพยćยćมขĂงรĆฐบćลÿิงคโปร์ในกćรเปิดเÿรี 

กćรÿื่Ăÿćรแลąกćรกรąจćยเÿียง แต่เดิมนĆ้นปรąเทýÿิงคโปร์มีĀลćยĀน่üยงćนที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรคüบคุม

ÿื่Ăแลą ตรüจพิจćรณćภćพยนตร์ เช่น กรąทรüงข้Ăมูล ÿื่Ăÿćร แลąýิลปą (Ministry of Information, 

Communication and Arts) คณąกรรมกćรภćพยนตร์ (Film Commission) ตćมกฎĀมćย

ภćพยนตร์ แลą Singapore Broadcasting Authority (SBA) เป็นผู้ก ćกĆบÿื่Ăโดยใช้Ă ćนćจตćม

กฎĀมćยü่ćด้üย กćรกรąจćยเÿียง (Broadcasting Act) ซึ่งเป็นĂงค์กรตćมกฎĀมćยü่ćด้üยกćร

กรąจćยเÿียง เป็นต้น จćกกćรýึกþćขĂงคณąกรรมกćรทบทüนกćรตรüจพิจćรณć (Censorship 

Review Committee) ในปี ค.ý. ๑๙๙๑ นĆ้นพบü่ć ÿ ćĀรĆบÿื่Ăแต่ลąปรąเภทจąก่ĂใĀ้เกิดปัญĀć 

คüćมไม่เท่ćเทียมขĂงมćตรฐćนกćรตรüจพิจćรณć (Double Standard for Censorship) 

คณąกรรมกćรทบทüนกćรตรüจพิจćรณć จึงเÿนĂใĀ้มีกćรคüบรüมĀน่üยงćนขĂงรĆฐเข้ćด้üยกĆน   

 ด้üยเĀตุนี้ ในปี  ค.ý. ๒๐๐๑ รĆฐบćลÿิงคโปร์จึงĂĂกฎĀมćยü่ćด้üยกćรพĆฒนćÿื่Ă คืĂ                     

Media Development Authority Act  ที่มีบทบĆญญĆติทĆ้งÿิ้น ๘๐ มćตรć ÿćรąÿ ćคĆญขĂงกฎĀมćย

โดยÿ่üนใĀญ่เป็นรćยลąเĂียดขĆ้นตĂนแลąĀลĆกเกณฑ์กćรĂĂกใบĂนุญćตแลąกćรคüบคุมÿื่Ăปรąเภท

ต่ćงๆ ทุกชนิดในปรąเทýÿิงคโปร์  โดยเปิดโĂกćÿใĀ้Ăงค์กรÿื่Ăÿćมćรถก ćกĆบดูแลภćยในĂุตÿćĀกรรม

ภćยใต้ขĂบเขตที่เĀมćąÿม รüมถึงÿćมćรถเจรจćภćยในรąĀü่ćงกĆนĂย่ćงÿุจริตแลąก ćกĆบดูแลกĆนเĂง 

ĂีกทĆ้งกฎĀมćยฉบĆบนี้เป็นกćรคüบรüมĀน่üยงćนขĂงรĆฐที่มีภćรąĀน้ćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบÿื่Ăต่ćงๆ เข้ć

ด้üยกĆนแลąจĆดตĆ้ง  Media  Development  Authority  (MDA)  ขึ้นเป็นĂงค์กรĂิÿรąมีฐćนąเป็น 

นิติบุคคลมีฐćนąเป็นĂงค์กรกลćงในกćรพĆฒนćแลąก ćกĆบดูแลÿื่Ăต่ćงๆ ในปรąเทýÿิงคโปร์ ดĆงนĆ้น 

MDA  จึงมีĀน้ćที่  ในกćรĂĂกใบĂนุญćต  แลąĂĂกกฎเพ่ืĂคüบคุมกćรด ćเนินงćนขĂงÿื่Ăทุกชนิด  

กćรÿ่งเÿริมแลąÿนĆบÿนุนกćรพĆฒนćÿื่Ăต่ćงๆ ในปรąเทý กćรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่üิทยุโทรทĆýน์แลą

üงจรดćüเทียมท่ีได้รĆบมĂบจćก  Info-Communications Development Authority ใĀ้แก่ÿื่Ăต่ćงๆ 

กćรก ćกĆบดูแลกćรแพร่ภćพแลąเÿียงต่Ăÿćธćรณąไม่ใĀ้ขĆดกĆบปรąโยชน์ÿćธćรณą ýีลธรรมแลą              

คüćมÿงบเรียบร้ĂยขĂงปรąเทý แลąýึกþćüิจĆยในเรื่Ăงต่ćงๆ ที่ด้ćนกćรพĆฒนćแลąก ćกĆบดูแลÿื่Ă              
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ซึ่งจąด ćเนินกćรโดย MDA โดยมćตรฐćนกćรท ćงćนขĂงÿื่Ăต่Ăปรąชćชน (Competition and 

Consumer Protection) MDA มีĀน้ćที่ในกćรก ćĀนดมćตรฐćนกćรปฏิบĆติงćนขĂงÿื่Ăโดย

คüบคุมด ูแล กćรปฏิบ Ćต ิงćนที ่เป ็นธรรมขĂงĂุตÿćĀกรรมÿื ่Ăในปรąเทýÿิงคโปร ์ ปกปูĂง

ผลปรąโยชน์ขĂงผู้บริโภคในกćรใĀ้บริกćรÿื่ĂแลąÿćธćรณชนทĆ่üไปเกี่ยüกĆบกćรใĀ้บริกćรÿื่Ă แลą

ใĀ้ค ćแนąน ćเกี่ยüกĆบกćรด ćเนินงćน แลąเมื่ĂĀน่üยงćน MDA มีกćรĂĂกมćตรฐćน กฎรąเบียบ ĀรืĂ

เปลี่ยนแปลง เพิกถĂนĀลĆกกćรปฏิบĆติใด จąต้Ăง ท ćกćรเผยแพร่ĀลĆกปฏิบĆติĂย่ćงทĆ่üถึง แลą

ตรüจÿĂบใĀ้แน่ใจü่ćĀลĆกปฏิบĆติ ที่ก ćĀนดขึ้นĀรืĂปรĆบปรุง เปลี่ยนแปลงนĆ้น ปรąชćชนÿćมćรถเข้ćถึง

แลąตรüจÿĂบได้โดยไม่เÿียค่ćใช้จ่ćย  MDA จึงมิได้เป็น ผู้ตรüจพิจćรณćเนื้ĂĀćขĂงภćพยนตร์ĀรืĂ

ĂĂกใบĂนุญćตคüบคุมผู้ปรąกĂบธุรกิจที่เกี่ยüข้ĂงกĆบภćพยนตร์โดยตรงก็ตćม แต่ MDA นĆ้นเกี่ยüข้Ăง

กĆบĂุตÿćĀกรรมภćพยนตร์ทĆ้งในด้ćนกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćแลąกćรคüบคุมกćรแÿดงภćพยนตร์ผ่ćน

ÿื่Ăต่ćงๆ เช่น โทรทĆýน์ ĀรืĂ Internet เป็นต้น นĂกจćกนี้ MDA ยĆงมีĂ ćนćจในกćรĂĂกกฎĀรืĂ 

Code of Practice ใĀ้ÿื่Ăต่ćงๆ ปฏิบĆติตćมได้  ซึ่งจćกกćรĂĂกกฎĀมćย Media Development 

Authority Act  แลąจĆดตĆ้ง  Media  Development  Authority  (MDA)  ท ćใĀ้บริĀćรจĆดกćรแลą

กćรคüบคุมก ćกĆบÿื่Ăÿćมćรถด ćเนินกćรบนมćตรฐćนเดียüกĆน แลąมีคüćมÿąดüกรüดเร็üยิ่งขึ้น  

เนื่ĂงจćกรüมĂ ćนćจไü้ที่Āน่üยงćนเดียü  ซึ่งเป็นผลดีต่ĂกćรพĆฒนćÿื่ĂแลąĂุตÿćĀกรรม ที่เกี่ยüข้Ăง

ต่ćงๆ ในปรąเทýÿิงคโปร์ แลąในช่üงปี ค.ý. ๒๐๑๖ ปรąเทýÿิงคโปร์ได้ปรąกćýปรĆบโครงÿร้ćง

Āน่üยงćนภćครĆฐเพ่ืĂตĂบÿนĂงต่Ăกćรÿร้ćงชćติĂĆจฉริยą โดยจąคüบรüมĀน่üยงćนÿ ćคĆญĂย่ćง 

Infocomm  Development  Authority  (IDA)  แลą Media Development Authority (MDA) 

ĂีกครĆ้ ง ซึ่ งมีĂ ćนćจĀน้ćที่ทĆบซ้ĂนกĆน แลąแทนที่ด้üย ๒ Ăงค์กรใĀม่ ได้แก่  Government 

Technological Organization (GTO) แลą Infocomm Media Development Authority 

(IMDA) ซึ่งจąรĆบบทเป็น ĀĆüเรืĂใĀญ่ในกćรÿ่งเÿริมกćรเปลี่ยนผ่ćนÿู่กćรใĀ้บริกćรแบบดิจิทĆลขĂง

ภćครĆฐ  IMDA จึงเป็นĀน่üยงćนที่ท ćĀน้ćที่ในกćรก ćกĆบÿื่ĂในปัจจุบĆน โดยมุ่งเน้นที่นüĆตกรรม ผลิต

ภćพแลąคüćมÿćมćรถในกćรแข่งขĆนขĂงปรąเทý (จินตพĆนธุ์  ทĆงÿุบุตร, ๒๕๔๖; Government of 

Singapore, ๒๐๑๘;  Info-communications Media Development Authority, ๒๐๑๘) 

 จąถึงแม้เป็นที่ทรćบดีü่ćรĆฐบćลปรąเทýÿิงคโปร์ท ćĀน้ćที่ก ćกĆบดูแลกćรท ćงćนขĂงÿื่Ă

Ăย่ćงเข้มงüดมćกดĆงที ่มีกฎĀมćยแลąพรąรćชบĆญญĆติ กฎรąเบียบ ตลĂดจนข้Ăก ćĀนดต่ćงๆ 

มćกมćย แต่ในปัจจุบĆนกฎĀมćยขĂงปรąเทýÿิงคโปร์ พยćยćมใĀ้ÿิทธิแลąเÿรีภćพขĂงปรąชćชน   
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๘๓ 

 

ในกćรแÿดงĂĂกตćมรĆฐธรรมนูญ แลąรĆฐบćลปรąเทýÿิงคโปร์มีกฎĀมćยที่เĂ้ืĂใĀ้ĂุตÿćĀกรรมÿćมćรถ

ก ćกĆบดูแลกĆนเĂงภćยในĂุตÿćĀกรรม แลąมีกćรปรĆบปรุงกฎĀมćยกćรก ćกĆบÿื่Ă เพื่ĂใĀ้กćรก ćกĆบ

ท ćได้คล่ĂงตĆüแลąเป็นมćตรฐćนเดียüกĆนมćกขึ้น โดยมีเปูćĀมćยเพ่ืĂปรąโยชน์ขĂงปรąชćชนแลą

ปรąเทýเป็นĀลĆกมćกกü่ć กćรจ ćกĆดเนื้ĂĀćที่ไม่เĀมćąÿม  ซึ่งจąเĀ็นได้ü่ćปรąเทýÿิงคโปร์เริ่มเĀ็น

ภćพกćรมีÿ่üนร่üมขĂงĂงค์กร ภćคปรąชćชนที่เข้ćมćมีบทบćทในกćรก ćกĆบÿื่Ă ผ่ćนกćรจĆดตĆ้งÿĀภćพ

นĆกĀนĆงÿืĂพิมพ์แĀ่งชćติ (Singapore National Union of Journalists)  กćรก ćĀนดแนüทćง

ÿ ćĀรĆบผู้ปฏิบĆติ งćนด้ćนÿื่Ă ทดแทนกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćด้üยกćรจ ćกĆดĂćยุผู้ชม กćรแต่งตĆ้ ง

คณąกรรมกćรภćพยนตร์ แลąคณąกรรมกćรĂุทธรณ์ใช้ในกćรตรüจพิจćรณćเนื้ĂĀćขĂงภćพยนตร์   

ที่จąเผยแพร่ในปรąเทýÿิงคโปร์ ที่ปรąกĂบด้üยคณąที่ปรึกþćทĆ้งจćกภćครĆฐแลąเĂกชนเป็นจ ćนüน

รüมทĆ้งÿิ้น ๗๕ คน โดยกรรมกćรจćกภćคเĂกชนเป็นตĆüแทนขĂงปรąชćชนกลุ่มต่ćงๆ ในปรąเทý

ÿิงคโปร์  แลąมีĂćยุ  Ăćชีพ  üุฒิกćรýึกþć  แลąÿถćนภćพกćรÿมรÿ ที่แตกต่ćงกĆนĂĂกไป รüมถึง

กćรเปิดโĂกćÿปรąชćชนทĆ่üไปมีÿ่üนร่üมแลąแÿดงคüćมคิดเĀ็นปรąกĂบ กćรพิจćรณćภćพยนตร์ใน

กรณีท่ีเนื้ĂĀćใดเป็นข้Ăถกเถียง  

   

 ๒) ประเทýÿĀรัฐอเมริกา 

 ปรąเทýÿĀรĆฐĂเมริกćถืĂเป็นปรąเทýที่มีกฎĀมćยรĂงรĆบคüćมĀลćกĀลćยขĂงพ้ืนที่ 

แลąลĆกþณąปรąชćกรซึ่งยึดĀลĆกÿิทธิแลąเÿรีภćพขĂงพลเมืĂงขĂงตนĂย่ćงเข้มข้น โดยกฎĀมćยที่

ÿนĆบÿนุนใĀ้ปรąชćชนได้ÿąท้ĂนคüćมคิดเĀ็น แลąตรüจÿĂบÿื่Ă มีดĆงต่Ăไปนี้ 

  ๒.๑) รัฐธรรมนูญ  ที่เปิดกü้ćงต่ĂÿิทธิเÿรีภćพขĂงบุคคลในปรąเทý

ÿĀรĆฐĂเมริกć (United States Code or U.S.C.)   โดยเฉพćąĂย่ćงยิ่งเÿรีภćพในกćรพูด  กćรพิมพ์   

กćรเขียน แลąกćรแÿดงĂĂกในรูปแบบต่ćงๆ เช่น แÿดงคüćมคิดเĀ็นผ่ćนทćงĀนĆงÿืĂ ĀนĆงÿืĂพิมพ์ 

โทรทĆýน์ ĀรืĂÿื่ĂปรąเภทĂ่ืนๆ แลąจćกกćรแก้ไขกฎĀมćยรĆฐธรรมนูญครĆ้งแรกขĂงปรąเทý

ÿĀรĆฐĂเมริกć ĀรืĂ  The First Amendment ถืĂเป็นกćรยืนยĆนในĀลĆกกćรคุ้มครĂงÿิทธิเÿรีภćพขĂง

ปรąชćชนใน กćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น แลąกćรพูด (The Right to Free Speech) ใĀ้ชĆดเจนยิ่งขึ้น 

ทĆ้งนี้ในกฎĀมćย ฉบĆบดĆงกล่ćüมีข้Ăก ćĀนดเด็ดขćดĀ้ćมมิใĀ้รĆฐÿภćĂĂกกฎĀมćยใดๆ เพื่ĂลิดรĂนĀรืĂ

จ ćกĆดเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂกขĂงปรąชćชนลง (ÿćüตรี ÿุขýรี, ๒๕๔๗) 
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  ๒.๒) กฎĀมายที่ü่าด้üยการÿื่อÿาร Āรือ The Communications Act 

of ๑๙๓๔ เป็นกฎĀมćยกćรÿื่Ăÿćรซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมเพ่ืĂคüบคุมกćรÿื่ĂÿćรทćงโทรýĆพท์ โทรเลข 

โทรทĆýน์ แลąüิทยุขĂงÿĀรĆฐĂเมริกć ปรąกĂบด้üย ๗ บท ที่ครĂบคลุมเกืĂบทุกด้ćนขĂงĂุตÿćĀกรรม

กćรÿื่Ăÿćรแลąกćรแพร่ภćพรüมถึงกćรก ćĀนดคüćมถี่   ĂĆตรć  แลąค่ćธรรมเนียม  ตćมมćตรฐćน 

กćรแข่งขĆน เพ่ืĂÿćธćรณปรąโยชน์กćรใช้รąบบÿื่ĂÿćรขĂงรĆฐบćล พรąรćชบĆญญĆตินี้ยĆงใĀ้รćยลąเĂียด

เ พ่ิมเติม เกี่ ยüกĆบกćรจĆดตĆ้ ง  ข้ĂบĆงคĆบ แลąกćรก ćกĆบดูแลผ่ ćน Āน่üยงćนĂิÿรą Federal 

Communications Commission (FCC) เมื่Ăýึกþćในปรąเด็นกćรมีÿ่üนร่üมขĂงปรąชćชนต่ĂĀน้ćที่

ก ćกĆบÿื่Ă พบü่ć บทที่ ๑ เกี่ยüกĆบข้Ăก ćĀนดทĆ่üไปขĂงผู้ใĀ้บริกćร มćตรćที่ ๒๑๘ [๔๗ U.S.C. ๒๑๘] 

กล่ćüถึง คณąกรรมกćรตćมกฎĀมćยÿćมćรถÿĂบÿüนกćรจĆดกćรขĂงผู้ใĀ้บริกćรÿื่Ăตćมข้Ăก ćĀนด

ขĂงกฎĀมćยฉบĆบนี้ได้ โดยรĆบฟังข้ĂมูลĂย่ćงมีÿ่üนร่üมจćกผู้ใĀ้บริกćร บุคคลĀรืĂปรąชćชนขĂง

ÿĀรĆฐĂเมริกć เพ่ืĂพĆฒนćปรĆบปรุงกćรใĀ้บริกćรขĂงบริþĆทÿื่Ă แลąโทรคมนćคม แลąในบทย่Ăย D 

เกี่ยüกĆบกćรมีÿ่üนร่üมเพ่ืĂกćรแพร่ภćพÿćธćรณą มćตรć ๓๙๖ [๔๗ U.S.C. ๓๙๖] กล่ćüถึง นโยบćย

กćรบĆนทึกแลąกćรตรüจÿĂบ ตĆ้งแต่üĆนที่ ๑ กรกฎćคม ๑๙๘๙ แลąĀลĆงจćกนĆ้นทุกๆ ๓ ปี บริþĆท            

จąรüบรüมกćรปรąเมินคüćมต้ĂงกćรขĂงชนกลุ่มน้Ăยแลąผู้ชมที่มีคüćมĀลćกĀลćยในÿĀรĆฐĂเมริกć 

ได้แก่ ชนกลุ่มน้Ăยทćงเชื้ĂชćติแลąชćติพĆนธุ์ ปรąชćกรผู้ĂพยพใĀม่  ผู้ที่ใช้ภćþćĂĆงกฤþเป็นภćþćที่

ÿĂง รüมทĆ้งผู้ใĀญ่ที่ขćดทĆกþąกćรĂ่ćนขĆ้นพ้ืนฐćน เพ่ืĂจĆดท ćแผนขĂงกิจกćรกรąจćยเÿียงÿćธćรณą

แลąกิจกćรโทรคมนćคมÿćธćรณą ที่ตĂบÿนĂงคüćมต้ĂงกćรขĂงผู้รĆบบริกćรกลุ่มดĆงกล่ćü (Federal 

Communications Commission, ๑๙๓๔.) 

  ๒.๓) กฎĀมายที่ü่าด้üยการÿื่อÿาร Āรือ Telecommunications Act 

of ๑๙๙๖ เป็นบทบĆญญĆติแก้ไขเพ่ิมเติมที่ ๑ แĀ่งรĆฐธรรมนูญ ใĀ้คüćมคุ้มครĂงแก่เÿรีภćพในกćร

แÿดงคüćมคิดเĀ็น ดĆงนĆ้น กฎĀมćยจึงได้ก ćĀนดใĀ้มีกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรĀลĆกเพ่ืĂท ćĀน้ćที่ในกćรใĀ้

ก ćกĆบดูแลกćรด ćเนินกćรตćมĀน้ćที่ขĂงÿื่Ăมüลชนขึ้นĀลćยĂงค์กรซึ่งĂงค์กรที่ท ćĀน้ćที่ดĆงกล่ćüมี  

ÿĂงรูปแบบ คืĂ Āน่üยงćนในรูปแบบขĂงĂงค์กรĂิÿรąแลąĂงค์กรตุลćกćร โดยĂงค์กรĂิÿรąที่จĆดตĆ้ง

ตćมบทบĆญญĆติแก้ไขเพ่ิมเติมที่ ๑ แĀ่งรĆฐธรรมนูญ เป็นĂงค์กรĂิÿรąในธุรกิจÿื่Ăÿćรมüลชนในรูปแบบ

ขĂงÿื่Ăüิทยุแลąÿื่ĂโทรทĆýน์รüมทĆ้งÿื่Ăเคเบิลทีüี ในปรąเทýÿĀรĆฐĂเมริกćจąĂยู่ภćยใต้กฎĀมćยĀลĆกที่

ชื่Ăü่ć  Telecommunications  Act  of  ๑๙๙๖  ที่มุ่งที่จąÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรแข่งขĆนĂย่ćงเÿรี  เพ่ืĂใĀ้

ปรąชćชนผู้บริโภคข้Ăมูลข่ćüÿćรได้รĆบปรąโยชน์ มćกที่ÿุดนĆ้น ได้ก ćĀนดใĀ้จĆดตĆ้งĀน่üยงćนพิเýþ
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ขึ้นมćเพ่ืĂท ćĀน้ćที่ ในกćรก ćกĆบดูแลกćรใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งปรąเทý 

(Telecommunications Industry) ซึ่ง Telecommunication Act ĀรืĂ พรąรćชบĆญญĆติ                 

คüćมเĀมćąÿมด้ćนกćรÿื่ĂÿćรในบทบĆญญĆติที่ ๗ กล่ćüถึงรąเบียบขĂงกćรĂĂกĂćกćýรćยกćร

โทรทĆýน์ที่ÿื่Ăถึงเรื่Ăงรćüทćงเพý  ÿื่Ăลćมก  Ăนćจćร  โดยเฉพćąในมćตรć  ๕๕๑  ที่รąบุü่ćโทรทĆýน์

มีĂิทธิพลต่ĂกćรรĆบรู้คุณค่ćขĂงเด็ก  แลąน ćไปÿู่พฤติกรรมทĆ้งเĀมćąÿมแลąไม่เĀมćąÿม ดĆงนĆ้น

ผู้ปรąกĂบกćรÿถćนีโทรทĆýน์คüรมีĀน้ćที่ในกćรปฏิบĆติตćมแนüทćงที  ่กฎĀมćยก ćĀนด แลąก ćĀนด

เนื้ĂĀćรćยกćรใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบคüćมÿćมćรถในกćรรĆบรู้ขĂง ช่üงüĆย โดยในมćตรć ๕๕๑ ได้เปิด

โĂกćÿใĀ้ปรąชćชน ได้แก่ ผู้ปกครĂง บุคคล แลąĀน่üยงćนภćคเĂกชนเข้ćมćเป็นคณąกรรมกćร             

ที่ปรึกþć คüบคุม แลąตรüจÿĂบรćยกćรโทรทĆýน์ที่มีเนื้ĂĀćล่ĂแĀลม ตลĂดจนเÿนĂแนąเครื่ĂงมืĂ 

ĀรืĂเทคโนโลยีที่ช่üยในกćรปิดกĆ้นเนื้ĂĀć  ĀรืĂรćยกćรที่ไม่เĀมćąÿมจćกเด็กที่เป็นผู้รĆบชม  (Federal 

Communications Commission, ๒๐๑๓) 

  ๒.๔) กฎĀมายü่าด้üยüิธีพิจารณาการปกครอง (Administrative 

Procedure Āรือ APA) เป็นกฎĀมćยĀลĆกที่üćงกรĂบรูปแบบกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นขĂงปรąชćชน                

ĂĆนเป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงกćรเปิดโĂกćÿใĀ้ปรąชćชนเข้ćมีÿ่üนร่üมกĆบรĆฐ คืĂ กฎĀมćยü่ćด้üยüิธีพิจćรณć                    

กćรปกครĂง (Administrative Procedure ĀรืĂ APA) ตรćขึ้นเมื่Ăปี ค.ý.๑๙๔๖ ซึ่งมีฐćนąเป็น

กฎĀมćยกลćงที่üćงแนüทćงĀรืĂมćตรฐćนขĆ้นต่ ćไü้ นĂกจćกนี้กฎĀมćยเฉพćą แลąกฎรąเบียบ                   

ที่ตรćขึ้นเพ่ืĂปฏิบĆติตćมกฎĀมćยเฉพćąแต่ลąฉบĆบนĆ้น ก็ถืĂเป็นแĀล่งที่มćขĂงกฎĀมćยที่ÿ ćคĆญที่

บĆญญĆติรĂงรĆบรูปแบบกćรด ćเนินกรąบüนกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นขĂงปรąชćชนด้üย นĂกเĀนืĂจćก

รูปแบบที่ก ćĀนดไü้ในกฎĀมćยแล้ü รูปแบบขĂงกรąบüนกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นยĆงมีแตกต่ćงĂĂกไป

ได้ ĂีกĀลćยรูปแบบตćมที่Āน่üยงćนแต่ลąĀน่üยงćนจąก ćĀนดเป็นแนüปฏิบĆติĀ รืĂ เป็น                        

แผนกćรด ćเนินกćรไü้ ได้แก่ รูปแบบไม่เป็นทćงกćร โดยกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นโดยท ćเป็นĀนĆงÿืĂ 

กćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นโดยรูปแบบกćรปรąชุม แลąรูปแบบเป็นทćงกćร  ซึ่งกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น

ขĂงปรąชćชนมีคüćมเกี่ยüข้ĂงÿĆมพĆนธ์ในĀลćยปรąเด็นที่ปรąชćชนต้Ăงกćรÿąท้Ăนคüćมคิด                   

ข้Ăโต้แย้ง กćรพิจćรณć ĀรืĂกćรĀćรืĂร่üมกĆนในกิจกรรมด้ćนกฎĀมćย รąเบียบ ปรąเด็นที่ปรąชćชน

มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿีย ĀรืĂแม้แต่กิจกรรมด้ćนกćรบริกćรบุคคลในปรąเทýทุกช่üงüĆย รüมถึงÿื่Ăที่เผยแพร่

ในปรąเทý (ýิริพร เĂ่ียมธงชĆย, มปป.) 
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  ๒.๕) กฎĀมายการคุ้มครองÿิทธิÿ่üนบุคคลตามกฎĀมายÿĀรัฐอเมริกา ได้

เริ่มต้นขึ้นเมื่Ăปี  ค.ý. ๑๘๙๐ ÿ ćĀรĆบแนüทćงในกćรพิจćรณćü่ćเป็นกćรลąเมิดÿิทธิÿ่üนบุคคล

ĀรืĂไม่นĆ้น ปรąเทýÿĀรĆฐĂเมริกćได้ก ćĀนดไü้ใน Restatement of Torts ๖๕๒ A - ๑ ซึ่งมี

ĀลĆกเกณฑ์ใน กćรพิจćรณćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบÿื่Ăมüลชน ในด้ćนกćรตีพิมพ์เรื่Ăงรćüÿ่üนตĆüขĂงบุคคล

Ăื่นในลĆกþณąเกินคüćมพĂดี ĀรืĂเป็นกćรล่üงลąเมิดต่Ăกćรด ćเนินชีü ิตปกติขĂงบุคคลนĆ ้น 

(Publication of Private Information) ที่Āมćยรüมถึงกćรตีพิมพ์ข้Ăมูลÿ่üนบุคคลขĂงบุคคลใด

บุคคลĀนึ่ง กćรเปิดเผยดĆงกล่ćüมีลĆกþณąล่üงลąเมิดในมุมมĂงขĂงบุคคลทĆ่üไป ข้ĂมูลดĆงกล่ćüไม่

เกี่ยüข้ĂงĀรืĂเป็นปรąโยชน์ต่ĂÿćธćรณชนตćมกฎĀมćย ĀรืĂกćรเผยแพร่ข้Ăมูลÿ่üนบุคคลĂĆนเป็นเท็จ

ต่Ăÿćธćรณą (False Light) Āมćยถึง กćรเผยแพร่ข้Ăมูลÿู่ÿćธćรณชนโดยท ćใĀ้ผู้Ă่ืนได้รĆบคüćมเÿื่Ăม

เÿีย ทĆ้งกćรเผยแพร่ข้Ăมูลÿ่üนบุคคลĂĆนเป็นเท็จ  ข้ĂคüćมĂĆนเป็นเท็จนĆ้นก่ĂใĀ้เกิดคüćมเÿียĀćยใน

มุมมĂงขĂงบุคคลทĆ่üไป ĀรืĂผู้เผยแพร่มีเจตนćทุจริตในขณąกล่ćüĀćบุคคลĂ่ืน ซึ่งกćรที่ÿื่Ăมüลชน

น ćเÿนĂข่ćüไปโดยไม่ได้ค ćนึงถึงü่ćกćรรćยงćนข่ćüÿćรนĆ้นจąไปพćดพิงถึงÿิทธิÿ่üนบุคคลขĂงคนĂ่ืน 

Ăćจจąท ćใĀ้ÿื่ĂมüลชนโดนฟูĂงร้Ăงได้จćกบุคคลĀรืĂปรąชćชน   เพรćąÿิทธิÿ่üนบุคคลนĆ้นได้รĆบ  

กćรคุ้มครĂงไü้ตćมกฎĀมćยรĆฐธรรมนูญ (บุญยýิþย์ บุญโพธิ์, ๒๕๕๓) 

 จćกกćรที่รĆฐธรรมนูญขĂงปรąเทýÿĀรĆฐĂเมริกćเปิดกü้ćงต่ĂÿิทธิเÿรีภćพขĂงบุคคลแลą                

มีข้Ăก ćĀนดเด็ดขćดĀ้ćมมิใĀ้รĆฐÿภćĂĂกกฎĀมćยใดๆ เพื่ĂลิดรĂนĀรืĂจ ćกĆดเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂก

ขĂงปรąชćชนลง รüมถึงกćรมีกฎĀมćยฉบĆบย่Ăยที่รąบุĂย่ćงชĆดเจนü่ćÿนĆบÿนุนบทบćทขĂงปรąชćชน

ในกćรเข้ćมćมีบทบćทก ćกĆบÿื่ĂนĆ้น ท ćใĀ้ปรąชćชนในปรąเทýÿĀรĆฐĂเมริกćค่Ăนข้ćงมีบทบćท ในกćร

ร่üมตรüจÿĂบÿื่Ăต่ćงๆ  มีกćรรüมกลุ่มตćมปรąเด็นที่จąท ćกćรตรüจÿĂบÿื่Ă แลąมีเครืĂข่ćย

นĆกüิชćกćรร่üมÿนĆบÿนุนในมิติขĂงกćรจĆดฝึกĂบรมแลąใĀ้คüćมรู้  เช่น  Media Education 

Foundation (MEF), The Just Think Foundation, National Institute on Media and the 

Family เป็นต้น 

 

 ๓) ประเทýอังกฤþ 

 ปรąเทýĂĆงกฤþเป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงÿĀรćชĂćณćจĆกร ถืĂได้ü่ćเป็นปรąเทýผู้น ćที่มี           

กćรตรćกฎĀมćยĂĆนเป็นรćกฐćนขĂงกฎĀมćยÿ ćคĆญๆ ในนćนćปรąเทý แลąกฎĀมćยขĂงปรąเทý

ĂĆงกฤþมีเĂกลĆกþณ์ในกćรใช้ดูแล คüบคุม แลąปกครĂงปรąชćชนในปรąเทýขĂงตน ตลĂดจน
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ปรąเทý ที่เคยเป็นĂćณćนิคมขĂงปรąเทýĂีกด้üย ซึ่งกฎĀมćยที่ÿ่งเÿริมใĀ้เกิดกćรตรüจÿĂบÿื่Ăด้üย

ปรąชćชน ĀรืĂเครืĂข่ćยทćงÿĆงคม มีดĆงต่Ăไปนี้ 

  ๓.๑) รัฐธรรมนูญ 

  กฎĀมćยรĆฐธรรมนูญĂĆงกฤþมีเĂกลĆกþณ์เนื่ĂงจćกĂĆงกฤþเป็นปรąเทý

เดียüที่ไม่มีรĆฐธรรมนูญเป็นลćยลĆกþณ์ĂĆกþร  (Unwritten Constitution)  ซึ่งĀมćยถึง  ĀลĆกกćร

ปกครĂงต่ćงๆ  ไม่ได้Ăยู่รüมกĆนเป็นรĆฐธรรมนูญเฉพćą  แต่กรąจćยĂยู่ตćมกฎĀมćยต่ćงๆ  แลą      

ค ćพิพćกþćต่ćงๆ รüมทĆ้งธรรมเนียมปฏิบĆติที่ ÿืบทĂดกĆนมćจนกลćยเป็นจćรีตปรąเพณี ดĆงนĆ้น จึงมี

คüćมยืดĀยุ่น ÿćมćรถมีกćรเปลี่ยนแปลงได้เÿมĂ เÿมืĂนเป็นÿิ่งมีชีüิต ÿิ่งที่กล่ ćüมćนี้ท ćใĀ้

รĆฐธรรมนูญĂĆงกฤþ มีเĂกลĆกþณ์เฉพćąขĂงตนเĂง ซึ่งĀลĆกกćรที่เกี่ยüข้ĂงÿĆมพĆนธ์กĆบÿิทธิเÿรีภćพขĂง

ปรąชćชน คืĂ ĀลĆกนิติธรรม ĀรืĂ Rule of Law ĂĆนเป็นĀลĆกกćรที่ฝังรćกลึกในรĆฐธรรมนูญĂĆงกฤþ 

แลąเป็นĀลĆกกćรüćงรćกฐćนÿ ćĀรĆบกćรปกครĂงในรąบĂบปรąชćธิปไตย เป็นคüćมคิดเกี่ยüข้ĂงกĆบ

กรąบüนกćร ÿิทธิ เÿรีภćพขĂงบุคคลที่Ăยู่ภćยใต้กฎĀมćยเดียüกĆน ซึ่งรĆฐบćลจąต้ĂงปฏิบĆติตćม

กฎĀมćยĂย่ćงเป็นกลćง  เÿมĂภćค  เพ่ืĂน ćไปÿู่คüćมเป็นธรรม ฝุćยตุลćกćรต้Ăงเป็นĂิÿรą  แลą  

กćรตĆดÿินใจทćงด้ćนตุลćกćรต้Ăงมีจุดมุ่งĀมćยที่จąคุ้มครĂงÿิทธิขĂงปัจเจกบุคคล ที่จąถูกพิจćรณć

ต่ĂĀน้ćýćล  ĀลĆกนิติธรรมจึงเป็นไปเพ่ืĂคุ้มครĂง ปกปูĂงÿิทธิ  แลąเÿรีภćพขĂงปรąชćชนจćกกćรใช้

Ă ćนćจไม่เป็นธรรมทĆ้งจćกบุคคลĂ่ืนแลąจćกรĆฐ (ทüีýĆกดิ์ กĆนโยไช, ๒๕๕๐) จćกกćรรüบรüมเĂกÿćร

ข้Ăมูลที่ทćงÿถćนทูตĂĆงกฤþจĆดĀćมćใĀ้เพื่ĂüĆตถุปรąÿงค์ในกćรตีพิมพ์ โดยมีÿถćนąทćงข้Ăมูล  

เป็นกฎĀมćยรĆฐธรรมนูญรąĀü่ćงปรąเทý (International Constitutional Law (ICL Document 

Status: ๑๙๙๒)) ได้รąบุถึงแนüทćงกćรปกครĂงÿูงÿุดขĂงปรąเทýĂĆงกฤþที่เกี่ยüข้ĂงกĆบÿิทธิขĂง

ปรąชćชนดĆงในมćตรćที่ ๑๙ กล่ćüถึง เÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂกซึ่งปรąชćชนทุกคนมีÿิทธิ์ในĂิÿรภćพ

ในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นรüมถึงเÿรีภćพในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นโดยปรćýจćกกćรแทรกแซง 

ÿćมćรถÿ่งต่Ăข้Ăมูล ยกเü้นข้Ăคüćม ĀรืĂคüćมคิดเĀ็นที่เป็นกćรĀมิ่นปรąมćท กćรปลุกรąดมกćรยุยง

ใĀ้เกิดคüćมเกลียดชĆงทćงเชื้ĂชćติแลąกćรดูĀมิ่นýćล แลąบทที่ ๒๓ กล่ćüถึง ปรąชćชนทุกคนมีÿิทธิ

ในเÿรีภćพในกćรชุมนุมแลąกćรÿมćคมĂย่ćงÿงบÿุข (International Constitutional Law, ๒๐๑๐) 

  ๓.๒) กฎĀมายการคüบคุมการเผยแพร่รายการทางüิทยุโทรทัýน์ 

(Broadcasting  Act  ๑๙๙๐  and  ๑๙๙๖)  กćรเผยแพร่รćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ในปรąเทý

ĂĆงกฤþĂยู่ภćยใต้บĆงคĆบขĂง Broadcasting Act (๑๙๙๐ & ๑๙๙๖) Ăงค์กรที่ปรąกĂบกิจกćรน ćเÿนĂ
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๘๘ 

 

รćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ คืĂ ÿถćนีüิทยุโทรทĆýน์ ในปัจจุบĆน ÿถćนีüิทยุโทรทĆýน์ในปรąเทýĂĆงกฤþ

Ăćจแบ่งได้เป็น ๒ กลุ่ม คืĂ บีบีซี (BBC ĀรืĂ British Broadcasting Corporation) แลąบรรดćÿถćนี

üิทยุโทรทĆýน์Ăิÿรąที่Ăยู่ภćยใต้กćรก ćกĆบดูแล ขĂงคณąกรรมกćรüิทยุโทรทĆýน์Ăิÿรą  (ITC ĀรืĂ 

Independent Television Commission) บีบีซีเป็นนิติบุคคลที่รĆฐจĆดตĆ้งขึ้นโดยเĂกÿćรจĆดตĆ้ง Royal 

Charter แลąได้ท ćข้ĂตกลงกĆบรĆฐไü้ü่ćจąด ćเนินกิจกćรใĀ้บริกćร รćยกćรüิทยุโทรทĆýน์ แลą

üิทยุกรąจćยเÿียง ตćมเงื่Ăนไขที่ได้ก ćĀนดไü้ในข้Ăตกลง üĆตถุปรąÿงค์แลąขĂบเขตขĂงĂ ćนćจĀน้ćที่

ขĂงบีบีซีจąปรćกฏĂยู่ในเĂกÿćรจĆดตĆ้งแลąข้ĂตกลงดĆงกล่ćüÿ่üนกćรใĀ้บริกćรüิทยุโทรทĆýน์Ă่ืนๆ ใน

ปรąเทýĂĆงกฤþนĆ้น ด ćเนินงćนโดยÿถćนีüิทยุโทรทĆýน์Ăิÿรąซึ่งĂยู่ภćยใต้กćรก ćกĆบดูแลขĂงบทบĆญญĆติ

ในพรąรćชบĆญญĆติüิทยุโทรทĆýน์แลąüิทยุกรąจćยเÿียง ค .ý. ๑๙๙๐ (พ.ý. ๒๕๓๓) (Broadcasting 

Act ๑๙๙๐) ซึ่งได้จĆดตĆ้งคณąกรรมกćรüิทยุโทรทĆýน์Ăิÿรąขึ้น เพ่ืĂท ćĀน้ćที่ในกćรก ćกĆบดูแลÿถćนี

üิทยุโทรทĆýน์ทĆ้งĀมดที่ไม่ได้Ăยู่ในเครืĂขĂงบีบีซี  ในปี  ค.ý. ๑๙๙๖ ได้มีกćรจĆดตĆ้งคณąกรรมกćร

มćตรฐćนรćยกćรüิทยุโทรทĆýน์ แลąüิทยุกรąจćยเÿียง (BSC ĀรืĂ Broadcasting Standards 

Commission) ขึ้นโดยพรąรćชบĆญญĆติüิทยุโทรทĆýน์ แลąüิทยุกรąจćยเÿียง ค.ý. ๑๙๙๖ (พ.ý. 

๒๕๓๙)  (Broadcasting  Act  ๑๙๙๖) ซึ่งมีĂ ćนćจĀน้ćที่ในกćรรĆบฟังค ćร้Ăงเรียนจćกปรąชćชน 

ĀรืĂĂงค์กร เกี่ยüกĆบคüćมเป็นธรรมในรćยกćรแลąมćตรฐćนขĂงรćยกćรที่น ćĂĂกเผยแพร่ทćงüิทยุ

โทรทĆýน์ แลąüิทยุกรąจćยเÿียง นĂกจćกนี้ BSC ยĆงมีĀน้ćที่ในกćรจĆดท ćปรąมüลแนüทćงปฏิบĆติ 

(code of conduct) เกี่ยüกĆบคüćมเป็นธรรมแลąมćตรฐćนขĂงรćยกćรไü้เป็นตĆüĂย่ćงใĀ้กĆบบีบีซีแลą 

ITC Ăีกด้üย (ยĂดฉĆตร  ตÿćริกć, ๒๕๔๖) 

  ๓.๓) กฎĀมาย The UK Communications Act ๒๐๐๓ เป็นกฎĀมćย

ที่ก่ĂใĀ้เกิดกฎĀมćย Office of Communications Act ๒๐๐๒ ที่น ćไปÿู่กćรก่ĂตĆ้งĂงค์กรĂิÿรą ชื่Ă

ü่ć Office of Communications (OFCOM) ที่ท ćĀน้ćที่ก ćกĆบดูแลโครงÿร้ćงพ้ืนฐćนแลąเนื้ĂĀćขĂง

ÿื่ĂทĆ้งĀมดในมćตรć ๓ ขĂงกฎĀมćยได้กล่ćüถึงĀน้ćที่ขĂง OFCOM ที่ÿ ćคĆญคืĂ กćรปฏิบĆติงćนต้Ăง

ใĀ้คüćมÿ ćคĆญต่ĂคüćมคิดเĀ็นขĂงผู้บริโภค แลąปรąชćชน โดยคุ้มครĂงแลąÿ่งเÿริมผลปรąโยชน์ขĂง

ปรąชćชนในĂĆงกฤþ ทĆ้งในฐćนąผู้บริโภคแลąพลเมืĂง จćกกćรปรąกĂบกิจกćรÿื่Ăÿćร แลąกฎĀมćย    

The UK Communications Act ๒๐๐๓ มีĀมüดเกี่ยüกĆบคüćมคุ้มครĂงผู้บริโภค (Functions for 

the protection of consumers) มćตรć ๑๔ (๔) ได้กล่ćüü่ć OFCOM ต้Ăงท ćกćรÿ ćรüจ ĀรืĂĀć

ข้Ăมูลเกี่ยüกĆบคüćมคิดเĀ็นขĂงผู้บริโภคในĂĆงกฤþต่ĂรćยกćรทćงโทรทĆýน์ แลąüิทยุĂย่ćงÿม่ ćเÿมĂ

๑๙๙๖ (พ.ศ.

  (BSC หรือ  Broadcasting Standards     
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๘๙ 

 

แลąทĆนÿมĆยต่ĂเĀตุกćรณ์ ตลĂดจนผลกรąทบทćงทĆýนคติ ĀรืĂพฤติกรรมขĂงผู้ชม ĀรืĂผู้ฟังที่เกิดขึ้น

จćกรćยกćรนĆ้นๆ  นĂกจćกนĆ้นĀน่üยงćนĂิÿรąจ ćเป็นต้Ăงด ćเนินกćรตรüจÿĂบ กćรด ćเนินงćนขĂง  

ผู้ใĀ้บริกćรÿื่Ă ถึงคüćมเป็นมćตรฐćนแลąกćรปฏิบĆติตćมข้ĂกฎĀมćยด้ćนÿื่ĂขĂงปรąเทý  รüมทĆ้ง

ปูĂงกĆนกćรลąเมิดขĂงÿื่Ăในเรื่Ăงคüćมเป็นÿ่üนตĆüขĂงบุคคลด้üย  โดยมćตรć  ๑๔   (๗)  ได้รąบุü่ć

กćรÿ ćรüจĀรืĂĀćข้Ăมูลข้ćงต้นนĂกเĀนืĂจćกบุคคลที่Ăยู่ในĀน่üยงćนĂิÿรą แล้üยĆงปรąกĂบไปด้üย

คณąกรรมกćรเนื้ĂĀć คณąกรรมกćรที่ได้รĆบกćรแต่งตĆ้งเฉพćąกิจ แลąบุคคลที่ไม่ใช่ÿมćชิกĀรืĂ

พนĆกงćนขĂง OFCOM ซึ่งข้Ăมูลที่ได้จćกกćรÿ ćรüจดĆงกล่ćüรĆฐจąท ćกćรเผยแพร่เพ่ืĂใĀ้ÿĆงคมได้รĆบรู้

เกี่ยüกĆบปรąเด็นที่ท ćกćรýึกþć ตลĂดจนมćตรć ๑๗ ได้กล่ćüถึงกćรแต่งตĆ ้งกลุ ่มผู ้บริโภคÿื ่Ă 

(Consumer Panel) ซึ่งมćจćกผู้บริโภคทุกภćคÿ่üนขĂง ÿĀรćชĂćณćจĆกร ปรąกĂบด้üย ĂĆงกฤþ 

ÿกĂตแลนด์  เüลÿ์  แลąไĂร์แลนด์เĀนืĂ  เพ่ืĂท ćĀน้ćที่เป็นตĆüแทนขĂงปรąชćชนขĂงแต่ลąพ้ืนที่ใน

กćรท ćงćนร่üมกĆบ OFCOM Ăีกด้üย (The Stationery Office Limited, ๒๐๐๓) 

 จćกกćรที ่รĆฐธรรมนูญขĂงปรąเทýĂĆงกฤþเปิดกü้ćงต่ĂÿิทธิเÿรีภćพขĂงบุคคล 

รüมถึงตĆüกฎĀมćยรąบุช Ćดเจนü่ćเปิดโĂกćÿใĀ้ปรąชćชนเข้ćมćมีÿ ่üนร่üมĂย่ćงแข็งข Ćน                      

ในกćรรćยงćนแลąร้Ăงเรียนเกี่ยüกĆบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ทĆ้งในลĆกþณąบุคคลแลąกćรรüมกลุ่ม

เพื่Ăท ćงćนร่üมกĆบĀน่üยงćน  OFCOM  ในขณąเดียüกĆนปรąเทýĂĆงกฤþ  มีกลไกใน                   

กćรรĆบเรื ่Ăงร้Ăงเรียนที่ชĆดเจน รüมถึงกćรÿรุปแลąน ćเÿนĂปรąเด็นที ่คüรจĆบตćมĂงĀรืĂใĀ้

คüćมÿนใจ เช่น Āน่üยงćนขĂงรĆฐที่ก ćกĆบดูแลÿื่Ăüิทยุ ĀรืĂ The Radio Authority จąมี                   

กćรน ćเÿนĂข้Ăมูลเกี ่ยüกĆบกćรร้Ăงเรียนจćกปรąชćชน   ผลกćรพิจćรณćตรüจÿĂบ แลą                   

กćรลงโทþเกี่ยüกĆบ   กćรลąเมิด มćตรćด้ćนเนื้ĂĀćทุกๆ ๓ เดืĂน ผ่ćนเü็บไซต์ขĂงĂงค์กร แลą

ตีพิมพ์ในĀนĆงÿืĂพิมพ์  ตลĂดจนจุลÿćรขĂงĂงค์กรที่แจกฟรี ท ćใĀ้กćรก ćกĆบÿื่Ăในปรąเทý

ĂĆงกฤþค่Ăนข้ćงมีปรąÿิทธิภćพแลąเป็นต้นแบบที่Āลćยปรąเทýน ćไปปรąยุกต์ใช้  

 

 ๔) ประเทýออÿเตรเลีย 

 ปรąเทýĂĂÿเตรเลีย ĀรืĂชื่ĂทćงกćรคืĂ เครืĂรĆฐĂĂÿเตรเลีย (Commonwealth of 

Australia) ในĂดีตถืĂเป็นปรąเทýในĂćณćนิคมขĂงÿĀรćชĂćณćจĆกร   ท ćใĀ้ได้รĆบĂิทธิพล                          

กćรตรćกฎĀมćยจćกปรąเทýĂĆงกฤþเป็นĂย่ćงมćก Ăย่ćงไรก็ตćมปรąเทýĂĂÿเตรเลียก็มี                   

  ในขณะเดียวกันประเทศอังกฤษ  ได้มีการวางกลไกใน

การลงโทษเกี่ยวกับการละเมิดมาตราด้านเนื้อหาทุกๆ ๓ เดือน ผ่านช่องทางเว็บไซต์ขององค์กร  และ
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คüćมพยćยćมในกćรĂĂกกฎĀมćยเพ่ืĂใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบบริบท แลąลĆกþณąปรąชćกรขĂงตน ซึ่ง

กฎĀมćยที่ÿนĆบÿนุนใĀ้พลเมืĂงขĂงĂĂÿเตรเลียได้แÿดงคüćมคิดเĀ็นต่Ăÿื่ĂภćยในปรąเทýมีดĆงต่Ăไปนี้ 

  ๔.๑) รัฐธรรมนูญ The International Covenant on Civil and 

Political Rights (ICCPR) ถึงแม้กćรคุ้มครĂงÿิทธิเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂกขĂงปรąชćชนตćม

กฎĀมćยรĆฐธรรมนูญĂĂÿเตรเลียยĆงไม่ได้รĆบคüćมคุ้มครĂงĂย่ćงชĆดเจน Ăย่ćงไรก็ตćมýćลÿูงขĂง

ĂĂÿเตรเลีย ถืĂü่ćเÿรีภćพในกćรÿื่ĂÿćรทćงกćรเมืĂงโดยนĆยนĆ้นเป็นÿ่üนÿ ćคĆญ ขĂงรąบบกćรเป็น

ตĆüแทนขĂงกฎĀมćยในกćรคุ้มครĂงÿิทธิเÿรีภćพโดยรĆฐธรรมนูญ Ăย่ćงไรก็ตćมปรąเทýĂĂÿเตรเลียได้

เข้ćร่üมเป็นภćคีขĂงÿนธิÿĆญญćรąĀü่ćงปรąเทýü่ćด้üยÿิทธิมนุþยชน ÿิทธิในĂิÿรภćพแĀ่ง                     

คüćมคิดเĀ็นแลąกćรแÿดงĂĂก (The International Covenant on Civil and Political Rights 

(ICCPR))  ในมćตรćที่  ๑๙  แลą  ๒๐  ขĂงกติกćรąĀü่ćงปรąเทý  ü่ćด้üยÿิทธิพลเมืĂงแลąÿิทธิ

ทćงกćรเมืĂง (ICCPR) โดยมćตรćที่ ๑๙ (๑) กล่ćüü่ć บุคคลÿćมćรถแÿดงคüćมคิดเĀ็นโดยปรćýจćก

กćรแทรกแซง กćรถูกยกเü้น ĀรืĂถูกจ ćกĆดในÿิทธิดĆงกล่ćü แลąมćตรć ๑๙ (๒) ใĀ้กćรปกปูĂง

เÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂกผ่ćนÿื่Ăต่ćงๆ เช่น  กćรเขียน  กćรÿื่Ăÿćรด้üยüćจć  กćรปรąท้üงÿćธćรณą          

กćรĂĂกĂćกćý งćนýิลปą แลąกćรโฆþณćเชิงพćณิชย์ โดยปกปูĂงทĆ้งข้Ăมูล คüćมคิดที่เป็นปรąโยชน์ 

รüมไปถึงแนüคิดที่แปลกแยกด้üย  Ăย่ćงไรก็ตćมในมćตรć  ๑๙  (๓)  ได้รąบุไü้ü่ć  เÿรีภćพใน                 

กćรแÿดงĂĂกĂćจถูก จ ćกĆด ตćมที่กฎĀมćยบĆญญĆติไü้เพ่ืĂปกปูĂงÿิทธิĀรืĂชื่ĂเÿียงขĂงผู้Ă่ืน คüćม

มĆ่นคงขĂงชćติ คüćมÿงบเรียบร้ĂยขĂงปรąชćชน ตลĂดจนมćตรć ๒๐ ขĂง ICCPR มีข้Ăจ ćกĆด ที่

บĆงคĆบใช้เกี่ยüกĆบเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂกแลąก ćĀนดใĀ้ปรąเทýต่ćงๆ คüบคุมกćรแÿดงĂĂกที่ใĀ้ร้ćย

แก่บุคคลในรąดĆบชćติ เชื้Ăชćติ ĀรืĂýćÿนć (The Attorney-General's Department, Australian 

Government, ๒๐๑๘)  นĂกจćกนี้ในÿนธิÿĆญญćรąĀü่ćงปรąเทýü่ćด้üยÿิทธิมนุþยชน ÿิทธิใน

ĂิÿรภćพแĀ่งคüćมคิดเĀ็นแลąกćรแÿดงĂĂก (The International Covenant on Civil and 

Political  Rights  (ICCPR))  ยĆงมีข้Ăก ćĀนดที่เกี่ยüข้ĂงกĆบÿิทธิในĂิÿรภćพแĀ่งคüćมคิดเĀ็นแลą  

กćรแÿดงĂĂกในมćตรćที่ ๒๒ (๑) ที่รąบุü่ć ทุกคนมีÿิทธิในเÿรีภćพในกćรÿมćคมกĆบผู้Ă่ืนรüมถึงÿิทธิ

ในกćรจĆดตĆ้งแลąเข้ćร่üมÿĀภćพแรงงćนเพ่ืĂปกปูĂงผลปรąโยชน์ขĂงตน (The Attorney-General's 

Department, Australian Government, ๒๐๑๘) 

  ๔.๒) กฎĀมาย Broadcasting service Act ๑๙๙๒  เป็น

พรąรćชบĆญญĆติขĂงรĆฐÿภćĂĂÿเตรเลีย  ครĂบคลุมปรąเด็นที่เกี่ยüข้Ăง กĆบกćรคüบคุมเนื้ĂĀć แลą
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๙๑ 

 

กćรเป็นเจ้ćขĂงÿื่ĂในปรąเทýĂĂÿเตรเลีย ซึ่งเป็นกฎĀมćยที่ก ćĀนดลĆกþณąขĂงÿื่Ă กćรĂĂก

ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćร เงื่Ăนไขเฉพćąที่ต้ĂงปฏิบĆติก่Ăนที่จąได้รĆบĂนุญćตใĀ้แพร่ÿĆญญćณ แลą

เป็นกฎĀมćยÿ ćคĆญที่ท ćใĀ้เกิดกฎĀมćยĂ่ืนเช่น Australian Communications and Media 

Authority Act ๒๐๐๕  เป็นกฎĀมćยที่ก ćĀนดใĀ้มีกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรĂิÿรą ที่ชื่Ăü่ć The Australian 

Communications and Media Authority (ACMA) ซึ่งเป็นĂงค์กรĂิÿรąที่ท ćĀน้ćที่ เÿมืĂน กÿทช. 

ขĂงปรąเทýไทย ÿ ćĀรĆบกฎĀมćย Broadcasting Services Act ๑๙๙๒ ได้รąบุถึงÿิทธิขĂงปรąชćชน

ในกćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่Ăยู่ภćยใต้กćรคüบคุม แลąมีใบĂนุญćตจćก ACMA ในบทบĆญญĆติĀมüดที่ ๑๑ 

มćตรć  ๑๔๗  ü่ć  กćรร้Ăงเรียนกćรด ćเนินงćนขĂงĂงค์กรÿื่Ăที่ได้รĆบใบĂนุญćตÿćมćรถกรąท ćได้ 

ĀćกĂงค์กรนĆ้นกรąท ćคüćมผิดกฎĀมćย Broadcasting Services Act ๑๙๙๒ ĀรืĂลąเมิดบทบĆญญĆติ

ทćงแพ่ง ĀรืĂลąเมินเงื่ĂนไขขĂงใบĂนุญćต แลąมćตรć ๑๔๘ บุคคลÿćมćรถร้Ăงเรียนภćยใต้กćร

ลąเมิดแนüทćงปฏิบĆติ เกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćขĂงรćยกćร แลąกćรปฏิบĆติตćมจรรยćบรรณขĂงÿื่Ă (World 

Intellectual  Property  Organization,  ๒๐๑๓)  ซึ่งร่ćงโดยภćคüิชćชีพ ผู้ร้Ăงเรียนจąต้Ăงยื่น

ค ćร้Ăงไปที่ÿถćนีโทรทĆýน์โดยตรงก่Ăน ภćยใน ๖ üĆน ĀลĆงจćกมีกćรĂĂกĂćกćý แล้üÿถćนีโทรทĆýน์

จąต้Ăงแจ้งผู้ร้Ăงภćยใน ๖๐ üĆน แลąต้Ăงแจ้งเป็นลćยลĆกþณ์ĂĆกþรใĀ้ผู้ร้Ăงทรćบü่ć ÿćมćรถĂุทธรณ์

ผลมćที่  ACMA  ได้  Āćกผู้ร้Ăงไม่พĂใจค ćชี้แจงĀรืĂกćรแก้ไขขĂงÿถćนีโทรทĆýน์   ĀรืĂไม่ได้รĆบ    

กćรตĂบÿนĂงภćยใน ๖๐ üĆน ÿćมćรถร้Ăงเรียนเป็นลćยลĆกþณ์ĂĆกþรมćที่ ACMA เพ่ืĂด ćเนินกćร

ÿĂบÿüนแลąน ćไปÿู่มćตรกćรบĆงคĆบต่Ăไป 

  ๔.๓) กฎĀมาย Radio communications Act ๑๙๙๒ ในเครืĂรĆฐ

ĂĂÿเตรเลียไม่มีกฎĀมćยกลćงเกี่ยüกĆบกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นขĂงปรąชćชนกćรมีÿ่üนร่üมขĂง

ปรąชćชนเป็นกćรเฉพćą  โดยบทบĆญญĆติดĆงกล่ćüจąกรąจćยĂยู่ในกฎĀมćยแต่ลąฉบĆบ โดยกฎĀมćยที่

มีบทบĆญญĆติเกี่ยüกĆบกćรมีÿ่üนร่üมขĂงปรąชćชนโดยเฉพćą ÿ่üนใĀญ่จąน ćไปĂิงĂยู่กĆบĂ ćนćจขĂง

Āน่üยงćนขĂงรĆฐที่จąÿĂบÿüนข้Ăเท็จจริงโดยเปิดเผย เช่น กฎĀมćยบĆญญĆติไü้ชĆดเจนü่ćĀน่üยงćนขĂง

รĆฐมีĂ ćนćจÿĂบÿüนข้Ăเท็จจริง โดยเปิดเผยในเรื่Ăงที่Ăยู่ในขĂบĂ ćนćจขĂงĀน่üยงćนนĆ้น แลąใĀ้

Ă ćนćจแก่Āน่üยงćนขĂงรĆฐที่จąเปิดใĀ้ปรąชćชนชี้แจงข้Ăเท็จจริง ĀรืĂผลกรąทบที่Ăćจเกิดขึ้นแก่ตน

ได้ด้üย แต่กฎĀมćยในกลุ่มนี้ มิได้ก ćĀนดüิธีกćรเปิดใĀ้ปรąชćชนชี้แจงข้Ăเท็จจริง  ĀรืĂผลกรąทบที่

Ăćจเกิดข้ึนแก่ตนไü้ด้üย แลąใĀ้เป็นĂ ćนćจแก่Āน่üยงćนขĂงรĆฐที่จąก ćĀนดĀลĆกเกณฑ์ แลąüิธีกćรใน

กćรด ćเนินกćรเปิดใĀ้ปรąชćชนชี้แจงข้Ăเท็จจริงĀรืĂผลกรąทบที่Ăćจเกิดขึ้นแก่ตนเĂง เช่น 
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๙๒ 

 

Telecommunications Act ๑๙๙๑ แลąNational Food Authority Act ๑๙๙๑ เป็นต้น ดĆงนĆ้น 

Āน่üยงćนที่รĆบผิดชĂบจึงมีดุลพินิจที่จąพิจćรณćü่ćÿมคüรเปิดใĀ้ปรąชćชนชี้แจงข้Ăเท็จจริงĀรืĂ

ผลกรąทบที่Ăćจเกิดขึ้นแก่ตนเĂงĀรืĂไม่ เมื่Ăใด ในปรąเด็นใด โดยมีĀลĆกเกณฑ์แลąüิธีกćรĂย่ćงไร 

แลąกฎĀมćยใĀ้Ă ćนćจแก่Āน่üยงćนขĂงรĆฐที่จąÿĂบÿüนข้Ăเท็จจริงโดยเปิดเผยในเรื่Ăงที่Ăยู่ในขĂบ

Ă ćนćจขĂงĀน่üยงćนนĆ้น รüมทĆ้งก ćĀนดüิธีในกćรเปิดใĀ้ปรąชćชนชี้แจงข้Ăเท็จจริงĀรืĂผลกรąทบที่

Ăćจเกิดข้ึนแก่ตนไü้Ăย่ćงชĆดเจนด้üย เช่น กรณี กฎĀมćย Radio communications Act ๑๙๙๒  ใน

มćตรć ๒๖๑ เกี่ ยüกĆบกćรรĆบฟังคüćมคิด เĀ็นขĂงปรąชćชน ได้ก ćĀนดใĀ้  Australian 

Communications and Media Authority (ACMA) ซึ่งเป็นĀน่üยงćนขĂงภćครĆฐที่เปิดใĀ้ปรąชćชน

ชี้แจงข้Ăเท็จจริง ĀรืĂผลกรąทบที่Ăćจเกิดขึ้นกĆบปรąชćชน โดยกćรจĆดเüทีĂภิปรćยÿćธćรณą ซึ่งมี

คณąกรรมกćร ACMA ที่ปรąธćนมĂบĀมćยต้Ăงไปร่üมกćรชี้แจงดĆงกล่ćü แลąปรąธćนขĂง ACMA 

จąท ćĀน้ćที่ปรąธćนในกćรด ćเนินกćรĂภิปรćยÿćธćรณąดĆงกล่ćüด้üย (Australian Government, 

๒๐๑๗) 

 จćกรĆฐธรรมนูญขĂงปรąเทýĂĂÿเตรเลียที่เปิดโĂกćÿใĀ้ปรąชćชนÿćมćรถรüมกลุ่มแลąมี

เÿรีภćพในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćแพร่ภćพกรąจćยเÿียงขĂง ĂĂÿเตรเลียจึงเป็น          

กćรคüบคุมเนื้ĂĀć แลąกćรเป็นเจ้ćขĂงÿื่ĂในปรąเทýĂĂÿเตรเลียผ่ćนกćรĂĂกใบĂนุญćตปรąกĂบ

กิจกćร แลąก ćĀนดเงื่Ăนไขเฉพćąที่ต้ĂงปฏิบĆติก่Ăนที่จąได้รĆบĂนุญćตใĀ้แพร่ÿĆญญćณ เช่น ต้Ăงมี

เนื้ĂĀćที่เก่ียüข้ĂงกĆบปรąเทýĂĂÿเตรเลีย แลąลĆกþณąเนื้ĂĀćโทรทĆýน์ที่เĀมćąÿมกĆบเด็ก เป็นต้น ซึ่ง

ถืĂเป็นกćรก ćกĆบดูแลภćครĆฐแลąกćรมีรąบบรĆบเรื่Ăงร้ĂงเรียนจćกÿćธćรณąĀรืĂภćคปรąชćชน 

รüมถึงมีกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรüิชćชีพที่เกี่ยüกĆบÿื่ĂในลĆกþณąขĂงกลุ่มเฉพćąĀลćยกลุ่ม เช่น Free TV 

Australia (Free TV), Commercial Radio Australia (CRA), The Australian Subscription 

Television and Radio Association (ASTRA) แลą Community Broadcasting Association of 

Australia (CBAA) เป็นต้น ทĆ้งนี้ÿ ćĀรĆบเรื่Ăงกćรร้ĂงเรียนจćกÿćธćรณąĀรืĂภćคปรąชćชนนĆ้น BSA 

รąบุü่ć ผู้ร้Ăงเรียนต้Ăง ÿ่งเรื่ĂงไปยĆงผู้ปรąกĂบกćรที่เกี่ยüข้Ăงโดยตรงก่Ăน Āćกไม่มีกćรตĂบรĆบ

ภćยใน ๖๐ üĆนĀลĆงจćกยื่นค ćร้Ăง ĀรืĂĀćกผู้ร้ĂงเรียนเĀ็นü่ćผลกćรตĂบรĆบจćกผู้ปรąกĂบกćรยĆงไม่

เพียงพĂ  ก็ÿćมćรถÿ่งค ćร้ĂงไปยĆง  ACMA เพ่ืĂใĀ้ด ćเนินกćรต่Ăได้ ĂีกทĆ้งยĆงเปิดโĂกćÿใĀ้  ACMA 

ด ćเนินกćรÿืบÿüนเรื่Ăงท่ีไม่มีผู้ร้Ăงเรียนได้ จąเĀ็นได้ü่ćกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćขĂงปรąเทýĂĂÿเตรเลีย
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ค่Ăนข้ćงเป็นรąบบแลąมีกลไกที่ชĆดเจน โดยมีกลไกก ćกĆบร่üมกĆนขĂงภćครĆฐ ในกรณีที่กลไกกćรก ćกĆบ

กĆนเĂงขćดปรąÿิทธิภćพ 

 

 ๕) ประเทýชิลี 

 ปรąเทýชิลี มีชื่Ăทćงกćรü่ć ÿćธćรณรĆฐชิลี Ăดีตเป็นปรąเทýในĂćณćนิคมขĂงปรąเทý

ÿเปน ซึ่งได้มีรĆฐธรรมนูญ ค.ý. ๑๙๘๐ ที่ก ćกĆบคüบคุมดูแลโดยรĆฐบćลทĀćรเพียงĂงค์กรเดียüเท่ćนĆ้น 

แลąนĆบตĆ้งแต่ ปี ค.ý. ๑๙๘๙ เป็นต้นมć  ปรąเทýชิลีมีกćรแก้ไขรĆฐธรรมนูญ เพ่ืĂใĀ้รĆฐธรรมนูญมี                        

คüćมเป็นปรąชćธิปไตยมćกยิ่งขึ้นมćโดยตลĂด แลąลดบทบćทขĂงกĂงทĆพในกิจกćรต่ćงๆ ใĀ้ลดลง 

แลąรĆฐธรรมนูญก็ได้รĆบกćรแก้ไขครบทุกปรąเด็น ใน ป ีค.ý. ๒๐๐๕    

  ๕.๑) รัฐธรรมนูญ ปี ค.ý. ๑๙๘๐ แก้ไขเพิ่มเติม ปี ค.ý. ๒๐๑๒ 

  ÿ ćĀรĆบรĆฐธรรมนูญ ปี ค.ý. ๑๙๘๐ แก้ไขเพ่ิมเติม ปี ค.ý. ๒๐๑๒ ได้

ก ćĀนดปรąเด็นเรื่ĂงÿิทธิเÿรีภćพขĂงปรąชćชนĀลćยมćตรćเช่นกĆน ได้แก่ มćตรć ๑๙ Ăนุมćตรć ๗ 

บĆญญĆติ ÿิทธิในเÿรีภćพÿ่üนบุคคลแลąคüćมปลĂดภĆยÿ่üนบุคคลโดยมิมีผู้ใดที่จąถูกลิดรĂนเÿรีภćพ

ÿ่üนบุคคลได้  ภćยใต้เงื่ĂนไขขĂงÿิทธิเÿรีภćพขĂงปรąชćชนที่ถูกต้ĂงตćมรĆฐธรรมนูญแลąกฎĀมćยที่

บĆญญĆติขึ้น แลąมćตรć ๑๙ Ăนุมćตรć ๑๒ บĆญญĆติรĆบรĂงÿิทธิเÿรีภćพขĂงปรąชćชนในกćรแÿดง

คüćมคิดเĀ็น แลąกćรใĀ้ข้Ăมูล โดยบĆญญĆติü่ćไม่ใĀ้มีกฎĀมćยก ćĀนดรąบบขĂงกćรตรüจพิจćรณć 

(Censorship)  ไม่ü่ćจąแÿดงคüćมคิดเĀ็นผ่ćนช่Ăงทćงใดก็ตćม  แม้รĆฐธรรมนูญจąรĆบรĂงเÿรีภćพ แต่

ก็ต้Ăง “เป็นไปตćมท่ีกฎĀมćยบĆญญĆติ”  มćตรć  ๑๙  Ăนุมćตรć  ๑๕  บĆญญĆติถึงÿิทธิ์ในกćรรüมกลุ่ม  

ซึ่งปรąชćชนÿćมćรถร่üมกลุ่มตćมคüćมÿนใจ  โดยไม่ขĆดต่ĂกฎĀมćย  คüćมÿงบ  คüćมเรียบร้ĂยขĂง

ปรąเทý  Ăย่ćงไรก็ตćมกćรรüมกลุ่มต้Ăงได้รĆบĂนุมĆติกćรจĆดตĆ้งขึ้นตćมกฎĀมćยที่รąบุไü้ (Constitute project,  

๒๐๑๘) 

   ๕.๒) กฎĀมาย Chile - Ley General de Telecommunications     

No. ๑๘.๑๖๘ ปี ค.ý. ๑๙๘๒ แก้ไขเพิ่มเติม ปี ค.ý. ๒๐๑๔ 

  กฎĀมćยฉบĆบนี้เป็นกรĂบกฎĀมćยเฉพćąÿ ćĀรĆบกิจกćรโทรคมนćคม                  

กćรÿื่Ăÿćรแลąÿื่ĂทĆ้งĀมดในปรąเทýชิลี ภćยใต้กฎĀมćยฉบĆบนี้รąบุü่ćคลื่นคüćมถี่เป็นขĂงปรąชćชน              

ทุกคน ปรąชćชนทุกคนมีÿิทธิที่จąใช้คลื่นคüćมถี่เพ่ืĂปรąโยชน์ขĂงÿćธćรณą ซึ่งĀมćยรüมถึง                      

คลื่นคüćมถี่üิทยุ แลąกćรใĀ้บริกćรÿćธćรณąเกี่ยüกĆบคลื่นทุกปรąเภท รüมไปถึงกćรจĆดตĆ้ง                                
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๙๔ 

 

Ăงค์กร SUBTEL ที่ท ćĀน้ćที่บริĀćรจĆดกćร ก ćกĆบ กćรüćงนโยบćย กćรพĆฒนćคุณภćพ กćรใĀ้บริกćร        

คลื่นคüćมถี่ทุกปรąเภท 

  ๕.๓  กฎĀมาย   Law on Freedoms of Opinion and 

Information and the Practice of Journalism ค.ý. ๑๙๙๐ 

  ใน ปี ค.ý. ๑๙๘๐  ปรąเทýชิลีมีกćรก ćกĆบÿื่ĂĂย่ćงเข้มงüดมćกทĆ้งในด้ćน

เÿรีภćพ กćรน ćเÿนĂข่ćüแลąกćรเซ็นเซĂร์เนื้ĂĀć ในĂดีตข่ćüร้Ăยลą ๘๐ จąมćจćกรĆฐบćล รüมถึง

รĆฐบćลมีกćรก ćกĆบÿื่ĂĂย่ćงเข้มงüด ภćยĀลĆงกćรเลืĂกตĆ้งใน ปี ค.ý. ๑๙๙๐ ภćยĀลĆงมีปรąธćนćธิบดี

ภćยใต้กćรเลืĂกตĆ้งในรąบĂบปรąชćธิปไตย ท ćใĀ้มีกćรเปิดĂิÿรąขĂงÿื่Ăมćกขึ้น ได้มีกćรĂĂก

กฎĀมćย Law on Freedoms of Opinion and Information and the Practice of Journalism 

ใน ปี ค.ý. ๑๙๙๓  แต่Ăย่ćงไรก็ตćมภćยใต้มćตรć  ๖  ยĆงมีกćรก ćกĆบไม่ใĀ้ÿื่Ăน ćเÿนĂในปรąเด็นที่ 

จąก่ĂใĀ้เกิดคüćมขĆดแย้ง ĀรืĂกćรน ćเÿนĂข้Ăมูลที่เป็นĂิÿรąĂย่ćงเต็มที่ ต่Ăมćมีกćรยกเลิกมćตรć ๖ 

ท ćใĀ้ÿื่Ăในปรąเทýชิลี มีĂิÿรąในกćรน ćเÿนĂข่ćüมćกขึ้น ĂีกทĆ้งปรąชćชนชิลี  ได้เรียกร้Ăงต่ĂรĆฐÿภć

ในกćรที่จąมีĂิÿรąมćกขึ้นในกćรพูด กćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นแลąกćรเข้ćถึงข้Ăมูลต่ćงๆ โดยไร้กćรปิด

กĆ้นĂย่ćงที่ผ่ćนมć Āćกแต่ผู้ที่จąปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăมüลชนต้ĂงมีกćรจบกćรýึกþćจćกÿถćบĆนด้ćน

ÿื่Ăมüลชนโดยเฉพćą ซึ่งเป็นüิชćชีพที่ได้รĆบ คüćมนิยม ĂีกทĆ้งมีกćรจĆดตĆ้ง Chilean National Ethics 

Committee ที่ท ćĀน้ćที่กćรก ćกĆบกĆนเĂงภćยในüิชćชีพÿื่Ă  ต่Ăมćในปี ค.ý. ๒๐๑๓ ได้มีüิทยุชุมชน

แลąรćยกćรโทรทĆýน์ที่มีคüćมĀลćกĀลćยเพ่ิมขึ้น  โดยใĀ้ĂิÿรąกĆบÿื่Ăในกćรน ćเÿนĂข้Ăมูล         

กćรเซ็นเซĂร์จąเป็นกćรพิจćรณćขĂงÿื่ĂเĂงถึงปรąเด็นที่มีคüćมĂ่ĂนไĀü ĀรืĂมีคüćมรุนแรง  (Chile 

Press, Media, TV, Radio, Newspapers – television, ๒๐๑๙) 

 จćกรĆฐธรรมนูญขĂงปรąเทýชิลีจąเĀ็นได้ü่ćมีกćรเปิดโĂกćÿใĀ้ปรąชćชนÿćมćรถ

รüมกลุ่มแลąมีเÿรีภćพในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น รüมถึงมีกćรเปลี่ยนผ่ćนÿู่รąบĂบปรąชćธิปไตยในช่üง 

๓๐ ปีที่ผ่ćนมć ท ćใĀ้ÿื่Ăมüลชนÿćมćรถน ćเÿนĂข่ćüแลąข้Ăมูลต่ćงๆ ได้Ăย่ćงมีเÿรีภćพมćกขึ้น 

ในขณąที่ปรąชćชนÿćมćรถเข้ćถึงข่ćüÿćรข้Ăมูลได้มćกขึ้นเช่นกĆน กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćแพร่ภćพ

กรąจćยเÿียงขĂงชิลี ÿ่üนĀนึ่งยĆงเป็นกćรก ćกĆบโดยรĆฐ แลąเปิดโĂกćÿใĀ้ÿื่Ăมüลชนก ćกĆบกĆนเĂง 

Āćกแต่กฎĀมćยรąบุü่ć ผู้ที่จąท ćĀน้ćที่ÿื่Ăมüลชนต้ĂงมีกćรจบกćรýึกþćจćกÿถćบĆนด้ćนÿื่Ăมüลชน

โดยเฉพćą ซึ่งถืĂเป็นพĆฒนćกćรทćงÿื่Ăมüลชนที่มีกćรเปลี่ยนแปลงไปในทิýทćงที่เÿรีแลąก่ĂใĀ้เกิด

กćรเข้ćถึงข้Ăมูลข่ćüÿćร  มćกขึ้น เป็นปรąโยชน์ต่ĂทĆ้งในแง่ขĂงÿื่Ăมüลชนแลąปรąชćชน 
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๙๕ 

 

 ๔.๑.๑.๓  การüิเคราะĀ์เปรียบเทียบกฎĀมายที่เกี่ยüข้องทั้งของประเทýไทยและ

ต่างประเทý เพื่อพิจารณาถึงกฎĀมายที่ÿนับÿนุนและคüามเป็นไปได้ในการจัดตั้งองค์กรเครือข่าย  

จิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทย  

   

ตารางที่ ๔.๑  กćรüิเครćąĀ์เปรียบเทียบกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงทĆ้งขĂงปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý 

เพ่ืĂพิจćรณćถึงกฎĀมćยที่ÿนĆบÿนุนแลąคüćมเป็นไปได้ในกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć             

ภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย  

 

ประเด็น ไทย ÿิงคโปร์ อเมริกา อังกฤþ ออÿเตรเลีย ชิล ี

๑.ปรąเด็น

กฎĀมćยที่

ÿนĆบÿนุน

กćรจĆดตĆ้ง

Ăงค์กร

เครืĂข่ćยจติ

Ăćÿćภćค

ปรąชćชนท่ี

ท ćกćร

ตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀć 

มีกćรใĀ้มีกลไก

คüบคุมกĆนเĂง

แลą กćร

รüมกลุม่ขĂง

Ăงค์กรüิชćชีพ

ÿื่Ă/ ภćค

ปรąชćชน มี

ÿ่üนร่üมในกćร

ด ćเนินกćร

ÿื่Ăมüลชน

ÿćธćรณą 

มีกćรเปดิ

โĂกćÿใĀ้

Ăงค์กรÿื่Ă

ÿćมćรถก ćกĆบ

ดูแลกĆนเĂง/ 

ภćคปรąชćชน

ร่üมเป็น

กรรมกćรใน 
กćรก ćกĆบÿื่Ă 

มีผู้ใĀ้บริกćร

ÿื่Ăต้ĂงรĆบฟัง

ข้Ăมูลจćก

ปรąชćชนแลą

ÿćมćรถ

ฟูĂงร้Ăง

ÿื่ĂมüลชนĀćก

เนื้ĂĀćพćดพิง

ถึงÿิทธิÿ่üน

บุคคล / 

ปรąชćชนจą

เข้ćมćเป็น

คณąกรรมกćร

ตรüจÿĂบ

รćยกćรÿืĂ่

ÿ ćĀรĆบเด็ก  

มีกćรรĆบฟัง 
ค ćร้Ăงเรียน

จćกปรąชćชน

เกี่ยüกĆบ

มćตรฐćนขĂง

รćยกćร/  
กćรแต่งตĆ้งกลุ่ม

ผู้บริโภคÿื่Ăเพื่Ă

ท ćĀน้ćที่เป็น

ตĆüแทนขĂง

ปรąชćชนขĂง 
แต่ลąพื้นที่ใน

กćรท ćงćน

ร่üมกĆบ 

OFCOM 

 

 

 

 

 

มีปรąชćชน

ÿćมćรถ

ร้ĂงเรียนĀćก

เนื้ĂĀćรćยกćร 

แลąกćรปฏิบĆติ

ตćม

จรรยćบรรณ

ขĂงÿื่Ăไม่

เĀมćąÿม/ 
มีกćรรĆบฟัง

คüćมคิดเĀ็น

ขĂงปรąชćชน 
ในทุกกิจกรรม  

มีกćรเปดิ

โĂกćÿใĀ้

Ăงค์กร

ÿื่Ăมüลชน

ÿćมćรถก ćกĆบ

ดูแลกĆนเĂง 
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๙๖ 

 

ประเด็น ไทย ÿิงคโปร์ อเมริกา อังกฤþ ออÿเตรเลีย ชิล ี

๒. รปูแบบ

กćรก ćกĆบÿื่Ă 
มีกćรก ćกĆบ

โดยรĆฐร่üมกĆบ

Ăงค์กรüิชćชีพ

ÿื่Ăมüลชน 

มีกćรก ćกĆบโดย

รĆฐเป็นĀลĆก  
เริ่มมีกćรจĆดตĆ้ง 
ÿภćüิชćชีพÿื่Ă

มćร่üมก ćกĆบ 

มีกćรก ćกĆบโดย

รĆฐแต่เปดิ

โĂกćÿใĀ้

ปรąชćชน เข้ć

มćมีÿ่üนร่üม

ค่Ăนข้ćงมćก 

มีกćรก ćกĆบโดย

รĆฐแต่เปดิโĂกćÿ

ใĀ้ปรąชćชน 
ทุกพื้นที่เข้ćมć 
มีÿ่üนร่üม 

มีกćรก ćกĆบโดย

รĆฐแต่เปดิโĂกćÿ

ใĀ้ปรąชćชน 
มีÿ่üนร่üม

แÿดง คüćม

คิดเĀ็น 

มีกćรก ćกĆบโดย

รĆฐร่üมกĆบ

Ăงค์กรüิชćชีพ

ÿื่Ăมüลชน 

๓. กลไกกćร

รĆบแลą

พิจćรณć 

เรื่Ăงร้Ăงเรียน 

มีทĆ้ง กÿทช. 

แลąĂงค์กร

üิชćชีพÿื่Ă 

มี Infocomm 

Media 

Developmen

t Authority  

มี Federal 

Commu- 

nications 

Commission: 

(FCC) 

มี Office of 

Commu-

nications 

(OFCOM) 

มี The 

Australian 

Communicati

ons and 

Media 

Authority 

(ACMA) 

มี Subtel 

 

  ๔.๑.๒  ผลการýึกþาเปรียบเทียบรูปแบบ บทบาท และÿถานการณ์ขององค์กร             

ภาคประชาชนซึ่งท างานในลักþณะจิตอาÿาในประเทýและต่างประเทý 

 ๔.๑.๒.๑  องค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ

ทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทย จ านüน ๕ องค์กร ได้แก่    

 ๑.) คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคÿื่อภาคประชาชน (มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค, ๒๕๖๑) 

  ๑.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  คณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน เกิดจćกกćรรüมตĆüขĂง

เครืĂข่ćยĀลćยภćคÿ่üน ในปี พ.ý. ๒๕๕๔  ปรąกĂบด้üย ตĆüแทนจćก ๑๖ Ăงค์กร จćกเครืĂข่ćยปรąชćÿĆงคม               

ด้ćนเด็กแลąเยćüชน เครืĂข่ćยด้ćนÿตรี เครืĂข่ćยคุ้มครĂงผู้บริโภค นĆกüิชćกćร แลąÿภćüิชćชีพÿื่Ă                

โดยมีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂÿร้ćงคüćมตรąĀนĆกในÿิทธิขĂงผู้บริโภคĂย่ćงจริงจĆง  แลąเพ่ืĂเป็นกćรปูĂงกĆน 

มิใĀ้มีกćรน ćเÿนĂข่ćüÿćรที่เป็นกćรลąเมิดÿิทธิขĂงปรąชćชนในฐćนąผู้บริโภคÿื่Ă  ĂĆนเนื่ Ăงจćก

ผู้บริโภค ยĆงปรąÿบปัญĀćกćรลąเมินÿิทธิที่ได้รĆบข้Ăมูลข่ćüÿćรจćกกćรโฆþณćÿินค้ć ĀรืĂบริกćร

ต่ćงๆ ที่ไม่เป็นจริง ไม่ครบถ้üน น ćไปÿู่กćรซื้Ăแลąกćรใช้ÿินค้ćĀรืĂบริกćรที่ไม่เĀมćąÿม ÿิ้นเปลืĂง                   
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๙๗ 

 

เกิดกćรลąเมิดÿิทธิมนุþยชน รüมถึงกćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀćลąคร ข่ćüÿćรด้üยคüćมรุนแรง Āยćบคćย 

ลćมก นĂกจćกนี้ยĆงมีกćรโฆþณćแฝงในรูปแบบต่ćงๆ แลąขณąเดียüกĆนกลุ่มผู้บริโภคÿื่ĂเĂง                      

ยĆงขćดคüćมรู้   คüćมเข้ćใจในกćรท ćงćนขĂงÿื่Ăที่ถูกต้ĂงตćมกรĂบขĂงจรรยćบรรณแลąกฎĀมćยที่

เกี่ยüข้Ăง  จึงท ćใĀ้ถูกลąเมินÿิทธิจćกÿื่ĂทĆ้งโดยที่รู้ตĆüแลąไม่รู้ตĆü   

  ๑.๒)  บทบาทและการด าเนินกิจกรรม 

     คณąกรรมกćรเครืĂข่ćยคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชนได้มีกćรจĆดตĆ้ง

คณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชนขึ้น ท ćĀน้ćที่เป็นกลไกกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนผู้บริโภค

ด้ćนÿื่Ăโดยเชื่ĂมรąĀü่ćงผู้บริโภคกĆบÿื่Ăมüลชน ซึ่งที่ผ่ćนมćยĆงไม่มีกลไกลĆกþณąนี้ เมื่Ăคณąกรรมกćร

คุ้มครĂงผู ้บริโภคÿื ่Ăภćคปรąชćชนได้ร Ćบเรื ่Ăงร้Ăงเรียนจćกปรąชćชนที ่ถูกลąเมิดÿิทธิ จąมี

กรรมกćรที่ท ćĀน้ćที่  พิจćรณćถึงปรąเด็นที่เป็นผลกรąทบต่ĂÿĆงคมโดยรüม  ตรüจÿĂบติดตćม    

กćรท ćงćนขĂงÿื่Ă  กćรแจ้งเตืĂนปรąชćชน  เมื่Ăÿื่Ăมีกćรน ćเÿนĂข้Ăมูลข่ćüÿćรที่ไม่เĀมćąÿม  

พร้ĂมกĆบÿąท้ĂนคüćมคิดĀรืĂข้Ăร้ĂงเรียนขĂงปรąชćชนกลĆบไปยĆงÿื่Ăแลąÿภćüิชćชีพด้ćนÿื่Ă เพ่ืĂใĀ้

เกิดกćรปรĆบปรุงเปลี่ยนแปลงแก้ไขกćรผลิตÿื่ĂใĀ้มีทิýทćงที่เกิดปรąโยชน์ต่ĂÿĆงคมโดยรüม รüมถึงมี

บทบćทในกćรขĆบเคลื่Ăนด้ćน กćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน จąท ćĀน้ćที่ÿนĆบÿนุนÿ่งเÿริม

ผู้บริโภคมีคüćมตื่นตĆü รู้เท่ćทĆนÿื่Ă แลąร่üมรณรงค์ใĀ้มีกćรพĆฒนćคุณภćพมćตรฐćนกćรผลิตÿื่Ăที่เกิด

ปรąโยชน์ต่ĂÿĆงคมĂย่ćงแท้จริง  ปูĂงกĆนไม่ใĀ้ปรąชćชนตกเป็นเĀยื่Ă  ĀรืĂได้รĆบผลกรąทบจćก    

กćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀćÿćรąขĂงÿื่Ăในด้ćนที่มีพิþภĆย    

  ๑.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร  

   คณąกรรมกćรเครืĂข่ćยคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน ได้มีกćรÿร้ćง

เครื Ăข่ ć ย ใน เชิ ง พ้ืนที่ ĂĂก ไปใน  ๑๑ จĆ งĀüĆ ด  ได้ แก่  ภćค เĀนื Ă  (ล ćปćง  / เ ชี ย งร ćย )                                    

ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ (ขĂนแก่น / ร้ĂยเĂ็ด) ภćคตąüĆนĂĂก-ภćคกลćง (ตรćด / ÿรąบุรี)                        

ภćคตąüĆนĂĂก (รćชบุรี / กćญจนบุรี)  ภćคใต้ (ÿุรćþฎร์ธćนี / ตรĆง) กรุงเทพมĀćนคร  แลąมี                  

กćรรąบุปรąเด็นเนื้ĂĀćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์แลąคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ă

ภćคปรąชćชนที่ĀลćกĀลćย ได้แก่ โฆþณćผลิตภĆณฑ์ÿุขภćพ üิทยุชุมชน เคเบิ้ลทีüี  ฟรีทีüี                      

ทีüีดćüเทียม  คüćมรุนแรงต่Ăเด็กแลąÿตรี ปรąเด็นทćงเพý แลąกćรพนĆน โดยเปิดโĂกćÿใĀ้

ปรąชćชนทĆ่üไปÿćมćรถร่üมเป็นĀนึ่งในกćรจĆบตćแลąเฝูćรąüĆงÿื่Ăโดยÿ่งข้Ăมูลมćที่มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค 

โทรýĆพท์ ๐๒-๒๔๘-๓๗๓๗  โทรÿćร ๐๒-๒๔๘-๓๗๓๓ ĀรืĂ “เฟÿบุ๊คซĂกแซกÿื่Ă”  ĀรืĂÿ่งเรื่Ăงมćที่ 
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๙๘ 

 

http://e-mouth.consumerthai.org ซึ่งมีĀลćยครĆ้งที่คณąกรรมกćรเครืĂข่ćยคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ă

ภćคปรąชćชนได้ĂĂกมćปกปูĂงÿื่Ăมüลชน จćกกćรรćยงćนข่ćüที่เป็นจริง เพ่ืĂใĀ้ข้Ăมูลที่ถูกต้Ăง    

แก่ผู้บริโภค แต่ÿร้ćงผลกรąทบต่Ăผู้ปรąกĂบกćร เช่น ในกรณีขĂงกćรรćยงćนÿ่üนปรąกĂบขĂงรĆงนก

ÿ ćเร็จรูป เป็นต้น 

 ๒.) ÿภาüิชาชีพข่าüüิทยุและโทรทัýน์ไทย (ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย, 

๒๕๖๑) 

  ๒.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทยจĆดตĆ้งขึ้นตćมที่รĆฐธรรมนูญแĀ่ง

รćชĂćณćจĆกรไทย พุทธýĆกรćช ๒๕๕๐ มćตรć ๔๖ ที่มีบทบĆญญĆติÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งกลไกคüบคุม

กĆนเĂงทćงด้ćนจริยธรรมขĂงĂงค์กรüิชćชีพทćงด้ćนกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรüิทยุโทรทĆýน์ 

ผนüกกĆบพรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พุทธýĆกรćช 

๒๕๕๑ มćตรć ๓๙ ที่ÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรรüมกลุ่มขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćร

กรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ เพื่Ăท ćĀน้ćที่จĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบ

ĂćชีพĀรืĂüิชćชีพแลąคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćง

จริยธรรม นĆบü่ćเป็นกćรยกรąดĆบผู้ปรąกĂบüิชćชีพüิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ใĀ้เป็นที่

ยĂมรĆบมćกขึ้น โดยกćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรĂิÿรąท ćĀน้ćที่คüบคุมกĆนเĂงในĀมู่ผู้ปรąกĂบ

üิชćชีพข่ćüüิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ เพ่ืĂÿ่งเÿริมเÿรีภćพ คüćมรĆบผิดชĂบ ÿถćนภćพผู้

ปรąกĂบüิชćชีพแลąกิจกćรüิทยุกรąจćยÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ ตลĂดจนÿ่งเÿริมÿนĆบÿนุนÿิทธิกćรใช้

ÿื่ĂกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ เพ่ืĂกćรรĆบรู้ข่ćüÿćร แลąกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นขĂงพลเมืĂงใน

รąบĂบปรąชćธ ิปไตยĂ Ćนม ีพรąมĀćกþĆตร ิย ์ทรงเป ็น ปรąม ุข โดยผู ้ปรąกĂบüิชćช ีพข ่ćü

üิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ ทĆ้งในÿ่üนขĂงเจ้ćขĂงÿถćนี  ผู้ได้รĆบใบĂนุญćต บรรณćธิกćร

ข่ćü ผู้Ă ćนüยกćรĀรืĂĀĆüĀน้ćฝุćยข่ćü ĀรืĂผู้มีĂ ćนćจท ćกćรแทนขĂงÿถćนีüิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุ

โทรทĆýน์ ทĆ้งในÿ่üนกลćงแลąÿ่üนภูมิภćค รüมทĆ้งผู้แทนÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย ได้

ปรąชุมกĆนเมื่ĂüĆนที่ ๑๐ เมþćยน ๒๕๕๒ พร้ĂมทĆ้งลงนćมท้ćยบĆนทึกเจตนćรมณ์ขĂงผู้ปรąกĂบ

üิชćชีพข่ćüüิทยุกรąจćยÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ เรื่Ăง กćรจĆดตĆ้งÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย

ขึ้น ปัจจุบĆนÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทยมีĂงค์กรÿมćชิกทĆ้งĀมด  ๒๕ Ăงค์กร 
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๙๙ 

 

  ๒.๒)  บทบาทและการด าเนินกิจกรรม 

     ๒.๒.๑) ด้ćนจริยธรรม ท ćĀน้ćที่ÿ่งเÿริมผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ใĀ้มีคüćมรĆบผิดชĂบแลąปฏิบĆติตćมĀลĆกจริยธรรมแĀ่งüิชćชีพ เพ่ืĂผดุงเกียรติแลąýĆกดิ์ýรี

ขĂงÿมćชิก ÿ่งเÿริมเÿรีภćพ แลąÿนĆบÿนุนÿิทธิกćรรĆบรู้ข่ćüÿćร กćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นขĂงพลเมืĂง 

ÿ่งเÿริมแลąพĆฒนćกćรปรąกĂบüิชćชีพข่ćüüิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ 

  ๒.๒.๒) ด้ćนüิชćกćร  ท ćĀน้ćที ่ýึกþćกลไกคüบคุมกĆนเĂงขĂงÿื ่Ă      

กćรท ćงćนขĂงÿื่Ăมีปรąÿิทธิภćพมćกขึ้น กćรคüบคุมÿื่Ăในต่ćงปรąเทý ýึกþćเรื่ĂงกฎĀมćยÿื่Ă แลą

ýึกþćเรื่ĂงÿิทธิปรąชćชนในกćรตรüจÿĂบÿื่Ă 

  ๒.๒.๓) กćรปฏิรูปÿื่Ă ท ćĀน้ćที่กćรเข้ćไปมีบทบćทในกćรÿนĆบÿนุนĀรืĂ

แÿดงคüćมคิดเĀ็นต่ĂกฎĀมćยเกี่ยüกĆบÿื่Ă 

  ๒.๒.๔) ด้ćนคüćมร่üมมืĂในกćรท ćงćนกĆบĂงค์กรüิชćชีพĂ่ืนๆ ท ćงćนคüบคู่

ไปกĆบÿภćกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์แĀ่งชćติ ĀรืĂĂงค์กรÿื่ĂüิชćชีพĂ่ืนๆ Ăย่ćงใกล้ชิด โดยเน้นเรื่Ăงจริยธรรม

เป็นĀลĆก แลąเป็นĂงค์กรคüบคุมก ćกĆบกĆนเĂง  ท ćงćนใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบĂงค์กรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงขĂงÿื่Ă

ต่ćงๆ เช่น เคเบิลทีüี โทรทĆýน์ดćüเทียม ĀรืĂโซเซียลมีเดีย ที่เป็นĂงค์กรลĆกþณąคล้ćยกĆน แลąýึกþć

เรื่ĂงกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรĂิÿรąขึ้นมćใĀม่ เพ่ืĂท ćงćนร่üมกĆนĀรืĂเป็นĂงค์กรเดียüเพ่ืĂดูแลทุกÿื่Ă                     

เคเบิลทีüี โทรทĆýน์ดćüเทียม นิüÿม์ีเดีย โซเซียลมีเดีย เพ่ืĂไม่ใĀ้เกิดกćรดูแลซ้ ćซ้Ăน 

  ๒.๒.๕) ด้ćนปรąชćÿĆมพĆนธ์ ท ćĀน้ćที่ÿร้ćงกćรรĆบรู้ต่Ăผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ă 

Ăงค์กรÿื่Ă ภćคÿĆงคมแลąปรąชćชน ถึงบทบćทĀน้ćที่ขĂงÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย   

  ๒.๒.๖) ด้ćนÿิทธิเÿรีภćพÿื่Ă ท ćĀน้ćที่ÿร้ćงĀลĆกปรąกĆนÿ ćĀรĆบüิชćชีพÿื่Ă                

ด้ćนÿüĆÿดิภćพแลąÿüĆÿดิกćรÿื่Ă คüรมีกĂงทุนดูแลÿüĆÿดิภćพ ÿüĆÿดิกćรผู้ปฏิบĆติงćน ติดตćมแก้ไข

กฎĀมćยแลąกćรผลĆกดĆนกฎĀมćยที่เกี่ยüกĆบüิชćชีพด้ćนÿื่Ă ท ćĀน้ćที่เป็นที่ปรึกþćแลąแนąน ć                

ด้ćนกฎĀมćยใĀ้กĆบÿื่ĂทĆ่üปรąเทý  ýึกþćüิจĆยกรณีกćรแทรกแซงÿิทธิเÿรีภćพÿื่Ă รĆบเรื่Ăงรćüร้Ăงทุกข์

จćกผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ă ตĆ้งรćงüĆลแลąกĂงทุนเพ่ืĂยกย่ĂงเชิดชูเกียรติคุณขĂงบุคคลที่ต่Ăÿู้เพ่ืĂ                

ÿิทธิเÿรีภćพÿื่Ă ÿนĆบÿนุนผลĆกดĆนใĀ้เกิดÿĀภćพคนท ćงćนด้ćนÿื่ĂแลąคณąกรรมกćรบริĀćรÿĀภćพ

ในüงกćรÿื่Ă 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๐๐ 

 

   ๒.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  ปัจจุบĆนÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย ท ćงćนร่üมกĆบÿภćüิชćชีพÿื่Ă

Ă่ืนๆ เช่น ÿภćกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์แĀ่งชćติ ÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย ÿมćคมนĆกข่ćü

นĆกĀนĆงÿืĂพิมพ์ ในกćรตรüจแลąก ćกĆบจริยธรรมขĂงüิชćชีพÿื่Ăมüลชน แลąเป็นคณąกรรมกćร

ÿĂบÿüนข้Ăเท็จจริงในกรณีที่เกิดเĀตุกćรณ์ที่เป็นข้ĂÿงÿĆยขĂงÿĆงคม เช่น กรณีทุจริตĀรืĂกćรรĆบÿินบน 

เป็นต้น เพ่ืĂใĀ้เกิดคüćมชĆดเจนแลąเป็นธรรมกĆบทุกฝุćย กćรตรüจÿĂบแลąแÿดงคüćมคิดเĀ็นทĆ้งใน

เชิงเĀ็นด้üยแลąคĆดค้ćนต่ĂกฎĀมćยĀรืĂรąเบียบที่เกี่ยüข้ĂงกĆบüิชćชีพÿื่Ăมüลชน กćรจ ćกĆดเÿรีภćพ

ในกćรแÿดง คüćมคิดเĀ็นขĂงปรąชćชนแลąÿื่Ăมüลชนต่Ăÿถćนกćรณ์บ้ćนเมืĂงต่ćงๆ 

 ๓) เครือข่ายครอบครัüเฝ้าระüังและÿร้างÿรรค์ÿื่อ (เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลą

ÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă, ๒๕๖๑) 

  ๓.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă จĆดตĆ้งขึ้นภćยใต้มูลนิธิ

เครืĂข่ćยครĂบครĆüที่ก่ĂตĆ้งขึ้นใน พ.ý.๒๕๔๒ มูลนิธิเครืĂข่ćยครĂบครĆüเกิดจćกกćรรüมกลุ่มขĂงพ่Ă

แม่กลุ่มĀนึ่งที่ร่üมกĆนผลĆกดĆนใĀ้เกิดกćรปฏิรูปกćรýึกþćซึ่งใช้ชื่Ăü่ćชมรมพ่Ăแม่ จćกนĆ้นจึงพĆฒนć

เติบโตมćเป็นĂงค์กรÿćธćรณกุýลที่มีเปูćĀมćยชĆดเจน กćรรüมตĆüขĂงกลุ่มเครืĂข่ćยครĂบครĆüนĆ้น

ค่Ăนข้ćงĀลćกĀลćย  ทĆ้งในÿ่üนขĂงเครืĂข่ćยครĂบครĆüเลี้ยงเดี่ยü (Single parent) เครืĂข่ćย

ผู้ปกครĂงในโรงเรียน เครืĂข่ćยครĂบครĆüทĆ่üไป เครืĂข่ćยครĂบครĆüจิตĂćÿć เครืĂข่ćยเพ่ืĂน

ครĂบครĆü (Buddy Family) เป็นต้น แลąด้üยบทบćทขĂงมูลนิธิเครืĂข่ćยครĂบครĆü จึงได้เกิด                

กćรรüมตĆüกĆบครĂบครĆüĂćÿć จĆดตĆ้ง “เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă” ซึ่งได้รĆบ                 

กćรÿนĆบÿนุนจćกแผนงćนÿื่Ăÿร้ćงÿุขภćüąเยćüชน (ÿÿย.) แลąÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุน                 

กćรÿร้ćงเÿริมÿุขภćพ  (ÿÿÿ.) ที่เน้นพĆฒนćกćรรู้เท่ćทĆนÿื่ĂใĀ้กĆบเด็ก  เยćüชนแลąครĂบครĆüแลą

กรąตุ้นรąบบÿื่ĂÿćรมüลชนใĀ้ตรąĀนĆกแลąĀĆนมćใÿ่ใจผลกรąทบที่ผู้บริโภคได้รĆบจćกÿื่Ăที่ไม่

เĀมćąÿม ĂĆนจąน ćไปÿู่กćรพĆฒนćÿĆงคมÿุขภćüą รüมถึงกćรÿร้ćงคüćมเข้มแข็งขĂงครĂบครĆüไทย 

โดยมีüĆตถุปรąÿงค์ในกćรรüมกลุ่มพ่Ăแม่ เพ่ืĂÿนĆบÿนุนÿ่งเÿริมบทบćทขĂงพ่Ăแม่ แลąครĂบครĆüใĀ้

เข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรÿร้ćงÿรรค์กรąบüนกćรเรียนรู้ ตลĂดจนร่üมกĆนจĆดกćรýึกþćใĀ้แก่ลูกแลą

ร่üมมืĂกĆนปูĂงกĆนคุ้มครĂงÿิทธิĂĆนชĂบธรรมขĂงเด็กแลąครĂบครĆüจćกกćรล่üงลąเมิดĀรืĂลิดรĂน
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๑๐๑ 

 

ÿิทธิเÿรีภćพในทุกๆ ด้ćน แลąใช้ÿื่ĂโทรทĆýน์ üิทยุกรąจćยเÿียงแลąÿิ่งพิมพ์ใĀ้เป็นปรąโยชน์ใน

กćรýึกþć พĆฒนćเด็กแลąเครืĂข่ćยครĂบครĆü 

  ๓.๒) บทบาทและการด าเนินกิจกรรม    

  เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă มีบทบćทด้ćนกćรก ćกĆบÿื่Ă

ÿ ćĀรĆบครĂบครĆüค่Ăนข้ćงมćก  ในช่üงที่เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ăได้รĆบทุนจćก

แผนงćนÿื่Ăÿร้ćงÿุขภćüąเยćüชน  (ÿÿย.) แลąÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุนกćรÿร้ćงเÿริมÿุขภćพ 

(ÿÿÿ.)  ได้มีกćรเปิดýูนย์ปรąÿćนงćนครĂบครĆüเฝูćรąüĆง แลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă เพ่ืĂเป็นýูนย์รĆบเรื่Ăง

ร้Ăงเรียนเกี่ยüกĆบกćรเผยแพร่ÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม  แลąกรąตุ้นใĀ้เกิดÿื่Ăที่ดี  ผลĆกดĆนกćรจĆดรąดĆบ

คüćมเĀมćąÿมขĂงÿื ่Ă กćรด ćเนินกิจกรรมที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăเด็ก เยćüชนแลąครĂบครĆü เป็น

กรąบĂกเÿียงแลąแรงÿนĆบÿนุนในกćรตรüจÿĂบÿื่Ăร้ćย – ชื่นชมÿื่Ăดี กćรใĀ้คüćมรู้เรื่Ăงคüćมเท่ćทĆน

ÿื่Ă แลąกćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมขĂงÿื่Ăเป็นÿิ่งÿ ćคĆญ  เพ่ืĂÿร้ćงคüćมตรąĀนĆกถึงพิþภĆยขĂง   

กćรได้รĆบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ทĆ้งยĆงÿร้ćง กลุ่มครĂบครĆüĂćÿćĄ ใĀ้เพ่ิมมćกขึ้นในกćรเฝูćรąüĆงแลą

ÿร้ćงÿรรค์ÿื่ĂĂย่ćงเป็นรąบบแลąเป็นรูปธรรม ด้üยกćรขยćยพ้ืนที่กćรเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă   

โดยจĆดท ćในรูปแบบเยี่ยมเชิงกĆลยćณมิตร  โดยแบ่งเป็นชุมชนในจĆงĀüĆดกรุงเทพมĀćนคร ๑ พ้ืนที่ 

แลą ๑ พ้ืนที่จćกภูมิภćคขĂงปรąเทýไทย แลąมีกćรท ćกิจกรรมÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์ขĂงครĂบครĆü เพื่Ă

ครĂบครĆüโดยครĂบครĆü ด ćเนินไปในรูปแบบค่ćยครĂบครĆü ซึ่ง เน้นกćรÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ăเด็ก เยćüชน 

แลąครĂบครĆü โดยครĂบครĆüเพ่ืĂต่ĂยĂดในกćรเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă เพ่ืĂÿนĆบÿนุนแลąÿ่งเÿริม

ÿื่Ăดีๆ ใĀ้เกิดข้ึนในÿĆงคม แลąเคลื่ĂนไĀüตćมปรąเด็นÿćธćรณąที่เครืĂข่ćยĄ เĀ็นü่ćเป็นปรąโยชน์ต่Ă

เด็ก เยćüชน แลąครĂบครĆü รüมถึงÿĆงคมÿ่üนรüม เพ่ืĂÿร้ćงÿรรค์ÿิ่งดีๆ ใĀ้ÿĆงคมไทย 

  ๓.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  ปัจจุบĆนถึงแม้เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ไม่ได้รĆบทุนจćก

แผนงćนÿื่Ăÿร้ćงÿุขภćüąเยćüชน  (ÿÿย.)  แลąÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุนกćรÿร้ćงเÿริมÿุขภćพ 

(ÿÿÿ.)  ยĆงคงเคลื่Ăนงćนด้ćนเฝูćรąüĆงÿื่Ăภćยใต้มูลนิธิเครืĂข่ćยครĂบครĆü แลąมูลนิธิเครืĂข่ćย

ครĂบครĆüเĂงยĆงคงมีบทบćทด้ćนกćรก ćกĆบÿื่Ăÿ ćĀรĆบครĂบครĆüค่Ăนข้ćงมćก โดยท ćงćนร่üมกĆบภćคี

Ă่ืนๆ เช่น กรąทรüงüĆฒนธรรม กĂงทุนพĆฒนćÿื่ĂปลĂดภĆยแลąÿร้ćงÿรรค์ในกćรจĆดกิจกรรมÿร้ćง

คüćมรู้ คüćมเข้ćใจ ÿćมćรถน ćไปขĆบเคลื่ĂนกลไกกćรเฝูćรąüĆงแลąรู้เท่ćทĆนÿื่Ă ในรąดĆบพ้ืน รüมถึง             

กćรท ćโครงกćรใĀม่ๆ ĂĂกมćĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง เช่น กćรพĆฒนćกลไกเฝูćรąüĆงÿื่Ăผ่ćนแĂปพลิเคชĆ่นที่ได้รĆบ
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๑๐๒ 

 

กćรÿนĆบÿนุนจćกกĂงทุนพĆฒนćÿื่ĂปลĂดภĆยแลąÿร้ćงÿรรค์  โดยกćรüćงรąบบเü็บไซต์  

https://www.mediadetector.net เพ่ืĂเพ่ิมใĀ้กćรÿ่งต่Ăข้Ăมูลมีคüćมรüดเร็ü ด้ćนกćรขยćย                 

คüćมร่üมมืĂกĆบĂćÿćÿมĆคร Ăงค์กรพĆฒนćเĂกชน แลąĀน่üยงćนก ćกĆบดูแลต่ćงๆ ด้ćนคüćมÿąดüกใน

กćรรćยงćนผลกลĆบไปยĆงĂćÿćÿมĆคร/ผู้แจ้งเรื่ĂงใĀ้ได้รĆบทรćบขĆ้นตĂนกćรด ćเนินงćนü่ćไปถึงขĆ้นตĂน

ไĀนแล้ü/Ăย่ćงไรบ้ćง ด้ćนกćรน ćเÿนĂ ผลกćรด ćเนินงćนÿู่ÿĆงคม ĄลĄ   

 ๔) มูลนิธิเพื่อนเยาüชนเพื่อการพัฒนา 

  ๔.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพื่ĂกćรพĆฒนć ด ćเนินกćรร่üมกĆบĂงค์กร กćรกุýลĂ่ืนๆ 

เพ่ืĂÿćธćรณąปรąโยชน์ในลĆกþณąเครืĂข่ćย มีเปูćĀมćยในกćรท ćงćน เพ่ืĂÿ่งเÿริม พĆฒนćýĆกยภćพ

เด็กเยćüชน  มีÿ่üนร่üมในกćรÿร้ćงÿรรค์ÿู่ÿĆงคม  ได้ด ćเนินงćนเพ่ืĂÿ่งเÿริมกรąบüนกćรคิด  กćรรู้ 

เท่ćทĆน  แลąÿ่งเÿริมทĆกþąชีüิตเด็กเยćüชน  แลąÿร้ćงภูมิคุ้มกĆนผลĆกดĆนใĀ้เกิดกćรจĆดÿภćพแüดล้Ăม

ลดÿภćüąเÿี่ยงรĂบตĆüเด็กเยćüชน ÿนĆบÿนุนใĀ้เกิดกลไก ชุมชน รĆฐ ในกćรคุ้มครĂงเด็ กเยćüชนใĀ้

ปลĂดจćกปัจจĆยเÿี่ยงแลąÿร้ćงÿภćพแüดล้Ăมที่เĀมćąÿม แลąด ćเนินงćนÿู่ยุทธýćÿตร์ร่üมกĆบ                   

ภćคีเครืĂข่ćย ซึ่งมีแนüคüćมคิดกćรท ćงćนเชิงลึกเพ่ืĂกćรพĆฒนćเด็กแลąเยćüชน จ ćเป็นต้ĂงมĂง

ปัญĀćĂย่ćงเป็นĂงค์รüม กćรท ćงćนต้Ăงเน้นกćรมีÿ่üนร่üมในกรąบüนกćรคิด ปฏิบĆติ ใĀ้มĂงเĀ็น

ÿภćพปัญĀćแลąเกิดปัญญćในกćรแก้ไขปูĂงกĆน ทĆ้งในรąดĆบตนเĂงแลąกลไกลทćงÿĆงคม กิจกรรมจึง

ต้Ăงมีกรąบüนกćรที่ĀลćกĀลćยเพ่ืĂเÿริมพลĆงด้ćนบüกใĀ้เด็กเยćüชน มุ่งกćรด ćเนินกćรÿู่ตĆüเด็ก 

รüมถึงผู้ใĀญ่แลąÿĆงคมรĂบๆ ตĆüเด็กได้มีÿ่üนในกćรร่üมพĆฒนć โดยน ćพลĆงเด็กเยćüชนร่üมขĆบเคลื่Ăน 

แลąเชื่ĂมĆ่นในýĆกยภćพเด็กเยćüชน ÿćมćรถมีÿ่üนร่üมในกćรÿร้ćงกćรเปลี่ยนแปลงÿู่ÿิ่งดีงćม ใĀ้กĆบ

ตนเĂง เพ่ืĂน ครĂบครĆü ชุมชน ÿĆงคม 

  ๔.๒)  บทบาทและการด าเนินกิจกรรม    

  มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพ่ืĂกćรพĆฒนć มีบทบćทในกćรพĆฒนćแลąปกปูĂงเด็ก

เยćüชน ลดปัจจĆยเÿี่ยง ในด้ćนจĆดกรąบüนกćรกิจกรรมเพ่ืĂÿร้ćงทĆกþąชีüิต ด้ćนทĆýนคติ คüćมรู้                    

คüćมเข้ćใจ กćรÿ่งเÿริมýĆกยภćพเด็กเยćüชนมีÿ่üนร่üมกิจกรรมทćงÿĆงคม ด้ćนพฤติกรรมภćยนĂก              

โดยเพ่ิมแรงเÿริมด้ćนบüกกรąตุ้นคüćมÿćมćรถทćงÿĆงคม กćรจĆดÿภćพแüดล้ĂมรĂบตĆü เด็กเยćüชน 

ด้üยกćรลดปัจจĆยเÿี่ยง เชื่Ăมปรąÿćนคüćมร่üมมืĂกĆบภćคÿ่üนต่ćงๆ กćรÿร้ćงช่ĂงทćงใĀม่ มี

ทćงเลืĂก ที่ĀลćกĀลćย ÿ่งเÿริมท ćกิจกรรมแลąÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์ แลąปกปูĂงเด็กเยćüชน ลดกćรเข้ćถึง 
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๑๐๓ 

 

แĀล่งĂโคจร  แĀล่งĂบćยมุข  พนĆน  ยćเÿพติด  แลąเครื่Ăงดื่มที่มีแĂลกĂăĂล์  กćรคุกคćมแลą 

คüćมรุนแรงทćงเพý กĆบĂงค์กรกćรกุýลĂ่ืนๆ เพ่ืĂÿćธćรณąปรąโยชน์ Āนึ่งในบทบćทที่เกี่ยüข้ĂงกĆบ

กćรก ćกĆบÿื่Ă คืĂ กćรขĆบเคลื่Ăนงćนÿื่Ăÿćรชุมชน ÿĆงคม โดยกćรÿ่งเÿริมทĆกþąเด็กเยćüชนแกนน ć 

ÿร้ćงกćรเรียนรู้ผ่ćนกรąบüนกćรÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์  เป็นนĆกÿื่Ăÿćร  ร่üมกรąบüนกćรÿื่Ăÿćรÿćธćรณą 

กćรÿร้ćงเüทีÿื่Ăÿćรÿćธćรณąต่Ăÿื่Ăมüลชน ขĆบเคลื่Ăนÿื่Ăÿćรเรื่Ăงเท่ćทĆนÿื่Ă แลąผลĆกดĆนĂิทธิพลÿื่Ă

ÿ่งผลกรąทบต่Ăเด็กเยćüชน แลąเชื่ĂมปรąÿćนกćรขĆบเคลื่Ăน รąĀü่ćงเครืĂข่ćยเยćüชน ภćคี แลą

ภćคÿ่üนในพ้ืนที่ โดยกćรจĆดกรąบüนÿร้ćงกćรเรียนรู้ แลกเปลี่ยนเติมปรąÿบกćรณ์ร่üมกĆน แลąร่üม

Āนุนเÿริมคüćมร่üมมืĂในกćรขĆบเคลื่ĂนงćนทĆ้งในรąดĆบพ้ืนที่แลąนโยบćย เช่น กćรผลĆกดĆน  พ.ร.บ.

กĂงทุนÿื่ĂปลĂดภĆยแลąÿร้ćงÿรรค์ เพ่ืĂเด็กเยćüชน เป็นต้น 

  ๔.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพ่ืĂกćรพĆฒนćก ćลĆงเคลื่ĂนเครืĂข่ćยเยćüชน "ÿื่Ăเด็ก

เปลี่ยนโลก" เป็นกćรÿ่งเÿริมกรąบüนกćรพĆฒนćýĆกยภćพตนเĂงแลąกลุ่มทćงด้ćนทĆกþąกćรรู้เท่ćทĆน

ÿื่Ă กćรĂ่ćนÿื่ĂĂĂก เขียนÿื่Ăได้ ÿร้ćงÿื่Ăเป็น รüมถึงÿ่งเÿริมบทบćทในกćรร่üมÿื่Ăÿćรเüทีÿćธćรณą

ÿąท้ĂนปัญĀćผลกรąทบต่Ăเด็กเยćüชน ปัจจุบĆนมีบทบćทเข้ćมćมีÿ่üนร่üมกĆบภćคีÿื่Ăเพ่ืĂเด็กเยćüชน

แลąครĂบครĆü (มćกกü่ć ๕๐ Ăงค์กร ภćคปรąชćชน) แลąปรąÿบคüćมÿ ćเร็จในกćรขĆบเคลื่Ăน                       

(ร่ćง)  พรบ. กĂงทุนÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์เพ่ืĂเด็กเยćüชนแลąครĂบครĆü ฉบĆบปรąชćชน มีเüทีÿื่Ăÿćร

ÿćธćรณąแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แลąเท่ćทĆนÿื่Ă  ÿื่Ăÿćรผ่ćนÿื่Ăมüลชน แลąจĆดเüทีใĀ้คüćมรู้  แลą    

เชื่ĂมปรąÿćนเครืĂข่ćยในเขตบćงกĂกน้Ăย บćงกĂกใĀญ่ ๑๗ ชุมชน ร่üมเÿนĂรćยชื่ĂÿนĆบÿนุนได้

มćกกü่ćÿĂงพĆนรćยชื่Ă ร่üมกĆบ ภćคเีครืĂข่ćย รüม ๑๐,๐๐๐ กü่ćรćยชื่Ă เมื่Ă พ.ร.บ. กĂงทุนพĆฒนćÿื่Ă

ปลĂดภĆยแลąÿร้ćงÿรรค์ผ่ćน (๒๘ มีนćคม ๒๕๕๘) ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน ภćคีคüćมร่üมมืĂ ได้

มĂบĀมćย มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพ่ืĂกćรพĆฒนć เชื ่ĂมปรąÿćนจĆดเüทีÿร้ćงคüćมเข้ćใจกĆบภćคี

เครืĂข่ćยĂงค์กรท ćงćนด้ćนเด็กเยćüชนแลąชุมชน ต่ĂüĆตถุปรąÿงค์ขĂง พ.ร.บ. กĂงทุนพĆฒนćÿื่Ă

ปลĂดภĆยแลąÿร้ćงÿรรค์ แลąรüบรüมข้ĂเÿนĂ จ ćนüน ๕ ครĆ้ง ไม่น้Ăยกü่ć ๕๐ Ăงค์กร (กรุงเทพĄ 

ภćคกลćง ตąüĆนĂĂก ภćคใต้ ภćคเĀนืĂ ตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ ) ถืĂü่ćเป็นĂงค์กรที่มีÿ่üนÿ ćคĆญใน             

กćรจĆดตĆ้งÿ ćนĆกงćนกĂงทุนพĆฒนćÿื่ĂปลĂดภĆยแลąÿร้ćงÿรรค์ แลąปัจจุบĆนได้มีกćรผลิตÿื่ĂใĀ้ คüćมรู้

ด้ćนกćรรู้เท่ćทĆนÿื่ĂĂĂกมćĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง 
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๑๐๔ 

 

  ๕.) ÿถาบันÿื่อเด็กและเยาüชน  

  ๕.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน (ÿÿย.) Ăยู่ภćยใต้มูลนิธิÿ่งเÿริมÿื่Ăเด็กแลą

เยćüชน”เป็นĂงค์กรพĆฒนćเĂกชนด้ćนกćรพĆฒนćเด็กแลąเยćüชน โดยมีพĆฒนćกćร มćจćก                 

คüćมร่üมมืĂขĂง มูลนิธิเพื่ĂกćรพĆฒนćเด็ก ร่üมกĆบÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุนกćรÿร้ćงเÿริม

ÿุขภćพ (ÿÿÿ.) จĆดท ćแผนงćนÿื่Ăÿร้ćงÿุขภćüąเยćüชน ที่ด ćเนินร่üมกĆนมćตĆ้งแต่ปี พ .ý. ๒๕๔๙ 

จนเป็นĀน่üยงćนที่มุ่งมĆ่นบนเÿ้นทćงÿร้ćงÿรรค์ÿภćพแüดล้Ăมแลąกćรเรียนรู้ขĂงเด็กแลąเยćüชน  มี

เปูćĀมćยเพ่ืĂÿร้ćงÿĆงคมไทยเป็นÿĆงคมที่ÿ่งเÿริมÿิทธิเด็ก เด็กเยćüชนมีÿ่üนร่üมในทุกมิติ มีพ้ืนที่ที่ได้

ใช้พลĆงÿร้ćงÿรรค์ แลąพลĆงกćรÿื่Ăÿćรที่ÿร้ćงกćรเปลี่ยนแปลงÿĆงคมใĀ้ดีขึ้น 

  ๕.๒)  บทบาทและการด าเนินกิจกรรม    

  ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน เÿริมÿร้ćงทĆกþąชีüิตขĂงเด็กแลąเยćüชน                   

ผ่ćนกรąบüนกćรใช้ÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์แลąกćรเรียนรู้เท่ćทĆนÿื่Ă รüมทĆ้งÿร้ćงพ้ืนที่ÿร้ćงÿรรค์ แลą

ÿภćพแüดล้Ăมที่เĂ้ืĂต่Ăกćรเรียนรู้แลąกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเด็ก เยćüชนแลąครĂบครĆü พĆฒนćแลą

เผยแพร่Ăงค์คüćมรู้ นüĆตกรรม ด้ćนÿื่Ă พื้นที่ÿร้ćงÿรรค์ ÿ่งเÿริมแลąร่üมมืĂกĆบกลุ่ม / Āน่üยงćนต่ćงๆ                     

เพ่ืĂใĀ้เกิดนโยบćย โดยÿćมćรถร่üมÿนĆบÿนุนÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน ได้ทĆ้งกćรบริจćคเงิน

ÿนĆบÿนุนกิจกรรม แลąเข้ćร่üมเป็นĂćÿćÿมĆคร  

  ๕.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชนมีกćรจĆดกิจกรรมที่ÿ่งเÿริมกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ă                     

แลąกćรตรüจÿĂบÿื่Ăผ่ćนเü็บไซต์   http://cclickthailand.com ทĆ้งĀลĆกÿูตรกćรฝึกĂบรม                        

กćรใĀ้คüćมรู้ผ่ćนบทคüćมแลąงćนüิจĆย ซึ่งไม่ได้รüมถึงเฉพćąÿื่Ăเด็กเท่ ćนĆ้น แต่รüมไปถึงÿื่Ăด้ćน

ผู้Āญิงแลąÿื่Ăที่ĂĆนตรćยในภćพรüม  มีกćรแบ่งชุดคüćมรู้ÿ ćĀรĆบพ่Ăแม่แลąครู มีกćรด ćเนินกćร

ร่üมกĆบภćคีเครืĂข่ćยที่ĀลćกĀลćยทĆ้งภćครĆฐ เĂกชน แลąĂงค์กรรąĀü่ćงปรąเทý ได้แก่ ÿ ćนĆกงćน

กĂงทุนÿนĆบÿนุนกćรÿร้ćงเÿริมÿุขภćพ (ÿÿÿ.) ýูนย์ปรąÿćนงćนเครืĂข่ćยกćรýึกþćเพ่ืĂÿร้ćงพลเมืĂง

ปรąชćธิปไตย คณąกรรมกćรýึกþćขĆ้นพ้ืนฐćน กรąทรüงýึกþćธิกćร Ăงค์กćรýึกþć üิทยćýćÿตร์ 

แลąüĆฒนธรรม แĀ่งÿĀปรąชćชćติ ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ 

แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ (กÿทช.) มูลนิธิĂินเทĂร์เน็ตร่üมพĆฒนćไทย เครืĂข่ćยครĂบครĆü            

เฝูćรąüĆง ÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă มูลนิธิเครืĂข่ćยครĂบครĆü แลą Media at Young Studio 
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๑๐๕ 

 

 ๔.๑.๒.๒) องค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ

ทางüิทยุและโทรทัýน์ในต่างประเทýจ านüน ๕ องค์กร  ได้แก่    

 ๑) Media Monitoring Project of Zimbabwe ของThe Zimbabwe Human 

Rights NGO Forum (Zimbabwe Human Rights NGO Forum, ๒๐๑๘) 

  ๑.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  Media Monitoring Project of Zimbabwe เป็นโครงกćรĀนึ่งขĂง                     

The Zimbabwe Human Rights NGO Forum เป็นĂงค์กรĀน่üยงćนเพ่ืĂÿิทธิมนุþยชนขĂง

ซิมบĆบเü เป็นเครืĂข่ćยพĆนธมิตรขĂงĂงค์กรเĂกชน (NGO) ด้ćนÿิทธิมนุþยชนจ ćนüน ๒๒ แĀ่งใน

ซิมบĆบเü ที่มีüĆตถุปรąÿงค์เกี่ยüกĆบýึกþćรąดĆบแลąลĆกþณąขĂงกćรใช้คüćมรุนแรงแลąกćรทรมćนที่

เกิดข้ึนในปรąเทý แลąกćรชุลมุนÿ่üนใĀญ่ที่เกิดข้ึน โดยเริ่มจĆดตĆ้งĂงค์กรตĆ้งแต่ช่üงขĂงกćรจลćจลด้ćน

ĂćĀćรใน  ปี ค.ý. ๑๙๙๘  ในช่üงแรกĂงค์กรปรąกĂบไปด้üยÿมćชิกทĆ้งĀมด  ๘  Ăงค์กร ต่Ăมćได้รĆบ

กćรÿนĆบÿนุนจćกĂงค์กรเĂกชนด้ćนÿิทธิมนุþยชนที่ÿ ćคĆญในซิมบĆบเü แลąปรąÿćนงćนĂย่ćงใกล้ชิด

กĆบเพ่ืĂนร่üมงćน เช่น National Association of Non-Governmental Organization (NANGO), the 

Crisis in Zimbabwe Coalition, National Constitutional Assembly (NCA) and Zimbabwe 

Congress   of  Trade  Unions  (ZCTU)  กćรเป็นÿมćชิกขĂงĂงค์กรนี้เปิดโĂกćÿใĀ้กĆบĂงค์กรต่ćงๆ 

ที่Ăยู่ในซิมบĆบเüแลąเป็นĂงค์กร ที่ใĀ้คüćมÿนใจเกี่ยüข้ĂงกĆบÿิทธิมนุþยชน ได้มีÿ่üนร่üมกĆบกćรก ćจĆด

คüćมรุนแรงแลąกćรทรมćนที่เกิดขึ้น ปัจจุบĆนĂงค์กรมีĂงค์กรÿมćชิกที่ท ćงćนในขĂบเขตด้ćน ÿิทธิÿตรี 

ÿิทธิทćงเพ่ง แลąทćงกćรเมืĂง เÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂก แลąÿิทธิขĂงÿื่Ă ÿิทธิขĂงเพýทćงเลืĂก ÿิทธิ

ขĂงนĆกโทþกćรต่Ăต้ćนกćรคĂรĆปชĆ่น  ธรรมćภิบćลแลąกćรÿร้ćงÿĆนติภćพ  แลąกćรแก้ไขปัญĀć

คüćมขĆดแย้งที่ไม่ใช้คüćมรุนแรง คณąกรรมกćรขĂงĂงค์กรปรąกĂบไปด้üยตĆüแทนจćกแต่ลąĂงค์กรที่

เป็นÿมćชิก Ăงค์กรไม่ได้ถูกจĆดตĆ้งขึ้นแลą ไม่มีกćรด ćเนินกćรเพ่ืĂüĆตถุปรąÿงค์ในกćรด ćเนินธุรกิจใดๆ 

รćยได้ขĂงĂงค์กรจąมćจćกกćรÿนĆบÿนุน กćรช่üยเĀลืĂแลąกćรบริจćค แลąดĂกเบี้ยจćกกćรลงทุน 

รćยได้แลąทรĆพย์ÿินขĂงĂงค์กรจąถูกน ćไปใช้เพ่ืĂÿ่งเÿริมตćมüĆตถุปรąÿงค์ที่ได้จĆดตĆ้งขึ้นเท่ćนĆ้น  

  ๑.๒)  บทบาทและการด าเนินกิจกรรม 

   Media Monitoring Project of Zimbabwe  เป็นโครงกćรคüบคุมÿื่Ă

ขĂงซิมบĆบเü  ซึ่งเป็นĀน่üยงćนĂิÿรąที่ท ćงćน เพ่ืĂÿ่งเÿริมเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂก แลą         

คüćมรĆบผิดชĂบขĂงผู้ÿื่Ăข่ćüในซิมบĆบเü โดยมีจุดมุ่งĀมćยเพ่ืĂตรüจÿĂบ แลąกćรüิเครćąĀ์ข่ćü แลą
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๑๐๖ 

 

ÿถćนกćรณ์ปัจจุบĆนที่ถูกĂĂกĂćกćýทćงüิทยุ โทรทĆýน์ในปรąเทý แลąÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ต่ćงๆ แลąÿ่งเÿริม

ใĀ้พลเมืĂงมีคüćมÿćมćรถแลąมีĂ ćนćจในกćรตĆดÿินใจĂย่ćงมีข้Ăมูล ÿื่Ăมüลชนผลิตÿื่Ăที่มีคุณภćพ

น่ćเชื่ĂถืĂ รüมทĆ้งนโยบćยÿื่Ăที่ÿĂดคล้ĂงกĆบข้Ăก ćĀนดในรąดĆบภูมิภćคแลąรąดĆบÿćกลตćม

บทบĆญญĆติที่ได้รĆบกćรรĆบรĂงจćกรĆฐธรรมนูญขĂงซิมบĆบเü   

  ๑.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  Media Monitoring Project of Zimbabwe มีกćรตรüจÿĂบข่ćüที่

ĂĂกĂćกćýในซิมบĆบเüทĆ้งทćงüิทยุ โทรทĆýน์ในปรąเทý แลąÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ต่ćงๆ Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăง โดย

พิจćรณćถึง ÿิ่งที่คüรถูกงดĂĂกĂćกćý แลąคüćมĂิÿรąในกćรÿื่Ăÿćรข่ćüÿćรข้Ăมูลต่ćงๆในปรąเทý 

รüมถึงยĆงมีกćรท ćüิจĆยแลąýึกþćข้Ăมูลเชิงลึกเกี่ยüกĆบผลปรąโยชน์ÿćธćรณąแลąÿิ่งที่ÿĆงคมต้Ăง

ตรąĀนĆกร่üมกĆบĂงค์กรเครืĂข่ćยที่ĀลćกĀลćยไม่ü่ćจąเป็น  Norwegian Agency for International 

Development (NORAD) Open Society Initiative for Southern Africa (OSISA)  Netherlands 

Institute for Southern Africa (NiZA) United States Agency for International Development  

(USAID- OTI)  Communication Assistance Foundation (CAF)  

 ๒) The World Association for Christian Communication (WACC Global, 

๒๐๑๘)  

  ๒.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  The World Association for Christian Communication (WACC) 

ตĆ้งĂยู่ในกรุงลĂนดĂน ÿĀรćชĂćณćจĆกรแลąเมืĂงโตรĂนโต ปรąเทýแคนćดć เป็นĂงค์กรเĂกชน 

(NGO) ที่ÿร้ćงÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćร เพ่ืĂÿ่งเÿริมคüćมยุติธรรมทćงÿĆงคม Ăงค์กรได้ใĀ้ค ćแนąน ćแลą

ช่üยเĀลืĂผู้คนในทุกคüćมเชื่Ă เชื้ĂชćติแลąüĆฒนธรรมทĆ่üโลก Ăงค์กรเชื่Ăü่ćทุกคนมีÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćร 

แลąÿิทธิ ในกćรÿื่Ăÿćรเป็นÿิ่งเดียüกĆนกĆบกćรมีÿิทธิ์ในĂćĀćร ที่พĆก แลąคüćมปลĂดภĆย ในพĆนธมิตร

เชิงกลยุทธ์ Ăงค์กรมุ่งมĆ่นที่จąเป็นตĆüเร่งใĀ้เกิดกćรเปลี่ยนแปลงเพ่ืĂปรąโยชน์ร่üมกĆน เกิดกćรแบ่งปัน

ข้Ăมูล คüćมรู้ แลąปรąÿบกćรณ์ในด้ćนกćรÿื่Ăÿćร WACC มีÿมćชิกใน ๑๒๐ ปรąเทý ท ćงćนร่üมกĆน

ในรąดĆบท้Ăงถิ่น  รąดĆบชćติ  แลąรąดĆบภูมิภćค  WACC  ด ćเนินงćนด้ćนกćรÿื่Ăÿćร  เÿริมÿร้ćงขีด

คüćมÿćมćรถ ÿนĆบÿนุนÿิทธิกćรÿื่ĂÿćรแลąรĆบมืĂกĆบคüćมท้ćทćยที่จąเกิดขึ้น เช่น คüćมต้Ăงกćรใน

กćรรćยงćนÿื่Ăที่Ă่ĂนไĀü ทćงเพý กćรÿร้ćงÿĆนติภćพ แลąกćรÿื่Ăÿćรแบบมีÿ่üนร่üมเพ่ืĂกćรพĆฒนć 

ในฐćนąที่เป็นÿมćคมรąดĆบโลกที่ปรąกĂบด้üย ÿมćชิกบุคคล ÿถćบĆน WACC มุ่งเน้นที่จąก่ĂใĀ้เกิด
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๑๐๗ 

 

กćรท ćคüćมเข้ćใจแลąใĀ้เกิดกćรมีÿ่üนร่üมมćกขึ้นตćมÿิทธิขĂงทุกคนในกćรÿื่ĂÿćรĂย่ćงเปิดเผย 

เป็นปรąชćธิปไตยในกćรตĆดÿินใจ แลąเĀตุกćรณ์ที่ÿ่งผลกรąทบต่ĂชีüิตขĂงปรąชćชน รüมถึงท ćงćน

ร่üมกĆบผู้ที่ถูกปฏิเÿธÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćร เนื่Ăงจćกÿถćนą ตĆüตน ĀรืĂเพý ÿนĆบÿนุนกćรเข้ćถึงข้Ăมูล

แลąกćรÿื่ĂÿćรĂย่ćงเต็มที่  แลąÿ่งเÿริมÿื่Ăที่เปิดกü้ćงแลąĀลćกĀลćย  เÿริมÿร้ćงเครืĂข่ćยขĂง      

ผู้ÿื่Ăÿćรเพ่ืĂพĆฒนćÿĆนติภćพ  คüćมเข้ćใจ  แลąคüćมยุติธรรม WACC มีÿมćชิกĂงค์กรแลąÿมćชิก

ÿ่üนบุคคลใน ๑๒๐ ปรąเทý มีÿมćชิกใน ๘ ÿมćคมรąดĆบภูมิภćค ปรąกĂบด้üย แĂฟริกć เĂเชีย 

แคริบเบียน ยุโรป ลąตินĂเมริกć ตąüĆนĂĂกกลćง ĂเมริกćเĀนืĂ แลą แปซิฟิก กćรเป็นÿมĆครÿมćชิก

เปิดใĀ้ÿ ćĀรĆบบุคคล โบÿถ์  Āน่üยงćนที่เกี่ยüข้ĂงกĆบคริÿตจĆกร  ผู้ผลิตÿื่Ă ÿถćบĆนกćรýึกþć Ăงค์กร

กćรÿื่Ăÿćรโลก แลąทุกคนที่ÿนใจต่ĂภćรกิจขĂงĂงค์กรแลąĀลĆกกćรÿื่ĂÿćรขĂงคริÿเตียน  

  ๒.๒) บทบาทและการด าเนินกิจกรรม 

  The World Association for Christian Communication มีบทบćท                               

ในกćรÿ่งเÿริมÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćร (Communication Rights) ซึ่งÿิทธิ์ในกćรÿื่Ăÿćรท ćใĀ้ทุกคนในทุก

แĀ่งÿćมćรถแÿดงĂĂกได้Ăย่ćงเป็นเĂกเทý แลąเป็นกลุ่มโดยกćรÿื่Ăÿćรทุกรูปแบบ มีคüćมÿ ćคĆญต่Ă                      

กćรมีÿ่üนร่üมในÿĆงคมĂย่ćงเต็มที่ ดĆงนĆ้น ÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćรจึงเป็นÿิทธิมนุþยชนÿćกลที่ขĂงชćยĀญิง

แลąเด็กทุกคน  แลąĂีกบทบćทÿ ćคĆญขĂง  WACC คืĂ กćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่ÿ ćคĆญแลąเป็นปรąโยชน์

ÿ ćĀรĆบกćรÿร้ćงกćรรĆบรู้  แลąกćรÿนĆบÿนุนÿ ćĀรĆบกćรเปลี่ยนแปลงนโยบćย แลąแนüทćงใน                

กćรปฏิบĆติงćนขĂงÿื่ĂทĆ่üโลก  ปรąกĂบด้üย กćรตรüจÿĂบÿื่Ăในด้ćนเพý ด้ćนคüćมยćกจน ด้ćน

ýćÿนć แลąด้ćนÿĆนติภćพ  ĂีกทĆ้งยĆงมุ่งกćรยุติคüćมแบ่งแยกทćงเพýขĂงÿื่Ă  ด้üยกćรรณรงค์เพ่ืĂ

เตืĂนÿื่Ă  ถึงคüćมรĆบผิดชĂบÿื่Ăใน  กćรÿ่งเÿริมจรรยćบรรณüิชćชีพ  เกี่ยüกĆบกćรคุ้มครĂงที่ยุติธรรม       

คüćมÿมดุล คüćมถูกต้Ăง แลąกćรไม่เลืĂกปฏิบĆติ 

  ๒.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  ปัจจุบĆน  WACC ได้มีกćรüćงแผนยุทธýćÿตร์ที่ผ่ćนกรąบüนกćร

ปรึกþćĀćรืĂĂย่ćงกü้ćงขüćงกĆบÿมćชิก Āุ้นÿ่üน แลąผู้มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿียĂ่ืนๆ โดยเน้นเรื่Ăง                    

คüćมเชี่ยüชćญใน  กćรตรüจÿĂบÿื่Ăแบบมีÿ่üนร่üม  เพ่ืĂÿนĆบÿนุนข้ĂคิดเĀ็นขĂงผู้ที่ถูกปฏิเÿธÿิทธิ       

ในกćรÿื่Ăÿćร  เนื่Ăงจćกเพý ÿถćนą ĀรืĂเĂกลĆกþณ์ กćรเริ่มเชื่Ăมโยงโครงกćรÿื่ĂÿćรรąดĆบรćกĀญ้ć

กĆบกćรÿ่งเÿริมÿิทธิกćรÿื่ĂÿćรใĀ้บุคคลในรąดĆบรćกĀญ้ć มีÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćรเท่ćกĆบบุคคลĂ่ืน  ซึ่ง

กćรที่ WACC ÿćมćรถด ćเนินกćรด้ćนกćรตรüจÿĂบÿื่Ăได้Ăย่ćงกü้ćงขü้ćงแลąมีพĆนธมิตรทĆ่üโลก 
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๑๐๘ 

 

เนื่Ăงจćก WACC มีĂงค์กรพĆนธมิตรด้ćนเงินทุนจ ćนüนมćกแลąกรąจćยĂยู่ทุกทüีปทĆ่üโลก  เช่น  The 

Anglican Communion, UK ; Brot für Alle, Switzerland; Canadian International 

Development Agency (CIDA), Canada;  Council for World Mission, Singapore; UKaid from 

the Department for International Development (DFID), UK;  Brot für die Welt, Germany; 

Evangelical Lutheran Church of Finland;  Interkerkelijke Organisatie voor 

Ontwikkelingssamenwerking (The Interchurch Organization for Development Co-

operation, ICCO), The Netherlands; mission ๒๑, Switzerland ;  Otto per mille, Chiesa 

Valdese, Italy; United Church of Canada เป็นต้น 

 

 ๓) The Media Development Foundation (The Media Development Foundation, 

๒๐๑๔) 

  ๓.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  The Media Development Foundation ก่ĂตĆ้งขึ้นเมื่ĂเดืĂนเมþćยน 

๒๕๕๑ โดยกลุ่มนĆกข่ćüมืĂĂćชีพในปรąเทýยูเครน เป็นĂงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไร ที่มุ่งÿนĆบÿนุนÿĆงคม  

ที่เปิดกü้ćงแลąมีÿ่üนร่üม  Ă ćนüยคüćมÿąดüกในกćรรüมกลุ่มขĂงพลเมืĂง  ÿ่งเÿริมคüćมเท่ćเทียม 

ทćงเพý  คüćมĀลćกĀลćยแลąพĀุนิยมทćงเพý  ปกปูĂงÿิทธิมนุþยชนเÿรีภćพในกćรพูด แลą    

กćรแÿดงĂĂก รĆบรĂงÿภćพแüดล้ĂมขĂงÿื่Ăเÿรี มีÿ่üนร่üมในกćรพĆฒนćüิชćชีพแลąÿถćบĆนขĂงÿื่Ă 

Ă ćนüยคüćมÿąดüก ในกćรจĆดตĆ้งÿื่Ă คüćมรĆบผิดชĂบแลąกลไกกćรคüบคุมตนเĂง ÿ่งเÿริมคüćมรู้   

ด้ćนÿื่Ăกćรมีÿ่üนร่üม ในกćรเป็นพลเมืĂงแลąกćรเคลื่ĂนไĀüขĂงเยćüชน ปกปูĂงเÿรีภćพในกćรพูด

แลąกćรแÿดงĂĂก  ÿนĆบÿนุนÿิทธิมนุþยชน  ÿ่งเÿริมกćรÿื่Ăÿćรมüลชนด้ćนจริยธรรม  แลą                    

รąบบ   คüćมรĆบผิดชĂบขĂงÿื่Ă คüćมรู้เรื่Ăงÿื่Ăมüลชน คüćมĀลćกĀลćยแลąคüćมเท่ćเทียมในÿĆงคม 

คüćมเท่ćเทียมทćงเพý ÿ่งเÿริมกćรริเริ่มขĂงเยćüชนแลąกćรเคลื่ĂนไĀüขĂงพลเมืĂง ปรąกĂบด้üย

เครืĂข่ćยที่ĀลćกĀลćยจćกนćนćปรąเทý  ได้แก่ U.S. Embassy in Georgia; Embassy of 

Switzerland in Georgia; Kingdom of the Netherlands Open Society Georgia 

Foundation; National Archives of Georgia (UNAG); United States Agency for 

International Development (USAID); United Nations Development Programme (UNDP); 
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๑๐๙ 

 

United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO); 

International Medical Education Directory (IMED); Free Press Unlimited 

  ๓.๒) บทบาทและการด าเนินกิจกรรม 

  The Media Development Foundation ด ćเนินกิจกรรมกćรüิจĆยแลą

กćรýึกþćมีÿ่üนร่üมในกćรÿนĆบÿนุน จĆดกćรฝึกĂบรม กćรปรąชุม กćรĂภิปรćยÿćธćรณą กćรแข่งขĆน           

เชิงÿร้ćงÿรรค์ เผยแพร่üรรณกรรมกćรýึกþćแลąüิชćชีพ ผลิตÿื่ĂแลąจĆดแคมเปญกćรýึกþć รąดม

เยćüชนเพื่Ăกćรมีÿ่üนร่üมในกิจกรรมด้ćนพลเรืĂนแลąกćรýึกþć 

  ๓.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  The Media Development Foundation  มีกćรด ćเนินกćรในขĂบเขต                 

ที่ค่Ăนข้ćงกü้ćง  ทĆ้งกćรท ćงćนในด้ćนกćรÿร้ćงกćรรĆบรู้กćรüิจĆยแลąกćรตรüจÿĂบกิจกรรมขĂง

ปรąชćชน แลąกćรคุ้มครĂงÿิทธิขĂงปรąชćชนแลąÿื่Ăมüลชน กćรพĆฒนćมćตรฐćนทćงจริยธรรมแลą

üิชćชีพ/คüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคมขĂงÿื่Ăมüลชน  กćรพĆฒนćมćตรฐćนด้ćนกćรÿ่งเÿริมแบบมืĂĂćชีพ                             

กćรÿร้ćงกลไกกćรก ćกĆบตนเĂง  กćรด ćเนินโครงกćรด้ćนกćรýึกþćกćรüิจĆย  กćรÿนĆบÿนุนÿิทธิขĂง

ผู้บริโภคแลąกćรเริ่มใĀ้มีกćรĂภิปรćยÿćธćรณą กćรด ćเนินกćรด้ćนกćรก ćกĆบตนเĂงตćม                   

ข้Ă ๑๔  แĀ่งกฎĀมćยขĂงรĆฐจĂร์เจีย ในด้ćนกćรเผยแพร่ แลąĀลĆกเกณฑ์กćรปฏิบĆติขĂงผู้แพร่    

ภćพกรąจćยเÿียงที่ได้รĆบกćรยĂมรĆบ  จćกคณąกรรมกćรกิจกćรÿื่ĂÿćรแĀ่งชćติจĂร์เจีย  (GNCC)    

ผู้ĂĂกĂćกćýจ ćเป็นต้Ăงมีกลไกกćรร้Ăงเรียนที่มีปรąÿิทธิภćพเพื่Ăพิจćรณćข้Ăร้ĂงเรียนขĂงผู้รĆบชม                      

แลąมีกลไกกćรตรüจÿĂบโฆþณćที่ไม่เĀมćąÿม The Media Development Foundation                      

จąÿ่งกćรร้ĂงเรียนไปยĆงĀน่üยคüบคุมขĂงผู้เผยแพร่โฆþณćที่เกี่ยüข้Ăง รüมถึงกćรÿ่งเÿริมÿื่Ăมüลชน

ใĀ้ตรąĀนĆกถึงÿิทธิมนุþยชน (Human Rights) ÿนĆบÿนุนนโยบćยÿćธćรณąที่มุ่งเน้นกćรคุ้มครĂง              

ÿิทธิมนุþยชน เÿรีภćพÿ่üนบุคคลแลąคüćมเท่ćเทียมกĆนเป็นรćกฐćนÿ ćคĆญขĂงกิจกรรมขĂง The 

Media Development Foundation มุ่งเน้นปรąเด็นที่เกี่ยüกĆบชนกลุ่มน้Ăย เชื้Ăชćติ แลąýćÿนć

กลุ่ม LGBT คüćมเท่ćเทียมทćงเพý แลąมุ่งเน้นที่จąÿ่งเÿริมคüćมเท่ćเทียมแลąÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

üิชćชีพ แลąÿถćบĆนขĂงÿื่Ăผ่ćนกćรÿนĆบÿนุนกćรĂภิปรćยÿćธćรณą แลąกćรฝึกĂบรมเกี่ยüกĆบ

บทบćทขĂงÿĆงคม กćรÿร้ćงคüćมตรąĀนĆกขĂงพลเมืĂงเกี่ยüกĆบปรąเด็นเรื่Ăงคüćมเท่ćเทียมทćงเพý 

กćรüิจĆยแลąกćรตรüจÿĂบÿื่Ă 
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๑๑๐ 

 

 ๔) Media Monitoring Project of Concordia University (Media Monitoring 

Project, ๒๐๑๘)   

  ๔.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร    

  Media Monitoring Project of Concordia University ปรąเทý

แคนćดć Ăยู่ภćยใต้กćรบริĀćรขĂง Montreal Institute for Genocide and Human Rights 

Studies  มีจุดมุ่งĀมćย เพื่ĂตรüจÿĂบÿื่ĂแลąเตืĂนภĆยกćรฆ่ćล้ćงเผ่ćพĆนธุ์ Ăćชญćกรรมต่Ăมนุþยชćติ 

แลąĂćชญćกรรมÿงครćมร้ćยแรง โดยกćรตรüจÿĂบÿื่Ăข่ćüภćยในปรąเทýที่มีคüćมเÿี่ยง ทĆ้ง

ĀนĆงÿืĂพิมพ์  üิทยุโทรทĆýน์แลąĂĂนไลน์  แลąมีรćยงćนปรąจ ćÿĆปดćĀ์  เพ่ืĂใĀ้ข้Ăมูลภćพรüม      

แก่ปรąชćชน บุคคลทีท่ ćงćนในด้ćนที่เก่ียüข้Ăง   

  ๔.๒)  บทบาทและการด าเนินกิจกรรม 

  Media Monitoring Project of Concordia University มีบทบćท                     

ในกćรเฝูćรąüĆงแลąตรüจÿĂบกćรโจมตีเปูćĀมćยที่มีขนćดเล็ก รćยงćนกćรÿĆงĀćรĀมู่ขนćดเล็กที่

ก ćĀนดเปูćĀมćยเĀยื่Ăโดยพิจćรณćจćกเชื้Ăชćติ ÿĆญชćติ ýćÿนć มุมมĂงทćงกćรเมืĂง ĀรืĂชนชĆ้นทćง

ÿĆงคมเป็นÿĆญญćณเตืĂนที่ชĆดเจนü่ćĂćชญćกรรมกćรÿĆงĀćรĀมู่ที่แพร่Āลćยมćกขึ้นĂćจเกิดขึ้นได้   

กćรเฝูćรąüĆงแลąตรüจÿĂบกลุ่มที่มีกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์แลąขู่ที่จąครĂงÿĆงคมĀรืĂüćงแผนที่จąÿĆงĀćร

Āมู่Ăงค์กรเĂกชนĀรืĂกลุ่มĂ่ืนๆ กćรน ćเÿนĂข่ćüเพ่ืĂใĀ้เกิดคüćมกลĆüในĀมู่ปรąชćชน กćรรćยงćนต่Ă

รĆฐบćล เพ่ืĂเพ่ิมกćรคüบคุมขĂงรĆฐบćลในกćรกรąจćยข่ćü   กćรจĆดกćรข้ĂมูลĂย่ćงเข้มงüด แลą    

กćรผูกขćดแĀล่งข่ćü ท ćใĀ้รĆฐบćลคüบคุม แลąลดคüćมล่ćช้ćในกćรใĀ้ข้Ăมูลแก่ปรąชćชนได้   

  ๔.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร    

  Media Monitoring Project of Concordia University เป็นĂงค์กรที่

ได้รĆบกćรยĂมรĆบü่ćมีกćรทุ่มเทแลąมีกćรท ćงćนเกćąติดÿถćนกćรณ์ÿื่ĂĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง มีกćรรćยงćน                        

กćรตรüจÿĂบÿื่ĂแลąเตืĂนภĆยกćรฆ่ćล้ćงเผ่ćพĆนธุ์ Ăćชญćกรรมต่Ăมนุþยชćติ แลąĂćชญćกรรม

ÿงครćมร้ćยแรงเป็นรćยÿĆปดćĀ์แยกตćมปรąเทýที่มีกćรเฝูćรąüĆง เช่น  ปรąเทýบรćซิล ปรąเทý

ซูดćน ปรąเทýพม่ć ปรąเทýซีเรีย เป็นต้น ĂีกทĆ้งยĆงมีกćรท ćงćนร่üมกĆบเครืĂข่ćยจ ćนüนมćกในĀลćย

ปรąเทý เช่น Amnesties International Canada francophone; Canadian All Party 

Parliamentary Group for the Prevention of Genocide and Other Crimes Against Humanity; 

Canadian International Council; The Romeo Dallier Child Soldiers Initiative; CRIES - 
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๑๑๑ 

 

Coordinator Regional de Investigations Economics y Socials GAMAAC; Global Center for 

the Responsibility to Protect; The Global Media Forum (Part of Deutsche Welle); The 

Hague Institute for Global Justice\Human Rights Research and Education Centre – 

University of Ottawa; International Coalition for the Responsibility to Protect  (ICRTP); 

Montreal Holocaust Memorial Centre; The Munk School of Global Affairs; Office of the 

UN Special Advisor on the Prevention of Genocide; Parliamentarians for Global Action 

(PGA); The SecDev Foundation; Stanley Foundation; Swedish Institute; UNA-UK; United 

States Holocaust Memorial Museum - Committee on Conscience; US Embassy to Canada 

เป็นต้น 

 

๕)  Media Monitoring Africa (Media Monitoring Africa, ๒๐๑๘) 

  ๕.๑) รูปแบบการบริĀารจัดการองค์กร   

   Media Monitoring Africa (MMA) เป็นĂงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไรที่ก่ĂตĆ้ง

ขึ้นในปี พ.ý. ๒๕๓๖ ในเมืĂงโจăĆนเนÿเบิร์ก ปรąเทýแĂฟริกćใต้ ĂĆนเนื่ĂงมćจćกปัญĀćใน

แĂฟร ิกćใต ้ ที ่ÿื ่Ăม Ćกกćรขćดคüćมร Ćบผ ิดชĂบขĂงÿื ่Ăมüลชนต ่Ăผู ้ร Ćบÿื ่Ă  ค ุณภćพแลą                 

คüćมĀลćกĀลćยขĂงÿื ่Ă   ไม่เพียงพĂ ภĆยคุกคćมต่ĂเÿรีภćพขĂงÿื ่Ă แลąขćดกรąบüนกćร                     

มีÿ่üนร่üมขĂงผู้ใช้ÿื ่Ăที่มีปรąÿิทธิภćพ MMA จึงตĆดตĆ ้งขึ ้นโดยมีเปูćĀมćยในกćรÿร้ćงÿื่Ăที่มี                 

คüćมรĆบผิดชĂบ ÿร้ćงÿื่Ăคุณภćพ ซึ่งจąช่üยใĀ้เกิดกćรมีÿ่üนร่üมแลąกćรได้รĆบข้Ăมูลที่เป็นปรąโยชน์

ต่ĂพลเมืĂงในแĂฟริกćแลąทĆ่üโลก ĂีกทĆ้งเป็นกćรแก้ปัญĀćด้üยกćรใช้ÿิทธิมนุþยชนผ่ćนจรรยćบรรณ

ÿื่Ă คุณภćพขĂงÿื่Ă แลąเÿรีภćพÿื่Ă ÿนĆบÿนุนÿิทธิมนุþยชนแลąปรąชćธิปไตย ในĂนćคตÿื่Ăใน                

ÿื่ĂแĂฟริกćใต้จąมีคüćมĀลćกĀลćยมćกขึ้น  มีจริยธรรมแลąมีคüćมรĆบผิดชĂบต่Ăÿื่Ă ผู้ชมจąมีÿ่üน

ร่üมกĆบÿื่Ăมćกขึ้นĂย่ćงจริงจĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ แลą  ผู้มีĂ ćนćจในกćรก ćกĆบÿื่Ăจąมีÿ่üนร่üมกĆบÿื่Ăแลą

ผู้ชมĂย่ćงจริงจĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ 

  ๕.๒)  บทบาทและการด าเนินกิจกรรม 

   Media Monitoring Africa (MMA) มีปรąÿบกćรณ์กćรด ćเนินกćรมć   

๒๔ ปี บุคลćกรขĂง  MMA แต่ลąคนได้เรียนรู้ กćรüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćÿื่Ăต่ćงๆ  เชิงลึก  กćรท ćüิจĆยแลą

เผยแพร่ผลกćรüิจĆย มีบทบćทในกćรเฝูćรąüĆงแลąปรąเมินÿื่Ă กćรมีโครงกćรเฝูćรąüĆงที่ท ćใน                  
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๗๖ ปรąเทý  รąดĆบโลก รüมถึงท ćงćนด้ćนนโยบćยÿื่Ă กćรพĆฒนćทĆกþąแลąฝึกĂบรมใĀ้กĆบบุคลćกร

ด้ćนÿื่ĂĂีกด้üย   

  ๕.๓) ÿถานการณ์ปัจจุบันขององค์กร     

  ปัจจุบĆน  MMA  เป็นĀนึ่งในĂงค์กรที่ได้รĆบกćรยĂมรĆบ ในüงกćรÿื่ĂขĂง

แĂฟริกćใต้ ไม่เพียงแต่üĆดได้จćกÿิ่งที่เครืĂข่ćยกล่ćüถึง MMA แต่ยĆงรüมถึงปรąโยชน์ขĂงงćนขĂง 

MMA แลąกćรมีÿ่üนร่üมในงćนขĂงเครืĂข่ćยต่ćงๆ  ปรąธćนćธิบดี แลąรĂงปรąธćนćธิบดีแĀ่ง

ÿćธćรณรĆฐแĂฟริกćใต้ ได้กล่ćüถึงผลงćนขĂง MMA ü่ćรĆฐบćลไม่เพียงแต่เĀ็นคุณค่ćขĂงงćน MMA 

เท่ćนĆ้น ยĆงÿ่งผล ไปถึงผู้จĆดจ ćĀน่ćยĀนĆงÿืĂพิมพ์ĂิÿรąแลąĀนĆงÿืĂพิมพ์ĂĂนไลน์ แลąüิทยุชุมชน ที่มี

กćรเชิญใĀ้แÿดงคüćมคิดเĀ็นเกี่ยüกĆบปรąเด็นÿ ćคĆญๆ ขĂงÿื่ĂเÿมĂ MMA มี เครืĂข่ćยที่ท ćงćน              

ร่üมด้üยจ ćนüนมćก เช่น Press Council Facebook Film and Publication Board  Support 

Public Broadcasting Google ĂีกทĆ้งยĆงมีĂุตÿćĀกรรมÿื่Ăที่ท ćงćนร่üมกĆบ MMA Ăย่ćงใกล้ชิด เช่น  

ĂุตÿćĀกรรมÿื่Ă เช่น  Independent Group, Times Media Group, The Citizen, Mail & Guardian, 

Media ๒๔, Association of Independent Publishers (AIP), South African Broadcasting 

Corporation (SABC), e.TV and ANN๗  โครงÿร้ćงที่ท ćĀน้ćที่ด้ćนกćรก ćกĆบดูแลÿื่Ă เช่น  

Independent Communications Authority of South Africa (ICASA), Broadcasting Complaints 

Commission of South Africa (BCCSA), Press Council, Department of Communications (DOC), 

Parliament’s Portfolio Committee on Communications (PCC), Print and Digital Media South 

Africa (PDMSA), Digital Media & Marketing Association (DMMA) and South African National 

Editors' Forum (SANEF) แลąĂงค์กรปรąชćÿĆงคมแลąÿื่Ăมüลชน เช่น   Institute for the 

Advancement of Journalism (IAJ), Freedom of Expression Institute (FXI), Media Institute of 

Southern Africa (MISA), Wits University School of Journalism เป็นต้น 
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 ๔.๑.๒.๓) การüิเคราะĀ์เปรียบเทียบองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่

ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทั้งในประเทýไทยและต่างประเทý 

 

ตารางที่ ๔.๒ กćรüิเครćąĀ์เปรียบเทียบĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý 

 

องค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาฯ 
บทบาทขององค์กร ประเด็นการ

ตรüจÿอบ 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

ในประเทýไทย 

๑. คณąกรรมกćร

คุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ă

ภćคปรąชćชน 

กลไกกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียน

ผู้บริโภคด้ćนÿื่Ăโดยเชื่Ăม

รąĀü่ćงผู้บริโภคกĆบ

ÿื่Ăมüลชน  

ÿื่Ăท่ีไม่

เĀมćąÿม 
ทุกปรąเด็น 
เน้นด้ćน

ผลกรąทบ 
ทćงลบท่ี

เกี่ยüข้ĂงกĆบ

ผู้บริโภค 

- กćรรüมตĆüเครืĂข่ćย

ปรąชćÿĆงคมĀลćย 
ภćคÿ่üน ท ćใĀ้

ตรüจÿĂบÿื่Ăได้

ครĂบคลมุĀลćย

ปรąเด็น 

- มีเครืĂข่ćยในเชิงพื้นที่

ĂĂกไปใน ๑๑ จĆงĀüĆด  

- มีกลไกกลćงใน 
กćรรĆบข้Ăร้Ăงเรยีน 

- ด ćเนินกćรภćยใต้

มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค  
ซึ่งมีคüćมเข้มแข็งแลą

ด ćเนินกćรมćยćüนćน 

 

 

 

 

- ขćดกćร

ปรąชćÿĆมพĆนธ์ 

- ขćดช่Ăงทćง 
กćรเข้ćถึงที่

ชĆดเจน เช่น 

เü็บไซต์ แฟนเพจ 

ต้Ăงเข้ćถึงผ่ćน

ทćงมูลนิธิเพ่ืĂ

ผู้บริโภค 
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องค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาฯ 
บทบาทขององค์กร ประเด็นการ

ตรüจÿอบ 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

๒. ÿภćüิชćชีพข่ćü

üิทยุแลąโทรทĆýน์

ไทย 

ÿ่งเÿริมจรยิธรรมใĀ้กĆบ      

ผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćüüิทยุ

แลąโทรทĆýน์  ýึกþćเชิง

üิชćกćรถึง กลไกคüบคุม

กĆนเĂงขĂงÿื่Ă  กćรปฏิรูปÿื่Ă  

ÿร้ćงคüćมร่üมมืĂใน 

กćรท ćงćนกĆบ 
Ăงค์กรüิชćชีพĂ่ืนๆ   

ÿร้ćงกćรรĆบรูต้่Ăผู้ปรąกĂบ

üิชćชีพÿื่Ă Ăงค์กรÿื่Ă ภćค

ÿĆงคมแลąปรąชćชน  
แลąÿร้ćงĀลĆกปรąกĆนÿ ćĀรĆบ

üิชćชีพÿื่Ă  

ÿื่Ăท่ีไม่

เĀมćąÿม 
ทุกปรąเด็น 

- บทบćทครĂบคลุมใน

ทุกมิติขĂงกćรก ćกĆบÿื่Ă 

ทĆ้งในเชิงจริยธรรม 

บริĀćรจĆดกćรผู้มÿี่üน

ได้ÿ่üนเÿีย เชิงüิชćกćร 

แลąคüćมยĆ่งยืน 

- กćรมีเครืĂข่ćยที่

เข้มแข็งแลą ท ćงćน

ร่üมกĆบ 
ÿภćüิชćชีพÿื่ĂĂ่ืนๆ 

- กćรเข้ćมćมÿี่üนร่üม

ในปรąเด็นกćร

ตรüจÿĂบÿื่Ăต่ćงๆ 

- กćรเปิดโĂกćÿ

ในกćรรĆบฟัง 
คüćมคิดเĀ็น 
ĀรืĂใĀ้ 
ภćคปรąชćÿĆงคม

เข้ćไปมีบทบćท

มćกขึ้น 

๓. เครืĂข่ćย

ครĂบครĆüเฝูćรąüĆง

แลąÿร้ćงÿรรคÿ์ื่Ă 

กćรก ćกĆบÿื่Ăÿ ćĀรĆบ

ครĂบครĆüโดยมีýูนย์รĆบเรื่Ăง

ร้Ăงเรียนเกี่ยüกĆบกćร

เผยแพรÿ่ื่Ăท่ีไมเ่Āมćąÿม   

กćรใĀ้คüćมรูเ้รื่Ăง 

คüćมเท่ćทĆนÿื่Ăแลą 

กćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿม

ขĂงÿื่Ă  

ครĂบครĆüแลą

เยćüชน 

- กćรขยćยพื้นท่ี 
กćรเฝćูรąüĆงแลą

ÿร้ćงÿรรคÿ์ื่Ăในแต่ลą

จĆงĀüĆด 

- ท ćงćนร่üมกĆบ 
ภćคีเครืĂข่ćยĂื่นๆ 

- กćรจĆดกิจกรรม 
Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăง 
โดยกćรĀćแĀล่งทุน

ÿนĆบÿนุนĂ่ืนๆ  

 

 

 

- กćรจĆดกิจกรรม

โดยĂิงกĆบแĀล่ง

ทุน ซึ่งในรąยą

ยćüมีแนüโน้มจą 
ขćดคüćมยĆ่งยืน  
ในปีท่ีไม่ไดร้Ćบทุน

จąไมÿ่ćมćรถ 
จĆดกิจกรรมได ้
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องค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาฯ 
บทบาทขององค์กร ประเด็นการ

ตรüจÿอบ 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

๔. มูลนิธิเพ่ืĂน

เยćüชนเพื่Ă 
กćรพĆฒนć 

กćรพĆฒนćÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์ 

แลąขĆบเคลื่Ăนเรื่Ăงกćรรู้เท่ć

ทĆนÿื่Ă ทĆ้งในรąดĆบพื้นท่ีแลą

นโยบćย  

เน้นกćรพĆฒนć 
กćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ă

ขĂงเยćüชน 

- กćรท ćงćนเป็น

เครืĂข่ćย 

- กćรมีภćคีที่เขม้แข็ง

แลąกรąจćยทĆ่ü

ปรąเทý 

- กćรขĆบเคลื่ĂนทĆ้งใน

เชิงพื้นที่แลą          

เชิงนโยบćย 

- กćรใĀ้คüćมรู ้
ด้ćนกćรรูเ้ท่ćทĆนÿื่Ă 

- กćรบริĀćรงćน

แบบมูลนิธิ   
แนüทćงกćรจĆด

กิจกรรมต้ĂงĂิง

กĆบแĀล่งทุน 

๕. ÿถćบĆนÿื่Ăเด็ก

แลąเยćüชน  

- กćรเÿรมิÿร้ćงทĆกþąชีüิต

ขĂงเด็กแลąเยćüชน ผ่ćน

กรąบüนกćรใช้ÿื่Ă

ÿร้ćงÿรรค์แลąกćรเรียน

รู้เท่ćทĆนÿื่Ă 

- กćรมีช่ĂงทćงใĀ้รćยงćน

ÿื่Ăท่ีไม่เĀมćąÿมกĆบเด็กผ่ćน

เü็บไซต ์

http://cclickthailand.com   

เน้นกćรพĆฒนć 
กćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ă

ขĂงเยćüชน 
แลąกćร

ตรüจÿĂบÿื่Ă

ที่ไม่เĀมćąÿม

กĆบเยćüชน 

- กćรมีĂงค์คüćมรู ้
แลąปรąÿบกćรณ ์
ด้ćนกćรพĆฒนćเด็ก

แลąเยćüชน 

- กćรแบ่งชุดคüćมรู้

ÿ ćĀรĆบพ่Ăแม่ ครู 

แลąเด็ก 

- กćรใĀ้คüćมรูผ้่ćน

บทคüćมแลąงćนüิจĆย 

- กćรมีภćคีเครืĂข่ćย

ที่ĀลćกĀลćยทĆ้ง

ภćครĆฐ เĂกชน แลą

Ăงค์กรรąĀü่ćง

ปรąเทý 

 

 

 

 

-  กćรจĆดกจิกรรม

โดยĂิงกĆบแĀล่ง

ทุน ซึ่งในรąยą

ยćüมีแนüโน้มจą 
ขćดคüćมยĆ่งยืน 
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๑๑๖ 

 

องค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาฯ 
บทบาทขององค์กร ประเด็นการ

ตรüจÿอบ 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

ในต่างประเทý 

๑. Media 

Monitoring Project 

of Zimbabwe  

- กćรตรüจÿĂบแลąกćร

üิเครćąĀ์ข่ćüแลą

ÿถćนกćรณ์ปัจจุบĆนท่ีถูก

ĂĂกĂćกćýทćงüิทยุ  

โทรทĆýน์ในปรąเทý แลąÿื่Ă

ÿิ่งพิมพ์ต่ćงๆ 

- กćรท ćüิจĆยแลąýึกþć

ข้Ăมูลเชิงลึกเกี่ยüกĆบ

ปรąเด็นกćรตรüจÿĂบÿื่Ă 

-ÿิทธิมนุþยชน  

- คüćมรุนแรง 

-ÿิทธิÿตรี แลą

Ăื่นๆที่ค่Ăนข้ćง

ĀลćกĀลćย 

- กćรตรüจÿĂบใน

ปรąเด็นที่ĀลćกĀลćย 

- กćรมีเครืĂข่ćยที่

เข้มแข็งทĆ้งในปรąเทý

แลąต่ćงปรąเทý 

- กćรท ćงćนท่ีต่Ăเนื่Ăง 
แลąมีกćรรćยงćน 
ทุกเดืĂน 

- กćรท ćงćนบนฐćน 
กćรüิจĆย 

- กćรน ćเงินบริจćคแลą

ทรĆพย์ÿินไปลงทุนเพื่Ă

ผĆนกลĆบมćเป็น

งบด ćเนินกćร 

- เü็บไซต์มĀีลćยภćþć 

ÿąดüกต่ĂกćรใĀ้

ผู้เกี่ยüข้Ăงจćกปรąเทý

ต่ćงๆร่üมกĆนรćยงćน 

-  งบปรąมćณĀลĆก

ยĆงคงมćจćก    

กćรบริจćค ท ćใĀ้

แนüโน้ม คüćม

ยĆ่งยืนในĂนćคตไม่

แน่นĂน 

๒. The World 

Association for 

Christian 

Communication 

-  กćรÿ่งเÿรมิÿิทธิใน 
กćรÿื่Ăÿćร 

- กćรตรüจÿĂบÿื่Ăใน 

ด้ćนเพý ด้ćนคüćมยćกจน 

ด้ćนýćÿนć แลąด้ćน

ÿĆนติภćพ 

-   เพý 

- คüćมยćกจน 

- ýćÿนć 

- ÿĆนติภćพ 

- กćรตรüจÿĂบใน

ปรąเด็นที่ĀลćกĀลćย 

- กćรมีĂงค์กร

พĆนธมิตรด้ćนเงินทุน

จ ćนüนมćกแลą

กรąจćยĂยู่ทุกทüีปทĆ่ü

โลก 

- กćรเปิดโĂกćÿใĀ้

ผู้ÿนใจร่üมเป็น

- กิจกรรมบćง

ปรąเภทไมไ่ดม้ ี
กćรด ćเนินกćร

Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăง 

เช่น กćรรćยงćน 
ผลกćรตรüจÿĂบ

ÿื่ĂĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง 

- üćรÿćรบćงเล่ม

ต้ĂงบĂกรĆบเป็น
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๑๑๗ 

 

องค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาฯ 
บทบาทขององค์กร ประเด็นการ

ตรüจÿอบ 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

เครืĂข่ćย ท่ีง่ćยผ่ćน

กćรÿมĆครผ่ćนเü็บไüต ์

ÿมćชิกซึ่งรćคć

ค่Ăนข้ćงÿูง ท ćใĀ้

Ăงค์คüćมรู้ที่มีĂยู่

ไม่ÿćมćรถ

กรąจćยได้ถึง

ผู้ÿนใจ 

๓. The Media 

Development 

Foundation  

- กćรüิจĆยด้ćนÿื่Ă 

- กćรÿ่งเÿริมÿื่ĂมüลชนใĀ้

ตรąĀนĆกถึงÿิทธิมนุþยชน 

- กćรตรüจÿĂบÿื่Ăแลą

โฆþณć 

- ÿิทธิมนุþยชน 

- โฆþณć 

- กลุ่มน้Ăย  

เชื้Ăชćติ 

- ýćÿนć 

- คüćมเท่ć

เทียมทćงเพý  

 

- กćรมีเครืĂข่ćยที่

ĀลćกĀลćยแลąเป็น

Ăงค์กรมืĂĂćชีพ 
ด้ćนกćรตรüจÿĂบÿื่Ă

แลąกćรพĆฒนćÿื่Ă 

- กćรด ćเนินกิจกรรมที่

ค่Ăนข้ćงĀลćกĀลćย 

- กćรด ćเนินกćรโดย

ÿื่ĂมüลชนมืĂĂćชีพ  
ท ćใĀ้เข้ćใจบริบททĆ้งใน

เชิงกćรตรüจÿĂบแลą

กćรพĆฒนćÿื่Ă 
คüบคู่กĆนไป 

-  งบปรąมćณ

ĀลĆกยĆงคงมćจćก 
กćรบริจćค ท ćใĀ้

แนüโน้มคüćม

ยĆ่งยืนในĂนćคตไม่

แน่นĂน 

๔. Media 

Monitoring Project 

of Concordia 

University  

- กćรเฝูćรąüĆงแลąตรüจÿĂบ 
กćรโจมตีแลąกćรÿĆงĀćรĀมู ่
ในพื้นที่เÿี่ยง  

- กćรโจมตี

แลąกćร

ÿĆงĀćรĀมู่ใน

พื้นที่เÿี่ยง 

- กćรเฝูćรąüĆงแลąรćย

ÿĆปดćĀ์แยกตćม

ปรąเทý 

- กćรท ćงćนร่üมกĆบ

เครืĂข่ćยจ ćนüนมćก 
ในĀลćยปรąเทý 

- มีลĆกþณąเป็น

โครงกćร 

งบปรąมćณได ้
จćกกćรบริจćค  
ซึ่งมีแนüโน้มจąไม่

ยĆ่งยืน 

๕. Media 

Monitoring Africa 

- กćรเฝูćรąüĆงแลąปรąเมินÿื่Ă    

- กćรüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćÿื่Ă

ต่ćงๆ เชิงลึก 

ÿื่Ăท่ีไม่

เĀมćąÿม 
ทุกปรąเด็น 

- กćรท ćงćนร่üมกĆบ

เครืĂข่ćยจ ćนüนมćก 
ในĀลćยปรąเทý 

- มีลĆกþณąเป็น

โครงกćร 

งบปรąมćณได ้
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๑๑๘ 

 

องค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาฯ 
บทบาทขององค์กร ประเด็นการ

ตรüจÿอบ 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

 -  กćรท ćüิจĆยแลąเผยแพร่

ผลกćรüิจĆย 

   

 

โดยเฉพćąเครืĂข่ćย

ÿื่Ăมüลชนแลą

ĂุตÿćĀกรรมÿื่Ă 

- กćรมีผลงćนเป็น

รูปธรรมที่ไดร้Ćบ    

กćรยĂมรĆบ 

- กćรใช้ÿื่ĂÿĆงคม

ĂĂนไลน์เป็นตĆü

เชื่ĂมโยงเครืĂข่ćย

แลąปรąชćชน 

- กćรใช้เครื่ĂงมืĂ

ĂĂนไลน์ต่ćงๆ เป็น

เครื่ĂงมืĂในกćร

ท ćงćนแลąÿื่Ăÿćร

ขĂงเครĂืข่ćย 

จćกกćรบริจćค ซึ่ง

มีแนüโน้ม จąไม่

ยĆ่งยืน 
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๑๑๙ 

 

 ๔.๑.๓) การÿังเคราะĀ์แนüปฏิบัติที่ดี  (Best practice) ขององค์กรเครือข่ายจิต

อาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทยและ

ต่างประเทý   

 

ตารางที่ ๔.๓ กćรÿĆงเครćąĀ์แนüปฏิบĆติที่ดี (Best practice) ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćค

ปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý   

 

แนüปฏิบัติที่ดี องค์กรในประเทýไทย องค์กรในต่างประเทý ประเด็นที่ กÿทช.  

ÿามารถน ามาประยุกต์ใช้ฯ 

๑.  กćรเกดิจćกกćรมี

ÿนĆบÿนุนขĂงกฎĀมćย  

- คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน 

- ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย 

- เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝćู

รąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă 

- มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพื่Ă 
กćรพĆฒนć 

- ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลą

เยćüชน  

- Media Monitoring 

Project of Zimbabwe  

- The World Association 

for Christian 

Communication  

- The Media 

Development 

Foundation  

- Media Monitoring 

Project of Concordia 

University  

- Media Monitoring Africa 

- กćรมีปรąเด็นกฎĀมćยที่

ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćภćคปรąชćชน

ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć เป็น

จุดเริม่ต้นขĂงกćรที่รĆฐเปิดโĂกćÿ

ใĀ้ภćคปรąชćชนเข้ćมćมÿี่üน

ร่üมในกćรก ćกĆบÿื่Ă 

- ÿ่üนใĀญ่เป็นĂงค์กรไม่แÿüงĀć

ก ćไรที่จĆดตĆ้งข้ึนเĂง 

- Āน่üยงćนขĂงรĆฐที่ท ćĀน้ćท่ี

ก ćกĆบÿื่ĂÿćมćรถÿนĆบÿนุนใĀ้มี

กćรจĆดตĆ้งเครืĂข่ćยจติĂćÿć  

ภćคปรąชćชนÿćมćรถ

ด ćเนินกćรร่üมกĆนกĆบĂงค์กร

üิชćชีพÿื่Ă 
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๑๒๐ 

 

แนüปฏิบัติที่ดี องค์กรในประเทýไทย องค์กรในต่างประเทý ประเด็นที่ กÿทช.  

ÿามารถน ามาประยุกต์ใช้ฯ 

๒ กćรมเีครืĂข่ćยด้ćน

ÿื่Ăมüลชน/ ÿĀüิชćชีพ 

- คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน 

- ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย 

- เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝćู

รąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă 

- มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพื่Ă 
กćรพĆฒนć 

- ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลą

เยćüชน  

 

- Media Monitoring 

Project of Zimbabwe  

- The World Association 

for Christian 

Communication  

- The Media 

Development 

Foundation  

- Media Monitoring 

Project of Concordia 

University  

- Media Monitoring Africa 

เครืĂข่ćยจติĂćÿćภćคปรąชćชน

ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้ง

ในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý 
ทุกĂงค์กรมีกćรด ćเนินกćรผ่ćน

เครืĂข่ćย  ซึ่งมีทĆ้งเครืĂข่ćย

üิชćชีพÿื่Ăมüลชน  เครืĂข่ćย          

ÿĀüิชćชีพ  ซึ่งจąท ćใĀ้มิติ          

กćรตรüจÿĂบมีคüćม

ĀลćกĀลćยแลąลุม่ลึกในกćรท ć

คüćมเข้ćใจกĆบปรąเด็นที่

ตรüจÿĂบ รüมไปถึงเครืĂข่ćยใน

ปรąเทýแลąตć่งปรąเทý 

๓. คüćมยĆ่งยืนขĂง

Ăงค์กร 

- คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน 

- ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย 

- Media Monitoring 

Project of Zimbabwe  

- The World Association 

for Christian 

Communication  

- The Media 

Development 

Foundation  

- Media Monitoring 

Project of Concordia 

University  

- Media Monitoring Africa 

Ăงค์กรภćคปรąชćชนท่ีท ć 
กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทý

ไทยÿ่üนใĀญ่ (รüมถึงĂงค์กรĂีก

จ ćนüนĀนึ่งที่ไม่ได้คĆดเลืĂกมć

ýึกþć) ด ćเนินกćรในลĆกþณą

โครงกćร  ท ćใĀ้ขćดคüćมยĆ่งยืน 

เนื่Ăงจćกเป็นกćรรĆบทุนüิจĆย

รąยąÿĆ้นจ ćนüน ๑-๒ ปี เมื่Ă

ĀมดรąยąเüลćกćรรĆบทุน 

โครงกćรจąĀยุดกćรด ćเนินกćร

ไป  แตกต่ćงจćกกćรรüมกลุ่มใน

ลĆกþณąÿภćüิชćชีพĀรืĂมูลนิธิท่ี

มีลĆกþณąÿĀÿćขćüิชćจąท ćใĀม้ี

คüćมยĆ่งยืนมćกกü่ć  ซึ่งแตกตć่ง
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๑๒๑ 

 

แนüปฏิบัติที่ดี องค์กรในประเทýไทย องค์กรในต่างประเทý ประเด็นที่ กÿทช.  

ÿามารถน ามาประยุกต์ใช้ฯ 

จćกĂงค์กรภćคปรąชćชน ทีท่ ć

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ต่ćงปรąเทý ท่ีมเีครืĂข่ćย

เข้มแข็งแลąมรีูปแบบกćรรĆบ

บริจćคที่ชĆดเจน ท ćใĀ้มคีüćม

คüćมยĆ่งยืนขĂงĂงค์กรมćกกü่ć   

เĀ็นไดจ้ćกรąยąเüลćกćรจĆดตĆ้ง

Ăงค์กรจąค่Ăนข้ćงยćüนćน 

๔. กćรเกิดจćกกćรมี

ÿนĆบÿนุนขĂงกฎĀมćย  

- คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน 

- ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย 

- เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝćู

รąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă 

- มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพื่Ă 
กćรพĆฒนć 

- ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลą

เยćüชน  

- Media Monitoring 

Project of Zimbabwe  

- The World Association 

for Christian 

Communication  

- The Media 

Development 

Foundation  

- Media Monitoring 

Project of Concordia 

University  

- Media Monitoring Africa 

กćรมีปรąเด็นกฎĀมćยที่

ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กร

เครืĂข่ćยจติĂćÿćภćคปรąชćชน 

ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć เป็น

จุดเริม่ต้นขĂงกćรที่รĆฐเปิดโĂกćÿ

ใĀ้ภćคปรąชćชนเข้ćมćมÿี่üน

ร่üมในกćรก ćกĆบÿื่Ă  

 

๕. กćรมีช่Ăงทćง/กćร 

รćยงćนที่ÿม่ ćเÿมĂ 

- ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย 

- ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลą

เยćüชน  

- Media Monitoring 

Project of Zimbabwe  

- The World Association 

for Christian 

Communication  

- The Media 

Development Foundation  

Ăงค์กรภćคปรąชćชนท่ีท ć     

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ต่ćงปรąเทýÿ่üนใĀญ่จąมี

เü็บไซตÿ์ ćĀรĆบรćยงćน       

ช่ĂงทćงกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียน 

แลąรąบุพĆนธกิจแลąปรąเด็นท่ี
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๑๒๒ 

 

แนüปฏิบัติที่ดี องค์กรในประเทýไทย องค์กรในต่างประเทý ประเด็นที่ กÿทช.  

ÿามารถน ามาประยุกต์ใช้ฯ 

- Media Monitoring 

Project of Concordia 

University  

- Media Monitoring Africa 

ตรüจÿĂบค่Ăนข้ćงชĆดเจนกü่ć

Ăงค์กรในปรąเทýไทย  

๖. กćรมีปรąเด็นท่ี

ชĆดเจนในกćร

ตรüจÿĂบÿื่Ă 

- คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน 

- ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย 

- เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝćู

รąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă 

- มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพื่Ă 
กćรพĆฒนć 

- ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลą

เยćüชน  

- Media Monitoring 

Project of Zimbabwe  

- The World Association 

for Christian 

Communication  

- The Media 

Development 

Foundation  

- Media Monitoring 

Project of Concordia 

University  

- Media Monitoring Africa 

กćรจĆดตĆ้งĂงค์กรภćคปรąชćชนท่ี

ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ มีทĆ้งกćร

ตรüจÿĂบÿื่Ăท่ีไมเ่Āมćąÿมทุก

ปรąเภท แลąกćรรąบุขĂบข่ćย 
ปรąเด็นกćรตรüจÿĂบที่ชĆดเจน 

๗. บทบćทĂื่นๆขĂง

Ăงค์กร 

- คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน 

- ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลą

โทรทĆýน์ไทย 

- เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝćู

รąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă 

- มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพื่Ă 
กćรพĆฒนć 

- ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลą

เยćüชน  

- Media Monitoring 

Project of Zimbabwe  

- The World Association 

for Christian 

Communication  

- The Media 

Development 

Foundation  

- Media Monitoring 

Project of Concordia 

University  

- Media Monitoring Africa 

Ăงค์กรภćคปรąชćชน ที่ท ć 

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในแลą

ต่ćงปรąเทýจąมีบทบćทĂื่นๆ ที่

นĂกเĀนืĂจćกกćรตรüจÿĂบÿื่Ă

ที่ไม่เĀมćąÿม ไม่ü่ćจąเป็น       

กćรÿ่งเÿริมÿิทธิมนุþยชนในมิติ

กćรÿื่ĂÿćรแลąมติิĂื่นๆ กćรท ć

üิจĆยแลąýึกþćเชิงลึก           

กćรฝึกĂบรมแลąพĆฒนć

เครืĂข่ćย  กćรใĀ้คüćมรู้ใน 

ด้ćนÿื่Ăแก่ปรąชćชนในüงกü้ćง 
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๑๒๓ 

 

บทÿรุป  : คüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทย 

 จćกกćรüิเครćąĀ์เปรียบเทียบกฎĀมćยที่ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć              

ภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์กฎĀมćยทĆ้งขĂงปรąเทýไทย

แลąต่ćงปรąเทý ได้แก่ ปรąเทýÿิงคโปร์ ปรąเทýÿĀรĆฐĂเมริกć ปรąเทýĂĆงกฤþ ปรąเทýĂĂÿเตรเลีย 

แลąปรąเทýชิลี แลąกćรüิเครćąĀ์เปรียบเทียบĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ć                   

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในปรąเทýไทย ได้แก่ คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลą

ÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพ่ืĂกćรพĆฒนć แลąÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน แลąต่ćงปรąเทý 

ได้แก่ Media Monitoring Project of Zimbabwe The World Association for Christian 

Communication The Media Development Foundation Media Monitoring Project of 

Concordia University แลą Media Monitoring Africa พบü่ć   

 ๑. กćรที่ปรąเทýไทยมีปรąเด็นกฎĀมćยที่ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć            

ภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć เป็นจุดเริ่มต้นขĂงกćรที่รĆฐเปิดโĂกćÿใĀ้ภćคปรąชćชนเข้ć

มćมีÿ่üนร่üมในกćรก ćกĆบÿื่Ă โดยĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนÿ่üนใĀญ่เป็นĂงค์กรไม่

แÿüงĀćก ćไรที่จĆดตĆ้งขึ้นเĂง ดĆงนĆ้น กÿทช. ที่ท ćĀน้ćที่ก ćกĆบÿื่ĂÿćมćรถÿนĆบÿนุนใĀ้มีกćรจĆดตĆ้งĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ในปรąเทýไทย                        

ด้üยกćรด ćเนินกćรร่üมกĆนกĆบĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ă  

 ๒.  เครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทĆ้งในปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทýทุกĂงค์กรมีกćรด ćเนินกćรผ่ćนเครืĂข่ćย ซึ่งมีทĆ้งเครืĂข่ćย

üิชćชีพÿื่Ăมüลชน  เครืĂข่ćยÿĀüิชćชีพ  ซึ่งจąท ćใĀ้มิติกćรตรüจÿĂบมีคüćมĀลćกĀลćยแลąลุ่มลึก 

ในกćรท ćคüćมเข้ćใจกĆบปรąเด็นที่ตรüจÿĂบ รüมไปถึงเครืĂข่ćยในปรąเทýแลąต่ćงปรąเทý  ดĆงนĆ้น  

กÿทช. ÿćมćรถเป็นĂงค์กรกลćงในดูแล ÿนĆบÿนุนแลąผÿćนเครืĂข่ćยใĀ้กĆบĂงค์กรเครืĂข่ćย                

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยทĆ้งเครืĂข่ćยüิชćชีพ

ÿื่ĂแลąÿĀüิชćชีพ ในปรąเทý แลąต่ćงปรąเทý รüมถึงเครืĂข่ćยปรąชćชนในแต่ลąพ้ืนที่ทĆ่üปรąเทý

ใĀ้เข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย รüมถึงมี

กćรบูรณćกćรใĀ้เกิดคüćมเข้มแข็ง  เพ่ืĂใĀ้เกิดคüćมยĆ่งยืน  ĀćกจąมีกćรรĆบบริจćคก็คüรมีรูปแบบ 
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๑๒๔ 

 

กćรรĆบบริจćคที่ชĆดเจน เพ่ืĂใĀ้แตกต่ćงจćกĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýนท์ี่ผ่ćนมćที่รĆบทุนโครงกćรüิจĆย 

 ๓.  Ăงค์กรภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ  แลąโทรทĆýน์     

ในต่ćงปรąเทýÿ่üนใĀญ่ จąมีเü็บไซต์ÿ ćĀรĆบรćยงćน ช่ĂงทćงกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียน แลąรąบุพĆนธกิจ

แลąปรąเด็นที่ตรüจÿĂบค่Ăนข้ćงชĆดเจน ดĆงนĆ้น กÿทช . ÿćมćรถจĆดท ćเü็บไซต์เป็นÿื่Ăกลćงในกćร

รüบรüมĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื ้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ปรąเทýไทย ใĀ้มćรüมตĆüกĆน แลąเป็นกลไกในกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนเนื้ĂĀćที่ไม่เĀมćąÿม   

 ๔. Ăงค์กรภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์                    

มีทĆ้งกćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมทุกปรąเภท มีกćรรąบุขĂบข่ćยปรąเด็นกćรตรüจÿĂบที่ชĆดเจน 

Ăงค์กรภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในแลąต่ćงปรąเทý

จąมีบทบćทĂ่ืนๆ ด้üย ดĆงนĆ้น กÿทช . คüรมีกćรÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                   

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ ในปรąเทýไทย โดยมีกćรจĆดปรąเภทปรąเด็น     

กćรตรüจÿĂบใĀ้ชĆดเจน แลąรąบุบทบćทขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใĀ้ชĆดเจน รüมถึงĂćจมี                  

กćรเพ่ิมบทบćท  กćรÿร้ćงคüćมเข้มแข็งขĂงเครืĂข่ćย  กćรÿนĆบÿนุนใĀ้Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มีกćรท ćüิจĆยแลąýึกþćเชิงลึก กćรฝึกĂบรมแลą

พĆฒนćเครืĂข่ćยทĆ้งที่Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์จĆด

เĂงĀรืĂ กÿทช. ด ćเนินกćรใĀ้  แลąกćรใĀ้คüćมรู้ในด้ćนÿื่Ăแก่ปรąชćชนในüงกü้ćงผ่ćนทćงเü็บไซต์

ĀรืĂÿื่ĂÿĆงคมĂĂนไลน์ต่ćงๆ 

 

๔.๒  ผลการรüบรüมและจัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์  

 กćรรüบรüมแลąจĆดท ćฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ จąน ćเÿนĂใน  ๒  ÿ่üน  ได้แก่  ๑)  รćยงćนกćรรüบรüมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย แลą ๒) กćรจĆดท ćเü็บไซต์

ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąคู่มืĂกćรใช้

ฐćนข้ĂมูลĄ 

  



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๒๕ 

 

 ๔.๒.๑ การรüบรüมเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์  

 จćกกćรýึกþćแลąÿืบค้นเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ทĆ่üปรąเทýไทย พบü่ć ในปรąเทýไทยยĆงไม่มีเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ท ćĀน้ćที่เต็มรูปแบบในด้ćนตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

รüมถึงยĆงไม่มีลĆกþณąกćรรüมขĂงกลุ่มบุคคลทĆ้งในรąดĆบปรąชćชน นĆกüิชćกćร แลą ÿภćüิชćชีพ

ÿื่Ăมüลชนที่เป็นไปด้üยคüćมÿมĆครใจ  กćรมีแกนน ćแลąÿมćชิกที่เข้มแข็ง  มีÿĆมพĆนธภćพที่ดี  มี       

กćรแลกเปลี่ยนแลąช่üยเĀลืĂซึ่งกĆนแลąกĆน รüมถึงมีคüćมเป็นĂิÿรąซึ่งกĆนแลąกĆน โดยร่üมกĆนก ćĀนด

ĀลĆกเกณฑ์ขึ้นแลąüćงแนüทćงกćรบริĀćรจĆดกćรที่ดีขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćย กćรแบ่งปัน ทรĆพยćกรแลąใช้

Ăงค์คüćมรู้ที่มีĂยู่ขĂงÿมćชิกทุกกลุ่มในกćรด ćเนินกิจกรรม ÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรเรียนรู้ร่üมกĆนรąĀü่ćง

ÿมćชิกขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยĂย่ćงเป็นพลüĆตร มีกćรÿื่Ăÿćร เครืĂข่ćยÿćมćรถÿื่ĂÿćรรąĀü่ćงเครืĂข่ćยกĆบ

ÿมćชิกได้ง่ćย ÿąดüกแลąรüดเร็ü กćรท ćกิจกรรมด้üยตนเĂงÿม่ ćเÿมĂแลąต่Ăเนื่Ăง รüมถึงกćรรąบบ  

กćรติดตćมแลąปรąเมินผลเพ่ืĂใĀ้บรรลุเปูćĀมćยขĂงกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์

ทĆ้งในเชิงเนื้ĂĀćที่เĀมćąÿมกĆบปรąชćชนทุกเพýทุกüĆย ซึ่งลĆกþณąข้ćงต้นเป็นลĆกþณąขĂงĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ต้Ăงกćรÿร้ćงขึ้นÿ ćĀรĆบกćรด ćเนินกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน ์  

 จćกกćรÿืบค้นพบเพียงĂงค์กร ๔ Ăงค์กรที่ท ćĀน้ćที่ในตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์  แลąเป็นเพียงกćรตรüจÿĂบในบćงปรąเด็น  โดยÿćมćรถแบ่งĂงค์กรที่มีĂยู่ในปัจจุบĆนĂĂกเป็น                

๓ ปรąเภท Ăย่ćงไรก็ตćมในĂนćคต Ăงค์กรเĀล่ćนี้ÿćมćรถท ćงćนร่üมกĆบĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                   

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ได้แก่ 

 ๑) Ăงค์กรที่ไม่ได้เป็นจิตĂćÿćที่ท ćĀน้ćที่ĀลĆกในกćรเฝูćรąüĆงแลąตรüจÿĂบÿื่Ă แต่เกิดจćก            

กćรรüมตĆüเครืĂข่ćยปรąชćÿĆงคม เป็นไปในลĆกþณąขĂงกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนแลąมีช่ĂงทćงใĀ้แจ้งเตืĂน

ÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมแลąเป็นĂĆนตรćยต่Ăผู้บริโภค มćกกü่ćกćรตรüจÿĂบÿื่Ă  ซึ่งÿ่üนใĀญ่จąเป็นด้ćนĂćĀćร

แลąยć ĀรืĂผลิตภĆณฑ์เพ่ืĂÿุขภćพต่ćงๆ โดยมีเปูćĀมćยเพ่ืĂคุ้มครĂงผู้บริโภค ได้แก่ คณąกรรมกćร

คุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชนที่มีกลไกกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนผู้บริโภคด้ćนÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม โดยเชื่Ăม

รąĀü่ćงผู้บริโภคกĆบÿื่Ăมüลชน  
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๑๒๖ 

 

 ๒) กćรท ćงćนร่üมกĆนขĂงÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชน ได้แก่ ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย 

ที่เน้นกćรก ćกĆบดูแลüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąมีบทบćทเพียงบćงÿ่üนในกćรตรüจÿĂบ                      

ÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ĀรืĂเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นต่Ăÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม 

 ๓) กลุ่มที่เรียกĂงค์กรขĂงตนเĂงü่ćเครืĂข่ćย   แต่ไม่ได้มีกćรÿร้ćงเครืĂข่ćย   เป็นเพียง     

กćรท ćงćนในลĆกþณąโครงกćรที่ได้รĆบทุนÿนĆบÿนุนในช่üงรąยąเüลćĀนึ่งๆ เช่น ๑) เครืĂข่ćยครĂบครĆü

เฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă ที่มีกćรก ćกĆบดูแลÿื่Ăÿ ćĀรĆบครĂบครĆü โดยมีýูนย์รĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนเกี่ยüกĆบ

กćรเผยแพร่ÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม แลąพĆฒนćเป็นโครงกćรเครืĂข่ćยýูนย์รĆบแจ้งแลąติดตćมผ่ćนช่Ăงทćงรąบบ

ÿื่ĂĂĂนไลน์ แลąโซเชียลมีเดีย เพ่ืĂกćรÿ่งเÿริมÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์แลąปูĂงปรćมÿื่Ăที่ไม่ปลĂดภĆย (ýÿป.)  ที่มี

ช่ĂงทćงขจĆดÿื่Ăร้ćยโดยใĀ้กดรćยงćนÿื่Ăผ่ćนเü็บไซต์ https://www.mediafunfacts.in.th/report-

bad-web ๒)  ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชนที่เน้นกćรพĆฒนćÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์   แลąมีกćรจĆดท ćช่Ăงทćง   

ในกćรรćยงćนÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมกĆบเด็กผ่ćนเü็บไซต์ http://cclickthailand.com Ăย่ćงไรก็ตćม                  

กćรจĆดกิจกรรมโดยĂิงกĆบแĀล่งทุนจąขćดคüćมยĆ่งยืนในรąยąยćü  

 Ăย่ćงไรก็ตćมจćกกćรýึกþćครĆ้งนี้ เน้นไปที่กćรฝึกĂบรมเพ่ืĂใĀ้คüćมรู้ในกćรÿร้ćงเครืĂข่ćย                 

จิตĂćÿćแลąกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ซึ่งได้มีผู้เข้ćร่üมทĆ้งจćกนĆกüิชćกćร 

üิชćชีพÿื่Ăมüลชนแลąภćคปรąชćชนÿนใจเข้ćร่üมจćกทุกภูมิภćคๆ ลą ๖๐ คน ได้แก่ ภćคเĀนืĂ ภćคใต้                                

ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ ภćคกลćงแลąกรุงเทพมĀćนคร ได้แก่ รüมทĆ้งÿิ้น ๓๐๐ คน  (รćยลąเĂียดตćม

ภćคผนüก ก) แลąได้บรรจุเครืĂข่ćยจิตĂćÿćแลąกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์

จ ćนüน  ๓๐๐ คน  ไü้ในฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ผ่ćนรąบบเü็บไซต์แล้ü ซึ่งจąได้มีกćรกล่ćüถึงฐćนข้Ăมูลในผลกćรýึกþćÿ่üนถĆดไป 

 

 ๔.๒.๒ การจัดท าเü็บไซต์ฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์ และคู่มือการใช้ฐานข้อมูลฯ 

 กćรใช้งćนฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

ÿ ćĀรĆบเจ้ćĀน้ćที่ Admin ขĂงĀน่üยงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์แลą

กิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ  (กÿทช.)  ผู้มีĀน้ćที่รĆบผิดชĂบใช้ในกćรดูแล แลąด ćเนินกćรเü็บไซต์

ดĆงกล่ćü ÿćมćรถใช้งćนได้ดĆงขĆ้นตĂนต่Ăไปนี้ 
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๑๒๗ 

 

 ขั้นตอนการใช้งานเü็บไซต์ 
 

๑. เจ้ćĀน้ćที่เปิด Internet Explorer รąบุ http://tvradionetwork.org จćกนĆ้น กดปุุม Enter ดĆง

รูป 

 
 

๒. รąบบงćนแÿดงจĂภćพĀลĆกขĂงโครงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ซึ่งแÿดงข้Ăมูลคüćมเป็นมćขĂงโครงกćรคüćมÿ ćคĆญ

ขĂงกćรýึกþć  üĆตถุปรąÿงค์กćรýึกþć   แลąปรąโยชน์ที่คćดü่ćจąได้รĆบขĂงโครงกćร  ดĆงรูป 

 

 
   

ĀมายเĀตุ  

 ที่จĂภćพนี้  เจ้ćĀน้ćที่ÿćมćรถคลิก  Hyperlink  ไปที่  Page  Facebook : เครืĂข่ćย      

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ดĆงนี้ 
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๑๒๘ 

 

- ด้ćนขüćขĂงจĂภćพดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ÿ่üนด้ćนล่ćงขĂงจĂภćพดĆงรูป 
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๑๒๙ 

 

๓.  ใĀ้เจ้ćĀน้ćที่คลิก                เพ่ืĂ Login ÿ ćĀรĆบกćรเข้ćถึงฐćนข้Ăมูล  ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔. รąบบงćนแÿดงจĂภćพ  SIGN IN ใĀ้เจ้ćĀน้ćที่รąบุ  Username แลą  Password  จćกนĆ้น                         

คลิก                ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĀมายเĀตุ 

- Username  ได้แก่  “admin” แลą Password ได้แก่ “1qaz2wsx” 

- กรณีรąบุ Username แลą Passwordไม่ถูกต้Ăง รąบบงćนแÿดงข้Ăคüćมแจ้งใĀ้ทรćบ   

“ลĂ๊กĂินไม่ÿ ćเร็จ กรุณćตรüจÿĂบชื่Ăผู้ใช้แลąรĀĆÿผ่ćนĂีกครĆ้ง” 

- กรณีต้ĂงกćรกลĆบÿู่จĂภćพĀลĆกขĂงโครงกćร คลิก   
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๑๓๐ 

 

๕.  รąบบงćนแÿดงจĂภćพÿ ćĀรĆบกćรเข้ćถึงฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿć  ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ÿ ćĀรĆบเจ้ćĀน้ćที่ Admin  คลิก                     ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖. รąบบงćนแÿดงจĂภćพเพ่ืĂใĀ้ÿĂบถćมข้Ăมูลผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร 

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ดĆงรูป 
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๑๓๑ 

 

๗. รąบบงćนแบ่งกćรแÿดงข้ĂมูลในจĂภćพĂĂกเป็น ๕ ÿ่üน ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÿ่üนที่ M ใช้รąบุเงื่Ăนไขในกćรค้นĀćข้Ăมูลผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿćมีขĆ้นตĂนกćรค้นĀć ดĆงนี้ 

 

 ๗.๑ รąบุข้Ăมูลที่ต้Ăงกćรใช้เป็นเงื่Ăนไขในกćรค้นĀć  เช่นชื่Ă –  นćมÿกุลชื่Ăเล่น  รąดĆบ

กćรýึกþć  Ăćชีพ  e-mail แลą ID Line ดĆงรูป 
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๑๓๒ 

 

 ๗.๒ เมื่Ăรąบุข้Ăมูลที่ใช้ในกćรค้นĀćแล้ü คลิก        ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

๗.๓ รąบบงćนแÿดงผลกćรค้นĀćตćมเงื่Ăนไขที่เจ้ćĀน้ćที่รąบุ ÿćมćรถýึกþćรćยลąเĂียด

ข้Ăมลูที่แÿดงในÿ่üนที่ d 

   

 ÿ่üนที่ d รąบบงćนแÿดงĀน้ćปัจจุบĆนที่แÿดงข้Ăมูลผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿćดĆงรูป 

 

  
 

-  เจ้ćĀน้ćที่ÿćมćรถคลิกเลืĂกเลขĀน้ćที่ต้Ăงกćร ĀรืĂ คลิก       เพ่ืĂเปิดĀน้ćถĆดไป   
ĀรืĂคลิก       เพ่ืĂเปิดย้ĂนกลĆบĀน้ćที่ผ่ćนมć 

 

ÿ่üนที่ O รąบบงćนแÿดงข้Ăมูลผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć ดĆงรูป 
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๑๓๓ 

 

 ข้Ăมูลที่รąบบงćนแÿดง ดĆงรูป 

 

  
 ÿ่üนที่ P รąบบงćนแÿดงจ ćนüนขĂงขĂงข้Ăมูลผู้ÿมĆครเป็นจิตĂćÿćที่ แÿดงใĀ้ต่Ă ๑ 

จĂภćพ 

 -  เจ้ćĀน้ćที่ÿćมćรถคลิก   เลืĂกกćรแÿดงข้Ăมูลได้ ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 ÿ่üนที่ Q รąบบงćนแÿดงข้Ăมูลล ćดĆบที่ขĂงข้Ăมูลผู้ÿมĆครเป็นจิตĂćÿćที่แÿดงในจĂภćพนี้ดĆงรูป 

 

           

 - เจ้ćĀน้ćที่ÿćมćรถคลิก       เพ่ืĂเปิดĀน้ćถĆดไป ĀรืĂคลิก      เพ่ืĂเปิดย้ĂนกลĆบĀน้ćที่ 

ผ่ćนมć 

 

Column ข้อมูลที่ระบบงานแÿดง 

ชื่Ă ชื่ĂแลąนćมÿกุลขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

ชื่Ăเล่น ชื่Ăเล่นขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

Ăćยุ ĂćยุขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

กćรýึกþć รąดĆบกćรýึกþćขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

Ăćชีพ ĂćชีพขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

Ăีเมล e –mail ขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

โทรýĆพท ์ เบĂร์ติดต่ĂขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

ไลน์ ID Line ขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

รูปภćพ แÿดงข้Ăมูลแบ่งĂĂกเป็น ๒ กรณี ดĆงนี ้

-       Āมćยถึง   มีรูปถ่ćยขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 

-       Āมćยถึง  ไม่มีรูปถ่ćยขĂงผู้ที่ÿมĆครเป็นจิตĂćÿć 
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๑๓๔ 

 

๘. เจ้ćĀน้ćที่คลิกเลืĂกข้ĂมูลจิตĂćÿćรćยที่ต้Ăงกćร รąบบงćนแÿดงข้Ăมูลแลąรูปถ่ćยผู้ÿมĆครเป็น    

จิตĂćÿć ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙.  กรณีเจ้ćĀน้ćที่ Admin ต้Ăงกćรเปลี่ยนĀรĆÿผ่ćน (Password) ขĆ้นตĂน ดĆงนี้ 

 ๙.๑ คลิก                    ดĆงรูป 
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๑๓๕ 

 

 ๙.๒ ที่จĂภćพ Admin ใĀ้คลิก               ดĆงรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ๙.๓  รąบบงćนแÿดงจĂภćพเปลี่ยนรĀĆÿผ่ćน ใĀ้เจ้ćĀน้ćที่รąบุรĀĆÿผ่ćนใĀม่ จćกนĆ้นคลิก           

 ดĆงรูป 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๑๐. กรณีเจ้ćĀน้ćที่ Admin ต้ĂงกćรĂĂกจćกจĂภćพกćรใช้ฐćนข้ĂมูลจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในĂนćคต  ใĀ้คลิก        เพ่ืĂ Log off ดĆงรูป 
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๑๓๖ 

 

๔.๓ ผลการพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿาในการ

ตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

 ในÿ่üนขĂงกćรพĆฒนćĂงค์คüćมรู้แลąÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                 

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์จąปรąกĂบด้üยกćรด ćเนินกćรใน ๓ ÿ่üน  ได้แก่                

๑) กćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย   ๒)  กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรฝึกĂบรม เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์แลąรćยงćนÿรุปจćกกćรปรąชุม

เชิงปฏิบĆติกćรÿ ćĀรĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćทุกภูมิภćค ในด้ćนคüćมพึงพĂใจ แลąผลกćรปรąเมินคüćมรู้ 

ด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   แลą ๓)  รćยงćนÿรุปĂงค์คüćมรู้แลąแนüทćง   

กćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในĂนćคต  

 

 ๔.๓.๑  การÿ ารüจคüามต้องการของÿมาชิกของเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทุกกลุ่มในประเทýไทย 

 กćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย จćกผู้ที่ตĂบรĆบกćรเข้ćร่üมโครงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćย จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   จ ćนüน ๓๐๐ คน                

จćกทุกภูมิภćค มีรćยลąเĂียดดĆงต่Ăไปนี้ 

 

 ๑) ข้อมูลปัจจัยÿ่üนบุคคล 

 ข้ĂมูลปัจจĆยÿ่üนบุคคล ได้แก่ ÿมćชิกเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ จ ćนüน ๓๐๐  คน  คิดเป็นร้Ăยลą ๑๐๐.๐๐  ผู้üิจĆยได้น ćมćüิเครćąĀ์โดยÿรุปเป็น                     

ค่ćกćรแจงแจงคüćมถี่  (Frequency  Distributions)  แลąค่ćร้Ăยลą  (Percentage)  ได้ดĆงตćรćง

ต่Ăไปนี้ 
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๑๓๗ 

 

ตารางที ่๔.๔ ข้ĂมูลปัจจĆยÿ่üนบุคคลขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถćม  (n =  ๓๐๐) 

 

ปัจจัยÿ่üนบุคคล คüามถี่ ร้อยละ 

๑. เพý 
ชćย 

           Āญิง 

 

๙๒ 
๒๐๘ 

 

๓๐.๕๐ 
๖๙.๕๐ 

๒. Ăćยุ 
ต่ ćกü่ć ๒๐ ปี 
๒๑ – ๓๐ ปี 
๓๑ - ๔๐ ป ี
๔๑ – ๕๐ ปี 
๕๑ ปีขึ้นไป 

 

๙๕ 
๑๑๔ 
๒๔ 

๑๔ 

๕๓ 

 

๓๑.๗๐ 
๓๗.๘๐ 
๘.๑๐ 
๔.๖๐ 

๑๗.๘๐ 

๓.  รąดĆบกćรýึกþć 

         ต่ ćกü่ćปริญญćตรี 

         ปริญญćตรีĀรืĂเทียบเท่ć 

         ปริญญćโท  

 

๙๐ 
๒๐๕ 

๕ 

 

๓๐.๑๐ 
๖๘.๓๐ 
๑.๕๐ 

๔. Ăćชีพ 

         รĆบรćชกćร 
เจ้ćขĂงกิจกćร / ธุรกิจÿ่üนตĆü 
พนĆกงćน / ลูกจ้ćง  
นĆกเรียน/นĆกýึกþć 
Ă่ืน ๆ 

 

 

 

 

 

 

๕ 
๓๒ 
๔๑ 

๑๙๘ 
๒๔ 

 

๑.๕๐ 
๑๐.๘๐ 
๑๓.๕๐ 
๖๖.๐๐ 
๘.๑๐ 
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๑๓๘ 

 

ปัจจัยÿ่üนบุคคล คüามถี่ ร้อยละ 

๕. ภูมิภćค 
ภćคเĀนืĂ   
ภćคใต้   
ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ   
ภćคกลćง   
กรุงเทพมĀćนคร 

 

๖๐ 
๖๐ 
๖๐ 
๖๐ 
๖๐ 

 

๒๐.๐๐ 
๒๐.๐๐ 
๒๐.๐๐ 
๒๐.๐๐ 
๒๐.๐๐ 

๖. กćรเคยเป็นĂćÿćÿมĆครในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน ์
เคย 
ไม่เคย 

 

 

๑๖ 

๒๘๔ 

 

 

๕.๔๐ 
๙๔.๖๐ 

๖. คüćมÿนใจที่จąเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรเป็นĂćÿćÿมĆครท ć

Āน้ćที่ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 
ÿนใจ 
ไม่แน่ใจ 
ไม่ÿนใจ 

 

 

๑๙๕ 
๙๔ 
๑๒ 

 

 

๖๔.๙๐ 
๓๑.๓๐ 
๓.๙๐ 

  

 จćกตćรćงที่  ๔.๔ ข้ĂมูลปัจจĆยÿ่üนบุคคลขĂงกลุ่มตĆüĂย่ćงจ ćนüน ๓๐๐ คน ผลกćรüิจĆย

พบü่ć ผู้ตĂบแบบÿĂบถćม พบü่ć กลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่เป็นเพýĀญิง มีจ ćนüน ๒๐๘ คน คิดเป็นร้Ăยลą 

๖๙.๕๐ แลąกลุ่มตĆüĂย่ćงเพýชćย มีจ ćนüน ๙๒ คิดเป็นร้Ăยลą ๓๐.๕๐ 

 ในด้ćนĂćยุ พบü่ć กลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่มีĂćยุ ๒๑ – ๓๐ ปี มีจ ćนüน ๑๑๔ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๓๗.๘๐ 

รĂงลงมćมีĂćยุต่ ćกü่ć ๒๐ ปี มีจ ćนüน ๙๕ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๓๑.๗๐ ĂćยุตĆ้งแต่ ๕๑ ปีขึ้นไป มีจ ćนüน ๕๓ คน              

คิดเป็นร้Ăยลą ๑๗.๘๐ Ăćยุ ๓๑ - ๔๐ ปี จ ćนüน ๒๔ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๘.๑๐ แลąĂćยุ ๔๑ - ๕๐ ปี 

จ ćนüน ๑๔ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๔.๖๐ แลą ตćมล ćดĆบ 

 ในด้ćนรąดĆบกćรýึกþć พบü่ćกลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่มีรąดĆบกćรýึกþćปริญญćตรีĀรืĂ

เทียบเท่ć มีจ ćนüน ๒๐๕ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๖๘.๓๐ รĂงลงมćมีรąดĆบกćรýึกþćต่ ćกü่ćปริญญćตรี             

มีจ ćนüน ๙๐ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๓๐.๑๐ปริญญćโท มีจ ćนüน ๕ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๑.๕๐ ตćมล ćดĆบ 
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๑๓๙ 

 

 ในด้ćนĂćชีพ พบü่ćกลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่ปรąกĂบĂćชีพ นĆกเรียน/นĆกýึกþć มีจ ćนüน ๑๙๘ 

คน คิดเป็นร้Ăยลą ๖๖.๐๐ รĂงลงมćคืĂ พนĆกงćน / ลูกจ้ćง มีจ ćนüน ๔๑ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๑๓.๕๐            

เจ้ćขĂงกิจกćร / ธุรกิจÿ่üนตĆü มีจ ćนüน ๓๒ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๑๐.๘๐ ปรąกĂบĂćชีพĂ่ืน  ๆเช่น นĆกจĆดรćยกćร

üิทยุ เป็นต้น มีจ ćนüน ๒๔ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๘.๑๐ แลąรĆบรćชกćร มีจ ćนüน ๕ คน คิดเป็นร้Ăยลą 

๑.๕๐ ตćมล ćดĆบ 

 ในด้ćนภูมิภćค พบü่ćมีกลุ่มตĆüĂย่ćงจćกทุกภูมิภćคเท่ćๆ กĆน  ได้แก่ ภćคเĀนืĂ ภćคใต้                  

ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ ภćคกลćง แลąกรุงเทพมĀćนคร  จ ćนüนภูมิภćคลą ๖๐ คน คิดเป็นร้Ăยลą 

๒๐.๐๐ 

 กลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่ไม่เคยเป็นĂćÿćÿมĆครในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ มีจ ćนüน ๒๘๔ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๙๔.๖๐ แลąเคยเป็นĂćÿćÿมĆครในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ มี เพียงจ ćนüน ๑๖ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๕.๔๐ ทĆ้งนี้กลุ่มตĆüĂย่ćง                

ÿ่üนใĀญ่ÿนใจเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรเป็นĂćÿćÿมĆครท ćĀน้ćที่ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ มีจ ćนüนถึง ๑๙๕ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๖๔.๙๐ โดยมีกลุ่มตĆüĂย่ćงบćงÿ่üนไม่แน่ใจü่ćจą               

เข้ćมćมีÿ่üนร่üม ในกćรเป็นĂćÿćÿมĆครท ćĀน้ćที่ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ มี

จ ćนüน ๙๔ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๓๑.๓๐ แลąไม่ÿนใจเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรเป็นĂćÿćÿมĆครท ćĀน้ćที่

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ มีจ ćนüน ๑๒ คน คิดเป็นร้Ăยลą ๓.๙๐ 

 

 ๒) ÿ ารüจคüามต้องการในการฝึกอบรมเพื่อการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ 

   ๒.๑) กćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ด้ćนคüćมรู้   

  

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๔๐ 

 

ตารางที่ ๔.๕ คüćมต้ĂงกćรในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์                 

ด้ćนคüćมรู้ (n =  ๓๐๐) 

 

คüามต้องการในการฝึกอบรม 

เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿาด้านคüามรู้ 
ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามต้องการ 

๑. แนüคิดเกี่ยüกĆบÿิทธิแลąเÿรีภćพÿื่Ăมüลชนแลą ทฤþฎี                

ที่เก่ียüข้Ăง เช่น ทฤþฎีคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม 
๓.๖๗ .๗๕ มćก 

๒. เนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăท่ีÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą ๔.๑๐ .๗๓ มćก 

๓. กฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 
๓.๙๖ .๗๗ มćก 

๔. บทบćทขĂงĂงค์กรüิชćชีพแลąÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน ์
๓.๘๖ .๗๑ มćก 

๕. รูปแบบในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ๓.๙๘ .๗๐ มćก 

๖. โครงÿร้ćงแลąกรąบüนกćรในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćย 
กćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

๓.๗๓ .๗๑ มćก 

๗. เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ 
๓.๖๔ .๗๙ มćก 

๘. มćตรกćรแลąแนüทćงในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร 
ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

๓.๘๓ .๗๔ มćก 

๙. ปัญĀćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร 
ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

๓.๘๗ .๗๘ มćก 

  

 จćกตćรćงที่ ๔.๕ จćกกćรüิเครćąĀ์ผลกćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂ              

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ ด้ćนคüćมรู้ พบü่ć  กลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่มี              

คüćมต้Ăงกćรด้ćนคüćมรู้ ๓ ĂĆนดĆบแรก ได้แก่ เนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăที่ÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą (Mean = ๔.๑๐) 

รĂงลงมćคืĂ รูปแบบในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ (Mean = ๓.๙๘) แลąกฎĀมćยที่

เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ (Mean = ๓.๙๖) ตćมล ćดĆบ 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๔๑ 

 

   ๒.๒) กćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ด้ćนทĆกþą 

ตารางที่ ๔.๖ คüćมต้ĂงกćรในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์               

ด้ćนทĆกþą (n =  ๓๐๐) 

 

คüามต้องการในการฝึกอบรม 

เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา ด้านทักþะ 
ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามต้องการ 

๑. คüćมคิดÿร้ćงÿรรค์ ๓.๘๐ .๗๒ มćก 

๒. กćรคิดüิเครćąĀ์ ๓.๘๑ .๗๕ มćก 

๓. คüćมคิดเชิงบüก ๓.๙๔ .๗๒ มćก 

๔. กćรท ćงćนเป็นทีม ๔.๒๐ .๗๗ มćก 

๕. กćรÿร้ćงเครืĂข่ćย ๓.๙๖ .๗๔ มćก 

๖. กćรüćงแผนแลąกćรปรąÿćนงćน ๔.๐๘ .๗๕ มćก 

๗. กćรแก้ปัญĀćแลąกćรตĆดÿินใจ ๓.๘๘ .๗๓ มćก 

๘. กćรÿืบเÿćąĀćข้Ăมูล ๓.๘๕ .๗๓ มćก 

๙. กćรติดต่Ăÿื่Ăÿćร ๓.๙๕ .๗๖ มćก 

  

 จćกตćรćงที่ ๔.๖ จćกกćรüิเครćąĀ์ผลกćรÿ ćรüจคüćมต้Ăงกćร ในกćรฝึกĂบรม เพ่ืĂ        

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ ด้ćนทĆกþą พบü่ćกลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่มี                   

คüćมต้Ăงกćรด้ćนทĆกþą ๓  ĂĆนดĆบแรก  ได้แก่ กćรท ćงćนเป็นทีม  (Mean = ๔.๒๐)  รĂงลงมćคืĂ  กćรüćงแผน 

แลąกćรปรąÿćนงćน  (Mean  = ๔.๐๘)  แลąกฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăง แลąกćรÿร้ćงเครืĂข่ćย (Mean  = ๓.๙๖) 

ตćมล ćดĆบ 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๔๒ 

 

   ๒.๓) กćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ด้ćนรูปแบบแลąüิธีกćรฝึกĂบรม 

 

ตารางที่ ๔.๗ คüćมต้ĂงกćรในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์                   

ด้ćนรูปแบบแลąüิธีกćรฝึกĂบรม (n =  ๓๐๐) 

 

คüามต้องการในการฝึกอบรม 

เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา ด้านทักþะ 
ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามต้องการ 

๑. กิจกรรมกลุ่มÿĆมพĆนธ์เพื่Ăÿร้ćงกćรมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์   
๔.๑๘ .๗๙ มćก 

๒. กćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์    ๓.๘๕ .๗๖ มćก 

๓. กćรยกกรณีýึกþćปรąกĂบกćรบรรยćย   ๓.๙๙ .๘๒ มćก 

๔. กćรฝึกปฏิบĆติด้üยกćรจ ćลĂงÿถćนกćรณ์ ๓.๘๓ .๗๓ มćก 

๕. กćรแÿดงบทบćทÿมมติ ๓.๗๗ .๗๗ มćก 

๖. กćรท ćกิจกรรมกลุ่มแลąถĂดบทเรียนจćกกรณีýึกþć ๔.๑๒ .๗๒ มćก 

๗. กćรท ćกิจกรรมกลุ่มด้üยกćรรąดมÿมĂง  ๔.๐๙ .๗๘ มćก 

 

 จćกตćรćงที่ ๔.๗ จćกกćรüิเครćąĀ์ผลกćรÿ ćรüจคüćมต้Ăงกćร  ในกćรฝึกĂบรม  เพ่ืĂ      

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์  ด้ćนรูปแบบแลąüิธีกćรฝึกĂบรม พบü่ć                     

กลุ่มตĆüĂย่ćงÿ่üนใĀญ่ มีคüćมต้Ăงกćรด้ćนรูปแบบแลąüิธีกćรฝึกĂบรม ๓ ĂĆนดĆบแรก ได้แก่ กิจกรรม                      

กลุ่มÿĆมพĆนธ์เพ่ืĂÿร้ćงกćรมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ  แลąโทรทĆýน์  (Mean = ๔.๑๘)  

รĂงลงมćคืĂ กćรท ćกิจกรรมกลุ่มแลąถĂดบทเรียนจćกกรณีýึกþć  (Mean = ๔.๑๒)  แลąกćรท ćกิจกรรมกลุ่มด้üย

กćรรąดมÿมĂง (Mean = ๔.๐๘) ตćมล ćดĆบ 

  

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๔๓ 

 

 ๔.๓.๒ การพัฒนาĀลักÿูตรฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา                       

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  และรายงานÿรุปจากการประชุม                        

เชิงปฏิบัติการÿ าĀรับเครือข่ายจิตอาÿาทุกภูมิภาคในด้านคüามพึงพอใจและผลการประเมินคüามรู้

ด้านการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์   

 ๑) Āลักÿูตรฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

 ĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์  ได้พĆฒนćขึ้นโดยน ćผลกćรÿ ćรüจคüćมต้Ăงกćร ในกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂ  

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในด้ćน  ด้ćนคüćมรู้ ด้ćนทĆกþą แลąด้ćนรูปแบบ 

แลąüิธีกćรฝึกĂบรม มćเป็นแนüทćงในกćรพĆฒนć เพ่ืĂใĀ้มีคüćมเĀมćąÿม แลąÿĂดรĆบกĆบกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  โดยมีลĆกþณąเป็นĀลĆกÿูตรที่เข้มข้น ที่ใช้เüลćในกćรฝึกĂบรม   

๑๘ ชĆ่üโมง  ซึ่งปรąกĂบด้üยปรąเด็นกćรเรียนรู้ĀลĆก  ๕  ปรąเด็น ได้แก่ ๑) กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ๒) กฎĀมćยแลąรąเบียบที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแล

เนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   ๓)  จริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียง แลą

กิจกćรโทรทĆýน์  ๔) รูปแบบแลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลą ๕) กćรÿร้ćงเครืĂข่ćยแลąภćüąผู้น ćขĂงจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบ

ดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยมีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂใĀ้คüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ กćรพĆฒนć ภćüąผู้น ćแลąกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยขĂงจิตĂćÿć ในด้ćนüิธีกćร                    

จĆดฝึกĂบรมได้มีกćรผÿมผÿćนแนüทćงกćรฝึกĂบรมด้üยüิธีกćรที่ĀลćกĀลćยทĆ้งกćรบรรยćยแบบ

ปฏิÿĆมพĆนธ์  กćรฝึกüิพćกþ์กรณีýึกþć กćรท ćกิจกรรมกลุ่ม  แลąกćรรąดมÿมĂง  เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบ      

กćรฝึกĂบรมเข้ćใจทĆ้งในเชิงแนüคิดทฤþฎี  แลąได้ลงมืĂฝึกปฏิบĆติในÿถćนกćรณ์จ ćลĂงต่ćงๆ  รüมถึง

กćรท ćเüิร์คชĂปต่ćงๆ  ปรąกĂบเพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćร่üมกćรฝึกĂบรมมีคüćมเข้ćใจแลąเĀ็นถึงแนüทćงใน     

กćรน ćไปปฏิบĆติจริงได้ดียิ่งขึ้น โดยมีรćยลąเĂียดดĆงต่Ăไปนี้ 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๔๔ 

 

  ๑.๑) ภาพรüมĀลักÿูตรฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาใน                       

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

ตćรćงที่ ๔.๘ ภćพรüมแลąก ćĀนดกćรขĂงĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćย               

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 
üัน/ เüลา รายละเอียดกิจกรรมการฝึกอบรม 

üันที่ ๑ 

๘.๐๐  – ๘.๓๐ น. - แนąน ćโครงกćรแลąüิทยćกร 

- แนąน ćผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแลąพูดคุยถึงคüćมคćดĀüĆงจćกกćรฝึกĂบรม 

๘.๓๐ - ๙.๐๐ น. กิจกรรมกลุ่มÿĆมพĆนธ์ Ice – Breaking 
รู้จĆกเขćรู้จĆกเรć (กิจกรรมÿĆตü์ ๔ ทิý) 

๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. กćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์ แลąกćรยกตĆüĂย่ćงกรณีýึกþć : กćรก ćกĆบดูแล

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 
๑) เนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăท่ีÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą 
๒) รูปแบบ โครงÿร้ćงแลąกรąบüนกćรในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร 
ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน ์
๓) ปัญĀćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

๑๑.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. กćรüิเครćąĀ์แลąถĂดบทเรียนจćกกรณีýึกþćในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   

๑๒.๐๐  – ๑๓.๐๐ น. พĆกรĆบปรąทćนĂćĀćรกลćงüĆน 

๑๓.๐๐ - ๑๔.๐๐ น. กćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์  “กฎĀมćยแลąรąเบียบที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้

ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์”  
๑) กฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ 
๒) ĀลĆกเกณฑ์แลąมćตรกćรในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

๑๔.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. กćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์ “จริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂง  
ผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์” 
๑) ปัญĀćด้ćนจริยธรรมในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์  
๒) มćตรฐćนจริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลą

กิจกćรโทรทĆýน์ 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๔๕ 

 

üัน/ เüลา รายละเอียดกิจกรรมการฝึกอบรม 

๑๕.๐๐-๑๘.๐๐ น. กćรน ćเÿนĂแนüทćงกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   

๑) แบ่งกลุ่มย่ĂยรąดมÿมĂงผ่ćนกćรคิดเชิงรąบบแลąคิดüิเครćąĀ์ (Systematic 

& Analytical Thinking) เกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćขĂงÿื่ĂทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์/ 

กฎĀมćยที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลĄ/ แนüทćงในกćรแก้ปัญĀćใน กćรก ćกĆบดูแลĄ 
๒) แบ่งกลุ่มย่Ăยท ćกิจกรรมผĆงมโนทĆýน์ในกćรÿรปุแลąเชื่ĂมโยงĂงค์คüćมรู้จćก

กćรฝึกĂบรม    
๓) กćรน ćเÿนĂแลąแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ćมกลุ่ม (Collaborative Learning)     

ในลĆกþณąขĂงกćรช่üยกĆนจĆดท ćคลิปüิดิโĂเพ่ืĂน ćเÿนĂแนüทćงกćรก ćกĆบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

üันที่ ๒ 

๘.๐๐ - ๘.๑๕ น. Check in ก่Ăนกćรเรียนรู้   

๘.๑๕  – ๙.๑๕ กิจกรรมกćรน ćเÿนĂคลิปüิดิโĂแนüทćงกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์   พร้Ăมด้üยกćรüิพćกþ์แลąแลกเปลี่ยนเรียนรู้รąĀü่ćงüิทยćกรแลą 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม     

๙.๑๕  – ๑๐.๑๕  กćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์    “รูปแบบแลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                    

ภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์” 
๑) บทบćทขĂงĂงค์กรüิชćชีพแลąÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 
๒) รูปแบบแลąÿถćนกćรณ์ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชน 
ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย 
๓)  รูปแบบแลąÿถćนกćรณ์ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชน 
ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในต่ćงปรąเทý  
๔) บทบćทĀน้ćที่แลąแนüทćงกćรท ćงćนขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 
ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

๑๐.๑๕-๑๒.๐๐ กćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์ “กćรÿร้ćงเครืĂข่ćยแลąภćüąผู้น ćขĂงจิตĂćÿć  
ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์” 
๑) กćรบริĀćรจĆดกćรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์    
๒)  ภćüąผู้น ćขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุ แลą

โทรทĆýน์ 

๑๒.๐๐  – ๑๓.๐๐  พĆกรĆบปรąทćนĂćĀćรกลćงüĆน 
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๑๔๖ 

 

üัน/ เüลา รายละเอียดกิจกรรมการฝึกอบรม 

๑๓.๐๐  – ๑๖.๐๐  กćรเÿริมÿร้ćงภćüąผู้น ć คüćมผูกพĆนขĂงจิตĂćÿć แลąกćรท ćงćนเป็นทีมขĂง 

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

โดยกćรแบ่งกลุ่มย่Ăยท ćกิจกรรมฐćน จ ćนüน ๔ ฐćน 
ฐćนที่ ๑  รüมกĆนเรćĂยู่ (กćรท ćงćนเป็นทีม)   
ฐćนที่ ๒  เป็ดชิงพ้ืนที่ (กćรÿื่Ăÿćร)  
ฐćนที่ ๓  ยิ่งÿูงยิ่งĀนćü (กćรบริĀćรจĆดกćร)  
ฐćนที่ ๔  ซุปเปĂร์ ăีโร่ (ภćüąผู้น ć)  

๑๖.๐๐  – ๑๘.๐๐  กćรขยćยผลเพื่Ăÿร้ćงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร 
ทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ในแต่ลąภูมิภćค  
๑) แบ่งกลุ่มย่ĂยถĂดบทเรียนแลąÿąท้Ăนÿิ่งที่ได้เรียนรู้จćกกิจกรรมฐćน เพ่ืĂ

เÿริมÿร้ćงจิตÿ ćนึกในกćรผลิตรćยกćรในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćร

โทรทĆýน์เชิงÿร้ćงÿรรค์   
๒) ÿรุปบทเรียน แลąกćรน ćไปขยćยผลในกćรÿร้ćงเครืĂข่ćย ปรąจ ćภูมิภćค 

เพ่ืĂน ćไปÿู่กćรรüมกลุ่มในĂนćคต  

  

 ๑.๒) รายละเอียดĀลักÿูตรการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

  ĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ปรąกĂบด้üยปรąเด็นกćรเรียนรู้ĀลĆก ๕ ปรąเด็น  ได้แก่ ๑) กćรก ćกĆบ

ดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ๒)  กฎĀมćย แลąรąเบียบที่เกี่ยüข้Ăง แลąเกณฑ์ที่ใช้        

ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ๓) จริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพ

กรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์  ๔)  รูปแบบ  แลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชน ที ่       

ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  แลą  ๕)   กćรÿร้ćงเครืĂข่ćยแลąภćüąผู้น ćขĂง 

จิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยมีผÿมผÿćนแนüทćงกćรฝึกĂบรมใช้

üิธีกćรที่ĀลćกĀลćยทĆ้งกćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์  กćรฝึกüิพćกþ์กรณีýึกþć  กćรท ćกิจกรรมกลุ่ม 

กćรรąดมÿมĂง แลąกćรท ćเüิร์คชĂปปรąกĂบเพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćร่üมกćรฝึกĂบรมมีคüćมเข้ćใจ แลąเĀ็นถึง

แนüทćงในกćรน ćไปปฏิบĆติจริงได้ดียิ่งขึ้น  ซึ่งแต่ลąปรąเด็นมีรćยลąเĂียดที่ปรąกĂบด้üย ๑) ปรąเด็น

กćรเรียนรู้ ๒) จ ćนüนชĆ่üโมง ๓) üĆตถุปรąÿงค์เชิงพฤติกรรม ๔) üิธีกćรฝึกĂบรม ๕) ÿื่ĂกćรฝึกĂบรม แลą
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๑๔๗ 

 

Ăุปกรณ ์๖) กćรปรąเมินผลแลąเครื่ĂงมืĂในกćรปรąเมินผล ๗) เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรแลąปรąเด็นคüćมรู้ แลą 

๘) เĂกÿćรĂ่ćนเพ่ิมเติม โดยในÿ่üนท้ćยขĂงĀลĆกÿูตรจąมีแบบปรąเมินคüćมพึงพĂใจ แลąแบบüĆดคüćมรู้

ในกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ÿ ćĀรĆบใช้ใน

กćรปรąเมินผลÿĆมฤทธิ์ขĂงผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม โดยมีดĆงต่Ăไปนี้ 

 

 ๒.๑) คüามรู้ด้านการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์ ด้านการก ากับดูแลเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

๑. ประเด็นการเรียนรู้ 

 กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

๒. จ านüนชั่üโมง 

 กćรบรรยćยจ ćนüน  ๒ ชĆ่üโมง  แลąกćรท ćกิจกรรมกลุ่มแลąน ćเÿนĂจ ćนüน  ๒ ชĆ่üโมง  

 

๓. üัตถุประÿงค์เชิงพฤติกรรม 

 ๓.๑ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมÿćมćรถüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăที่ÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą

ได ้

  ๓.๒ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมÿćมćรถĂธิบćยรูปแบบ โครงÿร้ćงแลąกรąบüนกćรใน               

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

 ๓.๓ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมÿćมćรถüิเครćąĀ์ปัญĀćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแล

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

 

๔. üิธีการฝึกอบรม  

 ขั้นน า 

 แนąน ćüิทยćกร แลąĂธิบćยเกี่ยüกĆบเค้ćโครงกćรโดยรüม  
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๑๔๘ 

 

 ขั้นÿอน 

 กćรĂธิบćยเนื้ĂĀćเกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăที่ÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą  รูปแบบ โครงÿร้ćง

แลąกรąบüนกćรในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąปัญĀćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบ                       

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ขั้นÿรุป 

 ÿรุปปรąเด็นแลąÿćรąÿ ćคĆญที่เกี่ยüกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์

  

 กิจกรรมประกอบการบรรยาย  (๒ กิจกรรม) 
กิจกรรมที่ ๑ รู้จักเขารู้จักเรา (กิจกรรมÿัตü์ ๔ ทิý) 

 กิจกรรมรู้จĆกเขćรู้จĆกเรć (กิจกรรมÿĆตü์ ๔ ทิý)  เป็นกิจกรรมในช่üงเริ่มต้นที่จąท ćใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม

รู้จĆกตนเĂง แลąรู้จĆกผู้ เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมคนĂ่ืนๆ กิจกรรมนี้มี üĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂใĀ้   ผู้เข้ćรĆบ        

กćรฝึกĂบรมได้ทรćบถึงบุคลิกภćพ คüćมเป็นผู้น ćขĂงตนเĂง เข้ćใจแลąเรียนรู้คนĂ่ืนมćกขึ้น แลą

ทรćบถึงจุดแข็ง จุดĂ่ĂนขĂงตนเĂงÿćมćรถใช้จุดแข็งที่เป็นýĆกยภćพแลąค้นĀćüิธีแก้ไขจุดĂ่ĂนขĂงตน 

  ผู้น ć ๔ ทิýเป็นกรąบüนกćรเรียนรู้ที่เป็นภูมิปัญญćขĂงชนเผ่ćพ้ืนเมืĂงĂเมริกĆน แลąได้

ปรąยุกต์ĂĂกมćเป็นกรąบüนกćรใĀ้บุคคลเรียนรู้โดย จĂร์จ เลกี แลąมีกćรถ่ćยทĂดมćÿู่เÿมÿิกขćลĆย 

ÿถćบĆนขüĆญเมืĂง ที่จĆงĀüĆดเชียงรćย โดยทĆ้ง ๔ มีรćยลąเĂียดดĆงนี้ 

 ๑. ทิýเĀนืĂ (กรąทิง) กรąทิงเป็นÿĆตü์ที่มีลĆกþณąดุดĆน บุคคลที่มีบุคลิกภćพในทิýนี้ จąเป็นคนที่มี              

คüćมมุ่งมĆ่น ใฝุคüćมÿ ćเร็จ เป็นผู้น ćที่รĆกพüกพ้Ăง ไม่ชĂบเĀ็นคนĂ่ĂนแĂĀรืĂคนที่เÿียเปรียบถูกรĆงแก 

จุดĂ่ĂนขĂงคน ที่มีบุคลิกกรąทิง คืĂ มĆกจąเป็นคนใจร้Ăน ท ćĂąไรแล้üต้ĂงกćรเĀ็นผลเร็ü ไม่ค่Ăย

ลąเĂียดรĂบคĂบ  คüćมÿ ćเร็จขĂงกรąทิงมĆกจąมĂงข้ćมคüćมรู้ÿึกขĂงคนĂ่ืน บćงครĆ้งค ćพูดขĂง

กรąทิงĂćจจąไปท ćร้ćยคüćมรู้ÿึกขĂงคนĂ่ืน เพรćąกćรรĆบรู้เรื่ĂงĂćรมณ์คüćมรู้ÿึกขĂงกรąทิงค่Ăนข้ćง

น้Ăย 

 ๒. ทิýใต้ (Āนู) ĀนูจąมีĂćรมณ์คüćมรู้ÿึกเป็นพ้ืนฐćน มีลĆกþณąใฝุคüćมÿĆมพĆนธ์ แลąใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบ              

กćรดูแลผู้Ăื่น คนที่มีบุคลิกแบบĀนูจąใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบเรื่ĂงคüćมÿĆมพĆนธ์มćกกü่ćเรื่Ăงงćน Āนูจąใช้

ใจในกćรเข้ćไปÿĆมผĆÿĀรืĂเรียนรู้เรื่Ăงรćüต่ćงๆ Āนูคิดü่ćถ้ćคนมีคüćม รĆก คüćมÿćมĆคคีกĆนภćยใน

กลุ่มๆ นĆ้นจąท ćĂąไรก็ÿ ćเร็จ จุดĂ่ĂนขĂงĀนูคืĂ กćรรĆบเĂćĂćรมณ์คüćมรู้ÿึกขĂงคนĂ่ืนมćเป็น

Ăćรมณ์ขĂงตนเĂง ท ćใĀ้Āนูไม่เป็นตĆüขĂงตนเĂง เพรćąĂćรมณ์ขĂงĀนูจąคล้ĂยตćมĂćรมณ์ขĂงคน
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๑๔๙ 

 

รĂบข้ćง นĂกจćกนี้ ĀนูยĆงเป็นคนขี้กĆงüล ขี้เกรงใจ คิดเล็กคิดน้Ăย ÿิ่งที่เป็นจุดแข็งขĂงĀนูÿ่üนĀนึ่ง 

กลĆบกลćยเป็นจุดĂ่Ăน ด้üยเช่นกĆน 

 ๓. ทิýตąüĆนĂĂก (นกĂินทรีย์) นกĂินทรีย์มีธรรมชćติชĂบกćรบินแลąมĂงจćกที่ÿูงจึงท ćใĀ้ 

มĂงเĀ็นรąยąไกล นกĂินทรีย์เป็นนĆกเชื่Ăมโยงเรื่Ăงรćüได้ดี เป็นผู้มีจินตนćกćร เมื่ĂเจĂเĀตุกćรณ์                    

เฉพćąĀน้ć นกĂินทรีย์จąไม่ด่üนตĆดÿินใจĀรืĂกรąท ćใดๆในทĆนที  แต่จąมĂงภćพรüมแลąค้นĀć

ทćงเลืĂกที่ĀลćกĀลćยเÿมĂ นกĂินทรีย์จąÿนุกแลąท้ćทćยกĆบคüćมคิดใĀม่ๆ เพรćąเป็นคนชĂบ

เรียนรู้ÿิ่งใĀม่ๆ จุดĂ่Ăน คืĂ คüćมเบื่Ăง่ćย ใช้คüćมคิดมćกกü่ćกćรลงมืĂท ć นกĂินทรีย์จąมีโครงกćร

ĀรืĂงćนใĀม่ๆ มćกมćย แต่ไม่ÿćมćรถÿćนต่ĂใĀ้ÿ ćเร็จได้  นกĂินทรีย์จąใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบคüćมคิด

มćกกü่ćข้Ăมูล  บćงครĆ้งมุ่งท ćแต่งćนจนตกĂยู่ในภćüąที่ท่üมท้นแลąลืมเüลć  ช่üงแรกขĂงโครงกćร

จąกรąตืĂรืĂร้น  ช่üงĀลĆงจąĀมดไฟ  ชĂบท ćĂąไรĀลćยๆ  Ăย่ćงในเüลćเดียüกĆน  ท ćใĀ้เกิด      

คüćมผิดพลćดแลąมีปัญĀć ด้ćนกćรÿื่ĂÿćรกĆบคนรĂบข้ćง เพรćąคüćมคิดเร็üจนคนĂื่นตćมไม่ทĆน 

 ๔. ทิýตąüĆนตก (Āมี) Āมีเป็นÿĆญลĆกþณ์ขĂงผู้ใฝุรู้เชื่Ăงช้ć แลąชĂบที่จąĂยู่ในĂćณćเขตขĂง

ตนเĂง ชĂบเก็บข้Ăมูล คนบุคลิกภćพแบบĀมีมĆกจąเป็นคนมี ĀลĆกกćร ÿุขุม รĂบคĂบ ชĂบüćงแผน               

ลงรćยลąเĂียดเป็นขĆ้นตĂน ไม่ชĂบกćรลĆดขĆ้นตĂนแลąท ćงćนไม่เป็นรąเบียบ Āมีจąไม่ชĂบ                        

กćรเปลี่ยนแปลง ถ้ćĀćกจąต้Ăงมีกćรเปลี่ยนแปลงĂąไรÿĆกĂย่ćง จąต้ĂงมีเĀตุผลที่ดีกü่ćมćÿนĆบÿนุน        

ฐćนÿมĂงขĂงĀมีเป็นÿมĂงซีกซ้ćย   ซึ่งเป็นเรื่ĂงตรรกąแลąเĀตุผล   จุดĂ่ĂนขĂงĀมี   คืĂ   ไม่ชĂบ

กćรท ćงćน  ที่ต้ĂงเจĂąเจĂผู้คน  กćรท ćงćนคนเดียüจąเป็นคüćมÿบćยใจขĂงĀมี  ĀมีมĆกจąกลĆü

คüćมผิดพลćด  กćรท ćทุกÿิ่งทุกĂย่ćงจąต้ĂงมีเĀตุผลมćรĂงรĆบ  ค่Ăนข้ćงยึดติดไม่ยืดĀยุ่น  ทุกÿิ่ง  

ทุกĂย่ćงจąต้ĂงชĆดเจน มีค ćตĂบบนพื้นฐćนเĀตุแลąผลได้ 

 

 üิธีการด าเนินกิจกรรม 

 ๑. บรรยćย/ เล่ć ถึงคüćมเป็นมćขĂงÿĆตü์ ๔ ทิý 

 ๒. กรąบüนกรน ćแผ่นข้ĂมูลแÿดงรćยลąเĂียดขĂงÿĆตü์ ๔ ทิý ไปตĆ้งไü้บริเüณมุมĀ้ĂงทĆ้ง ๔ 

มุม เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเดินไปýึกþćรćยลąเĂียดได้ÿąดüก  

 ๓. ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมทุกคนเดินýึกþćรćยลąเĂียดขĂงÿĆตü์ ๔ ทิýใĀ้ครบ พิจćรณćÿิ่งที่

เป็นจุดแข็งท่ีเป็นข้Ăดี แลąจุดĂ่Ăนที่คüรปรĆบปรุง ขĂงÿĆตü์แต่ลąชนิด 
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๑๕๐ 

 

 ๔. ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมต้ĂงตĆดÿินใจเลืĂกใĀ้ได้ü่ćบุคลิกลĆกþณąขĂงตนตรงĀรืĂใกล้เคียง

กĆบÿĆตü์ชนิดใด  เมื่Ăตกลงใจได้แล้ü  ใĀ้รüมกลุ่มคนที่เลืĂกÿĆตü์ชนิดเดียüกĆน  จąได้ทĆ้งĀมด  ๔  กลุ่ม 

๔ ทิý 

 ๕. ใĀ้เลืĂกตĆüแทนกลุ่มจ ćนüน  ๑  คน  ด ćเนินกćรพูดคุยขĂงกลุ่ม  แลąเลขćนุกćรจ ćนüน 

๑ คนท ćĀน้ćที่จดบĆนทึก แลąคนน ćเÿนĂผลกćรพูดคุย 

 ๖. ในกćรแบ่งกลุ่มย่ĂยใĀ้แต่ลąคนเขียนลĆกþณąที่เป็น จุดแข็งในตนเĂงจ ćนüน ๒ ข้Ă  แลąจุดĂ่Ăน

จ ćนüน       ๒ ข้Ă แล้üพูดคุยแลกเปลี่ยนกĆบเพ่ืĂนในกลุ่ม โดยใĀ้เล่ćจćกปรąÿบกćรณ์จริงที่ตน เĂง

เคยแÿดงจุดĂ่Ăนแลąจุดแข็งนĆ้นĂĂกมć 

 ๗. เลขćนุกćรขĂงกลุ่มท ćกćรÿรุปจุดเด่น จุดแข็งขĂงÿมćชิกในกลุ่ม เพ่ืĂเตรียมน ćเÿนĂ 

 

 กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมระดมÿมองüิเคราะĀ์เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ที่ไม่

เĀมาะÿม  

 กิจกรรมรąดมÿมĂงüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ไม่เĀมćąÿม จąมี                  

กćรแบ่งกลุ่มผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเป็นจ ćนüน  ๔  กลุ่ม  ในกćรรąดมÿมĂง  เพ่ืĂüิเครćąĀ์ แลą   

ถĂดบทเรียนจćกกรณีýึกþćในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยกćรใĀ้ชมคลิป

üีดิโĂแลąüิพćกþ์ เช่น  คลิปจćกลąครเรื่ĂงเลืĂดข้นคนจćง คลิปจćกภćพยนตร์ฉลćดเกมÿ์โกง คลิป

จćกลąครเรื่Ăงล่ć เป็นต้น จćกนĆ้นช่üยกĆนÿรุปลงฟลิปชćร์ต แลąใĀ้ตĆüแทนขĂงกลุ่มĂĂกมćน ćเÿนĂ 

แลąüิพćกþ์ร่üมกĆบ กลุ่มĂ่ืนๆ 

 

๕. ÿ่ือการฝึกอบรมและอุปกรณ์ 

 ๑. Power Point ÿ ćĀรĆบกćรบรรยćย  

  ๒. Ăุปกรณ์ÿ ćĀรĆบกćรüิเครćąĀ์คüćมเĀมćąÿมขĂงกรณีýึกþć ได้แก่ กรąดćþฟลิปชćร์ต                     

แลąÿีเมจิกÿ ćĀรĆบ คลิปกรณีýึกþć ÿ ćĀรĆบกิจกรรมรąดมÿมĂงüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ที่ไม่เĀมćąÿม เช่น  คลิปจćกลąครเรื่ĂงเลืĂดข้นคนจćง   คลิปจćกภćพยนตร์ฉลćดเกมÿ์โกง  

คลิปจćกลąครเรื่Ăงล่ć  เป็นต้น  
๓. Ăุปกรณ์ÿ ćĀรĆบกิจกรรมผู้น ćทĆ้ง ๔ ทิý ได้แก่ กรąดćþฟลิปชćร์ต ข้Ăมูลแÿดงเนื้ĂĀćขĂง 

เรื่Ăง/กรąดćþ A๔/ ปćกกć/ ดินÿĂĂุปกรณ์/ กรąดćþ Post-it 
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๑๕๑ 

 

๖. การประเมินผลและเครื่องมือในการประเมินผล 

 กćรÿĆงเกตตลĂดทĆ้งกิจกรรมกćรใช้ Menti.com แลąกćรปรąเมินĀลĆงกćรฝึกĂบรมด้üย               

แบบüĆดคüćมรู้ (Post - test) 

 

๗. เนื้อĀาĀลักÿูตรและประเด็นคüามรู้ 

 กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ÿćมćรถจ ćแนกปรąเด็นได้ ๓ ปรąเด็น 

ได้แก่ 

 ๑. แนüคิดเกี่ยüกับเนื้อĀาของÿื่อที่ÿะท้อนประโยชน์ÿาธารณะ 

 ÿćธćรณปรąโยชน์ Āมćยถึง ปรąโยชน์ทĆ่üไปแก่ปรąชćชน ทĆ้งนี้ÿื่Ăที่จąÿąท้Ăนÿćธćรณą

ปรąโยชน์จąปรąกĂบด้üย ปรąชćชนĀรืĂคนÿ่üนใĀญ่ในÿĆงคมนิยมชื่นชĂบ ĀรืĂเĀ็นด้üย กćรเป็นÿื่Ă

ที่มีแĀล่งĂ้ćงĂิงชĆดเจน แลąÿĂดคล้ĂงกĆบค่ćนิยมĀรืĂĂุดมกćรณ์ขĂงÿĆงคมÿ่üนใĀญ่  แลąเป็นÿื่Ăที่มี

ผลลĆพธ์   มćจćกกรąบüนกćรแลกเปลี่ยน กćรโตเถียง ĀรืĂกćรตĆดÿินใจร่üมกĆนแบบปรąชćธิปไตย 

ทĆ้งนี้ เป็นกรąบüนกćรที่ไม่มีรูปแบบแน่นĂนตćยตĆü โดยเนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăที่ÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą

ต้Ăงค ćนึงถึงใน ๒ ปรąเด็น ได้แก่ 

  ๑.๑ ลĆกþณąเนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăที่ÿąท้Ăนÿćธćรณปรąโยชน์ จąมีต้ĂงมีลĆกþณąทĆ้งÿิ้น             

๔ ปรąกćรได้แก ่

   ๑.๑.๑ ÿื่Ăที่มีลĆกþณąบูรณćกćรÿĆงคมแลąคüćมÿมćนฉĆนท์ในÿĆงคม โดยจąมี

ลĆกþณąที่ÿĂดคล้ĂงกĆบคüćมคćดĀüĆงขĂงÿĆงคมแลąมีบรรทĆดฐćนที่เกี่ยüข้ĂงกĆบคüćมÿงบเรียบร้Ăย 

กćรใĀ้  คüćมÿนใจเป็นพิเýþ แก่กลุ่มผู้ด้ĂยโĂกćÿในÿĆงคม  คüćมมĆ่นคงขĂงชćติ  ýีลธรรม       

คüćมเĀมćąÿมแลąรÿนิยมĂĆนดี โดยเฉพćąĂย่ćงยิ่ง กćรน ćเÿนĂเกี่ยüกĆบเรื่Ăงเพýแลąคüćมรุนแรง

แลąกćรใช้ภćþć  รüมถึงกćรมีบรรทĆดฐćนทćงüĆฒนธรรม  โดยเป็นปรąเด็นที่เกี่ยüกĆบกćรÿąท้Ăน  

ทćงภćþć แลąüĆฒนธรรมร่üมÿมĆย บทบćททćงกćรýึกþć แลąÿ่งเÿริมคüćมÿร้ćงÿรรค์  แลą

เĂกลĆกþณ์ทćงüĆฒนธรรม 

    ๑.๑.๒ ÿื่Ăที่มีลĆกþณąคüćมĀลćกĀลćย ทĆ้งปรąเภทขĂงเนื้ĂĀćที่ĀลćกĀลćยกćรเป็น

เüทีÿ ćĀรĆบกćรแลกเปลี่ยนคüćมคิดเĀ็นที่แตกต่ćงในÿĆงคม แลąชุมชน ÿĂดรĆบกĆบคüćมÿนใจที่

ĀลćกĀลćยขĂงกลุ่มผู้ชมเปูćĀมćยที่Ăćจจąถูกแบ่งโดยýćÿนć เชื้Ăชćติ ภćþć üĆฒนธรรม Ăุดมกćรณ์

คüćมฝักใฝุทćงกćรเมืĂง รćยได้ ĀรืĂภูมิýćÿตร์ เป็นต้น 
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๑๕๒ 

 

   ๑.๑.๓  ÿื่Ăที่มีลĆกþณąปลĂดจćกกćรเซ็นเซĂร์ĀรืĂกćรคüบคุมแĂบแฝงใดๆ  ซึ่งเป็น

ปรąเด็นเกี่ยüกĆบเÿรีภćพขĂงผู้ท ćเนื้ĂĀćในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น  เÿรีภćพขĂงผู้ท ćเนื้ĂĀćใน               

กćรได้มćซึ่งข้ĂมูลจćกแĀล่งใดๆ ก็ตćม แลąÿภćüąที่ปลĂดจćกĂิทธิพลĀรืĂคüćมกดดĆนขĂง                   

ผู้ท ćเนื้ĂĀćจćกเจ้ćขĂงÿื่Ă ĀรืĂผู้ลงโฆþณćเก่ียüกĆบเนื้ĂĀćใดๆ ที่น ćเÿนĂ    

   ๑.๑.๔ คุณภćพขĂงเนื้ĂĀć ซึ่งเป็นปรąเด็นที่ครĂบคลุมถึงĂĆตüิÿĆยในเนื้ĂĀć โดย

จąต้Ăงมีคüćมเป็นกลćง กćรไม่เข้ćข้ćงฝุćยใดĀรืĂกćรแÿดงถึงĂคติ กćรไร้ซึ่งüĆตถุปรąÿงค์แĂบแฝง                            

เพ่ืĂยĆงปรąโยชน์ĀรืĂใĀ้โทþใĀ้บุคคลที่ÿćม  ค ćนึงถึงคüćมถูกต้ĂงขĂงเนื้ĂĀć  มีคüćมเที่ยงธรรมแลą             

ÿมดุลยภćพในกćรน ćเÿนĂ รüมถึงเนื้ĂĀćÿćรąต้Ăงเป็นไปเพ่ืĂกćรพĆฒนćบุคคลในทุกรąดĆบ ตĆ้งแต่                  

รąดĆบปัจเจกบุคคล รąดĆบครĂบครĆüรąดĆบชุมชน รąดĆบปรąเทýชćติ แลąครĂบคลุมทุกแง่มุม/ปรąเด็น 

ได้แก่ ÿุขภćพ ÿิ่งแüดล้Ăม เýรþฐกิจ ปรąชćธิปไตย ปรąเพณี แลąüĆฒนธรรม   

  ๑.๒ บทบćทขĂงÿื่ĂมüลชนทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในกćรÿร้ćงเนื้ĂĀćÿćรąที่มีปรąโยชน์ 

ปรąกĂบไปด้üย  กćรใĀ้ข่ćüÿćรด้üยคüćมฉĆบไü น่ćเชื่ĂถืĂแลąเข้ćถึงปรąชćชน รüมถึงÿĂดÿ่Ăงตรüจ

ตรć ÿื่ĂมüลชนมีĀน้ćที่จĆบตćดูคüćมเปลี่ยนแปลงแลąกćรกลĆ่นกรĂงข่ćüÿćร กćรใĀ้คüćมคิดเĀ็น                  

แลąเป็นเüทีแÿดงคüćมคิดเĀ็นจćกปรąชćชน กćรร้Ăงทุกข์ขĂงปรąชćชน กćรเป็นตĆüกรąตุ้นใĀ้                      

เกิดกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น กćรใĀ้คüćมรู้แลąกćรýึกþć กćรใĀ้คüćมบĆนเทิงโดยตรง แลąกćรใĀ้                

คüćมบĆนเทิงโดยแฝงคüćมรู้ทćงĂ้Ăม แลąกćรเป็นตĆüแทนขĂงคนทุกๆ กลุ่มในÿĆงคม 

 

 ๒. รูปแบบ โครงÿร้างและกระบüนการในการก ากับดูแลเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ 

  ๒.๑ กćรใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćรćยกćรขĂงüิทยุแลąโทรทĆýน์  เนื่Ăงมćจćก

ÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์   มีคüćมแพร่Āลćยÿู่ปรąชćชน  (Pervasiveness)  ปรąชćชนทุกคนÿćมćรถ

เข้ćถึงไดโ้ดยทĆ่üไป  (Invasiveness)   มีคüćมเป็นÿćธćรณą  (Publicness)   แลąมีĂิทธิพลต่Ăคüćมคิด แลąคüćมÿนใจ

ขĂงปรąชćชน (Influence) 

  

  ๒.๒ รูปแบบกćรก ćกĆบÿื่Ă  ÿćมćรถพิจćรณćได้ใน ๓ รูปแบบได้แก่   

   ๒.๒.๑ กćรก ćกĆบดูแลโดยĂ ćนćจรĆฐ (State-Regulation) เป็นกćรĂĂกมćตรกćร

ĀรืĂĂĂกค ćÿĆ่งแลąคüบคุม  (Command  and  Control  ĀรืĂ  C&C)  รąบĂบกćรก ćกĆบดูแล    
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๑๕๓ 

 

โดยĀน่üยงćน  ผู้มีĂ ćนćจตćมกฎĀมć ยเป็นรąบĂบที่รĆฐบćลพĆฒนćขึ้น แลąĂĂกกฎเกณฑ์          

โดยýćลยุติธรรมท ćĀน้ćที่ในกćรบĆงคĆบใช้กฎเกณฑ์ดĆงกล่ćü  มีกćรก ćĀนดบทลงโทþทćงกฎĀมćยเพ่ืĂ

ใช้ในกćรĀ้ćมพฤติกรรมĀรืĂ  เพ่ืĂก ćĀนดกćรกรąท ćในแง่บüกบćงĂย่ćง   ĀรืĂเพ่ืĂก ćĀนดเงื่Ăนไข  

ในกćรเข้ćÿู่ภćคĂุตÿćĀกรรมĀนึ่งๆ ĂีกทĆ้งยĆงมีมćตรกćรĂ่ืนๆ Ăćทิ รąบบกćรใช้มćตรกćรจูงใจ 

(Incentive-Based) เช่น กćรก ćĀนดภćþี  ในเชิงลบĀรืĂเชิงบüก กćรใĀ้เงินช่üยเĀลืĂแลąเงิน

ĂุดĀนุน แลąกćรก ćกĆบดูแลกćรเปิดเผยข้Ăมูล  (Disclosure Regulation)  ซึ่งĀ้ćมเผยแพร่ข้Ăมูล    

ที่เป็นเท็จĀรืĂท ćใĀ้เกิดคüćมเข้ćใจผิด กćรจĆดท ćข้Ăมูลเพ่ืĂเผยแพร่ต่Ăÿćธćรณąโดยตรงกรąท ćโดย

Āน่üยงćนก ćกĆบดูแลผู้ตรüจÿĂบĀรืĂเจ้ćĀน้ćที่ขĂงรĆฐ ทĆ้งนี้รąบĂบกćรก ćกĆบดูแลโดยĀน่üยงćนผู้มี

Ă ćนćจตćมกฎĀมćย (Statutory Regulation) มีจุดแข็งที่ÿ ćคĆญ คืĂ ÿćมćรถบĆงคĆบใช้กฎĀมćยได้

Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพ เนื่ĂงจćกมีบทลงโทþตćมĂ ćนćจทćงกฎĀมćยที่เข้มงüด (Fixed Standards) 

แลąถืĂเป็นกลยุทธ์ปูĂงกĆนÿćธćรณąรąดĆบÿูง  ÿ่üนจุดĂ่Ăนที่ÿ ćคĆญ คืĂ ขćดคüćมยืดĀยุ่น แลą    

ขćดคüćมÿćมćรถในกćรปรĆบตĆüใĀ้ทĆนคüćมเปลี่ยนแปลง แลąก่ĂใĀ้เกิดภćรąแก่Āน่üยงćนก ćกĆบดูแล

มćก รüมถึงเปิดช่ĂงใĀ้รĆฐÿćมćรถเข้ćมćแทรกแซงกćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀć ĂีกทĆ้งÿื่Ăผู้ถูกก ćกĆบดูแลจąไม่มี

แรงจูงใจที่จąÿร้ćงมćตรฐćนที่ดีกü่ć โดยมĆกจąด ćเนินกิจกćรเท่ćที่มćตรฐćนก ćĀนดเท่ćนĆ้น 

   ๒.๒.๒ กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง (Self-regulation)  เป็นกćรรüมกลุ่มกĆนเĂงภćยใน

ภćคĂุตÿćĀกรรมĂงค์กร เĂกชน แลąร่üมกĆนก ćĀนดกฎเกณฑ์ มćตรฐćน ตลĂดจนบĆงคĆบใช้กฎ

เĀล่ćนĆ้น โดยมีüĆตถุปรąÿงค์ในกćรรüมตĆüกĆน เช่น กćรคุ้มครĂงผู้บริโภค กćรÿร้ćงภćพลĆกþณ์                                      

ในด้ćนคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม กćรเพ่ิมพูนชื่ĂเÿียงขĂงธุรกิจ ĀรืĂกćรÿ่งเÿริมใĀ้เกิดกćรแข่งขĆน

ภćยใต้ÿภćพแüดล้ĂมเดียüกĆน Ăย่ćงไรก็ตćมกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงĂćจĂยู่ในภćüąถูกบĆงคĆบได้ เมื่Ăต้Ăง

ด ćเนินกćรภćยใต้กćรคüบคุมดูแลโดยรĆฐ ซึ่งบทบĆญญĆติขĂงกฎĀมćยĂćจก ćĀนดใĀ้กćรก ćกĆบดูแล

กĆนเĂงต้Ăงได้รĆบกćรรĆบรĂงแลąผ่ćนกćรตรüจÿĂบโดยกรąทรüงĀรืĂĀน่üยงćนขĂงรĆฐ ทĆ้งนี้รąบĂบ

กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงมีจุดแข็งที่ÿ ćคĆญคืĂ คüćมยืดĀยุ่น (Flexibility) เนื่Ăงจćกกฎต่ćงๆ ถูกพĆฒนćขึ้น

ใĀ้ตรงกĆนคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกในกลุ่ม ก่ĂใĀ้เกิดแรงจูงใจที่จąปฏิบĆติตćมกฎมćกกü่ćกćรก ćกĆบ

ดูแลโดยรĆฐ ช่üยĀลีกเลี่ยง ข้Ăโต้แย้งที่จąเกิดข้ึนรąĀü่ćงÿมćชิกในĂุตÿćĀกรรม แลąมีกćรแก้ไขปัญĀć

จćกเรื่Ăงร้Ăงเรียนก่Ăนที่จąกลćยเป็นปัญĀćที่ต้Ăงเข้ćÿู่กรąบüนกćรพิจćรณćตćมกฎĀมćย เป็น          

กćรปูĂงกĆนกćรถูกแทรกแซงจćกรĆฐ ÿ ćĀรĆบจุดĂ่Ăนที่ÿ ćคĆญที่ÿุด คืĂ กลไกกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง มĆกขćด

กćรบĆงคĆบใช้ที่มีปรąÿิทธิภćพ   เพรćąบทลงโทþไม่มีผลบĆงคĆบทćงกฎĀมćย  รüมถึงคüćมโปร่งใÿ    
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๑๕๔ 

 

ในกćรก ćĀนดกฎเกณฑ์ ĀรืĂด ćเนินกćรไม่ต้Ăงรćยงćนต่ĂĂงค์กรĂิÿรąใดๆ แลąปรąเด็นกćรที่มุ่ง

ค ćนึงถึงปรąโยชน์ขĂงกลุ่มĀรืĂขĂงกิจกćรขĂงตนเĂงมćกกü่ćที่จąรĆบผิดชĂบต่Ăปรąโยชน์ต่Ă

ÿćธćรณą 

   ๒.๒.๓ กćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆน (Co-Regulation) เป็นรąบĂบกćรก ćกĆบดูแลที่

ผÿมผÿćนกĆนรąĀü่ćง ๒ ÿ่üน ทĆ้งĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐกĆบĂงค์กรภćครĆฐ ไม่ได้แยกĂĂกจćกกĆนโดย

เด็ดขćดแต่มีลĆกþณąที่ต่Ăเนื่ĂงกĆน (Continuum) ตćมรąดĆบคüćมเกี่ยüข้ĂงขĂงภćครĆฐĀรืĂĀน่üยงćน

ที่มีĂ ćนćจตćมกฎĀมćย ทĆ้งในÿ่üนĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐที่ÿร้ćงขึ้นโดยมีจุดมุ่ งĀüĆงเพ่ืĂกćรก ćกĆบดูแล

กĆนเĂงรąĀü่ćงÿมćชิกในĂงค์กรด้üยกĆน โดยมีบทบćทแลąĀน้ćที่ÿ ćคĆญ ๓ ปรąกćร คืĂ ๑) กćรÿร้ćง

กฎเกณฑ์ที่ใช้ในกćรคüบคุมกĆนเĂง   ๒)  กćรน ćกฎเกณฑ์ไปใช้   ตลĂดจนบĆงคĆบใช้กฎเกณฑ์ใĀ้มี  

กćรปฏิบĆติตćมแลąบรรลุผลได้จริง แลą ๓) กćรเป็นจุดเชื่ĂมรąĀü่ćงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐแลąĂงค์กร

ก ćกĆบดูแลภćครĆฐ  Ăย่ćงไรก็ตćมในมิติขĂงจุดเชื่ĂมโยงทćงกฎĀมćยรąĀü่ćงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐแลą

Ăงค์กรก ćกĆบดูแลภćครĆฐ Ăงค์กรก ćกĆบดูแลภćครĆฐกรąจćยĂ ćนćจดุลพินิจ (Discretionary Power) 

ใĀ้กĆบĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐในกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง แลąทรĆพยćกรกćรก ćกĆบดูแลที่Ăงค์กรก ćกĆบดูแล

ภćครĆฐใช้เพ่ืĂใĀ้ÿ่งผลต่ĂผลลĆพธ์ขĂงกรąบüนกćรก ćกĆบดูแลขĂงĂงค์กรที่ไม่ใช่ภćครĆฐ ได้แก่ เงิน แลą 

Ă ćนćจในกćรก ćกĆบดูแล   ซึ่งรูปแบบขĂงกćรก ćกĆบดูแลร่üมกĆน โดยจุดแข็งขĂงรąบĂบกćรก ćกĆบดูแล

ร่üมกĆนคืĂกćรผÿมผÿćน ข้Ăได้เปรียบขĂงรąบĂบกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง Ăćทิ คüćมยืดĀยุ่นขĂงรąบบ 

กćรปรĆบตĆüได้ง่ćย คüćมเชี่ยüชćญแลąกćรมีÿ่üนร่üมขĂงภćคĂุตÿćĀกรรมเข้ćกĆบข้Ăได้เปรียบขĂง

รąบĂบกćรก ćกĆบดูแล โดยĀน่üยงćนผู้มีĂ ćนćจตćมกฎĀมćย ในด้ćนกćรมีมćตรกćรบĆงคĆบใช้กฎĀมćย

ที่มีปรąÿิทธิภćพมćกกกü่ć นĂกจćกนี้ยĆง เป็นรąบĂบกćรก ćกĆบดูแลที่ เ Ă้ืĂใĀ้ เกิดโĂกćÿที่

ภćคĂุตÿćĀกรรมจąมีคüćมรĆบผิดชĂบต่Ăÿćธćรณąเพ่ิมมćกขึ้น 

  นĂกจćกนี้กćรก ćกĆบดูแลยĆงÿćมćรถแบ่งตćมเกณฑ์Ă่ืนๆ ได้Ăีก ได้แก่ กćรแบ่งกćรก ćกĆบ

ดูแลĂĂกตćมĂ ćนćจขĂงกćรปกครĂง  เช่น  ในปรąเทýที่มีกćรปกครĂงแบบมลรĆฐ  จąมีกćรแบ่ง  

กćรก ćกĆบดูแลĂĂกเป็นรąดĆบปรąเทý (National Level) รąดĆบมลรĆฐ (State Level) แลąรąดĆบ

ท้Ăงถิ่น (Local Level) เป็นต้น แลąกćรแบ่งกćรก ćกĆบดูแลĂĂกตćมĂ ćนćจทćงกćรก ćกĆบดูแล เช่น 

รąบบýćล (Judicial System) Ăงค์กรก ćกĆบดูแล (Regulatory Agencies) กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง 

แลąÿมćคมĂุตÿćĀกรรม (Self-Regulation and Industry Associations) กลุ่มพลเมืĂง นĆกüิจćรณ์ 

แลąกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ă  (Citizen Groups,  Critics and Media Literacy) เป็นต้น  ซึ่งกćรก ćกĆบดูแล       
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๑๕๕ 

 

ที่เĀมćąÿมจ ćเป็นที่จąต้Ăงมีกćรปรąยุกต์ใช้üิธีกćรก ćกĆบดูแล ไม่ü่ćจąเป็นกćรก ćกĆบดูแลโครงÿร้ćง ĀรืĂ

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć  ĀรืĂกćรก ćกĆบดูแลโดยĂ ćนćจรĆฐ กćรก ćกĆบดูแลตนเĂง ĀรืĂกćรก ćกĆบดูแล

ร่üมกĆน เพรćąแต่ลąÿĆงคมจąมีบริบทที่แตกต่ćงกĆน ไม่จ ćเป็นเÿมĂไปü่ćüิธีกćรที่ใช้ได้  แลąมี

ปรąÿิทธิภćพในปรąเทýĀนึ่ง  จąÿćมćรถใช้ได้ แลąมีปรąÿิทธิภćพในĂีกปรąเทýĀนึ่ง แต่เป็น      

กćรĂĂกแบบกćรก ćกĆบดูแลใĀ้เĀมćąÿม ตćมรąบบขĂงÿĆงคม แลąÿćมćรถปรĆบเปลี่ยนได้                  

ĀćกพบปัญĀć 

  ๒.๓ แนüปฏิบĆติในกćรก ćกĆบÿื่ĂขĂงปรąเทýต่ćง  ๆมีทĆ้งกćรเน้นในกćรĂĂกกฎรąเบียบĂงค์กร

ก ćกĆบดูแลจąมีบทบćทÿูงในกćรคüบคุมกรąบüนกćรĂĂกกฎรąเบียบต่ćงๆ เช่น ฝรĆ่งเýÿ Ăิตćลี  

เยĂรมนี เป็นต้น  กćรเน้นในกćรĂĂกกฎรąเบียบแลąเปิดโĂกćÿใĀ้ĂุตÿćĀกรรมโทรทĆýน์üิทยุเข้ćมćมี

ÿ่üนร่üมในกćรĂĂกรąเบียบ เช่น ĂĂÿเตรเลีย เป็นต้น ĀรืĂกćรเปิดกü้ćงแลąพึงพćĂุตÿćĀกรรม

โทรทĆýน์üิทยุในกćรเข้ćมćร่üมก ćกĆบดูแล เช่น ÿĀรĆฐĂเมริกć เป็นต้น 

  ๒.๔ รูปแบบกćรก ćกĆบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย 

  ในĂดีตกćรก ćกĆบรćยกćรแลąโฆþณćโดยรĆฐ ด ćเนินกćรโดยคณąกรรมกćรบริĀćร

üิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ (กบü.) ซึ่งมćจćกบุคลćกรภćครĆฐ  มีĀน้ćที่ĀลĆกในกćร

คüบคุมดูแลทีüีüิทยุขĂงไทย รüมถึงกćรเซ็นเซĂร์เนื้ĂĀćต่ćงๆ  โดย กบü.  ถูกยกเลิกไปเมื่Ăปี พ.ý. ๒๕๓๕ แลąมĂบ

Ă ćนćจกćรตรüจพิจćรณćเนื้ĂĀćรćยกćร แลąใĀ้แต่ลąÿถćนีด ćเนินกćรกĆนเĂง แต่ลąÿถćนีจąมี                                   

ฝุćยตรüจพิจćรณćเนื้ĂĀć ท ćĀน้ćที่ในกćรตรüจÿĂบแลąคüบคุมเนื้ĂĀćที่จąน ćĂĂกĂćกćý ในÿ่üน

ขĂงโครงÿร้ćงแลąกรąบüนกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćปรąเภทรćยกćร ซึ่งข้ĂเÿียขĂงกćรใĀ้ÿถćนี

ก ćกĆบดูแลตนเĂง คืĂ กćรขćดกćรก ćกĆบบนมćตรฐćนเดียüกĆนขĂงแต่ลąÿถćนีจนกรąทĆ่งถึงใน

ปัจจุบĆน   

 ปัจจุบĆนกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćขĂงÿื่ Ăüิทยุ โทรทĆýน์ โดยĂงค์กรก ćกĆบดูแล ได้แก่ 

คณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ (กÿทช.) เป็น

Ăงค์กรĂิÿรą ซึ่งจĆดตĆ้งขึ้นตćมพรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบ 

กิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ.ý. ๒๕๕๓ แลąที่แก้ไขเพิ่มเติม  

มีĂ ćนćจĀน้ćที่ด ćเนินกćรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุ กรąจćยเÿียงüิทยุ

โทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมใĀ้เกิดปรąโยชน์ÿูงÿุดแก่ปรąชćชน โดยมีนโยบćยในกćรก ćกĆบดูแล

กิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม ใĀ้มีปรąÿิทธิภćพ แลąเกิดกćรแข่งขĆน
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๑๕๖ 

 

Ăย่ćงเÿรี โดยมีÿ ćนĆกงćน กÿทช. เป็นĀน่üยงćนธุรกćร นĂกจćกนี้Ăงค์กรüิชćชีพ แลąÿมćคม

ผู ้ปรąกĂบกćรทćงü ิทย ุโทรทĆýน์ยĆงถืĂเป็นĂีกÿถćบĆนĀนึ่งที่มีÿ่üนในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć                      

โดยĂงค์กรĀรืĂÿมćคมท่ีมีกิจกรรม แลąคüćมเคลื่ĂนไĀüÿม่ ćเÿมĂมีĂยู่เพียงไม่กี่Āน่üยงćน กล่ćüได้ü่ć

กćรรüมตĆüกĆนขĂงนĆกüิชćชีพทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ยĆงĂยู่ในช่üงขĂงกćรเริ่มต้น เนื่Ăงจćกในช่üงก่Ăน                 

ปี พ.ý. ๒๕๓๕ รĆฐเป็นผู้ผูกขćดĂุตÿćĀกรรมข่ćüÿćรüิทยุโทรทĆýน์ ในขณąที่ÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรเĂง                         

ก็มีจุดปรąÿงค์ĀลĆกขĂงกćรรüมตĆüกĆน เพ่ืĂÿร้ćงมćตรฐćนกลćงในกćรดูแลกิจกćรด้ćนธุรกิจขĂง             

กćรปรąกĂบกćร มćกกü่ćĂุดมกćรณ์ทćงüิชćชีพในกćรก ćกĆบดูแลตนเĂงในเชิงเนื้ĂĀć เช่น ÿมćคม                  

นĆกüิทยุแลąโทรทĆýน์แĀ่งปรąเทýไทย ÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย ÿมćพĆนธ์ÿมćคมผู้ปรąกĂบ

üิชćชีพüิทยุโทรทĆýน์ไทย แลąÿมćคมเคเบิลทีüีแĀ่งปรąเทýไทย เป็นต้น ทĆ้งนี้ในปัญĀćในกćรก ćกĆบ

ดูแลที่ก ćลĆงปรąÿบĂยู่มีĀลćยปรąเด็น เช่น กćรขćดกลไกที่มีปรąÿิทธิภćพในกćรดูแล ติดตćม   

แลąตรüจÿĂบ กćรมีข้Ăจ ćกĆดในด้ćนขĂงบุคลćกรที่มีจ ćนüนน้Ăย ในขณąที่ต้Ăงท ćงćนทĆ้งในÿ่üนขĂง 

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćแลąĀน้ćที่รĆบผิดชĂบĂื่นๆ  ในขณąที่ÿถćนีüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้มีจ ćนüนเพิ่ม

มćกขึ้น โดยเฉพćąทีüีดิจิตĂล ซึ่งกćรเปิดโĂกćÿใĀ้ภćคปรąชćÿĆงคมได้เข้ćมćมีÿ่üนร่üมกĆบภćครĆฐ 

แลąĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ăในกćรก ćกĆบดูแลกิจกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์ จąท ćใĀ้กćรก ćกĆบดูแลครĂบคลุม

แลąมีปรąÿิทธิภćพมćกขึ้น 

 

  ๒.๕ โครงÿร้ćงกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćรćยกćร 

   ๒.๕.๑ กลไกกćรตรüจÿĂบแลąร้ĂงเรียนขĂง กÿทช . โดยที่ÿ ćนĆกงćน กÿทช. มี

Ă ćนćจĀน้ćที่โดยตรงเฉพćąกćรก ćกĆบดูแลกćรĂĂกĂćกćýรćยกćรĀรืĂกćรโฆþณćที่ĂĂกĂćกćýทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąมีข้Ăร้Ăงเรียนเกิดขึ้นĀรืĂกćรตรüจพบกćรกรąท ćคüćมผิด เจ้ćĀน้ćที่มีĀน้ćที่

ตรüจÿĂบแลąรüบรüมข้Ăเท็จจริง ข้ĂกฎĀมćย แลąพยćนĀลĆกฐćนที่เกี่ยüข้Ăง พร้ ĂมคüćมเĀ็น

น ćเÿนĂต่ĂคณąĂนุกรรมกćรด้ćนผĆงรćยกćรแลąเนื้ĂĀćรćยกćรภćยใน ๑๕ üĆน จćกนĆ้นจึงน ćเÿนĂ

เรื่Ăงร้Ăงเรียนพร้ĂมคüćมเĀ็นขĂงคณąĂนุกรรมกćรด้ćนผĆงรćยกćรแลąเนื้ĂĀćรćยกćร ใĀ้ทćง กÿทช. 

พิจćรณćüินิจฉĆยแลąมีมติเป็นที่ÿิ้นÿุด ทĆ้งนี้เป็นไปตćมปรąกćý กÿทช. เรื่Ăงกćรก ćĀนดขĆ้นตĂนแลą 

รąยąเüลćแล้üเÿร็จ  ในกćรพิจćรณćค ćขĂĀรืĂค ćร้Ăงเรียน ด้ćนกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćร

โทรทĆýน์ 

ปี พ.ศ. ๒๕๓๕  
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๑๕๗ 

 

   ๒.๕.๒ ฝุćยตรüจพิจćรณćรćยกćรขĂงÿถćนีโทรทĆýน์ทĆ้งฟรีทีüีแลąเคเบิลทีüีโดยภćคĂุตÿćĀกรรม

ÿื่Ăที่เป็นเĂกชนเĂงก็ได้ท ćĀน้ćที่ในกćรตรüจÿĂบดูแลตนเĂง โดยÿถćนีโทรทĆýน์แบบฟรีทีüีแต่ลą

ÿถćนี จąมีฝุćยตรüจพิจćรณćเนื้ĂĀćรćยกćร (ฝุćยเซ็นเซĂร์)  มีĀน้ćที่ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร                    

ก่Ăนน ćĂĂกĂćกćý  ซึ่งข้Ăเÿียÿ ćคĆญขĂงกćรใĀ้ÿถćนีก ćกĆบดูแลตนเĂง คืĂ คüćมไมมีมćตรฐćน

เดียüกĆนขĂงแต่ลąÿถćนี   

  ๒.๖ โครงÿร้ćงกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćโฆþณć 

   ๒ .๖ .๑ คณąกรรมกćรตรüจพิจćรณćภćพยนตร์โฆþณćทćงโทรทĆýน์   ซึ่ ง

ปรąกĂบด้üย นćยÿถćนี ĀรืĂตĆüแทนที่ได้รĆบมĂบĀมćยจćกÿถćนีโทรทĆýน์แต่ลąช่Ăง  แลąตĆüแทน

จćกÿมćคมโฆþณćธุรกิจแĀ่งปรąเทýไทย มีĀน้ćที่ในกćรร่üมกĆนพิจćรณćภćพยนตร์โฆþณćทćง

โทรทĆýน์ โดยĂćýĆยĀลĆกเกณฑ์เช่นเดียüกĆบ กบü. ในĂดีต แลąนĆบตĆ้งแต่มีกćรก่ĂตĆ้งคณąกรรมกćรĄ 

ขึ้นใน  ปี พ.ý. ๒๕๓๗ นĆกüิชćชีพโฆþณćมีคüćมเĀ็นü่ć เÿรีภćพกćรท ćโฆþณćมีมćกขึ้น โĂกćÿใน

กćรแÿดงĂĂกถึงคüćมคิดÿร้ćงÿรรค์ก็ÿูงขึ้นเช่นกĆน ในขณąที่กćรตรüจพิจćรณćก็เป็นไปในลĆกþณą

ขĂงคüćมพยćยćม Āćข้Ăตกลงร่üมกĆนเพื่ĂไมใĀ้เกิดปรąเด็นขĆดแย้งไปรąยąยćü 

   ๒.๖.๒  ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรĂćĀćรแลąยć  (Ăย.) ÿĆงกĆดกรąทรüงÿćธćรณÿุข  ท ćĀน้ćที่      

ในกćรก ćกĆบดูแลกลุ่มผลิตภĆณฑ์ÿุขภćพ  ถึงแม้กćรก ćกĆบดูแลโฆþณćทćงโทรทĆýน์ในปัจจุบĆนจąพĆฒนć

ไปÿูกćรก ćกĆบดูแลตนเĂง แต่ก็ยĆงมีข้Ăยกเü้นÿ ćĀรĆบผลิตภĆณฑ์บćงปรąเภทที่ยĆงต้ĂงคüบคุมกĆน              

Ăย่ćงเคร่งครĆดต่Ăไป โดยต้Ăงได้รĆบกćรĂนุมĆติกćรโฆþณćจćกÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรĂćĀćรแลąยć 

ได้แก่  กลุ่มผลิตภĆณฑ์ÿุขภćพซึ่งรüมถึง ĂćĀćร ยć แลąเครื่ĂงมืĂแพทย์กลุ่มผลิตภĆณฑ์เครื่Ăงÿ ćĂćง 

แลąüĆตถุĂĆนตรćย เป็นต้น ซึ่งคณąกรรมกćรที่พิจćรณćเนื้ĂĀćโฆþณćทćงโทรทĆýน์ขĂง Ăย. ใช้ชื่Ăü่ć 

คณąĂนุกรรมกćรกćรตรüจพิจćรณćกćรโฆþณćยć   เป็นĀน่üยงćนรĆฐเพียงแĀ่งเดียüที่มีĂ ćนćจ     

ในกćรตรüจÿĂบภćพยนตร์โฆþณćก่ĂนĂĂกĂćกćý Ăย่ćงไรก็ตćมปัจจุบĆนทćงÿมćคมโฆþณćธุรกิจ                          

แĀ่งปรąเทýไทย ได้ĂćýĆยĂ ćนćจตćมกฎĀมćยปกครĂงใĀม่ ขĂใĀ้มีกćรแต่งตĆ้งคณąกรรมกćร

พิจćรณć ค ćĂุทธรณ์กćรĂนุญćตโฆþณćผลิตภĆณฑ์ÿุขภćพ โดยĂ้ćงเĀตุผลเพ่ืĂใĀ้เกิดคüćมเป็นธรรม

แก่ผู้ขĂĂนุญćตโฆþณćผลิตภĆณฑ์ÿุขภćพ ท ćใĀ้ĂุตÿćĀกรรมโฆþณćรูÿึกมีĂิÿรąแลąมีĂ ćนćจต่ĂรĂง

มćกขึ้น 

 

(ฝ่ายเซ็นเซอร์) มีหน้าที่ในการตรวจสอบเนื้หารายการ
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   ๒.๖.๓ ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภค  (ÿคบ.) มีบทบćทในกćรก ćกĆบ

ดูแลเนื้ĂĀćโฆþณćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในขĆ้นตĂนÿุดท้ćย คืĂ ชüงĀลĆงจćกที่เนื้ĂĀćโฆþณćถูกน ć

ĂĂกĂćกćýไปแลü โดย ÿคบ. จąด ćเนินนโยบćยกćรก ćกĆบดูแลผ่ćนกĂงคุ้มครĂงผู้บริโภคด้ćนโฆþณć 

ซึ่งจąท ćĀน้ćที่เป็นÿ ćนĆกเลขćนุกćรใĀ้ในเรื่ĂงขĂงเนื้ĂĀćโฆþณć โดยขĂบเขตĀน้ćที่ขĂงกĂงคุ้มครĂง

ผู้บริโภค ด้ćนโฆþณćมี ๒ ปรąกćรที่ÿ ćคĆญ คืĂ ๑) กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćโฆþณćที่น ćเÿนĂผ่ćนทุกÿื่Ă  รüมทĆ้งปูćย

โฆþณćด้üยü่ćปฏิบĆติตćมกฎĀมćยคุ้มครĂงผู้บริโภค (มćตรć ๒๒) ที่ü่ćด้üยกćรโฆþณćที่ไมเป็นธรรม

ĀรืĂไม แลą ๒) กćรรĆบเรื่Ăงรćüร้Ăงทุกข์จćกผู้บริโภคที่ได้รĆบคüćมเÿียĀćยจćกกćรโฆþณć                   

รĆบแจ้งเบćąแÿเกี่ยüกĆบโฆþณćท่ีมีเนื้ĂĀćเป็นเท็จเกินคüćมจริง ĀรืĂเÿื่ĂมเÿียýีลธรรมแลąüĆฒนธรรม 

   ๒.๖ .๔ ÿมćคมโฆþณćธุรกิจแĀ่งปรąเทýไทย มีนโยบćยĀลĆกที่ เกี่ยüข้ĂงกĆบ                       

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćโฆþณć กćรÿ่งเÿริมใĀ้ÿมćชิกÿมćคมĄ ยึดถืĂแลąปฏิบĆติตćมจรรยćบรรณ                

แĀ่งüิชćชีพโฆþณć ในปัจจุบĆนÿมćคมโฆþณćธุรกิจแĀ่งปรąเทýไทยได้มีกćรปรąÿćนงćนกĆบ

Āน่üยงćนรĆฐบćล เĂกชน แลąÿถćบĆนกćรýึกþćในกćรตรüจพิจćรณćโฆþณćยć แลąพĆฒนćÿู่รąบบ

กćรก ćกĆบดูแลตนเĂงĂย่ćงเต็มรูปแบบ ซึ่งตćมแนüทćงขĂงÿมćคมโฆþณćĄ กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćขĂง

ภćพยนตร์โฆþณćทćงโทรทĆýน์ในĂนćคตจąมีกćรก ćกĆบดูแลทĆ้งในกรąบüนกćรก่ĂนĂĂกĂćกćý โดย

ผ่ćนกćรตรüจพิจćรณć จćกคณąกรรมกćรตรüจพิจćรณćภćพยนตร์โฆþณćทćงโทรทĆýน์   รüมถึง  

กćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรใช้แนüทćงตćมจรรยćบรรณüิชćชีพโฆþณćเป็นÿ่üนĀนึ่ งในแนüทćง                        

กćรตรüจพิจćรณćด้üย แลąกรąบüนกćรĀลĆงĂĂกĂćกćýผ่ćนกćรรĆบเรื่Ăงร้ĂงเรียนขĂงปรąชćชน 

  ๒.๗ ปัญĀćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  มีĀลćย

ปรąเด็น ได้แก่ ๑) กćรทีร่่ćง พ.ร.บ.กćรคุ้มครĂงÿิทธิเÿรีภćพ ÿ่งเÿริมจริยธรรม แลąมćตรฐćนüิชćชีพ

ÿื่Ăมüลชนเพ่ืĂกćรยกรąดĆบÿื่ĂมüลชนใĀ้เป็นüิชćชีพÿื่Ăมüลชน ยĆงมีข้ĂÿĆงเกตเกี่ยüกĆบกćรแทรกแซง

ขĂงรĆฐ  ๒) กćรขćดกลไกที่มีปรąÿิทธิภćพในกćรดูแล ติดตćม แลąตรüจÿĂบ ๓) กćรขćดพ้ืนที่ĀรืĂ

รąบบกćรแจ้งเตืĂนเม่ืĂพบÿื่Ăไม่เĀมćąÿม  ๔) บุคลćกรภćครĆฐมีจ ćนüนน้Ăย ในขณąที่ต้Ăงท ćงćนทĆ้ง

ในÿ่üนขĂงกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćแลąĀน้ćที่รĆบผิดชĂบĂ่ืนๆ ในขณąที่ÿถćนีüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้มี

จ ćนüนเพ่ิมมćกขึ้น  ๕)  กćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง  ยĆงขćดÿมดุลขĂงกćรเซ็นเซĂร์ที่มćกĀรืĂน้Ăยเกินไป 

๖) Ăงค์กรüิชćชีพÿื่Ăมüลชนไม่ÿćมćรถก ćกĆบดูแลกĆนเĂงได้  ๗) ถึงแม้มีกćรเปิดโĂกćÿใĀ้                          

ภćคปรąชćÿĆงคมได้เข้ćมćมีÿ่üนร่üมยĆงคงĂิงกĆบแĀล่งทุน  Ăย่ćงไรก็ตćม ในด้ćนเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýนเ์Ăง ยĆงมีปัญĀćĂยู่ค่Ăนข้ćงมćก ซึ่งÿćมćรถจ ćแนกได ้๒ ปรąเภท ได้แก่ 
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   ๒ .๗ .๑ ปัญĀćด้ćนเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ  ได้แก่  กćรĂ่ćนเนื้ĂĀćข่ć üจćก

ĀนĆงÿืĂพิมพ์  กćรน ćเÿนĂที่ใÿ่Ăćรมณ์คüćมรูÿึกมćกเกินไป กćรใช้ภćþćไม่เĀมćąÿม กćรเรี่ยไรเงิน

จćกรćยกćรÿดปรąเภทพุทธพćณิชย์ กćรÿ่งเÿริมกćรพนĆนขĂงรćยกćรÿดปรąเภทมüยĀรืĂม้ćแข่ง  

กćรโฆþณćยćที่ไม่มีทąเบียน กćรโฆþณćĂ้ćงÿรรพคุณเกินจริง 

   ๒.๗.๒ ปัญĀćด้ćนเนื้ĂĀćรćยกćรทćงโทรทĆýน์ ได้แก่ กćรĂ่ćนเนื้ĂĀćข่ćüจćก

ĀนĆงÿืĂพิมพ์ กćรน ćเÿนĂที่ใÿĂćรมณ์คüćมรูÿึกมćกเกินไป  กćรใช้ภćþćไม่เĀมćąÿม กćรเรี่ยไรเงิน

จćกรćยกćรÿดปรąเภทพุทธพćณิชย์ กćรÿ่งเÿริมกćรพนĆนขĂงรćยกćรÿดปรąเภทมüยĀรืĂม้ćแข่ง                   

กćรโฆþณćยćที่ไมมีทąเบียน กćรโฆþณćĂ้ćง ÿรรพคุณเกินจริง 

 

๘. เอกÿารอ่านเพิ่มเติม 
ชนĆญÿรć Ăรนพ ณ Ăยุธยć. (๒๕๕๖). การก ากับดูแลเนื้อĀารายการที่อาจเป็นภัยในกิจการโทรทัýน์

ของประเทýไทย เพื่อคุ้มครองเด็กและเยาüชนภายใต้ภาüะÿื่อĀลอมรüม. จุāćลงกรณ์

มĀćüิทยćลĆย, กรุงเทพĄ. 
บุญยýิþย์ บุญโพธิ์. (๒๕๕๓). ÿื่อมüลชนกับการละเมิดÿิทธิÿ่üนบุคคล. Executive Journal. ๘๖-

๘๘ 

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์ พ.ý.๒๕๕๑. (๒๕๕๑).  

 รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๒๕ ตĂนที่ ๔๒ ก. 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ý.๒๕๖๒. (๒๕๖๒). ราชกิจจา

นุเบกþา. เล่ม ๑๓๖ ตอนที่ ๕๐ ก 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๒) พ.ý.๒๕๖๐. (๒๕๖๐).                            

รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๔ ตĂนที่ ๖๕ ก. 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ý.๒๕๕๓. (๒๕๕๓). รćชกิจจćนุเบกþć.                

เล่ม ๑๒๗ ตĂนที่ ๗๘ ก. 

การนำเสนอที่ใส่อารมณ์ความรู้สึกมากเกินไป

การโฆษณายาที่ไม่มีทะเบียน

พ.ศ. ๒๕๖๐ (๒๕๖๐)
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พิรงรĂง รćมÿูต รณąนĆนทน์ แลąýýิธร ยุüโกýล.  (๒๕๔๖). การก ากับดูแลเนื้อĀาของÿื่อüิทยุและ

โทรทัýน์ในประเทýไทย (รćยงćนกćรüิจĆย). กรุงเทพมĀćนคร:  ÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุน

กćรüิจĆย. 
พิรงรĂง รćมÿูต. (๒๕๕๖). üิทยุชุมชนในประเทýไทย จากการปฏิรูปÿื่อÿู่การก ากับดูแลที่ยั่งยืน .

กรุงเทพĄ: ภćพพิมพ์. 
üรพจน์ üงý์กิจรุ่งเรืĂง . (๒๕๕๗). รายงานüิเคราะĀ์บทบัญญัติü่าด้üยธรรมาภิบาลใน

พระราชบัญญัติ องค์ กรจั ดÿรรคลื่ นคüามถี่ และก ากับการประกอบกิ จการ

üิทยุกระจายเÿียง üิทยุโทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ý.๒๕๕๓ และข้อเÿนอใน

การปรับปรุง, โครงกćร Thai Law Watch ร่üมกĆบโครงกćรติดตćมนโยบćยÿื่Ăแลą

โทรคมนćคม (NBTC Policy Watch). 
ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ . 

(๒๕๕๖).รายงานโครงการฝึกอบรมĀลักÿูตร “Broadcast Regulation”. กรุงเทพ: 

ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม

แĀ่งชćติ. 

ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ 

(ÿ ćนĆกงćน กÿทช.). (๒๕๕๕). การก ากับดูแลเนื้อĀากิจการกระจายเÿียงและกิจการ

โทรทัýน์: ประÿบการณ์จากต่างประเทýÿู่ประเทýไทย . กรุงเทพĄ: ÿ ćนĆกงćน

คณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ. 
Ăรüี ýรีช ćนćญ. (๒๕๕๘). การก ากับดูแลเนื้อĀารายการข่าüในโทรทัýน์ภาคพื้นดินที่ออกอากาýใน

ระบบดิจิทัล ในช่üงĀลังรัฐประĀาร พ.ý. ๒๕๕๗. (üิทยćนิพนธ์ปริญญćนิเทýýćÿตรดุþฎี

บĆณฑิต ÿćขćüิชćนิเทýýćÿตร์คณąนิเทýýćÿตร์), จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย. กรุงเทพĄ. 
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 ๒.๒) คüามรู้ด้านการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์ ด้านกฎĀมายและระเบียบที่เกี่ยüข้องและเกณฑ์ที่ใช้ในการก ากับดูแลเนื้อĀาทาง

üิทยุและโทรทัýน์ 

 

๑. ประเด็นการเรียนรู้ 

 กฎĀมćยแลąรąเบียบที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ 

 

๒. จ านüนชั่üโมง 

 กćรบรรยćยจ ćนüน ๑ ชĆ่üโมง  แลąกćรท ćกิจกรรมกลุ่มจ ćนüน ๑  ชĆ่üโมง 

 

๓. üัตถุประÿงค์เชิงพฤติกรรม 

 ๓.๑ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเข้ćใจแลąÿćมćรถĂธิบćยกฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่

ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

  ๓.๒ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเข้ćใจแลąÿćมćรถĂธิบćยĀลĆกเกณฑ์แลąมćตรกćรใน                   

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

 

๔. üิธีการฝึกอบรม  

 ขั้นน า 

 แนąน ćüิทยćกร แลąĂธิบćยเกี่ยüกĆบเค้ćโครงกćรฝึกĂบรม 

 ขั้นÿอน 

 กćรĂธิบćยเนื้ĂĀćเกี่ยüกĆบกฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąĀลĆกเกณฑ์แลąมćตรกćรในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 
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๑๖๒ 

 

 ขั้นÿรุป 

 ÿรุปปรąเด็นแลąÿćรąÿ ćคĆญที่เกี่ยüกĆบกฎĀมćยแลąรąเบียบที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ใน              

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

 กิจกรรม  

 กćรแบ่งกลุ่มย่ĂยรąดมÿมĂงผ่ćนกćรคิดเชิงรąบบ แลąคิดüิเครćąĀ์  (Systematic & 

Analytical Thinking) เกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćขĂงÿื่ĂทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ กฎĀมćยที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลĄ 

แลąแนüทćงในกćรแก้ปัญĀćในกćรก ćกĆบดูแลĄ 

 

๕. ÿื่อการฝึกอบรมและอุปกรณ์ 

 Power Point ÿ ćĀรĆบกćรบรรยćย  

 

๖. การประเมินผลและเครื่องมือในการประเมินผล 

 กćรÿĆงเกตตลĂดทĆ้งกิจกรรม กćรใช้ Menti.com แลąกćรปรąเมินĀลĆงกćรฝึกĂบรมด้üย           

แบบüĆดคüćมรู้ (Post - test) 

 

๗. เนื้อĀาĀลักÿูตรและประเด็นคüามรู้ 

 กฎĀมćยแลąรąเบียบที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ ÿćมćรถจ ćแนกปรąเด็นได้ ๒ ปรąเด็น ไดแ้ก่ 

 ๑. กฎĀมายที่เกี่ยüข้องและเกณฑ์ที่ใช้ในการก ากับดูแลเนื้อĀาทางüิทยุและโทรทัýน์ได้ 

 กćรรüบรüมกฎĀมćยต่ćงๆ ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์                   

โดยกฎĀมćยที่เก่ียüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćในÿื่ĂüิทยุแลąüิทยุโทรทĆýน์ มีดĆงนี้ 

  ๑.๑ รัฐธรรมนูญแĀ่งราชอาณาจักรไทย พ.ý. ๒๕๔๐ 

  มćตรć ๔๐ : คลื่นคüćมถี่ที่ใช้ในกćรÿ่งüิทยุกรąจćยเÿียงüิทยุโทรทĆýน์แลąüิทยุโทรคมนćคมเป็น

ทรĆพยćกรÿื่ĂÿćรขĂงชćติเพ่ืĂปรąโยชน์ÿćธćรณą ใĀ้มีĂงค์กรขĂงรĆฐที่เป็นĂิÿรą ท ćĀน้ćที่จĆดÿรร                

คลื่นคüćมถี่ตćมüรรคĀนึ่ง แลąก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียงüิทยุโทรทĆýน์แลą

กิจกćรโทรคมนćคม โดยค ćนึงถึงปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชนในรąดĆบชćติ แลąรąดĆบท้Ăงถิ่น ทĆ้งใน                   
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๑๖๓ 

 

ด้ćนกćรýึกþćüĆฒนธรรมคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐแลąปรąโยชน์ÿćธćรณąĂ่ืน รüมทĆ้งกćรแข่งขĆนโดย เÿรี                 

Ăย่ćงเป็นธรรมรĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย 

  ๑.๒ รัฐธรรมนูญแĀ่งราชอาณาจักรไทย พ.ý. ๒๕๕๐ 

  มćตรć ๔๕ : บุคคลย่ĂมมีเÿรีภćพในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น  กćรพูด  กćรเขียน   กćรพิมพ์        

กćรโฆþณć แลąกćรÿื่ĂคüćมĀมćยโดยüิธีĂ่ืน กćรจ ćกĆดเÿรีภćพตćมüรรคĀนึ่งจąกรąท ćมิได้ เü้นแต่

โดยĂćýĆยĂ ćนćจตćมบทบĆญญĆติแĀ่งกฎĀมćย เฉพćąเพ่ืĂรĆกþćคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ เพ่ืĂคุ้มครĂงÿิทธิ 

เÿรีภćพ เกียรติยý ชื่Ăเÿียง ÿิทธิ ในครĂบครĆüĀรืĂคüćมเป็นĂยู่ÿ่üนตĆüขĂงบุคคลĂ่ืน เพ่ืĂรĆกþćคüćม

ÿงบเรียบร้ĂยĀรืĂýีลธรรมĂĆนดี ขĂงปรąชćชน ĀรืĂเพ่ืĂปูĂงกĆนĀรืĂรąงĆบคüćมเÿื่Ăมทรćมทćงจิตใจ

ĀรืĂÿุขภćพขĂงปรąชćชน กćรÿĆ่งปิดกิจกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืนเพ่ืĂลิดรĂนเÿรีภćพตćม

มćตรćนี้ จąกรąท ćมิได้ 

  กćรĀ้ćมĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂื่นเÿนĂข่ćüÿćรĀรืĂแÿดงคüćมคิดเĀ็นทĆ้งĀมดĀรืĂ 

บćงÿ่üน ĀรืĂกćรแทรกแซงด้üยüิธีกćรใดๆ เพ่ืĂลิดรĂนเÿรีภćพตćมมćตรćนี้จąกรąท ćมิได้ เü้นแต่              

โดยĂćýĆยĂ ćนćจตćมบทบĆญญĆติแĀ่งกฎĀมćยซึ่งได้ตรćขึ้น  

  กćรใĀ้น ćข่ćüĀรืĂบทคüćมไปใĀ้เจ้ćĀน้ćที่ตรüจก่Ăนน ćไปโฆþณćในĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂ 

ÿื่ĂมüลชนĂ่ืน จąกรąท ćมิได้ เü้นแต่จąกรąท ćในรąĀü่ćงเüลćที่ปรąเทýĂยู่ในภćüąÿงครćม แต่ทĆ้งนี้ 

จąต้Ăงกรąท ćโดยĂćýĆยĂ ćนćจตćมบทบĆญญĆติแĀงกฎĀมćยซึ่งได้ตรćขึ้นตćมüรรคÿĂง กćรใĀ้เงินĀรืĂ

ทรĆพย์ÿินĂื่นเพ่ืĂĂุดĀนุนกิจกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂื่นขĂงเĂกชน รĆฐจąกรąท ćมิได้ 

  มćตรć ๔๖: พนĆกงćนĀรืĂลูกจ้ćงขĂงเĂกชนที่ปรąกĂบกิจกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์ üิทยุกรąจćยเÿียง    

üิทยุโทรทĆýน์ ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืน ย่ĂมมีเÿรีภćพในกćรเÿนĂข่ćüแลąแÿดงคüćมคิดเĀ็นภćยใต้

ข้Ăจ ćกĆดตćมรĆฐธรรมนูญ โดยไม่ตกĂยู่ภćยใต้ĂćณĆติขĂงĀน่üยงćนรćชกćร Āน่üยงćนขĂงรĆฐ 

รĆฐüิÿćĀกิจ ĀรืĂเจ้ćขĂงกิจกćรนĆ้น แต่ต้Ăงไม่ขĆดต่ĂจริยธรรมแĀ่งกćรปรąกĂบĂćชีพ แลąมีÿิทธิจĆดตĆ้ง

Ăงค์กรเพื่ĂปกปูĂงÿิทธิ เÿรีภćพแลąคüćมเป็นธรรม มีกลไกคüบคุมกĆนเĂงขĂงĂงค์กรüิชćชีพ 

  มćตรć ๔๗: Ăงค์กรขĂงรĆฐที่ท ćĀน้ćที่จĆดÿรรคลื่นคüćมถี่  แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบ

กิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง แลąüิทยุโทรทĆýน์ ต้Ăงค ćนึงถึงปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชนในรąดĆบชćติ

แลąรąดĆบท้Ăงถิ่น รüมทĆ้งต้ĂงจĆดใĀ้ภćคปรąชćชนมีÿ่üนร่üมในกćรด ćเนินกćรÿื่Ăมüลชนÿćธćรณą ซึ่ง

กćรก ćกĆบ กćรปรąกĂบกิจกćรตćมüรรคÿĂงต้Ăงมีมćตรกćรเพ่ืĂปูĂงกĆนมิใĀ้มีกćรคüบรüม กćรครĂง

ÿิทธิข้ćมÿื่Ă  ĀรืĂกćรครĂบง ć  รąĀü่ćงÿื่Ăมüลชนด้üยกĆนเĂง  ĀรืĂโดยบุคคลĂ่ืนใด ซึ่งจąมีผลเป็น
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๑๖๔ 

 

กćรขüćงเÿรีภćพในกćรรĆบรู้ข้Ăมูลข่ćüÿćร ĀรืĂปิดกĆ้นกćรได้รĆบข้Ăมูลข่ćüÿćรที่ĀลćกĀลćยขĂง

ปรąชćชน 

  ๑.๓ รัฐธรรมนูญแĀ่งราชอาณาจักรไทย พ.ý. ๒๕๖๐ 

  มćตรć ๖๐ : กćรใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่ตćมüรรคĀนึ่ง ไม่ü่ćจąใช้เพ่ืĂÿ่งüิทยุกรąจćยเÿียง               

üิทยุโทรทĆýน์ แลąโทรคมนćคม ĀรืĂเพ่ืĂปรąโยชน์Ă่ืนใด ต้Ăงเป็นไปเพ่ืĂปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂง

ปรąชćชน คüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ แลąปรąโยชน์ÿćธćรณą รĆฐต้ĂงจĆดใĀ้มีĂงค์กรขĂงรĆฐที่มีคüćมเป็น

ĂิÿรąในกćรปฏิบĆติĀน้ćที่ เพ่ืĂรĆบผิดชĂบแลąก ćกĆบกćรด ćเนินกćรเกี่ยüกĆบคลื่นคüćมถี่  ก ćĀนด

มćตรกćร ปูĂงกĆนมิใĀ้มีกćรแÿüงĀćปรąโยชน์จćกผู้บริโภคโดยไม่เป็นธรรมĀรืĂÿร้ćงภćรąแก่ผู้บริโภค 

เกินคüćมจ ćเป็น   ปูĂงกĆนมิใĀ้คลื่นคüćมถี่รบกüนกĆน   รüมตลĂดทĆ้งปูĂงกĆนกćรกรąท ćที่มีผลเป็น  

กćรขĆดขüćงเÿรีภćพในกćรรĆบรู้  ĀรืĂปิดกĆ้นกćรรĆบรู้ข้Ăมูล  ĀรืĂข่ćüÿćรที่ถูกต้Ăงตćมคüćมเป็นจริง

ขĂงปรąชćชน แลąปูĂงกĆนมิใĀ้บุคคล ĀรืĂกลุ่มบุคคลใดใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่โดยไม่ค ćนึงถึง

ÿิทธิขĂงปรąชćชนทĆ่üไป 

  ๑.๔ พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์ พ .ý. 

๒๕๕๑ 

  พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์  พ.ý. ๒๕๕๑ 

เป็นกฎĀมćยที่คüบคุมดูแลÿื่Ăทุกปรąเภท  ซึ่งไม่ได้Āมćยรüมถึง  กิจกćรกรąจćยเÿียง ĀรืĂกิจกćร

โทรทĆýน์ที่ใช้คลื่นคüćมถี่เท่ćนĆ้น Āćกแต่ยĆงรüมไปถึงกิจกćรกรąจćยเÿียง ĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่ไม่ใช้

คลื่นคüćมถี่ด้üยเนื้Ăคüćมÿ ćคĆญคืĂกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ กล่ćüไü้ü่ć 

ผู้ใดปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง ĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ต้Ăงได้รĆบใบĂนุญćต จćกคณąกรรมกćรตćม

ข้Ăก ćĀนด ต้Ăงเป็นบุคคลÿĆญชćติไทย แลąไม่Ăยู่ในรąĀü่ćงถูกÿĆ่งพĆกใช้ใบĂนุญćตĀรืĂถูกเพิกถĂน

ใบĂนุญćตมćแล้üยĆงไม่ครบÿćมปี  ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์   

เป็นÿิทธิเฉพćąตĆüขĂงผู้ได้รĆบใบĂนุญćตจąโĂนแก่กĆนมิได้ ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรĄ โดยมćตรćที่

เกี่ยüข้Ăง มีดĆงนี้ 

   มćตรć ๓๓ : ผู้รĆบใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ที่ใช้

คลื่นคüćมถี่แต่ลąปรąเภทต้ĂงจĆดผĆงรćยกćรใĀ้มีÿĆดÿ่üนรćยกćร ดĆงต่Ăไปนี้ 

  (๑) ผู้รĆบใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรÿćธćรณąต้Ăงก ćĀนดใĀ้มีรćยกćรที่เป็น

ข่ćüÿćร ĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชนต่ĂÿćธćรณąในÿĆดÿ่üนไม่น้Ăยกü่ćร้Ăยลąเจ็ดÿิบ 
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๑๖๕ 

 

  (๒) ผู้รĆบใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรชุมชนต้Ăงก ćĀนดใĀ้มีรćยกćรที่เป็นข่ćüÿćร

ĀรืĂ ÿćรąท่ีเป็นปรąโยชนต่ĂชุมชนĀรืĂท้Ăงถิ่นท่ีรĆบบริกćรในÿĆดÿ่üนไม่น้Ăยกü่ćร้Ăยลąเจ็ดÿิบ 

  (๓) ผู้รĆบใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรทćงธุรกิจต้Ăงก ćĀนดใĀ้มีรćยกćรที่เป็นข่ćüÿćรĀรืĂ 

ÿćรąที่เป็นปรąโยชนต่ĂÿćธćรณąในÿĆดÿ่üนไม่น้Ăยกü่ćร้Ăยลąยี่ÿิบĀ้ć ผู้รĆบใบĂนุญćตปรąกĂบ

กิจกćรทćงธุรกิจรąดĆบภูมิภćคแลąรąดĆบท้Ăงถิ่น ต้Ăงมีรćยกćรที่ผลิต เĂงในÿĆดÿ่üนที่คณąกรรมกćร

ปรąกćýก ćĀนด โดยรćยกćรที่เป็นข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชนต่ĂÿćธćรณąตćมüรรคĀนึ่ง

Āมćยคüćมรüมถึง รćยกćรข่ćüÿćร รćยกćรÿ่งเÿริมคüćมรู คüćมเข้ćใจในกćรปกครĂงในรąบĂบ

ปรąชćธิปไตย รćยกćร ÿ่งเÿริมกćรýึกþć จริยธรรม ýิลปą üĆฒนธรรม กćรใĀ้คüćมรู คüćมเข้ćใจใน

กćรพĆฒนćเýรþฐกิจ ÿĆงคม คุณภćพชีüิต แลąÿิ่งแüดล้Ăม 
  มćตรć  ๓๔ : ผู้รĆบใบĂนุญćตต้ĂงจĆดท ćผĆงรćยกćรใĀ้เĀมćąÿมกĆบüĆตถุปรąÿงค์ขĂง 

กćรปรąกĂบกิจกćรที่ได้รĆบใบĂนุญćต ทĆ้งนี้ ใĀ้เป็นไปตćมĀลĆกเกณฑ์ที่คณąกรรมกćรปรąกćýก ćĀนด 

ÿ ćĀรĆบใบĂนุญćตแต่ลąปรąเภท ในกรณีจ ćเป็นเพ่ืĂคุ้มครĂงเด็กแลąเยćüชน คณąกรรมกćรĂćจ

ปรąกćýก ćĀนดช่üงเüลćขĂง กćรĂĂกĂćกćýรćยกćรบćงปรąเภทได้  ใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตเÿนĂผĆง

รćยกćรใĀ้คณąกรรมกćรĂย่ćงน้ĂยÿิบĀ้ćüĆนก่ĂนüĆนเริ่มใĀ้บริกćร กิจกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćร

โทรทĆýน์  ในกรณีที่คณąกรรมกćรเĀ็นü่ćผĆงรćยกćรไม่เป็นไปตćมĀลĆกเกณฑ์ที่คณąกรรมกćรปรąกćý

ก ćĀนดใĀ้คณąกรรมกćรÿĆ่งใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตแก ไขผĆงรćยกćรใĀ้ถูกต้Ăงได้  เมื่Ăคณąกรรมกćร

เĀ็นชĂบกĆบผĆงรćยกćรที่ได้แกไขแล้ü ใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตเริ่มใĀ้บริกćรกิจกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćร 

โทรทĆýน์ตćมผĆงรćยกćรที่คณąกรรมกćรเĀ็นชĂบแล้üได้   ในกรณีที่ผู้รĆบใบĂนุญćตปรąÿงค์จą

เปลี่ยนแปลงผĆงรćยกćร ที่คณąกรรมกćรเĀ็นชĂบแล้ü ใĀ้เÿนĂคณąกรรมกćรพิจćรณćก่Ăนท ćกćร

เปลี่ยนแปลงไม่น้Ăยกü่ćเจ็ดüĆน แลąใĀ้น ćคüćมในüรรคÿี่ มćใช้บĆงคĆบโดยĂนุโลม ในกรณีที่มีเĀตุ

จ ćเป็นเร่งดüน ผู้รĆบใบĂนุญćตĂćจด ćเนินรćยกćรที่แตกต่ćงจćกผĆงรćยกćร ได้ตćมĀลĆกเกณฑ์ที่

คณąกรรมกćรปรąกćýก ćĀนด 

  มćตรć ๓๕ :  ในกรณีที่มีภĆยพิบĆติĀรืĂมีเĀตุฉุกเฉิน ĀรืĂมีกรณีĂ่ืนตćมที่คณąกรรมกćรปรąกćý

ก ćĀนด ซึ่งมีคüćมจ ćเป็นต้ĂงĂĂกĂćกćýแจ้งข่ćüĀรืĂเตืĂนภĆยใĀ้ปรąชćชนทรćบ เมื่ĂรĆฐบćล ĀรืĂ

Āน่üยงćนขĂงรĆฐที่เก่ียüข้Ăงร้ĂงขĂ ใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตด ćเนินกćรตćมที่ร้ĂงขĂนĆ้น 
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๑๖๖ 

 

  มćตรć ๓๖ : เพ่ืĂปรąโยชนในกćรÿ่งเÿริมแลąคุ้มครĂงÿิทธิขĂงคนพิกćรแลąคนด้Ăย

โĂกćÿ ใĀ้เข้ćถึงĀรืĂรĆบรูแลąใช้ปรąโยชนจćกรćยกćรขĂงกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ได้

Ăย่ćง เÿมĂภćคกĆบบุคคลทĆ่üไป ใĀ้คณąกรรมกćรก ćĀนดมćตรกćรพ้ืนฐćนบćงปรąกćร เพ่ืĂใĀ้ผู้รĆบ

ใบĂนุญćตจĆดใĀ้มีบริกćรที่เĀมćąÿมเพ่ืĂปรąโยชนขĂงบุคคลดĆงกล่ćü คณąกรรมกćรĂćจก ćĀนด

มćตรกćรÿ่งเÿริมใดๆ  เพ่ิมเติม  เพ่ืĂใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตพิจćรณćปฏิบĆติตćมคüćมเĀมćąÿม โดย

คณąกรรมกćรĂćจพิจćรณćÿนĆบÿนุนค่ćใช้จ่ćยจćกกĂงทุนĀรืĂ ÿนĆบÿนุนĀรืĂÿ่งเÿริมด้üยüิธีกćรĂ่ืนก็

ได้ แลąเพ่ืĂใĀ้มćตรกćรที่ก ćĀนดตćมüรรคĀนึ่งเĀมćąÿมต่Ăคนพิกćร  แลąคนด้ĂยโĂกćÿใĀ้ 

คณąกรรมกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น ĀรืĂเปิดโĂกćÿใĀ้คนพิกćร แลąคนด้ĂยโĂกćÿมีÿ่üนร่üม          

ในกćรก ćĀนดมćตรกćรดĆงกล่ćüด้üย โดยบริกćรที่เĀมćąÿมเพ่ืĂปรąโยชนขĂงคนพิกćร แลąคนด้Ăย

โĂกćÿตćมüรรคĀนึ่งĂćจ Āมćยคüćมรüมถึง บริกćรกรąจćยเÿียงที่ĂĂกĂćกćýรćยกćรĂ่ćนĀนĆงÿืĂ

เต็มเüลć  ĀรืĂบริกćรโทรทĆýน์ ที่จĆดใĀ้มีล่ćมภćþćมืĂ  บริกćรค ćบรรยćยเป็นĂĆกþรüิ่ง ĀรืĂบริกćร 

ค ćบรรยćยเป็นเÿียง ÿ ćĀรĆบรćยกćร ที่น ćเÿนĂข้Ăมูลข่ćüÿćรÿćธćรณą   

 มćตรć ๓๗  :  Ā้ćมมิใĀ้ĂĂกĂćกćý รćยกćรที่มีเนื้ĂĀćÿćรąที่ก่ĂใĀ้เกิดกćรล้มล้ćง       

กćรปกครĂงในรąบĂบปรąชćธิปไตยĂĆนมีพรąมĀćกþĆตริย์ทรงเป็นปรąมุข ĀรืĂที่มีผลกรąทบต่Ăคüćม

มĆ่นคงขĂงรĆฐ คüćมÿงบเรียบร้ĂยĀรืĂýีลธรรมĂĆนดีขĂงปรąชćชน ĀรืĂมีกćรกรąท ćซึ่งเขćลĆกþณą

ลćมกĂนćจćร ĀรืĂมีผลกรąทบต่Ăกćรท ćใĀเ้กิดคüćมเÿื่Ăมทรćมทćงจิตใจ ĀรืĂÿุขภćพขĂงปรąชćชน 

Ăย่ćงร้ćยแรง ผู้รĆบใบĂนุญćตมีĀน้ćที่ตรüจÿĂบแลąใĀ้รąงĆบกćรĂĂกĂćกćýรćยกćรที่มีลĆกþณąตćม 

üรรคĀนึ่งĀćกผู้รĆบใบĂนุญćตไม่ด ćเนินกćร ใĀ้ กรรมกćรซ่ึงคณąกรรมกćรมĂบĀมćยมีĂ ćนćจÿĆ่ง ด้üย

üćจć ĀรืĂเป็นĀนĆงÿืĂใĀ้รąงĆบกćรĂĂกĂćกćýรćยกćรนĆ้นไดทĆนที แลąใĀ้คณąกรรมกćรÿĂบÿüน

ข้Ăเท็จจริง กรณีดĆงกล่ćüโดยพลĆนในกรณีที่คณąกรรมกćรÿĂบÿüนแล้üเĀ็นü่ćกćรกรąท ćĂĆงกล่ćüเกิด

จćกกćรลąเลยขĂงผู้รĆบใบĂนุญćตจริง ใĀ้คณąกรรมกćรมีĂ ćนćจÿĆ่งใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตด ćเนินกćรแกไข

ตćมท่ีÿมคüร ĀรืĂĂćจพĆกใช้ ĀรืĂเพิกถĂนใบĂนุญćตก็ได้  

  มćตรć ๓๙ : จĆดใĀ้มีคณąกรรมกćรด ćเนินกćรÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่มขĂงผู้รĆบใบĂนุญćต ผู้ผลิตรćยกćร       

แลąผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ เป็นĂงค์กรใน

รูปแบบต่ćงๆ เพ่ืĂท ćĀน้ćที่จĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพแลą

คüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćงจริยธรรม โดยค ćนึงถึงกćรคุ้มครĂง

กćรได้รĆบรู้ข้Ăมูลข่ćüÿćรÿćธćรณąขĂงปรąชćชน แลąกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคจćกกćรปรąกĂบกิจกćร

มาตรา ๓๗ : ห้ามมิให้ออกอากาศ  รายการที่มีเนื้อหาสาระที่ก่อให้เกิดการล้มล้างการปกครอง

ให้คณะกรรมการมีอำนาจสั่งให้ผู้รับใบอนุญาตดำเนินการแก้ไข

ในระบอบประชาธิปไตย   อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  หรือมีผลกระทบต่อความมั่นคงของรัฐ

ความสงบเรียบร้อย  หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน  หรือมีเนื้อหาและการกระทำซึ่งเข้าข่ายลักษณะ
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๑๖๗ 

 

กรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ รüมทĆ้งกćรคุ้มครĂงÿิทธิแลąเÿรีภćพขĂงผู้ปรąกĂบĂćชีพแลą

üิชćชีพขĂงĂงค์กร 

    มćตรć ๔๐ :  ผู้ที่ได้รĆบคüćมเÿียĀćยเนื่Ăงจćกรćยกćรที่ĂĂกĂćกćýเป็นเท็จĀรืĂลąเมิด

ÿิทธิ เÿรีภćพ เกียรติยý ชื่Ăเÿียงÿćมćรถร้Ăงเรียนต่Ăคณąกรรมกćร 

 ๑.๕ พระราชบัญญัติ องค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับการประกอบกิจการ

üิทยุกระจายเÿียง üิทยุโทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ .ý. ๒๕๕๓ และที่แก้ไขเพิ่มเติม          

(ฉบับท่ี ๒) พ.ý. ๒๕๖๐ และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ý. ๒๕๖๒  

 พรąรćชบĆญญĆติ  Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่ นคüćมถี่ แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร 

üิทยุกรąจćยเÿียง  üิทยุโทรทĆýน์  แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ.ý. ๒๕๕๓ แลąที่แก้ไขเพ่ิมเติม                         

มีคüćมมุ่งĀมćยใĀ้ กÿทช. มีคüćมเป็นĂิÿรąแลąปลĂดจćกกćรแทรกแซงทćงกćรเมืĂงเพ่ืĂท ćĀน้ćที่

ก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ขĂงปรąเทýไทย ในขณąเดียüกĆน                     

กćรด ćเนินงćนก็ต้Ăงมีคüćมโปร่งใÿ มีคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคมแลąดึงกćรมีÿ่üนร่üมขĂงÿĆงคม 

       ตćมมćตรć ๒๗ ใĀ้ กÿทช. มีĂ ćนćจĀน้ćที่ดĆงต่Ăไปนี้ 

  (๑๓) คุ้มครĂงÿิทธิแลąเÿรีภćพขĂงปรąชćชนมิใĀ้ถูกเĂćเปรียบจćกผู้ปรąกĂบกิจกćร 

แลąคุ้มครĂงÿิทธิในคüćมเป็นÿ่üนตĆüแลąเÿรีภćพขĂงบุคคลในกćรÿื่ĂÿćรถึงกĆนโดยทćงโทรคมนćคม 

แลąÿ่งเÿริมÿิทธิเÿรีภćพแลąคüćมเÿมĂภćคขĂงปรąชćชนในกćรเข้ćถึงแลąใช้ปรąโยชน์คลื่นคüćมถี่ 

ที่ใช้ในกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม 

  (๑๗) ก ćĀนดลĆกþณąกćรคüบรüม กćรครĂงÿิทธิข้ćมÿื่Ă กćรครĂบง ćกิจกćรกรąจćย

เÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ที่ใช้คลื่นคüćมถี่ รąĀü่ćงÿื่Ăมüลชนด้üยกĆนเĂงĀรืĂโดยบุคคลĂ่ืนใด ซึ่งจąมี

ผลเป็นกćรขĆดขüćงเÿรีภćพในกćรรĆบรู้ข้Ăมูลข่ćüÿćรĀรืĂปิดกĆ้นกćรได้รĆบข้Ăมูลข่ćüÿćรที่ĀลćกĀลćย

ขĂงปรąชćชน 

  (๑๘) ÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่มขĂงผู้รĆบใบĂนุญćต ผู้ผลิตรćยกćร แลąผู้ปรąกĂบüิชćชีพ        

ÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์เป็นĂงค์กรในรูปแบบต่ćงๆ เพ่ืĂท ć

มćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพแลąกćรคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพ ĀรืĂ

üิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćงจริยธรรม 

  ต่ĂมćมีกćรพรąรćชบĆญญĆติ Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร

üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม (ฉบĆบที่ ๒) พ.ý. ๒๕๖๐ โดยมีกćรแก้ไข
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๑๖๘ 

 

เพ่ิมเติมกฎĀมćยü่ćด้üยĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบ กćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง 

üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ.ý. ๒๕๕๓ โดยในมćตรć ๔๑ กćรĂนุญćตใĀ้ใช้คลื่นคüćมถี่

เพ่ืĂกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ต้Ăงค ćนึกถึง ปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชนในรąดĆบชćติ

รąดĆบภูมิภćคแลąรąดĆบท้Ăงถิ่นในด้ćนกćรýึกþćüĆฒนธรรมคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐแลąปรąโยชน์ÿćธćรณą

Ă่ืนรüมทĆ้งกćรแข่งขĆนโดยเÿรีĂย่ćงเป็นธรรมแลąต้Ăงด ćเนินกćรในลĆกþณąที่มีกćรกรąจćยกćรใช้

ปรąโยชน์โดยทĆ่üถึงในกิจกćรด้ćนต่ćงๆ โดยเฉพćąด้ćนกćรบริกćรÿćธćรณąแก่ปรąชćชนเพ่ืĂใĀ้ขึ้น

คüćมถี่เĀมćąÿมแก่กćรเป็นÿมบĆติขĂงชćติเพ่ืĂใĀ้เกิดปรąโยชน์แก่ปรąเทýชćติแลąปรąชćชน แลą

เพ่ืĂปรąโยชน์ในกćรÿ่งเÿริมรćยกćรüิทยุแลąรćยกćรโทรทĆýน์ที่มีเนื้ĂĀćÿร้ćงÿรรค์ÿĆงคม ĀรืĂรćยกćร

ÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชน ใĀ้ กÿทช. ก ćĀนดเงื่ĂนไขในกćรĂนุญćตใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćต ต้ĂงจĆดเüลćใĀ้

รćยกćรดĆงกล่ćüได้ĂĂกĂćกćýในช่üงเüลćที่เĀมćąÿมÿ ćĀรĆบกลุ่มเปูćĀมćย  แลąในพรąรćชบĆญญĆติ

Ăงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุ โทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคม

แĀ่งชćติ (ฉบĆบที่ ๓) พ.ý.๒๕๖๒ โดยมีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂใĀ้กćรใช้ปรąโยชน์จćกคลื่นคüćมถี่ ไม่ü่ćจą

ใช้เพ่ืĂÿ่งüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąโทรคมนćคม ĀรืĂเพ่ืĂปรąโยชน์Ă่ืนใด ต้Ăงเป็นไปเพ่ืĂ

ปรąโยชน์ÿูงÿุดขĂงปรąชćชน คüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ แลąปรąโยชน์ÿćธćรณąซึ่งกćรตรćพรąรćชบĆญญĆตินี้

ÿĂดคล้ĂงกĆบเงื่Ăนไขที่บĆญญĆติไü้ในมćตรć ๒๖ ขĂงรĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย  โดยได้เพ่ิมเติม

ในÿćรąขĂงกćรก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร ในมćตรćที่ ๔๖ ได้บĆญญĆติถึงกćรÿ่งเÿริมรćยกćรüิทยุ แลą

รćยกćรโทรทĆýน์ที่มีเนื้ĂĀćÿร้ćงÿรรค์ ÿĆงคมĀรืĂรćยกćรÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชน ใĀ้ กÿทช . ก ćĀนด

เงื่ĂนไขในใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćร กรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่ใช้คลื่นคüćมถี่ตćมกฎĀมćย

ü่ćด้üยกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ ใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćตต้ĂงจĆดเüลćใĀ้

รćยกćรดĆงกล่ćüได้ĂĂกĂćกćýในช่üงเüลćที่เĀมćąÿม ÿ ćĀรĆบกลุ่มเปูćĀมćย 

  ๑ .๖ ปรąกćýคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćร

โทรคมนćคมแĀ่งชćติเรื่Ăง ĀลĆกเกณฑ์กćรจĆดท ćผĆงรćยกćรÿ ćĀรĆบกćรใĀ้บริกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂ

โทรทĆýน์ พ.ý. ๒๕๕๖ ที่ผู้รĆบใบĂนุญćตที่ใช้คลื่นคüćมถี่ต้ĂงจĆดผĆงรćยกćรใĀ้มีÿĆดÿ่üนรćยกćรเพ่ืĂ

ใĀ้บริกćรใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบใบĂนุญćตในแต่ลąปรąเภท ดĆงนี้ 

  (๑) กิจกćรบริกćรÿćธćรณą ใĀ้มีรćยกćรที่เป็นข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ă

ÿćธćรณą ในÿĆดÿ่üนไม่น้Ăยกü่ćร้Ăยลąเจ็ดÿิบ 
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๑๖๙ 

 

  (๒) กิจกćรบริกćรชุมชน ใĀ้มีรćยกćรที่เป็นข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăชุมชน

ĀรืĂท้Ăงถิ่นที่รĆบบริกćรในÿĆดÿ่üนไม่น้Ăยกü่ćร้Ăยลąเจ็ดÿิบ โดยต้Ăงที่มีรćยกćรที่เกี่ยüกĆบชุมชนĀรืĂ

ท้Ăงถิ่นที่รĆบบริกćร  แลąต้Ăงมีรćยกćรที่ผลิตโดยคนในชุมชน ĀรืĂท้Ăงถิ่นที่รĆบบริกćรในÿĆดÿ่üนไม่  

ต่ ćกü่ć ร้ĂยลąĀ้ćÿิบ ขĂงเüลćĂĂกĂćกćýทĆ้งĀมด 

  (๓) กิจกćรทćงธุรกิจ ใĀ้มีรćยกćรที่เป็นข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณą

ในÿĆดÿ่üน ไม่น้Ăยกü่ćร้Ăยลąยี่ÿิบĀ้ć โดยกิจกćรทćงธุรกิจรąดĆบภูมิภćคแลąรąดĆบท้Ăงถิ่นต้Ăงที่มี

รćยกćรที่ผู้รĆบใบĂนุญćต ผลิตเĂงในÿĆดÿ่üนไม่ต่ ćกü่ćร้ĂยลąĀ้ćÿิบขĂงเüลćĂĂกĂćกćýทĆ้งĀมด 

  รćยกćรที่เป็นข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณą Āมćยคüćมรüมถึง 

รćยกćรข่ćüÿćร รćยกćรÿ่งเÿริมคüćมรู้ คüćมเข้ćใจในกćรปกครĂงในรąบĂบปรąชćธิปไตย รćยกćร

ÿ่งเÿริมกćรýึกþć จริยธรรม ýิลปą üĆฒนธรรม กćรใĀ้คüćมรู้คüćมเข้ćใจในกćรพĆฒนćเýรþฐกิจ 

ÿĆงคม คุณภćพชีüิต แลąÿิ่งแüดล้Ăม 

  กćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมรćยกćร  (Content  Rating)  เป็นกćรใĀ้ข้Ăมูลเนื้ĂĀć

รćยกćรแก่ผู้ชมแลąผู้ปกครĂง ด้üยกćรก ćĀนดÿĆญลĆกþณ์ĀรืĂรูปภćพเพ่ืĂจ ćแนกü่ćเนื้ĂĀćในÿื่ĂนĆ้น

เĀมćąÿมกĆบ ผู้รĆบชมในช่üงĂćยุใด เครื่ĂงมืĂนี้ถูกใช้Ăย่ćงแพร่Āลćยในกü่ć ๕๐ ปรąเทý Ăćทิ 

ÿĀรĆฐĂเมริกć ปรąเทýĂĂÿเตรเลีย ปรąเทýเนเธĂร์แลนด์ เป็นต้น รüมทĆ้งปรąเทýไทยได้ก ćĀนด

ÿĆญลĆกþณ์เพ่ืĂแบ่งรąดĆบเนื้ĂĀćใĀ้เĀมćąÿมกĆบช่üงĂćยุขĂงผู้ชม ในกรณีที่เป็นไปเพ่ืĂปรąโยชน์แลą

คุ้มครĂงÿิทธิขĂงคนพิกćรแลąคนด้ĂยโĂกćÿในÿĆงคม ใĀ้ÿćมćรถเข้ćถึงแลąÿćมćรถใช้ปรąโยชน์จćก

บริกćรได้ทĆดเทียมบุคคลทĆ่üไป ตćมĀลĆกกćรแĀ่งคüćมเÿมĂภćคนĆ้น กÿทช . ได้ก ćĀนดมćตรกćร

พ้ืนฐćนใĀ้ผู้ปรąกĂบกิจกćรจĆดĀćบริกćรเพ่ืĂปรąโยชน์ขĂงบุคคลดĆงกล่ćü Ăćทิ บริกćรโทรทĆýน์ที่จĆด

ใĀ้มีล่ćมภćþćมืĂ บริกćรค ćบรรยćยเป็น ĂĆกþรüิ่งÿ ćĀรĆบรćยกćรที่น ćเÿนĂข้Ăมูลข่ćüÿćรÿćธćรณą 

เป็นต้น 

  ๑.๗ ปรąกćýÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียงกิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćร

โทรคมนćคมแĀ่งชćติเรื่Ăง แนüทćงกćรพิจćรณćแลąค ćนüณÿĆดÿ่üนรćยกćรข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็น

ปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณąเพ่ืĂกćรขĂยกเü้นĀรืĂลดĀย่Ăนค่ćธรรมเนียมใบĂนุญćต พ .ý. ๒๕๕๖ โดย

รćยกćรข่ćüÿćรĀรืĂÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณą ใĀ้Āมćยคüćมถึง ปรąเภทรćยกćรดĆงต่Ăไปนี้ 

  (๑) รćยกćรข่ćüÿćร 

  (๒) รćยกćรÿ่งเÿริมคüćมรู้ คüćมเข้ćใจในกćรปกครĂงในรąบĂบปรąชćธิปไตย 
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๑๗๐ 

 

  (๓) รćยกćรÿ่งเÿริมกćรýึกþć จริยธรรม ýิลปą üĆฒนธรรม 

  (๔) รćยกćรใĀ้คüćมรู้คüćมเข้ćใจในกćรพĆฒนćเýรþฐกิจ ÿĆงคม คุณภćพชีüิต 

  (๕) รćยกćรÿ ćĀรĆบเด็กแลąเยćüชน   

  (๖) รćยกćรเกี่ยüกĆบพรąรćชพิธี พิธีÿ ćคĆญทćงýćÿนć 

  (๗) รćยกćรตćมภćคผนüกขĂงปรąกćýคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćร

โทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ เรื่Ăง ĀลĆกเกณฑ์รćยกćรโทรทĆýน์ÿ ćคĆญที่ใĀ้เผยแพร่ได้

เฉพćą ในบริกćรโทรทĆýน์ที่เป็นกćรทĆ่üไป พ.ý. ๒๕๕๕ 

  (๘) รćยกćรĂื่นใดตćมท่ีคณąกรรมกćรปรąกćýĀรืĂก ćĀนดใĀ้เป็นรćยกćรข่ćüÿćร ĀรืĂ

ÿćรąที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăÿćธćรณą   

  ๑.๘ (ร่ćง) พ.ร.บ.กćรคุ้มครĂงÿิทธิเÿรีภćพ ÿ่งเÿริมจริยธรรม แลąมćตรฐćนüิชćชีพ

ÿื่Ăมüลชน  ซึ่งคณąรĆฐมนตรีได้มีมติเĀ็นชĂบในĀลĆกกćรเมื่ĂüĆนที่ ๘ มีนćคม ๒๕๕๙ แลąมีกćรรĆบฟัง

คüćมคิดเĀ็นไปแล้üนĆ้น โดยÿćรąÿ ćคĆญขĂง ร่ćง พ.ร.บ. : 

   - กćรก ćĀนด “Ăงค์กรÿื่Ăมüลชน” ต้Ăงขึ้นทąเบียนกĆบ “Ăงค์กćรüิชćชีพÿื่Ăมüลชน”  

ไม่ü่ćจąĂยู่ในรูปÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ üิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ ÿื่ĂดิจิทĆลĀรืĂในรูปĂื่นใด  

  - กćรขĆบเคลื่ĂนใĀ้จĆดตĆ้ง "ÿภćüิชćชีพÿื่ĂมüลชนแĀ่งชćติ" ที่มีĂ ćนćจเĀนืĂกćรก ćกĆบ

ดูแลกĆนเĂงตćมท่ีĂงค์กćรüิชćชีพÿื่Ăมüลชนพยćยćมด ćเนินกćรĂยู่ โดยÿภćüิชćชีพÿื่ĂมüลชนแĀ่งชćติ                   

ท ćĀน้ćที่รĆบจดทąเบียนÿมćชิก เพิกถĂนใบรĆบรĂงÿมćชิก ตรüจÿĂบแลąเฝูćรąüĆงกćรกรąท ć                      

ĂĆนไม่เĀมćąÿมขĂงÿื่Ăมüลชนผ่ćนกćรÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่มแลąกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงขĂงĂงค์กร

ÿื่Ăมüลชน แลąĂงค์กรüิชćชีพÿื่ĂมüลชนในรąดĆบชćติ ภูมิภćค จĆงĀüĆด ĀรืĂท้Ăงถิ่น แลąÿ่งเÿริม                       

กćรมีÿ่üนร่üมขĂงปรąชćชนในกćรตรüจÿĂบÿื่Ăมüลชน แลąกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ăมüลชน 

   - กćรจĆดท ć "มćตรฐćนทćงจริยธรรม" ขĂงผู้ท ćงćนÿื่Ă รĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนเมื่ĂĂงค์กรÿื่Ă                

ฝุćฝืนจริยธรรม แลąเม่ืĂÿื่Ăถูกลąเมิดÿิทธิเÿรีภćพ   

 ๒. Āลักเกณฑ์ในการก ากับดูแลเนื้อĀาทางüิทยุและโทรทัýน์ 

   ĀลĆกเกณฑ์ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์เป็นไปตćมพรąรćชบĆญญĆติ                       

กćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ.ý. ๒๕๕๑ กฎĀมćยฉบĆบนี้เป็นกฎĀมćย    

ที่คüบคุมดูแลÿื่Ăทุกปรąเภท  ซึ่งไม่ได้Āมćยรüมถึง  กิจกćรกรąจćยเÿียง ĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่ใช้

คลื่นคüćมถี่เท่ćนĆ้น Āćกแต่ยĆงรüมไปถึงกิจกćรกรąจćยเÿียง ĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ที่ไม่ใช้คลื่นคüćมถี่
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ด้üย โดยได้รąบุกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ ไü้ü่ć ผู้ใดปรąกĂบกิจกćร

กรąจćยเÿียงĀรืĂกิจกćรโทรทĆýน์ต้Ăงได้รĆบใบĂนุญćตจćกคณąกรรมกćรตćมข้Ăก ćĀนด กล่ćüคืĂ 

ต้Ăงเป็นบุคคลÿĆญชćติไทย  แลąไม่Ăยู่ในรąĀü่ćงถูกÿĆ่งพĆกใช้ใบĂนุญćต ĀรืĂถูกเพิกถĂนใบĂนุญćต

มćแล้üยĆงไม่ครบÿćมปี  ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์เป็นÿิทธิ

เฉพćąตĆüขĂงผู้ได้รĆบใบĂนุญćตจąโĂนแก่กĆนมิได้  ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรĄ  โดยใช้คลื่นคüćมถี่มี 

๓ ปรąเภทดĆงนี้  

   ๑) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรÿćธćรณą ได้แก่ ใบĂนุญćตที่ĂĂกใĀ้ÿ ćĀรĆบ              

กćรปรąกĂบกิจกćรที่มีüĆตถุปรąÿงค์ĀลĆกเพ่ืĂกćรบริกćรÿćธćรณą  

   ๒) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรชุมชน ได้แก่ ใบĂนุญćตÿ ćĀรĆบกćรปรąกĂบ

กิจกćรที่มีüĆตถุปรąÿงค์เช่นเดียüกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรบริกćร ÿćธćรณą แต่ต้Ăงเป็นปรąโยชน์ตćม

คüćมต้ĂงกćรขĂงชุมชนĀรืĂท้Ăงถิ่นท่ีรĆบบริกćร  

   ๓) ใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรทćงธุรกิจ  ได้แก่ ใบĂนุญćตÿ ćĀรĆบกćรปรąกĂบ

กิจกćรตćมüĆตถุปรąÿงค์ขĂงผู้ปรąกĂบกิจกćรเพ่ืĂแÿüงĀćก ćไรในทćงธุรกิจ โดยแบ่งเป็นรąดĆบชćติ 

รąดĆบภูมิภćค แลąรąดĆบท้Ăงถิ่น 

 

๘. เอกÿารอ่านเพิ่มเติม 
ประกาýคณะกรรมการกิจการกระจายเÿียง กิจการโทรทัýน์และกิจการโทรคมนาคมแĀ่งชาติ เรื่อง 

Āลักเกณฑ์การจัดท าผังรายการÿ าĀรับการใĀ้บริการกระจายเÿียงĀรือโทรทัýน์  พ.ý. 

๒๕๕๖. (๒๕๕๖). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๐ ตĂนพิเýþ ๒๗ ง. 
ประกาýคณะกรรมการกิจการกระจายเÿียง กิจการโทรทัýน์และกิจการโทรคมนาคมแĀ่งชาติ เรื่อง 

Āลักเกณฑ์และüิธีการอนุญาตการใĀ้บริการกระจายเÿียงĀรือโทรทัýน์ (ฉบับที่ ๒). 

(๒๕๕๗). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๑ ตĂนพิเýþ ๑๐๒ ง. 
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์ พ .ý.๒๕๕๑. (๒๕๕๑). รćช

กิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๒๕ ตĂนที่ ๔๒ ก. 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ý.๒๕๖๒. (๒๕๖๒). รćชกิจจć

นุเบกþć. เล่ม ๑๓๖ ตĂนที่ ๕๐ ก 
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พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๒) พ.ý.๒๕๖๐. (๒๕๖๐). รćชกิจจć

นุเบกþć. เล่ม ๑๓๔ ตĂนที่ ๖๕ ก. 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ý.๒๕๕๓. (๒๕๕๓). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม 

๑๒๗ ตĂนที่ ๗๘ ก. 
พิรงรĂง รćมÿูต รณąนĆนทน์ แลąýýิธร ยุüโกýล.  (๒๕๔๖). การก ากับดูแลเนื้อĀาของÿื่อüิทยุและ

โทรทัýน์ในประเทýไทย (รćยงćนกćรüิจĆย). กรุงเทพมĀćนคร:  ÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุน

กćรüิจĆย. 
พิรงรĂง รćมÿูต. (๒๕๕๖). üิทยุชุมชนในประเทýไทย จากการปฏิรูปÿื่อÿู่การก ากับดูแลที่ยั่งยืน.

กรุงเทพĄ: ภćพพิมพ์. 
รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย พุทธýักราช ๒๕๔๐. (๒๕๔๐). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๑๔ 

ตĂนที่ ๕๕ ก. 
รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย พุทธýักราช ๒๕๕๐. (๒๕๕๐). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๒๔ 

ตĂนที่ ๔๗ ก. 
รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย พุทธýักราช ๒๕๖๐. (๒๕๖๐). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๔ 

ตĂนที่ ๔๐ ก. 
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 ๒.๓) คüามรู้ด้านการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์ ด้านจริยธรรมและจรรยาบรรณของผู้ประกอบüิชาชีพกระจายเÿียงและกิจการ

โทรทัýน์ 

  
๑. ประเด็นการเรียนรู้ 

 จริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ 

 

๒. จ านüนชั่üโมง 

 กćรบรรยćยจ ćนüน  ๑ ชĆ่üโมง  แลąกćรท ćกิจกรรมกลุ่มจ ćนüน  ๒ ชĆ่üโมง 

 

๓. üัตถุประÿงค์เชิงพฤติกรรม 

 ๓.๑ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมÿćมćรถĂธิบćยแลąüิเครćąĀ์ปัญĀćด้ćนจริ ยธรรมใน

กิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ได้ 

  ๓.๒ เพ่ืĂใĀ้ผู้ เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเข้ćใจแลąÿćมćรถĂธิบćยมćตรฐćนจริยธรรมขĂง

ÿื่Ăมüลชนด้ćนกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ได้ 

 

๔. üิธีการฝึกอบรม  

 ขั้นน า 

 แนąน ćüิทยćกร แลąĂธิบćยเกี่ยüกĆบเค้ćโครงกćรฝึกĂบรม 

 ขั้นÿอน 

 กćรĂธิบćยเนื้ĂĀćเกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćขĂงปัญĀćด้ćนจริยธรรมในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลą

กิจกćรโทรทĆýน์ แลąมćตรฐćนจริยธรรมขĂงÿื่Ăมüลชนด้ćนกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์

ได ้
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 ขั้นÿรุป 

 ÿรุปปรąเด็นแลąÿćรąÿ ćคĆญที่เกี่ยüกĆบจริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพ

กรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์  รüมถึงมีกćรมĂบĀมćยใĀ้งćนใĀ้ผลิตแลąน ćเÿนĂคลิปüิดีโĂ                  

แนüทćงกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ พร้Ăมด้üยกćรüิพćกþ์แลąแลกเปลี่ยนเรียนรู้

รąĀü่ćงüิทยćกรแลąผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม     

 กิจกรรม   

 กćรแบ่งกลุ่มย่Ăยท ćกิจกรรมผĆงมโนทĆýน์ (Mind mapping) ในกćรÿรุปแลąเชื่ĂมโยงĂงค์

คüćมรู้จćกกćรฝึกĂบรมในด้ćนกฎĀมćย แลąจริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพ                   

กรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ 

 

๕. ÿื่อการฝึกอบรมและอุปกรณ์ 

 ๑. Power Point ÿ ćĀรĆบกćรบรรยćย  

 ๒.  Ăุปกรณ์ÿ ćĀรĆบท ćผĆงมโนทĆýน์ ได้แก่ กรąดćþ ดินÿĂ ปćกกćเมจิกĀลćยÿี  

 

๖. การประเมินผลและเครื่องมือในการประเมินผล 

 กćรÿĆงเกตตลĂดทĆ้งกิจกรรม  กćรใช้ Menti.com แลąกćรปรąเมินĀลĆงกćรฝึกĂบรมด้üย              

แบบüĆดคüćมรู้ (Post - test) 

 

๗. เนื้อĀาĀลักÿูตรและประเด็นคüามรู้ 

 ๑. ปัญĀาด้านจริยธรรมของผู้ประกอบüิชาชีพในกิจการกระจายเÿียงและกิจการ

โทรทัýน์ 

 ปัญĀćด้ćนจริยธรรมขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ 

ÿćมćรถจ ćแนกเป็นปรąเภทต่ćงๆ ได้ดĆงต่ĂดĆงนี้ 

   ๑.๑ ปัญĀćด้ćนจริยธรรมขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćร

โทรทĆýน์ ได้แก่ กćรขćดคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂกćรปรąกĂบüิชćชีพ กćรขćดคüćมตรąĀนĆกขĂง 

กćรมีมćตรฐćนทćงจริยธรรม กćรขćดคüćมรู้คüćมเข้ćใจในบทบćทขĂงตนเĂงกĆบกćรใช้                   
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ĀลĆกกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงใĀ้มีปรąÿิทธิภćพ   ÿมćชิกไม่ยĂมรĆบแลąเคćรพกติกćที่ก ćĀนด                          

แลąกćรเน้นกćรรüมกลุ่มเพื่Ăผลปรąโยชน์ทćงธุรกิจมćกกü่ćกćรมีคุณธรรมจริยธรรม 

   ๑.๒ ปัญĀćด้ćนจริยธรรมในกćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀć แลąกćรโฆþณćในกิจกćรกรąจćย

เÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ ได้แก่ กćรโฆþณćที่ผิดกฎĀมćย  กćรขćยÿินค้ćที่ไม่มีข้Ăมูลคüćมจริง ĀรืĂ

เกินคüćมจริง กćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀćĀรืĂภćพข่ćüที่ล่ĂแĀลม ลąเมิดÿิทธิมนุþยชน กćรขćดคüćมเป็น

กลćง กćรน ćเÿนĂ เนื้ĂĀćที่ยĆ่üยุ ÿร้ćงคüćมเกลียดชĆง ก่ĂใĀ้เกิด คüćมแตกแยกทćงÿĆงคม แลąกćรใช้

ภćþćพูดที่ไม่ชĆดเจน  

  

 ๒. กรอบมาตรฐานจริยธรรมของÿื่อมüลชน ด้านกิจการกระจายเÿียง และกิจการ

โทรทัýน์  กฎĀมายและนโยบายที่เกี่ยüข้อง  มีรćยลąเĂียดดĆงต่Ăไปนี้ 

  ๒.๑ รĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย พ.ý. ๒๕๕๐ 

   มćตรć ๔๕ บุคคลย่ĂมมีเÿรีภćพในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น กćรพูด กćรเขียน กćรพิมพ์               

กćรโฆþณć แลąกćรÿื่ĂคüćมĀมćยโดยüิธีĂ่ืนกćรจ ć กĆดเÿรีภćพตćมüรรคĀนึ่งจąกรąท ć มิได้ เü้นแต่

โดยĂćýĆยĂ ćนćจตćมบทบĆญญĆติแĀ่งกฎĀมćยเฉพćąเพ่ืĂรĆกþćคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ เพ่ืĂคุ้มครĂงÿิทธิ 

เÿรีภćพ เกียรติยý ชื่Ăเÿียง ÿิทธิในครĂบครĆüĀรืĂคüćมเป็นĂยู่ÿ่üนตĆüขĂงบุคคลĂ่ืน เพ่ืĂรĆกþć               

คüćมÿงบเรียบร้ĂยĀรืĂýีลธรรมĂĆนดีขĂงปรąชćชน ĀรืĂเพ่ืĂปูĂงกĆนĀรืĂรąงĆบคüćมเÿื่Ăมทรćมทćง

จิตใจĀรืĂÿุขภćพขĂงปรąชćชน กćรÿĆ่งปิดกิจกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืนเพ่ืĂลิดรĂนเÿรีภćพ

ตćมมćตรćนี้ จąกรąท ćมิได้ กćรĀ้ćมĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืนเÿนĂข่ćüÿćรĀรืĂแÿดงคüćม

คิดเĀ็นทĆ้งĀมดĀรืĂบćงÿ่üนĀรืĂกćรแทรกแซงด้üยüิธีกćรใดๆ เพ่ืĂลิดรĂนเÿรีภćพตćมมćตรćนี้ จą

กรąท ć มิได้ เü้นแต่โดยĂćýĆยĂ ćนćจตćมบทบĆญญĆติแĀ่งกฎĀมćยซึ่งได้ตรćขึ้นตćมüรรคÿĂง กćรใĀ้น ć

ข่ćüĀรืĂบทคüćมไปใĀ้เจ้ćĀน้ćที่ตรüจก่Ăนน ć ไปโฆþณćในĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืนจąกรąท ć 

มิได้ เü้นแต่จąกรąท ć ในรąĀü่ćงเüลćที่ปรąเทýĂยู่ในภćüąÿงครćม แต่ทĆ้งนี้จąต้Ăงกรąท ć โดยĂćýĆย

Ă ćนćจตćมบทบĆญญĆติแĀ่งกฎĀมćย  ซึ่งได้ตรćขึ้นตćมüรรคÿĂงเจ้ćขĂงกิจกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์ĀรืĂ

ÿื่ĂมüลชนĂ่ืนต้Ăงเป็นบุคคลÿĆญชćติไทย กćรใĀ้เงินĀรืĂทรĆพย์ÿินĂ่ืนเพ่ืĂĂุดĀนุนกิจกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์

ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂืน่ขĂงเĂกชนรĆฐจąกรąท ćมิได้ 

  มćตรć ๔๖ พนĆกงćนĀรืĂลูกจ้ ćงขĂงเĂกชนที่ปรąกĂบกิจกćรĀนĆ งÿืĂพิมพ์

üิทยุกรąจćยเÿียง   üิทยุ โทรทĆýน์   ĀรืĂÿื่ ĂมüลชนĂ่ืน ย่ Ăมมี เÿรีภćพในกćร เÿนĂข่ćü                                      
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๑๗๖ 

 

แลąแÿดง คüćมคิดเĀ็นภćยใต้ข้Ăจ ćกĆดตćมรĆฐธรรมนูญ โดยไม่ตกĂยู่ภćยใต้ĂćณĆติขĂงĀน่üยรćชกćร 

Āน่ üยงćนขĂงรĆ ฐ  รĆ ฐ üิ ÿćĀกิจ  Āรื Ă เจ้ ćขĂงกิจกćรนĆ้ น  แต่ต้ Ăง ไม่ขĆ ดต่Ăจริ ยธรรมแĀ่ ง                              

กćรปรąกĂบüิชćชีพ แลąมีÿิทธิจĆดตĆ้งĂงค์กรเพ่ืĂปกปูĂงÿิทธิ เÿรีภćพแลąคüćมเป็นธรรม รüมทĆ้งมี

กลไกคüบคุมกĆนเĂงขĂงĂงค์กรüิชćชีพ ข้ćรćชกćร พนĆกงćน ĀรืĂลูกจ้ćงขĂงĀน่üยรćชกćร Āน่üยงćน

ขĂงรĆฐ ĀรืĂรĆฐüิÿćĀกิจในกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืน ย่Ăมมีเÿรีภćพ

เช่นเดียüกĆบพนĆกงćนĀรืĂ ลูกจ้ćงขĂงเĂกชนตćมüรรคĀนึ่ง กćรกรąท ć ใดๆ ไม่ü่ćโดยทćงตรงĀรืĂ

ทćงĂ้ĂมขĂงผู้ด ćรงต ćแĀน่งทćงกćรเมืĂง เจ้ćĀน้ćที่ขĂงรĆฐ ĀรืĂเจ้ćขĂงกิจกćร ĂĆนเป็นกćรขĆดขüćง

ĀรืĂแทรกแซงกćรเÿนĂข่ćüĀรืĂแÿดงคüćมคิดเĀ็นในปรąเด็นÿćธćรณąขĂงบุคคล ตćมüรรคĀนึ่ง

ĀรืĂüรรคÿĂ   ใĀ้ถืĂü่ćเป็น กćรจงใจใช้Ă ćนćจĀน้ćที่โดยมิชĂบแลąไม่มีผลใช้บĆงคĆบ เü้นแต่เป็น               

กćรกรąท ć เพ่ืĂใĀ้เป็นไปตćมกฎĀมćยĀรืĂจริยธรรมแĀ่งกćรปรąกĂบüิชćชีพ 

  ๒.๒ กฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ 

   ๑) พรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćร

üิทยุกรąจćยเÿียงüิทยุโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ พ.ý. ๒๕๕๓ 

    มćตรć ๒๗ ใĀ้ กÿทช. มีĂ ćนćจĀน้ćที่ ดĆงต่Ăไปนี้ 

   (๑๘) ÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่มขĂงผู้รĆบใบĂนุญćต ผู้ผลิตรćยกćร แลąผู้ปรąกĂบüิชćชีพ

ÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćร โทรทĆýน์เป็นĂงค์กรในรูปแบบต่ćงๆ                   

เพ่ืĂท ćĀน้ćที่จĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพแลąกćรคüบคุม                

กćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćงจริยธรรม  

  

   ๒) พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พ .ý. 

๒๕๕๑ 

   มćตรć ๓๗ Ā้ćมมิใĀ้ĂĂกĂćกćýรćยกćรที่มีเนื้ĂĀćÿćรąที่ก่ĂใĀ้เกิดกćรล้มล้ćง                 

กćรปกครĂงในรąบĂบปรąชćธิปไตยĂĆนมีพรąมĀćกþĆตริย์ทรงเป็นปรąมุข ĀรืĂที่มีผลกรąทบต่Ă                   

คüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐคüćมÿงบเรียบร้ĂยĀรืĂýีลธรรมĂĆนดีขĂงปรąชćชน ĀรืĂมีกćรกรąท ćซึ่ง                    

เข้ćลĆกþณą ลćมกĂนćจćรĀรืĂมีผลกรąทบต่ĂกćรใĀ้เกิดคüćมเÿื่ĂมทรćมทćงจิตใจĀรืĂÿุขภćพขĂง

ปรąชćชน Ăย่ćงร้ćยแรง ผู้รĆบใบĂนุญćตมีĀน้ćที่ตรüจÿĂบแลąใĀ้รąงĆบกćรĂĂกĂćกćýรćยกćรที่มีลĆกþณą

ตćมüรรคĀนึ่ง  Āćกผู้รĆบใบĂนุญćตไม่ด ćเนินกćร  ใĀ้กรรมกćรซึ่งคณąกรรมกćรมĂบĀมćยมีĂ ćนćจ   
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๑๗๗ 

 

ÿĆ่งด้üยüćจć ĀรืĂเป็นĀนĆงÿืĂใĀ้รąงĆบกćรĂĂกĂćกćýรćยกćรนĆ้นได้ทĆนที แลąใĀ้คณąกรรมกćร

ÿĂบÿüนข้Ăเท็จจริง กรณีดĆงกล่ćüโดยพลĆน ในกรณีที่คณąกรรมกćรÿĂบÿüนแล้üเĀ็นü่ćกćรกรąท ć

ดĆงกล่ćüเกิดจćกกćรลąเลยขĂง ผู้รĆบใบĂนุญćตจริงใĀ้คณąกรรมกćรมีĂ ćนćจÿĆ่งใĀ้ผู้รĆบใบĂนุญćต

ด ćเนินกćรแก้ไขตćมที่ÿมคüร ĀรืĂĂćจพĆกใช้ĀรืĂเพิกถĂนใบĂนุญćตก็ได้ 

   มćตรć ๓๙ ใĀ้คณąกรรมกćรด ć เนินกćรÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่มขĂงผู้รĆบใบĂนุญćต

ผู้ผลิตรćยกćร แลąผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียง  แลąกิจกćร

โทรทĆýน์เป็นĂงค์กรในรูปแบบต่ćงๆ เพ่ืĂท ć Āน้ćที่จĆดท ć มćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบ

Ăćชีพ ĀรืĂüิชćชีพแลąคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćงจริยธรรม

กćรจĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงĂงค์กรตćมüรรคĀนึ่ง ต้Ăงค ćนึงถึงกćรคุ้มครĂงกćรได้รĆบรู้ข้Ăมูล

ข่ćüÿćรÿćธćรณąขĂงปรąชćชน แลąกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคจćกกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลą

กิจกćรโทรทĆýน์ รüมทĆ้งกćรคุ้มครĂงÿิทธิ แลąเÿรีภćพขĂงผู้ปรąกĂบĂćชีพ แลąüิชćชีพขĂงĂงค์กร 

ในกćรคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพขĂงĂงค์กรตćมüรรคĀนึ่ง ใĀ้แต่ลąĂงค์กรตćมüรรคĀนึ่ง

จĆดตĆ้งคณąกรรมกćรคüบคุมจริยธรรมขึ้นโดยมีĂงค์ปรąกĂบ แลąใĀ้ค ćนึงถึงÿĆดÿ่üนที่เĀมćąÿม

รąĀü่ćงผู้ปรąกĂบĂćชีพ แลąüิชćชีพ นĆกüิชćกćร แลąผู้ทรงคุณüุฒิภćยนĂกĂงค์กร ตćมüรรคĀนึ่งที่มี

กćรจĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรม คณąกรรมกćรĂćจใĀ้กćรÿ่งเÿริมจćกกĂงทุนตćมมćตรć ๕๒ ก็ได้ 

   มćตรć ๔๐ ผู้ที่ได้รĆบคüćมเÿียĀćยเนื่Ăงจćกรćยกćรที่ĂĂกĂćกćýเป็นเท็จ  ĀรืĂ

ลąเมิดÿิทธิ เÿรีภćพ เกียรติยý ชื่Ăเÿียง ÿิทธิในครĂบครĆü ĀรืĂคüćมเป็นĂยู่ÿ่üนตĆüขĂงบุคคลĂćจ

ร้Ăงเรียนต่ĂคณąกรรมกćรใĀ้คณąกรรมกćรÿ่งเรื่Ăงพร้ĂมคüćมเĀ็นขĂงคณąกรรมกćรใĀ้Ăงค์กร

คüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพตćมมćตรć ๓๙ เพ่ืĂใĀ้ด ćเนินกćรเยียüยćใĀ้แก่ผู้เÿียĀćย

โดยเร็ü แลąใĀ้คณąกรรมกćรติดตćมผลกćรด ćเนินกćรขĂงĂงค์กรคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพ ĀรืĂ

üิชćชีพตćมมćตรć ๓๙ เมื่ĂĂงค์กรคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพ ĀรืĂüิชćชีพตćมมćตรć ๓๙ ได้แจ้งผล

กćรด ćเนินกćรใĀ้คณąกรรมกćรทรćบแล้ü  ใĀ้แจ้งผู้ร้Ăงเรียนทรćบผลกćรด ćเนินกćรโดยเร็ü        

ผลกćรด ćเนินกćรในĀมüดนี้ ใĀ้เป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงกćรด ćเนินกćรตćมมćตรć ๕๑ (๑) 

 

  ๒.๓ แผนแม่บทในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ ปี ๒๕๕๕–๒๕๕๙  

ยุทธýćÿตร์ที่ ๕.๒ กćรก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ใĀ้เป็น

ปรąโยชน์ใน มิติเชิงเýรþฐกิจ ÿĆงคม แลąคüćมมĆ่นคง มีกćรใช้คลื่นคüćมถี่แลąเครื่Ăงüิทยุคมนćคม
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Ăย่ćงถูกต้Ăงแลąปรćýจćกกćรรบกüน รüมถึงมีกćรแข่งขĆนเÿรีภćยใต้กติกćที่โปร่งใÿแลąเป็นธรรม 

โดยมีüĆตถุปรąÿงค์ ดĆงนี้ ๑) ก ćกĆบดูแลกćรปรąกĂบกิจกćรในด้ćนเนื้ĂĀćใĀ้มีคุณภćพ เป็นปรąโยชน์

ต่Ăÿćธćรณą ค ćนึงถึงĀลĆกÿิทธิมนุþยชนแลąคüćมĀลćกĀลćย ๒) ก ćกĆบดูแลโฆþณćมิใĀ้ลąเมิดÿิทธิ

แลąเป็นกćรเĂćเปรียบผู้บริโภค ๓) ก ćกĆบดูแลกćรใช้คลื่นคüćมถี่แลąเครื่ĂงüิทยุคมนćคมใĀ้ถูกต้Ăง

ตćมกฎĀมćย แลąมิใĀ้เกิดกćรรบกüนซึ่งกĆนแลąกĆน ๔) ก ćกĆบดูแลใĀ้มีกćรแข่งขĆนĂย่ćงเÿรี ตลćดมี

ปรąÿิทธิภćพ  ภćยใต้กฎกติกćที่โปร่งใÿ  แลąเป็นธรรม  ๕)  เพ่ืĂใĀ้มีมćตรกćรรĂงรĆบĂย่ćงมี

ปรąÿิทธิภćพกรณีท่ีมีภĆยพิบĆติĀรืĂเĀตุฉุกเฉิน  

 ๒.๔ กรĂบมćตรฐćนจริยธรรมขĂงÿื่Ăมüลชนในปรąเทýไทยมีที่มćแลąÿćรąÿ ćคĆญĂิงจćก

รĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย พุทธýĆกรćช ๒๕๕๐ ได้ก ćĀนดใĀ้พนĆกงćนĀรืĂลูกจ้ćงขĂงเĂกชนที่

ปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ ĀรืĂÿื่ĂมüลชนĂ่ืน แลąข้ćรćชกćร พนĆกงćนĀรืĂ

ลูกจ้ćงขĂงĀน่üยรćชกćร Āน่üยงćนขĂงรĆฐ ĀรืĂรĆฐüิÿćĀกิจในกิจกćรดĆงกล่ćü มีÿิทธิจĆดตĆ้งĂงค์กร        

เพ่ืĂปกปูĂงÿิทธิ เÿรีภćพ แลąคüćมเป็นธรรม รüมทĆ้งมีกลไกคüบคุมกĆนเĂงขĂงĂงค์กรüิชćชีพ      

(มćตรć ๔๖) ซึ่งจćกเจตนćรมณ์ดĆงกล่ćüนĆ้น พรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบ                

กćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ พ .ý. ๒๕๕๓ 

ได้ก ćĀนดใĀ้ กÿทช. ด ćเนินกćรÿ่งเÿริมกćรรüมกลุ่มขĂงผู้รĆบใบĂนุญćต ผู้ผลิตรćยกćร แลąผู้

ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์เป็นĂงค์กรใน

รูปแบบต่ćงๆ เพ่ืĂท ćĀน้ćที่จĆดท ć มćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบกิจกćรĀรืĂüิชćชีพแลą

คüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćงจริยธรรม (มćตรć ๒๗ (๑๘) แลą

แผนแม่บทกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ ฉบĆบที่ ๑  (พ.ý. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙)  ยĆงได้ก ćĀนดยุทธýćÿตร์

กćรก ćกĆบดูแล กćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ โดยมีตĆüชี้üĆดใĀ้มีกćรรüมกลุ่ม

เป็นĂงค์กรในรูปแบบต่ćงๆ เพ่ืĂท ć Āน้ćที่ก ćกĆบดูแลกĆนเĂงใĀ้เป็นไปตćมมćตรฐćนจริ ยธรรมขĂง                 

กćรปรąกĂบüิชćชีพ ĂีกทĆ้งใĀ้มีแนüทćงปฏิบĆติ แลąกลไกÿนĆบÿนุนกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงขĂงÿื่Ă 

  ในปี พ.ý. ๒๕๕๖ ÿ ćนĆกงćน กÿทช. ร่üมกĆบมĀćüิทยćลĆยรćชภĆฎĂุตรดิตถ์ ด ćเนิน

โครงกćรÿ่งเÿริมกćรด ćเนินงćนขĂงĂงค์กรüิชćชีพ  ในกćรจĆดท ć มćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂง      

กćรปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชน ในกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ ซึ่งมีกćรจĆดÿĆมมนć

เชิงปฏิบĆติกćรโดยมี กćรแลกเปลี่ยนคüćมเĀ็นĀลćยปรąกćร Ăćทิ แนüทćงไตรภćคีในกćรก ćกĆบดูแล

กĆนเĂง จรรยćบรรณüิชćชีพแลąจริยธรรมขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ ที่ Ăยู่ใน
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๑๗๙ 

 

Āมüดที ่๓ ขĂง (ร่ćง) แนüทćงธ ćรงไü้ซึ่งจรรยćบรรณแลąจริยธรรมแลąแนüทćงกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂง

ขĂงĂงค์กรüิชćชีพด้ćนกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ รüมถึงแนüปฏิบĆติในกćรน ć เÿนĂรćยกćรในกิจกćร

กรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ จćกผลกćรรąดมคüćมเĀ็นดĆงกล่ćüปรąกĂบกĆบกćรทบทüนเĂกÿćร

แลąข้ĂเÿนĂแนąจćกผู้ทรงคุณüุฒิในĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ă แลąน ćมćÿู่กćรจĆดท ć (ร่ćง) คู่มืĂมćตรฐćน

จริยธรรมแลąกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ (Guideline for 

Broadcasting Self-regulation)  เพ่ืĂใช้ปรąโยชน์ในกćรÿ่งเÿริมใĀ้ÿื่Ăในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลą

กิจกćรโทรทĆýน์มีกćรก ćกĆบกĆนเĂงต่Ăไป  

   ๓. มาตรฐานจริยธรรมของÿื่อมüลชนด้านกิจการกระจายเÿียงและกิจการ

โทรทัýน์ 

   ๓.๑ แนüทćงขĂงกćรÿร้ćงจริยธรรมÿื่Ăมüลชนÿćกล ได้แก่  

   ๑) กćรตีคüćมใĀม่ในบทบćท แลąเปูćĀมćยทćงจริยธรรมขĂงÿื่ĂมüลชนในรąดĆบ

โลก/รąดĆบÿćกล 

   ๒) กćรตีคüćมใĀม่ในĀลĆกปฏิบĆติ แลąมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงÿื่Ăมüลชนใน

ปัจจุบĆน เช่น ปรąเด็นคüćมเป็นกลćง กćรÿร้ćงÿมดุลขĂงข่ćü แลąคüćมเป็นĂิÿรą เป็นต้น 

   ๓) กćรÿร้ćงบรรทĆดฐćนใĀม่ แลąแนüทćงปฏิบĆติที่ดีเพ่ืĂเป็นแนüทćงในกćรท ćงćน

ขĂงÿื่ĂมüลชนรąดĆบÿćกล 

   ๓.๒ ĀลĆกกćรจริยธรรมüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนÿćกล  ได้แก่ 

   ๑) กćรกรąท ćตนใĀ้Ăยู่ในขĂบเขตขĂงคüćมเĀมćąÿมมีกริยćดี (The bounds of 

decency) 

   ๒) กćรไม่ÿร้ćงข่ćüขึ้นเĂง (Do not attempt to make news) 

   ๓) กćรเÿนĂข้Ăเท็จจริงทĆ้งĀมดแก่ผู้รĆบÿćร (The truth and the whole truth) 

   ๔) กćรไม่ก้ćüก่ćยÿิทธิÿ่üนตĆüขĂงบุคคลĂ่ืน (Do not to invade the private 

rights) 

   ๕) กćรไม่บĆงคĆบบุคคลใĀ้พูด (Do not to force individuals to speak) 

   ๖) คüćมซื่ĂÿĆตย์ต่Ăบุคคลที่ต่Ăÿู้เพ่ืĂÿĆงคม (Play fair with a person against 

whom derogatory charges) 
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๑๘๐ 

 

   ๗) คüćมซื่ĂÿĆตย์ต่Ăบุคคลที่น ćมćกล่ćüถึงในคĂลĆมน์ (Play fair with persons 

quoted in its columns) 

   ๘) กćรรĆกþćไü้ซึ่งคüćมลĆบขĂงแĀล่งข่ćü (Keep the confidence of its news 

sources) 

   ๙) กćรไม่ปิดบĆงĂ ćพรćงข่ćüที่น ćเÿนĂ (Do not suppress news) 

   ๑๐) กćรไม่ขćยข่ćü ขćยคĂลĆมน์เพื่Ăเงิน ĀรืĂคüćมพĂใจÿ่üนตĆü (Do not "sell" its 

news columns for money or courtesies) 

   ๑๑) กćรลąเü้นจćกกćรเข้ćร่üมพรรคกćรเมืĂง (Refrain from allowing party 

politics) 

   ๑๒) กćรบริกćรคนÿ่üนรüม มิใช่บริกćรคนกลุ่มใดกลุ่มĀนึ่ง (Serve the whole 

society, not just one "class") 

  ๑๓)กćรช่üยต่Ăÿู้แลąปรćบปรćมĂćชญćกร (Fight and discourage crime) 

   ๑๔) กćรเคćรพ แลąช่üยผดุงกฎĀมćยบ้ćนเมืĂง (Must respect and aid the law 

and the courts) 

   ๑๕) กćรÿร้ćงคüćมÿĆมพĆนธ์ĂĆนดีแก่ชุมชน (Seek to build its community) 

   ๑๖) กćรไม่ท ćลćยคüćมÿĆมพĆนธ์รąĀü่ćงญćติแลąเพ่ืĂนขĂงผู้Ă่ืน (Not injure the 

relatives and friends) 

   ๑๗) กćรค ćนึงü่ćกćรĀย่ćร้ćง กćรฆ่ćตĆüตćยนĆ้น เป็นปัญĀćÿĆงคมÿิ่งĀนึ่งไม่คüรเÿนĂ

ข่ćüไปในเชิงไม่ÿุภćพ  (To recognize divorce, suicide as an unfortunate social problem) 

   ๑๘) Ăย่ćกล่ćüโจมตีคู่แข่ง (Do not attack on competitive) 

   ๑๙) Ăย่ćĀĆüเรćąเยćąคüćมüิกลจริต  ĀรืĂด้ĂยโĂกćÿขĂงบุคคล (Do not ridicule 

the insane or the feebleminded or misfortunes) 

   ๒๐) กćรเคćรพนĆบถืĂüĆด โบÿถ์ เชื้Ăชćติ แลąเผ่ćพĆนธุ์ขĂงบุคคล (Respect 

churches, nationalities and races) 

   ๒๑) Āน้ćกีāćคüรเขียนถึงทุกๆ คน (Sports page is written for everybody) 

   ๒๒) กćรแก้ไขข้Ăผิดพลćดที่พบในทĆนที (Be prompt in correcting errors) 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๘๑ 

 

   ๒๓) กćรรąลึกü่ćข่ćüที่น ćเÿนĂนĆ้น มีเยćüชนชćยĀญิงĂ่ćนด้üย (Remember that 

the new is read by young boys and girls) 

  ๒.๓ ĀลĆกกćรจริยธรรมüิชćชีพกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย                  

ซึ่งกćรปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăในกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ จ ćเป็นĂย่ćงยิ่งที่ต้ĂงยึดมĆ่น                    

ĀลĆกกćรจริยธรรมขĂงÿื่Ă เพ่ืĂรĆกþćไü้ซึ่งเกียรติยý ýĆกดิ์ýรีขĂงคนท ćงćน เพ่ืĂปรąโยชน์แĀ่งÿĆงคม

แลąปรąชćชน ผู้บริโภคÿื่ĂแลąคüćมÿงบÿุขขĂงÿĆงคม ซึ่งĀลĆกกćรจริยธรรมüิชćชีพกćรกรąจćยเÿียง

แลąกิจกćรโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย แบ่งĂĂกเป็น ๒ รąดĆบ ได้แก่ 

    ๑) รąดĆบĂงค์กรในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ คืĂ Āน่üยงćน 

บริþĆท Ăงค์กรที่ด ćเนินกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ ซึ่งÿ่งผลกรąทบต่Ăÿćธćรณą แลąมี                 

ÿ่üนรĆบผิดชĂบกĆบÿĆงคมĂย่ćงมćก คüรยึดĀลĆกกćรจริยธรรม ได้แก่ ĀลĆกผลปรąโยชน์ÿćธćรณą                   

ĀลĆกคüćมเป็นĂิÿรą  ĀลĆกÿิทธิมนุþยชน  ĀลĆกคüćมÿุจริตซื่ĂÿĆตย์ ĀลĆกคüćมโปร่งใÿ ĀลĆกกćรยĂมรĆบ        

กćรตรüจÿĂบ ĀลĆกธรรมมćภิบćล แลąĀลĆกคüćมคุ้มค่ć 

    ๒) รąดĆบผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลąโทรทĆýน์ คืĂ ผู้รĆบใบĂนุญćต 

ผู้บริĀćร กรรมกćร เจ้ćขĂงÿื่Ă ผู้ปรąกĂบกิจกćร พนĆกงćน ผู้ปฏิบĆ ติต้ĂงปฏิบĆติĀน้ćที่โดยยึด                 

ĀลĆกจริยธรรม ได้แก่   คüćมเป็นĂิÿรą ÿิทธิมนุþยชน คüćมทĆ่üถึ ง  ĀลĆกคüćมเท่ć เทียม                           

คüćมĀลćกĀลćย กćรพĆฒนć ĀลĆกพ้ืนที่ÿćธćรณą ĀลĆกคüćมถูกต้Ăงเที่ยงตรง üĆตถุüิÿĆย ĀลĆกคüćมไม่

ฝักใฝุฝุćยใด แลąคüćมÿมดุลเป็นธรรม 

  ๒.๔ จรรยćบรรณแลąแนüปฏิบĆติขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียง  แลąกิจกćร

โทรทĆýน์ในปรąเทýไทย คüรค ćนึงถึงปรąเด็นดĆงต่Ăไปนี้ 

 ๑) ข้Ăมูลข่ćüÿćรที่ ถูกต้Ăง เที่ยงตรง ครบถ้üน ÿมดุล แลąเป็นธรรม 

 ๒) ÿิทธิมนุþยชน ÿิทธิÿ่üนบุคคล ÿิทธิในครĂบครĆü เกียรติยý ชื่Ăเÿียง ข้Ăมูล

ÿ่üนตĆü 

 ๓) คüćมĂิÿรąทćงüิชćชีพ คüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม ผลกรąทบต่Ăผู้บริโภค 

 ๔) เคćรพในลิขÿิทธิ์แลąทรĆพย์ÿินทćงปัญญć 

 ๕) ÿ่งเÿริมกćรท ćนุบ ćรุงýิลปąแลąüĆฒนธรรม ขนบธรรมเนียมปรąเพณีขĂงชćติ

เพ่ืĂÿร้ćงÿรรค์ÿĆงคม ตลĂดจนค่ćนิยมĂĆนดีงćม แลąภูมิปัญญćท้Ăงถิ่น 

 ๖) ปกปูĂงเด็กแลąเยćüชนจćกเนื้ĂĀćที่มีคüćมเÿี่ยง แลąเด็กที่ปรćกฏในÿื่Ă 
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๑๘๒ 

 

 ๗) กćรใĀ้พ้ืนที่ÿćธćรณą ข่ćüÿćรÿćธćรณą ในเĀตุกćรณ์ÿćธćรณąที่ÿ ćคĆญ 

 ๘) งดเü้นกćรÿื่Ăÿćรที่ÿร้ćงคüćมเกลียดชĆง 

  ๒.๕  ข้ĂบĆงคĆบÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทยü่ćด้üยจริยธรรมแĀ่งüิช ćชีพ                   

ข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ พ.ý.๒๕๕๓ ได้รąบุถึงบทบćทขĂงนĆกข่ćüดĆงนี้ 
๑) ต้Ăงน ćเÿนĂĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăงแก่ÿćธćรณąชนตćมĀลĆกüĆตถุüิÿĆย

ด้üยคüćมถูกต้Ăงเที่ยงตรง แม่นย ć แลąครบถ้üน ด้üยคüćมเป็นธรรมโดยปรćýจćกĂคติ ๔ ได้แก่ 

ฉĆนทćคติ โทÿćคติ ภยćคติ แลąโมĀćคติ 
๒) ĀćกมีกćรĂ้ćงĂิง ĀรืĂคĆดลĂกข่ćüÿćรแลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้ĂงจćกแĀล่งข้ĂมูลĂ่ืนต้Ăงแจ้ง

ที่มćขĂงข่ćüÿćรแลąข้Ăมูลที่เก่ียüข้Ăงที่น ćเÿนĂĀรืĂเผยแพร่ดĆงกล่ćü 
๓) ต้Ăงปกปิดชื่ĂตĆü ชื่Ăÿกุล รูปร่ćง ลĆกþณą แลąÿถćนąขĂงแĀล่งข่ćü รüมทĆ้งข่ćüÿćรแลą

ข้Ăมูลที่เก่ียüข้Ăงÿ ćคĆญที่แĀล่งข่ćüปรąÿงค์ใĀ้ปกปิด เü้นแต่จąได้รĆบคüćมยินยĂมจćกแĀล่งข่ćü แลą

เĀ็นได้Ăย่ćงชĆดแจ้งü่ć กćรเปิดเผยดĆงกล่ćüไม่เป็นĂĆนตรćยต่ĂแĀล่งข่ćü 
๔) กćรน ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăงที่เกิดคüćมผิดพลćด  ต้Ăง

ด ćเนินกćรแก้ไขคüćมผิดพลćดโดยทĆนที พร้ĂมทĆ้งขĂĂภĆยในคüćมผิดพลćดดĆงกล่ćü 
๕) กćรน ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăงต้Ăงค ćนึงถึงÿิทธิมนุþยชน 

ýĆกดิ์ýรีคüćมเป็นมนุþย์ แลąไม่เป็นกćรซ้ ćเติมคüćมทุกข์ แลąโýกนćฏกรรมแก่ผู้ที่ตกเป็นข่ćü 
๖) กćรน ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăงต้ĂงตรąĀนĆกถึงปรąโยชน์               

แĀ่งÿćธćรณą ĀรืĂเผยแพร่ÿิ่งที่เป็นภĆยต่ĂÿĆงคม ĀรืĂกรąทบต่Ăÿćธćรณą 
๗) กćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น ĀรืĂกćรüิจćรณ์ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăง ต้ĂงใĀ้คüćมเป็น

ธรรมแก่ผู้ที่ถูกพćดพิง แลąต้ĂงแยกแยąใĀ้ชĆดเจนü่ć เป็นข้Ăเท็จจริงĀรืĂเป็นกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็น                   

โดยต้Ăงแจ้งใĀ้ทรćบü่ć เป็นกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นĀรืĂกćรüิจćรณ์ขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćüนĆ้น                      

กćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นพึงกรąท ćโดยบริÿุทธิ์ใจ แลąไม่มีพĆนธąกรณีĂ่ืนใด นĂกจćกมุ่งปฏิบĆติĀน้ćที่                 

เพ่ืĂÿćธćรณชน โดยไม่ยĂมใĀ้ĂิทธิพลĂื่นใดมćครĂบง ćคüćมคิดเĀ็น 
๘) ต้ĂงแÿดงใĀ้เĀ็นถึงคüćมพยćยćมในกćรใĀ้คüćมเป็นธรรมแก่ผู้เกี่ยüข้Ăงทุกฝุćย 
๙) ต้Ăงไม่น ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăงโดยมีกćรปรąกćý

โฆþณćที่แĂบแฝงมćพร้ĂมกĆบข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่ เกี่ยüข้Ăงจนท ćใĀ้ปรąชćชนĀลงเชื่Ăใน                          

คüćมเป็นข่ćüÿćรแลąข้Ăมูลที่เก่ียüข้Ăง 
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๑๐) ต้ĂงรąมĆดรąüĆงไม่น ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăงที่ตนเĂง

ĀรืĂพüกพ้Ăงมีผลปรąโยชน์ทĆบซ้Ăน Āćกผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćüมีผลปรąโยชน์ทĆบซ้ĂนกĆบข่ćüÿćร 

แลąข้Ăมูลที่เก่ียüข้Ăง ต้Ăงแจ้งĀรืĂรćยงćนพร้ĂมกĆบกćรน ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ดĆงกล่ćüทĆนที 
๑๑) ต้ĂงรąมĆดรąüĆงกćรน ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร แลąข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăงภćยใต้

ขĂบเขตแĀ่งขนบธรรมเนียม ปรąเพณี ýีลธรรมĂĆนดีงćมขĂงปรąชćชน มิใĀ้ปรąชćชนĀลงเชื่Ăในÿิ่งที ่         

งมงćย แลąไม่เป็นเครื่ĂงมืĂในกćรน ćเÿนĂ ĀรืĂเผยแพร่ÿิ่งที่เป็นภĆยต่ĂÿĆงคม ĀรืĂกรąทบต่Ă

ÿćธćรณą 

  ๒.๖  รąเบียบÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย ü่ćด้üยจริยธรรมแĀ่งüิชćชีพĄ พ.ý. ๒๕๕๕ 
๑) น ćเÿนĂ  ĀรืĂเผยแพร่ข่ćüÿćร  ข้Ăเท็จจริง  เพ่ืĂปรąโยชน์ÿćธćรณą ด้üย  

คüćมถูกต้Ăงครบถ้üน เป็นธรรม 
๒) เคćรพÿิทธิมนุþยชน ýĆกดิ์ýรีคüćมเป็นมนุþย์ แลąÿิทธิÿ่üนบุคคลขĂงผู้ที่เกี่ยüข้Ăงในข่ćü 
๓) มีคüćมซื่ĂÿĆตย์ÿุจริตต่Ăüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนแลąไม่มีผลปรąโยชน์ทĆบซ้Ăน 
๔) ปกปูĂงแลąปฏิบĆติต่ĂแĀล่งข่ćüĂย่ćงเป็นธรรม 
๕) ใĀ้คüćมเป็นธรรมต่Ăผู้ตกเป็นข่ćü Āćกน ćเÿนĂข้Ăมูลผิดพลćด ต้Ăงด ćเนินกćร

แก้ไขโดยทĆนที พร้ĂมขĂĂภĆยในคüćมผิดพลćดดĆงกล่ćü 
๖) ÿ่งเÿริมแลąรĆกþćไü้ซึ่งเÿรีภćพขĂงกćรเÿนĂข่ćüแลąคüćมคิดเĀ็น 
๗) ไม่กรąท ćกćรĂĆนเป็นกćรบĆ่นทĂนเกียรติคุณขĂงüิชćชีพ ĀรืĂคüćมÿćมĆคคีขĂง

เพ่ืĂนร่üมüิชćชีพ 

  ๒.๗  จรรยćบรรณüิชćชีพโฆþณć 
๑) ปรąกĂบüิชćชีพด้üยคüćมซื่ĂÿĆตย์ÿุจริตตćมĀลĆกปฏิบĆติ  แลąüิชćกćร แลąĂยู่

ภćยใต้บทบĆญญĆติแĀ่งกฎĀมćย 
๒) ไม่ท ćกćรใดๆ ĂĆนĂćจน ćมćซึ่งคüćมเÿื่ĂมเÿียเกียรติýĆกดิ์แĀ่งüิชćชีพ 
๓) มีคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม แลąไม่ก่ĂใĀ้เกิดคüćมเÿื่Ăมเÿียในจริยธรรม แลąüĆฒนธรรม                 

ĂĆนดีงćม 
๔) ไม่คüรกรąท ćกćรโฆþณćĂĆนเป็นกćรดูĀมิ่นเชื้Ăชćติ ýćÿนć ĀรืĂคüćมเชื่Ă ĀรืĂÿิ่งĂĆนเป็น

ทีเ่คćรพÿĆกกćรąขĂงบุคคลทĆ่üไป 
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๕) ไม่คüรกรąท ćกćรโฆþณćĂĆนท ćใĀ้เกิดคüćมÿ ćคĆญผิดในÿćรąÿ ćคĆญเกี่ยüกĆบ 

ÿินค้ć  บริกćร  กćรแÿดง  ĀรืĂĂ่ืนๆ  ĀรืĂโĂ้Ăüดÿรรพคุณจนเกินคüćมจริงจน ท ćใĀ้ผู้เĀ็น ĀรืĂผู้ฟังเกิด 

คüćมเข้ćใจผิด 
๖) ไม่คüรกรąท ćกćรโฆþณćโดยใช้คüćมเชื่ĂถืĂเกี่ยüกĆบไÿยýćÿตร์ ĀรืĂเรื่Ăงโชค

ลćงมćเป็นข้Ăจูงใจ 
๗) ไม่คüรกรąท ćกćรโฆþณćโดยกćรเลียนแบบเครื่ĂงĀมćยกćรค้ć ค ćขüĆญ ĀรืĂ

ข้Ăคüćมÿ ćคĆญĀรืĂĂ่ืน ๆ จćกกćรโฆþณćขĂงผู้Ă่ืน ĂĆนท ćใĀ้ผู้Ă่ืนเĀ็น ĀรืĂผู้Ă่ืนได้ยินเกิดคüćมเข้ćใจ

ผิดĀรืĂไขü้เขüเกี่ยüกĆบÿินค้ć บริกćร ĀรืĂกćรแÿดงขĂงผู้Ăื่น 
๘) ไม่คüรกรąท ćกćรโฆþณćโดยใช้ýĆพท์ÿถิติ ผลกćรüิจĆย ĀรืĂĂ้ćงĂิงรćยงćนทćง

üิทยćýćÿตร์ในทćงท่ีไม่ÿมคüร ĀรืĂท ćใĀ้เกิดคüćมเข้ćใจผิดโดยที่ÿินค้ćนĆ้นไม่มีคุณÿมบĆติตćมท่ีĂ้ćง 
๙) ไม่คüรกรąท ćกćรโฆþณćโดยĂ้ćงถึงตĆüบุคคล ĀรืĂÿถćบĆน โดยที่ตĆüบุคคล ĀรืĂ

ÿถćบĆนนĆ้นไม่มีตĆüตนĂยู่จริงแลąไม่ได้ใช้ÿินค้ćแลąบริกćร ĀรืĂชมกćรแÿดงนĆ้นจริง 
๑๐) ไม่คüรกรąท ćกćรโฆþณćĂĆนĂćจมีผลเป็นĂĆนตรćยต่Ăเด็ก ĀรืĂผู้เยćü์ทĆ้งทćง

ร่ćงกćย จิตใจ ĀรืĂท ćใĀ้ขćดคüćมรู้ÿึกผิดชĂบ ĀรืĂโดยĂćýĆยคüćมรู้เท่ćไม่ถึงกćรณ์ขĂงบุคคล

ดĆงกล่ćüมćใช้เป็นเครื่ĂงมืĂในกćรจูงใจโดยไม่ÿมคüร 
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โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๘๕ 

 

พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ý.๒๕๕๓. (๒๕๕๓). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม 

๑๒๗ ตĂนที่ ๗๘ ก. 
รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย พุทธýักราช ๒๕๖๐. (๒๕๖๐). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๔ 

ตĂนที่ ๔๐ ก. 
ÿภćüิชćชีพกิจกćรกćรแพร่ภćพแลąกćรกรąจćยเÿียงแĀ่งปรąเทýไทย . (๒๕๕๓). ข้อบังคับÿภา

üิชาชีพกิจการการแพร่ภาพและการกระจายเÿียง ü่าด้üยüิธีพิจารณาเรื่องร้องเรียน 

พ.ý. ๒๕๕๓. ÿืบค้นเมื่Ă ๒๔ ธĆนüćคม ๒๕๖๑, จćก http://www.pbcthailand.com/rule

๑๓-๑๑-๑๒.pdf 
ÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย. (๒๕๕๕). ระเบียบ ÿมาคมนักข่าüüิทยุและโทรทัýน์ไทย ü่า

ด้üยจริยธรรมแĀ่งüิชาชีพฯ พ.ý. ๒๕๕๕ แก้ไขเพิ่มเติม. ÿืบค้นเมื่Ă ๒๔ ธĆนüćคม ๒๕๖๑, 

จćก  http://www.thaibja.org/?p=๙๘๒ 
ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ . 

(๒๕๕๕). คู่มือจริยธรรมและการก ากับดูแลกันเองในกิจการกระจายเÿียงและกิจการ

โทรทัýน์  (Ethical Guideline and Self-regulation for Broadcasting). กรุงเทพ: 

ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม
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 ๒.๔) คüามรู้ด้านการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์ ด้านรูปแบบและองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

๑. ประเด็นการเรียนรู้ 

 รูปแบบแลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน ์

 

๒. จ านüนชั่üโมง 

 กćรบรรยćยจ ćนüน  ๑ ชĆ่üโมง  แลąกćรท ćกิจกรรมกลุ่มแลąน ćเÿนĂจ ćนüน  ๓ ชĆ่üโมง 

 

๓. üัตถุประÿงค์เชิงพฤติกรรม 

 ๓.๑ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเข้ćใจแลąÿćมćรถĂธิบćยบทบćทขĂงĂงค์กรüิชćชีพแลą

ÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

  ๓.๒ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเข้ćใจแลąÿćมćรถĂธิบćยรูปแบบแลąÿถćนกćรณ์ขĂง

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชน ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์     

ในปรąเทýไทยได้ 

 ๓.๓ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมÿćมćรถĂธิบćยบทบćทĀน้ćที่ แลąÿćมćรถüิเครćąĀ์                

แนüทćงกćรท ćงćนขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

 
๔. üิธีการฝึกอบรม  

 ขั้นน า 

 แนąน ćüิทยćกร แลąĂธิบćยเกี่ยüกĆบเค้ćโครงกćรฝึกĂบรม 

 กćรเชิญผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่มĂĂกมćน ćเÿนĂคลิปüิดีโĂแนüทćงกćรก ćกĆบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  พร้Ăมด้üยกćรüิพćกþ์ แลąแลกเปลี่ยนเรียนรู้รąĀü่ćงüิทยćกร แลą   

ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม     
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๑๘๗ 

 

 ขั้นÿอน 

 กćรĂธิบćยเนื้ĂĀćเกี่ยüกĆบบทบćทขĂงĂงค์กรüิชćชีพแลąÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ รูปแบบแลąÿถćนกćรณ์ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย แลąบทบćทĀน้ćที่แนüทćงกćรท ćงćนขĂง

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ขั้นÿรุป 

 ÿรุปปรąเด็นแลąÿćรąÿ ćคĆญท่ีเกี่ยüกĆบรูปแบบแลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชน               

ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 กิจกรรม  

 กิจกรรมที่ ๑  รüมกันเราอยู่ 

 กิจกรรมรüมกĆนเรćĂยู่  มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂ ÿร้ćงคüćมÿćมĆคคีรąĀü่ćงผู้เข้ćร่üมกิจกรรม 

 üิธีการด าเนินกิจกรรม 

 ๑. แบ่งกลุ่มผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม กลุ่มลą ๖ คน 

 ๒. แจกĀนĆงÿืĂพิมพ์แต่ลąกลุ่มจ ćนüน ๑ แผ่น 

 ๓. ÿĆ่งใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่มเĂćเท้ćทุกคนüćงบนกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ แล้üต้Ăง

ยืนĂยู่ใĀ้ได้ ๑๐ üินćที 

 ๔. ÿĆ่งใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่มพĆบครึ่งกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ 

 ๕. ÿĆ่งใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่มเĂćเท้ćทุกคนüćงบนกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ แล้üต้Ăง

ยืนĂยู่ใĀ้ได้ ๑๐ üินćที 

 ๖. ÿĆ่งใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่มพĆบครึ่งกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ĂีกรĂบ(๑ ใน ๔ ÿ่üน) 

 ๗. ÿĆ่งใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่มเĂćเท้ćทุกคนüćงบนกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ แล้üต้Ăง

ยืนĂยู่ใĀ้ได้ ๑๐ üินćที 

 ๘. ÿĆ่งใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่ม  พĆบครึ่งกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ĂีกรĂบ  (๑  ใน    

๘ ÿ่üน) 

 ๙. ÿĆ่งใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมแต่ลąกลุ่มเĂćเท้ćทุกคนüćงบนกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ แล้üต้Ăง

ยืนĂยู่ใĀ้ได้ ๑๐ üินćที 

 ๑๐. กลุ่มท่ียืนĂยู่บนกรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ได้เป็นกลุ่มÿุดท้ćยจąถืĂü่ćเป็นผู้ชนą 
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๑๘๘ 

 

 กิจกรรมที่ ๒   เป็ดชิงพื้นที่   

 กิจกรรมเป็ดชิงพ้ืนที่ เป็นกิจกรรมที่ เน้นใĀ้ผู้เข้ćร่üมกิจกรรมได้เĀ็นพฤติกรรมพ้ืนฐćนขĂง 

ตนเĂง เช่น เป็นคนขี้เกรงใจ เป็นคนตื่นตĆü เป็นคนคิดเร็ü ท ćเร็ü เป็นคนช้ć เป็นต้น โดยผ่ćน

กรąบüนกćรจ ćลĂง เĀตุกćรณ์ที่กลุ่มจąต้Ăงช่üยกĆนแก้ไขปัญĀć มีกćรพูดคุย ÿื่Ăÿćร กćรüćงแผน 

แลąĂ่ืนๆ  ซึ่งเป็นเนื้ĂĀćที่ÿćมćรถน ć  มćÿรุปแลกเปลี่ยนบทเรียนต่ćงๆ  ที่แต่ลąคนได้รĆบใน                  

กćรท ćกิจกรรมนี้ร่üมกĆนกิจกรรมเป็ดชิงพ้ืนที่มีüĆตถุปรąÿงค์   เพ่ืĂใĀ้ได้เรียนรู้ÿภćüąĂćรมณ์ขĂง

ตนเĂง  ได้เรียนรู้กćรüćงแผนแลąกćรท ćงćนเป็นทีม  ÿร้ćงทĆกþąกćรฟัง  แลąÿร้ćงทĆกþąกćรเป็น

ผู้น ć แลąผู้ตćมที่ด ี

  üิธีการด าเนินกิจกรรม 

 ๑. จĆดĀ้ĂงใĀ้มีลĆกþณąโล่ง แลąĀ้Ăงคüรมีบริเüณกü้ćงพĂปรąมćณ 

 ๒. ติดกรąดćþกćüที่พ้ืนใĀ้Ā่ćงกĆนพĂÿมคüรไü้ทĆ่üทĆ้งĀ้ĂงแลąใĀ้มćกกü่ćจ ćนüนผู้ร่üม

กิจกรรม 

 ๓. ĀćตĆüแทนเป็ด จ ćนüน ๒-๓ ตĆü 

 ๔. ใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเข้ćไปยืนบนต ćแĀน่งที่ถูกเทปกćüแปąĂยู่  

 ๕. เปิดเพลงเป็ดแลąใĀ้เป็ดเดินไปยĆงต ćแĀน่งที่เทปกćüü่ćงĂยู่ ซึ่งผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม

จąต้ĂงปูĂงกĆนไม่ใĀ้เป็ดÿćมćรถเข้ćพ้ืนที่ที่ü่ćงไü้ได้ แลąจĆบเüลć 

 ๖. ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมÿćมćรถพูดคุยแลąüćงแผนกี่ครĆ้งก็ได้  

 ๗. ด ćเนินกิจกรรม ๗ – ๘ รĂบๆ ลą ๒๐ – ๓๐ นćท ี

 กิจกรรมที ่๓ ยิ่งÿูงย่ิงĀนาü 

 กิจกรรมยิ่งÿูงยิ่งĀนćü มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂพĆฒนćคüćมคิดÿร้ćงÿรรค์แลąÿร้ćงกćรท ćงćน

ร่üมกĆนเป็นทีม 

 üิธีการด าเนินกิจกรรม 

 ๑. แบ่งกลุ่มผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม กลุ่มลą ๑๕ คน 

 ๒. เüลćในกćรท ćกิจกรรม ๒๕ นćท ี

 ๓. ใช้Ăุปกรณ์ท่ีจĆดเตรียมใĀ้ต่Ăเÿ้นÿปćเก็ตตี้ใĀ้มีคüćมÿูงแลąแข็งแรงที่ÿุด โดยĀ้ćมĀĆกเÿ้นÿปćเก็ตตี้ 

 ๔. กลุ่มใดที่ÿćมćรถต่Ăเÿ้นÿปćเก็ตตี้ใĀ้แข็งแรงที่ÿุด ทนทćนที่ÿุด ÿćมćรถเคลื่Ăนย้ćยได้ 

ถืĂü่ćเป็นกลุ่มที่จąได้รĆบคąแนนมćกที่ÿุด 
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๑๘๙ 

 

๕. ÿื่อการฝึกอบรมและอุปกรณ์ 
๑. Power Point ÿ ćĀรĆบกćรบรรยćย  
๒. Ăุปกรณ์ÿ ćĀรĆบกิจกรรมรüมกĆนเรćĂยู่ ได้แก่ ĀนĆงÿืĂพิมพ์   
๓. Ăุปกรณ์ÿ ćĀรĆบกิจกรรมเป็ดชิงพ้ืนที่ ได้แก่ นกĀüีด เพลงเป็ด เทปกćüÿี นćāิกćจĆบเüลć  

 ๔. Ăุปกรณ์ÿ ćĀรĆบกิจกรรมยิ่งÿูงยิ่งĀนćü ได้แก่ เÿ้นÿปćเก็ตตี้ดิบ ๒๐ เÿ้น เทปกćü ๑.๕ 

เมตร เชืĂก ๑.๕ เมตร แลąกรąดćþแข็งขนćด A๔ ๑ แผ่น  

 

๖. การประเมินผลและเครื่องมือในการประเมินผล 

 กćรÿĆงเกตตลĂดทĆ้งกิจกรรม  กćรใช้ Menti.com แลąกćรปรąเมินĀลĆงกćรฝึกĂบรมด้üย             

แบบüĆดคüćมรู้ (Post - test) 

 

๗. เนื้อĀาĀลักÿูตรและประเด็นคüามรู้ 

 กćรที่จąĂĂกแบบรูปแบบ แลąĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์นĆ้น ต้Ăงมีคüćมเข้ćใจถึงบทบćทแลąกćรด ćเนินกćรขĂงĂงค์กร

üิชćชีพที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกิจกćรüิทยุ แลąโทรทĆýน์ในเบื้Ăงต้น ถึงแม้Ăงค์กรüิชćชีพ แลąÿมćคมเĀล่ćนี้

Ăćจไม่ได้รąบุบทบćทĀลĆกในกćรตรüจÿื่Ă  แต่ÿćมćรถเป็นเครืĂข่ćย  แลąเข้ćร่üมเป็นจิตĂćÿć       

ในกćรตรüจÿĂบÿื่Ăได้ในĂนćคต ซึ่งมีจ ćนüนĀลćยĂงค์กรแลąมีบทบćทต่ćงกĆนไป โดยมีรćยลąเĂียด

ดĆงนี้ 

 ๑. บทบาทขององค์กรüิชาชีพและÿมาคมผู้ประกอบการทางüิทยุและโทรทัýน์ มีบทบćท

ในĀลćยมิติ ไม่ü่ćจąเป็นกćรผลĆกดĆนÿิทธิเÿรีภćพÿื่Ă กćรพĆฒนćรąบบกćรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงด้ćน

จริยธรรมใĀ้มีปรąÿิทธิภćพมćกขึ้น กćรยกรąดĆบüิชćชีพขĂงÿื่Ăมüลชน กćรคĆดÿรรบุคลćกรที่มี

คุณภćพเข้ćมćท ćüิชćชีพÿื่Ă กćรÿ่งเÿริมจริยธรรมแลąจรรยćบรรณในทุกรąดĆบ กćรดูแลÿüĆÿดิกćร 

ÿ่งเÿริมÿüĆÿดิภćพขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพขĂงÿื่Ăมüลชน แลąกćรÿร้ćงภćคีÿื่Ă แลąเครืĂข่ćย           

ที่ÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนÿื่Ăมüลชน  

 ในปัจจุบĆนมีĂงค์กรüิชćชีพแลąÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์จ ćนüนมćก 

ตĆüĂย่ćง  เช่น ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย  ÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย ÿมćคม

เคเบิลทีüีแĀ่งปรąเทýไทย ÿมćคมผู้ÿื่Ăข่ćüบĆนเทิงแĀ่งปรąเทýไทย ÿมćคมผู้ÿื่Ăข่ćüกีāćแĀ่งปรąเทý
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๑๙๐ 

 

ไทย ÿมćคมผู้ÿื่Ăข่ćüเýรþฐกิจ  ÿมćคมผู้ปรąกĂบüิชćชีพüิทยุท้Ăงถิ่นไทย ÿมćพĆนธ์ÿมćคมüิชćชีพ

üิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์  ÿมćคมÿภćüิชćชีพกิจกćรกćรแพร่ภćพแลąกćรกรąจćยเÿียง 

(ปรąเทýไทย) ÿมćคมโทรทĆýน์รąบบดิจิตĂล (ปรąเทýไทย) ÿมćคมผู้ÿื่Ăข่ćüไทย-จีน ÿĀภćพแรงงćน

กลćงÿื่Ăมüลชนไทย ÿถćบĆนĂิýรć มูลนิธิพĆฒนćÿื่ĂมüลชนแĀ่งปรąเทýไทย ชมรมนĆกข่ćüÿิ่งแüดล้Ăม 

ĀรืĂชมรมนĆกข่ćüÿćยเทคโนโลยีÿćรÿนเทý เป็นต้น 

 ๒. รูปแบบและÿถานการณ์ขององค์กรüิชาชีพĀรือองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา                                

ที่ท าการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในประเทýไทย  ได้แก่ 

  ๒.๑ ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุ แลąโทรทĆýน์ไทย  ตćมที่รĆฐธรรมนูญแĀ่งรćชĂćณćจĆกรไทย 

พุทธýĆกรćช  ๒๕๕๐  มćตรć  ๔๖  ได้มีบทบĆญญĆติÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งกลไกคüบคุมกĆนเĂงทćง     

ด้ćนจริยธรรมขĂงĂงค์กรüิชćชีพทćงด้ćนกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรüิทยุโทรทĆýน์ นĂกจćกนี้ 

พรąรćชบĆญญĆติกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ พุทธýĆกรćช ๒๕๕๑ มćตรć 

๓๙ ยĆงÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรรüมกลุ่มขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียง

แลąกิจกćรโทรทĆýน์เพ่ืĂท ćĀน้ćที่จĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงกćรปรąกĂบĂćชีพĀรืĂüิชćชีพ

แลąคüบคุมกćรปรąกĂบĂćชีพ ĀรืĂüิชćชีพกĆนเĂงภćยใต้มćตรฐćนทćงจริยธรรม นĆบü่ćเป็น        

กćรยกรąดĆบผู้ปรąกĂบüิชćชีพüิทยุกรąจćยเÿียง แลąüิทยุโทรทĆýน์ ใĀ้เป็นที่ยĂมรĆบมćกขึ้น โดย   

กćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรĂิÿรąท ćĀน้ćที่คüบคุมกĆนเĂงในĀมู่ผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćü

üิทยุกรąจćยเÿียง แลąüิทยุโทรทĆýน์ เพ่ืĂÿ่งเÿริมเÿรีภćพ คüćมรĆบผิดชĂบ ÿถćนภćพผู้ปรąกĂบ

üิชćชีพ แลąกิจกćรüิทยุกรąจćยÿียง แลąüิทยุโทรทĆýน์ ตลĂดจนÿ่งเÿริมÿนĆบÿนุนÿิทธิกćรใช้       

ÿื่ĂกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ เพ่ืĂกćรรĆบรู้ข่ćüÿćร แลą กćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นขĂงพลเมืĂงใน

รąบĂบปรąชćธิปไตยĂĆนมีพรąมĀćกþĆตริย์ ทรงเป็นปรąมุข 

    ดĆงนĆ้น ผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćüüิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ ทĆ้งในÿ่üนขĂง

เจ้ćขĂงÿถćนี ผู้ได้รĆบใบĂนุญćต บรรณćธิกćรข่ćü ผู้Ă ćนüยกćรĀรืĂĀĆüĀน้ćฝุćยข่ćü ĀรืĂผู้มีĂ ćนćจ

ท ćกćรแทนขĂงÿถćนีüิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ ทĆ้งในÿ่üนกลćงแลąÿ่üนภูมิภćค รüมทĆ้ง

ผู้แทนÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย  ได้ปรąชุมกĆนเมื่ĂüĆนที่  ๑๐  เมþćยน  ๒๕๕๒ ณ โรงแรม 

ดิเĂ็มเมĂรĆลด์ กรุงเทพĄ พร้ĂมทĆ้งลงนćมท้ćยบĆนทึกเจตนćรมณ์ขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćüüิทยุ

กรąจćยÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ เรื่Ăง กćรจĆดตĆ้งÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทยขึ้น โดยมีบทบćท

Āน้ćที่แลąภćรกิจในĀลćยด้ćน ได้แก่  



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๑๙๑ 

 

   ๑) ด้ćนจริยธรรม ตćมธรรมนูญขĂงÿภćüิชćชีพĄ ซึ่งก ćĀนดไü้ในข้Ă   ๗  ด้ćน   

กćรÿ่งเÿริมผู้ปรąกĂบüิชćชีพข่ćüüิยุแลąโทรทĆýน์ใĀ้มีคüćมรĆบผิดชĂบแลąปฏิบĆติตćมĀลĆกจริยธรรม

แĀ่งüิชćชีพ  เพ่ืĂผดุงเกียรติแลąýĆกดิ์ýรีขĂงÿมćชิก  ÿ่งเÿริมเÿรีภćพ แลąÿนĆบÿนุนÿิทธิ กćรรĆบรู้

ข่ ćüÿćร กćรแÿดง คüćมคิดเĀ็นขĂงพลเมืĂง ÿ่ ง เÿริมแลąพĆฒนćกćรปรąกĂบüิชćชีพข่ćü

üิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ 

   ๒) ด้ćนüิชćกćร  ที่คüรมีกćรýึกþćถึงกลไกคüบคุมกĆนเĂงขĂงÿื่Ăมีปรąÿิทธิภćพ 

ýึกþćกćรท ćงćนขĂงÿื่Ăมีปรąÿิทธิภćพมćกขึ้น เช่น มีคüćมชĆดเจนü่ć ĂąไรคืĂเรื่Ăงที่ÿื่ĂคüรĀรืĂไม่

คüรน ćเÿนĂ  ýึกþćกćรคüบคุมÿื่Ăในต่ćงปรąเทý  ýึกþćเรื่ĂงกฎĀมćยÿื่Ă แลąýึกþćเรื่Ăงÿิทธิ

ปรąชćชนในกćรตรüจÿĂบÿื่Ă 

   ๓) กćรปฏิรูปÿื่Ă  กćรเข้ćไปมีบทบćทในกćรÿนĆบÿนุนĀรืĂแÿดงคüćมคิดเĀ็นต่Ă

กฎĀมćยเกี่ยüกĆบÿื่Ă 

   ๔) ด้ćนคüćมร่üมมืĂในกćรท ćงćนกĆบĂงค์กรüิชćชีพĂ่ืนๆ ทĆ้งในดćรท ćงćนคüบคู่ไป

กĆบÿภćกćรĀนĆงÿืĂพิมพ์แĀ่งชćติĀรืĂĂงค์กรÿื่ĂüิชćชีพĂ่ืนๆ Ăย่ćงใกล้ชิดเนื่Ăงจćกเป็นĂงค์กรรąดĆบ

เดียüกĆน แลąมีภćรกิจที่ใกล้เคียงกĆน โดยเน้นเรื่Ăงจริยธรรมเป็นĀลĆก แลąเป็นĂงค์กรคüบคุมก ćกĆบ

กĆนเĂง  นĂกจćกนี้คüรมีกćรท ćงćนใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบĂงค์กรก ćกĆบดูแลกĆนเĂงขĂงÿื่Ăต่ćงๆ เช่น เคเบิล

ทีüี โทรทĆýน์ดćüเทียม ĀรืĂโซเซียลมีเดีย ที่เป็นĂงค์กรลĆกþณąคล้ćยกĆน แลąในรąยąยćüคüรýึกþć

เรื่ĂงกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรĂิÿรąขึ้นมćใĀม่ เพ่ืĂท ćงćนร่üมกĆนĀรืĂเป็นĂงค์กรเดียüเพ่ืĂดูแลทุกÿื่Ă เคเบิล

ทีüี โทรทĆýน์ดćüเทียม นิüมีเดีย โซเซียลมีเดีย ĀรืĂไม่ เพ่ืĂไม่ใĀ้เกิดกćรดูแลซ้ ćซ้Ăน 

   ๕) ด้ćนปรąชćÿĆมพĆนธ์  ในกćรÿร้ćงกćรรĆบรู้ต่Ăผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ă Ăงค์กรÿื่Ă                 

ภćคÿĆงคมแลąปรąชćชน ถึงบทบćทĀน้ćที่ขĂงÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย โดยกćรจĆด

กิจกรรมต่ćงๆ Ăćทิ üĆนÿ ćคĆญต่ćงๆ ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบÿื่Ăมüลชน คüรมีแถลงกćรณ์ในนćมขĂงÿภćüิชćชีพ

ข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย แลąกćรเข้ćไปมีบทบćทแลąÿ่üนร่üมในกิจกรรมนĆ้นๆ รüมถึงเรื่Ăงÿมćชิก

ขĂงÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ คüรมีกćรแÿดงÿĆญลĆกþณ์ ใĀ้เĀ็นÿถćนีüิทยุแลąโทรทĆýน์ เป็น

ÿมćชิกขĂงÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย ด้üยรูปแบบต่ćงๆ เพ่ืĂใĀ้ÿĆงคมรĆบรู้คüćมมีตĆüตน 

พร้ĂมกĆบเป็นกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ÿถćนีดĆงกล่ćüü่ćเป็นÿมćชิกขĂงÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์

ไทย ซึ่งĂćจจąต้ĂงขĂคüćมร่üมมืĂกĆน 
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๑๙๒ 

 

   ๖) ด้ćนÿิทธิเÿรีภćพÿื่Ă  คüรมีกćรüćงĀลĆกปรąกĆนÿ ćĀรĆบüิชćชีพÿื่Ă ด้ćนÿüĆÿดิภćพ

แลąÿüĆÿดิกćรÿื่ĂคüรมีกĂงทุนดูแลÿüĆÿดิภćพ ÿüĆÿดิกćรผู้ปฏิบĆติงćน กćรติดตćมแก้ไขกฎĀมćยแลą              

กćรผลĆกดĆนกฎĀมćยที่เก่ียüกĆบüิชćชีพด้ćนÿื่Ă ท ćĀน้ćที่เป็นที่ปรึกþćแลąแนąน ćด้ćนกฎĀมćยใĀ้กĆบÿื่Ă

ทĆ่üปรąเทý โดยกćรจĆดเüทีเÿüนć “ÿื่Ăใช้ÿิทธิเÿรีภćพแต่รู้เท่ćทĆนกฎĀมćย” แลą จĆดท ćรćยงćนปรąจ ćปี

เรื่Ăงÿิทธิ เÿรีภćพขĂงÿื่Ă  แลąติดตćมข่ćüครćüคüćมเคลื่ĂนไĀüรĂบด้ćนที่ÿ่งผลกรąทบต่Ăÿิทธิ

เÿรีภćพÿื่Ăมüลชน โดยในขĆ้นตĂนกćรท ćงćนĂćจเชิญที่ปรึกþćในแต่ลąเรื่ĂงมćใĀ้ข้Ăมูลแลąแนüทćง

ในกćรด ćเนินกćรตćมแต่กรณี Ăćทิ ผลกรąทบจćกกฎĀมćยที่ภćครĆฐก ćลĆงผลĆกดĆน ĀรืĂ กฎĀมćยที่มี                  

กćรปรąกćýบĆงคĆบใช้แล้ü แต่ÿ่งผลกรąทบต่ĂÿิทธิเÿรีภćพขĂงÿื่Ă ýึกþćüิจĆยกรณีกćรแทรกแซง               

ÿิทธิเÿรีภćพÿื่Ă แลąแนüทćงกćรแก้ปัญĀć รĆบเรื่Ăงรćüร้Ăงทุกข์จćกผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ă กćรตĆ้ง

รćงüĆลแลąกĂงทุนเพ่ืĂยกย่ĂงเชิดชูเกียรติคุณขĂงบุคคลที่ต่Ăÿู้เพ่ืĂÿิทธิเÿรีภćพÿื่Ă Ăćทิ ÿื่Ăดีเด่น 

(Ăงค์กร)นĆกข่ćüดีเด่น (บุคคล) แลąÿนĆบÿนุนผลĆกดĆนใĀ้เกิดÿĀภćพคนท ćงćนด้ćนÿื่Ăแลą

คณąกรรมกćรบริĀćรÿĀภćพในüงกćรÿื่Ă 

  ๒.๒ คณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน จĆดตĆ้งเมื่Ăปี พ.ý. ๒๕๕๔ เพ่ืĂใĀ้

เป็นกรąจกÿąท้Ăนถงึÿื่ĂแลąĀน่üยงćนที่เกี่ยüข้ĂงใĀ้มีคüćมตรąĀนĆกใน ÿิทธิขĂงผู้บริโภคĂย่ćงจริงจĆง 

แลąเพ่ืĂเป็นกćรปูĂงกĆนมิใĀ้มีกćรน ćเÿนĂข่ćüÿćรที่เป็นกćรลąเมิดÿิทธิขĂง ปรąชćชนในฐćนą

ผู้บริโภคÿื่Ă โดยคณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน ปรąกĂบด้üยตĆüแทนจćกĀลćย

ภćคÿ่üนขĂงÿĆงคม รüม ๑๖ Ăงค์กร ปรąกĂบด้üย เครืĂข่ćยปรąชćÿĆงคมด้ćนเด็กแลąเยćüชน 

เครืĂข่ćยด้ćนÿตรี เครืĂข่ćยคุ้มครĂงผู้บริโภค นĆกüิชćกćร แลąÿภćüิชćชีพด้ćนÿื่Ă ๔ Ăงค์กร ทĆ้งนี้

เĀตุผลที่ต้ĂงมีกćรจĆดตĆ้งคณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชนขึ้น เนื่ĂงจćกปัจจุบĆน

ผู้บริโภคยĆงปรąÿบปัญĀćกćรลąเมิดÿิทธิที่ได้รĆบข้Ăมูลข่ćüÿćรจćกกćรโฆþณćÿินค้ćĀรืĂบริกćรต่ćงๆ

ที่ ไม่เป็นจริง ไม่ครบถ้üนน ćไปÿู่กćรซื้Ă-ใช้ÿินค้ćĀรืĂบริกćรที่ไม่เĀมćąÿม ÿิ้นเปลืĂงเงินทĂง เกิด

ปัญĀćกćรลąเมิดÿิทธิมนุþยชนจćกกćรน ćเÿนĂข่ćüĂćชญćกรรม ปัญĀćกćรลąเมิดÿิทธิÿตรี ÿิทธิเด็ก

แลąเยćüชน จćกกćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀćลąครข่ćüÿćรด้üยคüćมรุนแรง Āยćบคćย ลćมก นĂกจćกนี้ ยĆงมี

กćรโฆþณćแฝงในรูปแบบต่ćงๆ  โดยเฉพćąบทคüćมเชิงโฆþณćที่ครĂบง ćคüćมคิดปรąชćชน 

ขณąเดียüกĆนกลุ่มผู้บริโภคÿื่ĂเĂงยĆงขćดคüćมรู้ คüćมเข้ćใจในกćรท ćงćนขĂงÿื่Ăที่ถูกต้ĂงเĀมćąÿม

ตćมกรĂบขĂงจริยธรรม จรรยćบรรณ แลąกฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăง ขćดคüćมตื่นตĆüในกćรปกปูĂงÿิทธิ

ขĂงตนเĂง จึงท ćใĀ้ถูกลąเมิดÿิทธิจćกÿื่ĂทĆ้ งโดยที่รู้ตĆüแลąไม่รู้ตĆü ดĆงนĆ้นจึงได้มีกćรจĆดตĆ้ ง
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๑๙๓ 

 

คณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชนขึ้น ท ćĀน้ćที่รĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนจćกปรąชćชนที่                  

ถูกลąเมิดÿิทธิ  แลąที่กรรมกćรพิจćรณćเĀ็นü่ćเป็นผลกรąทบต่ĂÿĆงคมโดยรüม  ตรüจÿĂบติดตćม   

กćรท ćงćนขĂงÿื่Ă ร้ĂงเตืĂนปรąชćชนเมื่Ăมีกćรน ćเÿนĂข้Ăมูลข่ćüÿćรที่ไม่เĀมćąÿม พร้ĂมกĆบ

ÿąท้Ăนคüćมคิด ĀรืĂข้Ăร้ĂงเรียนขĂงปรąชćชนกลĆบไปยĆงÿื่Ă  แลąÿภćüิชćชีพด้ćนÿื่Ă  เพ่ืĂใĀ้เกิด

กćรปรĆบปรุงเปลี่ยนแปลงแก้ไขกćรผลิตÿื่ĂใĀ้มีทิýทćงที่เกิด ปรąโยชน์ต่ĂÿĆงคมโดยรüม 

  ๒.๓ เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă 

  เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă มีจุดเริ่มต้นมćจćกกćรท ćกิจกรรมใน

ลĆกþณąกลุ่มครĂบครĆüĂćÿć มูลนิธิเครืĂข่ćยครĂบครĆü ใĀ้ค ćปรึกþćปัญĀćกĆบครĂบครĆüที่มีบุตรĂยู่

ในช่üงüĆยรุ่น เกี่ยüกĆบกćรบริโภคÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมขĂงเด็กแลąเยćüชน ได้รĆบกćรÿนĆบÿนุนจćก 

แผนงćนÿื่Ăÿร้ćงÿุขภćüąเยćüชน (ÿÿย.) ÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุนกćรÿร้ćงเÿริมÿุขภćพ (ÿÿÿ.) 

เพ่ืĂมุ่งเน้นพĆฒนćกćรรู้เท่ćทĆนÿื่ĂใĀ้กĆบเด็ก เยćüชน แลąครĂบครĆü กรąตุ้นรąบบÿื่ĂÿćรมüลชนใĀ้

ตรąĀนĆก แลąĀĆนมćใÿ่ใจผลกรąทบที่ผู้บริโภคได้รĆบจćกÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ĂĆนจąน ćไปÿู่กćรพĆฒนć

ÿĆงคมÿุขภćüą 

  โดยมีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂ “ขจĆดÿื่Ăร้ćย ขยćยÿื่Ăดี” เพ่ืĂใĀ้ÿĆงคมไทยตรąĀนĆกรู้ถึง

คüćมÿ ćคĆญขĂงกćรเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă ÿร้ćงภูมิคุ้มกĆนใĀ้เด็ก เยćüชน แลąครĂบครĆü รüมถึง

กćรจĆดรąดĆบคüćมเĀมćąÿมขĂงÿื่Ă เพ่ืĂเป็นกลไกผลĆกดĆนใĀ้เกิดÿื่Ăเชิงคุณภćพแก่ÿĆงคมมćกยิ่งขึ้น 

ผ่ćนกćรด ćเนินงćนขĂงýูนย์ปรąÿćนงćนครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă ร่üมกĆบภćคีเครืĂข่ćย 

รüมทĆ้งกćรÿร้ćงแลąพĆฒนćĂćÿćÿมĆคร ĂĆนได้แก่ กลุ่มขĂงครĂบครĆüทĆ่üไป ที่ต้Ăงกćรเข้ćมćเรียนรู้

กรąบüนกćรเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă แลąกลุ่มครĂบครĆüแกนน ć ที่เป็นคณąกรรมกćรขĂง

เครืĂข่ćยĄ ในกćรร่üมแÿดงคüćมคิดเĀ็น ซึ่งเน้นกćรมีÿ่üนร่üมจćกกćรท ćกิจกรรมแลąกćรเÿüนćบน

เüทีต่ćงๆ ขĂงเครืĂข่ćยĄ ทĆ้งในกรุงเทพมĀćนครแลąภูมิภćค เพ่ืĂช่üยกĆนรąแüดรąüĆงÿื่Ăร้ćย 

ÿร้ćงÿรรค์ÿื่ĂดีใĀ้กĆบÿĆงคมไทย 

   กćรด ćเนินกิจกรรมที่ผ่ćนมćขĂงเครืĂข่ćยĄ ได้ท ćคüบคู่กĆนไปทĆ้งด้ćนกćรพĆฒนć                      

กćรขยćยพ้ืนที่เฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่ Ă รüมถึงกćรÿร้ćงÿรรค์ÿื่ĂโดยครĂบครĆü กล่ćüคืĂ                           

ด้ćนกćรพĆฒนćเครืĂข่ćยĄ ท ćโดยกćรจĆดปรąชุมคณąกรรมกćรĂย่ćงÿม่ ćเÿมĂ แลąจĆดตĆ้ ง                         

“ýูนย์ปรąÿćนงćนครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă”  ในกćรรĆบแจ้งเรื่ĂงรćüกćรพบเĀ็นÿื่Ăที ่  

ไม่เĀมćąÿม ทุกปรąเภท ไม่ü่ćจąเป็น ÿื่ĂโทรทĆýน์  ÿื่Ăภćพยนตร์  ÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ เกมÿ์ทุกปรąเภท ĀรืĂ              
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๑๙๔ 

 

ÿื่ĂĂินเทĂร์เน็ตที่ไม่เĀมćąÿม ซึ่งทćงýูนย์Ą จąช่üยจĆดกćร ดูแล แลąด ćเนินกćรร้ĂงเรียนใĀ้รีบแก้ไข

ต่Ăไป  ด้ćนกćรขยćยพ้ืนที่กćรเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă  โดยจĆดท ćในรูปแบบเยี่ยมเยียน          

เชิงกĆลยćณมิตร โดยแบ่งเป็นชุมชนในกรุงเทพĄ ๑ พ้ืนที่ แลą ๑ พ้ืนที่จćกภูมิภćคขĂงปรąเทýไทย  

  ด้ćนกćรท ćกิจกรรมÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์ขĂงครĂบครĆü เพ่ืĂครĂบครĆü โดยครĂบครĆü ด ćเนิน

ไปในรูปแบบค่ćยครĂบครĆüรู้เท่ćทĆนÿื่Ă  แลąกิจกรรมĀ้ĂงเรียนครĂบครĆüเรียนรู้เรื่Ăงÿื่Ă  ซึ่งเน้น   

กćรÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ăเด็ก เยćüชน แลąครĂบครĆü โดยครĂบครĆü เพ่ืĂต่ĂยĂดในกćรเฝูćรąüĆงแลą

ÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă เพ่ืĂÿนĆบÿนุนแลąÿ่งเÿริมÿื่Ăดีๆ ใĀ้เกิดขึ้นในÿĆงคม แลąกćรจĆดกิจกรรมมĂบรćงüĆล 

“รćยกćรโทรทĆýน์ในดüงใจครĂบครĆü ĀรืĂ family awards” เพ่ืĂÿ่งเÿริมแลąใĀ้ก ćลĆงใจแก่ผู้ผลิตÿื่Ă 

ที่มีจรรยćบรรณใน กćรผลิต ที่ใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบเนื้ĂĀćÿćรą แลąคุณภćพมćกกü่ćธุรกิจ ÿิ่งÿ ćคĆญ

ที่ÿุดÿ ćĀรĆบกิจกรรมที่เครืĂข่ćยĄ ได้ด ćเนินมćตลĂดคืĂ กćรเคลื่ĂนไĀüตćมปรąเด็นÿćธćรณąที่

เครืĂข่ćยĄ เĀ็นü่ćเป็นปรąโยชน์ต่Ăเด็ก เยćüชน แลąครĂบครĆü รüมถึงÿĆงคมÿ่üนรüม 

  ๒.๔ ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน 

  ÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน (ÿÿย.) ก่ĂตĆ้งปี พ.ý. ๒๕๔๙ โดยÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุนกćรÿร้ćงเÿริม

ÿุขภćพ (ÿÿÿ.) กĆบมูลนิธิเพ่ืĂกćรพĆฒนćเด็ก (มพด.) ในช่üงแรกเป็นแผนงćนÿื่Ăÿร้ćงÿุขภćüąเยćüชน 

ต่Ăมćเปลี่ยนชื่Ăเป็นÿถćบĆนÿื่Ăเด็ก แลąเยćüชน  ใช้ชื่Ăย่Ă ÿÿย. โดยมีกćรด ćเนินกćรใน ๓ บทบćท 

ได้แก่  

   ๑) พĆฒนćคุณภćพÿื่Ăแลąช่Ăงทćงÿื่Ăแลąพ้ืนที่ÿร้ćงÿรรค์ ทĆ้งกćรพĆฒนćช่Ăงทćงüิทยุ

เพ่ืĂเด็ก โดยพĆฒนćเครืĂข่ćยขĂงüิทยุĀลĆกแลąüิทยุชุมชนเด็ก พĆฒนćช่ĂงทćงแลąรćยกćรโทรทĆýน์

ต้นแบบในภูมิภćคเพ่ืĂใĀ้เกิดคüćมĀลćกĀลćย แลą คüćมเป็นท้Ăงถิ่น   พĆฒนćÿื่ĂใĀม่แลąÿื่Ă

ทćงเลืĂก เช่น เพลง ÿื่ĂไĂซีที ĄลĄ ที่เด็กเยćüชนแลąครĂบครĆüมีÿ่üนร่üม  ÿนĆบÿนุนกิจกรรมพ้ืนที่

ÿร้ćงÿรรค์ต้นแบบ แลąกćรขยćยผลด้ćนนโยบćยรąดĆบต ćบล รąดĆบจĆงĀüĆด แลąรąดĆบชćติ ÿนĆบÿนุน

กćรพĆฒนćกรąบüนกćรÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์ขĂงเด็กในÿภćüąยćกล ćบćก (กลุ่มชćติพĆนธุ์ แรงงćนเด็ก

ต่ćงชćติ เด็กท่ีปรąÿบภĆย เด็กยćกจนในชุมชน ĄลĄ) เพ่ืĂรณรงค์ÿิทธิขĂงเด็ก 
๒) พĆฒนćกรąบüนกćรเท่ćทĆนÿื่Ă ÿนĆบÿนุนเครืĂข่ćยแลąกลไกผู้บริโภค (๒๐ 

จĆงĀüĆด) เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงÿื่Ă  ÿนĆบÿนุนกรąบüนกćรเรียนรู้เท่ćทĆนÿื่Ăในโรงเรียน ในต ćบล 

ÿนĆบÿนุนกćรพĆฒนćกลไกขĂงÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์   เพ่ืĂเด็กในภูมิภćคต่ćงๆ (ภćคเĀนืĂ ภćคĂีÿćน       

ภćคตąüĆนĂĂก ภćคกลćงแลąตąüĆนตก ภćคใต้) 
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๑๙๕ 

 

   ๓) งćนพĆฒนćĂงค์คüćมรู้ รณรงค์ÿื่ĂÿćรÿĆงคม ทĆ้งกćรท ćงćนด้ćนกćรýึกþć üิจĆย             

ถĂดบทเรียน เรื่Ăงÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์เพ่ืĂเด็ก พĆฒนćĀลĆกÿูตรเครื่ĂงมืĂเรียนรู้เท่ćทĆนÿื่Ă เüทีüิชćกćร                    

ด้ćนÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์เพ่ืĂเด็กเยćüชนแลąครĂบครĆü พĆฒนćýĆกยภćพแลąเüทีเรียนรู้ขĂงฝุćยต่ćงๆ แลą                  

งćนผลิตÿื่Ăแลąÿื่ĂÿćรÿĆงคม 

    ๔) ผลĆกดĆนนโยบćย กฎĀมćย แลąÿร้ćงคüćมร่üมมืĂ  ในกćรÿนĆบÿนุนแลąผลĆกดĆนใĀ้

เกิด ร่ćง พ.ร.บ.กĂงทุนÿื่ĂปลĂดภĆยแลąÿร้ćงÿรรค์ กćรรณรงค์แลąผลĆกดĆนใĀ้มีนโยบćยกćรเพ่ิมÿื่Ă

ÿร้ćงÿรรค์แลąพ้ืนที่ÿร้ćงÿรรค์ โดยมีกลไก รąดĆบ ชุมชน ต ćบล จĆงĀüĆด  แลąกćรผลĆกดĆนนโยบćย/

ĀลĆกÿูตรแลąกรąบüนกćรเท่ćทĆนÿื่Ă รüมถึงกลไกเฝูćรąüĆงÿื่ĂในรąดĆบต่ćงๆ 

  

 ๓. รูปแบบและÿถานการณ์ขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿาภาคประชาชนที่ท าการ

ตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในต่างประเทý   

  ๓.๑  The World Association for Christian Communication (ÿĀรćชĂćณćจĆกร/ 

แคนćดć) 

  The World Association for Christian Communication (WACC) ตĆ้งĂยู่ใน               

กรุงลĂนดĂน ÿĀรćชĂćณćจĆกรแลąเมืĂงโตรĂนโต ปรąเทýแคนćดć เป็นĂงค์กรเĂกชน ที่ÿร้ćงÿิทธิ

ในกćรÿื่Ăÿćร  เพ่ืĂÿ่งเÿริมคüćมยุติธรรมทćงÿĆงคม Ăงค์กรได้ใĀ้ค ćแนąน ć  แลąช่üยเĀลืĂผู้คนใน  

ทุกคüćมเชื่Ă เชื้ĂชćติแลąüĆฒนธรรมทĆ่üโลก Ăงค์กรเชื่Ăü่ćทุกคนมีÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćร แลąÿิทธิในกćร

ÿื่Ăÿćรเป็นÿิ่งเดียüกĆนกĆบกćรมีÿิทธิ์ในĂćĀćร ที่พĆก แลąคüćมปลĂดภĆย ในพĆนธมิตรเชิงกลยุทธ์ 

Ăงค์กรมุ่งมĆ่นที่จąเป็นตĆüเร่งใĀ้เกิดกćรเปลี่ยนแปลงเพ่ืĂปรąโยชน์ร่üมกĆน เกิดกćรแบ่งปันข้Ăมูล 

คüćมรู้  แลąปรąÿบกćรณ์ในด้ćนกćรÿื่Ăÿćร  WACC  มีÿมćชิกใน  ๑๒๐  ปรąเทý  ท ćงćนร่üมกĆน

ในรąดĆบท้Ăงถิ่น  รąดĆบชćติ  แลąรąดĆบภูมิภćค  WACC  ด ćเนินงćนด้ćนกćรÿื่Ăÿćร  เÿริมÿร้ćง    

ขีดคüćมÿćมćรถ  ÿนĆบÿนุนÿิทธิกćรÿื่ĂÿćรแลąรĆบมืĂกĆบคüćมท้ćทćยที่จąเกิดขึ้น เช่น คüćมต้Ăงกćร

ในกćรรćยงćนÿื่Ăที่Ă่ĂนไĀüทćงเพý กćรÿร้ćงÿĆนติภćพ แลąกćรÿื่Ăÿćรแบบมีÿ่üนร่üมเพ่ืĂกćรพĆฒนć 

ในฐćนąที่เป็นÿมćคมรąดĆบโลกที่ปรąกĂบด้üย ÿมćชิกบุคคล ÿถćบĆน WACC มุ่งเน้นที่จąก่ĂใĀ้เกิด

กćรท ćคüćมเข้ćใจแลąใĀ้เกิดกćรมีÿ่üนร่üมมćกขึ้นตćมÿิทธิขĂงทุกคนในกćรÿื่ĂÿćรĂย่ćงเปิดเผย 

เป็นปรąชćธิปไตยในกćรตĆดÿินใจ แลąเĀตุกćรณ์ที่ÿ่งผลกรąทบต่ĂชีüิตขĂงปรąชćชน รüมถึงท ćงćน

ร่üมกĆบผู้ที่ถูกปฏิเÿธÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćร เนื่Ăงจćกÿถćนą ตĆüตน ĀรืĂเพý ÿนĆบÿนุนกćรเข้ćถึงข้Ăมูล
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๑๙๖ 

 

แลąกćรÿื่ĂÿćรĂย่ćงเต็มที่ แลąÿ่งเÿริมÿื่Ăที่เปิดกü้ćงแลąĀลćกĀลćย เÿริมÿร้ćงเครืĂข่ćยขĂง                  

ผู้ÿื่Ăÿćรเพ่ืĂพĆฒนćÿĆนติภćพ คüćมเข้ćใจ แลąคüćมยุติธรรม WACC มีÿมćชิกĂงค์กรแลąÿมćชิก                

ÿ่üนบุคคลใน ๑๒๐  ปรąเทý  มีÿมćชิกใน  ๘  ÿมćคมรąดĆบภูมิภćคปรąกĂบด้üย : แĂฟริกć, เĂเชีย, 

แคริบเบียน, ยุโรป, ลąตินĂเมริกć, ตąüĆนĂĂกกลćง, ĂเมริกćเĀนืĂ แลą แปซิฟิก กćรเป็นÿมĆคร

ÿมćชิกเปิดใĀ้ÿ ćĀรĆบบุคคล, โบÿถ์, Āน่üยงćนที่เกี่ยüข้ĂงกĆบคริÿตจĆกร, ผู้ผลิตÿื่Ă, ÿถćบĆนกćรýึกþć, 

Ăงค์กรกćรÿื่Ăÿćรโลก แลąทุกคนที่ÿนใจต่ĂภćรกิจขĂงĂงค์กรแลąĀลĆกกćรÿื่ĂÿćรขĂงคริÿเตียน  

  The World Association for Christian Communication มีบทบćทในกćรÿ่งเÿริม

ÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćร (Communication Rights) ซึ่งÿิทธิ์ในกćรÿื่Ăÿćรท ćใĀ้ทุกคนในทุกแĀ่งÿćมćรถ

แÿดงĂĂกได้Ăย่ćงเป็นเĂกเทý แลąเป็นกลุ่มโดยกćรÿื่Ăÿćรทุกรูปแบบ มีคüćมÿ ćคĆญต่Ăกćรมีÿ่üนร่üม

ในÿĆงคมĂย่ćงเต็มที่ ดĆงนĆ้น ÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćรจึงเป็นÿิทธิมนุþยชนÿćกลที่ขĂงชćยĀญิงแลąเด็กทุกคน 

แลąĂีกบทบćทÿ ćคĆญขĂง WACC คืĂ กćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่ÿ ćคĆญแลąเป็นปรąโยชน์ÿ ćĀรĆบ                            

กćรÿร้ćงกćรรĆบรู้แลąกćรÿนĆบÿนุนÿ ćĀรĆบกćรเปลี่ยนแปลงนโยบćย แลąแนüทćงในกćรปฏิบĆติงćน

ขĂงÿื่ĂทĆ่üโลก  ปรąกĂบด้üย กćรตรüจÿĂบÿื่Ăในด้ćนเพý ด้ćนคüćมยćกจน ด้ćนýćÿนć แลą                     

ด้ćนÿĆนติภćพ ĂีกทĆ้งยĆง มุ่งกćรยุติคüćมแบ่งแยกทćงเพýขĂงÿื่Ă ด้üยกćรรณรงค์เพ่ืĂเตืĂนÿื่Ăถึง                 

คüćมรĆบผิดชĂบÿื่Ă ในกćรÿ่งเÿริมจรรยćบรรณüิชćชีพ เกี่ยüกĆบกćรคุ้มครĂงที่ยุติธรรม คüćมÿมดุล 

คüćมถูกต้Ăงแลąกćรไม่เลืĂกปฏิบĆติ 

  ปัจจุบĆน WACC ได้มีกćรüćงแผนยุทธýćÿตร์  ที่ผ่ćนกรąบüนกćรปรึกþćĀćรืĂ             

Ăย่ćงกü้ćงขüćงกĆบÿมćชิก  Āุ้นÿ่üน  แลąผู้มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿียĂื่นๆ  โดยเน้นเรื่Ăงคüćมเชี่ยüชćญในกćร

ตรüจÿĂบÿื่Ăแบบมีÿ่üนร่üม เพื่ĂÿนĆบÿนุนข้ĂคิดเĀ็นขĂงผู้ที่ถูกปฏิเÿธÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćรเนื่Ăงจćกเพý 

ÿถćนą  ĀรืĂเĂกลĆกþณ์  กćรเริ่มเชื่Ăมโยงโครงกćรÿื่ĂÿćรรąดĆบรćกĀญ้ć กĆบกćรÿ่งเÿริมÿิทธิ      

กćรÿื่ĂÿćรใĀ้บุคคลในรąดĆบรćกĀญ้ćมีÿิทธิในกćรÿื่Ăÿćรเท่ćกĆบบุคคลĂ่ืน ซึ่งกćรที่ WACC ÿćมćรถ

ด ćเนินกćรด้ćนกćรตรüจÿĂบÿื่Ăได้Ăย่ćงกü้ćงขü้ćงแลąมีพĆนธมิตรทĆ่üโลก เนื่Ăงจćก WACC มีĂงค์กร

พĆนธมิตรด้ćนเงินทุนจ ćนüนมćกแลąกรąจćยĂยู่ทุกทüีปทĆ่üโลก  เช่น  The Anglican Communion, 

UK ; Brot für Alle, Switzerland;  Canadian International Development Agency (CIDA), 

Canada;  Council for World Mission, Singapore; UKaid from the Department for 

International Development (DFID), UK; Brot für die Welt, Germany; Evangelical Lutheran 

Church of Finland ;  Interkerkelijke Organisatie voor Ontwikkelingssamenwerking   (The 
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๑๙๗ 

 

Interchurch Organisation for Development Co-operation, ICCO), The Netherlands; mission 

๒๑, Switzerland ;  Otto per mille, Chiesa Valdese, Italy; United Church of Canada เป็นต้น 

  ๓.๒ Media Monitoring Project of Concordia University (แคนćดć) 

  Media Monitoring Project of Concordia University ปรąเทýแคนćดć Ăยู่ภćยใต้                   

กćรบริĀćรขĂง Montreal Institute for Genocide and Human Rights Studies มีจุดมุ่งĀมćย เพ่ืĂ

ตรüจÿĂบÿื่ĂแลąเตืĂนภĆยกćรฆ่ćล้ćงเผ่ćพĆนธุ์ Ăćชญćกรรมต่Ăมนุþยชćติ แลąĂćชญćกรรมÿงครćม

ร้ćยแรง โดยกćรตรüจÿĂบÿื่Ăข่ćüภćยในปรąเทýที่มีคüćมเÿี่ยง ทĆ้งĀนĆงÿืĂพิมพ์ üิทยุโทรทĆýน์แลą

ĂĂนไลน์ แลąมีรćยงćนปรąจ ćÿĆปดćĀ์  เพ่ืĂใĀ้ข้Ăมูลภćพรüมแก่ปรąชćชน บุคคลท ćงćนใน                        

ด้ćนที่เกี่ยüข้Ăง   

  Media Monitoring Project of Concordia University  มีบทบćทในกćรเฝูćรąüĆงแลą

ตรüจÿĂบกćรโจมตีเปูćĀมćยที่มีขนćดเล็ก รćยงćนกćรÿĆงĀćรĀมู่ขนćดเล็กที่ก ćĀนดเปูćĀมćยเĀยื่Ăโดย

พิจćรณćจćกเชื้Ăชćติ ÿĆญชćติ ýćÿนć มุมมĂงทćงกćรเมืĂง ĀรืĂชนชĆ้นทćงÿĆงคมเป็นÿĆญญćณเตืĂนที่

ชĆดเจนü่ćĂćชญćกรรมกćรÿĆงĀćรĀมู่ที่แพร่Āลćยมćกขึ้นĂćจเกิดขึ้นได้ กćรเฝูćรąüĆงแลąตรüจÿĂบกลุ่มที่

มีกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ แลąขู่ที่จąครĂงÿĆงคม ĀรืĂüćงแผนที่จąÿĆงĀćรĀมู่Ăงค์กรเĂกชน ĀรืĂกลุ่มĂ่ืนๆ  

กćรน ćเÿนĂข่ćüเพ่ืĂใĀ้เกิดคüćมกลĆüในĀมู่ปรąชćชน กćรรćยงćนต่ĂรĆฐบćลเพ่ืĂเพ่ิมกćรคüบคุมขĂง

รĆฐบćลในกćรกรąจćยข่ćü กćรจĆดกćรข้ĂมูลĂย่ćงเข้มงüดแลąกćรผูกขćดแĀล่งข่ćü ท ćใĀ้รĆฐบćลคüบคุม 

แลąลดคüćมล่ćช้ćในกćรใĀ้ข้Ăมูลแก่ปรąชćชนได้   

  Media Monitoring Project of Concordia University เป็นĂงค์กรที่ได้รĆบกćรยĂมรĆบü่ć

มีกćรทุ่มเทแลąมีกćรท ćงćนเกćąติดÿถćนกćรณ์ÿื่ĂĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง มีกćรรćยงćนกćรตรüจÿĂบÿื่Ăแลą

เตืĂนภĆยกćรฆ่ćล้ćงเผ่ćพĆนธุ์ Ăćชญćกรรมต่Ăมนุþยชćติ แลąĂćชญćกรรมÿงครćมร้ćยแรงเป็นรćย

ÿĆปดćĀ์แยกตćมปรąเทýท่ีมีกćรเฝูćรąüĆง เช่น  ปรąเทýบรćซิล ปรąเทýซูดćน ปรąเทýพม่ć ปรąเทý

ซีเรีย เป็นต้น ĂีกทĆ้งยĆงมีกćรท ćงćนร่üมกĆบเครืĂข่ćยจ ćนüนมćกในĀลćยปรąเทý เช่น Amnistie 

Internationale Canada francophone; Canadian All Party Parliamentary Group for the 

Prevention of Genocide and Other Crimes Against Humanity; Canadian International 

Council; The Romeo Dallaire Child Soldiers Initiative; CRIES-Coordinadora Regional de 

Investigaciones Económicas y Sociales GAMAAC; Global Center for the Responsibility to 

Protect; The Global Media Forum (Part of Deutsche Welle); The Hague Institute for 
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๑๙๘ 

 

Global Justice\Human Rights Research and Education Centre – University of Ottawa; 

International Coalition for the Responsibility to Protect  (ICRTP); Montreal Holocaust 

Memorial Centre; The Munk School of Global Affairs; Office of the UN Special Advisor on 

the Prevention of Genocide; Parliamentarians for Global Action (PGA); The SecDev 

Foundation; Stanley Foundation; Swedish Institute; UNA-UK; United States Holocaust 

Memorial Museum - Committee on Conscience;US Embassy to Canada 

  ๓.๓ Media Monitoring Project of Zimbabwe (ซิมบĆบเü) 

  Media Monitoring Project of Zimbabwe เป็นโครงกćรĀนึ่งขĂง The Zimbabwe 

Human Rights NGO Forum เป็นĂงค์กรĀน่üยงćนเพ่ืĂÿิทธิมนุþยชนขĂงซิมบĆบเü เป็นเครืĂข่ćย

พĆนธมิตรขĂงĂงค์กรเĂกชน (NGO) ด้ćนÿิทธิมนุþยชนจ ćนüน ๒๒ แĀ่งในซิมบĆบเü ที่มีüĆตถุปรąÿงค์

เกี่ยüกĆบýึกþćรąดĆบแลąลĆกþณąขĂงกćรใช้คüćมรุนแรงแลąกćรทรมćนที่เกิดขึ้นในปรąเทý แลą                         

กćรชุลมุนÿ่üนใĀญ่ที่เกิดขึ้น โดยเริ่มจĆดตĆ้งĂงค์กรตĆ้งแต่ช่üงขĂงกćรจลćจลด้ćนĂćĀćรในปี ค.ý. 

๑๙๙๘  ในช่üงแรกĂงค์กรปรąกĂบไปด้üยÿมćชิกทĆ้งĀมด ๘ Ăงค์กร ต่Ăมćได้รĆบกćรÿนĆบÿนุนจćก

Ăงค์กรเĂกชนด้ćนÿิทธิมนุþยชนที่ÿ ćคĆญในซิมบĆบเü แลąปรąÿćนงćนĂย่ćงใกล้ชิดกĆบเพ่ืĂนร่üมงćน 

เช่น National Association of Non-Governmental Organization (NANGO), the Crisis in 

Zimbabwe Coalition, National Constitutional Assembly (NCA) and Zimbabwe Congress 

of Trade Unions (ZCTU) กćรเป็นÿมćชิกขĂงĂงค์กรนี้เปิดโĂกćÿใĀ้กĆบĂงค์กรต่ćงๆที่Ăยู่ในซิมบĆบเü

แลąเป็นĂงค์กรที่ใĀ้คüćมÿนใจเกี่ยüข้ĂงกĆบÿิทธิมนุþยชน ได้มีÿ่üนร่üมกĆบกćรก ćจĆดคüćมรุนแรงแลą

กćรทรมćนที่เกิดขึ้น ปัจจุบĆนĂงค์กรมีĂงค์กรÿมćชิกที่ท ćงćนในขĂบเขตด้ćน ÿิทธิÿตรี ÿิทธิทćงเพ่ง 

แลąทćงกćรเมืĂง เÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂก แลąÿิทธิขĂงÿื่Ă ÿิทธิขĂงเพýทćงเลืĂก ÿิทธิขĂงนĆกโทþ 

กćรต่Ăต้ćนกćรคĂรĆปชĆ่น ธรรมćภิบćลแลąกćรÿร้ćงÿĆนติภćพ แลąกćรแก้ไขปัญĀćคüćมขĆดแย้งที่ไม่

ใช้คüćมรุนแรง  คณąกรรมกćรขĂงĂงค์กรปรąกĂบไปด้üยตĆüแทนจćกแต่ลąĂงค์กรที่เป็นÿมćชิก 

Ăงค์กรไม่ได้ถูกจĆดตĆ้งขึ้นแลąไม่มีกćรด ćเนินกćรเพ่ืĂüĆตถุปรąÿงค์ในกćรด ćเนินธุรกิจใดๆ รćยได้ขĂง

Ăงค์กรจąมćจćกกćรÿนĆบÿนุน กćรช่üยเĀลืĂแลąกćรบริจćค แลąดĂกเบี้ยจćกกćรลงทุน  รćยได้แลą

ทรĆพย์ÿินขĂงĂงค์กรจąถูกน ćไปใช้เพื่Ăÿ่งเÿริมตćมüĆตถุปรąÿงค์ท่ีได้จĆดตĆ้งขึ้นเท่ćนĆ้น  

   Media Monitoring Project of Zimbabwe  เป็นโครงกćรคüบคุมÿื่ĂขĂงซิมบĆบเü                 

ซึ่งเป็นĀน่üยงćนĂิÿรąท่ีท ćงćนเพ่ืĂÿ่งเÿริมเÿรีภćพในกćรแÿดงĂĂกแลąคüćมรĆบผิดชĂบขĂงผู้ÿื่Ăข่ćü
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๑๙๙ 

 

ในซิมบĆบเü โดยมีจุดมุ่งĀมćยเพ่ืĂตรüจÿĂบแลąกćรüิเครćąĀ์ข่ćüแลąÿถćนกćรณ์ปัจจุบĆนที่                   

ถูกĂĂกĂćกćýทćงüิทยุ โทรทĆýน์ในปรąเทý แลąÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ต่ćงๆ แลąÿ่งเÿริมใĀ้พลเมืĂงมี

คüćมÿćมćรถแลąมีĂ ćนćจในกćรตĆดÿินใจĂย่ćงมีข้Ăมูล ÿื่Ăมüลชนผลิตÿื่Ăที่มีคุณภćพน่ćเชื่ĂถืĂ 

รüมทĆ้งนโยบćยÿื่Ăที่ÿĂดคล้ĂงกĆบข้Ăก ćĀนดในรąดĆบภูมิภćคแลąรąดĆบÿćกลตćมบทบĆญญĆติที่ได้รĆบ

กćรรĆบรĂงจćกรĆฐธรรมนูญขĂงซิมบĆบเü   

  Media Monitoring Project of Zimbabwe มีกćรตรüจÿĂบข่ćüที่ĂĂกĂćกćýใน

ซิมบĆบเüทĆ้งทćงüิทยุ โทรทĆýน์ในปรąเทý แลąÿื่Ăÿิ่งพิมพ์ต่ćงๆ Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăง โดยพิจćรณćถึงÿิ่งที่คüร

ถูกงดĂĂกĂćกćý แลąคüćมĂิÿรąในกćรÿื่Ăÿćรข่ćüÿćรข้Ăมูลต่ćงๆในปรąเทý รüมถึงยĆงมีกćรท ćüิจĆย

แลąýึกþćข้Ăมูลเชิงลึกเกี่ยüกĆบผลปรąโยชน์ÿćธćรณąแลąÿิ่งที่ÿĆงคมต้ĂงตรąĀนĆกร่üมกĆบĂงค์กร

เครืĂข่ćยที่ĀลćกĀลćยไม่ü่ćจąเป็น Norwegian Agency for International Development 

(NORAD) Open Society Initiative for Southern Africa (OSISA)  Netherlands Institute for 

Southern Africa  (NiZA) United States Agency for International Development (USAID- 

OTI)  Communication Assistance Foundation  (CAF) 

  ๓.๔ The Media Development Foundation (ยูเครน) 

  The Media Development Foundation ก่ĂตĆ้งขึ้นเมื่ĂเดืĂนเมþćยน ๒๕๕๑ โดย

กลุ่มนĆกข่ćüมืĂĂćชีพในปรąเทýยูเครน เป็นĂงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไรที่มุ่งÿนĆบÿนุนÿĆงคมที่เปิดกü้ćงแลą             

มีÿ่üนร่üม Ă ćนüยคüćมÿąดüกในกćรรüมกลุ่มขĂงพลเมืĂง ÿ่งเÿริมคüćมเท่ćเทียมทćงเพý                        

คüćมĀลćกĀลćยแลąพĀุนิยมทćงเพý ปกปูĂงÿิทธิมนุþยชนเÿรีภćพในกćรพูดแลąกćรแÿดงĂĂก 

รĆบรĂงÿภćพแüดล้ĂมขĂงÿื่Ăเÿรี  มีÿ่üนร่üมในกćรพĆฒนćüิชćชีพ แลąÿถćบĆนขĂงÿื่Ă Ă ćนüย    

คüćมÿąดüกในกćรจĆดตĆ้งÿื่Ă  คüćมรĆบผิดชĂบ แลąกลไกกćรคüบคุมตนเĂง  ÿ่งเÿริมคüćมรู้ด้ćนÿื่Ă

กćรมีÿ่üนร่üมในกćรเป็นพลเมืĂง  แลąกćรเคลื่ĂนไĀüขĂงเยćüชน  ปกปูĂงเÿรีภćพในกćรพูดแลą

กćรแÿดงĂĂก ÿนĆบÿนุนÿิทธิมนุþยชน ÿ่งเÿริมกćรÿื่Ăÿćรมüลชนด้ćนจริยธรรม แลąรąบบ                  

คüćมรĆบผิดชĂบขĂงÿื่Ă คüćมรู้เรื่Ăงÿื่Ăมüลชน คüćมĀลćกĀลćยแลąคüćมเท่ćเทียมในÿĆงคม                   

คüćมเท่ćเทียมทćงเพý ÿ่งเÿริมกćรริเริ่มขĂงเยćüชนแลąกćรเคลื่ĂนไĀüขĂงพลเมืĂง ปรąกĂบด้üย

เครืĂข่ćยที่ĀลćกĀลćยจćกนćนćปรąเทý  ได้แก่ U.S. Embassy in Georgia; Embassy of 

Switzerland in Georgia; Kingdom of the Netherlands Open Society Georgia 

Foundation; National Archives of Georgia (UNAG); United States Agency for 
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International Development (USAID); United Nations Development Programme (UNDP); 

United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO); 

International Medical Education Directory (IMED); Free Press Unlimited 

  The Media Development Foundation ด ćเนินกิจกรรมกćรüิจĆยแลąกćรýึกþć           

มีÿ่üนร่üมในกćรÿนĆบÿนุน จĆดกćรฝึกĂบรม กćรปรąชุม กćรĂภิปรćยÿćธćรณą กćรแข่งขĆนเชิง

ÿร้ćงÿรรค์ เผยแพร่üรรณกรรมกćรýึกþćแลąüิชćชีพ ผลิตÿื่ĂแลąจĆ ดแคมเปญกćรýึกþć                        

รąดมเยćüชนเพื่Ăกćรมีÿ่üนร่üมในกิจกรรมด้ćนพลเรืĂนแลąกćรýึกþć 

  The Media Development Foundation มีกćรด ćเนินกćรในขĂบเขตที่ค่Ăนข้ćงกü้ćง  

ทĆ้งกćรท ćงćนในด้ćนกćรÿร้ćงกćรรĆบรู้กćรüิจĆย  แลąกćรตรüจÿĂบกิจกรรมขĂงปรąชćชน แลą     

กćรคุ้มครĂงÿิทธิขĂงปรąชćชน  แลąÿื่Ăมüลชน  กćรพĆฒนćมćตรฐćนทćงจริยธรรมแลąüิชćชีพ/      

คüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคมขĂงÿื่Ăมüลชน กćรพĆฒนćมćตรฐćนด้ćนกćรÿ่งเÿริมแบบมืĂĂćชีพ กćรÿร้ćง

กลไกกćรก ćกĆบตนเĂง กćรด ćเนินโครงกćรด้ćนกćรýึกþćกćรüิจĆย กćรÿนĆบÿนุนÿิทธิขĂงผู้บริโภคแลą

กćรเริ่มใĀ้มีกćรĂภิปรćยÿćธćรณą  กćรด ćเนินกćรด้ćนกćรก ćกĆบตนเĂงตćมข้Ă  ๑๔  แĀ่งกฎĀมćย

ขĂงรĆฐจĂร์เจียในด้ćนกćรเผยแพร่แลąĀลĆกเกณฑ์กćรปฏิบĆติขĂงผู้แพร่ภćพกรąจćยเÿียงที่ได้รĆบ                

กćรยĂมรĆบจćกคณąกรรมกćรกิจกćรÿื่ĂÿćรแĀ่งชćติจĂร์เจีย ในปี พ . ý. ๒๕๕๒ ผู้ĂĂกĂćกćý

จ ćเป็นต้Ăงมีกลไกกćรร้Ăงเรียนที่มีปรąÿิทธิภćพเพ่ืĂพิจćรณćข้Ăร้ĂงเรียนขĂงผู้รĆบชม แลąมีกลไก 

กćรตรüจÿĂบโฆþณćที่ไม่เĀมćąÿม  The Media Development Foundation จąÿ่งกćรร้Ăงเรียน

ไปยĆงĀน่üยคüบคุมขĂงผู้เผยแพร่โฆþณćที่เกี่ยüข้Ăง รüมถึงกćรÿ่งเÿริมÿื่ĂมüลชนใĀ้ตรąĀนĆกถึงÿิทธิ

มนุþยชน (Human Rights) ÿนĆบÿนุนนโยบćยÿćธćรณąที่มุ่งเน้นกćรคุ้มครĂงÿิทธิมนุþยชน เÿรีภćพ

ÿ่üนบุคคลแลąคüćมเท่ćเทียมกĆนเป็นรćกฐćนÿ ćคĆญขĂงกิจกรรมขĂง The Media Development 

Foundation มุ่งเน้นปรąเด็นที่เกี่ยüกĆบชนกลุ่มน้Ăย เชื้Ăชćติ แลąýćÿนćกลุ่ม LGBT คüćมเท่ćเทียม

ทćงเพý แลąมุ่งเน้นที่จąÿ่งเÿริมคüćมเท่ćเทียมแลąÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćüิชćชีพ แลąÿถćบĆนขĂงÿื่Ă

ผ่ćนกćรÿนĆบÿนุนกćรĂภิปรćยÿćธćรณą  แลąกćรฝึกĂบรมเกี่ยüกĆบบทบćทขĂงÿĆงคม  กćรÿร้ćง

คüćมตรąĀนĆกขĂงพลเมืĂงเกี่ยüกĆบปรąเด็นเรื่Ăงคüćมเท่ćเทียมทćงเพý กćรüิจĆย แลąกćรตรüจÿĂบ

ÿื่Ă 

  

 

พ.ศ. ๒๕๕๒ ซึ่งผู้ออกอากาศ
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๘. เอกÿารอ่านเพิ่มเติม 
เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă . (๒๕๕๕). เปิดตัüýูนย์ประÿานงานฯ รับแจ้งÿื่อไม่

เĀมาะÿม.ÿืบค้นเมื่Ă ๒๔ ธĆนüćคม ๒๕๖๑, จćก  http://www.thaihealth.or.th/ 

Content/๒๔๙๔-เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă.html 
มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค (มพบ.). (๒๕๕๕). ๑๖ องค์กรÿื่อและประชาÿังคม เปิดตัüคณะกรรมการคุ้มครอง

ผู้บริ โภคÿื่อภาคประชาชน . ÿืบค้นเมื่ Ă ๒๔ ธĆนüćคม ๒๕๖๑ , จćก  

https://www.consumerthai.org/main/index.php?option=com_content&view=

article&id= ๓๐๑๒:๒๔-๒๐-๑๒-๕๖-&catid=๒๘๘:๒๔consumerstv&Itemid=๓๕๒ 
ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย. (๒๕๕๓). คüามเป็นมา. ÿืบค้นเมื่Ă ๒๔ ธĆนüćคม ๒๕๖๑, จćก 

http://www.newsbroadcastingcouncil.or.th/?page_id=๒ 
ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ 

(ÿ ćนĆกงćน กÿทช.). (๒๕๕๕). กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćร

โทรทĆýน์ :ปรąÿบกćรณ์จćกต่ćงปรąเทýÿู่ปรąเทýไทย . กรุงเทพĄ: ÿ ćนĆกงćน

คณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์แลąกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ. 
Ăิทธิพล üรćนุýุภćกุล.  (๒๕๖๐). การก ากับดูแลกิจการโทรทัýน์เพื่อคüามĀลากĀลาย. (üิทยćนิพนธ์

นิเทýýćÿตรดุþฎีบĆณฑิต), จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย. กรุงเทพมĀćนคร. 

Hitchens, L. (๒๐๐๖). Broadcasting Pluralism and Diversity: A Comparative Study of 

Policy and Regulation: Portland, Oregon. 

International Constitutional Law. (๒๐๑๐). United Kingdom - "Constitution". 

Retrieved December, ๒๔  ๒๐๑๘, from http://www.servat.unibe.ch/icl/uk

๐๐๐๐๐_.html#C๐๐๑_ 

Mutu, A. (๒๐๑๘). The regulatory independence of audiovisual media regulators: A 

cross-national comparative analysis, European Journal of Communication, 

๓๓(๖) ๖๑๙–๖๓๘. 

World Intellectual Property Organization. (๒๐๑๓). Broadcasting Services Act ๑๙๙๒. 

Retrieved December, ๒๓  ๒๐๑๘, from https://www.wipo.int/edocs/lexdocs/ 

laws /en/au/au๓๖๐en-part๑.pdf 
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 ๒.๕) คüามรู้ด้านการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์ ด้านการÿร้างเครือข่ายและภาüะผู้น าของจิตอาÿาที่ใช้ในการก ากับดูแลเนื้อĀา

ทางüิทยุและโทรทัýน์ 

  
๑. ประเด็นการเรียนรู้ 

 ภćüąผู้น ćขĂงจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

๒. จ านüนชั่üโมง 

 กćรบรรยćยจ ćนüน  ๒ ชĆ่üโมง  แลąกćรท ćกิจกรรมกลุ่มจ ćนüน  ๓ ชĆ่üโมง 

 

๓. üัตถุประÿงค์เชิงพฤติกรรม 

 ๓.๑ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมÿćมćรถĂธิบćยแลąüิเครćąĀ์กćรบริĀćรจĆดกćรเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

  ๓.๒ เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมเข้ćใจแลąÿćมćรถĂธิบćยภćüąผู้น ćขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ 

 

๔. üิธีการฝึกอบรม  

 ขั้นน า 

 แนąน ćüิทยćกร แลąĂธิบćยเกี่ยüกĆบเค้ćโครงกćรฝึกĂบรม 

 ขั้นÿอน 

 กćรĂธิบćยเนื้ĂĀćเกี่ยüกĆบกćรบริĀćรจĆดกćรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąภćüąผู้น ćขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ 
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 ขั้นÿรุป 

 ÿรุปปรąเด็นแลąÿćรąÿ ćคĆญที่เกี่ยüกĆบภćüąผู้น ćขĂงจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน ์

 กิจกรรม  

 กิจกรรมที่ ๑  ซุปเปอร์ ฮีโร่   

 กิจกรรมซุปเปĂร์ăีโร่  มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂÿร้ćงจินตนćกćร  กćรเปิดโĂกćÿใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม                     

ได้มีโĂกćÿรู้จĆกกĆนแลąท ćงćนร่üมกĆนเป็นทีม  แลąพĆฒนćภćüąผู้น ćซึ่งเป็นÿิ่งจ ćเป็นÿ ćĀรĆบกćรท ćงćน

ในลĆกþณąเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

 üิธีการด าเนินกิจกรรม 

 ๑. แบ่งกลุ่ม ๕ - ๑๐ กลุ่ม  

 ๒. Ăธิบćยกติกćüิธีกćรท ćกิจกรรมแลąใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมลงมืĂท ćกิจกรรม ได้แก่ 

  ๒.๑ ใĀ้ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรมจĆบกลุ่มทĆ้งĀมดจ ćนüน ๖ กลุ่ม เท่ćๆ กĆน โดยคลąทุกๆ 

ÿćขćüิชćชีพ  

  ๒.๒ เลืĂกตĆüแทนกลุ่ม กลุ่มลą ๑ คน แลąใĀ้แต่ลąกลุ่มช่üยกĆนตกแต่งโดยใĀ้ผู้แทน

กลุ่มนĆ้นเป็นซุปเปĂร์ăีโร่คüรจąต้ĂงมีĀน้ćตćเป็นĂย่ćงไรแลąต้Ăงท ćใĀ้ÿüยที่ÿุด 

  ๒.๓ ซุปเปĂร์ăีโร่จąต้Ăงพćเพ่ืĂนในกลุ่มท ćกิจกรรมต่Ăไป 

  ๒.๔ กลุ่มท่ีชนąคืĂกลุ่มท่ีได้รĆบคąแนนจćกเพ่ืĂนๆ เยĂąที่ÿุด 

 กิจกรรมที่ ๒  การขยายผลเพื่อÿร้างเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ

ทางüิทยุ และโทรทัýน์ในแต่ละภูมิภาค   

 üิธีการด าเนินกิจกรรม 

 ๑. แบ่งกลุ่มย่ĂยถĂดบทเรียนแลąÿąท้Ăนÿิ่งที่ได้เรียนรู้จćกกิจกรรมฐćนเพ่ืĂเÿริมÿร้ćง

จิตÿ ćนึกในกćรผลิตรćยกćรในกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์เชิงÿร้ćงÿรรค์   

 ๒. ÿรุปบทเรียน แลąกćรน ćไปขยćยผลในกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยปรąจ ćภูมิภćค เพ่ืĂน ćไปÿู่                 

กćรรüมกลุ่มในĂนćคต  
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๕. ÿื่อการฝึกอบรมและอุปกรณ์ 
๑. Power Point ÿ ćĀรĆบกćรบรรยćย    
๒. กรąดćþĀนĆงÿืĂพิมพ์ กรąดćþแข็ง เทปกćüÿี  ÿ ćĀรĆบกิจกรรมซุปเปĂร์ăีโร่ 

 

๖. การประเมินผลและเครื่องมือในการประเมินผล 

 กćรÿĆงเกตตลĂดทĆ้งกิจกรรม  กćรใช้ Menti.com แลąกćรปรąเมินĀลĆงกćรฝึกĂบรมด้üย                

แบบüĆดคüćมรู้ (Post – test) 

 

๗. เนื้อĀาĀลักÿูตรและประเด็นคüามรู้ 

 ๑. การÿร้างเครือข่ายจิตอาÿาที่ใช้ในการก ากับดูแลเนื้อĀาทางüิทยุและโทรทัýน์ 

  เครืĂข่ćย คืĂ กรąบüนกćรในกćรรüมบุคคล กลุ่มคน Ăงค์กร ซึ่งแล้üแต่üĆตถุปรąÿงค์

ขĂงกิจกรรมนĆ้นๆ เพ่ืĂติดต่Ăÿื่Ăÿćร แลąร่üมกĆนท ćกิจกรรมใĀ้บรรลุตćมüĆตถุปรąÿงค์ ทĆ้งนี้ คณąที่

ปรึกþćพบü่ćในกćรนิยćมคüćมĀมćยขĂงนĆกüิชćกćรข้ćงต้นจąปรąกĂบไปด้üยÿćรąÿ ćคĆญ ได้แก่  

คüćมÿĆมพĆนธ์ขĂงÿมćชิกในเครืĂข่ćยต้Ăงเป็นไปโดยÿมĆครใจ เป็นกิจกรรมที่ท ćในเครืĂข่ćยต้Ăงมี

ลĆกþณąเท่ćเทียมĀรืĂแลกเปลี่ยนซึ่งกĆนแลąกĆน แลąกćรเป็นÿมćชิกเครืĂข่ćยต้Ăงไม่มีผลกรąทบต่Ă

คüćมเป็นĂิÿรąĀรืĂคüćมเป็นตĆüขĂงตนเĂงขĂงคนĀรืĂĂงค์กรนĆ้นๆ ซึ่งเชื่ĂมโยงกĆบกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่จąต้ĂงมีกćรรüมตĆüขĂงÿมćชิกโดยÿมĆครใจ ทĆ้งนี้มีกćรด ćเนินกิจกรรมซึ่งกĆนแลą

กĆนเพ่ืĂใĀ้เกิดกćรบรรลุเปูćĀมćยที่ตĆ้งไü้ โดยกćรรüมตĆüขĂงกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรýึกþćครĆ้งนี้ คืĂ กćรร่üมตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน ์ 

  ในปัจจุบĆนค ćü่ćเครืĂข่ćยมĆกจąถืĂน ćไปใช้ในกćรนิยćมเพียงแค่กćรชุมนุมพบปąÿĆงÿรรค์

รąĀü่ćงÿมćชิก โดยที่กลุ่มคนในกćรชุมนุมไม่ได้มีเปูćĀมćยร่üมกĆน แลąไม่ได้ตĆ้งใจที่จąท ćกิจกรรม

ร่üมกĆน เป็นกćรรüมกลุ่มเพ่ืĂÿĆงÿรรค์ ĀรืĂรüมกĆนตćมกรąแÿนิยมที่ไม่มีüĆตถุปรąÿงค์ชĆดเจน ดĆงนĆ้น 

กćรท ćคüćมเข้ćใจกĆบĂงค์ปรąกĂบขĂงเครืĂข่ćยจึงมีคüćมÿ ćคĆญ เพ่ืĂช่üยใĀ้ÿมćชิกÿćมćรถÿร้ćง

เครืĂข่ćยแท้แทนกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยเทียม โดยĂงค์ปรąกĂบĀรืĂลĆกþณąขĂงเครืĂข่ćยที่เป็นพ้ืนฐćนที่

คล้ćยคลึงกĆนซึ่งÿćมćรถพิจćรณćได้ ๔ ปรąเด็น ได้แก่ ๑) กćรเป็นกลุ่มĂงค์กรแลą/ĀรืĂบุคคลที่มć

ร่üมกĆนเพ่ืĂด ćเนินกćรตćมüĆตถุปรąÿงค์ แลąคüćมÿนใจที่ตĆ้งขึ้นร่üมกĆน  มีกćรüćงรąบบกćรบริĀćร

จĆดกćรร่üมกĆน  ๒) กćรมีกิจกรรมทćงÿĆงคมร่üมกĆน โดยมีกćรแลกเปลี่ยนทรĆพยćกรแลąมีกćรเรียนรู้
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ร่üมกĆน ๓) มีกćรปรąÿćนงćนด้üยกćรÿื่ĂÿćรแบบใดแบบĀนึ่งĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง แลą ๔) มีคüćมรู้ÿึก

ผูกพĆน  แลąร่üมกĆนรĆบผิดชĂบกĆบโครงÿร้ćงที่พĆฒนćขึ้นมćร่üมกĆน  ซึ่งจćกĂงค์ปรąกĂบข้ćงต้นคณą  

ที่ปรึกþćÿćมćรถน ćมćพิจćรณćเป็นพ้ืนฐćนกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ร่üมกĆน ทĆ้งนี้รูปแบบขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćจąมีรูปแบบ

Ăย่ćงไร คüรจąมีกćรýึกþćปรąเภทแลąรูปแบบขĂงเครืĂข่ćยในบริบททĆ่üไป เพ่ืĂน ćมćพĆฒนćเป็น

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่เĀมćąÿมกĆบกćรด ćเนินงćนร่üมตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในบริบทขĂงÿĆงคมไทย แลąกćรพĆฒนćทćงเทคโนโลยีÿćรÿนเทýในปัจจุบĆนแลąĂนćคต 

  กćรÿร้ćงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ จึงมี

กรąบüนกćร เริ่มจćกกćรรüมบุคคล กลุ่มคน Ăงค์กร ซึ่งมีüĆตถุปรąÿงค์ก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์  แลąต้Ăงเป็นไปโดยÿมĆครใจ มีกćรติดต่Ăÿื่Ăÿćร แลąร่üมกĆนท ćกิจกรรมก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ มีกćรÿร้ćงคüćมÿĆมพĆนธ์ที่ดีขĂงÿมćชิก กćรท ćกิจกรรมต้Ăงมีคüćมเท่ćเทียม 

แลกเปลี่ยนซึ่งกĆนแลąกĆน ไม่มีผลกรąทบต่Ăคüćมเป็นĂิÿรąĀรืĂคüćมเป็นตĆüขĂงตนเĂงขĂงคนĀรืĂ

Ăงค์กร รąĀü่ćงกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ต้ĂงมีกćรพĆฒนćÿมćชิกคüบคู่กĆนไปด้üย 

ใĀ้มีคüćมรู้เพ่ิมขึ้นในกćรร่üมกĆนก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุ  แลąโทรทĆýน์  ทĆ้งนี้กćรท ćใĀ้เครืĂข่ćย  

จิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแล เนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มีคüćมเข้มแข็ง คüรมีกćรÿ่งเÿริม

กรąบüนกćรเรียนรู้โดยกćรเÿริมÿร้ćงกิจกรรมใĀ้ÿมćชิกมีกćรแลกเปลี่ยนคüćมรู้ กรąจćยคüćมรู้ 

ตลĂดจนมีกćรเรียนรู้Ăย่ćงเป็นรąบบ  แลąกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยกćรท ćงćน  แลąกćรเรียนรู้  โดย     

กćรปรąÿćนเชื่ĂมโยงĀน่üยงćนต่ćงๆ ในĀน่üยงćน ชุมชนแลąĂงค์กรภćยนĂกชุมชน เพ่ืĂเข้ćมćมี

บทบćทในกćรÿ่งเÿริมกรąบüนกćรเรียนรู้ขĂงÿมćชิก   แลąเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรÿนĆบÿนุน       

กćรท ćงćนขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćĄ 

 ๒. ภาüะผู้น าของเครือข่ายจิตอาÿาที่ใช้ในการก ากับดูแลเนื้อĀาทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 ในýตüรรþที่ ๒๑ เป็นยุคที่มีกćรเปลี่ยนแปลงĂย่ćงรüดเร็ü แลąต่Ăเนื่Ăงในทุกๆ ด้ćนไม่ü่ć

จąเป็นเýรþฐกิจ ÿĆงคม เทคโนโลยี แลąÿิ่งแüดล้Ăม กćรเปลี่ยนแปลงจćกปัจจĆยต่ćงๆ เĀล่ćนี้ล้üน

ÿ่งผลกรąทบต่ĂĂงค์กćรĂย่ćงĀลีกเลี่ยงไม่ได้ Ăงค์กćรจ ćเป็นต้ĂงปรĆบตĆüเพ่ืĂคüćมĂยู่รĂดแลąÿร้ćง

พ้ืนที่ใĀ้Ăงค์กćรÿćมćรถยืนĀยĆดĂยู่ในโลกที่Ăุดมไปด้üยกćรเปลี่ยนแปลงนี้ Ăงค์กćรจึงเปรียบเÿมืĂน

ÿิ่งมีชีüิตที่ต้ĂงมีกćรปรĆบตĆüĂย่ćงต่Ăเนื่Ăงเพ่ืĂคüćมĂยู่รĂดแลąÿร้ćงคüćมได้เปรียบในกćรแข่งขĆน 

บริบทขĂงกćรเปลี่ยนแปลงĂย่ćงต่Ăเนื่ĂงปรąกĂบด้üยคüćมถี่ขĂงกćรเปลี่ยนแปลงซึ่งแม้จąมี               
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ขนćดเล็กก็ÿćมćรถÿ่งผลกรąทบÿąÿมĂย่ćงต่Ăเนื่Ăงได้  Ăงค์กćรไม่ÿćมćรถที่จąด ćเนินกćร

ปรĆบเปลี่ยนตนเĂงได้  ต้ĂงĂćýĆย  ตĆüบุคคลĀรืĂกลุ่มคนที่Ăยู่ ในĂงค์กćรช่üยผลĆกดĆนใĀ้ เกิด                     

กćรเปลี่ยนแปลง บุคคลÿ ćคĆญที่มีÿ่üนผลĆกดĆนแลąÿนĆบÿนุนใĀ้Ăงค์กćรเกิดกćรเปลี่ยนแปลงบรรลุ

เปูćĀมćยได้Ăย่ćงรćบลื่น คืĂ ตĆüผู้น ćĂงค์กćรแลąกลุ่มคนที่Ăยู่ในĂงค์กćร ผู้น ćที่ดีต้ĂงมีคุณÿมบĆติขĂง

ผู้น ćทĆ้งด้ćนบุคลิกภćพ ด้ćนแรงจูงใจ ด้ćนคüćมรู้คüćมÿćมćรถ แลąน ćคุณลĆกþณąกćรเป็นผู้น ćที่ดีมć

ปรąยุกต์ใช้ใĀ้เĀมćąÿมกĆบÿภćพแüดล้ĂมแลąบริบทขĂงĂงค์กćร 

 ดĆงนĆ้นผู้น ćในยุคýตüรรþที่  ๒๑ จึงแตกต่ćงจćกผู้น ćในĂดีตท่ีผ่ćนมć จćกกćรýึกþćเกี่ยüกĆบ

ภćüąผู้น ćเริ่มมćจćกแนüคิดทฤþฎีมĀćบุรุþ  (Greatman Leadership)  มีคüćมเชื่Ăü่ćภćüąผู้น ć

เกิดขึ้นเĂงตćมธรรมชćติĀรืĂโดยก ćเนิดไม่ÿćมćรถเปลี่ยนแปลงได้แต่ÿćมćรถพĆฒนćขึ้นได้มีกćรจงใจ

ใช้ค ćü่ć  “ผู้ชćย”  เพ่ืĂบ่งบĂกü่ćคุณลĆกþณąทćงกćยภćพ  เช่น  คüćมแข็งแรงลĆกþณąท่ćทćง  

คüćมเชื่ĂมĆ่น คüćมรู้ÿติปัญญć ยุคนี้ผู้น ćÿ่üนใĀญ่จąเป็นเพýชćยเท่ćนĆ้น ต่ĂมćĂงค์กćรเริ่มมีขนćด

ใĀญ่แลąมีคüćมซĆบซ้Ăนมćกขึ้น ทฤþฎีคüćมเป็นผู้น ćจึงมีแนüโน้มที่จąใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบรูปแบบทćง

พฤติกรรมขĂงผู้น ćมćกกü่ćคุณลĆกþณąเด่นเฉพćąตĆü  ในĂดีตผู้บริĀćรมีคüćมพยćยćมที่จąĀćรูปแบบ

กćรเป็นผู้น ćที่ดีที่ÿุด แต่ในÿภćพแüดล้Ăมเต็มไปด้üยคüćมüุ่นüćย ท ćใĀ้พบü่ćไม่มีรูปแบบกćรเป็น

ผู้น ćรูปแบบใดรูปแบบเดียüที่ดีที่ÿุด ÿถćนกćรณ์ที่ต่ćงกĆนย่Ăมต้Ăงกćรคüćมเป็นผู้น ćในรูปแบบที่

แตกต่ćงเปลี่ยนแปลงไปตćมÿถćนกćรณ์ แลąนĂกจćกรูปแบบคüćมเป็นผู้น ćที่เĀมćąÿมแล้ü ยĆงมี

Ăงค์ปรąกĂบĂ่ืนที่มีÿ่üนท ćใĀ้Ăงค์กร ปรąÿบคüćมÿ ćเร็จ คืĂ คุณภćพขĂงผู้ตćมแลąลĆกþณąขĂง

ÿถćนกćรณ์ ผู้น ćในýตüรรþท่ี ๒๑ มีÿิ่งที่ท้ćทćยคüćมÿćมćรถ คืĂ คüćมÿćมćรถน ćพćĂงค์กรขĂงตน

ใĀ้Ăยู่ในฐćนąผู้น ćกćรเปลี่ยนแปลงได้ĀรืĂไม่ ผู้น ćกćรเปลี่ยนแปลงจąมĂงเĀ็นกćรเปลี่ยนแปลงü่ćเป็น

โĂกćÿ กćรทรćบüิธีกćรค้นĀćกćรเปลี่ยนแปลงที่ถูกต้Ăง แลąทรćบüิธีที่จąÿร้ćงกćรเปลี่ยนแปลงĂย่ćง

มีปรąÿิทธิผลทĆ้งจćกภćยนĂกแลąภćยในĂงค์กร ได้แก่ ด้ćนนโยบćยกćรÿร้ćงĂนćคต ด้ćนüิธีกćรĂย่ćง

เป็นรąบบในกćรมĂงĀćแลąคćดกćรณ์ถึงกćรเปลี่ยนแปลง ด้ćนüิธีที่ ถูกต้Ăงในกćรÿร้ćงคüćมคุ้นเคย

กĆบกćรเปลี่ยนแปลงทĆ้งภćยในแลąภćยนĂกĂงค์กร ด้ćนนโยบćยในกćรÿร้ćงÿมดุลรąĀü่ćง                      

กćรเปลี่ยนแปลงกĆบคüćมต่Ăเนื่Ăง เพรćąนโยบćยกćรÿร้ćงÿรรค์ÿิ่งใĀม่Ăย่ćงเป็นรąบบ ÿćมćรถÿร้ćง

จิตÿ ćนึกใĀ้Ăงค์กรในฐćนąที่ เป็นผู้น ćกćรเปลี่ ยนแปลง  ĂีกทĆ้ งยĆงท ćใĀ้Ăงค์กรมĂงเĀ็นü่ć              

กćรเปลี่ยนแปลงนĆ้นคืĂโĂกćÿที่เกิดขึ้นมćใĀม่ภćยใต้บทบćทÿ ćคĆญ ดĆงนี้ 
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  ๑) กćรท ćคüćมรู้จĆกกĆบกćรเปลี่ยนแปลง (To Make the Change) กćรเปลี่ยนแปลงที่            

เกิดขึ้นมćจćกกćรแข่งขĆนที่ไร้พรมแดน โลกก ćลĆงĂยู่ในยุคขĂงเทคโนโลยีแลąข่ćüÿćร คüćมรู้เป็นÿิ่ง

ÿ ćคĆญที่ท ćใĀ้เกิดคüćมได้เปรียบในกćรแข่งขĆน ดĆงนĆ้นเมื่Ăผู้น ćเข้ćใจถึงกćรเปลี่ยนแปลงแล้üก็จą

ÿćมćรถจĆดกćรกĆบกćรเปลี่ยนแปลงได้ โดยกćรเปลี่ยนแปลงจąเกิดขึ้นĂยู่ตลĂดเüลć มีผลกรąทบĀรืĂ

มีปฏิÿĆมพĆนธ์กĆบĂงค์กร  

  ๒) ผู้น ćต้Ăงÿร้ćงกćรเปลี่ยนแปลง (Leadership to Change Intervention) ขĂง

แผนปฏิบĆติกćรในกćรปรĆบแต่งÿิ่งต่ćง ๆ ใĀ้แตกต่ćงจćกเดิม โดยĂćจจąกรąท ćĂย่ćงรüดเร็üĀรืĂ

กรąท ćĂย่ćงค่Ăยเป็นค่Ăยไป กćรบริĀćรคüćมเปลี่ยนแปลงนĆ้น จąต้Ăงเข้ćใจถึงกćรเปลี่ยนแปลงก่Ăน

แล้üจึงก ćĀนดเปูćĀมćยแลąเลืĂกüิธีที่จąน ćมćใช้ในกćรจĆดกćรกĆบคüćมเปลี่ยนแปลงซึ่งต้ĂงĂćýĆย                          

กćรüćงแผนกćรเปลี่ยนแปลงเชิงกลยุทธ์แล้üจึงน ćไปปฏิบĆติตćมแผนที่ต้ĂงĂćýĆยคüćมเข้ćใจแลą               

คüćมร่üมมืĂจćกทุกคนในĂงค์กร มีกćรเÿริมแรงใĀ้กĆบคüćมเปลี่ยนแปลงโดยกćรชี้แจงใĀ้บุคลćกรใน

Ăงค์กรทรćบถึงคüćมเปลี่ยนแปลงĀรืĂกćรปรĆบปรุงที่ได้เกิดขึ้นแล้ü แลąแÿดงคüćมขĂบคุณต่Ăบุคคล

ที่เก่ียüข้Ăงแลąมีÿ่üนช่üยใĀ้เกิดคüćมเปลี่ยนแปลงแล้üจึงท ćกćรปรąเมินผลต่Ăไป  

  ๓) กćรเป็นตĆüแทนคüćมเปลี่ยนแปลง (Change Agent) กćรเป็นผู้น ćกćรเปลี่ยนแปลง 

ĀรืĂมีĀน้ćที่ในกćรจĆดกรąบüนกćรเปลี่ยนแปลงภćยในĂงค์กรเพ่ืĂพĆฒนć เน้นผลกćรปฏิบĆติงćน    

โดยÿ่üนรüมมćกกü่ćกćรเน้นไปที่ผลงćนขĂงแต่ลąคนในĂงค์กร ใĀ้บุคลćกรในĂงค์กรรĆบรู้ถึง          

ผลกćรด ćเนินงćนขĂงĂงค์กร  เพ่ืĂใĀ้ทรćบถึงÿถćนกćรณ์แลąüิกฤตกćรณ์ต่ćงๆ  ที่Ăงค์กรเผชิญĂยู่  

เช่น จุดแข็ง จุดĂ่Ăน โĂกćÿแลąĂุปÿรรค  

  ๔) กćรเป็นนĆกคิด นĆกพĆฒนćที่ทĆนต่Ăกćรเปลี่ยนแปลงขĂงโลก (The Thinkers 

Developers keep Pace with the Changing World) มีüิÿĆยทĆýน์ในกćรบริĀćรงćนที่พร้ĂมรĆบ                   

กćรเปลี่ยนแปลง แลąไม่ยึดติดต่Ăÿิ่งใด  

  ๕) กćรบริĀćรงćนแบบปรąชćธิปไตย  (Democratic  Administrational)  รĆบฟัง    

คüćมคิดเĀ็นขĂงผู้Ăื่น ร่üมคิด ร่üมท ć ร่üมแก้ปัญĀćกĆบบุคลćกรในĂงค์กร  

  ๖) กćรเป็นผู้ปรąÿćนงćนในĂงค์กรใĀ้เกิดกćรท ćงćนที่รćบรื่น (Organization is 

Coordinating a Smooth Operation) มุ่งใĀ้เกิดปรąÿิทธิภćพในกćรท ćงćน แลąปรąÿćนงćนนĂก

Ăงค์กรใĀ้เกิดภćคีเครืĂข่ćยร่üมคิด ร่üมจĆดกćรýึกþć  



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๐๘ 

 

  ๗) กćรปรąนีปรąนĂม (Compromise) ผู้น ćต้Ăงพยćยćมไม่ใĀ้ผู้ใต้บĆงคĆบบĆญชćเกิด                 

คüćมขĆดแย้งในĂงค์กร เป็นผู้ปรąนีปรąนĂมเม่ืĂเกิดปัญĀć  

  ๘) กćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ (Public Relations) ผู้น ćต้ĂงÿนĆบÿนุนใĀ้ทุกคนท ćรćยงćน                       

ผลกćรด ćเนินงćน แลąน ćรćยงćนมćปรąชćÿĆมพĆนธ์ใĀ้ผู้เกี่ยüข้Ăงแลąÿćธćรณชนทรćบ  

  ๙)  กćรปรąชćÿงเครćąĀ์  (Public  Welfare)  ผู้น ćจąต้ĂงใĀ้คüćมช่üยเĀลืĂผู้ร่üมงćน   

ทุกเรื่Ăง เป็นĀ่üงเป็นใยตลĂดเüลć จąปรąÿćนงćนกĆบĀน่üยงćนĂ่ืนเพ่ืĂใĀ้คüćมช่üยเĀลืĂผู้ร่üมงćน                   

กćรพĆฒนćĂย่ćงต่Ăเนื่ĂงใĀ้ทุกคนมีคüćมก้ćüĀน้ć กćรใĀ้ĂภĆย กćรตĆกเตืĂน กćรเป็นกĆลยćณมิตร  

 ทĆ้งนี้ÿćมćรถเปรียบเทียบคüćมแตกต่ćงรąĀü่ćงภćüąผู้น ćแบบดĆ้งเดิมกĆบภćüąผู้น ćแบบใĀม่

ที่จąท ćงćนเพ่ืĂÿĆงคม ได้ดĆงตćรćงต่Ăไปนี้ 

 

ตารางที ่๔.๙ กćรเปรียบเทียบคüćมแตกต่ćงรąĀü่ćงภćüąผู้น ćแบบดĆ้งเดิมกĆบภćüąผู้น ćแบบใĀม่ที่จą

ท ćงćนเพ่ืĂÿĆงคม 
ภาüะผู้น าแบบดั้งเดิม ภาüะผู้น าแบบใĀม่ที่จะท างานเพื่อÿังคม 

- ยึดติดกĆบคüćมมĆ่นคง 

- เป็นผู้คüบคุมแลąÿĆ่งกćร 

- ÿร้ćงกćรแข่งขĆนทĆ้งในแลąนĂกĂงค์กร 

- มุ่งผลลĆพธ์ในเชิงผลผลิตทćงธุรกิจ/ รćยได/้ลูกค้ć 

- ÿร้ćงผู้ตćมใĀ้เป็นไปในรูปแบบ เดียüกĆน 

- ตĂบÿนĂงกćรเปลี่ยนแปลง /มĂงกćรณ์ไกล 

- ÿร้ćงกćรกรąจćยĂ ćนćจจćกผู้น ćแลąเÿริมพลĆง

ใĀ้กĆบผู้ตćม เพ่ืĂใĀ้ผู้ตćมเตรียมคüćมพร้ĂมตนเĂง

แลąÿćมćรถเป็นผู้น ćในกลุ่มย่Ăย  ÿćมćรถใช้                 

คüćมเชี่ยüชćญขĂงตนเĂงได้Ăย่ćงเต็มที่ รüมถึง

ÿćมćรถÿร้ćงแลąขยćยเครืĂข่ćยในกćรท ćงćนเพ่ืĂ

ÿĆงคม 
- ÿร้ćงÿĆมพĆนธภćพที่ดีทĆ้งในĂงค์กรแลąเครืĂข่ćย 

- มุ่งผลลĆพธ์ในเชิงเปูćĀมćยร่üมคüบคู่ไปกĆบ                

คüćมยึดมĆ่นผูกพĆนขĂงผู้ตćม ใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบ

คุณธรรมจริยธรรม/ ÿ่üนรüม มิติทćงจิตüิญญćณ 

- เข้ćใจในคüćมĀลćกĀลćยแลąพĆฒนćใĀ้ถึง 

ýĆกยภćพÿูงÿุด 

 

- มุ่งผลลัพธ์ในเชิงเป้าหมายร่วมควบคู่ไปกับ

- เข้าใจในความหลากหลายและพัฒนาให้ถึง
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๒๐๙ 

 

๘. เอกÿารอ่านเพิ่มเติม 
เกþม นครเขตต์. (๒๕๕๔). เอกÿารüิชาการ แนüคิดและทฤþฎีเครือข่ายทางÿังคม (Social 

Network Theory). กรุงเทพĄ: กรąทรüงÿćธćรณÿุขรüมกĆบ ÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุน

กćรÿรćงเÿริมÿุขภćพ (ÿÿÿ.). 
ชĆยเÿฎฐ์ พรĀมýรี. (๒๕๔๙). ภาüะผู้น าองค์กรยุคใĀม่. กรุงเทพĄ : เĂ็กซเปĂร์เน็ท. 
เชิญพร คงมć. (๒๕๕๑). บทบาทของภาคประชาÿังคมในการก ากับดูแลเนื้อĀาอินเทอร์เน็ต. 

(üิทยćนิพนธ์). จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย.  กรุงเทพมĀćนคร.  
นฤมล นิรćทร. (๒๕๔๓). การÿร้างเครือข่ายการท างาน : ข้อคüรพิจารณาบางประการ . 

กรุงเทพĄ: โรงพิมพ์มĀćüิทยćลĆยธรรมýćÿตร์. 
นุช ÿĆทธćฉĆตรมงคล แลą Ăรรถพล ธรรมไพบูลย์. (๒๕๕๙). ผู้น ćกćรเปลี่ยนแปลงในยุคโลกćภิüĆฒน์ÿู่

กćรพĆฒนćĂย่ćงยĆ่งยืน. üารÿารธุรกิจปริทัýน์, ๘(๑):๑๖๗-๑๘๒. 
พรชĆย เจดćมćน. (๒๕๖๐). ภาüะผู้น าการเปลี่ยนแปลง ýตüรรþท่ี ๒๑ : ไทยแลนด์ ๔.o. ÿืบค้นเมื่Ă 

๒๐ ธĆนüćคม ๒๕๖๑, จćก http://www.kroobannok.com/๘๓๓๑๒ 
ÿุเทพ พงý์ýรีüĆฒน์. (๒๕๕๖). ผู้น าแบบเปลี่ยนÿภาพจากĀลากทัýนะ. ÿืบค้นเมื่Ă ๒๐ ธĆนüćคม 

๒๕๖๑, จćก http : // suthep. ricr. ac.th 
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๒๑๐ 

 

แบบประเมินคüามพึงพอใจการเข้าร่üมโครงการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา  

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
ค ćชี้แจง   โปรดท ćเครื่ĂงĀมćย [ x ] เพ่ืĂปรąเมินตćมคüćมคิดเĀ็นจริงขĂงท่ćน 

Āัüข้อการประเมิน คüามพึงพอใจ 

น้อย

ที่ÿุด 
น้อย ปาน

กลาง 
มาก มาก

ที่ÿุด 

๑. ĀลĆกÿูตรที่เข้ćĂบรมมีปรąโยชน์กĆบท่ćน       

๒. ĀลĆกÿูตรมีคüćมทĆนÿมĆยแลąน่ćÿนใจ      

๓. เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรÿćมćรถนćไปปรąยุกต์ใช้งćนได้จริง      

๔. ÿถćนท่ีในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม      

๕. รąยąเüลćที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม      

๖. üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้      

๗. üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน      

๘. รูปแบบแลąกิจกรรมปรąกĂบกćรฝึกĂบรมมีเĀมćąÿม 

 แลąมีคüćมน่ćÿนใจ 

     

๙. Ăุปกรณ์ที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿมแลąเพียงพĂต่Ă 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม 

     

๑๐. จ ćนüนผู้Ăบรมในกลุ่มมีคüćมเĀมćąÿม      

๑๑. ท่ćนได้เครืĂข่ćยเพิ่มขึ้นจćกกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้      

๑๒. กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ทćใĀ้ท่ćนได้รĆบคüćมรู้เพิ่มขึ้น      

๑๓. ท่ćนÿćมćรถนćคüćมรู้ที่ไดจ้ćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่Ăงดูแล

คüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ 

     

๑๔. ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้      

๑๕. โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć      

 

คüćมคิดเĀ็นเพ่ิมเติม……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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๒๑๑ 

 

แบบประเมินคüามรู้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
ค าชี้แจง  แบบทดÿอบฉบับนี้ประกอบด้üยข้อค าถามจ านüน ๒๐ ข้อ  โปรดท าเครื่องĀมาย [ x ]     

ในข้อที่ถูกเพียงข้อเดียü 
๑. ในข้Ăใดที่แÿดงü่ćเป็นÿื่Ăทีÿ่ąท้Ăนÿćธćรณปรąโยชน 

 ก. คนÿ่üนใĀญ่ ในÿĆงคมนิยมชมชĂบĀรืĂเĀ็นด้üย 

 ข. ผลลĆพธ์จćกกรąบüนกćรแลกเปลี่ยน โตเถียง  ตĆดÿินใจร่üมกĆนแบบปรąชćธิปไตย        

 ไมมีรูปแบบทีแ่นน่ĂนตćยตĆü 

 ค. กćรมีแĀล่งĂ้ćงĂิงมี/ÿĂดคล้ĂงกĆบค่ćนิยมĀรืĂĂุดมกćรณขĂงÿĆงคม 

 ง. ถูกทุกข้อ 
๒. ข้Ăใดไม่ใช่บทบćทขĂงÿื่ĂมüลชนทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในกćรÿร้ćงเนื้ĂĀćÿćรąที่มีปรąโยชน์ 

 ก.  กćรใĀ้คüćมรู้แลąกćรýึกþć  

 ข.  กćรใĀ้คüćมบĆนเทิงโดยตรงแลąทćงĂ้Ăม 
 ค.  การÿนับÿนุนพรรคการเมือง 
 ง.  กćรเป็นเüทีแÿดงคüćมคิดเĀ็นจćกปรąชćชน กćรร้Ăงทุกข์ขĂงปรąชćชน  
๓. ข้Ăใดไม่ใช่เĀตุผลที่มกีćรใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบกćรก ćกĆบเนื้ĂĀćรćยกćรขĂงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ก.  มีคüćมเป็นÿćธćรณą   

 ข.  ปรąชćชนÿćมćรถเข้ćถึงได้โดยทĆ่üไป    
 ค.  เป็นธุรกิจที่ลงทุนÿูง  

 ง.  มีĂิทธิพลต่ĂคüćมคิดแลąคüćมÿนใจขĂงปรąชćชน   

๔. ข้Ăใดเป็นปัญĀćกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

 ก.  กćรขćดกลไกท่ีมีปรąÿิทธิภćพในกćรดูแล ติดตćม แลąตรüจÿĂบ   

 ข.  กćรขćดÿมดุลขĂงกćรเซ็นเซĂร์ 

 ค.  กćรขćดพ้ืนที่ĀรืĂรąบบกćรแจ้งเตืĂนเมื่Ăพบÿื่Ăไม่เĀมćąÿม 
 ง.  ถูกทุกข้อ 
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๒๑๒ 

 

๕. ĀลĆกเกณฑ์ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ยึดตćมกฎĀมćยฉบĆบใด 

 ก. กฎกรąทรüงฉบĆบที่  ๑๔  (พ.ý. ๒๕๓๗)  ĂĂกตćมคüćมในพรąรćชบĆญญĆติ

üิทยุกรąจćยเÿียงแลąüิทยุโทรทĆýน์ พ.ý. ๒๔๙๘  
 ข.  พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัศน์ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 ค.  พรąรćชบĆญญĆติĂงค์กรจĆดÿรรคลื่นคüćมถี่แลąก ćกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรüิทยุ กรąจćย

เÿียง üิทยุโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม พ.ý. ๒๕๕๓ 

 ง. ถูกทุกข้Ă 
๖. ข้Ăใดไม่ใช่กćรใĀ้บริกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂโทรทĆýน์ 

 ก.  กิจกćรบริกćรÿćธćรณą  

 ข.  กิจกćรบริกćรชุมชน  

 ค.  กิจกćรทćงธุรกิจ  
 ง.  กิจการทางศาÿนา 
๗. เนื้ĂĀćปรąเภทใดท่ีÿćมćรถĂĂกĂćกćýในกćรใĀ้บริกćรกรąจćยเÿียงĀรืĂโทรทĆýน์ 

 ก.  เนื้ĂĀćที่เก่ียüกĆบกćรล้มล้ćงกćรปกครĂง 

 ข.  เนื้ĂĀćที่มีผลกรąทบต่ĂคüćมมĆ่นคงขĂงรĆฐ  

 ค.  เนื้ĂĀćที่ลćมกĂนćจćร  
 ง.  เนื้อĀาที่เกี่ยวกับด้านการเมืองต่างประเทศ 

๘. ผู้รĆบใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรบริกćรÿćธćรณąต้Ăงก ćĀนดใĀ้มีรćยกćรทีเ่ป็นข่ćüÿćร ĀรืĂÿćรąที่                

เป็นปรąโยชน์ต่ĂÿćธćรณąในÿĆดÿ่üนเท่ćใด 
 ก.  ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๐ 

 ข.  ไมน่้อยกว่าร้อยละ ๕๐ 

 ค.  ไมน่้อยกว่าร้อยละ ๓๐ 

 ง.  ไมน่้อยกว่าร้อยละ ๒๕ 
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๒๑๓ 

 

๙. ข้Ăใดไม่ใช่เĀตุผลขĂงกćรจĆดท ćมćตรฐćนทćงจริยธรรมขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ă  

 ก.  เพ่ืĂก ćกĆบดูแลกĆนเĂงด้ćนจริยธรรมüิชćชีพ   

 ข.  เพ่ืĂเป็นแนüทćงปฏิบĆติร่üมกĆน   

 ค.  เพ่ืĂยกรąดĆบüิชćชีพÿื่Ăมüลชน 
 ง.  เพื่อความเข้มแข็งของธุรกิจÿื่อ 
๑๐. ข้Ăใดไม่ใช่ĀลĆกกćรจริยธรรมüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนÿćกล   

 ก.  มีคüćมซื่ĂÿĆตย์ต่Ăบุคคลในข่ćü 

 ข.  กćรบริกćรคนÿ่üนรüม มิใช่บริกćรคนกลุ่มใดกลุ่มĀนึ่ง 
 ค.  การเข้าร่วมพรรคการเมืองเพื่อข้อมูลเชิงลึก 

 ง.  กćรตรąĀนĆกü่ćข่ćüที่น ćเÿนĂนĆ้น มีเยćüชนชćยĀญิงĂ่ćนด้üย  
๑๑.  ผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยต้Ăงค ćนึงถึงĀลĆกจริยธรรมในข้Ăใด 

 ก.  ĀลĆกคüćมเท่ćเทียม   

 ข.  คüćมĀลćกĀลćย   

 ค.  ĀลĆกพ้ืนที่ÿćธćรณą  
 ง.  ถูกทุกข้อ 

๑๒. ข้ĂใดถืĂเป็นกćรลąเมิดข้ĂบĆงคĆบÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทยü่ćด้üย จริยธรรมแĀ่ง

üิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ พ.ý. ๒๕๕๓ 

 ก.  กćรน ćเÿนĂชื่ĂแลąĀน้ćตćขĂงเยćüชนที่เป็นข่ćüกรąท ćช ćเรć 

 ข.  กćรไม่ขĂĂภĆยในคüćมผิดพลćดที่น ćเÿนĂข่ćüผิดพลćด 

 ค.  กćรซ้ ćเติมคüćมทุกข์แลąโýกนćฏกรรมแก่ผู้ที่ตกเป็นข่ćü 
 ง.  ทุกข้อที่กล่าวมา 
๑๓. ข้Ăใดเป็นบทบćทขĂงĂงค์กรüิชćชีพแลąÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ก.  กćรเปิดโĂกćÿใĀ้ทุกคนได้เข้ćมćท ćงćนÿื่Ă 
 ข.  การÿร้างภาคีÿื่อและเครือข่ายท่ีÿนับÿนุนการท างานÿื่อมวลชน 

 ค.  กćรเพ่ิมเงินเดืĂนใĀ้ผู้ปรąกĂบüิชćชีพขĂงÿื่Ăมüลชน 

 ง.  ผิดทุกข้Ăที่กล่ćüมć 
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๒๑๔ 

 

๑๔. ข้Ăใดเป็นยกรąดĆบüิชćชีพขĂงÿื่Ăมüลชน  

 ก.  กćรเพ่ิมเงินเดืĂนแลąค่ćครĂงชีพใĀ้ÿูงเท่ćแพทย์ 

 ข.  กćรฝึกĂบรมด้ćนกćรขćยÿื่Ăโฆþณć 
 ค.  การÿร้างมาตรฐานจริยธรรม 

 ง.  กćรเชื่ĂมโยงกĆบภćคธุรกิจ 
๑๕. ข้Ăใดไม่ใช่Ăงค์กรüิชćชีพแลąÿมćคมผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ก.  ÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย  
 ข.  ÿมาคมผู้ÿื่อข่าวไทย-ฟินแลนด์ 

 ค.  ÿมćคมผู้ÿื่Ăข่ćüกีāćแĀ่งปรąเทýไทย  

 ง.  ÿมćคมผู้ÿื่Ăข่ćüไทย-จีน 

๑๖. บทบćทĀน้ćที่ใดเĀมćąÿมกĆบกćรท ćงćนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์  

 ก.  กćรÿร้ćงเครืĂข่ćยปรąชćชนในแต่ลąพ้ืนที่ทĆ่üปรąเทý 

 ข.  กćรรąบุปรąเภทแลąปรąเด็นกćรตรüจÿĂบใĀ้ชĆดเจน 
 ค.  กćรรĆบบริจćคเงินÿนĆบÿนนุใĀ้ได้มćกท่ีÿุดเพื่ĂคüćมยĆ่งยืน 

 ง.  ข้อ ก และ ข 
๑๗. เครืĂข่ćยแลąภćüąผู้น ćขĂงจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มćจćก

แĀล่งไĀนบ้ćง  

 ก. เครืĂข่ćยเชิงพื้นที/่ชุมชน 

 ข.  นĆกüิชćกćร  

 ค. ÿภćüิชćชีพÿื่Ă  
 ง.  ทุกข้อที่กล่าวมา 
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๒๑๕ 

 

๑๘. กćรÿร้ćงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ท ćได้Ăย่ćงไร 
 ก.  การรวมบุคคล กลุ่มคน องค์กร ซึ่งมีวัตถุประÿงค์ก ากับก ากับดูแลเนื้อĀาทางวิทยุ

และโทรทัศน์  และต้องเป็นไปโดยÿมัครใจ  

 ข.  กćรÿร้ćงคüćมÿĆมพĆนธ์ที่ดีกĆบชุมชน  

 ค.  กćรท ćกิจกรรมโดยเน้นปรąโยชน์ขĂงผู้น ćเครืĂข่ćย 

 ง.  กćรĀćเงินบริจćคเพ่ืĂคüćมยĆ่งยืนขĂงเครืĂข่ćย  

 ง. ถูกทุกข้Ă 

๑๙. ภćüąผู้น ćแบบใดที่เĀมćąกĆบกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćเครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ใช้ในกćรก ćกĆบ

ดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ก.  ภćüąผู้น ćแบบรüมĀมู่   

 ข.  ภćüąผู้น ćที่มีจริยธรรม  

 ค.  ภćüąผู้น ćที่ÿร้ćงเปลี่ยนแปลง  
 ง.  ทุกข้อที่กล่าวมา 
๒๐. เพรćąเĀตุใดภćüąผู้น ćแบบใĀม่ที่จąท ćงćนเพ่ืĂÿĆงคมจึงต้ĂงมีกćรกรąจćยĂ ćนćจใĀ้กĆบทีม 
 ก.  เป็นการใช้พลังและความเชี่ยวชาญเครือข่าย 

 ข.  เนื่ĂงจćกĂยู่ในÿĆงคมปรąชćธิปไตย 

 ค.  เพ่ืĂกรąจćยทีมในกćรรąดมทรĆพยćกร 

 ง.  ผิดทุกข้Ăที่กล่ćüมć 
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๒๑๖ 

 

 ๒) รายงานÿรุปจากการประชุมเชิงปฏิบัติการÿ าĀรับเครือข่ายจิตอาÿาทุกภูมิภาค 

ในด้านคüามพึงพอใจและผลการประเมินคüามรู้ด้านการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์   

 จćกกćรจĆดกćรฝึกĂบรมกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  จ ćนüน  ๕  ภูมิภćค  รüมทĆ้งÿิ้นแล้üมีผู้ÿนใจเข้ćร่üมทĆ้งÿิ้น 

๓๐๐ คน ได้แก่     

   ๑) ภćคเĀนืĂ จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่ ๑๖ – ๑๗ กุมภćพĆนธ์ ๒๕๖๒ ณ ĀĂปรąชุม                       

คณąครุýćÿตร์ มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏเชียงรćย จĆงĀüĆดเชียงรćย มีผู้ÿนใจเข้ćร่üมทĆ้งÿิ้น ๖๐ คน  

   ๒) ภćคใต้  จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่ ๒๓   –  ๒๔ กุมภćพĆนธ์ ๒๕๖๒ ณ โรงแรมโกลเด้นครćü                           

แกรนด์ โăเทล ĀćดใĀญ่ จĆงĀüĆดÿงขลć มีผู้ÿนใจเข้ćร่üมทĆ้งÿิ้น ๖๐ คน  

   ๓) ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ  จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่   ๒๗  มกรćคม   ๒๕๖๒   ณ  โรงแรม 

ÿีมćธćนี จĆงĀüĆดนครรćชÿีมć มีผู้ÿนใจเข้ćร่üมทĆ้งÿิ้น ๖๐ คน  

   ๔) ภćคกลćง จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่ ๙   –  ๑๐ กุมภćพĆนธ์ ๒๕๖๒ ณ ĂćคćรÿุเมธตĆนติเüชกุล 

Ā้Ăงปรąชุมน้Ăมบุญดิเรก  มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏเพชรบุรี  จĆงĀüĆดเพชรบุรี  มีผู้ÿนใจเข้ćร่üมทĆ้งÿิ้น     

๖๐ คน  

    ๕ ) กรุงเทพมĀćนคร  จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่  ๒-๓ กุมภćพĆนธ์ ๒๕๖๒ ณ Ā้Ăงÿุพรรณüิกć                        

โรงแรมüĆงÿüนÿุนĆนทć กรุงเทพมĀćนคร มีผู้ÿนใจเข้ćร่üมทĆ้งÿิ้น ๖๐ คน  

   ภćยĀลĆงกćรจĆดกćรฝึกĂบรมกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                           

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้มีกćรปรąเมินคüćมพึงพĂใจต่Ăโครงกćร

ฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์  แลąปรąเมินผลÿĆมฤทธิ์  ด้ćนคüćมรู้ ในกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć             

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในภćพรüมแลąแยกตćมรćยภูมิภćค โดยมี

รćยลąเĂียดดĆงนี้ 
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๒๑๗ 

 

  ๒.๑) ภาพรüมคüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿา ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทุกภูมิภาค 

 

 ตารางที่ ๔.๑๐ คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                           

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกภูมิภćค  (n = ๓๐๐) 

 

Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑. ĀลĆกÿูตรที่เข้ćĂบรมมีปรąโยชน์กĆบท่ćน  ๔.๒๐ .๖๐ มćก 

๒. ĀลĆกÿูตรมีคüćมทĆนÿมĆยแลąน่ćÿนใจ ๔.๑๑ .๖๑ มćก 

๓. เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรÿćมćรถนćไปปรąยุกต์ใช้งćนได้จริง ๔.๑๖ .๖๓ มćก 

๔. ÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๑๙ .๖๙ มćก 

๕. รąยąเüลćที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๙๓ .๗๐ มćก 

๖. üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้ ๔.๓๘ .๖๔ มćกที่ÿุด 

๗. üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน ๔.๒๕ .๖๒ มćกที่ÿุด 

๘. รูปแบบแลąกิจกรรมปรąกĂบกćรฝึกĂบรมมีเĀมćąÿม  
แลąมีคüćมน่ćÿนใจ 

๔.๐๕ .๖๕ มćก 

๙. Ăุปกรณ์ท่ีใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿมแลąเพียงพĂต่Ă 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม 

๔.๐๕ .๖๖ มćก 

๑๐. จ ćนüนผู้Ăบรมในกลุ่มมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๙๓ .๗๒ มćก 

๑๑. ท่ćนได้เครืĂข่ćยเพ่ิมข้ึนจćกกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๓.๙๐ .๗๒ มćก 

๑๒. กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ทćใĀ้ท่ćนได้รĆบคüćมรู้เพ่ิมข้ึน ๔.๑๗ .๖๕ มćก 

๑๓. ท่ćนÿćมćรถนćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่Ăง

ดูแลคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ 
๔.๑๒ .๖๔ มćก 

๑๔. ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๔.๑๖ .๖๕ มćก 

๑๕. โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć ๔.๒๘ .๖๒ มćกที่ÿุด 

รüม ๔.๑๒ .๔๕ มาก 

  

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๑๘ 

 

 จćกตćรćงที่  ๔.๑๐  จćกกćรüิเครćąĀ์คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริม  

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงทุก

ภูมิภćค พบü่ć  มีคüćมพึงพĂใจĂยู่ในรąดĆบมćก (Mean  = ๔.๑๒) ซึ่งกลุ่มตĆüĂย่ćงมีปรąเด็นคüćมพึงพĂใจ

มćกที่ÿุด  ๓ ĂĆนดĆบแรก ได้แก่ üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้ มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบ

มćกที่ÿุด (Mean = ๔.๓๘) รĂงลงมćคืĂ โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć                          

มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๒๘) แลąüิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน มีคüćมพึง

พĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด  (Mean = ๔.๒๕) ตćมล ćดĆบ 

 

  ๒.๒) คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิต

อาÿา ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ภาคเĀนือ   

 

ตารางที่ ๔.๑๑ คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                     

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ภćคเĀนืĂ  (n = ๖๐) 

 

Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑. ĀลĆกÿูตรที่เข้ćĂบรมมีปรąโยชน์กĆบท่ćน  ๔.๓๘ .๕๙ มćกที่ÿุด 

๒. ĀลĆกÿูตรมีคüćมทĆนÿมĆยแลąน่ćÿนใจ ๔.๒๘ .๖๐ มćกที่ÿุด 

๓. เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรÿćมćรถนćไปปรąยุกต์ใช้งćนได้จริง ๔.๓๓ .๖๒ มćกที่ÿุด 

๔. ÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๔๖ .๖๔ มćกที่ÿุด 

๕. รąยąเüลćที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๑๐ .๗๕ มćก 

๖. üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้ ๔.๔๙ .๖๔ มćกที่ÿุด 

๗. üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน ๔.๓๘ .๖๓ มćกที่ÿุด 

๘. รูปแบบแลąกิจกรรมปรąกĂบกćรฝึกĂบรมมีเĀมćąÿม แลąมี

คüćมน่ćÿนใจ 
๔.๒๑ .๖๕ มćกที่ÿุด 

๙. Ăุปกรณ์ท่ีใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿมแลąเพียงพĂต่Ă 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม 

๔.๐๐ .๖๐ มćก 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๑๙ 

 

Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑๐. จ ćนüนผู้Ăบรมในกลุ่มมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๙๒ .๗๐ มćก 

๑๑. ท่ćนได้เครืĂข่ćยเพ่ิมข้ึนจćกกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๔.๐๐ .๗๒ มćก 

๑๒. กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ทćใĀ้ท่ćนได้รĆบคüćมรู้เพ่ิมข้ึน ๔.๒๖ .๖๓ มćกที่ÿุด 

๑๓. ท่ćนÿćมćรถนćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่Ăง

ดูแลคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ 
๔.๒๑ .๖๕ มćกที่ÿุด 

๑๔. ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๔.๓๑ .๖๕ มćกที่ÿุด 

๑๕. โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć ๔.๔๙ .๖๘ มćกที่ÿุด 

รüม ๔.๒๕ .๔๕ มากที่ÿุด 

 

  จćกตćรćงที่ ๔.๑๑ จćกกćรüิเครćąĀ์คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริม

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂง

ภćคเĀนืĂ  พบü่ć มีคüćมพึงพĂใจĂยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๒๕) ซึ่งกลุ่มตĆüĂย่ćงมีปรąเด็นคüćมพึงพĂใจ

มćกที่ÿุด  ๓   ĂĆนดĆบแรก  ได้แก่  üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้  แลąโดยรüมแล้ü   

กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๔๙) รĂงลงมćคืĂ 

ÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรม มีคüćมเĀมćąÿม มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๔๖) แลąüิทยćกรตĂบ

ข้ĂซĆกถćมได้เขć้ใจชĆดเจน มีคüćมพึงพĂใจ ในรąดĆบมćกท่ีÿุด (Mean = ๔.๒๗) ตćมล ćดĆบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒๐ 

 

 ๒.๓) คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ภาคใต้   

 

ตารางที่ ๔.๑๒ คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć               

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ภćคใต้ (n = ๖๐) 
Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑. ĀลĆกÿูตรที่เข้ćĂบรมมีปรąโยชน์กĆบท่ćน  ๔.๒๒ .๖๑ มćกที่ÿุด 

๒. ĀลĆกÿูตรมีคüćมทĆนÿมĆยแลąน่ćÿนใจ ๔.๑๕ .๕๙ มćก 

๓. เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรÿćมćรถนćไปปรąยุกต์ใช้งćนได้จริง ๔.๑๙ .๖๖ มćก 

๔. ÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๒๘ .๖๕ มćกที่ÿุด 

๕. รąยąเüลćที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๐๖ .๕๗ มćก 

๖. üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้ ๔.๔๒ .๕๗ มćกที่ÿุด 

๗. üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน ๔.๓๖ .๕๖ มćกที่ÿุด 

๘. รูปแบบแลąกิจกรรมปรąกĂบกćรฝึกĂบรมมีเĀมćąÿม แลąมี

คüćมน่ćÿนใจ 
๔.๑๘ .๕๘ มćก 

๙. Ăุปกรณ์ท่ีใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿมแลąเพียงพĂต่Ă 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม 

๔.๑๑ .๗๐ มćก 

๑๐. จ ćนüนผู้Ăบรมในกลุ่มมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๐๐ .๗๖ มćก 

๑๑. ท่ćนได้เครืĂข่ćยเพ่ิมข้ึนจćกกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๔.๐๑ .๖๓ มćก 

๑๒. กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ทćใĀ้ท่ćนได้รĆบคüćมรู้เพ่ิมข้ึน ๔.๒๘ .๖๕ มćกที่ÿุด 

๑๓. ท่ćนÿćมćรถนćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่Ăง

ดูแลคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ 
๔.๑๔ .๖๗ มćก 

๑๔. ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๔.๒๙ .๖๑ มćกที่ÿุด 

๑๕. โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć ๔.๒๕ .๖๔ มćกที่ÿุด 

รüม ๔.๑๙ .๔๔ มาก 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒๑ 

 

   จćกตćรćงที ่๔.๑๒ จćกกćรüิเครćąĀ์คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริม 

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงภćคใต้  

พบü่ć มีคüćมพึงพĂใจĂยู่ในรąดĆบมćก (Mean  = ๔.๑๙) ซึ่งกลุ่มตĆüĂย่ćงมีปรąเด็นคüćมพึงพĂใจมćก

ที่ÿุด  ๓  ĂĆนดĆบแรก ได้แก่ üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้  มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบ

มćกที่ÿุด (Mean = ๔.๔๒) รĂงลงมćคืĂ üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน มีคüćมพึงพĂใจใน

รąดĆบมćกที่ÿุด (Mean =  ๔.๓๖) แลą ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ มีคüćมพึงพĂใจ

ในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๒๙) ตćมล ćดĆบ 

 

  ๒.๔) คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ภาคตะüันออกเฉียงเĀนือ    

  
ตารางที่ ๔.๑๓ คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                  

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ  (n = ๖๐) 

 

Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑. ĀลĆกÿูตรที่เข้ćĂบรมมีปรąโยชน์กĆบท่ćน  ๔.๒๖ .๔๔ มćกที่ÿุด 

๒. ĀลĆกÿูตรมีคüćมทĆนÿมĆยแลąน่ćÿนใจ ๓.๙๖ .๖๒ มćก 

๓. เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรÿćมćรถนćไปปรąยุกต์ใช้งćนได้จริง ๔.๑๕ .๖๕ มćก 

๔. ÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๑๙ .๖๑ มćก 

๕. รąยąเüลćที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๙๑ .๕๘ มćก 

๖. üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้ ๔.๔๕ .๕๘ มćกที่ÿุด 

๗. üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน ๔.๒๘ .๕๗ มćกที่ÿุด 

๘. รูปแบบแลąกิจกรรมปรąกĂบกćรฝึกĂบรมมีเĀมćąÿม แลąมี

คüćมน่ćÿนใจ 
๔.๐๐ .๖๕ มćก 

๙. Ăุปกรณ์ท่ีใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿมแลąเพียงพĂต่Ă 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม 

๔.๐๐ .๕๙ มćก 
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๒๒๒ 

 

Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑๐. จ ćนüนผู้Ăบรมในกลุ่มมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๐๒ .๗๓ มćก 

๑๑. ท่ćนได้เครืĂข่ćยเพ่ิมข้ึนจćกกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๓.๗๗ .๗๘ มćก 

๑๒. กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ท ćใĀ้ท่ćนได้รĆบคüćมรู้เพ่ิมข้ึน ๔.๐๖ .๖๐ มćก 

๑๓. ท่ćนÿćมćรถนćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่Ăง

ดูแลคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ 
๔.๑๓ .๔๙ มćก 

๑๔. ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๔.๒๓ .๕๖ มćกที่ÿุด 

๑๕. โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć ๔.๓๐ .๕๐ มćกที่ÿุด 

รüม ๔.๑๑ .๓๕ มาก 

  

 จćกตćรćงที่  ๔.๑๓ จćกกćรüิเครćąĀ์คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพื่Ăÿ่งเÿริม 

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื ้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂง  

ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂพบü่ć มีคüćมพึงพĂใจĂยู่ในรąดĆบมćก (Mean = ๔.๑๑) ซึ่งกลุ่มตĆüĂย่ćง 

ม ีป รą เด ็นคüćมพ ึงพĂ ใจมćกที ่ÿ ุด  ๓  Ă Ćนด Ćบแรก  ได ้แก ่ ü ิทยćกรม ีคü ćมÿćมćรถ ใน                             

กćรถ่ćยทĂดคüćมรู้  มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๔๕) รĂงลงมćคืĂ โดยรüมแล้ü

กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด  (Mean  = ๔.๓๐)  แลą

üิทยćกรตĂบ ข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean  = ๔.๒๘) 

ตćมล ćดĆบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒๓ 

 

  ๒.๕)  คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ภาคกลาง   

 

ตารางที่ ๔.๑๔ คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                    

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ภćคกลćง  (n = ๖๐) 
Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑. ĀลĆกÿูตรที่เข้ćĂบรมมีปรąโยชน์กĆบท่ćน  ๓.๙๑ .๗๐ มćก 

๒. ĀลĆกÿูตรมีคüćมทĆนÿมĆยแลąน่ćÿนใจ ๓.๙๓ .๖๘ มćก 

๓. เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรÿćมćรถนćไปปรąยุกต์ใช้งćนได้จริง ๔.๐๐ .๖๔ มćก 

๔. ÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๗๓ .๗๒ มćก 

๕. รąยąเüลćที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๗๑ .๘๔ มćก 

๖. üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้ ๔.๒๒ .๗๖ มćกที่ÿุด 

๗. üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน ๔.๐๗ .๖๑ มćก 

๘. รูปแบบแลąกิจกรรมปรąกĂบกćรฝึกĂบรมมีเĀมćąÿม  
แลąมีคüćมน่ćÿนใจ 

๓.๗๖ .๗๑ มćก 

๙. Ăุปกรณ์ท่ีใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿมแลąเพียงพĂต่Ă 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม 

๓.๙๓ .๖๘ มćก 

๑๐. จ ćนüนผู้Ăบรมในกลุ่มมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๖๗ .๗๐ มćก 

๑๑. ท่ćนได้เครืĂข่ćยเพ่ิมข้ึนจćกกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๓.๖๗ .๗๙ มćก 

๑๒. กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ทćใĀ้ท่ćนได้รĆบคüćมรู้เพ่ิมข้ึน ๓.๙๖ .๗๓ มćก 

๑๓. ท่ćนÿćมćรถนćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่Ăง

ดูแลคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ 
๔.๐๒ .๗๒ มćก 

๑๔. ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๓.๘๙ .๗๔ มćก 

๑๕. โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć ๔.๐๗ .๗๒ มćก 

รüม ๓.๙๐ .๕๒ มาก 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒๔ 

 

  จćกตćรćงที่ ๔.๑๔ จćกกćรüิเครćąĀ์คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพื่Ăÿ่งเÿริม             

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć  ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ขĂง 

ภćคกลćง พบü่ć มีคüćมพึงพĂใจĂยู่ในรąดĆบมćก  (Mean = ๓.๙๐)  ซึ่งกลุ่มตĆüĂย่ćงมีปรąเด็น

คüćมพึงพĂใจมćกที่ÿุด  ๓  ĂĆนดĆบแรก  ได้แก่  üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้                   

มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean  = ๔.๒๒) รĂงลงมćคืĂ üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจ

ชĆดเจน แลąüิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćก (Mean  = ๔.๐๗) 

แลąท่ćนÿćมćรถ น ćคüćมรู้ที ่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่ĂงดูแลคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćก (Mean = ๔.๐๒) ตćมล ćดĆบ 

 

 ๒.๖) คüามพึงพอใจต่อโครงการฝึกอบรมเพื่อÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่าย 

จิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ของกรุงเทพมĀานคร 

 

ตารางที่ ๔.๑๕ คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                  

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงกรุงเทพมĀćนคร (n = ๖๐) 

Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑. ĀลĆกÿูตรที่เข้ćĂบรมมีปรąโยชน์กĆบท่ćน  ๔.๒๕ .๖๐ มćกที่ÿุด 

๒. ĀลĆกÿูตรมีคüćมทĆนÿมĆยแลąน่ćÿนใจ ๔.๑๘ .๕๓ มćก 

๓. เนื้ĂĀćĀลĆกÿูตรÿćมćรถนćไปปรąยุกต์ใช้งćนได้จริง ๔.๑๕ .๕๗ มćก 

๔. ÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๒๗ .๖๘ มćกที่ÿุด 

๕. รąยąเüลćที่ใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม ๓.๘๕ .๗๓ มćก 

๖. üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂดคüćมรู้ ๔.๓๒ .๖๗ มćกที่ÿุด 

๗. üิทยćกรตĂบข้ĂซĆกถćมได้เข้ćใจชĆดเจน ๔.๑๓ .๖๗ มćก 

๘. รูปแบบแลąกิจกรรมปรąกĂบกćรฝึกĂบรมมีเĀมćąÿม  
แลąมีคüćมน่ćÿนใจ 

๔.๐๗ .๖๓ มćก 

๙. Ăุปกรณ์ท่ีใช้ĂบรมมีคüćมเĀมćąÿมแลąเพียงพĂต่Ă 
ผู้เข้ćรĆบกćรฝึกĂบรม 

๔.๑๕ .๗๐ มćก 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒๕ 

 

Āัüข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 

คüามพึงพอใจ 

๑๐. จ ćนüนผู้Ăบรมในกลุ่มมีคüćมเĀมćąÿม ๔.๐๐ .๖๓ มćก 

๑๑. ท่ćนได้เครืĂข่ćยเพ่ิมข้ึนจćกกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๓.๙๗ .๖๘ มćก 

๑๒. กćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ทćใĀ้ท่ćนได้รĆบคüćมรู้เพ่ิมข้ึน ๔.๒๕ .๖๐ มćกที่ÿุด 

๑๓. ท่ćนÿćมćรถนćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปช่üยÿĂดÿ่Ăง

ดแูลคüćมเĀมćąÿมขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุโทรทĆýน์ 
๔.๑๒ .๖๖ มćก 

๑๔. ท่ćนพึงพĂใจต่Ăคüćมรู้ในกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ ๔.๐๗ .๖๓ มćก 

๑๕. โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć ๔.๓๓ .๕๔ มćกที่ÿุด 

รüม ๔.๑๔ .๔๒ มาก 

 

  จćกตćรćงที่ ๔.๑๕ จćกกćรüิเครćąĀ์คüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริม                

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂง

กรุงเทพมĀćนคร พบü่ć มีคüćมพึงพĂใจĂยู่ในรąดĆบมćก (Mean = ๔.๑๔) ซึ่งกลุ่มตĆüĂย่ćงมีปรąเด็น

คüćมพึงพĂใจมćกที่ÿุด ๓ ĂĆนดĆบแรก ได้แก่ โดยรüมแล้üกćรฝึกĂบรมครĆ้งนี้ใĀ้ปรąโยชน์คุ้มค่ć  

มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๓๓) รĂงลงมćคืĂ üิทยćกรมีคüćมÿćมćรถในกćรถ่ćยทĂด

คüćมรู้  มีคüćมพึงพĂใจในรąดĆบมćกที่ÿุด  (Mean = ๔.๓๒)  แลąÿถćนที่ในกćรฝึกĂบรมมีคüćมเĀมćąÿม                         

มีคüćมพึงพĂใจ ในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๔.๒๗) ตćมล ćดĆบ 

  

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒๖ 

 

ตารางที่ ๔.๑๖ ผลกćรปรąเมินคüćมรู้จćกกćรเข้ćร่üมโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงผู้เข้ćร่üม                  

กćรฝึกĂบรมจćกทุกภูมิภćค 

 

ภูมิภาค คะแนนÿูงÿุด คะแนนต่ าÿุด คะแนนเฉลี่ย 

๑. ภćคเĀนืĂ ๑๙ ๑๓ ๑๗.๑๒ 

๒. ภćคใต้ ๑๙ ๑๓ ๑๗.๓๑ 

๓. ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ  ๒๐ ๑๓ ๑๘.๐๒ 

๔. ภćคกลćง ๒๐ ๑๐ ๑๗.๒๗ 

๕. กรุงเทพมĀćนคร ๒๐ ๑๑ ๑๗.๕๐ 

รüม ๒๐ ๑๐ ๑๗.๔๔ 

การแปลผล ๐.๐๐ – ๔.๐๐ = มีความรู้น้อยที่ÿุด  / ๔.๐๑ – ๘.๐๐ = มีความรู้น้อยที่ÿุด /  ๘.๐๑ – ๑๒.๐๐ = มีความรู้            

ปานกลาง ๑๒.๐๑ – ๑๖.๐๐  =  มีความรู้มาก / ๑๖.๐๑ – ๒๐.๐๐  =  มีความรู้มากที่ÿุด 

 

  จćกตćรćงที่ ๔.๑๖ จćกกćรüิเครćąĀ์ผลกćรปรąเมินคüćมรู้จćกกćรเข้ćร่üมโครงกćร

ฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ขĂงผู้เข้ćร่üมจćกทุกภูมิภćค พบü่ć ภćยĀลĆงกćรเข้ćร่üมโครงกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริม

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ผู้เข้ćร่üม

โครงกćรฝึกĂบรมจćกทุกภูมิภćคมีคąแนนเฉลี่ยคüćมรู้ด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในรąดĆบมćกที่ÿุด (Mean = ๑๗.๑๒ - ๑๘.๐๒) 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๒๗ 

 

๔.๔ ÿรุปองค์คüามรู้ที่จ าเป็นÿ าĀรับเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์และแนüทางการขับเคลื่อนเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ในอนาคต  

 จćกกćรจĆดกćรüิพćกþ์แลąรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น (Public hearing) (ร่ćง) Ăงค์คüćมรู้ที่จ ćเป็น

ÿ ćĀรĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   แลąแนüทćง          

กćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ในĂนćคต เมื่ĂüĆนที่   

๑๔ มีนćคม ๒๕๖๒  ณ  โรงแรมทüินทćüเüĂร์ กรุงเทพมĀćนคร โดยมีผู้เข้ćร่üมทĆ้งÿิ้นจ ćนüน ๔๐ คน  

ÿćมćรถÿรุปปรąเด็น  กćรÿนทนćกลุ่มเพ่ืĂüิพćกþ์แลąรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น  (Public  hearing)  ได้ใน   

๔ ปรąเด็นดĆงนี้ 

 

 ๔.๔.๑ ÿถานการณ์ของเครือข่ายจิตอาÿาในการก ากับเนื้อĀารายการฯ ในปัจจุบัน  

 ในปัจจุบĆนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ เรียกได้ü่ć                   

แทบไม่มีเลย เนื่ĂงจćกขćดĀน่üยงćนĀลĆกที่ท ćกćรÿนĆบÿนุนโครงกćร เพรćąในกćรท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ต้Ăงใช้เงินทุนในกćรด ćเนินกćร จึงท ćใĀ้Āลćยโครงกćรที่เกิดขึ้น

มćแล้ü ต้ĂงĀยุดชąงĆกĀรืĂล้มเลิกลงไป ท ćใĀ้ขćดคüćมต่Ăเนื่ĂงขĂงโครงกćรนĆ้นๆ รüมไปถึงภćครĆฐไม่

ค่ĂยเĀ็นคüćมÿ ćคĆญในกćรÿนĆบÿนุนงบปรąมćณ แลąไม่เĀ็นคุณค่ćขĂงĂงค์กรตรüจÿĂบÿื่ĂแลąĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿć ซึ่งÿćมćรถÿรุปได้ü่ćในปัจจุบĆนโครงกćรĀรืĂกลุ่มคนที่ด ćเนินกćรด้ćนกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ยĆงขćดคüćมยĆ่งยืนแลąคüćมต่Ăเนื่Ăง เนื่Ăงจćกไม่มีĀน่üยงćนĀลĆกใน

กćรÿนĆบÿนุน กćรบริĀćรจĆดกćรแลąÿนĆบÿนุนที่เป็นรูปธรรม นĂกจćกนี้ ĀćกขĂงบปรąมćณไปยĆง

ภćคเĂกชนเพ่ืĂขĂดูแลตรüจÿĂบÿื่Ăที่เป็นĂĆนตรćยต่ĂเยćüชนไทยĀรืĂปรąชćชนกลุ่มĂ่ืนๆ ผู้ÿนĆบÿนุน

ĀรืĂÿปĂนเซĂร์โฆþณćจćกภćคเĂกชนĂćจมีÿนĆบÿนุนเข้ćมćบ้ćง แต่ก็ถืĂเป็นจ ćนüนที่ค่Ăนข้ćงน้Ăยแลą

ท ćใĀ้ไม่คล่ĂงตĆüĀรืĂÿąดüกต่Ăกćรรćยงćนÿื่Ăโฆþณćที่ไม่เĀมćąÿม เนื่ĂงจćกĂćจจąมีปรąเด็นที่กรąทบ

กĆบÿปĂนเซĂร์ โดยเฉพćąผลิตภĆณฑ์เครื่Ăงดื่มแĂลกĂăĂล์จąมีงบปรąมćณในกćรÿนĆบÿนุนโฆþณć

จ ćนüนมćก แต่ไม่ÿćมćรถดึงมćเป็นÿปĂนเซĂร์ĀลĆกได้   รüมถึงไม่มีÿิ่งรĆบปรąกĆนคüćมปลĂดภĆยĀรืĂ

ข้Ăก ćĀนดที่รĂงรĆบคüćมปลĂดภĆยĀćกมีกćรรćยงćนถึงÿื่Ăโฆþณćที่ไม่เĀมćąÿม   

 นĂกจćกนี้ เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ยĆง                  

ขćดคüćมรู้ด้ćนกฎĀมćยแลąเกณฑ์ในกćรพิจćรณćคüćมถูกต้ĂงขĂงปรąเด็นปัญĀćที่ตรüจÿĂบ รüมถึง
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๒๒๘ 

 

ในÿ่üนขĂงกรąบüนกćรกćรตĆดÿินถูกผิดขĂงเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่มีกćรรćยงćนเข้ćไป

ใช้รąยąเüลćค่Ăนข้ćงนćนในกćรตรüจÿĂบเพ่ืĂĀćข้Ăเท็จจริง เช่น กćรตรüจÿĂบผลิตภĆณฑ์ที่                  

โฆþณćü่ć มีกćรผ่ćนกćรตรüจแลąขึ้นทąเบียน Ăย.ĀรืĂไม่รüมถึงตรüจÿĂบü่ćมีกćรโฆþณćเกินจริง

ĀรืĂไม่ เป็นต้น  ĂีกทĆ้งกćรใช้Ă ćนćจขĂง กÿทช. ในกćรลงโทþÿื่Ăที่เผยแพร่เนื้ĂĀćที่ไม่เĀมćąÿมยĆงไม่

เข้มข้นแลąจริงจĆง เมื่ĂเกิดเĀตุกćรณ์เĀล่ćนี้บ่Ăยๆท ćใĀ้จิตĂćÿćที่ต้Ăงกćรเข้ćมćมีÿ่üนร่üมเกิด                  

คüćมท้Ăแท้แลąเลิกล้มในกćรเป็นจิตĂćÿćไปในที่ÿุด   

  

 ๔.๔.๒ รูปแบบขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿาที่เĀมาะÿมในประเทýไทย  

 กćรผลĆกดĆนใĀ้เกิดเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขึ้น  

ÿćมćรถท ćงćนร่üมกĆนได้Ăย่ćงเป็นรูปธรรม รüมถึงกćรÿร้ćงคüćมยĆ่งยืนแลąมีปรąÿิทธิภćพมćกยิ่งขึ้น 

คüรมีĂงค์กรที่ เป็นผู้ รĆบผิดชĂบĀลĆกในกćรÿนĆบÿนุน ดูแลแลąรĆบผิดชĂบเครืĂข่ćยจิตĂćÿć               

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยÿćมćรถÿร้ćงเครืĂข่ćยคüćมร่üมมืĂรąĀü่ćง

ÿถćนýึกþćในรąดĆบĂุดมýึกþćทĆ่üปรąเทý Ăงค์กรÿื่Ăที่เกี่ยüข้Ăง แลąภćคปรąชćชนมćร่üมกĆนตรüจÿĂบ

ÿื่Ăในด้ćนที่ตนรĆบผิดชĂบĂยู่ รüมถึงĂćÿćÿมĆครÿćธćรณÿุขปรąจ ćĀมู่บ้ćน (Ăÿม.) เป็นĂีกเครืĂข่ćยĀนึ่ง

ที่มีท ćงćนใกล้ชิดกĆบปรąเด็นด้ćนÿุขภćพ   มีกćรกรąจćยĂยู่ทĆ่üปรąเทý   ซ่ึงÿćมćรถช่üยใน                        

ด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในด้ćนขĂงÿุขภćพ ĂćĀćรแลąยć  

 นĂกจćกนี้คüรมีแนüทćงเพ่ืĂที่จąเชิญชüนคนรุ่นใĀม่ใĀ้เข้ćมćเป็นจิตĂćÿćมćกข้ึน Ăงค์กรที่

จĆดตĆ้งคüรมนีĆกüิชćกćรĀรืĂผู้ที่มีคüćมน่ćเชื่ĂถืĂ แลąได้รĆบกćรüćงใจจćกเครืĂข่ćยจิตĂćÿć มีกćรÿ่งเÿริม

Ăงค์คüćมรู้ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใĀ้กĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                    

Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăง แลąคüćมรู้ที่มĂบใĀ้จąต้Ăงเป็นคüćมรู้ที่เĀมćąÿมกĆบÿื่Ăด้ćนนĆ้นๆ ที่เครืĂข่ćยจิตĂćÿć

ดูแลĂยู่  ในด้ćนĀĆüข้ĂกćรฝึกĂบรมคüรมีปรąเด็นคุณธรรม จริยธรรมüิชćชีพ ĀลĆกÿ ćคĆญ ข้ĂคüรปฏิบĆติ 

รüมไปถึงกฎเกณฑ์ต่ćงๆ ที่คüรทรćบ ĀรืĂจĆดเüทีเพ่ืĂใĀ้เครืĂข่ćยจิตĂćÿćได้แลกเปลี่ยนคüćมคิดเĀ็น 

ĀรืĂแนüทćง  กćรแก้ไขปัญĀćที่ตนเĂงได้พบ  ทĆ้งปัญĀćที่ได้รĆบกćรแก้ไขแล้ü  แลąปัญĀćที่ยĆงไม่ได้รĆบ

กćรแก้ไข มีช่Ăงทćงกćรÿื่Ăÿćรที่ชĆดเจน ÿąดüกง่ćยต่Ăกćรเข้ćถึงในกćรแจ้งปัญĀćÿื่Ăที่พบเจĂ ซึ่งปัญĀć

ที่ทćงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćแจ้งเข้ćมć จąต้Ăงได้รĆบกćรตรüจÿĂบทćงüิชćกćรได้Ăย่ćงถูกต้Ăงแม่นย ć แลą

รüดเร็ü มีกćรบĆนทึกทćงÿถิติ ผ่ćนกćรตรüจÿĂบด้ćนกฎĀมćย มีกćรขยćยผล โดยน ćเÿนĂใĀ้ÿĆงคมเĀ็น

ü่ćกćรทĆกท้üงจćกเครืĂข่ćยจิตĂćÿćได้รĆบกćรแก้ไข แลąภćครĆฐเĀ็นคüćมÿ ćคĆญขĂงเครืĂข่ćยนี้ ÿมćชิก
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๒๒๙ 

 

ขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćนี้นĂกจćกจąเป็นภćคปรąชćชนแล้üยĆงจ ćเป็นที่จąต้Ăงมีภćคÿื่Ăมüลชนร่üมĂีกด้üย 

โดยกćรท ćงćนที่ไปคู่ขนćนกĆน  ĂีกทĆ้งปรąเด็นÿ ćคĆญคืĂ  กćรมีทุนÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนขĂงเครืĂข่ćย   

จิตĂćÿćĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง  เพ่ืĂใĀ้กćรด ćเนินงćนเป็นไปĂย่ćงยĆ่งยืน   

  ๔.๔.๓ องค์คüามรู้ที่จ าเป็นÿ าĀรับเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทาง

üิทยุและโทรทัýน์  

 กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ซึ่งมีทĆ้งปรąเด็นที่ĀลćกĀลćยแลąมีช่Ăง

รćยกćรจ ćนüนมćก ดĆงนĆ้นĂงค์คüćมรู้แลąแนüทćงกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ คüรปรąกĂบไปด้üย 

 ๑) คüćมรู้ที่เกี่ยüกĆบจรรยćบรรณüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนÿćกล  ซึ่งถืĂเป็นข้Ăก ćĀนด  แลąขĂบเขต     

กćรท ćงćนขĂงÿื่ĂมüลชนทĆ่üโลก ถึงแม้ü่ćÿื่Ăมüลชนในแต่ลąพ้ืนที่แลąแต่ลąปรąเทýจąมีเงื่Ăนไขที่

แตกต่ćงกĆนĂĂกไป แต่ÿื่ĂมüลชนทĆ่üโลกใช้ÿิ่งนี้เป็นแนüทćงในกćรปฏิบĆติงćน รüมถึงจริยธรรม ýีลธรรม

Ă่ืนๆ ที่จ ćเป็นต่Ăÿื่Ăมüลชน รüมถึงคüćมรู้เกี่ยüกĆบคุณธรรมแลąจริยธรรมที่ขĂงüิชćชีพÿื่Ăในปรąเทý

ไทย โดยปรąเด็นคüćมรู้เกี่ยüกĆบคุณธรรมแลąจริยธรรมที่ขĂงüิชćชีพÿื่ĂนĆ้นเป็นปรąเด็นคüćมรู้ที่จ ćเป็น

แลąเป็นแกนĀลĆกÿ ćĀรĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ๒) ข้Ăมูลพ้ืนฐćนที่เกี่ยüกĆบกฎĀมćย รąเบียบ ข้ĂบĆงคĆบต่ćงๆ ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรปรąกĂบ

กิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์   

 ๓)  คüćมรู้ที่เกี่ยüกĆบข้ĂกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงกĆบปรąเด็นที่จąท ćกćรตรüจÿĂบ  เช่น พรąรćชบĆญญĆติยć                

พ.ý. ๒๕๑๐ Āมüด ๑๑ กćรโฆþณć มćตรć ๘๘ กćรโฆþณćขćยยć เป็นต้น โดยเครืĂข่ćยจิตĂćÿć

จ ćเป็นต้Ăงทรćบแลąเข้ćใจข้ĂกฎĀมćยในด้ćนที่ตนเĂงต้ĂงกćรตรüจÿĂบĂยู่Ăย่ćงลึกซึ้ง แต่ไม่จ ćเป็นต้Ăง

ลงลึกในกฎĀมćยทุกด้ćน 

 ๔)  คüćมรู้ที่เกี่ยüกĆบกรąบüนกćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่ถูกต้ĂงตćมĀลĆกขĆ้นตĂนที่ถูกต้Ăงแลąใช้

ปฏิบĆติกĆนโดยทĆ่üไป เพ่ืĂใĀ้เกิดกćรท ćงćนที่ง่ćย ไม่ÿĆบÿน แลąเป็นไปในทิýทćงเดียüกĆน 

 ๕)  แนüทćงเกี่ยüกĆบกćรรćยงćนĀรืĂช่Ăงทćงกćรติดต่ĂกĆบĀน่üยงćนภćครĆฐผู้รĆบเรื่Ăง

ร้Ăงเรียนเกี่ยüกĆบÿิ่งที่ผิดพลćดขĂงÿื่Ăมüลชน 
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๒๓๐ 

 

๔.๔.๔  แนüทางการขับเคลื่อนเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุ

และโทรทัýน์ในอนาคต  

 จćกปัญĀćแลąข้Ăจ ćกĆดข้ćงต้นเกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ปรąเทýไทย แนüทćงกćรขĆบเคลื่ĂนเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในĂนćคตใĀ้มีปรąÿิทธิภćพแลąมีคüćมยĆ่งยืน จึงคüรพิจćรณćถึงปรąเด็นดĆงต่Ăไปนี้ 

 ๑. กćรปลูกจิตÿ ćนึกใĀ้ปรąชćชนรู้ÿึกü่ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์

เป็นĀน้ćที่พลเมืĂงขĂงปรąชćชนไทยทุกคน ที่จąต้Ăงช่üยกĆนรćยงćนÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ĂีกทĆ้งกćรใĀ้

คüćมรู้ปรąชćชนü่ćÿื่Ăเป็นขĂงทุกคนในปรąเทý ไม่ใช้ขĂงนćยทุนเพียงĂย่ćงเดียü กćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ  แลąโทรทĆýน์จąเป็นปรąโยชน์ต่Ăปรąเทý  ต่ĂครĂบครĆü  ต่Ăเยćüชน แลą    

คนทุกเพýทุกüĆย ในüงกü้ćง    
๒. กćรมีĂงค์กรที่เป็นผู้รĆบผิดชĂบĀลĆกในกćรรĆบผิดชĂบดูแล ÿ่งเÿริม ÿนĆบÿนุน Ăงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์โดยเฉพćą รüมถึงกćรจĆดÿรร

งบปรąมćณÿนĆบÿนุนกćรด ćเนินกćรต่ćงๆ ใĀ้กĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใช้ในกćรด ćเนินงćน  เพ่ืĂใĀ้เกิด

กćรท ćงćนที่มีปรąÿิทธิภćพ แลąมีขĆ้นตĂน มีกรąบüนกćรท ćงćนที่ชĆดเจน รüมถึงĂงค์กรที่เป็น

ผู้รĆบผิดชĂบĀลĆกดĆงกล่ćüคüรมีกćรร่ćงแนüทćงกćรปฏิบĆติงćนที่เป็นลćยลĆกþณ์ĂĆกþร   ใĀ้กĆบเครืĂข่ćย

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์Ăย่ćงชĆดเจน โดยรąบุĀน้ćที่ บทบćท 

มćตรฐćนกćรตรüจÿĂบÿื่Ă ข้ĂปฏิบĆติ แลąÿิทธิขĂงจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์  
๓. กćรจĆดตĆ้งรąบบที่ง่ćยต่Ăกćรเข้ćถึงแลąกćรใช้งćน คüรใช้ÿื่ĂĂĂนไลน์เข้ćมćเป็นเครื่ĂงมืĂ

ในกćรด ćเนินโครงกćรเช่น Facebook YouTube Line application Website เป็นต้น เพ่ืĂใĀ้

เครืĂข่ćย จิตĂćÿćใช้เป็นช่Ăงทćงในกćรติดต่Ăÿื่ĂÿćรĀรืĂแจ้งข้Ăมูลÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมกĆบÿ่üนกลćง 
๔. แนüทćงในกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์เพ่ืĂใĀ้มีจ ćนüนที่เพ่ิมขึ้น  คüรมีกćรท ćงćนร่üมกĆบภćคĂ่ืนๆ  ที่มีคüćมÿนใจในเรื่Ăง        

กćรตรüจÿĂบÿื่Ă ĀรืĂได้รĆบผลกรąทบจćกÿื่Ăที่ ไม่เĀมćąÿม เช่น ในÿ่üนขĂงเด็กแลąเยćüชน คüร

ท ćงćนร่üมกĆบÿภćเด็กแลąเยćüชนแĀ่งปรąเทýไทย ซึ่งปรąเทýไทยมี ๗,๗๗๔ ต ćบล จąมีเยćüชน

ต ćบลลą ๒๕ คนเป็นÿมćชิก ÿภćเด็กแลąเยćüชนแĀ่งปรąเทýไทย จąได้จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์Ăีกจ ćนüนปรąมćณ  ๑๙๔,๓๕๐  คน   ĀรืĂกćรด ćเนินกćรร่üมกĆบกĆบ  Ăÿม.         
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๒๓๑ 

 

ทĆ่üปรąเทý รüมถึงกćรÿร้ćงคüćมร่üมกĆบÿถćนýึกþćที่มีคณąนิเทýýćÿตร์ ĀรืĂชมรมที่เกี่ยüกĆบ

ÿื่Ăÿćรมüลชน จąมีฐćนข้ĂมูลในลĆกþณąขĂง  Big Data  ที่ใช้ในกćรÿนĆบÿนุนกćรตรüจÿĂบÿื่Ă  

ÿćมćรถท ćกćรüิเครćąĀ์แลąปรąมüลผลแล้üจĆดĂĆนดĆบ Top ๑๐ ในเรื่ĂงขĂงเด็ก ขĂงผู้ÿูงĂćยุ                     

ขĂงคนพิกćร ขึ้นมćจćกนĆ้นเพ่ืĂกćรด ćเนินกćรแก้ไขต่Ăไป 
๕. กćรมีĂงค์คüćมรู้ที่ยĆงไม่ครบถ้üนÿมบูรณ์ต่ĂกćรตรüจÿĂบขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć                        

ดĆงนĆ้นก่Ăนที่จąเป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  คüรมีกćรใĀ้คüćมรู้

แก่เครĂืข่ćยจิตĂćÿćในด้ćนนĆ้นๆ โดยเฉพćąเพ่ืĂใĀ้มีคüćมรู้คüćมÿćมćรถที่เพียงพĂกĆบกćรตรüจÿĂบ

ÿื่Ă รüมถึงกćรใĀ้Ăงค์คüćมรู้ในกćรเข้ćถึงข้ĂมูลขĂงรĆฐด้üยตนเĂง เช่น ในÿ่üนขĂงกฎĀมćย พ.ร.บ. ที่

เกี่ยüข้Ăง ĀรืĂกćรตรüจÿĂบเลขทąเบียน Ăย.ขĂงผลิตภĆณฑ์ĂćĀćรเÿริมĀรืĂยć เป็นต้น โดยÿćมćรถ

ด ćเนินร่üมกĆบÿถćนýึกþćในกćรจĆดฝึกĂบรมĂงค์คüćมรู้ต่ćงๆที่เกี่ยüข้ĂงใĀ้กĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 

๔.๔ ผลการเÿนอแนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

 จćกผลกćรýึกþćทĆ้งโครงกćร  ทĆ้งในÿ่üนขĂงüิเครćąĀ์เปรียบเทียบกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงทĆ้ง

ขĂงปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý ได้แก่  ÿิงคโปร์ Ăเมริกć ĂĆงกฤþ ĂĂÿเตรเลีย แลąชิลี ซึ่งพบü่ć                   

ทุกปรąเทýเปิดโĂกćÿใĀ้ภćคปรąชćชนเข้ćไปมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂทĆ้งในรูปแบบขĂงĂงค์กร

üิชćชีพÿื่ĂแลąในรูปแบบขĂง คณąกรรมกćรตรüจÿĂบÿื่Ă รüมถึงกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นขĂง

ปรąชćชนในกิจกรรมต่ćงๆ ที่เกี่ยüกĆบÿื่Ă รüมถึงในÿ่üนขĂงกćรýึกþćเปรียบเทียบรูปแบบ บทบćท 

แลąÿถćนกćรณ์ขĂงĂงค์กรภćคปรąชćชนซึ่งท ćงćนในลĆกþณąจิตĂćÿćในปรąเทý จ ćนüน ๕ Ăงค์กร 

ได้แก่ คณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย 

เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă  มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพ่ืĂกćรพĆฒนć แลąÿถćบĆนÿื่Ă

เด็กแลąเยćüชน ในต่ćงปรąเทý จ ćนüน ๕ Ăงค์กร ได้แก่  Media Monitoring Project of 

Zimbabwe, The World Association for Christian Communication, The Media 

Development Foundation, Media Monitoring Project of Concordia University,  Media 

Monitoring Africa ที่พบü่ćมีแนüปฏิบĆติที่ กÿทช. ÿćมćรถน ćมćปรąยุกต์ใช้ได้ในกćรพĆฒนćĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ได้แก่ กćรมีปรąเด็นกฎĀมćย
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๒๓๒ 

 

ที่ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชน  ที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćเป็นจุดเริ่มต้น

ขĂงกćรที่รĆฐเปิดโĂกćÿใĀ้ภćคปรąชćชนเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบÿื่Ă กćรได้รĆบกćรÿนĆบÿนุน

จćกĀน่üยงćนขĂงรĆฐที่ท ćĀน้ćที่ก ćกĆบÿื่Ă กćรจĆดตĆ้งในลĆกþณąขĂงĂงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไรที่

ด ćเนินกćรร่üมกĆนผ่ćนเครืĂข่ćย ซึ่งมีทĆ้งเครืĂข่ćยในปรąเทýแลąต่ćงปรąเทýที่ĀลćกĀลćย ทĆ้ง

เครืĂข่ćยüิชćชีพÿื่Ăมüลชน เครืĂข่ćยÿĀüิชćชีพ ซึ่งจąท ćใĀ้มิติกćรตรüจÿĂบมีคüćมĀลćกĀลćยแลą

ลุ่มลึกในกćรท ćคüćมเข้ćใจกĆบปรąเด็นที่ตรüจÿĂบ  

 Ăย่ćงไรก็ตćมกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยÿ่üนใĀญ่ 

(รüมถึงĂงค์กรĂีกจ ćนüนĀนึ่งที่ไม่ได้คĆดเลืĂกมćýึกþć  เนื่Ăงจćกมีเพียงเฟÿบุ้ค  แฟนเพจ  ไม่ได้มี 

กćรยืนยĆนตĆüตนชĆดเจนü่ćเป็นĂงค์กรตรüจÿĂบÿื่Ă)  ด ćเนินกćรในลĆกþณąโครงกćร  ท ćใĀ้         

ขćดคüćมยĆ่งยืน เนื่Ăงจćกเป็นกćรรĆบทุนüิจĆยรąยąÿĆ้นจ ćนüน ๑ – ๒ ปี เมื่ĂĀมดรąยąเüลćกćรรĆบทุน 

โครงกćรจąĀยุดกćรด ćเนินกćรไป  แตกต่ćงจćกกćรรüมกลุ่มในลĆกþณąÿภćüิชćชีพ ĀรืĂมูลนิธิที่มี

ลĆกþณąÿĀÿćขćüิชćจąท ćใĀ้มีคüćมยĆ่งยืนมćกกü่ć   Ăย่ćงไรก็ตćมĂงค์กรภćคปรąชćชนที่ท ć       

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ้งในแลąต่ćงปรąเทýจąมีบทบćทĂ่ืนๆ ที่

นĂกเĀนืĂจćกกćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ไม่ü่ćจąเป็นกćรใĀ้คüćมรู้ด้ćนกćรเท่ćทĆนÿื่Ăแก่

ปรąชćชนในüงกü้ćง กćรÿ่งเÿริมÿิทธิมนุþยชนในมิติกćรÿื่ĂÿćรแลąมิติĂ่ืนๆ กćรท ćüิจĆยแลąýึกþć

เชิงลึก กćรฝึกĂบรมแลąพĆฒนćเครืĂข่ćย เป็นต้น 

 ในÿ่üนขĂงกćรรüบรüมแลąจĆดท ćฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ทĆ่üปรąเทýไทย พบü่ć ในปรąเทýไทยยĆงไม่มีเครืĂข่ćยจิตĂćÿć        

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ท ćĀน้ćที่เต็มรูปแบบในด้ćนตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ รüมถึงยĆงไม่มีลĆกþณąกćรรüมขĂงกลุ่มบุคคลทĆ้งในรąดĆบปรąชćชน 

นĆกüิชćกćร แลą ÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชนที่ท ćงćนร่üมกĆนĂย่ćงเป็นรąบบ ไม่มีรąบบกćรติดตćมแลą

ปรąเมินผลที่ชĆดเจนจćกกćรÿืบค้นพบเพียงĂงค์กร ๔ Ăงค์กรที่ก ćลĆงท ćĀน้ćที่ในตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  แลąเป็นเพียงกćรตรüจÿĂบในบćงปรąเด็นเท่ćนĆ้น ได้แก่ 

คณąกรรมกćรคุ้มครĂงผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย เครืĂข่ćย

ครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă แลąÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน ซึ่งมีจ ćนüนค่Ăนข้ćงน้Ăย ดĆงนĆ้น

คณąที่ปรึกþćได้จĆดท ćฐćนข้ĂมูลแลąบรรจุเครืĂข่ćยจิตĂćÿćแลąกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ที่ เข้ćร่üมกćรฝึกĂบรม  จ ćนüน  ๓๐๐  คน นี้ ไü้ในฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿć             
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๒๓๓ 

 

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ผ่ćนรąบบเü็บไซต์ ซึ่งมีคüćมต้Ăงกćรที่จąเป็นจิต

ĂćÿćในĂนćคต 

 ในÿ่üนขĂงกćรพĆฒนćĂงค์คüćมรู้แลąÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿć              

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ คณąที่ปรึกþćได้ท ćกćรÿ ćรüจคüćมต้Ăงกćร

ขĂงÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มใน

ปรąเทýไทย  เพ่ืĂน ćมćพĆฒนćĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ โดยมีลĆกþณąเป็นĀลĆกÿูตรที่เข้มข้นที่เน้นทĆ้ง  

กćรใĀ้คüćมรู้แลąกćรฝึกปฏิบĆติที่ใช้เüลćในกćรฝึกĂบรม  ๑๘  ชĆ่üโมง  ซึ่งปรąกĂบด้üยปรąเด็น   

กćรเรียนรู้ĀลĆก  ๕  ปรąเด็น  ได้แก่  ๑)  กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์       

๒) กฎĀมćยแลąรąเบียบที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์   

๓) จริยธรรมแลąจรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์  ๔)  รูปแบบ แลą

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลą                    

๕) กćรÿร้ćงเครืĂข่ćยแลąภćüąผู้น ćขĂงจิตĂćÿćที่ใช้ ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

ซึ่งจćกกćรจĆดกćรüิพćกþ์แลąรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น (Public hearing) (ร่ćง) Ăงค์คüćมรู้ที่จ ćเป็นÿ ćĀรĆบ

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ พบü่ćปรąเด็นที่ÿ ćคĆญ ได้แก่ 

คüćมรู้ที่เก่ียüกĆบจรรยćบรรณüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนÿćกล ข้Ăมูลพ้ืนฐćนที่เกี่ยüกĆบกฎĀมćย รąเบียบ 

ข้ĂบĆงคĆบต่ćงๆ  ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียง แลąกิจกćรโทรทĆýน์ แลąคüćมรู้     

ที่เก่ียüกĆบข้ĂกฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงกĆบปรąเด็นที่จąท ćกćรตรüจÿĂบ   

 คณąที่ปรึกþćได้น ćผลกćรýึกþćข้ćงต้นไปท ćกćรÿĆงเครćąĀ์แลąจĆดท ć (ร่ćง) ข้ĂเÿนĂแนą

แนüทćงในกćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์แลąมีกćรจĆดกćรüิพćกþ์แลąรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น (Public hearing) ไปเมื่ĂüĆนที่                     

๓๐ เมþćยน ๒๕๖๒ ณ Ā้Ăงนพüงý์ ๓ ชĆ้น ๒  โรงแรมเดĂąทüินทćüเüĂร์ รĂงเมืĂง กรุงเทพĀćนคร 

โดยมีผู้เข้ćร่üมทĆ้งÿิ้นจ ćนüน ๒๐ คน ซึ่งÿćมćรถÿรุป ข้ĂเÿนĂแนąแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ดĆงนี้    

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๓๔ 

 

 ๑.  ข้อเÿนอแนะÿ าĀรับการด าเนินการในระยะÿั้น Āมćยถึง ÿิ่งที่ÿ ćนĆกงćน กÿทช .         

คüรพิจćรณćแลąด ćเนินกćรในช่üง ๑ – ๒ ปี เพ่ืĂพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใĀ้เกิดขึ้นได้Ăย่ćงเป็นรูปธรรมในปรąเทýไทย ได้แก่ 

  ๑.๑ การระบุบทบาท คüามรู้และทักþะพื้นฐานที่ชัดเจนขององค์กรเครือข่ายจิต

อาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

  ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรทบทüนแลąรąบุบทบćท คüćมรู้แลąทĆกþąพ้ืนฐćนที่ชĆดเจน

ขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใĀ้เป็นรูปธรรม 

เนื่Ăงจćกที่ผ่ćนมćĀลćยĂงค์กรĀรืĂภćคีเครืĂข่ćยที่มćท ćĀน้ćที่ในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์

ในรąยąÿĆ้นแลąเรียกตนเĂงü่ćจิตĂćÿć ยĆงขćดคüćมรู้ที่เĀมćąÿมแลąครĂบคลุมในด้ćนกćรตรüจÿĂบ

ÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์  ไม่ü่ćจąเป็นด้ćนกฎĀมćยแลąรąเบียบที่เกี่ยüข้ĂงกĆบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

จริยธรรมขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ă รüมถึงคüćมถูกต้Ăงในกćรน ćเÿนĂเนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăแต่ลąปรąเภท

ตćมผĆงรćยกćรแลąüĆตถุปรąÿงค์ขĂงช่Ăงท่ีแจ้งต่Ăÿ ćนĆกงćน กÿทช. ปัจจุบĆนยĆงมีผู้ที่เข้ćใจคลćดเคลื่Ăน

ü่ćมีปรąชćชนĂีกĀลćยกลุ่มที่มีเüลćü่ćง  มีจิตĂćÿć แลąต้Ăงกćรเข้ćมćท ćĀน้ćที่ในกćรเป็น

ĂćÿćÿมĆครตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุโทรทĆýน์  เช่น  กลุ่มผู้ÿูงĂćยุแลąกลุ่มแม่บ้ćนที่ชมโทรทĆýน์ĀรืĂฟังüิทยุ

ทĆ้งüĆน กลุ่มผู้เกþียณĂćยุจćกกćรท ćงćนปรąจ ćแลąท ćงćนจิตĂćÿćในโรงพยćบćลĀรืĂมูลนิธิต่ćงๆ ซึ่ง

แท้ที่จริงแล้üกćรท ćĀน้ćที่ตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ต้Ăงมีคüćมรู้ด้ćนÿื่Ăüิทยุแลą โทรทĆýน์ใน

Āลćยปรąเด็น   

  Āćกÿ ćนĆกงćน  กÿทช.  มีกćรรąบุบทบćท  คüćมรู้แลąทĆกþąพ้ืนฐćนที่ชĆดเจนขĂง    

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   จąท ćใĀ้ผู้ที่ต้Ăงกćรเข้ćมćท ćงćน   

จิตĂćÿćใน กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มĂงเĀ็นช่Ăงü่ćงขĂงคüćมรู้แลąพĆฒนć

ตนเĂงใĀ้ม ี คüćมพร้Ăมมćกขึ้น นĂกจćกนี้ ÿ ćนĆกงćน กÿทช. Ăćจมีกćรพิจćรณćถึงบทบćทเพ่ิมเติมที่

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในต่ćงปรąเทýได้มี

กćรด ćเนินกćร เช่น  กćรใĀ้คüćมรู้ในด้ćนกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ăÿ ćĀรĆบบุคคลแลąปรąชćชนทĆ่üไป กćรท ć

üิจĆยด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ă  กćรจĆดĀćช่Ăงทćง

ในกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ÿื่Ăที่เĀมćąÿมแลąไม่เĀมćąÿมเพ่ืĂเป็นตĆüเลืĂกใĀ้กĆบปรąชćชนในกćรเลืĂกÿื่Ă

üิทยุแลąโทรทĆýน ์เป็นต้น 
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๒๓๕ 

 

 ๑.๒ การมีองค์กรกลางที่ÿนับÿนุนการจัดตั้งและüางระบบการท างานขององค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรเข้ćมćมีบทบćทในกćรเป็นĂงค์กรกลćงที่ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งใĀ้มี

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ  แลąโทรทĆýน์  โดยเป็นตĆüกลćง   

ในกćรปรąÿćนใĀ้เครืĂข่ćยจิตĂćÿćที่ท ćĀน้ćที่ตรüจÿĂบÿื่Ăüิทยุ  แลąโทรทĆýน์Ăยู่แล้ü เครืĂข่ćย  

ภćคปรąชćชนที่ต้Ăงกćรจąท ćงćนด้ćนจิตĂćÿć แลąเครืĂข่ćยĂงค์กรüิชćชีพต่ćงๆ ได้มćรüมตĆüกĆน

Ăย่ćงมีรąบบแบบแผนแลąüćงแผนกćรท ćงćนในตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์

ร่üมกĆน Ăย่ćงไรก็ตćม Āćกÿ ćนĆกงćน กÿทช. ต้ĂงกćรขĆบเคลื่ĂนใĀ้Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน                 

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์   ÿćมćรถท ćงćนร่üมกĆนได้Ăย่ćงคล่ĂงตĆüแลą

ยĆ่งยืน คüรมี    กćรก ćĀนดĀน่üยกลćงĀรืĂจุดปรąÿćน (Node) ซึ่งท ćใĀ้ง่ćยต่Ăกćรปรąÿćนงćนซึ่ง

กĆนแลąกĆนแลąติดตćมผลกćรท ćงćนจćกÿ่üนกลćง    

 ๑.๓ การจัดเตรียมโครงÿร้างพื้นฐานและกลไกที่ÿนับÿนุนการท างานขององค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

 ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรจĆดท ćโครงÿร้ćงพ้ืนฐćน ได้แก่ รąบบÿ ćĀรĆบรćยงćนÿ ćนĆกงćน 

กÿทช. เมื่ĂĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์                          

ท ćกćรตรüจÿĂบแล้üพบü่ćมีÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม  ภćยใต้รąบบดĆงกล่ćüĂćจจąมีกćรĂĂกแบบใĀ้ผู้ที่

รćยงćนÿćมćรถติดตćมคüćมคืบĀน้ćในกćรจĆดกćรกĆบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมดĆงกล่ćü แลąคüรมีรąบบ   

กćรรćยงćน    ÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ไม่เĀมćąÿมใĀ้กĆบปรąชćชนĀรืĂผู้ผลิตÿื่Ăได้ทรćบ   โดยมี   

กćรชี้แจงถึงปรąเด็นที่ ไม่เĀมćąÿมĂย่ćงลąเĂียดเพ่ืĂเป็นแนüทćงในกćรพĆฒนćÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์

ต่Ăไปÿ ćĀรĆบผู้ผลิตÿื่Ă แลąจąเป็นแนüทćงÿ ćĀรĆบปรąชćชนในกćรเลืĂกบริโภคÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์  

 นĂกจćกนี้คüรมีกćรýึกþćเพ่ิมเติมแลąพิจćรณćถึงแนüทćงกćรปกปูĂง แลą รĆกþćÿิทธิ                  

คüćมเป็นÿ่üนตĆüใĀ้กĆบผู้ที่แจ้งÿื่Ăไม่เĀมćąÿม  นĂกจćกนี้ในด้ćนบทบćทขĂงÿ ćนĆกงćน กÿทช . คüรมี             

กćรพิจćรณćทบทüนเรื่ĂงทุนÿนĆบÿนุนĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ เนื่Ăงจćกกćรท ćงćนในลĆกþณąนี้ถึงแม้เป็นจิตĂćÿć แต่ก็มีค่ćใช้จ่ćยในกćรเดินทćง

แลąกćรปรąÿćนงćนรüมถึงĂćจจąต้ĂงมีกćรĀćคüćมรู้เพ่ิมเติมในมิติต่ćงๆ แลąĂćจจĆดเตรียม

ÿ ćนĆกงćนในพ้ืนที่ขĂงÿ ćนĆกงćน กÿทช. ÿ ćĀรĆบĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้เข้ćมćใช้ในกćรท ćงćน โดยĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ
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๒๓๖ 

 

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ต้ĂงมีกćรจĆดท ćแผนกลยุทธ์รąยąยćüแลąแผนปฏิบĆติกćร

ปรąจ ćปีเÿนĂต่Ă ÿ ćนĆกงćน กÿทช. รüมถึงต้Ăงมีกćรรćยงćนผลกćรด ćเนินงćนทĆ้งในรćยไตรมćÿแลą

ปรąจ ćปี  เพื่ĂใĀ้กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มีคüćมเป็นรąบบมćกยิ่งขึ้น 

 ๑.๔ การพัฒนาผู้น าเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการüิทยุและโทรทัýน์  

 ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรจĆดĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเครืĂข่ćยผู้น ćจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์โดยเป็นĀลĆกÿูตรเข้มข้น  (Train the trainer program)  เพ่ืĂใĀ้ผู้น ć

เĀล่ćนี้  น ćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไปขยćยผลแลąÿĂนต่ĂใĀ้กĆบผู้ที่ÿนใจจąเข้ćร่üมเป็นจิตĂćÿć

ในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

 ๑.๕  การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์อย่างต่อเนื่องและ ด้üยüิธีการที่ĀลากĀลาย 

 ÿ ćนĆกงćน กÿทช. กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăงแลą ด้üยüิธีกćรที่ĀลćกĀลćย เนื่ĂงจćกĂงค์คüćมรู้ด้ćนกćรตรüจÿĂบ

ÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์มีปรąเด็นที่ต้Ăงเรียนรู้ในด้ćนกฎĀมćยแลąรąเบียบจ ćนüนมćก รüมถึงเนื้ĂĀć

ด้ćนÿื่Ăที่เĀมćąÿม กćรจ ćกĆดข้Ăมูลกćรน ćเÿนĂในÿื่Ăต่ćงๆÿ ćĀรĆบผู้ชมแต่ลąช่üงüĆย แลąปรąเด็นด้ćน

จริยธรรมต่ćงๆ  ดĆงนĆ้นผู้ที่จąมćท ćĀน้ćที่เป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์คüรได้รĆบ

กćรพĆฒนćĂย่ćงต่Ăเนื่ĂงทĆ้งจćกกćรฝึกĂบรม  ชุดกćรเรียนรู้ด้üยตĆüเĂง  กćรเรียนรู้บนเü็บไซด์ ĀรืĂ

กćรเรียนในรูปแบบ  e-learning  เพ่ืĂที่จิตĂćÿćจąได้ÿćมćรถใช้ในกćรทบทüนคüćมรู้ÿ ćĀรĆบ     

กćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ด้üยตนเĂง  

 ๑.๖ การจัดท าเครื่องมือที่ÿนับÿนุนการท างานขององค์กรเครือข่ายจิตอาÿาใน                               

การตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรจĆดท ćคู่มืĂเล่มเล็ก (Booklet/ Mannual) เพ่ืĂเป็นคู่มืĂใน       

กćรÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนใĀ้กĆบจิตĂćÿćที่Ăยćกเข้ćมćท ćงćนด้ćนกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

ทĆ้งในด้ćนกรąบüนกćรท ćงćน  เช่น  เมื่Ăพบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมต้Ăงแจ้งผ่ćนช่ĂงทćงไĀน  ใช้รąยąเüลć

ในกćรแจ้งเท่ćไĀร่  แลąติดตćมคüćมคืบĀน้ćได้ที่ไĀนเป็นต้น แลąมีกćรÿรุปคüćมรู้เกี่ยüกĆบกฎĀมćย

แลąรąเบียบ แนüทćงกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ กćรพิจćรณćü่ćÿื่ĂใดมีคüćมเĀมćąÿม                 

ไม่เĀมćąÿม  ด้üยเĀตุผลปรąกćรใด  เพ่ืĂที่Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćทุกกลุ่มจąÿćมćรถท ćงćน         

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้บนมćตรฐćนเดียüกĆน นĂกจćกนี้ĂćจจąจĆดเตรียม
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๒๓๗ 

 

เครื่ĂงมืĂที่ท ćใĀ้Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

ท ćงćนง่ćยขึ้นเช่นมีกćรท ćเป็นĀĆüข้Ăเช็คลิÿต์   (Checklist)  โดยแยกปรąเภทตćมÿื่Ăüิทยุ แลą      

ÿื่ĂโทรทĆýน์แต่ลąปรąเภท เมื่ĂจิตĂćÿć ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร  จąÿćมćรถพิจćรณćได้ตćม

ปรąเด็นÿื่Ăÿ่üนไĀนที่ไม่ตรงตćมปรąเด็นจąถืĂü่ćเป็นÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม เป็นต้น 

  

 ๒.  ข้อเÿนอแนะระยะกลางและระยะยาü  Āมćยถึง ÿิ่งที่ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรพิจćรณć

แลąด ćเนินกćรในช่üง ๓ - ๑๐ ปี เพื่ĂพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใĀ้เกิดข้ึนได้Ăย่ćงเป็นรูปธรรมในปรąเทýไทย ได้แก่  
 ๒.๑ การÿร้างคุณค่าใĀ้กับการเป็นจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ 

 ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรจĆดท ćÿื่ĂปรąชćÿĆมพĆนธ์ผ่ćนภćพยนตร์เรื่ĂงÿĆ้นĀรืĂĂินโฟ

กรćฟฟิก ที่เข้ćใจง่ćยเพ่ืĂÿื่ĂÿćรใĀ้ผู้ที่ก ćลĆงท ćงćนด้ćนจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์ ĀรืĂผู้ที่ก ćลĆงĂยćกเข้ćมćเป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์รู้ÿึกü่ćเป็นกิจกรรมที่มีคุณค่ć  ต้Ăงมีคüćมรู้ที่ถูกต้ĂงในกćรตรüจÿĂบ  ไม่ได้Āมćยคüćมü่ć

ทุกคนÿćมćรถท ćกิจกรรมดĆงกล่ćüได้ แต่ต้Ăงเกิดจćกกćรเรียนรู้แลąฝึกฝน เป็นกิจกรรมที่ต้Ăงเÿียÿลą 

เนื่Ăงจćกที่ผ่ćนมćผู้ที่ท ćงćนด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์   มĆกจąรู้ÿึกไม่

ปลĂดภĆยĀćกตนเĂงเป็นผู้รćยงćน ĀรืĂÿื่Ăมüลชนที่รćยงćนเĂงต้Ăงเÿี่ยงกĆบกćรที่จąไม่ได้ÿปĂนเซĂร์

จćกผู้ÿนĆบÿนุนรćยกćร ท ćใĀ้เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ ไม่ถูกต้Ăงจ ćนüนมćก                      

ไม่ถูกรćยงćน เป็นต้น   

 ๒.๒ การประÿานคüามร่üมมือกับองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาอ่ืนๆใĀ้เข้ามามีÿ่üนร่üมใน            

การตรüจÿอบและขยายเครือข่ายจิตอาÿาใĀ้กü้างขึ้น 

    ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์แนüคิดกćรÿร้ćงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน            

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ เพ่ืĂเป็นกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ใĀ้Ăงค์กรเครืĂข่ćย                

จิตĂćÿćĂ่ืนๆ ได้ทรćบถึงนโยบćยกćรท ćงćน ถึงแม้ในปัจจุบĆนปรąเทýไทยมีĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ค่Ăนข้ćงน้ĂยแลąบćงĂงค์กรท ćงćนในช่üงที่

ได้รĆบทุนÿนĆบÿนุนเท่ćนĆ้น Ăย่ćงไรก็ตćมในปัจจุบĆนปรąเทýไทยยĆงมีĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćĂ่ืนๆ  ที่

ท ćงćนĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง เช่น ĂćÿćÿมĆครÿćธćรณÿุขปรąจ ćĀมู่บ้ćน (Ăÿม.) ที่ท ćงćนĂย่ćงต่Ăเนื่Ăงแลąเป็น
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๒๓๘ 

 

ผู้มีคüćมรู้เชิงÿุขภćพ เครืĂข่ćยคüćมร่üมมืĂรąĀü่ćงÿถćนýึกþćในรąดĆบĂุดมýึกþćทĆ่üปรąเทý  

โดยเฉพćąมĀćüิทยćลĆยที่มีĀลĆกÿูตรด้ćนนิเทýýćÿตร์แลąÿื่Ăÿćรมüลชน Ăงค์กรÿื่Ăที่เกี่ยüข้ĂงเครืĂข่ćย

เด็กแลąเยćüชนเป็นคนรุ่นใĀม่ที่มีคüćมรู้คüćมÿćมćรถแลąกรąจćยĂยู่ทĆ่üปรąเทýแลąพร้Ăมที่จą

ท ćงćนจิตĂćÿć  ĀćกเครืĂข่ćยจิตĂćÿćเรćนี้ทรćบถึงนโยบćยขĂงÿ ćนĆกงćน  กÿทช. จąเป็น

กลุ่มเปูćĀมćยที่มีýĆกยภćพแลąÿćมćรถมćร่üมกĆนท ćงćนได้Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพ  

 ๒.๓ การขยายช่องทางและเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบÿื่อรูปแบบอ่ืนๆ  

 ในĂนćคตĀćกĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์  แลąรąบบÿนĆบÿนุนในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์มีคüćมเข้มแข็งแล้ü ÿ ćนĆกงćน 

กÿทช.  ÿćมćรถท ćคüćมร่üมมืĂกĆบĀน่üยงćนĂ่ืนๆ  ที่เกี่ยüข้Ăงในกćรขยćยผล แลąÿร้ćงเครืĂข่ćย 

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂปรąเภทĂ่ืน  เช่น  ÿื่ĂĂĂนไลน์ ซึ่งเป็นÿื่Ăที่มีบทบćทในชีüิตปรąจ ćüĆนต่Ă

บุคคลทุกเพýทุกüĆยค่Ăนข้ćงมćกในปัจจุบĆน 
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๒๓๙ 

 

 

 

บทที่ ๕ 
ÿรุปผลการýึกþา 
และข้อเÿนอแนะ 
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บทที่ ๕ 

ÿรุปผลการýึกþา และข้อเÿนอแนะ 

 

๕.๑ ÿรุปผลการýึกþา 

 โครงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์  มีüĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂýึกþćแนüปฏิบĆติแลąคüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ รüบรüมแลąจĆดท ć

ฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ พĆฒนćĂงค์คüćมรู้แลą                        

ÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üมขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

แลąเÿนĂแนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์  

 ๕.๑.๑  การýึกþาแนüปฏิบัติและคüามเป็นไปได้ในการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กร

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

 จćกกćรýึกþćแนüปฏิบĆติแลąคüćมเป็นไปได้ในกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิต

ĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ พบü่ć ทĆ้งในÿ่üนขĂงüิเครćąĀ์เปรียบเทียบ

กฎĀมćยแลąแนüปฏิบĆติที่เกี่ยüข้ĂงทĆ้งขĂงปรąเทýไทยแลąต่ćงปรąเทý ได้แก่ ÿิงคโปร์ Ăเมริกć 

ĂĆงกฤþ ĂĂÿเตรเลีย แลąชิลี ซึ่งพบü่ćทุกปรąเทýมีปรąเด็นกฎĀมćยที่ÿนĆบÿนุนแลąเปิดโĂกćÿใĀ้

ภćคปรąชćชนเข้ćไปมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂทĆ้งในรูปแบบขĂงĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ăแลąในรูปแบบ

ขĂง คณąกรรมกćรตรüจÿĂบÿื่Ă รüมถึงกćรรĆบฟังคüćมคิดเĀ็นขĂงปรąชćชนในกิจกรรมต่ćงๆ  ที่

เกี่ยüกĆบÿื่Ă โดยรูปแบบกćรก ćกĆบÿื่Ă มีทĆ้งมีกćรก ćกĆบโดยรĆฐร่üมกĆบĂงค์กรüิชćชีพÿื่Ăมüลชน แลą 

กćรก ćกĆบโดยรĆฐแต่เปิดโĂกćÿใĀ้ปรąชćชนทุกพ้ืนที่เข้ćมćมีÿ่üนร่üม แลąมีกลไกกćรรĆบแลąพิจćรณć

เรื่Ăงร้Ăงเรียน 

 ในÿ่üนขĂงกćรýึกþćเปรียบเทียบรูปแบบ บทบćท แลąÿถćนกćรณ์ขĂงĂงค์กรภćค

ปรąชćชนซึ่งท ćงćนในลĆกþณąจิตĂćÿćในปรąเทý จ ćนüน ๕ Ăงค์กร ได้แก่ คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน ÿภćüิชćชีพข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลą

ÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă มูลนิธิเพ่ืĂนเยćüชนเพ่ืĂกćรพĆฒนć แลąÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน ในต่ćงปรąเทý 

จ ćนüน ๕ Ăงค์กร ได้แก่ Media Monitoring Project of Zimbabwe, The World Association 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๔๑ 

 

for Christian Communication, The Media Development Foundation, Media Monitoring 

Project of Concordia University,  Media Monitoring Africa ที่พบü่ćมีแนüปฏิบĆติที่  กÿทช. 

ÿćมćรถน ćมćปรąยุกต์ใช้ได้ในกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćง

üิทยุแลąโทรทĆýน์  ได้แก่  กćรมีปรąเด็นกฎĀมćยที่ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć   

ภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćเป็นจุดเริ่มต้นขĂงกćรที่รĆฐเปิดโĂกćÿใĀ้ภćคปรąชćชนเข้ćมć

มีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบÿื่Ă   กćรได้รĆบกćรÿนĆบÿนุนจćกĀน่üยงćนขĂงรĆฐที่ท ćĀน้ćที่ก ćกĆบÿื่Ă    

กćรจĆดตĆ้งในลĆกþณąขĂงĂงค์กรไม่แÿüงĀćก ćไรที่ด ćเนินกćรร่üมกĆนผ่ćนเครืĂข่ćย ซึ่งมีทĆ้งเครืĂข่ćยใน

ปรąเทýแลąต่ćงปรąเทýที่ĀลćกĀลćย ทĆ้งเครืĂข่ćยüิชćชีพÿื่Ăมüลชน เครืĂข่ćยÿĀüิชćชีพ ซึ่งจąท ć

ใĀ้มิติกćรตรüจÿĂบมี คüćมĀลćกĀลćยแลąลุ่มลึกในกćรท ćคüćมเข้ćใจกĆบปรąเด็นที่ตรüจÿĂบ แลą

คüรมีกćรจĆดท ćเü็บไซต์เป็นÿื่ĂกลćงในกćรรüบรüมĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยใĀ้มćรüมตĆüกĆน แลąเป็นกลไกในกćรรĆบเรื่Ăง

ร้Ăงเรียนเนื้ĂĀćที่ไม่เĀมćąÿม 

 Ăย่ćงไรก็ตćมกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยÿ่üนใĀญ่ 

(รüมถึงĂงค์กรĂีกจ ćนüนĀนึ่งที่ไม่ได้คĆดเลืĂกมćýึกþć เนื่Ăงจćกมีเพียงเฟÿบุ้ค แฟนเพจ แลąไม่ได้เĀ็น

ถึงกćรด ćเนินกćรĂย่ćงต่Ăเนื่Ăง) ด ćเนินกćรในลĆกþณąโครงกćร ท ćใĀ้ขćดคüćมยĆ่งยืน เนื่Ăงจćกเป็น                    

กćรรĆบทุนüิจĆยรąยąÿĆ้นจ ćนüน  ๑ – ๒  ปี  เมื่ĂĀมดรąยąเüลćกćรรĆบทุน  โครงกćรจąĀยุด        

กćรด ćเนินกćรไป   แตกต่ćงจćกกćรรüมกลุ่มในลĆกþณąÿภćüิชćชีพĀรืĂมูลนิธิ    ที่มีลĆกþณą        

ÿĀÿćขćüิชćจąท ćใĀ้มีคüćมยĆ่งยืนมćกกü่ć Ăย่ćงไรก็ตćมĂงค์กรภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ทĆ้งในแลąต่ćงปรąเทýจąมีบทบćทĂ่ืนๆ  ที่นĂกเĀนืĂจćก   

กćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ไม่ü่ćจąเป็นกćรใĀ้คüćมรู้ด้ćนกćรเท่ćทĆนÿื่Ăแก่ปรąชćชนในüงกü้ćง 

กćรÿ่งเÿริมÿิทธิมนุþยชนในมิติกćรÿื่ĂÿćรแลąมิติĂ่ืนๆ กćรท ćüิจĆยแลąýึกþćเชิงลึก กćรฝึกĂบรม

แลąพĆฒนćเครืĂข่ćย เป็นต้น 

 ซึ่ง ÿ ćนĆกงćน  กÿทช. คüรมีกćรÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทย โดยมีกćรจĆดปรąเภทปรąเด็นกćรตรüจÿĂบใĀ้

ชĆดเจนแลąรąบุบทบćทขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใĀ้ชĆดเจน รüมถึงĂćจมีกćรเพ่ิมบทบćท กćรÿร้ćง

คüćมเข้มแข็ง ขĂงเครืĂข่ćย กćรÿนĆบÿนุนใĀ้Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มีกćรท ćüิจĆยแลąýึกþćเชิงลึก กćรฝึกĂบรมแลąพĆฒนćเครืĂข่ćยทĆ้งที่Ăงค์กร
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เครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์จĆดเĂงĀรืĂ กÿทช. ด ćเนินกćรใĀ้ 

แลąกćรใĀ้คüćมรู้ในด้ćนÿื่Ăแก่ปรąชćชนในüงกü้ćงผ่ćนทćงเü็บไซต์ĀรืĂÿื่ĂÿĆงคมĂĂนไลน์ต่ćงๆ

   ๕.๑.๒ การรüบรüมและจัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์  

 จćกกćรýึกþćแลąรüบรüมแลąจĆดท ćฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทĆ่üปรąเทýไทย พบü่ć ในปรąเทýไทยยĆงไม่มีเครืĂข่ćยจิตĂćÿć

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ท ćĀน้ćที่เต็มรูปแบบในด้ćนตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ รüมถึงยĆงไม่มีลĆกþณąกćรรüมขĂงกลุ่มบุคคลทĆ้งในรąดĆบปรąชćชน 

นĆกüิชćกćร แลąÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชนที่ท ćงćนร่üมกĆนĂย่ćงเป็นรąบบ ไม่มีรąบบกćรติดตćมแลą

ปรąเมินผลที่ชĆดเจน ซึ่งจćกกćรÿืบค้นพบเพียงĂงค์กร ๔ Ăงค์กรที่ท ćĀน้ćที่ในตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąเป็นเพียงกćรตรüจÿĂบในบćงปรąเด็น  โดยÿćมćรถแบ่งĂงค์กรที่

มีĂยู่ในปัจจุบĆนĂĂกเป็น ๓ ปรąเภท Ăย่ćงไรก็ตćมในĂนćคต Ăงค์กรเĀล่ćนี้ÿćมćรถท ćงćนร่üมกĆบ

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ได้แก่ ๑) Ăงค์กรที่

ไม่ได้เป็นจิตĂćÿćที่ท ćĀน้ćที่ĀลĆกในกćรเฝูćรąüĆงแลąตรüจÿĂบÿื่Ă แต่เกิดจćกกćรรüมตĆüเครืĂข่ćย

ปรąชćÿĆงคม เป็นไปในลĆกþณąขĂงกćรรĆบ เรื่Ăงร้Ăงเรียนแลąมีช่ĂงทćงใĀ้แจ้งเตืĂนÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม

แลąเป็นĂĆนตรćยต่Ăผู้บริโภค มćกกü่ćกćรตรüจÿĂบÿื่Ă ซึ่งÿ่üนใĀญ่จąเป็นด้ćนĂćĀćรแลąยć ĀรืĂ

ผลิตภĆณฑ์เพ่ืĂÿุขภćพต่ćงๆ โดยมีเปูćĀมćยเพ่ืĂคุ้มครĂงผู้บริโภค ได้แก่ คณąกรรมกćรคุ้มครĂง

ผู้บริโภคÿื่Ăภćคปรąชćชน ที่มีกลไกกćรรĆบเรื่Ăงร้Ăงเรียนผู้บริโภคด้ćนÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม โดยเชื่Ăม

รąĀü่ćงผู้บริโภคกĆบÿื่Ăมüลชน ๒) กćรท ćงćนร่üมกĆนขĂงÿภćüิชćชีพÿื่Ăมüลชน ได้แก่ ÿภćüิชćชีพ

ข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย  ที่เน้นกćรก ćกĆบดูแลüิชćชีพข่ćüüิทยุ  แลąโทรทĆýน์  แลąมีบทบćท     

เพียงบćงÿ่üนในกćรตรüจÿĂบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม ĀรืĂเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรแÿดงคüćมคิดเĀ็นต่Ăÿื่Ă

ที่ไม่เĀมćąÿม  แลą ๓) กลุ่มท่ีเรียกĂงค์กรขĂงตนเĂงü่ćเครืĂข่ćย แต่ไม่ได้  มีกćรÿร้ćงเครืĂข่ćย เป็น

เพียงกćรท ćงćนในลĆกþณąโครงกćรที่ได้รĆบทุนÿนĆบÿนุนในช่üงรąยąเüลćĀนึ่งๆ ได้แก่ เครืĂข่ćย

ครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ăที่มีกćรก ćกĆบดูแลÿื่Ăÿ ćĀรĆบครĂบครĆü  โดยมีýูนย์รĆบเรื่Ăง ร้Ăงเรียน

เกี่ยüกĆบกćรเผยแพร่ ÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม แลąพĆฒนćเป็นโครงกćรเครืĂข่ćยýูนย์รĆบแจ้งแลąติดตćมผ่ćน

ช่Ăงทćงรąบบÿื่ĂĂĂนไลน์ แลąโซเชียลมีเดีย เพ่ืĂกćรÿ่งเÿริมÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์แลąปูĂงปรćมÿื่Ăที่ไม่ปลĂดภĆย 

(ýÿป.) ที่มีช่ĂงทćงขจĆดÿื่Ăร้ćยโดยใĀ้กดรćยงćนÿื่Ăผ่ćนเü็บไซด์ https://www.mediafunfacts.in.th/report-bad-
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web แลąÿถćบĆนÿื่Ăเด็กแลąเยćüชน   ที่เน้นกćรพĆฒนćÿื่Ăÿร้ćงÿรรค์  แลąมีกćรจĆดท ćช่Ăงทćงใน 

กćรรćยงćนÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมกĆบเด็กผ่ćนเü็บไซต์    http://cclickthailand.com  Ăย่ćงไรก็ตćม  

กćรจĆดกิจกรรมโดย ĂิงกĆบแĀล่งทุนจąขćดคüćมยĆ่งยืนในรąยąยćü Ăย่ćงไรก็ตćมคณąที่ปรึกþćได้

จĆดท ćฐćนข้ĂมูลแลąบรรจุเครืĂข่ćยจิตĂćÿćแลąกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์

จ ćนüน  ๓๐๐ คน ที่เข้ćร่üมกćรฝึกĂบรมไü้ในฐćนข้ĂมูลเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ผ่ćนรąบบเü็บไซต์ 

 ๕.๑.๓ การพัฒนาองค์คüามรู้และÿร้างกระบüนการมีÿ่üนร่üมของเครือข่ายจิตอาÿา

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 จćกกćรÿ ćรüจคüćมต้ĂงกćรขĂงÿมćชิกขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćร  ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ทุกกลุ่มในปรąเทýไทย เพื่Ăน ćมćพĆฒนćĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริม

กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ พบü่ć จิตĂć

ÿćมีคüćมต้Ăงกćรเรียนรู้ในด้ćนเนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăที่ÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą (Mean = ๔.๑๐) รูปแบบใน

กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ (Mean = ๓.๙๘) แลąกฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăงแลą

เกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ (Mean = ๓.๙๖)  เป็น ๓ ĂĆนดĆบแรก                             

มีคüćมต้ĂงกćรพĆฒนćทĆกþąในด้ćนกćรท ćงćนเป็นทีม (Mean = ๔.๒๐) กćรüćงแผนแลą                         

กćรปรąÿćนงćน (Mean  = ๔.๐๘) แลąกฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăงแลąกćรÿร้ćงเครืĂข่ćย (Mean  = ๓.๙๖) 

เป็น ๓ ĂĆนดĆบแรก แลąมีคüćมต้Ăงกćรเรียนรู้ภćยใต้รูปแบบแลąüิธีกćรฝึกĂบรม ผ่ ćนกิจกรรมกลุ่ม

ÿĆมพĆนธ์เพ่ืĂÿร้ćง กćรมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลąโทรทĆýน์ (Mean = ๔.๑๘) 

กćรท ćกิจกรรมกลุ่มแลąถĂดบทเรียนจćกกรณีýึกþć  (Mean = ๔.๑๒)  แลąกćรท ćกิจกรรมกลุ่มด้üย

กćรรąดมÿมĂง (Mean = ๔.๐๘)  เป็น ๓ ĂĆนดĆบแรก  ดĆงนĆ้นĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ จึงพĆฒนćขึ้นโดยมี

ลĆกþณąเป็นĀลĆกÿูตรที่เข้มข้นที่ใช้เüลćในกćรฝึกĂบรม ๑๘ ชĆ่üโมง ซึ่งปรąกĂบด้üยปรąเด็นกćรเรียนรู้

ĀลĆก ๕ ปรąเด็น ได้แก่ ๑) กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ๒)  กฎĀมćยแลą

รąเบียบที่เกี่ยüข้Ăง แลąเกณฑ์ที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ๓) จริยธรรมแลą

จรรยćบรรณขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ ๔) รูปแบบแลąĂงค์กรเครืĂข่ćย  

จิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลą ๕) กćรÿร้ćง

เครืĂข่ćย แลąภćüąผู้น ćขĂงจิตĂćÿćที่ใช้ใน  กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  โดยมี
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๒๔๔ 

 

üĆตถุปรąÿงค์เพ่ืĂใĀ้คüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  กćรพĆฒนćภćüą

ผู้น ćแลąกćรÿร้ćงเครืĂข่ćยขĂง   จิตĂćÿć ในด้ćนüิธีกćรจĆดฝึกĂบรมได้มีกćรผÿมผÿćนแนüทćง                  

กćรฝึกĂบรมด้üยüิธีกćรที่ĀลćกĀลćย  ทĆ้งกćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์  กćรฝึกüิพćกþ์กรณีýึกþć กćร

ท ćกิจกรรมกลุ่ม แลąกćรรąดมÿมĂง เพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćรĆบ กćรฝึกĂบรมเข้ćใจ ทĆ้งในเชิงแนüคิดทฤþฎี แลąได้

ลงมืĂฝึกปฏิบĆติในÿถćนกćรณ์จ ćลĂงต่ćงๆ รüมถึง กćรท ćเüิร์คชĂปต่ćงๆ  ปรąกĂบเพ่ืĂใĀ้ผู้เข้ćร่üม               

กćรฝึกĂบรมมีคüćมเข้ćใจ  แลąทรćบถึงแนüทćงใน กćรน ćไปปฏิบĆติจริงได้ดียิ่งขึ้น 

 จćกนĆ้นน ćĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน           

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  ไปจĆดกćรฝึกĂบรมใĀ้กĆบเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน     

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  จ ćนüน  ๕  ภูมิภćค  ได้แก่  ภćคเĀนืĂ  ภćคใต้ 

ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ  ภćคกลćง  แลąกรุงเทพมĀćนคร รüมทĆ้งÿิ้นแล้ü มีผู้ÿนใจเข้ćร่üม ๓๐๐ คน 

ภćยĀลĆงÿิ้นÿุด กćรฝึกĂบรม ได้มีกćรปรąเมินคüćมรู้จćกกćรเข้ćร่üมโครงกćรซึ่งพบü่ć ผู้เข้ćร่üม

โครงกćรฝึกĂบรมจćก  ทุกภูมิภćคมีคąแนนเฉลี่ยคüćมรู้ด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในรąดĆบมćกที่ÿุด  (Mean = ๑๗.๑๒ – ๑๘.๐๒) แลąผู้เข้ćร่üมโครงกćรฝึกĂบรมจćก          

ทุกภูมิภćค มีคüćมพึงพĂใจต่ĂโครงกćรฝึกĂบรม เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć       

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์Ăยู่ในรąดĆบมćก (Mean  = ๔.๑๒) แลąม ี       

กćรจĆดกćรüิพćกþ์แลąรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น  (Public hearing)  (ร่ćง) Ăงค์คüćมรู้ที่จ ćเป็นÿ ćĀรĆบเครืĂข่ćย                

จิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ พบü่ć ปรąเด็นที่ÿ ćคĆญ ได้แก่ คüćมรู้ที่

เกี่ยüกĆบจรรยćบรรณüิชćชีพÿื่Ăÿćรมüลชนÿćกล ข้Ăมูลพ้ืนฐćนที่เกี่ยüกĆบกฎĀมćย รąเบียบ  ข้ĂบĆงคĆบ

ต่ćงๆ ที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรปรąกĂบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์ แลąคüćมรู้ที่เกี่ยüกĆบข้Ă

กฎĀมćยที่เกี่ยüข้ĂงกĆบปรąเด็นที่จąท ćกćรตรüจÿĂบ   
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๒๔๕ 

 

 ๕.๑.๔ แนüทางการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 จćกกćรýึกþć พบü่ć แนüทćงกćรÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน           

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ÿćมćรถจ ćแนกเป็นข้ĂเÿนĂแนąÿ ćĀรĆบ                          

กćรด ćเนินกćรในรąยąÿĆ้น แลąข้ĂเÿนĂแนąรąยąกลćงแลąรąยąยćü    

 ๑.  ข้ĂเÿนĂแนąÿ ćĀรĆบกćรด ćเนินกćรในรąยąÿĆ้น  Āมćยถึง  ÿิ่งที่ÿ ćนĆกงćน  กÿทช.                  

คüรพิจćรณćแลąด ćเนินกćรในช่üง ๑ – ๒ ปี เพ่ืĂพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใĀ้เกิดขึ้นได้Ăย่ćงเป็นรูปธรรมในปรąเทýไทย ได้แก่ 

         ๑.๑ กćรรąบุบทบćท  คüćมรู้แลąทĆกþąพ้ืนฐćนที่ชĆดเจนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćย    

จิตĂćÿć ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ทĆ้งในด้ćนกฎĀมćยแลąรąเบียบที่

เกี่ยüข้ĂงกĆบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ จริยธรรมขĂงผู้ปรąกĂบüิชćชีพÿื่Ă จąท ćใĀ้ผู้ที่ต้Ăงกćรเข้ćมć

ท ćงćนจิตĂćÿćมĂงเĀ็นช่Ăงü่ćงขĂงคüćมรู้  แลąพĆฒนćตนเĂงใĀ้มีคüćมพร้Ăมมćกขึ้น แลąĂćจมี   

กćรพิจćรณćถึงบทบćทเพ่ิมเติมในด้ćนกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ăÿ ćĀรĆบบุคคล แลąปรąชćชนทĆ่üไป กćรท ćüิจĆย

ด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąกćรรู้เท่ćทĆนÿื่Ă กćรจĆดĀćช่Ăงทćงใน 

กćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ÿื่ Ăที่ เĀมćąÿม  แลąไม่ เĀมćąÿมเ พ่ืĂเป็นตĆü เลื ĂกใĀ้กĆบปรąชćชนใน                               

กćรเลืĂกบริโภค ÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

         ๑.๒ กćรเข้ćมćมีบทบćทในกćรเป็นĂงค์กรกลćงที่ÿนĆบÿนุนกćรจĆดตĆ้งใĀ้มีĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยเป็นตĆüกลćงในกćรท ćใĀ้ 

เครืĂขć่ยจิตĂćÿćที่ท ćĀน้ćที่ตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์Ăยู่แล้ü เครืĂข่ćยภćคปรąชćชนที่ต้Ăงกćร

จąท ćงćนด้ćนจิตĂćÿć แลąเครืĂข่ćยĂงค์กรüิชćชีพต่ćงๆ ได้มćรüมตĆüกĆน üćงแผนกćรท ćงćน แลą

ก ćĀนดĀน่üยกลćงĀรืĂจุดปรąÿćน (Node) ซึ่งท ćใĀ้ง่ćยต่Ăกćรปรąÿćนแลąติดตćมผลกćรท ćงćน 

เพ่ืĂใĀ้ÿćมćรถท ćงćนร่üมกĆนได้Ăย่ćงเป็นรูปธรรมแลąยĆ่งยืน  

             ๑.๓ กćรจĆดเตรียมโครงÿร้ćงพ้ืนฐćนแลąกลไกที่ÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนขĂงĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ได้แก่ รąบบÿ ćĀรĆบรćยงćน

ÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿม  โดยมีกćรปกปูĂงแลąรĆกþćÿิทธิคüćมเป็นÿ่üนตĆüใĀ้กĆบผู้ที่แจ้ง รüมถึงภćยใต้รąบบ

ดĆงกล่ćüĂćจจąมีกćรĂĂกแบบใĀ้ผู้ที่รćยงćนÿćมćรถติดตćมคüćมคืบĀน้ćในกćรจĆดกćรกĆบÿื่Ăที่ไม่

เĀมćąÿม แลąคüรมีรąบบกćรรćยงćนÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ไม่เĀมćąÿมใĀ้กĆบปรąชćชนĀรืĂ     
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๒๔๖ 

 

ผู้ผลิตÿื่Ăได้ทรćบ ĂีกทĆ้งคüรมีกćรพิจćรณćทบทüนเรื่ĂงทุนÿนĆบÿนุนĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน          

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แต่ต้ĂงมีกćรจĆดท ćแผนกลยุทธ์รąยąยćüแลą

แผนปฏิบĆติกćรปรąจ ćปี กćรรćยงćนผลกćรด ćเนินงćนทĆ้งในรćยไตรมćÿแลąปรąจ ćปีเÿนĂต่Ă 

ÿ ćนĆกงćน  กÿทช. รüมถึงĂćจจĆดเตรียมÿ ćนĆกงćนในพ้ืนที่ขĂงÿ ćนĆกงćน  กÿทช. ÿ ćĀรĆบĂงค์กร

เครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้เข้ćมćใช้ในกćรท ćงćน     

          ๑.๔ กćรพĆฒนćผู้น ćเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยเป็น

ĀลĆกÿูตรเข้มข้น (Train the trainer program) เพ่ืĂใĀ้ผู้น ćเĀล่ćนี้น ćคüćมรู้ที่ได้จćกกćรฝึกĂบรมไป             

ขยćยผลแลąÿĂนต่ĂใĀ้กĆบผู้ที่ÿนใจจąเข้ćร่üมเป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

          ๑.๕  กćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăงแลą ด้üยüิธีกćรที่ĀลćกĀลćย ทĆ้งจćกกćรฝึกĂบรม ชุดกćรเรียนรู้ด้üย

ตĆüเĂง กćรเรียนรู้บนเü็บไซด์ĀรืĂกćรเรียนในรูปแบบ e-learning เพ่ืĂที่จิตĂćÿćจąได้ÿćมćรถใช้ใน

กćรทบทüนคüćมรู้ÿ ćĀรĆบกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ด้üยตนเĂง  

          ๑.๖ กćรจĆดท ćเครื่ĂงมืĂที่ÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć        

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆý  ได้แก่  คู่มืĂเล่มเล็ก (Booklet/Mannual)                

ที่ปรąกĂบด้üยกรąบüนกćรท ćงćน กćรÿรุปคüćมรู้เกี่ยüกĆบกฎĀมćยแลąรąเบียบ แลąแนüทćง          

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์  เพ่ืĂที่Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćทุกกลุ่มจąÿćมćรถ

ท ćงćนในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้บนมćตรฐćนรąดĆบเดียüกĆน แลąกćรจĆดท ć

เป็นĀĆüข้Ăเช็คลิÿต์ (Checklist) ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรโดยแยกปรąเภทตćมÿื่Ăüิทยุแลąÿื่Ă

โทรทĆýน์ แต่ลąปรąเภท   

  ๒.  ข้ĂเÿนĂแนąรąยąกลćงแลąรąยąยćü  Āมćยถึง  ÿิ่งที่ÿ ćนĆกงćน  กÿทช. คüร

พิจćรณćแลąด ćเนินกćรในช่üง ๓ - ๑๐ ปี เพ่ืĂพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใĀ้เกิดขึ้นได้Ăย่ćงเป็นรูปธรรมในปรąเทýไทย ได้แก่ 

          ๒.๑ กćรÿร้ćงคุณค่ćใĀ้กĆบกćรเป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์  ผ่ćนÿื่ĂปรąชćÿĆมพĆนธ์ผ่ćนภćพยนตร์เรื่ĂงÿĆ้นĀรืĂĂินโฟกรćฟฟิกท่ีเข้ćใจง่ćยเพ่ืĂÿื่Ăÿćร

ü่ćงćนด้ćนจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์เป็นกิจกรรมที่มีคุณค่ć ต้Ăง

มีคüćมรู้ทีถู่กต้ĂงในกćรตรüจÿĂบ แลąเกิดจćกกćรเรียนรู้แลąฝึกฝน เป็นกิจกรรมที่ต้Ăงเÿียÿลą    
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          ๒.๒ กćรปรąÿćนคüćมร่üมมืĂกĆบĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćĂ่ืนๆ ใĀ้เข้ćมćมีÿ่üนร่üม

ในกćรตรüจÿĂบแลąขยćยเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใĀ้กü้ćงขึ้น เช่น ĂćÿćÿมĆครÿćธćรณÿุขปรąจ ćĀมู่บ้ćน 

(Ăÿม.) ที่ท ćงćนĂย่ćงต่Ăเนื่Ăงแลąเป็นผู้มีคüćมรู้เชิงÿุขภćพ เครืĂข่ćยคüćมร่üมมืĂรąĀü่ćงÿถćนýึกþć

ในรąดĆบĂุดมýึกþćทĆ่üปรąเทýโดยเฉพćąมĀćüิทยćลĆยที่มีĀลĆกÿูตรด้ćนนิเทýýćÿตร์แลąÿื่Ăÿćรมüลชน        

Ăงค์กรÿื่Ăที่เกี่ยüข้Ăง เครืĂข่ćยเด็กแลąเยćüชนที่เป็นคนรุ่นใĀม่ที่มีคüćมรู้คüćมÿćมćรถแลąกรąจćย

Ăยู่ ทĆ่üปรąเทýแลąพร้Ăมที่จąท ćงćนจิตĂćÿć เป็นต้น 

          ๒.๓ กćรขยćยช่ĂงทćงแลąเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂรูปแบบĂ่ืนๆ โดย

ท ćคüćมร่üมมืĂกĆบĀน่üยงćนĂ่ืนๆ  ที่เกี่ยüข้Ăงในกćรขยćยผล แลąÿร้ćงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน       

กćรตรüจÿĂบ ÿื่ĂปรąเภทĂ่ืนเช่นÿื่ĂĂĂนไลน์ ซึ่งเป็นÿื่Ăที่มีบทบćทในชีüิตปรąจ ćüĆนต่Ăบุคคลทุกเพý

ทุกüĆยค่Ăนข้ćงมćกในปัจจุบĆน   

๕.๒ ข้อเÿนอแนะ  

๕.๒.๑  ข้อเÿนอแนะเชิงนโยบาย 

     ๑. ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรปรąชćÿĆมพĆนธ์ กćรเชิญĀรืĂÿร้ćงกรąบüนกćรมีÿ่üนร่üม        

จćกผู้มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿียในทุกมิติ ทĆ้งĀน่üยงćนที่เกี่ยüข้Ăง Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบ

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  แลąภćคปรąชćชนได้ทรćบü่ćÿ ćนĆกงćน  กÿทช.  มีนโยบćยที่จą

ขĆบเคลื่Ăน เรื่ĂงกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

เพ่ืĂใĀ้Āน่üยงćนที่เกี่ยüข้Ăง Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć แลąภćคปรąชćชนที่ÿนใจได้ตรąĀนĆกใน                         

กćรเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ  แลąโทรทĆýน์ตลĂดทĆ้งกรąบüนกćร ตĆ้งแต่      

กćรพĆฒนćĂงค์คüćมรู้  ด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ กćรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

รąĀü่ćงเครืĂข่ćยด้üยกĆน  กćรร่üมแÿดงคüćมคิดเĀ็น พิจćรณćแลąรĆบนโยบćยขĂงÿ ćนĆกงćน กÿทช. 

ไปÿู่กćรปฏิบĆต ิ

      ๒.  ÿ ćนĆกงćน กÿทช. คüรมีกćรน ć “ข้ĂเÿนĂแนąแนüทćงในกćรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์” ที่ได้จćกกćรýึกþćครĆ้งนี้              

ไปปรąกĂบกćรจĆดท ćแผนปฏิบĆติกćรขĂงÿ ćนĆกงćน กÿทช. ทĆ้งแผนปฏิบĆติกćรปรąจ ćปี แผนปฏิบĆติกćร                      

รąยąÿĆ้นแลąรąยąยćü ที่ปรąกĂบด้üย กćรรąบุผู้รĆบผิดชĂบĀลĆกที่เกี่ยüข้Ăง แผนงบปรąมćณ                       

แผนกćรปรąเมินผล  แลąพĆฒนćคุณภćพ  ซึ่งจąท ćใĀ้กćรขĆบเคลื่ĂนĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน         

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์มีทิýทćงแลąเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น   
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   ๕.๒.๒  ข้อเÿนอแนะÿ าĀรับการท าýึกþาในอนาคต 
๑. กćรýึกþćแลąจĆดท ćĀลĆกÿูตรพĆฒนćเครืĂข่ćยผู้น ćจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  (Train the trainer program) ในลĆกþณąกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂใĀ้น ćไปÿĂน

ต่ĂใĀ้  ผู้ที่ÿนใจจąเป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ในแต่ลąพ้ืนที่  ซึ่งภćยใต้ĀลĆกÿูตร

ดĆงกล่ćü คüรมีกćรจĆดเตรียมĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมแลąเนื้ĂĀćที่ÿąดüกต่Ăกćรน ćไปÿĂนต่Ăด้üย 

    ๒. กćรýึกþćแลąจĆดท ćĀลĆกÿูตรฝึกĂบรมĀรืĂชุดกćรเรียนรู้ÿ ćเร็จรูปÿ ćĀรĆบพĆฒนć

Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ โดยจĆดท ćในรูปแบบที่

ĀลćกĀลćยเพื่ĂใĀ้จิตĂćÿćที่มีĀลćยช่üงüĆย ĀลćยÿćขćüิชćชีพÿćมćรถเลืĂกเรียนรู้ในรูปแบบที่ตนเĂง

ถนĆด เช่น ชุดกćรเรียนรู้ด้üยตĆüเĂงในแบบĀนĆงÿืĂแลąแบบฝึกĀĆด กćรเรียนรู้บนเü็บไซด์ĀรืĂกćรเรียนใน

รูปแบบ e-learning  ที่ปรąกĂบไปด้üยรąบบกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ กćรท ćชุดคลิปüิดิโĂที่ÿąดüกต่Ă

กćรรĆบชม กćรÿรุปข้ĂมูลกฎĀมćยแลąรąเบียบต่ćงๆ ที่เข้ćใจยćกในรูปแบบขĂงĂินโฟกรćฟฟิคĀรืĂ

ไดĂąแกรม เป็นต้น เพ่ืĂที่จิตĂćÿćจąได้ÿćมćรถใช้ในกćรเรียนรู้แลąทบทüนคüćมรู้ÿ ćĀรĆบกćรตรüจÿĂบ

ÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ได้ด้üยตนเĂง เนื่ĂงจćกจิตĂćÿćบćงท่ćนมีงćนปรąจ ć Ăćจจąไม่ÿćมćรถลćงćนเพ่ืĂ

มćร่üมกćรฝึกĂบรมแบบชĆ้นเรียนได้   

     ๓. กćรýึกþćแลąจĆดท ćแĂพพลิเคชĆ่นÿ ćĀรĆบใĀ้Ăงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćÿćมćรถรćยงćน

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ไม่เĀมćąÿม โดยภćยใต้รąบบดĆงกล่ćüจąปรąกĂบด้üย รąบบ                 

กćรรćยงćนเมื่Ăพบü่ćมีÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมโดยมีกćรปกปูĂงข้Ăมูลÿ่üนตĆüขĂงผู้รćยงćน กćรĂĂกแบบใĀ้                

ผู้ที่รćยงćนÿćมćรถติดตćมคüćมคืบĀน้ćในกćรจĆดกćรกĆบÿื่Ăที่ไม่เĀมćąÿมดĆงกล่ćü แลąคüรมีรąบบ                  

กćรรćยงćนÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ไม่เĀมćąÿมใĀ้กĆบปรąชćชนĀรืĂผู้ผลิตÿื่Ăได้ทรćบ โดยมีกćรชี้แจงถึง

ปรąเด็นที่ไม่เĀมćąÿมĂย่ćงลąเĂียด  เพ่ืĂเป็นแนüทćงในกćรพĆฒนćÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ต่Ăไปÿ ćĀรĆบ                  

ผู้ผลิตÿื่Ă แลąจąเป็นแนüทćงÿ ćĀรĆบปรąชćชนในกćรเลืĂกบริโภคÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์Ăย่ćงรู้เท่ćทĆน 

    ๔. กćรýึกþćแลąจĆดท ćเครื่ĂงมืĂที่ÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนขĂงĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน      

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ในรูปแบบขĂงคู่มืĂเล่มเล็ก (Booklet/Mannual)                   

ที่บรรจุแนüทćงกćรท ćงćน  กรąบüนกćรท ćงćน   คüćมรู้เกี่ยüกĆบกฎĀมćยแลąรąเบียบ   แนüทćง    

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ แลąปรąเด็นเช็คลิÿต์ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćร

ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์    เพ่ืĂเป็นคู่มืĂในกćรÿนĆบÿนุนกćรท ćงćนใĀ้กĆบจิตĂćÿćที่Ăยćกเข้ćมćท ćงćน 

ด้ćนกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ ได้Ăย่ćงดีบนมćตรฐćนรąดĆบเดียüกĆน    
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๕) กćรýึกþćĀรืĂกćรฝึกĂบรมเพ่ืĂÿร้ćงคüćมรู้คüćมเข้ćใจแลąกćรรู้เท่ćทĆนÿื่ĂใĀ้กĆบ

ปรąชćชน ซึ่งถืĂเป็นกćรด ćเนินกćรเชิงรุก เพ่ืĂใĀ้ปรąชćชนมีคüćมรู้เกี่ยüกĆบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ที่มีคüćมเĀมćąÿม  แลąจąท ćใĀ้รĆบมืĂแลąĀลีกเลี่ยงกćรรĆบชมÿื่ĂüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่ไม่

เĀมćąÿมได้ ÿćมćรถใĀ้คüćมรู้แก่เยćüชนแลąคนรĂบข้ćงเมื่Ăพบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ที่

ไม่เĀมćąÿม ซึ่งจąเป็นฐćนคüćมรู้ที่น ćมćใช้เป็นจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ในĂนćคตได ้
๖)  กćรจĆดท ćฐćนข้ĂมูลในลĆกþณą Big data เพ่ืĂรüบรüมเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ที่เĀมćąÿม แลąไม่เĀมćąÿม  เพ่ืĂเป็นฐćนข้ĂมูลทćงเลืĂกใĀ้กĆบปรąชćชนในกćรเลืĂกบริโภค

ÿื่Ă Ăย่ćงรู้เท่ćทĆน แลąเป็นฐćนข้ĂมูลĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน์ในกćรคĂยเฝูćติดตćมเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ  แลąโทรทĆýน์ที่ไม่เĀมćąÿม  เพ่ืĂน ćไปÿู่   

กćรพĆฒนćเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ในปรąเทýไทยใĀ้มีคุณภćพมćกขึ้น 
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ปริญญćมĀćบĆณฑิตÿćขćกćรüิจĆยพฤติกรรมýćÿตร์ปรąยุกต์) มĀćüิทยćลĆยýรีนครินทรüิโรฒ. 

กรุงเทพĄ. 

กฎกรąทรüงฉบĆบที่ ๑๔ (พ.ý. ๒๕๓๗) ĂĂกตćมคüćมในพรąรćชบĆญญĆติüิทยุกรąจćยเÿียงแลą üิทยุ

โทรทĆýน์ พ.ý. ๒๔๙๘ (ü่ćด้üยข้Ăก ćĀนดขĂงลĆกþณąเนื้ĂĀćรćยกćร ๑๐ ปรąเภท) 

กรรณิกć มćโน. (๒๕๕๓). คüามĀมายของชีüิตกับจิตอาÿา. (üิทยćนิพนธ์üิทยćýćÿตรมĀćบĆณฑิต)

มĀćüิทยćลĆยเชียงใĀม่. เชียงใĀม่. 

กิติชĆย รĆตนą. (๒๕๔๙). การมีÿ่üนร่üมในการจัดการลุ่มน้ า . กรุงเทพĄ: ภćคüิชćĂนุรĆกþüิทยć 

คณąüนýćÿตร์ มĀćüิทยćลĆยเกþตรýćÿตร์. 

เคฟ, ม., แลą บćล์ดüิน, โรเบิร์ต. (๒๕๕๓). เข้าใจการก ากับดูแล: ทฤþฎี กลยุทธ และĀลักปฏิบัติ. 

แปลโดย ýูนย์นüĆตกรรมทćงธุรกิจ คณąบริĀćรธุรกิจ ÿถćบĆนบĆณฑิตพĆฒนบริĀćรýćÿตร์ แลą

ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกิจกćรโทรคมนćคมแĀ่งชćติ. 

คณąกรรมกćรกิจกćรกรąจćยเÿียง กิจกćรโทรทĆýน์ แลąกิจกćรโทรคมนćคม. (๒๕๖๑). รายงานผล

การปฏิบัติงาน กÿทช. ประจ าปี ๒๕๖๐. ค้นเมื่ĂüĆนที่ ๒๐ ธĆนüćคม ๒๕๖๑: จćก

http://www.nbtc.go.th/getattachment/ Information/AnnualReport/๓๑๗๓๔/

เĂกÿćรแนบ.pdf.aspx 
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คณąกรรมกćรด ćเนินกćรปฏิรูปกฎĀมćยในรąยąเร่งด่üน . (๒๕๖๑). ร่าง พ.ร.บ.ÿ่งเÿริมจริยธรรม

และมาตรฐานüิชาชีพÿื่อมüลชน (ฉบับรับฟังคüามคิดเĀ็น). ÿืบค้นเมื่Ă ๑๙  ธĆนüćคม 

๒๕๖๑, จćกhttp://www.thailawreform.go.th/th/wp-content/uploads/๒๐๑๘/๐๙/๑.

ร่ćง-พ.ร.บ.ÿ่งเÿริมจริยธรรมĄ-ฉบĆบรĆบฟังคüćมคิดเĀ็น.pdf 

จินตพĆนธุ์  ทĆงÿุบุตร. (๒๕๔๖). กฎĀมายภาพยนตร์ของประเทýÿิงคโปร์. รćยงćนโครงกćรüิจĆย 

ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกฤþฎีกć. 

เชิญพร คงมć. (๒๕๕๑). บทบาทของภาคประชาÿังคมในการก ากับดูแลเนื้อĀาอินเทอร์เน็ต . 

(üิทยćนิพนธ์). จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย.  กรุงเทพมĀćนคร.  

ชนĆญÿรć Ăรนพ ณ Ăยุธยć. (๒๕๕๖). การก ากับดูแลเนื้อĀารายการที่อาจเป็นภัยในกิจการโทรทัýน์

ของประเทýไทย เพื่อคุ้มครองเด็กและเยาüชนภายใต้ภาüะÿื่อĀลอมรüม . จุāćลงกรณ์

มĀćüิทยćลĆย, กรุงเทพĄ. 

ชĆชรćüรรณ มีทรĆพย์ทĂง. (๒๕๕๙). กćรใĀ้คüćมĀมćยแลąที่มćขĂงคüćมĀมćย กรąบüนกćร แลą

แนüทćงในกćรจĆดกิจกรรมจิตĂćÿćขĂงนĆกýึกþćคณąบริĀćรธุรกิจ มĀćüิทยćลĆยĀĆüเฉียüเฉลิม

พรąเกียรติ, üารÿารธุรกิจปริทัýน์, ๘(๒): ๑๖๕-๑๘๐ 

ชĆยĂนĆนต์ ÿมุทüณิช. (๒๕๓๕). ๑๐๐ ปีแĀ่งการปฏิรูประบบราชการ: üิüัฒนากการของอ านาจรัฐ

และอ านาจการเมือง ชุด ๑๐๐ ปีแĀ่งการปกครองในรัชÿมัยพระบาทÿมเด็จ พระ

จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่Āัü: พĆฒนćกćรแลąผลกรąทบต่ĂÿĆงคมไทย ล ćดĆบที่ ๑. กรุงเทพĄ:

จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย. 

ชูชĆย ýุภüงý์ แลąยุüดี คćดกćรณ์ไกล, บรรณćธิกćร. (๒๕๔๐). ประชาÿังคม: ทรรýนะนักคิดใน

ÿังคมไทย. กรุงเทพĄ: มติชน. 

ณĆฐณิชćกร ýรีบริบูรณ์. (๒๕๕๐). การพัฒนาโมเดลเชิงÿาเĀตุของจิตอาÿาของนักเรียนมัธยมýึกþา

ตอนปลายในโรงเรียนÿังกัดÿ านักงานคณะกรรมการýึกþาขั้นพื้นฐาน . (üิทยćนิพนธ์ คý.ม.) 

จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย. กรุงเทพĄ. 
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ดüงทิพย์ ĂĆนปรąÿิทธิ์. (๒๕๕๕). รูปแบบการขัดเกลาทางÿังคมเพื่อเÿริมÿร้างจิตอาÿาในชุมชน : 

กรณีýึกþา ชุมชนบางน้้าĀüาน อ้าเภอพระประแดง จังĀüัดÿมุทรปราการ. (üิทยćนิพนธ์

ýิลป ýćÿตรมĀćบĆณฑิต (กćรบริĀćรกćรพĆฒนćÿĆงคม)), ÿถćบĆนบĆณฑิตพĆฒนบริĀćรýćÿตร์. 

กรุงเทพมĀćนคร. 

ดุþฎี ไชยชนą. (๒๕๕๐). คüามÿ านึกของคน. กรุงเทพĄ: üี พรินท์. 

ทüีýĆกดิ์ กĆนโยไช. (๒๕๕๐). การเมืองการปกครองอังกฤþ. ÿืบค้นเมื่Ă ๒๑  ธĆนüćคม ๒๕๖๑, จćก 

http://www.satit.up.ac.th/BBC๐๗/AroundTheWorld/pol/๑๔๖.htm. 

ธีรพĆฒน์ ĂĆงýุชüćล.  (๒๕๕๘). ‘ปรąชćÿĆงคม  ’(Civil Society) ในมุมมĂงใĀม่: บทÿ ćรüจĀน้ćตćแลą

ต่ ćแĀน่งแĀ่งที่ขĂงปรąชćÿĆงคมในมุมมĂง Civil Society Diamond, üารÿารการเมือง                

การปกครอง, ๕(๑): ๓๙-๖๗. 

ธีรยุทธ บุญมี. (๒๕๔๗). ปรąชćÿĆงคม (พิมพ์ครĆ้งที่ ๑). กรุงเทพĄ: ÿćยธćร. 

นฤมล นิรćทร. (๒๕๔๓). การÿร้างเครือข่ายการท างาน: ข้อคüรพิจารณาบางประการ. กรุงเทพĄ: 

โรงพิมพ์มĀćüิทยćลĆยธรรมýćÿตร์. 

นĆนทรĆตน์ ปริüĆติธรรม. (๒๕๕๓). การýึกþาปัจจัยท่ีÿ่งผลต่อพฤติกรรมจิตอาÿาของเด็กและเยาüชน

ที่ได้รับทุนการýึกþาÿ านักงานทรัพย์ÿินÿ่üนพระมĀากþัตริย์.  (üิทยćนิพนธ์ปริญญćมĀćบĆณฑิต), 

มĀćüิทยćลĆยธรรมýćÿตร์. กรุงเทพมĀćนคร. 

บุญยýิþย์ บุญโพธิ์. (๒๕๕๓). ÿื่อมüลชนกับการละเมิดÿิทธิÿ่üนบุคคล. Executive Journal. ๘๖-

๘๘ 

ปกรณ์ นิลปรąพĆนธ์. (๒๕๔๖). การรับฟังคüามคิดเĀ็นของประชาชนในการตรากฎĀมาย และการ

ด าเนินการตามกฎĀมายในระดับเครือรัฐของเครือรัฐออÿเตรเลีย. รćยงćนกćรýึกþćÿ ćนĆกงćน                 

คณąกรรมกćรกฤþฎีกć. 

ปรąเüý üąÿี. (๒๕๔๒). เýรþฐกิจพอเพียงและประชาÿังคม แนüทางพลิกฟื้นเýรþฐกิจÿังคม. 

กรุงเทพĄ: ĀมĂชćüบ้ćน. 
ประกาýคณะกรรมการกิจการกระจายเÿียง กิจการโทรทัýน์และกิจการโทรคมนาคมแĀ่งชาติ เรื่อง 

Āลักเกณฑ์การจัดท าผังรายการÿ าĀรับการใĀ้บริการกระจายเÿียงĀรือโทรทัýน์พ .ý. 

๒๕๕๖. (๒๕๕๖). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๐ ตĂนพิเýþ ๒๗ ง. 
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ประกาýคณะกรรมการกิจการกระจายเÿียง กิจการโทรทัýน์และกิจการโทรคมนาคมแĀ่งชาติ เรื่อง 

Āลักเกณฑ์และüิธีการอนุญาตการใĀ้บริการกระจายเÿียงĀรือโทรทัýน์ (ฉบับที่ ๒). 

(๒๕๕๗). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๑ ตĂนพิเýþ ๑๐๒ ง. 
ปิยนćถ ÿรüิÿูตร . (๒๕๕๒). แรงจูงใจของผู้น าเยาüชนที่มีจิตอาÿาในการท ากิจกรรมเพื่อÿังคม : 

กรณีýึกþาÿภาเยาüชนกรุงเทพมĀานคร. üิทยćนิพนธ์ปริญญćมĀćบĆณฑิต. มĀćüิทยćลĆย 

ธรรมýćÿตร์.   

ปิยนćถ ÿรüิÿูตร. (๒๕๕๒). แรงจูงใจของผู้น าเยาüชนที่มีจิตอาÿาในการท ากิจกรรมเพื่อÿังคม: 

กรณีýึกþาÿภาเยาüชนกรุงเทพมĀานคร. üิทยćนิพนธ์ปริญญćมĀćบĆณฑิต. มĀćüิทยćลĆย 

ธรรมýćÿตร์. กรุงเทพมĀćนคร. 

พรąมĀćÿุทิตย์ Ăćภćกโร. (๒๕๔๗). เครือข่าย ธรรมชาติ คüามรู้และการจัดการ. กรุงเทพมĀćนคร: 

ÿ ćนĆกงćนเÿริมÿร้ćงกćรเรียนรู้เพื่Ăชุมชนเป็นÿุข (ÿรÿ.). 
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์ พ.ý.๒๕๕๑. (๒๕๕๑).              

รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๒๕ ตĂนที่ ๔๒ ก. 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๒) พ.ý.๒๕๖๐. (๒๕๖๐). รćชกิจจćนุเบกþć.                    

เล่ม ๑๓๔ ตĂนที่ ๖๕ ก. 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดÿรรคลื่นคüามถี่และก ากับดูแลการประกอบกิจการüิทยุกระจายเÿียง 

üิทยุ โทรทัýน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ý.๒๕๕๓. (๒๕๕๓). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๒๗ 

ตĂนที่ ๗๘ ก. 

พิรงรĂง รćมÿูต รณąนĆนทน์ แลąýýิธร ยุüโกýล.  (๒๕๔๖). การก ากับดูแลเนื้อĀาของÿื่อüิทยุและ

โทรทัýน์ในประเทýไทย (รćยงćนกćรüิจĆย). กรุงเทพมĀćนคร:  ÿ ćนĆกงćนกĂงทุนÿนĆบÿนุนกćรüิจĆย. 

พิรงรĂง รćมÿูต. (๒๕๕๖). üิทยุชุมชนในประเทýไทย จากการปฏิรูปÿื่อÿู่การก ากับดูแลที่ยั่งยืน .

กรุงเทพĄ: ภćพพิมพ์. 
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มิชิตć จ ćปćเทý รĂดÿุทธิ. (๒๕๕๑). จิตอาÿาคืออะไร. ÿืบค้นเมื่ĂüĆนที่ ๒๐ ธĆนüćคม ๒๕๖๑: จćก

http://www.vachiraphuket.go.th/www/volunteer/?name=knowledge&file=readk

nowledge &id=๔. 

ยĂดฉĆตร  ตÿćริกć. (๒๕๔๖). กฎĀมายภาพยนตร์ของประเทýอังกฤþ. รćยงćนโครงกćรüิจĆย 

ÿ ćนĆกงćนคณąกรรมกćรกฤþฎีกć. 
รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย พุทธýักราช ๒๕๔๐. (๒๕๔๐). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๑๔ 

ตĂนที่ ๕๕ ก. 
รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย พุทธýักราช ๒๕๕๐. (๒๕๕๐). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๒๔ 

ตĂนที่ ๔๗ ก. 
รัฐธรรมนูญแĀงราชอาณาจักรไทย พุทธýักราช ๒๕๖๐. (๒๕๖๐). รćชกิจจćนุเบกþć. เล่ม ๑๓๔ 

ตĂนที่ ๔๐ ก. 

รćชบĆณฑิตยÿถćน. (๒๕๔๖). พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยÿถาน พ.ý. ๒๕๔๒. กรุงเทพĄ: นćนมี

บุคÿ์พĆบลิเคชĆ่นÿ์. 

ลĆดดćüĆลย์ เกþมเนตร แลąคณą. (๒๕๔๗). “รูปแบบการพัฒนานักเรียนระดับประถมýึกþาใĀ้มีจิต

ÿาธารณะการýึกþาระยะยาü ”, เĂกÿćรปรąกĂบกćรปรąชุมÿถćบĆนüิจĆยพฤติกรรมýćÿตร์ 
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โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๒ 

 

ภาคเĀนือ 

โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
üันที่ ๑๖  – ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ Āอประชุมคณะครุýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นćงผุÿดี จĆนทüงþ์ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๒. นćงกฤþณี ปćงชćติ พนĆกงćนปรąจ ć 

๓. นćงÿćüกุลปรąภĆกÿรจ์  เชื้ĂเมืĂงพćน นĆกจĆดรćยกćรüิทยุ 

๔. นćงÿćüชยćภรณ์ จ ćปćแดง นĆกýึกþć 

๕. นćงÿćüรุ่งฟูć แซ่ตĆ้ง นĆกýึกþć 

๖. นćงÿćüชĆญญćนุช เกþมณี นĆกýึกþć 

๗. นćงÿćüĂĆจรćรĆกþ์ ทĆพเจริญ นĆกýึกþć 

๘. นćงÿćüüรĆตม์ พิมพ์คต นĆกýึกþć 

๙. นćงÿćüปรีชญć ปภĆÿÿรćกćญจน์ นĆกýึกþć 

๑๐. นćยจรĆÿ ÿุปัญญć ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๑. นćยโชติชนิด ช ćนćญกćร ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๒. นćงเพลินพิชญ์ แก้üพćค ć ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๓. นćยธงýĆกดิ์  Ăริยą ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๔. นćงธนĆยนĆนท์ พĆฒน์จิรüĆชร นĆกจĆดรćยกćรüิทยุ 

๑๕. นćงปรียćภรณ์ Ăćรีย์ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๖. นćงüĆนเพ็ญ แÿนใจ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๗. นćงÿćüนุชธิüć ÿĂงÿćย นĆกýึกþć 

๑๘. นćงÿćüüิรĆญชนć บุตรโพธิ์ นĆกýึกþć 

๑๙. นćงพĆทธนĆนท์ Āนูคง นĆกจĆดรćยกćรüิทยุ 

๒๐. นćงüลĆยลĆกþณ์ ปินตćเขียü ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๒๑. จ่ćÿิบเĂกÿ ćรćญ ปินตćเขียü ข้ćรćชกćรบ ćนćญ 

๒๒. นćงÿćüพรพิมล  ÿุนĆนÿć นĆกýึกþć 

๒๓. นćงÿćüพรýิริ  เรืĂงไชยชนą นĆกýึกþć 

๒๔. นćงÿćüยุüธิดć  จิณกĆบ นĆกýึกþć 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๓ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นćงÿćüเยćüเรý  ม่üงคีรีคćม นĆกýึกþć 

๒๖. นćงÿćüรÿÿุคนธ์  นćงÿćü นĆกýึกþć 

๒๗. นćงÿćüรุ่งทิพย์  ธิมงคล นĆกýึกþć 

๒๘. นćงÿćüรุ้งÿินี  ปีกด้üง นĆกýึกþć 

๒๙. นćงÿćüüริýรć  กรÿüรรค์ นĆกýึกþć 

๓๐. นćงÿćüüćÿนć  ค ćเทพ นĆกýึกþć 

๓๑. นćงÿćüýิถีธร  ÿุภć นĆกýึกþć 

๓๒. นćงÿćüýิริยćภรณ์  จĆดแจง นĆกýึกþć 

๓๓. นćงÿćüÿุพิชญć  พĆฒนĂุตมć นĆกýึกþć 

๓๔. นćงÿćüÿุüิภć  พรมดีมć นĆกýึกþć 

๓๕. นćงÿćüÿุüิมล  ชĆยเลิý นĆกýึกþć 

๓๖. นćงÿćüĀยćดดćü  บĆญญĆติ นĆกýึกþć 

๓๗. นćงÿćüĂรพรรณ  ชĆยýรี นĆกýึกþć 

๓๘. นćงÿćüĂĆญชลี   โปทć นĆกýึกþć 

๓๙. นćงÿćüภูรชญć  ชนกธนĆนดนย์ นĆกýึกþć 

๔๐. นćยเกรียงýĆกดิ์   เผ่ćเครืĂ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๑. นćงÿćüธีรดć  ค ćรĆงþี นĆกýึกþć 

๔๒. นćงÿćüรĆตนć  เปćปุć นĆกýึกþć 

๔๓. นćงÿćüüรćงคณć  พรมÿี ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๔. นćยüุฒิชĆย  กĆนใจ นĆกýึกþć 

๔๕. นćยýĆกดิธĆชĆย  ชĆยลĆงกć นĆกýึกþć 

๔๖. นćงÿćüýุภรดć   ปัญญćนิติพนธ์ นĆกýึกþć 

๔๗. นćยÿิทธิโชติ  ต๊ąÿć นĆกýึกþć 

๔๘. นćงÿćüแÿงรąüี   แก้üดĂกรĆก นĆกýึกþć 

๔๙. นćงÿćüĂภิชญć   ÿüĆÿดิ์üิมล ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๐. นćงÿćüเĂมพิกć  üงค์ต่Ăม นĆกýึกþć 

๕๑. นćงÿćüเĂมĂร  ýรีค ć นĆกýึกþć 

๕๒. นćยทินกร  แก้üน้Ăย นĆกýึกþć 

๕๓. นćยüรüุฒิ  ไชยชมภู นĆกýึกþć 

๕๔. นćงÿćüกมลรĆตน์  Ăćรินทร์ นĆกýึกþć 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๔ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นćงÿćüจีรนĆนท์   ทนุกุล นĆกýึกþć 

๕๖. นćยชิดชนก   โลกค ćลืĂ นĆกýึกþć 

๕๗. นćงÿćüพรพิมล  แÿนบ้ćน นĆกýึกþć 

๕๘. นćงจินตนć  กลิ่นชนą ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๙. นćงÿćüดüงพร  ปüงแก้ü พนĆกงćนบริþĆท 

๖๐. นćงÿćüพิชชćพร แผ้üกิ่ง นĆกýึกþć 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๕ 

 

ภาคใต ้

โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
üันที่ ๒๓  – ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ โรงแรม โกลเด้นคราü แกรนด์ โฮเทล ĀาดใĀญ่ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นćงภĆฎร์ฑรĆฏฐ์  üรพิพĆฒน์กุลธีร์ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๒. นćยปรąüĆติ  ชćญกćร รĆบจ้ćง 

๓. นćยÿม  บุญมี ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔. นćยปรąÿćร  ทĂงÿมÿี ท ćÿüน 

๕. นćยüิชć  แก้üÿลĆบเพชร ท ćÿüน 

๖. นćยขćม  โÿภิตć ท ćÿüน 

๗. นćยขิ้ม  เทพรĆตน์ ท ćÿüน 

๘. นćยฉลĂง   ĂรĆญดร ท ćÿüน 

๙. นćยดุรงค์   ÿกุลĀüĆง พนĆกงćน 

๑๐. นćยÿุธี  ทรงช่üง ท ćÿüน 

๑๑. นćงเนตรนภć   เกตุÿกุล ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๒. นćงÿćüธćรćทิพท์   เกตุÿกุล ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๓. นćงÿćüแพรดć   มąโนเรý นĆกýึกþć 

๑๔. นćงเบ็ญจćงค์   บุญมี ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๕. นćงÿćüüรćภรณ์   ดิþโÿภć พนĆกงćน 

๑๖. นćยĂภิชิต  ติ่งพรม ลูกจ้ćง 

๑๗. นćยĂ ćนüย  มณี ท ćÿüน 

๑๘. นćงüลĆย  ชćญกćร รĆบจ้ćง 

๑๙. นćยจเด็จ   ÿินไชย เกþตรกร 

๒๐. นćงเตืĂนใจ  นพÿุüรรณ แม่บ้ćน 

๒๑. นćยĂุทĆย   นนทąÿร รĆบจ้ćง 

๒๒. นćยมĆ่น  ĂินĀมู ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๒๓. นćงÿุพćพร  ทิพย์ลĂงพล รĆบจ้ćง 

๒๔. นćงÿุจิตรć  นพÿุüรรณ พนĆกงćน 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๖ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นćยĂภิýĆกดิ์  ทĂงÿร้Ăย พนĆกงćน 

๒๖. นćยĂนงค์   จĆนทร์Āนู ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๒๗. นćงýรินทร์ยć   บุตรรĆกþ์ รĆบจ้ćง 

๒๘. นćงพĆชรี   เฉลิมเมืĂง ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๒๙. นćงÿุทิน  ณ ชćตรี ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓๐. นćยÿมนึก  เจนทąเล รĆบจ้ćง 

๓๑. นćงüćณี  แซ่ตĆ่ง ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓๒. นćงÿćüüรรณิภć  แก้üบุตร รĆบรćชกćร 

๓๓. นćงÿćüภิญญć  กิมิเÿ รĆบรćชกćร 

๓๔. นćงÿćüÿุชćดć  แก้üบุตร แม่บ้ćน 

๓๕. นćงüริýรć  üงค์ชąแด รĆบจ้ćง 

๓๖. นćงÿมĀมćย  ทนงćน ท ćÿüน 

๓๗. นćงÿćüปฏิมć  üงý์ชąแดง รĆบจ้ćง 

๓๘. นćงÿćüกรĂุมć  ĀิรĆญ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓๙. นćงกĆลยć  แก้üกćþร ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๐. นćงĂุไรüรรณ  บุญýรี ท ćÿüน 

๔๑. นćงÿćüมณิภć  ฟูน้Ăย นĆกýึกþć 

๔๒. นćงÿćüüริýรć  ĀĆÿชĆย นĆกýึกþć 

๔๓. นćยýรćüĆÿดี  แก้üÿุüรรณ์ นĆกýึกþć 

๔๔. นćงÿćüÿุดćรĆตน์  ĀĆยภćค นĆกýึกþć 

๔๕. นćงÿćüĂรทĆย  ÿĆงทĂง นĆกýึกþć 

๔๖. นćงÿćüÿุตćภĆทธ  ฤกþ์ĂรุณรĆตน์ นĆกýึกþć 

๔๗. นćงÿćüณิชćรีย์   ลćภจินดć นĆกýึกþć 

๔๘. นćยÿมćน  แลแรมą รĆบจ้ćง 

๔๙. นćยกüิตย์   คล้ćยĂุดม รĆบจ้ćง 

๕๐. นćยกĆนยć  ริทธิ์โต พนĆกงćน 

๕๑. นćยปรąดิþฐ์  มูÿิกąÿงค์ บ ćนćญ 

๕๒. นćงýิรćüรรณ   ยĂดýรี รĆบรćชกćร 

๕๓. นćยนภดล  ÿมýรี รĆบจ้ćง 

๕๔. นćงÿćüปรมćภรณ์  บćงรĆกþ์ นĆกýึกþć 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๗ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นćงÿćüÿกุลกćนต์  มติธรรม นĆกýึกþć 

๕๖. นćงÿćüกชพรรณ  ÿิทธิชญćฌ์ นĆกýึกþć 

๕๗. นćงÿćüÿูไăลć  ÿćแลą นĆกýึกþć 

๕๘. นćงÿćüมุรนี  Ăćแü นĆกýึกþć 

๕๙. นćงÿćüซĂลีăą  ÿćĂุ นĆกýึกþć 

๖๐. นćงÿćüĂćยีเร๊ćą  ทนงćน รĆบจ้ćง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๘ 

 

ภาคตะüันออกเฉียงเĀนือ 

โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

üันที่  ๒๗ มกราคม ๒๕๖๒ ณ โรงแรมÿีมาธานี จังĀüัดนครราชÿีมา 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นćยพรเทพ üงแĀüน ÿื่Ăมüลชน 

๒. นćยพนมýĆกดิ์ ลćดบćýรี   ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓. นćงÿćüพĆชรี  พรĀมทĆนใจ     นĆกýึกþć 

๔. นćงÿćüกĆนติชć ĂินทรปรąüĆติ    นĆกýึกþć 

๕. นćยธนพนธ์ จ้Ăยนุแÿง   นĆกýึกþć 

๖. นćงÿćüÿิรินภćนćรถ  ใต้กิ   นĆกýึกþć 

๗. นćงÿćüพิชญć   พิมพ์รูลćด นĆกýึกþć 

๘. นćยĀฤþฎ์   แÿงพรąจĆนทร์ นĆกýึกþć 

๙. นćงÿćüจรĆญกร   üิüĆชÿุüกร ÿื่Ăมüลชน 

๑๐. นćยภćณุโรจน์  จิตร์ÿุüรรณ ÿื่Ăมüลชน 

๑๑. นćงÿćüธćรทิพย์  จินดćกüี นĆกýึกþć 

๑๒. นćงÿćüธนĆชชć  พุ่มโพธิÿุüรรณ นĆกýึกþć 

๑๓. นćงÿćüณĆฐüดี  ทĆดใĀม่     นĆกýึกþć 

๑๔. นćงÿćü มćริþć   โมรćนĂก นĆกýึกþć 

๑๕. นćงÿćüÿุดćกćญจน์   ทćบุรćณ นĆกýึกþć 

๑๖. นćงÿćüฐิติชญć   กลĂนกลć นĆกýึกþć 

๑๗. นćงÿćüปริยćกร  จĆนทรćนนท์ นĆกýึกþć 

๑๘. นćงÿćüüรรณพร   ÿิงĀ์ขćü นĆกýึกþć 

๑๙. นćงÿćüĂĆýมćพร  เกื้ĂĂĆงÿก ุ นĆกýึกþć 

๒๐. นćงÿćüจีรนĆย   พรĀมเทพ   นĆกýึกþć 

๒๑. นćยธีรพล  ดลดĂน นĆกýึกþć 

๒๒. นćงÿćüĂนุธิดć  ÿีนćด นĆกýึกþć 

๒๓. นćยÿĆณĀณĆฐ  Āลüงเทพ นĆกýึกþć 

๒๔. นćยüĆชรพĆนธ์  แÿงเพ็ชร นĆกýึกþć 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๖๙ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นćยณĆฐüิรุตม์  จĆนทร์แÿง ผู้ปรąกĂบกćรüิทยุ 

๒๖. นćยพงý์พิÿุทธิ์  Ăุดไธÿง นĆกýึกþć 

๒๗. นćยรĆกเกียรติ  Ă่Ăนüงþ์ นĆกýึกþć 

๒๘. นćงýิริรĆตน์  พียýĆกดิ์   ÿื่Ăมüลชน 

๒๙. นćงüรดćรĆýม์   พงþ์จĆนทร์แÿง ผู้ปรąกĂบกćรüิทยุ 

๓๐. นćงÿćüดลยć  คลĂงค ćเกียง นĆกýึกþć 

๓๑. นćยýรćüุฒิ   ÿุดซć นĆกýึกþć 

๓๒. นćยณĆฐพล  จ้Ăยนุแÿง   นĆกýึกþć 

๓๓. นćงÿćüýิริรĆตน์  ไม่ĀüĆ่น นĆกýึกþć 

๓๔. นćงÿćüนĆนทüĆลย์  ชิดพลครĆ้ง ÿื่Ăมüลชน 

๓๕. นćงÿćüĂĆชรćภรณ์  พĀลเดช ÿื่Ăมüลชน 

๓๖. นćงÿćüกĆญýลĆกþณ์   รุ่งÿุขปรąเÿริฐ   ÿื่Ăมüลชน 

๓๗. นćยĂนุÿรณ์  ĂชิโณปุณüĆตร ÿื่Ăมüลชน 

๓๘. นćงÿćüปิยąธิดć พิมćน นĆกýึกþć 

๓๙. นćงÿćüฉĆตรกมล ปูĂมเขตต์ นĆกýึกþć 

๔๐. นćงÿćüทĆณฑิมć  เพียงกรąโทก นĆกýึกþć 

๔๑. นćงÿćü ýýิüิมล  นüลจĆนทร์ นĆกýึกþć 

๔๒. นćงÿćüÿุนิตć  บุตÿิม       นĆกýึกþć 

๔๓. นćงÿćü กนกüรรณ  นิลปรąทีปปรีชć       นĆกýึกþć 

๔๔. นćงÿćüปัทมćüรรณ   เถćü์พĆนธ์   นĆกýึกþć 

๔๕. นćงÿćüÿุมćลี  ÿćüิกĆน      นĆกýึกþć 

๔๖. นćงÿćü ธĆนย์ชนก  Ăิ่มÿุüรรณ   นĆกýึกþć 

๔๗. นćงÿćüชลดćภร  ธีรąคุณćนนท์      นĆกýึกþć 

๔๘. นćงÿćüÿุดćรĆตน์  ปรąÿมมูล นĆกýึกþć 

๔๙. นćงÿćü ฐิติญćภć   มุ่งคุณ นĆกýึกþć 

๕๐. นćงÿćüณĆฐดćภรณ์   Ăยู่ปรąทćนพร นĆกýึกþć 

๕๑. นćย รĆชชćนนท์   โขýิริเýรþฐ์ นĆกýึกþć 

๕๒. นćงÿćüกนกüรรณ   ÿćยเพชร นĆกýึกþć 

๕๓. นćงÿćüรติรĆตน์  มĆ่งเรืĂงÿกุล นĆกýึกþć 

๕๔. นćงÿćüธิติยć  พ่ึงĂินทร์ นĆกýึกþć 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๐ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นćงÿćüนภÿร ขจรเกียรติธ ćรง   นĆกýึกþć 

๕๖. นćงÿćüĂćรีรĆตน์  เข็มทĂง นĆกýึกþć 

๕๗. นćยทĆกþิณ  ภมร นĆกýึกþć 

๕๘. นćงÿćüÿุüนĆนท์  ค่ ćคูณ นĆกýึกþć 

๕๙. นćงÿćüยุพćพิน  ปćนüงý ์ นĆกýึกþć 

๖๐. นćงÿćüชุติรĆตน์  ซĂÿูงเนิน นĆกýึกþć 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๑ 

 

ภาคกลาง 
โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

üันที่ ๙  – ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ อาคารÿุเมธตันติเüชกุล Ā้องประชุมน้อมบุญดิเลก 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นćงÿćüüĆลลิภć  แÿงĂćทิตย์ นĆกจĆดรćยกćร 

๒. นćงÿćüกุลüดี  จĆนตนć นĆกจĆดรćยกćร 

๓. นćยจćรุกิตติ์   เĂกนก ผู้จĆดกćรÿถćนีüิทยุ 

๔. นćงÿćüüิลĆยพร  บุญเที่ยง ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕. นćยบุญยิ่ง   เนียมตĆ้ง รĆบจ้ćง 

๖. นćงÿćüรĆชนีกร   ชüąพงþ์ นĆกจĆดรćยกćร 

๗. นćยÿุริยą  เกตุทĂง ÿื่Ăมüลชนüิทยุ 

๘. ĂĆญธิกć   ถćüรเüช พนĆกงćนมĀćüิทยćลĆย 

๙. นćยบüรนĆนทน์   บüรนĆนท์ณĆฐกร ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๐. นćยÿถิตย์   ครึกครื้น ท ćไร่ 

๑๑. นćยกĆมปนćท  ขĆนตรąกูล ÿื่Ăมüลชน 

๑๒. นćยพรเทพć   üงแĀüน ÿื่Ăมüลชน 

๑๓. นćงÿćüจีรนุช  นćคเถ่ืĂน ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๑๔. นćงÿćüชนิกćนต์   นิลüิลĆย นĆกýึกþć 

๑๕. นćงÿćüฐิติรĆตน์  ยĂดยĆง นĆกýึกþć 

๑๖. นćงÿćüณĆฐüลĆย  กฤตย์Ăติโรจน์ นĆกýึกþć 

๑๗. นćงÿćüบุญญćนุช  กลĆ่นปรุง นĆกýึกþć 

๑๘. นćงÿćüพีรดć  เüชเพ่ิม นĆกýึกþć 

๑๙. นćงÿćüภĆÿรć  Ă่üมเนตร นĆกýึกþć 

๒๐. นćงÿćüรĆตนćภรณ์   จุลพĆนธ์ นĆกýึกþć 

๒๑. นćงÿćüüรรณนิÿć  ýรีÿุüรรณ นĆกýึกþć 

๒๒. นćงÿćüÿุดćรĆตน์  โĂชć นĆกýึกþć 

๒๓. นćงÿćüĂภิญญć  พุทธÿĂน นĆกýึกþć 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๒ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๔. นćยชุมพรรณ  แจ้งปรąจĆกþ์ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๒๕. นćยธนพĆฒน์  ชนąÿงครćม นĆกýึกþć 

๒๖. นćยธนโชติ  Āินýรี นĆกýึกþć 

๒๗. นćยธĆชนนท์  เĀล่ćพลćยนćค นĆกýึกþć 

๒๘. นćยนิธิý  มณีÿĂดแÿง นĆกýึกþć 

๒๙. นćยเน็ท  จีüąÿุüรรณ นĆกýึกþć 

๓๐. นćยบรรณüิชญ์  พูลพิทĆกþ์ นĆกýึกþć 

๓๑. นćยปüริýร  จิüćนćนนท์ นĆกýึกþć 

๓๒. นćยรณชĆย  ýิริüรรณ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓๓. นćยÿรćüุธ  แก้üรąกć นĆกýึกþć 

๓๔. นćยÿĀรĆฐ  มąลิ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓๕. นćยĂมเรý  เพชรแท้ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓๖. นćงÿćüĂภĆÿÿิญć  ÿมĂเรืĂง นĆกýึกþć 

๓๗. นćยธนพงþ์   รąเมียดดี ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๓๘. นćงÿćüนุÿรć  เĀมกćนนท์ นĆกýึกþć 

๓๙. นćงÿćüจĆนทิมć  มิลินทćงกุล ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๐. นćงÿćüเกüลิน  ไชยมงคล นĆกýึกþć 

๔๑. นćงÿćüยลรดี  แปูนเขียü นĆกýึกþć 

๔๒. นćยธนćกร  แนบเนียร นĆกýึกþć 

๔๓. นćยธีรภĆทร  แĀลมÿุข นĆกýึกþć 

๔๔. นćยจĆกรćüุธ  ýรีใÿ เกþตรกร 

๔๕. นćย เĂกชĆย  üรรณÿกุล รĆบจ้ćง 

๔๖. นćงบุญทüี  จุลทĂง รĆบจ้ćง 

๔๗. นćยภćนุมćý   Ă่Ăนมćก ü่ćงงćน 

๔๘. นćยÿĀĆÿชĆย  เกลี้ยงจุ้ย ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๙. นćยไพรĆช   แก้üกćรด ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๐. นćยณĆฐüุฒิ  ตĆนเĂกüรชĆย นĆกýึกþć 

๕๑. นงÿćüĂุมćพร  บุตรเüียงพĆนธ์ นĆกýึกþć 

๕๒. นćงÿćüปภĆÿÿร  คุณüĆฒน์ นĆกýึกþć 

๕๓. นćยณพพร  ขćüทĂง พนĆกงćน 
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๒๗๓ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๔. นćงÿćüรĆชนี  ปิ่นüิถี นĆกýึกþć 

๕๕. นćงÿćüจิรćüรรณ  ÿุนทรĀงþ์ นĆกýึกþć 

๕๖. นćงÿćüüชิรญćณ์   กĆนĀć นĆกýึกþć 

๕๗. นćงÿćüนĆดดć  ปรąกิจ นĆกýึกþć 

๕๘. นćงนฤมล   เที่ยงเกตุ ÿื่Ăมüลชน 

๕๙. นćงÿćüจิตรćนุช   นüมýิริ นĆกýึกþć 

๖๐. นćงÿćüÿุนิÿć  บุญตĆน นĆกýึกþć 
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๒๗๔ 

 

จังĀüัดกรุงเทพมĀานคร 
โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

๒-๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ Ā้องÿุพรรณüิกา โรงแรมüังÿüนÿุนันทา กรุงเทพมĀานคร 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นćงÿćüÿุพิชญć  Ăินทโชติ นĆกýึกþć 

๒. นćงÿćüüรćภรณ์  นิลýรี นĆกýึกþć 

๓. นćงÿćüÿุทธิดć  ดุþฎี นĆกýึกþć 

๔. นćงÿćüเนćüรĆตน์  รćชบุญýึก นĆกýึกþć 

๕. นćงÿćüนิลćüรรณ  Ăุตąโม นĆกýึกþć 

๖. นćงÿćüณิชćกร  ล้ ćÿุขดี นĆกýึกþć 

๗. นćงÿćüยุภćพรรณ  ýรีทĂง นĆกýึกþć 

๘. นćงÿćüÿุชญć  üćทąÿิทธิ์ นĆกýึกþć 

๙. นćงÿćüนลินี  พุ่มคง นĆกýึกþć 

๑๐. นćงÿćüÿุดćรĆตน์  üิชćเงิน นĆกýึกþć 

๑๑. นćงÿćüกฤþณć  ÿćกุล นĆกýึกþć 

๑๒. นćยณĆฐพล  เพชร์ÿüĆÿดิ์ นĆกýึกþć 

๑๓. นćงÿćüเจนกิจ  นĆดไธÿง นĆกýึกþć 

๑๔. นćงÿćüณĆฐธิดć  ยĂดÿร้Ăย นĆกýึกþć 

๑๕. นćงÿćüกĆญชพร  ÿีĀćบุตร นĆกýึกþć 

๑๖. นćงÿćüÿćยรุ้ง  มĀćüงค์ นĆกýึกþć 

๑๗. นćงÿćüเมธćüี  ยงทรĆพย์ นĆกýึกþć 

๑๘. นćงÿćüผกćแก้ü  แจ่มจิตร นĆกýึกþć 

๑๙. นćงÿćüจิรćพร  ÿุขแก้ü นĆกýึกþć 

๒๐. นćงÿćüกฤþดćüĆลย์  ช่üยก ćลĆง นĆกýึกþć 

๒๑. นćงÿćüปภĆÿรć  มีÿุข นĆกýึกþć 

๒๒. นćยณĆฐภĆทร  ÿมก ćลĆง นĆกýึกþć 

๒๓. นćยยุทธนć  พĆนธ์ÿćลี นĆกýึกþć 

๒๔ นćงÿćüปภĆทรÿรณ์  üงþ์ชćดี นĆกýึกþć 
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๒๗๕ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นćงÿćüพĆชริดć  ถิ่นเทพć นĆกýึกþć 

๒๖. นćงÿćüภĆทรýยć  พนมüĆน ณ Ăยุธยć นĆกýึกþć 

๒๗. นćงÿćüภĆทรćพร  ลćพงþ์ นĆกýึกþć 

๒๘. นćงÿćüพิมÿุüรรณ  น้ ćทรĆพย์ นĆกýึกþć 

๒๙. นćงÿćüüรĆชญć  เซ่งปรąเÿริฐ นĆกýึกþć 

๓๐. นćงÿćüÿุภćพร  พงค์พĆนเทć นĆกýึกþć 

๓๑. นćงÿćüกĆลยćณี  กล้Ăงแก้ü นĆกýึกþć 

๓๒. นćงกćนต์รüี   Ăćริยธนไพýćล ข้ćรćชกćรครู 

๓๓. นćยคณćüุฒิ  กĆนทพลĀćญ ÿื่Ăมüลชน 

๓๔. นćยคณćโชค  ตćมจิตเจริญ ÿื่Ăมüลชน 

๓๕. นćยพงý์พĆฒน์   ทĂงÿิริปรąภć ผู้ÿื่Ăข่ćü 

๓๖. นćยÿมรĆก  ÿิริเüชธนąüĆตร ผู้ÿื่Ăข่ćü 

๓๗. นćงÿćüลดćüรรณ์  ÿุธćพจน์ ÿื่Ăมüลชน 

๓๘. นćยบุญÿ่ง  ýิริเกþร ผู้ÿื่Ăข่ćü 

๓๙. นćงýรีÿุภć  ชุมÿćย ณ Ăยุธยć ผู้ÿื่Ăข่ćü 

๔๐. นćงน้ ćผึ้ง  üีรąüĆฒนćพงค์ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๑. นćยณĆฎฐ์ธนิน  เตชąเüทไพýćล ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๒. นćงÿćüปรąภĆÿÿิริ  จĆนทร์โă้üมณี ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๓. นćยปิยąเทพ   ตรึงจิตüิลćÿ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๔. นćงÿćüชุติมć  นĆนทąüงþ์ รĆบรćชกćร 

๔๕. นćงÿćüจีรąÿุข  ชินąโชติ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๖. นćงกĆณüลĆกþณ์  ĂดุลจรĆลรĆตน์ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๗. นćยĂĆฐฌć  รู้ดี ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๘. นćยกĆนต์  รĆตนบĆญชร ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๔๙. นćงÿćüกนกüรรณ  ปิยćนุüĆฒน์กุล Ăćจćรย์มĀćüิทยćลĆย 

๕๐. นćงÿćü ฐิติกćญจน์  รćชธćนี รĆบรćชกćร 

๕๑. นćงÿćüจุฑćมćý  บูรณมćนĆÿ ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๒. นćงÿćüปิยąนุช  ท้ćüüิบูลย์ รĆบรćชกćร 

๕๓. นćงÿćüกิตติยć  ÿćธิตธćดć Ăćจćรย์มĀćüิทยćลĆย 

๕๔. นćยüิชĆย  ýิริธีรüÿุ Ăćจćรย์มĀćüิทยćลĆย 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๖ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นćงÿćüเบญจพร  เĀล่ćฐิติÿุนทร ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๖. นćยÿุüิชชć  ÿุขธนą ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๗. นćงÿćüĂćรี  เÿถียรüĆฒน์ชĆย ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๘. นćงÿćüกćญจนć  บุญจง ธุรกิจÿ่üนตĆü 

๕๙. นćยเĂกพนม  ĂĆครć นĆกแปลĂิÿรą 

๖๐. นćงÿćüณĆฐภรณ์  ยุคลธร พนĆกงćนมĀćüิทยćลĆย 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๗ 

 

 

 

ภาคผนüก ข 

รายชื่อผู้เข้าร่üมการรับฟังคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับ  

(ร่าง) องค์คüามรู้และแนüทางการขับเคลื่อน 
เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ 

ทางüิทยุและโทรทัýน์ในอนาคต 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๘ 

 

รายช่ือผู้เข้าร่üมการüิพากþ์และรับฟังคüามคิดเĀ็น (Public hearing)  

(ร่าง) องค์คüามรู้และแนüทางการขับเคลื่อนเครือข่ายจิตอาÿา 

ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในอนาคต   

üันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๒ ณ โรงแรมทüินทาüเüอร์ กรุงเทพมĀานคร 

 

ล าดับ รายช่ือ Āน่üยงาน 

๑. ดร. ÿรüงมณฑ์ ÿิทธิÿมćน นĆกüิชćกćร 

๒. ดร.ÿุริยĆน ÿมพงþ์ นĆกüิชćกćร 

๓. คุณกิตติยć   ÿćธิตธćดć นĆกüิชćกćร 

๔. คุณüิชĆย   ýิริธีรüÿุ นĆกüิชćกćร 

๕. คุณกนกüรรณ  ปิยćนุüĆฒน์กุล นĆกüิชćกćร 

๖. คุณปรąÿćน ปรąดิþฐ์โÿภณ เครืĂข่ćยĂćÿćÿมĆครนĆกÿื่Ăÿćรชุมชน 

๗. คุณภูþิต ธüĆชüิเชียร ÿถćนีüิทยุกรąจćยเÿียง รด. แลąüิทยุปรąเทýไทย 

๘. คุณÿุพĆชรินทร์ ชćญช่ćงเĀล็ก กรมปรąชćÿĆมพĆนธ์ 

๙. คุณÿิริเÿćüภć ฤกþนĆนทน์ กรมปรąชćÿĆมพĆนธ์ 

๑๐. คุณÿุเทพ üิไลเลิý ผู้ช่üยเลขćนุกćร ปรąจ ć กÿทช. 

๑๑. คุณธนĆชพร ÿุขดี üิทยุรĆฐÿภć 

๑๒. คุณÿุพรรณี ชีüąไทย üิทยุรĆฐÿภć 

๑๓. คุณชุติมć นĆนทąüงþ์ นĆกüิทยุเพื่Ăกćรýึกþć 

๑๔. คุณคณćüุฒิ กĆนทพลĀćญ ÿมćคมüิชćชีพนĆกจĆดรćยกćรüิทยุ –โทรทĆýน์ไทย  

(ÿ.น.ü.ท.) 

๑๕. คุณคณćโชค  ตćมจิตเจริญ ÿมćคมüิชćชีพนĆกจĆดรćยกćรüิทยุ –โทรทĆýน์ไทย  

(ÿ.น.ü.ท.) 

๑๖. คุณจีรąÿุข ชินąโชติ ÿถćนีüิทยุกรąจćยเÿียงแĀ่งปรąเทýไทย 

๑๗. คุณýิริพร üิลĆยรĆกþ์ ÿถćนี happy life 

๑๘. คุณÿมภพ จĆนทร์ฟัก üิทยุข่ćü Ăÿมท 

๑๙. คุณธนüรรณ เถćü์มูล บริþĆท เซิร์ซ เĂ็นเตĂร์เทนเม้นท์ จ ćกĆด 

๒๐. คุณบุณยüรćงค์ มนตรีพิýćล โปรดิüเซĂร์ÿถćนีจรćจรเพ่ืĂÿĆงคม 

๒๑. คุณพจน์ โพธิ์ýรี ผู้ด ćเนินรćยกćรÿถćนีüิทยุจรćจรเพื่ĂÿĆงคม 

๒๒. คุณขüĆญชćติ ดćÿć ÿ ćนĆกงćนปรąชćÿĆมพĆนธ์จĆงĀüĆด นนทบุรี 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๙ 

 

ล าดับ รายช่ือ Āน่üยงาน 

๒๓. คุณÿมพบ จĆนทร์ฟัก Ă.ÿ.ม.ท 

๒๔. คุณเĂกพนม ĂĆครć นĆกข่ćüĂิÿรą 

๒๕. คุณจćรุüรรณ งćมแม้น นĆกข่ćüĂิÿรą 

๒๖. คุณกĆนต์  รĆตนบĆญชร นĆกข่ćüĂิÿรą 

๒๗. คุณมćลิþćกร ĂĆÿนุüĆฒน์ บริþĆท ดูคĂนเÿิร์ต จ ćกĆด 

๒๘. พรąĂćจćรย์ปรćโมทย์ DDTVüĆดดüงแข 

๒๙. คุณýริณทิพย์ ĀมĆ้นทรĆพย ์ มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค 

๓๐. คุณโÿภณ ĀนูรĆตน์ มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค 

๓๑. คุณจุฑćรÿ พรปรąÿิทธิ์ มูลนิธิเÿียงธรรมเพ่ืĂปรąชćชน 

๓๒. คุณĂรĆญญć แซ่ลี มูลนิธิเÿียงธรรมเพ่ืĂปรąชćชน 

๓๓. คุณเบญจพร เĀล่ćฐิติÿุนทร ธุรกิจÿ่üนตĆü (จิตĂćÿć) 

๓๔. คุณจุฑćมćý บูรณมćนĆÿ ĂćชีพĂิÿรą  (จิตĂćÿć) 

๓๕. คุณณĆฐภรณ์ ยุคลธร พนĆกงćนมĀćüิทยćลĆย (จิตĂćÿć) 

๓๖. คุณพรทิüć ปćนเพช พนĆกงćนมĀćüิทยćลĆย 

๓๗. คุณĂĆจฉรียć บุญเปรม ĂćชีพĂิÿรą  (จิตĂćÿć) 

๓๘. คุณฐิติกć ทĆดýรี ĂćชีพĂิÿรą  (จิตĂćÿć) 

๓๙. คุณÿćüธิดć รĆกþć นĆกýึกþćýึกþćปริญญćโท (จิตĂćÿć) 

๔๐. คุณกćญจนć  บุญจง ธุรกิจÿ่üนตĆü (จิตĂćÿć) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๐ 

 

 

 

ภาคผนüก ค 

รายชื่อผู้เข้าร่üมการรับฟังคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับ  

(ร่าง) ข้อเÿนอแนะแนüทางในการÿ่งเÿริมใĀ้มีการ

พัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๑ 

 

รายชื่อผู้เข้าร่üมการüิพากþ์และรับฟังคüามคิดเĀ็น (Public hearing)  

(ร่าง) ข้อเÿนอแนะแนüทางในการÿ่งเÿริมใĀ้มี 

การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
üันที่ ๓๐ เมþายน ๒๕๖๒ 

ณ Ā้องนพüงý์ ๓ ชั้น ๒โรงแรมเดอะทüินทาüเüอร์ รองเมือง กรุงเทพĀานคร 

  
ล าดับ รายช่ือ Āน่üยงาน 

๑. นćยพีรąüĆฒน์ โชติธรรมโม ÿมćคมนĆกข่ćüüิทยุแลąโทรทĆýน์ไทย 

๒. นćงÿćüขüĆญฤดี กĆนĀć   ÿถćบĆนüิชćกćรÿื่Ăÿćธćรณą ไทยพีบีเĂÿ 

๓. นćยÿรćüุธ  ทĆบทĂง  ÿถćบĆนüิชćกćรÿื่Ăÿćธćรณą ไทยพีบีเĂÿ 

๔. นćยมนĆÿ ทรงแÿง ÿมćคมนĆกüิทยุĂćÿćÿมĆคร VRA 

๕. นćงธิดć เด่นพฤกธรรม ÿมćคมนĆกüิทยุĂćÿćÿมĆคร VRA 

๖. นćงĂĆญญćĂร พćนิชพ่ึงรĆถ เครืĂข่ćยครĂบครĆüเฝูćรąüĆงแลąÿร้ćงÿรรค์ÿื่Ă 

๗. ดร.จĆนทร แÿงÿุüรรณüćü บริþĆทนีโĂ เĂ็กซิบิท จ ćกĆด 

๘. ดร.ชนกćนต์ ÿุüรรณทรĆพย์ มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฎจĆนทรเกþม 

๙. ดร.ĂิทธิณĆฐ ตĆนติüิทิตพงý์ มĀćüิทยćลĆยเทคโนโลยีรćชมงคลกรุงเทพ 

๑๐. ดร.ธนกร ขĆนทเขตต์ üิทยćลĆยโพธิüิชชćลĆย มĀćüิทยćลĆยýรีนครินทรüิโรฒ 

๑๑. พĆนเĂกĀญิง üโรชć ÿุทธิรĆกþ์ มĀćüิทยćลĆยเกþมบĆณฑิต 

๑๒. Ăćจćรย์ พÿุนćท ÿร้Ăยÿุüรรณ มĀćüิทยćลĆยเกþมบĆณฑิต 

๑๓. ดร.ÿĆงกมć ÿćรüĆตร มĀćüิทยćลĆยýิลปćกร 

๑๔. ดร.ÿุริยĆนต์ ÿมปĂง มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฎÿüนÿุนĆนทć 

๑๕. ดร.กนกพร ฉĆนทนćรุ่งภĆกดิ์ มĀćüิทยćลĆยýรีนครินทรüิโรฒ 

๑๖. Ăćจćรย์ กรรĆช มćกเจริญ มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏบุรีรĆมย์ 

๑๗. ผý.ดร.ÿุüิธิดć จรุงเกียรติกุล จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย 

๑๘. ดร.พรชĆย  ตรĆÿใจธรรม มĀćüิทยćลĆยเกþตรýćÿตร์ 

๑๙. Ăćจćรย์ภĆทรćüดี เÿćรĂง มĀćüิทยćลĆยเทคโนโลยีรćชมงคลรĆตนโกÿินทร์ 

๒๐. นćงÿćüĂćรี เÿถียรüĆฒนชĆย เจ้ćขĂงกิจกćร 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๒ 

 

 

 

ภาคผนüก ง 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาองค์กร 

เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทุกภูมิภาค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๓ 

 

ภćพกิจกรรมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงภćคเĀนืĂ   

จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่ ๑๖ – ๑๗  กมุภćพĆนธ์ ๒๕๖๒ 

 ณ ĀĂปรąชุมคณąครุýćÿตร์ มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏเชียงรćย   จĆงĀüĆดเชียงรćย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภćพกิจกรรมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงภćคใต้   

จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่ 23 – 24 กุมภćพĆนธ์ ๒๕๖๒ 

ณ โรงแรม โกลเด้นครćü แกรนด์ โăเทล ĀćดใĀญ่  จĆงĀüĆดÿงขลć 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๔ 

 

ภćพกิจกรรมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ 

จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่  ๒๖ – ๒๗  มกรćคม ๒๕๖๒ 

ณ โรงแรมÿีมćธćนี จĆงĀüĆดนครรćชÿีมć 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภćพกิจกรรมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงภćคกลćง  

จĆดขึ้นเมื่ĂüĆนที่ ๙ – ๑๐ กุมภćพĆนธ์ ๒๕๖๒ 

ณ Ā้Ăงปรąชุมน้Ăมบุญดิเรก  มĀćüิทยćลĆยรćชภĆฏเพชรบุรี  จĆงĀüĆดเพชรบุรี 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๕ 

 

ภćพกิจกรรมกćรพĆฒนćĂงค์กรเครืĂข่ćยจิตĂćÿć 

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ขĂงกรุเทพมĀćนคร   

จĆดขึ้นเมื่Ă 2-3 กุมภćพĆนธ์ 2562 ณ Ā้Ăงÿุพรรณüิกć โรงแรมüĆงÿüนÿุนĆนทć กรุเทพมĀćนคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๖ 

 

 

 

ภาคผนüก จ 
แบนเนอร์ประชาÿัมพันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๒ 

 

 

 

ภาคผนüก ฉ 

เครื่องมือที่ใช้ในการüิจัย 

 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๓ 

 

แบบÿ ารüจคüามต้องการของÿมาชิกเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 

ค าชี้แจง  โปรดท ćเครื่ĂงĀมćย  [ x ] แลąเติมข้Ăคüćมลงในช่Ăงü่ćงที่ตรงกĆบข้ĂมูลขĂงท่ćน 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่üไป 
๑. เพý [__]  ชćย  [__]  Āญิง  
๒. Ăćยุ [__]  ต่ ćกü่ć ๒๐ ป ี  [__]  ๒๑ – ๓๐ ปี  [__]  ๓๑ - ๔๐ ป ี  

  [__]  ๔๑ – ๕๐ ปี   [__]  ๕๑ ปีขึ้นไป 
๔. กćรýึกþć [__]  ต่ ćกü่ćปริญญćตรี   [__]  ปริญญćตรี  

  [__]  ปริญญćโทĀรืĂเทียบเท่ć  [__]  ปริญญćเĂก 
๕. Ăćชีพ  [__]  รĆบรćชกćร         [__]  เจ้ćขĂงกิจกćร / ธุรกิจÿ่üนตĆü  

  [__]  พนĆกงćน / ลูกจ้ćง   [__]  นĆกเรียน/นĆกýึกþć     

  [__]  Ă่ืน ๆ .................................................. 
๖. ภูมิภćค  [__]  ภćคเĀนืĂ   จĆงĀüĆด .................................................................................

  [__]  ภćคใต้ จĆงĀüĆด ................................................................................. 

  [__]  ภćคตąüĆนĂĂกเฉียงเĀนืĂ จĆงĀüĆด ............................................................... 

  [__]  ภćคกลćง จĆงĀüĆด .................................................................................  

  [__]  กรุงเทพมĀćนคร 
๗. ท่ćนเคยเป็นĂćÿćÿมĆครในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ĀรืĂไม่  

 [__]  เคย   [__]  ไม่เคย    
๘. ท่ćนÿนใจเข้ćมćมีÿ่üนร่üมในกćรเป็นĂćÿćÿมĆครท ćĀน้ćที่ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ĀรืĂไม่  

 [__]  ÿนใจ   [__]  ไม่แน่ใจ      [__] ไม่ÿนใจ    

 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๔ 

 

ตอนที่ ๒ การÿ ารüจคüามต้องการในการฝึกอบรมเพื่อการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุ และโทรทัýน์ 
คüามต้องการฝึกอบรม 

เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 
ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๑. ด้านคüามรู้      

๑.๑ แนüคิดเก่ียüกĆบÿิทธิแลąเÿรีภćพÿื่Ăมüลชน

แลą ทฤþฎีที่เกี่ยüข้Ăง เช่น ทฤþฎี 

คüćมรĆบผิดชĂบต่ĂÿĆงคม 

     

๑.๒ เนื้ĂĀćขĂงÿื่Ăที่ÿąท้Ăนปรąโยชน์ÿćธćรณą      

๑.๓ กฎĀมćยที่เกี่ยüข้Ăงแลąเกณฑ์ที่ใช้ใน 
กćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

     

๑.๔ บทบćทขĂงĂงค์กรüิชćชีพแลąÿมćคม

ผู้ปรąกĂบกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

     

๑.๕ รูปแบบในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀćรćยกćร 
ทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

     

๑.๖ โครงÿร้ćงแลąกรąบüนกćรในกćรก ćกĆบดูแล

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์  

     

๑.๗ เครืĂ่งมืĂที่ใช้ในกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

     

๑.๘ มćตรกćรแลąแนüทćงในกćรก ćกĆบดูแล

เนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

     

๑.๙ ปัญĀćที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรก ćกĆบดูแลเนื้ĂĀć

รćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

     

๑.๑๐ มćตรฐćนจริยธรรมขĂงÿื่Ăÿćรมüลชน 
ด้ćนกจิกćรกรąจćยเÿียงแลąกิจกćรโทรทĆýน์  

     

๑.๑๑ ธรรมćภิบćลÿ ćĀรĆบผู้ปรąกĂบüิชćชีพ

ÿื่Ăÿćรมüลชนที่เกี่ยüกĆบกิจกćรกรąจćยเÿียงแลą

กิจกćรโทรทĆýน์ 

     

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๕ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๑ .๑๒ รูปแบบแลąÿถćนกćรณ์ขĂงĂงค์กร

เครืĂข่ ćยจิตĂćÿćภćคปรąชćชนที่ท ćกćร

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ใน

ปรąเทýไทย 

     

๑.๑๓ บทบćทĀน้ćที่ขĂงเครืĂข่ćยจิตĂćÿćใน

กćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ 

     

๒. ด้านทักþะ      

๒.๑ คüามคิดÿร้างÿรรค์  

(ตĆüĂย่ćงพฤตกิรรม: คüćมÿćมćรถในกćรเล็งเĀ็น

ปัญĀćĀรืĂโĂกćÿ พร้ĂมทĆ้งลงมืĂจĆดกćรกĆบ

ปัญĀćนĆ้นๆ ÿćมćรถคćดกćรณ์แลąลงมืĂกรąท ć

ล่üงĀน้ćเพ่ืĂÿร้ćงโĂกćÿĀรืĂĀลĆกเลี่ยงปัญĀćที่

เกิดขึ้น คิดนĂกกรĂบเพ่ืĂĀćüิธีกćรที่แปลกใĀม่ 

แลąÿร้ćงÿรรค์ ĀรืĂใช้โĂกćÿที่เกิดขึ้นใĀ้เกิด

ปรąโยชน์ต่Ăกćรท ćงćนด้üยüิธีกćรที่ÿร้ćงÿรรค์ 

     

๒.๒ การคิดüิเคราะĀ์  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: ÿćมćรถแยกแยąปรąเด็น

ปัญĀć/งćนĂĂกเป็นÿ่üนย่Ăยๆได้ รąบุข้Ăดี 

ข้ĂเÿียขĂงปรąเด็นต่ćงๆ üćงแผนงćนที่ซĆบซ้Ăน

โดยจĆดเรียงงćนตćมล ćดĆบคüćมÿ ćคĆญ เชื่Ăมโยง

ปัจจĆยต่ ćงๆขĂงแต่ลąÿถćนกćรณ์ ได้  แลą

ÿćมćรถใช้เทคนิคกćรüิเครćąĀ์เพ่ืĂĀćทćงเลืĂก

ในกćรแก้ปัญĀćได)้ 

 

     

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๖ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๒.๓ คüามคิดเชิงบüก  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: คüćมÿćมćรถใน 
กćรมĂงปัญĀć ĀรืĂÿถćนกćรณ์เชิงบüก  
ไม่ท้ĂถĂยเมื่ĂถูกกดดĆน เข้ćใจแลąยĂมรĆบใน 
คüćมแตกต่ćงขĂงบุคคล รู้จĆกคüบคุมตนเĂงโดย

แÿดงĂĂกในทćงที่เĀมćąÿม มีคüćมĂดกลĆ้นต่Ă

ทุกÿภćüกćรณ์ ÿćมćรถคüบคุมพฤติกรรมแลą

Ăćรมณ์ขĂงตนในกćรปฏิบĆติต่Ăผู้Ă่ืนได้ กćรคิดถึง

ÿิ่งที่ดีเพ่ืĂเĂćชนąคüćมเครียด แลąคüćมรู้ÿึก 
ที่ไม่ดีตć่งๆ ) 

     

๒.๔ การท างานเป็นทีม  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: ปรąÿćนแลąร่üมÿนĆบÿนุน

กćรตĆดÿินใจขĂงทีมแลąท ćงćนในÿ่üนที่ตน 
ได้รĆบมĂบĀมćย ใĀ้ข้Ăมูลที่เป็นปรąโยชน์ต่Ăกćร

ท ćงćนขĂงทีม ÿร้ćงÿĆมพĆนธ์แลąใĀ้คüćมร่üมมืĂ

กĆบผู้Ă่ืนในทีม  แก้ไขปัญĀćแลąข้ĂขĆดแย้งในทีม

เพ่ืĂที่จąบรรลุเปูćĀมćยร่üมกĆน) 

     

๒.๕ การÿร้างเครือข่าย  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: กćรÿื่Ăÿćรข้ĂมูลกĆบบุคคล

ด้üยคüćมÿĆมพĆนธ์ĂĆนดี üćงแผนกćรÿร้ćงÿĆมพĆนธ์

กĆบเครืĂข่ćยในรąดĆบต่ćงๆ จĆดเก็บแลąรüบรüม

ข้ Ăมู ลที่ เ กี่ ย ü ข้ Ă งกĆ บ ก ćร ÿ ร้ ć ง เ ค รื Ă ข่ ć ย 

ปรąÿćนงćนแลąบูรณćกćรงćนร่üมกĆบรąĀü่ćง

เครืĂข่ćยในทุกรąดĆบ) 

 

 

     

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๗ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๒.๖ การüางแผนและการประÿานงาน  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: ÿćมćรถüćงแผนกćรท ćงćน 

เขียนแผนงćน รąบุปรąเด็นปัญĀć พร้ĂมทĆ้ง

น ćเÿนĂแนüทćงแก้ปัญĀć ÿćมćรถกćรตĆดÿินใจ

ล่üงĀน้ćĂย่ćงมีขĆ้นตĂน เข้ćใจĀลĆกกćรติดต่Ă

ปรąÿćนงćน ใĀ้ตรงตćมüĆตถุปรąÿงค์ขĂงงćน 

รüมทĆ้งกćรใĀ้ค ć แนąน ćแลąÿĂนใĀ้ผู้Ă่ืนÿćมćรถ

ติดต่Ăปรąÿćนงćนได้Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพ) 

     

๒.๗ การแก้ปัญĀาและการตัดÿินใจ  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: ÿćมćรถจĆดล ćดĆบ 
คüćม ÿ ćคĆญขĂงปัญĀć เข้ćใจผลกรąทบขĂง

ปัญĀć ตĆดÿินใจแก้ปัญĀćเฉพćąĀน้ćได้ รู้เทคนิค

ในกćรแก้ปัญĀćแลąกćรตĆดÿินใจ กćรเลืĂก

แนüทćงท่ีเĀมćąÿม เพ่ืĂเป็นกćรแก้ไขปัญĀć 

     

๒.๘ การÿืบเÿาะĀาข้อมูล  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: ÿćมćรถĀćข้Ăมูลในเบื้Ăงต้น 

ÿืบ เÿćąĀćข้Ăมูลด้üยüิธีกćรที่ ĀลćกĀลćย 

ÿćมćรถตĆ้งค ćถćมเชิงลึกในปรąเด็นที่เกี่ยüข้Ăง

เพ่ืĂใĀ้ได้ข้Ăมูล แลąมีกćรüćงแผนกćรเก็บข้Ăมูล

Ăย่ćงเป็นรąบบ) 

     

๒.๙ การติดต่อÿื่อÿาร  

(ตĆüĂย่ćงพฤติกรรม: คüćมÿćมćรถใน 
กćรถ่ćยทĂดคüćมคิด คüćมรู้  คüćมเข้ćใจ 

คüćมรู้ÿึก แลąทĆýนąขĂงตนเĂง เพ่ืĂแลกเปลี่ยน

ข้Ăมูลข่ćüÿćรแลąปรąÿบกćรณ์ รüมทĆ้ง 
กćรเจรจćต่ĂรĂง เพ่ืĂขจĆดแลąลดปัญĀć 
คüćมขĆดแย้งต่ćงๆ กćรเลืĂกรĆบĀรืĂไม่รĆบข้Ăมูล

ข่ćüÿćร ตลĂดจนกćรเลืĂกใช้üิธีกćรÿื่Ăÿćรที่มี

ปรąÿิทธิภćพ) 
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๒๙๘ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๓. ด้านรูปแบบและüิธีการฝึกอบรม       

๓.๑ กิจกรรมกลุ่มÿĆมพĆนธ์เพื่Ăÿร้ćงกćรมีÿ่üนร่üม

ในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ แลą

โทรทĆýน์ 

     

๓.๒ กćรบรรยćยแบบปฏิÿĆมพĆนธ์      

๓.๓ กćรยกกรณีýึกþćปรąกĂบกćรบรรยćย      

๓.๔ กćรฝึกปฏิบĆติด้üยกćรจ ćลĂงÿถćนกćรณ์       

๓.๕ กćรแÿดงบทบćทÿมมติ      

๓.๖ กćรท ćกิจกรรมกลุ่มแลąถĂดบทเรียนจćก

กรณีýึกþć 

     

๓.๗ กćรท ćกิจกรรมกลุ่มด้üยกćรรąดมÿมĂง      
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๒๙๙ 

 

ตอนที่ ๓ ข้อเÿนอแนะเพิ่มเติม 
๓.๑ คüćมรู้ที่ท่ćนต้ĂงกćรรĆบเพิ่มเติมเพ่ืĂช่üยในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................... ..................... 
๓.๒ ทĆกþąที่ท่ćนต้ĂงกćรรĆบเพิ่มเติมเพ่ืĂช่üยในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลąโทรทĆýน์ 

................................................................................................................................................. ...............

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
๓.๓ üิธีกćรฝึกĂบรมที่ท่ćนต้ĂงกćรรĆบเพ่ิมเติมเพ่ืĂช่üยในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุแลą

โทรทĆýน์ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................ 
๓.๔ ÿิ่งที่ท่ćนคćดĀüĆงจćกกćรฝึกĂบรมเครืĂข่ćยจิตĂćÿćในกćรตรüจÿĂบเนื้ĂĀćรćยกćรทćงüิทยุ

แลąโทรทĆýน ์

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................ 

 
ขอบคุณที่ใĀ้คüามร่üมมือ 
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๓๐๐ 

 

 

 

ภาคผนüก ช 

เอกÿารประกอบการฝึกอบรม 
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๒๖๐ 

 

 
 

 
ภาคผนüก 
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๒๖๑ 

 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนüก ก 
ฐานข้อมูลเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบ 

เนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
ที่เข้าร่üมกิจกรรม 
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๒๖๒ 

 

ภาคเĀนือ 
โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

üันที่ ๑๖  – ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ Āอประชุมคณะครุýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 
ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นางผุÿดี จันทüงþ์ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๒. นางกฤþณี ปางชาติ พนักงานประจ า 

๓. นางÿาüกุลประภักÿรจ์  เชื้ĂเมืĂงพาน นักจัดรายการüิทยุ 

๔. นางÿาüชยาภรณ์ จ าปาแดง นักýึกþา 

๕. นางÿาüรุ่งฟูา แซ่ตั้ง นักýึกþา 

๖. นางÿาüชัญญานุช เกþมณี นักýึกþา 

๗. นางÿาüĂัจรารักþ์ ทัพเจริญ นักýึกþา 

๘. นางÿาüüรัตม์ พิมพ์คต นักýึกþา 

๙. นางÿาüปรีชญา ปภัÿÿรากาญจน์ นักýึกþา 

๑๐. นายจรัÿ ÿุปัญญา ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๑. นายโชติชนิด ช านาญการ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๒. นางเพลินพิชญ์ แก้üพาค า ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๓. นายธงýักดิ์  Ăริยะ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๔. นางธนัยนันท์ พัฒน์จิรüัชร นักจัดรายการüิทยุ 

๑๕. นางปรียาภรณ์ Ăารีย์ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๖. นางüันเพ็ญ แÿนใจ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๗. นางÿาüนุชธิüา ÿĂงÿาย นักýึกþา 

๑๘. นางÿาüüิรัญชนา บุตรโพธิ์ นักýึกþา 

๑๙. นางพัทธนันท์ Āนูคง นักจัดรายการüิทยุ 

๒๐. นางüลัยลักþณ์ ปินตาเขียü ธุรกิจÿ่üนตัü 

๒๑. จ่าÿิบเĂกÿ าราญ ปินตาเขยีü ข้าราชการบ านาญ 

๒๒. นางÿาüพรพิมล  ÿุนันÿา นักýึกþา 

๒๓. นางÿาüพรýิริ  เรืĂงไชยชนะ นักýึกþา 

๒๔. นางÿาüยุüธิดา  จิณกับ นักýึกþา 
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๒๖๓ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นางÿาüเยาüเรý  ม่üงคีรีคาม นักýึกþา 

๒๖. นางÿาüรÿÿุคนธ์  นางÿาü นักýึกþา 

๒๗. นางÿาüรุ่งทิพย์  ธิมงคล นักýึกþา 

๒๘. นางÿาüรุ้งÿินี  ปีกด้üง นักýึกþา 

๒๙. นางÿาüüริýรา  กรÿüรรค์ นักýึกþา 

๓๐. นางÿาüüาÿนา  ค าเทพ นักýึกþา 

๓๑. นางÿาüýิถีธร  ÿุภา นักýึกþา 

๓๒. นางÿาüýิริยาภรณ์  จัดแจง นักýึกþา 

๓๓. นางÿาüÿุพิชญา  พัฒนĂุตมา นักýึกþา 

๓๔. นางÿาüÿุüิภา  พรมดีมา นักýึกþา 

๓๕. นางÿาüÿุüิมล  ชัยเลิý นักýึกþา 

๓๖. นางÿาüĀยาดดาü  บัญญัติ นักýึกþา 

๓๗. นางÿาüĂรพรรณ  ชัยýรี นักýึกþา 

๓๘. นางÿาüĂัญชลี   โปทา นักýึกþา 

๓๙. นางÿาüภูรชญา  ชนกธนันดนย์ นักýึกþา 

๔๐. นายเกรียงýักดิ์   เผ่าเครืĂ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๑. นางÿาüธีรดา  ค ารังþี นักýึกþา 

๔๒. นางÿาüรัตนา  เปาปุา นักýึกþา 

๔๓. นางÿาüüรางคณา  พรมÿี ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๔. นายüุฒิชัย  กันใจ นักýึกþา 

๔๕. นายýักดิธัชัย  ชัยลังกา นักýึกþา 

๔๖. นางÿาüýุภรดา   ปัญญานิติพนธ์ นักýึกþา 

๔๗. นายÿิทธิโชติ  ต๊ะÿา นักýึกþา 

๔๘. นางÿาüแÿงระüี   แก้üดĂกรัก นักýึกþา 

๔๙. นางÿาüĂภิชญา   ÿüัÿดิ์üิมล ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๐. นางÿาüเĂมพิกา  üงค์ต่Ăม นักýึกþา 

๕๑. นางÿาüเĂมĂร  ýรีค า นักýึกþา 

๕๒. นายทินกร  แก้üน้Ăย นักýึกþา 

๕๓. นายüรüุฒิ  ไชยชมภู นักýึกþา 

๕๔. นางÿาüกมลรัตน์  Ăารินทร์ นักýึกþา 
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๒๖๔ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นางÿาüจีรนันท์   ทนุกุล นกัýึกþา 

๕๖. นายชิดชนก   โลกค าลืĂ นักýึกþา 

๕๗. นางÿาüพรพิมล  แÿนบ้าน นักýึกþา 

๕๘. นางจินตนา  กลิ่นชนะ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๙. นางÿาüดüงพร  ปüงแก้ü พนักงานบริþัท 

๖๐. นางÿาüพิชชาพร แผ้üกิ่ง นักýึกþา 
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๒๖๕ 

 

ภาคใต ้
โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

üันที่ ๒๓  – ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ โรงแรม โกลเด้นคราü แกรนด์ โฮเทล ĀาดใĀญ่ 
 
ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นางภัฎร์ฑรัฏฐ์  üรพิพัฒน์กุลธีร์ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๒. นายประüัติ  ชาญการ รับจ้าง 

๓. นายÿม  บุญม ี ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔. นายประÿาร  ทĂงÿมÿี ท าÿüน 

๕. นายüิชา  แก้üÿลับเพชร ท าÿüน 

๖. นายขาม  โÿภิตา ท าÿüน 

๗. นายขิ้ม  เทพรัตน์ ท าÿüน 

๘. นายฉลĂง   Ăรัญดร ท าÿüน 

๙. นายดุรงค์   ÿกุลĀüัง พนักงาน 

๑๐. นายÿุธี  ทรงช่üง ท าÿüน 

๑๑. นางเนตรนภา   เกตุÿกุล ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๒. นางÿาüธาราทิพท์   เกตุÿกุล ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๓. นางÿาüแพรดา   มะโนเรý นักýึกþา 

๑๔. นางเบ็ญจางค์   บุญมี ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๕. นางÿาüüราภรณ์   ดิþโÿภา พนักงาน 

๑๖. นายĂภิชิต  ติ่งพรม ลูกจ้าง 

๑๗. นายĂ านüย  มณี ท าÿüน 

๑๘. นางüลัย  ชาญการ รับจ้าง 

๑๙. นายจเด็จ   ÿินไชย เกþตรกร 

๒๐. นางเตืĂนใจ  นพÿุüรรณ แม่บ้าน 

๒๑. นายĂุทัย   นนทะÿร รับจ้าง 

๒๒. นายมั่น  ĂินĀมู ธุรกิจÿ่üนตัü 

๒๓. นางÿุพาพร  ทิพย์ลĂงพล รับจ้าง 

๒๔. นางÿุจิตรา  นพÿุüรรณ พนักงาน 
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๒๖๖ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นายĂภิýักดิ์  ทĂงÿร้Ăย พนักงาน 

๒๖. นายĂนงค์   จันทร์Āนู ธุรกิจÿ่üนตัü 

๒๗. นางýรินทร์ยา   บุตรรักþ์ รับจ้าง 

๒๘. นางพัชรี   เฉลิมเมืĂง ธุรกิจÿ่üนตัü 

๒๙. นางÿุทิน  ณ ชาตรี ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓๐. นายÿมนึก  เจนทะเล รับจ้าง 

๓๑. นางüาณี  แซ่ตั่ง ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓๒. นางÿาüüรรณิภา  แก้üบุตร รับราชการ 

๓๓. นางÿาüภิญญา  กิมิเÿ รับราชการ 

๓๔. นางÿาüÿุชาดา  แก้üบุตร แม่บ้าน 

๓๕. นางüริýรา  üงค์ชะแด รับจ้าง 

๓๖. นางÿมĀมาย  ทนงาน ท าÿüน 

๓๗. นางÿาüปฏิมา  üงý์ชะแดง รับจ้าง 

๓๘. นางÿาüกรĂุมา  Āิรัญ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓๙. นางกัลยา  แก้üกาþร ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๐. นางĂุไรüรรณ  บุญýรี ท าÿüน 

๔๑. นางÿาüมณิภา  ฟูน้Ăย นักýึกþา 

๔๒. นางÿาüüริýรา  Āัÿชัย นักýึกþา 

๔๓. นายýราüัÿดี  แก้üÿุüรรณ์ นักýึกþา 

๔๔. นางÿาüÿุดารัตน์  Āัยภาค นักýึกþา 

๔๕. นางÿาüĂรทัย  ÿังทĂง นักýึกþา 

๔๖. นางÿาüÿุตาภัทธ  ฤกþ์Ăรุณรัตน์ นักýึกþา 

๔๗. นางÿาüณิชารีย์   ลาภจินดา นักýึกþา 

๔๘. นายÿมาน  แลแรมะ รับจ้าง 

๔๙. นายกüิตย์   คล้ายĂุดม รับจ้าง 

๕๐. นายกันยา  ริทธิ์โต พนักงาน 

๕๑. นายประดิþฐ์  มูÿิกะÿงค์ บ านาญ 

๕๒. นางýิราüรรณ   ยĂดýรี รับราชการ 

๕๓. นายนภดล  ÿมýรี รับจ้าง 

๕๔. นางÿาüปรมาภรณ์  บางรักþ์ นักýึกþา 
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๒๖๗ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นางÿาüÿกุลกานต์  มติธรรม นักýึกþา 

๕๖. นางÿาüกชพรรณ  ÿิทธิชญาฌ์ นักýึกþา 

๕๗. นางÿาüÿูไăลา  ÿาและ นักýึกþา 

๕๘. นางÿาüมุรนี  Ăาแü นักýึกþา 

๕๙. นางÿาüซĂลีăะ  ÿาĂุ นักýึกþา 

๖๐. นางÿาüĂายีเร๊าะ  ทนงาน รับจ้าง 
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๒๖๘ 

 

ภาคตะüันออกเฉียงเĀนือ 
โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

üันที่  ๒๗ มกราคม ๒๕๖๒ ณ โรงแรมÿีมาธานี จังĀüัดนครราชÿีมา 
 
ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นายพรเทพ üงแĀüน ÿื่Ăมüลชน 

๒. นายพนมýักดิ์ ลาดบาýรี   ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓. นางÿาüพัชรี  พรĀมทันใจ     นักýึกþา 

๔. นางÿาüกันติชา Ăินทรประüัติ    นักýึกþา 

๕. นายธนพนธ์ จ้Ăยนุแÿง   นักýึกþา 

๖. นางÿาüÿิรินภานารถ  ใต้กิ   นักýึกþา 

๗. นางÿาüพิชญา   พิมพ์รูลาด นักýึกþา 

๘. นายĀฤþฎ์   แÿงพระจันทร์ นักýึกþา 

๙. นางÿาüจรัญกร   üิüัชÿุüกร ÿื่Ăมüลชน 

๑๐. นายภาณุโรจน์  จิตร์ÿุüรรณ ÿื่Ăมüลชน 

๑๑. นางÿาüธารทิพย์  จินดากüี นักýึกþา 

๑๒. นางÿาüธนัชชา  พุ่มโพธิÿุüรรณ นักýึกþา 

๑๓. นางÿาüณัฐüดี  ทัดใĀม่     นักýึกþา 

๑๔. นางÿาü มาริþา   โมรานĂก นักýึกþา 

๑๕. นางÿาüÿุดากาญจน์   ทาบุราณ นักýึกþา 

๑๖. นางÿาüฐิติชญา   กลĂนกลา นักýึกþา 

๑๗. นางÿาüปริยากร  จันทรานนท์ นักýึกþา 

๑๘. นางÿาüüรรณพร   ÿิงĀ์ขาü นักýึกþา 

๑๙. นางÿาüĂัýมาพร  เกื้ĂĂังÿก ุ นักýึกþา 

๒๐. นางÿาüจีรนัย   พรĀมเทพ   นักýึกþา 

๒๑. นายธีรพล  ดลดĂน นักýึกþา 

๒๒. นางÿาüĂนุธิดา  ÿีนาด นักýึกþา 

๒๓. นายÿัณĀณัฐ  Āลüงเทพ นักýึกþา 

๒๔. นายüัชรพันธ์  แÿงเพ็ชร นักýึกþา 
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๒๖๙ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นายณัฐüิรุตม์  จันทร์แÿง ผู้ประกĂบการüิทยุ 

๒๖. นายพงý์พิÿุทธิ์  Ăุดไธÿง นักýึกþา 

๒๗. นายรักเกียรติ  Ă่Ăนüงþ์ นักýึกþา 

๒๘. นางýิริรัตน์  พียýักดิ์   ÿื่Ăมüลชน 

๒๙. นางüรดารัýม์   พงþจ์ันทร์แÿง ผู้ประกĂบการüิทยุ 

๓๐. นางÿาüดลยา  คลĂงค าเกียง นักýึกþา 

๓๑. นายýราüุฒิ   ÿุดซา นักýึกþา 

๓๒. นายณัฐพล  จ้Ăยนุแÿง   นักýึกþา 

๓๓. นางÿาüýิริรัตน์  ไม่Āüั่น นักýึกþา 

๓๔. นางÿาüนันทüัลย์  ชิดพลครั้ง ÿื่Ăมüลชน 

๓๕. นางÿาüĂัชราภรณ์  พĀลเดช ÿื่Ăมüลชน 

๓๖. นางÿาüกัญýลักþณ์   รุ่งÿุขประเÿริฐ   ÿื่Ăมüลชน 

๓๗. นายĂนุÿรณ์  Ăชิโณปุณüัตร ÿื่Ăมüลชน 

๓๘. นางÿาüปิยะธิดา พิมาน นักýึกþา 

๓๙. นางÿาüฉัตรกมล ปูĂมเขตต์ นักýึกþา 

๔๐. นางÿาüทัณฑิมา  เพียงกระโทก นักýึกþา 

๔๑. นางÿาü ýýิüิมล  นüลจันทร์ นักýึกþา 

๔๒. นางÿาüÿุนิตา  บุตÿิม       นักýึกþา 

๔๓. นางÿาü กนกüรรณ  นิลประทีปปรีชา       นักýึกþา 

๔๔. นางÿาüปัทมาüรรณ   เถาü์พันธ์   นักýึกþา 

๔๕. นางÿาüÿุมาลี  ÿาüิกัน      นักýึกþา 

๔๖. นางÿาü ธันย์ชนก  Ăิ่มÿุüรรณ   นักýึกþา 

๔๗. นางÿาüชลดาภร  ธีระคุณานนท์      นักýึกþา 

๔๘. นางÿาüÿุดารัตน์  ประÿมมูล นักýึกþา 

๔๙. นางÿาü ฐิติญาภา   มุ่งคุณ นักýึกþา 

๕๐. นางÿาüณัฐดาภรณ์   Ăยู่ประทานพร นักýึกþา 

๕๑. นาย รัชชานนท์   โขýิริเýรþฐ์ นักýึกþา 

๕๒. นางÿาüกนกüรรณ   ÿายเพชร นักýึกþา 

๕๓. นางÿาüรติรัตน์  มั่งเรืĂงÿกุล นักýึกþา 

๕๔. นางÿาüธิติยา  พ่ึงĂินทร์ นักýึกþา 
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๒๗๐ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นางÿาüนภÿร ขจรเกียรติธ ารง   นักýึกþา 

๕๖. นางÿาüĂารีรัตน์  เข็มทĂง นักýึกþา 

๕๗. นายทักþิณ  ภมร นักýึกþา 

๕๘. นางÿาüÿุüนันท์  ค่ าคูณ นักýึกþา 

๕๙. นางÿาüยุพาพิน  ปานüงý ์ นักýึกþา 

๖๐. นางÿาüชุติรัตน์  ซĂÿูงเนิน นักýึกþา 
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๒๗๑ 

 

ภาคกลาง 
โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

üันที่ ๙  – ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ อาคารÿุเมธตันติเüชกุล Ā้องประชุมน้อมบุญดิเลก 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 
ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นางÿาüüัลลิภา  แÿงĂาทิตย์ นักจัดรายการ 

๒. นางÿาüกุลüดี  จันตนา นักจัดรายการ 

๓. นายจารุกิตติ์   เĂกนก ผู้จัดการÿถานีüิทยุ 

๔. นางÿาüüิลัยพร  บุญเที่ยง ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕. นายบุญยิ่ง   เนียมตั้ง รับจ้าง 

๖. นางÿาüรัชนีกร   ชüะพงþ์ นักจัดรายการ 

๗. นายÿุริยะ  เกตุทĂง ÿื่Ăมüลชนüิทยุ 

๘. Ăัญธิกา   ถาüรเüช พนักงานมĀาüิทยาลัย 

๙. นายบüรนันทน์   บüรนันท์ณัฐกร ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๐. นายÿถิตย์   ครึกครื้น ท าไร่ 

๑๑. นายกัมปนาท  ขันตระกูล ÿื่Ăมüลชน 

๑๒. นายพรเทพา   üงแĀüน ÿื่Ăมüลชน 

๑๓. นางÿาüจีรนุช  นาคเถ่ืĂน ธุรกิจÿ่üนตัü 

๑๔. นางÿาüชนิกานต์   นิลüิลัย นักýึกþา 

๑๕. นางÿาüฐิติรัตน์  ยĂดยัง นักýึกþา 

๑๖. นางÿาüณัฐüลัย  กฤตย์Ăติโรจน์ นักýึกþา 

๑๗. นางÿาüบุญญานุช  กลั่นปรุง นักýึกþา 

๑๘. นางÿาüพีรดา  เüชเพ่ิม นักýึกþา 

๑๙. นางÿาüภัÿรา  Ă่üมเนตร นักýึกþา 

๒๐. นางÿาüรัตนาภรณ์   จุลพันธ์ นักýึกþา 

๒๑. นางÿาüüรรณนิÿา  ýรีÿุüรรณ นักýึกþา 

๒๒. นางÿาüÿุดารัตน์  โĂชา นักýึกþา 

๒๓. นางÿาüĂภิญญา  พุทธÿĂน นักýึกþา 
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๒๗๒ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๔. นายชุมพรรณ  แจ้งประจักþ์ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๒๕. นายธนพัฒน์  ชนะÿงคราม นักýึกþา 

๒๖. นายธนโชติ  Āินýรี นักýึกþา 

๒๗. นายธัชนนท์  เĀล่าพลายนาค นักýึกþา 

๒๘. นายนิธิý  มณีÿĂดแÿง นักýึกþา 

๒๙. นายเน็ท  จีüะÿุüรรณ นักýึกþา 

๓๐. นายบรรณüิชญ์  พูลพิทักþ์ นักýึกþา 

๓๑. นายปüริýร  จิüานานนท์ นักýึกþา 

๓๒. นายรณชัย  ýิริüรรณ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓๓. นายÿราüุธ  แก้üระกา นักýึกþา 

๓๔. นายÿĀรัฐ  มะลิ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓๕. นายĂมเรý  เพชรแท้ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓๖. นางÿาüĂภัÿÿิญา  ÿมĂเรืĂง นักýึกþา 

๓๗. นายธนพงþ์   ระเมียดดี ธุรกิจÿ่üนตัü 

๓๘. นางÿาüนุÿรา  เĀมกานนท์ นักýึกþา 

๓๙. นางÿาüจันทิมา  มิลินทางกุล ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๐. นางÿาüเกüลิน  ไชยมงคล นกัýึกþา 

๔๑. นางÿาüยลรดี  แปูนเขียü นักýึกþา 

๔๒. นายธนากร  แนบเนียร นักýึกþา 

๔๓. นายธีรภัทร  แĀลมÿุข นักýึกþา 

๔๔. นายจักราüุธ  ýรีใÿ เกþตรกร 

๔๕. นาย เĂกชัย  üรรณÿกุล รับจ้าง 

๔๖. นางบุญทüี  จุลทĂง รับจ้าง 

๔๗. นายภานุมาý   Ă่Ăนมาก ü่างงาน 

๔๘. นายÿĀัÿชัย  เกลี้ยงจุ้ย ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๙. นายไพรัช   แก้üการด ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๐. นายณัฐüุฒิ  ตันเĂกüรชัย นักýึกþา 

๕๑. นงÿาüĂุมาพร  บุตรเüียงพันธ์ นักýึกþา 

๕๒. นางÿาüปภัÿÿร  คุณüัฒน์ นักýึกþา 

๕๓. นายณพพร  ขาüทĂง พนักงาน 
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๒๗๓ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๔. นางÿาüรัชนี  ปิ่นüิถี นักýึกþา 

๕๕. นางÿาüจิราüรรณ  ÿุนทรĀงþ์ นักýึกþา 

๕๖. นางÿาüüชิรญาณ์   กันĀา นักýึกþา 

๕๗. นางÿาüนัดดา  ประกิจ นักýึกþา 

๕๘. นางนฤมล   เที่ยงเกตุ ÿื่Ăมüลชน 

๕๙. นางÿาüจิตรานุช   นüมýิริ นักýึกþา 

๖๐. นางÿาüÿุนิÿา  บุญตัน นักýึกþา 
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๒๗๔ 

 

จังĀüัดกรุงเทพมĀานคร 
โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

๒-๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ Ā้องÿุพรรณüิกา โรงแรมüังÿüนÿุนันทา กรุงเทพมĀานคร 
 
ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๑. นางÿาüÿุพิชญา  Ăินทโชติ นักýึกþา 

๒. นางÿาüüราภรณ์  นิลýรี นักýึกþา 

๓. นางÿาüÿุทธิดา  ดุþฎี นักýึกþา 

๔. นางÿาüเนาüรัตน์  ราชบุญýึก นักýึกþา 

๕. นางÿาüนิลาüรรณ  Ăุตะโม นักýึกþา 

๖. นางÿาüณิชากร  ล้ าÿุขดี นักýึกþา 

๗. นางÿาüยุภาพรรณ  ýรีทĂง นักýึกþา 

๘. นางÿาüÿุชญา  üาทะÿิทธิ์ นักýึกþา 

๙. นางÿาüนลินี  พุ่มคง นกัýึกþา 

๑๐. นางÿาüÿุดารัตน์  üิชาเงิน นักýึกþา 

๑๑. นางÿาüกฤþณา  ÿากุล นักýึกþา 

๑๒. นายณัฐพล  เพชร์ÿüัÿดิ์ นักýึกþา 

๑๓. นางÿาüเจนกิจ  นัดไธÿง นักýึกþา 

๑๔. นางÿาüณัฐธิดา  ยĂดÿร้Ăย นักýึกþา 

๑๕. นางÿาüกัญชพร  ÿีĀาบุตร นักýึกþา 

๑๖. นางÿาüÿายรุ้ง  มĀาüงค์ นักýึกþา 

๑๗. นางÿาüเมธาüี  ยงทรัพย์ นักýึกþา 

๑๘. นางÿาüผกาแก้ü  แจ่มจิตร นักýึกþา 

๑๙. นางÿาüจิราพร  ÿุขแก้ü นักýึกþา 

๒๐. นางÿาüกฤþดาüัลย์  ช่üยก าลัง นักýึกþา 

๒๑. นางÿาüปภัÿรา  มีÿุข นักýึกþา 

๒๒. นายณัฐภัทร  ÿมก าลัง นักýึกþา 

๒๓. นายยุทธนา  พันธ์ÿาลี นักýึกþา 

๒๔ นางÿาüปภัทรÿรณ์  üงþ์ชาดี นักýึกþา 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๗๕ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๒๕. นางÿาüพัชริดา  ถิ่นเทพา นักýึกþา 

๒๖. นางÿาüภัทรýยา  พนมüัน ณ Ăยุธยา นักýึกþา 

๒๗. นางÿาüภัทราพร  ลาพงþ์ นักýึกþา 

๒๘. นางÿาüพิมÿุüรรณ  น้ าทรัพย์ นักýึกþา 

๒๙. นางÿาüüรัชญา  เซ่งประเÿริฐ นักýึกþา 

๓๐. นางÿาüÿุภาพร  พงค์พันเทา นักýึกþา 

๓๑. นางÿาüกัลยาณี  กล้Ăงแก้ü นักýึกþา 

๓๒. นางกานต์รüี   Ăาริยธนไพýาล ข้าราชการครู 

๓๓. นายคณาüุฒิ  กันทพลĀาญ ÿื่Ăมüลชน 

๓๔. นายคณาโชค  ตามจิตเจริญ ÿื่Ăมüลชน 

๓๕. นายพงý์พัฒน์   ทĂงÿิริประภา ผู้ÿื่Ăข่าü 

๓๖. นายÿมรัก  ÿิริเüชธนะüัตร ผู้ÿื่Ăข่าü 

๓๗. นางÿาüลดาüรรณ์  ÿุธาพจน์ ÿื่Ăมüลชน 

๓๘. นายบุญÿ่ง  ýิริเกþร ผู้ÿื่Ăข่าü 

๓๙. นางýรีÿุภา  ชุมÿาย ณ Ăยุธยา ผู้ÿื่Ăข่าü 

๔๐. นางน้ าผึ้ง  üีระüัฒนาพงค์ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๑. นายณัฎฐ์ธนิน  เตชะเüทไพýาล ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๒. นางÿาüประภัÿÿิริ  จันทร์โă้üมณี ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๓. นายปิยะเทพ   ตรึงจิตüิลาÿ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๔. นางÿาüชุติมา  นันทะüงþ์ รับราชการ 

๔๕. นางÿาüจีระÿุข  ชินะโชติ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๖. นางกัณüลักþณ์  Ăดุลจรัลรัตน์ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๗. นายĂัฐฌา  รู้ดี ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๘. นายกันต์  รัตนบัญชร ธุรกิจÿ่üนตัü 

๔๙. นางÿาüกนกüรรณ  ปิยานุüัฒน์กุล Ăาจารย์มĀาüิทยาลัย 

๕๐. นางÿาü ฐิติกาญจน์  ราชธานี รับราชการ 

๕๑. นางÿาüจุฑามาý  บูรณมานัÿ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๒. นางÿาüปิยะนุช  ท้าüüิบูลย์ รับราชการ 

๕๓. นางÿาüกิตติยา  ÿาธิตธาดา Ăาจารย์มĀาüิทยาลัย 

๕๔. นายüิชัย  ýิริธีรüÿุ Ăาจารย์มĀาüิทยาลัย 
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๒๗๖ 

 

ล าดับ ชื่อ – นามÿกุล  ประเภท 

๕๕. นางÿาüเบญจพร  เĀล่าฐิติÿุนทร ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๖. นายÿุüิชชา  ÿุขธนะ ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๗. นางÿาüĂารี  เÿถียรüัฒน์ชัย ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๘. นางÿาüกาญจนา  บุญจง ธุรกิจÿ่üนตัü 

๕๙. นายเĂกพนม  Ăัครา นักแปลĂิÿระ 

๖๐. นางÿาüณัฐภรณ์  ยุคลธร พนักงานมĀาüิทยาลัย 
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๒๗๗ 

 

 
 

ภาคผนüก ข 
รายชื่อผู้เข้าร่üมการรับฟังคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับ  

(ร่าง) องค์คüามรู้และแนüทางการขับเคลื่อน 
เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการ 

ทางüิทยุและโทรทัýน์ในอนาคต 
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๒๗๘ 

 

รายช่ือผู้เข้าร่üมการüิพากþ์และรับฟังคüามคิดเĀ็น (Public hearing)  
(ร่าง) องค์คüามรู้และแนüทางการขับเคลื่อนเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ในอนาคต   

üันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๒ ณ โรงแรมทüินทาüเüอร์ กรุงเทพมĀานคร 
 

ล าดับ รายช่ือ Āน่üยงาน 

๑. ดร. ÿรüงมณฑ์ ÿิทธิÿมาน นักüิชาการ 

๒. ดร.ÿุริยัน ÿมพงþ์ นักüิชาการ 

๓. คุณกิตติยา   ÿาธิตธาดา นักüิชาการ 

๔. คุณüิชัย   ýิริธีรüÿุ นักüิชาการ 

๕. คุณกนกüรรณ  ปิยานุüัฒน์กุล นักüิชาการ 

๖. คุณประÿาน ประดิþฐ์โÿภณ เครืĂข่ายĂาÿาÿมัครนักÿื่Ăÿารชุมชน 

๗. คุณภูþิต ธüัชüิเชียร ÿถานีüิทยุกระจายเÿียง รด. และüิทยุประเทýไทย 

๘. คุณÿุพัชรินทร์ ชาญช่างเĀล็ก กรมประชาÿัมพันธ์ 

๙. คุณÿิริเÿาüภา ฤกþนันทน์ กรมประชาÿัมพันธ์ 

๑๐. คุณÿุเทพ üิไลเลิý ผู้ช่üยเลขานุการ ประจ า กÿทช. 
๑๑. คุณธนัชพร ÿุขดี üิทยุรัฐÿภา 

๑๒. คุณÿุพรรณี ชีüะไทย üิทยุรัฐÿภา 

๑๓. คุณชุติมา นันทะüงþ์ นักüิทยุเพื่Ăการýึกþา 

๑๔. คุณคณาüุฒิ กันทพลĀาญ ÿมาคมüิชาชีพนักจัดรายการüิทยุ –โทรทัýน์ไทย  
(ÿ.น.ü.ท.) 

๑๕. คุณคณาโชค  ตามจิตเจริญ ÿมาคมüิชาชีพนักจัดรายการüิทยุ –โทรทัýน์ไทย  
(ÿ.น.ü.ท.) 

๑๖. คุณจีระÿุข ชินะโชติ ÿถานีüิทยุกระจายเÿียงแĀ่งประเทýไทย 

๑๗. คุณýิริพร üิลัยรักþ์ ÿถานี happy life 

๑๘. คุณÿมภพ จันทร์ฟัก üิทยุข่าü Ăÿมท 

๑๙. คุณธนüรรณ เถาü์มูล บริþัท เซิร์ซ เĂ็นเตĂร์เทนเม้นท์ จ ากัด 

๒๐. คุณบุณยüรางค์ มนตรีพิýาล โปรดิüเซĂร์ÿถานีจราจรเพ่ืĂÿังคม 

๒๑. คุณพจน์ โพธิ์ýรี ผู้ด าเนินรายการÿถานีüิทยุจราจรเพื่Ăÿังคม 

๒๒. คุณขüัญชาติ ดาÿา ÿ านักงานประชาÿัมพันธ์จังĀüัด นนทบุรี 
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๒๗๙ 

 

ล าดับ รายช่ือ Āน่üยงาน 

๒๓. คุณÿมพบ จันทร์ฟัก Ă.ÿ.ม.ท 

๒๔. คุณเĂกพนม Ăัครา นักข่าüĂิÿระ 

๒๕. คุณจารุüรรณ งามแม้น นักข่าüĂิÿระ 

๒๖. คุณกันต์  รัตนบัญชร นักข่าüĂิÿระ 

๒๗. คุณมาลิþากร Ăัÿนุüัฒน ์ บริþัท ดูคĂนเÿิร์ต จ ากัด 

๒๘. พระĂาจารย์ปราโมทย์ DDTVüัดดüงแข 

๒๙. คุณýริณทิพย์ Āมั้นทรัพย์ มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค 

๓๐. คุณโÿภณ Āนูรัตน์ มูลนิธิเพ่ืĂผู้บริโภค 

๓๑. คุณจุฑารÿ พรประÿิทธิ์ มูลนิธิเÿียงธรรมเพ่ืĂประชาชน 

๓๒. คุณĂรัญญา แซ่ลี มูลนิธิเÿียงธรรมเพ่ืĂประชาชน 

๓๓. คุณเบญจพร เĀล่าฐิติÿุนทร ธุรกิจÿ่üนตัü (จิตĂาÿา) 
๓๔. คุณจุฑามาý บูรณมานัÿ ĂาชีพĂิÿระ  (จิตĂาÿา) 
๓๕. คุณณัฐภรณ์ ยุคลธร พนักงานมĀาüิทยาลัย (จิตĂาÿา) 
๓๖. คุณพรทิüา ปานเพช พนักงานมĀาüิทยาลัย 

๓๗. คุณĂัจฉรียา บุญเปรม ĂาชีพĂิÿระ  (จิตĂาÿา) 
๓๘. คุณฐิติกา ทัดýรี ĂาชีพĂิÿระ  (จิตĂาÿา) 
๓๙. คุณÿาüธิดา รักþา นักýึกþาýึกþาปริญญาโท (จิตĂาÿา) 
๔๐. คุณกาญจนา  บุญจง ธุรกิจÿ่üนตัü (จิตĂาÿา) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๐ 

 

 
 

ภาคผนüก ค 
รายชื่อผู้เข้าร่üมการรับฟังคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับ  

(ร่าง) ข้อเÿนอแนะแนüทางในการÿ่งเÿริมใĀ้มีการ

พัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๑ 

 

รายชื่อผู้เข้าร่üมการüิพากþ์และรับฟังคüามคิดเĀ็น (Public hearing)  
(ร่าง) ข้อเÿนอแนะแนüทางในการÿ่งเÿริมใĀ้มี 

การพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
üันที่ ๓๐ เมþายน ๒๕๖๒ 

ณ Ā้องนพüงý์ ๓ ชั้น ๒โรงแรมเดอะทüินทาüเüอร์ รองเมือง กรุงเทพĀานคร 
  
ล าดับ รายช่ือ Āน่üยงาน 

๑. นายพีระüัฒน์ โชติธรรมโม ÿมาคมนักข่าüüิทยุและโทรทัýน์ไทย 

๒. นางÿาüขüัญฤดี กันĀา   ÿถาบันüิชาการÿื่Ăÿาธารณะ ไทยพีบีเĂÿ 

๓. นายÿราüุธ  ทับทĂง  ÿถาบันüิชาการÿื่Ăÿาธารณะ ไทยพีบีเĂÿ 

๔. นายมนัÿ ทรงแÿง ÿมาคมนักüิทยุĂาÿาÿมัคร VRA 

๕. นางธิดา เด่นพฤกธรรม ÿมาคมนักüิทยุĂาÿาÿมัคร VRA 

๖. นางĂัญญาĂร พานิชพ่ึงรัถ เครืĂข่ายครĂบครัüเฝูาระüังและÿร้างÿรรค์ÿื่Ă 

๗. ดร.จันทร แÿงÿุüรรณüาü บริþัทนีโĂ เĂ็กซิบิท จ ากัด 

๘. ดร.ชนกานต์ ÿุüรรณทรัพย์ มĀาüิทยาลัยราชภัฎจันทรเกþม 

๙. ดร.Ăิทธิณัฐ ตันติüิทิตพงý์ มĀาüิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

๑๐. ดร.ธนกร ขันทเขตต์ üิทยาลัยโพธิüิชชาลัย มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ 

๑๑. พันเĂกĀญิง üโรชา ÿุทธิรักþ์ มĀาüิทยาลัยเกþมบัณฑิต 

๑๒. Ăาจารย์ พÿุนาท ÿร้Ăยÿุüรรณ มĀาüิทยาลัยเกþมบัณฑิต 

๑๓. ดร.ÿังกมา ÿารüัตร มĀาüิทยาลัยýิลปากร 

๑๔. ดร.ÿุริยันต์ ÿมปĂง มĀาüิทยาลัยราชภัฎÿüนÿุนันทา 

๑๕. ดร.กนกพร ฉันทนารุ่งภักดิ์ มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ 

๑๖. Ăาจารย์ กรรัช มากเจริญ มĀาüิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

๑๗. ผý.ดร.ÿุüิธิดา จรุงเกียรติกุล จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย 

๑๘. ดร.พรชัย  ตรัÿใจธรรม มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ 

๑๙. Ăาจารย์ภัทราüดี เÿารĂง มĀาüิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกÿินทร์ 

๒๐. นางÿาüĂารี เÿถียรüัฒนชัย เจ้าขĂงกิจการ 

 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๒ 

 

 

 
ภาคผนüก ง 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาองค์กร 
เครือข่ายจิตอาÿาในการตรüจÿอบเนื้อĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ทุกภูมิภาค 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๓ 

 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาĂงค์กรเครืĂข่ายจิตĂาÿา 
ในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ขĂงภาคเĀนืĂ   

จัดขึ้นเมื่Ăüันที่ ๑๖ – ๑๗  กมุภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
 ณ ĀĂประชุมคณะครุýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยราชภัฏเชียงราย   จังĀüัดเชียงราย   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาĂงค์กรเครืĂข่ายจิตĂาÿา 
ในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ขĂงภาคใต้   

จัดขึ้นเมื่Ăüันที่ 23 – 24 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
ณ โรงแรม โกลเด้นคราü แกรนด์ โăเทล ĀาดใĀญ่  จังĀüัดÿงขลา 

 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๔ 

 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาĂงค์กรเครืĂข่ายจิตĂาÿา 
ในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ขĂงภาคตะüันĂĂกเฉียงเĀนืĂ 

จัดขึ้นเมื่Ăüันที่  ๒๖ – ๒๗  มกราคม ๒๕๖๒ 

ณ โรงแรมÿีมาธานี จังĀüัดนครราชÿีมา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาĂงค์กรเครืĂข่ายจิตĂาÿา 
ในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ขĂงภาคกลาง  

จัดขึ้นเมื่Ăüันที่ ๙ – ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
ณ Ā้Ăงประชุมน้Ăมบุญดิเรก  มĀาüิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จังĀüัดเพชรบุรี 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๕ 

 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาĂงค์กรเครืĂข่ายจิตĂาÿา 
ในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ขĂงกรุเทพมĀานคร   

จัดขึ้นเมื่Ă 2-3 กุมภาพันธ์ 2562 ณ Ā้Ăงÿุพรรณüิกา โรงแรมüังÿüนÿุนันทา กรุเทพมĀานคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๖ 

 

 
 

ภาคผนüก จ 
แบนเนอร์ประชาÿัมพันธ์ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๗ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๘ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๘๙ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๐ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ห้องประชุมน้อมบุญดิเรก      



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๒ 

 

 
 

ภาคผนüก ฉ 
เครื่องมือที่ใช้ในการüิจัย 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๓ 

 

แบบÿ ารüจคüามต้องการของÿมาชิกเครือข่ายจิตอาÿา 
ในการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 

 
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่ĂงĀมาย  [ x ] และเติมข้Ăคüามลงในช่Ăงü่างที่ตรงกับข้ĂมูลขĂงท่าน 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่üไป 
๑. เพý [__]  ชาย  [__]  Āญิง  
๒. Ăายุ [__]  ต่ ากü่า ๒๐ ป ี  [__]  ๒๑ – ๓๐ ปี  [__]  ๓๑ - ๔๐ ป ี  
  [__]  ๔๑ – ๕๐ ปี   [__]  ๕๑ ปีขึ้นไป 
๔. การýึกþา [__]  ต่ ากü่าปริญญาตรี   [__]  ปริญญาตรี  
  [__]  ปริญญาโทĀรืĂเทียบเท่า  [__]  ปริญญาเĂก 
๕. Ăาชีพ  [__]  รับราชการ         [__]  เจ้าขĂงกิจการ / ธุรกิจÿ่üนตัü  
  [__]  พนักงาน / ลูกจ้าง   [__]  นักเรียน/นักýึกþา     
  [__]  Ă่ืน ๆ .................................................. 
๖. ภูมิภาค  [__]  ภาคเĀนืĂ   จังĀüัด .................................................................................
  [__]  ภาคใต้ จังĀüัด ................................................................................. 
  [__]  ภาคตะüันĂĂกเฉียงเĀนืĂ จังĀüัด ............................................................... 
  [__]  ภาคกลาง จังĀüัด ................................................................................. 
  [__]  กรุงเทพมĀานคร 
๗. ท่านเคยเป็นĂาÿาÿมัครในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ĀรืĂไม่  
 [__]  เคย   [__]  ไม่เคย    
๘. ท่านÿนใจเข้ามามีÿ่üนร่üมในการเป็นĂาÿาÿมัครท าĀน้าที่ตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ĀรืĂไม่  
 [__]  ÿนใจ   [__]  ไม่แน่ใจ      [__] ไม่ÿนใจ    
 
 
 
 
 
 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๔ 

 

ตอนที่ ๒ การÿ ารüจคüามต้องการในการฝึกอบรมเพื่อการตรüจÿอบเนื้อĀารายการทางüิทยุ และโทรทัýน์ 
คüามต้องการฝึกอบรม 

เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 
ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๑. ด้านคüามรู้      

๑.๑ แนüคิดเก่ียüกับÿิทธิและเÿรีภาพÿื่Ăมüลชน

และ ทฤþฎีที่เกี่ยüข้Ăง เช่น ทฤþฎี 
คüามรับผิดชĂบต่Ăÿังคม 

     

๑.๒ เนื้ĂĀาขĂงÿื่Ăที่ÿะท้Ăนประโยชน์ÿาธารณะ      

๑.๓ กฎĀมายที่เกี่ยüข้Ăงและเกณฑ์ที่ใช้ใน 
การก ากับดูแลเนื้ĂĀาทางüิทยุและโทรทัýน์ 

     

๑.๔ บทบาทขĂงĂงค์กรüิชาชีพและÿมาคม

ผู้ประกĂบการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
     

๑.๕ รูปแบบในการก ากับดูแลเนื้ĂĀารายการ 
ทางüิทยุและโทรทัýน์ 

     

๑.๖ โครงÿร้างและกระบüนการในการก ากับดูแล

เนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์  
     

๑.๗ เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการก ากับดูแลเนื้ĂĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
     

๑.๘ มาตรการและแนüทางในการก ากับดูแล

เนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
     

๑.๙ ปัญĀาที่เกี่ยüข้Ăงกับการก ากับดูแลเนื้ĂĀา

รายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
     

๑.๑๐ มาตรฐานจริยธรรมขĂงÿื่Ăÿารมüลชน 
ด้านกิจการกระจายเÿียงและกิจการโทรทัýน์  

     

๑.๑๑ ธรรมาภิบาลÿ าĀรับผู้ประกĂบüิชาชีพ

ÿื่Ăÿารมüลชนที่เกี่ยüกับกิจการกระจายเÿียงและ

กิจการโทรทัýน์ 

     

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๕ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๑ .๑๒ รูปแบบและÿถานการณ์ขĂงĂงค์กร

เครืĂข่ ายจิตĂาÿาภาคประชาชนที่ท าการ

ตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ใน

ประเทýไทย 

     

๑.๑๓ บทบาทĀน้าที่ขĂงเครืĂข่ายจิตĂาÿาใน

การตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ 

     

๒. ด้านทักþะ      
๒.๑ คüามคิดÿร้างÿรรค์  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: คüามÿามารถในการเล็งเĀ็น

ปัญĀาĀรืĂโĂกาÿ พร้Ăมทั้งลงมืĂจัดการกับ

ปัญĀานั้นๆ ÿามารถคาดการณ์และลงมืĂกระท า

ล่üงĀน้าเพ่ืĂÿร้างโĂกาÿĀรืĂĀลักเลี่ยงปัญĀาที่

เกิดขึ้น คิดนĂกกรĂบเพ่ืĂĀาüิธีการที่แปลกใĀม่ 

และÿร้างÿรรค์ ĀรืĂใช้โĂกาÿที่เกิดขึ้นใĀ้เกิด

ประโยชน์ต่Ăการท างานด้üยüิธีการที่ÿร้างÿรรค์ 

     

๒.๒ การคิดüิเคราะĀ์  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: ÿามารถแยกแยะประเด็น

ปัญĀา/งานĂĂกเป็นÿ่üนย่Ăยๆได้ ระบุข้Ăดี 

ข้ĂเÿียขĂงประเด็นต่างๆ üางแผนงานที่ซับซ้Ăน

โดยจัดเรียงงานตามล าดับคüามÿ าคัญ เชื่Ăมโยง

ปัจจัยต่ างๆขĂงแต่ละÿถานการณ์ ได้  และ

ÿามารถใช้เทคนิคการüิเคราะĀ์เพ่ืĂĀาทางเลืĂก

ในการแก้ปัญĀาได้) 
 

     

 

 

 

 



โครงการÿ่งเÿริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาÿาในการตรวจÿอบเนื้อĀารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 
 

๒๙๖ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๒.๓ คüามคิดเชิงบüก  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: คüามÿามารถใน 
การมĂงปัญĀา ĀรืĂÿถานการณ์เชิงบüก  
ไม่ท้ĂถĂยเมื่Ăถูกกดดัน เข้าใจและยĂมรับใน 
คüามแตกต่างขĂงบุคคล รู้จักคüบคุมตนเĂงโดย

แÿดงĂĂกในทางที่เĀมาะÿม มีคüามĂดกลั้นต่Ă

ทุกÿภาüการณ์ ÿามารถคüบคุมพฤติกรรมและ

Ăารมณ์ขĂงตนในการปฏิบัติต่Ăผู้Ă่ืนได้ การคิดถึง

ÿิ่งที่ดีเพ่ืĂเĂาชนะคüามเครียด และคüามรู้ÿึก 
ที่ไม่ดีต่างๆ ) 

     

๒.๔ การท างานเป็นทีม  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: ประÿานและร่üมÿนับÿนุน

การตัดÿินใจขĂงทีมและท างานในÿ่üนที่ตน 
ได้รับมĂบĀมาย ใĀ้ข้Ăมูลที่เป็นประโยชน์ต่Ăการ

ท างานขĂงทีม ÿร้างÿัมพันธ์และใĀ้คüามร่üมมืĂ

กับผู้Ă่ืนในทีม  แก้ไขปัญĀาและข้Ăขัดแย้งในทีม

เพ่ืĂที่จะบรรลุเปูาĀมายร่üมกัน) 

     

๒.๕ การÿร้างเครือข่าย  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: การÿื่Ăÿารข้Ăมูลกับบุคคล

ด้üยคüามÿัมพันธ์Ăันดี üางแผนการÿร้างÿัมพันธ์

กับเครืĂข่ายในระดับต่างๆ จัดเก็บและรüบรüม

ข้ Ăมู ลที่ เ กี่ ย ü ข้ Ă งกั บ ก าร ÿ ร้ า ง เ ค รื Ă ข่ า ย 

ประÿานงานและบูรณาการงานร่üมกับระĀü่าง

เครืĂข่ายในทุกระดับ) 
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๒๙๗ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๒.๖ การüางแผนและการประÿานงาน  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: ÿามารถüางแผนการท างาน 

เขียนแผนงาน ระบุประเด็นปัญĀา พร้Ăมทั้ง

น าเÿนĂแนüทางแก้ปัญĀา ÿามารถการตัดÿินใจ

ล่üงĀน้าĂย่างมีขั้นตĂน เข้าใจĀลักการติดต่Ă

ประÿานงาน ใĀ้ตรงตามüัตถุประÿงค์ขĂงงาน 

รüมทั้งการใĀ้ค า แนะน าและÿĂนใĀ้ผู้Ă่ืนÿามารถ

ติดต่Ăประÿานงานได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ) 

     

๒.๗ การแก้ปัญĀาและการตัดÿินใจ  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: ÿามารถจัดล าดับ 
คüาม ÿ าคัญขĂงปัญĀา เข้าใจผลกระทบขĂง

ปัญĀา ตัดÿินใจแก้ปัญĀาเฉพาะĀน้าได้ รู้เทคนิค

ในการแก้ปัญĀาและการตัดÿินใจ การเลืĂก

แนüทางท่ีเĀมาะÿม เพ่ืĂเป็นการแก้ไขปัญĀา 

     

๒.๘ การÿืบเÿาะĀาข้อมูล  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: ÿามารถĀาข้Ăมูลในเบื้Ăงต้น 

ÿืบ เÿาะĀาข้Ăมูลด้üยüิธีการที่ĀลากĀลาย 

ÿามารถตั้งค าถามเชิงลึกในประเด็นที่เกี่ยüข้Ăง

เพ่ืĂใĀ้ได้ข้Ăมูล และมีการüางแผนการเก็บข้Ăมูล

Ăย่างเป็นระบบ) 

     

๒.๙ การติดต่อÿื่อÿาร  
(ตัüĂย่างพฤติกรรม: คüามÿามารถใน 
การถ่ายทĂดคüามคิด คüามรู้  คüามเข้าใจ 

คüามรู้ÿึก และทัýนะขĂงตนเĂง เพ่ืĂแลกเปลี่ยน

ข้Ăมูลข่าüÿารและประÿบการณ์ รüมทั้ง 
การเจรจาต่ĂรĂง เพ่ืĂขจัดและลดปัญĀา 
คüามขัดแย้งต่างๆ การเลืĂกรับĀรืĂไม่รับข้Ăมูล

ข่าüÿาร ตลĂดจนการเลืĂกใช้üิธีการÿื่Ăÿารที่มี

ประÿิทธิภาพ) 
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๒๙๘ 

 

คüามต้องการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายจิตอาÿา 

ระดับคüามต้องการ 

น้อยท่ีÿุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่ÿุด 

๓. ด้านรูปแบบและüิธีการฝึกอบรม       

๓.๑ กิจกรรมกลุ่มÿัมพันธ์เพื่Ăÿร้างการมีÿ่üนร่üม

ในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุ และ

โทรทัýน์ 

     

๓.๒ การบรรยายแบบปฏิÿัมพันธ์      

๓.๓ การยกกรณีýึกþาประกĂบการบรรยาย      

๓.๔ การฝึกปฏิบัติด้üยการจ าลĂงÿถานการณ์       

๓.๕ การแÿดงบทบาทÿมมติ      

๓.๖ การท ากิจกรรมกลุ่มและถĂดบทเรียนจาก

กรณีýึกþา 

     

๓.๗ การท ากิจกรรมกลุ่มด้üยการระดมÿมĂง      
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๒๙๙ 

 

ตอนที่ ๓ ข้อเÿนอแนะเพิ่มเติม 
๓.๑ คüามรู้ที่ท่านต้Ăงการรับเพิ่มเติมเพ่ืĂช่üยในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................  
๓.๒ ทักþะที่ท่านต้Ăงการรับเพิ่มเติมเพ่ืĂช่üยในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและโทรทัýน์ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
...................................................................................................................................................... .......... 
๓.๓ üิธีการฝึกĂบรมที่ท่านต้Ăงการรับเพ่ิมเติมเพ่ืĂช่üยในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุและ

โทรทัýน์ 
................................................................................................................................................... .............
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
๓.๔ ÿิ่งที่ท่านคาดĀüังจากการฝึกĂบรมเครืĂข่ายจิตĂาÿาในการตรüจÿĂบเนื้ĂĀารายการทางüิทยุ

และโทรทัýน ์
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

ขอบคุณที่ใĀ้คüามร่üมมือ 
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๓๐๐ 

 

 
 

ภาคผนüก ช 

เอกÿารประกอบการฝึกอบรม 
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การกำกับดูแลเนื้อหา
รายการทางวิทยุและโทรทัศน ์

(1) 

คณะที่ปรึกษา  
คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เนื้อหาของสื่อที่สะท้อนประโยชน์สาธารณะ 

แนวคิด 3 แนวคิดเกี่ยวกับ 
เนื้อหาของสื่อท่ีสะท�อนสาธารณประโยชน� 

สื่อท่ีสะท�อน
สาธารณ
ประโยชน� 

คนส�วนใหญ� ในสังคมนิยม 

ช่ืนชอบ หรือเห็นด�วย 

ผลลัพธ�จากกระบวนการ
แลกเปล่ียน โต�เถียง   
ตัดสินใจร�วม กันแบบ
ประชาธิปไตย  ไม�มีรูป 

แบบที่แน�นอนตายตัว 

มีแหล่งอ้างอิงมี/ 
สอดคล้องกับค�านิยม
หรืออุดมการณ์ของ

สังคม 

เนื้อหาของสื่อท่ีสะท�อนสาธารณประโยชน� 

บทบาทของสื่อมวลชนทางวิทยุและโทรทัศน์ใน 
การสร้างเนื้อหาสาระที่มีประโยชน์ 

การให้ข่าวสารด้วยความฉับไว น่าเชื่อถือและเข้าถึงประชาชน  รวมถึงสอดส่องตรวจตรา 
สื่อมวลชนมีหน้าที่จับตาดูความเปลี่ยนแปลง และการกลั่นกรองข่าวสาร  

การให้ความคิดเห็น  และเป็นเวทีแสดงความคิดเห็นจากประชาชน การร้องทุกข์ของประชาชน  

และเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการแสดงความคิดเห็น   

การให้ความรู้และการศึกษา  

การให้ความบันเทิงโดยตรง และการให้ความบันเทิงโดยแฝงความรู้ทางอ้อม  

การเป็นตัวแทนของคนทุก ๆ กลุ่มในสังคม 

รูปแบบ โครงสร้างและกระบวนการในการกำกับดูแล
เนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน ์

QNO

โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์
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การให้ความสำคัญกับการกำกับเนื้อหารายการ 
ของวิทยุและโทรทัศน์ 

ความแพร่หลายสู่
ประชาชน 

(Pervasiveness) 

สามารถเข้าถึงได้โดย
ทั่วไป 

(Invasiveness) 

มีความเป็น
สาธารณะ 

(Publicness) 

มีอิทธิพลต่อความ
คิดและความสนใจ
ของประชาชน 

(Influence)    

รูปแบบการกำกับสื่อ 

การกำกับดูแล 

โดยอำนาจรัฐ  

(State-regulation) 

การกำกับดูแลตัวเอง 
(Self-regulation) 

การกำกับดูแลร่วมกัน  

(Co-regulation)  

แนวปฏิบัติในการกำกับสื่อของประเทศต่างๆ 

เน�นในการออกกฎระเบียบ  องค� กรกํากับดูแลจะมี
บทบาทสูงในการควบคุมกระบวนการออกกฎ
ระเบียบต�างๆ 

เน�นในการออกกฎระเบียบ   และเปิดโอกาสให้
อุตสาหกรรมโทรทัศน�วิทยุเข้ามามีส่วนร่วมในออก
ระเบียบ 

การเป�ดกว�างและพึงพาอุตสาหกรรมโทรทัศน�วิทยุ
ในการเข้ามาร่วมกำกับดูแล 

เช่น 
ฝรั่งเศส 
อิตาลี  
เยอรมนี  

เช่น 
ออสเตรเลีย  

เช่น 
สหรัฐอเมริกา  
 

รูปแบบการกำกับสื่อวิทยุและโทรทัศน์ในประเทศไทย 

สื่อกำกับกันเองโดย
สถานีเป็นผู้กำกับเนื้อหา  กสทช. 

•  การตักเตือน 

•  การปรับทางปกครอง  
•  การระงับการออกอากาศ   

•  การเพิกถอนใบอนุญาต 

  “คลื่นความถ่ีในการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์  เป็นทรัพยากรของชาติ จัดสรรและกำกับดูแลโดย กสทช.” 

ก่อนออกอากาศ หลังออกอากาศ 

โครงสร้างการกำกับเนื้อหารายการ 

กลไกการตรวจ
สอบและร�อง
เรียนของ 
กสทช. 

ฝ�ายตรวจพิจารณา
รายการของสถานีโทร
ทัศน�ทั้งฟรีทีวีและ 

เคเบิลทีวี 

องค�กรวิชาชีพ
และสมาคมผ�ู
ประกอบการ
ทางวิทยุและ 
โทรทัศน�    

โครงสร้างการกำกับเนื้อหาโฆษณา 

กลไกการตรวจ
สอบและร�องเรียน

ของ สมาคม
โฆษณาแห�ง
ประเทศไทย 

คณะกรรมการ
ตรวจพิจารณา

ภาพ
ยนตร�โฆษณาทาง

โทรทัศน� 

สํานักงานคณะ
กรรมการอาหาร
และยา (ก่อนและ
หลังออกอากาศ) 

สํานักงานคณะ
กรรมการคุ�ม
ครองผู�บริโภค 

QNP

โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์
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บทบาทขององค์การอาหารและยาในการกำกับสื่อจะเน้นที่การโฆษณา 
!•  หน้าที่ความรับผิดชอบของสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา คือส่งเสริม และพัฒนาผู้บริโภค

ให้มีศักยภาพในการเลือกบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ถูกต้อง เหมาะสม ปลอดภัย และคุ้มค่า รวม
ทั้งเพ่ือให้ผู้บริโภคนั้นมีการร้องเรียนเพ่ือปกป้องสิทธิของตนได ้ รวมถึงการส่งเสริมการดำเนิน
งานคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ โดยการมีส่วนร่วมของภาครัฐ เอกชน ประชาชน และ
เครือข่ายประชาคมสุขภาพ 

•  ผลิตภัณฑ์�ู 3 ล�ุมที่ต�องได�รับการอนุมัติจาก(อ.ย.) ได้แก่ 
1)  ผลิตภัณฑ์สุขภาพซึ่งรวมถึง อาหาร ยา และเคร่ืองมือแพทย์ 
2) ผลิตภัณฑ์เครื่องสําอางและวัตถุอันตราย 
3) ผลิตภัณฑ์ที่กฎหมายห้ามทําการโฆษณาเพ่ือการค้า 

•  โทษการโฆษณาเกินจริงที่ได้รับคือจำคุก 1 ปี หรือปรับไม่เกิน 100,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ และ
หากกระทำความผิดซ้ำจะถูกดำเนินคดีทางศาล 

•  กลไกการตรวจสอบก่อนการออกอากาศโฆษณาคือ   ส่งโฆษณามาตรวจก่อนโดย ย่ืนคำขอหากเป็น
ข้อความที่ใช้สื่อทางวิทยุ โทรทัศน ์ภาพยนตร์ 5,000 บาท ต่อ 1 เรื่อง ข้อความที่ใช้สื่ออื่น 3,000 
บาท ต่อ 1 เรื่อง  

•  ปี 2561 อย. และสำนักงาน กสทช. (ส่วนกลาง) ตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมขึ้น โดยลดขั้นตอนของ
กระบวนการบังคับใช้กฎหมายของทั้งสองหน่วยงาน  (เดิมใช้เวลาอย่างน้อย 6 เดือน และต้องรับ
โทษ 2 ทาง) เพ่ือความรวดเร็วในการยุติโฆษณาที่ฝ่าฝืนกฎหมายได้อย่างทันท่วงท ีโดยได้ส่งเจ้า
หน้าที่ทำการตรวจสอบรายการและโฆษณาผลิตภัณฑ์สุขภาพที่มีเนื้อหาผิดกฎหมาย ทางสื่อ
โทรทัศน์ วิทยุ และเว็บไซต์ ร่วมกับ สำนักงาน กสทช.  

ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการการกำกับดูแล
เนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 

 
ปัญหาการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์ 

 ร่าง  พ.ร.บ.การคุ้มครองสิทธิเสรีภาพ ส่งเสริมจริยธรรม และมาตรฐานวิชาชีพ
สื่อมวลชนเพื่อการยกระดับสื่อมวลชนให้เป็นวิชาชีพสื่อมวลชน ยังมีข้อสังเกตเกี่ยวกับ
การแทรกแซงของรัฐ        

การขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม และตรวจสอบ  

การขาดพื้นที่หรือระบบการแจ้งเตือนเมื่อพบสื่อไม่เหมาะสม 

บุคลากรภาครัฐมีจำนวนน้อย ในขณะที่ต้องทำงานทั้งในส่วนของการตรวจสอบเนื้อหาและ
หน้าที่รับผิดชอบอื่นๆ  ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน์ได้มีจำนวนเพิ่มมากข้ึน 

การกำกับดูแลกันเอง ยังขาดสมดุลของการเซ็นเซอร์ที่มากหรือน้อยเกินไป  

องค์กรวิชาชีพสื่อมวลชนไม่สามารถกำกับดูแลกันเองได้ 

การเปิดโอกาสให้ภาคประชาสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมยังคงอิงกับแหล่งทุน 

 
ปัญหาด้านเนื้อหารายการทางวิทยุ  

เนื้อหารายการ
ทางวิทยุ  

การอ�านเนื้อ
หาข�าวจาก

หนังสือพิมพ�  
การนําเสนอที่
ใส�อารมณ�ความ
รู�สึกมากเกินไป  

การใช้ภาษาไม่
เหมาะสม 

การเร่ียไรเงินจาก
รายการสด
ประเภทพุทธ
พาณิชย�  

การส�งเสริมการ
พนันของ
รายการสด 

ประเภทมวย หรือ
ม�าแข�ง  

การโฆษณายาที่
ไม�มีทะเบียน  

การโฆษณาอ�าง 
สรรพคุณเกิน

จริง 

 
ปัญหาด้านเนื้อหารายการทางโทรทัศน์ 

เนื้อหารายการ
ทางโทรทัศน ์

การอ�านเนื้อ
หาข�าวจาก

หนังสือพิมพ�  
การนําเสนอที่
ใส�อารมณ�ความ
รู�สึกมากเกินไป  

การใช้ภาษาไม่
เหมาะสม 

การเร่ียไรเงินจาก
รายการสด
ประเภทพุทธ
พาณิชย�  

การส�งเสริมการ
พนันของ
รายการสด 

ประเภทมวย หรือ
ม�าแข�ง  

การโฆษณายาที่
ไม�มีทะเบียน  

การโฆษณาอ�าง 
สรรพคุณเกิน

จริง 

QNQ
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กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง
และเกณฑ์ที่ ใช้ ในการกํากับดูแล
เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

(2) 

คณะที่ปรึกษา  

คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

กฎหมายที่เกี่ยวข้องและเกณฑ์ที่ ใช้ ใน 

การกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน์ 

รัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540  

 มาตรา 40 :  คลื่นความถี่ที่ ใช้ ในการส่งวิทยุกระจายเสียงวิทยุโทรทัศน์
และวิทยุโทรคมนาคมเป็นทรัพยากรสื่อสารของชาติเพื่อประโยชน์สาธารณะ   
ให้มีองค์กรของรัฐที่เป็นอิสระทำหน้าที่จัดสรรคลื่นความถี่ตามวรรคหนึ่ง  
และกำกับดูแลการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงวิทยุโทรทัศน์และกิจการ
โทรคมนาคม โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของประชาชนในระดับชาต ิ    
และระดับท้องถิ่น ทั้งในด้านการศึกษาวัฒนธรรมความมั่นคงของรัฐและ
ประโยชน์สาธารณะอื่น รวมทั้งการแข่งขันโดยเสรีอย่างเป็นธรรมรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย   

รัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550  
 มาตรา 45 : บุคคลย�อมมีเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น การพูด การเขียน  

การพิมพ� การโฆษณา และการสื่อความหมายโดยวิธีอื่น  การจํากัดเสรีภาพตามวรรคหนึ่งจะกระ
ทํามิได� เว�นแต�โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติ แห�งกฎหมาย เฉพาะเพื่อรักษาความมั่นคงของรัฐ 
เพื่อคุ�มครองสิทธิ เสรีภาพ เกียรติยศ ชื่อเสียง สิทธ ิในครอบครัวหรือความเป�นอยู�ส�วนตัวของ
บุคคลอื่น เพื่อรักษาความสงบเรียบร�อยหรือศีลธรรมอันดี ของประชาชน หรือเพื่อป�องกันหรือ
ระงับความเสื่อมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชน   การสั่งป�ดกิจการหนังสือพิมพ�หรือ
สื่อมวลชนอื่นเพื่อลิดรอนเสรีภาพตามมาตรานี้ จะกระทํามิได� 

 การห�ามหนังสือพิมพ�หรือสื่อมวลชนอื่นเสนอข�าวสารหรือแสดงความคิดเห็นทั้งหมด
หรือ บางส�วน หรือการแทรกแซงด้วยวิธีการใด ๆ เพื่อลิดรอนเสรีภาพตามมาตรานี้ จะกระทํามิได� 
เว�นแต� โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห�งกฎหมายซึ่งได�ตราข้ึน  

 การให�นําข�าวหรือบทความไปให�เจ�าหน�าที่ตรวจก�อนนําไปโฆษณาในหนังสือพิมพ�หรือ 
สื่อมวลชนอื่น จะกระทํามิได� เว�นแต�จะกระทําในระหว�างเวลาที่ประเทศอยู� ในภาวะสงคราม แต�ทั้งนี้ 
จะต�องกระทําโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัตแิ ห�งกฎหมายซึ่งได�ตราข้ึนตามวรรคสอง 
  การให�เงินหรือทรัพย�สินอื่นเพื่ออุดหนุนกิจการหนังสือพิมพ�หรือสื่อมวลชนอื่นของ
เอกชน รัฐจะกระทํามิได� 

รัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550  
 มาตรา 46 :  พนักงานหรือลูกจ้างของเอกชนที่ประกอบกิจการหนังสือพิมพ์ 

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ หรือสื่อมวลชนอื่น ย่อมมีเสรีภาพในการเสนอข่าวและ 
แสดงความคิดเห็นภายใต้ข้อจำกัดตามรัฐธรรมนูญ โดยไม่ตกอยู่ภายใต้อาณัติของหน่วย
งานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือเจ้าของกิจการนั้น    แต่ต้องไม่ขัดต่อ
จริยธรรมแห่งการประกอบอาชีพ และมีสิทธิจัดตั้งองค์กรเพื่อปกป้องสิทธิ เสรีภาพและ 
ความเป็นธรรม  มีกลไกควบคุมกันเองขององค์กรวิชาชีพ  

 มาตรา 47 :  องค์กรของรัฐที่ทำหน้าที่จัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง และวิทยุโทรทัศน ์ ต้องคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของประชาชนใน
ระดับชาติและระดับท้องถิ่น  รวมทั้งต้องจัดให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินการ
สื่อมวลชนสาธารณะ ซึ่งการกำกับการประกอบกิจการตามวรรคสองต้องมีมาตรการเพื่อ
ป้องกันมิให้มีการควบรวมการครองสิทธิข้ามสื่อ หรือการครอบงำ ระหว่างสื่อมวลชนด้วย
กันเองหรือโดยบุคคลอื่นใด ซึ่งจะมีผลเป็นการขวางเสรีภาพในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารหรือ
ปิดกั้นการได้รับข้อมูลข่าวสารที่หลากหลายของประชาชน 

รัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560  
 มาตรา 60 : การใช้ประโยชน์จากคลื่นความถี่ตามวรรคหนึ่ง ไม่ว่าจะใช้

เพื่อส่งวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และโทรคมนาคม หรือเพื่อประโยชน์อื่น
ใด ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของประชาชน ความมั่นคงของรัฐ  
และประโยชน์สาธารณะ รัฐต้องจัดให้มีองค์กรของรัฐที่มีความเป็นอิสระในการ
ปฏิบัติหน้าที่ เพื่อรับผิดชอบและกำกับ การดำเนินการเกี่ยวกับคลื่นความถี่ 
กำหนดมาตรการ ป้องกันมิให้มีการแสวงหาประโยชน์จากผู้บริโภคโดยไม่เป็น
ธรรมหรือสร้างภาระแก่ผู้บริโภค  เกินความจำเป็น ป้องกันมิให้คลื่นความถี่
รบกวนกัน รวมตลอดทั้งป้องกันการกระทำที่มีผลเป็นการขัดขวางเสรีภาพใน
การรับรู้ หรือปิดกั้นการรับรู้ข้อมูลหรือข่าวสารที่ถูกต้องตามความเป็นจริง
ของประชาชน และป้องกันมิให้บุคคล หรือกลุ่มบุคคลใดใช้ประโยชน์จากคลื่น
ความถี่โดยไม่คำนึงถึงสิทธิของประชาชนทั่วไป  

QNR

โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์



07/05/19

2

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  พ.ศ. 2551  

 มาตรา 33 : ผู�รับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน�ที่
ใช�คลื่น ความถี่แต�ละประเภทต�องจัดผังรายการให�มีสัดส�วนรายการ ดังต�อไปนี้ 
(1) ผู�รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะต�องกําหนดให�มีรายการที่เป�นข�าวสาร 
หรือสาระที่เป�นประโยชน�ต�อสาธารณะในสัดส�วนไม�น�อยกว�าร�อยละเจ็ดสิบ 
(2) ผู�รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนต�องกําหนดให�มีรายการที่เป�นข�าวสารหรือ สา
ระที่เป�นประโยชน�ต�อชุมชนหรือท�องถิ่นที่รับบริการในสัดส�วนไม�น�อยกว�าร�อยละเจ็ดสิบ 
(3) ผู�รับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต�องกําหนดให�มีรายการที่เป�นข�าวสารหรือ สาระที่
เป�นประโยชน�ต�อสาธารณะในสัดส�วนไม�น�อยกว�าร�อยละยี่สิบห�า 
ผู�รับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท�องถิ่น ต�องมีรายการที่ผลิต 
เองในสัดส�วนที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

 รายการที่เป�นข�าวสารหรือสาระที่เป�นประโยชน�ต�อสาธารณะตามวรรคหนึ่งหมายความ
รวมถึง รายการข�าวสาร รายการส�งเสริมความรู� ความเข�าใจในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย รายการ ส�งเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให�ความรู�ความเข�า
ใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล�อม 

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  พ.ศ. 2551  

 มาตรา 34 : ผู�รับใบอนุญาตต�องจัดทําผังรายการให�เหมาะสมกับวัตถุประสงค�ของ
การ ประกอบกิจการที่ ได�รับใบอนุญาต ทั้งนี้ ให�เป�นไปตามหลักเกณฑ�ที่คณะกรรมการประกา
ศกําหนด สําหรับใบอนุญาตแต�ละประเภท 

 ในกรณีจําเป�นเพื่อคุ�มครองเด็กและเยาวชน คณะกรรมการอาจประกาศกําหนดช�วง
เวลาของ การออกอากาศรายการบางประเภทได�  ให�ผู�รับใบอนุญาตเสนอผังรายการให�คณะ
กรรมการอย�างน�อยสิบห�าวันก�อนวันเริ่มให�บริการ กิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน� 
ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นว�าผังรายการไม�เป�นไปตามหลักเกณฑ�ที่คณะกรรมการประกาศ กํา
หนด ให�คณะกรรมการสั่งให�ผู�รับใบอนุญาตแก� ไขผังรายการให�ถูกต�องได�เมื่อคณะกรรมการ 
เห็นชอบกับผังรายการท่ีได�แก� ไขแล�ว ให�ผู�รับใบอนุญาตเริ่มให�บริการกิจการกระจายเสียงหรือ
กิจการ โทรทัศน�ตามผังรายการที่คณะกรรมการเห็นชอบแล�วได� 

 ในกรณีที่ผู�รับใบอนุญาตประสงค�จะเปลี่ยนแปลงผังรายการที่คณะกรรมการเห็น
ชอบแล�ว ให�เสนอคณะกรรมการพิจารณาก�อนทําการเปลี่ยนแปลงไม�น�อยกว�าเจ็ดวันและให�นํา
ความในวรรคสี่ มาใช�บังคับโดยอนุโลม 

 ในกรณีที่มีเหตุจําเป�นเร�งด�วน ผู�รับใบอนุญาตอาจดําเนินรายการท่ีแตกต�างจากผัง
รายการ ได�ตามหลักเกณฑ�ที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  พ.ศ. 2551  

 มาตรา 35 :  ในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่
คณะกรรมการ ประกาศกําหนด ซึ่งมีความจําเป�นต�องออกอากาศแจ�งข�าวหรือ
เตือนภัยให�ประชาชนทราบ เมื่อรัฐบาล หรือหน�วยงานของรัฐท่ีเกี่ยวข�องร�องขอ 
ให�ผู�รับใบอนุญาตดําเนินการตามท่ีรอ� งขอน้ัน 

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  พ.ศ. 2551  

 มาตรา 36 : เพื่อประโยชน� ในการส�งเสริมและคุ�มครองสิทธิของคนพิการและคนด�อย
โอกาส ให�เข�าถึงหรือรับรู�และใช�ประโยชน�จากรายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทร
ทัศน�ได�อย�าง เสมอภาคกับบุคคลทั่วไป ให�คณะกรรมการกําหนดมาตรการพื้นฐานบางประการ 
เพื่อให�ผู�รับ ใบอนุญาตจัดให�มีบริการที่เหมาะสมเพื่อประโยชน�ของบุคคลดังกล�าว 

 คณะกรรมการอาจกําหนดมาตรการส�งเสริมใด ๆ เพ่ิมเติม เพื่อให�ผู�รับใบอนุญาต
พิจารณา ปฏิบัติตามความเหมาะสม โดยคณะกรรมการอาจพิจารณาสนับสนุนค�าใช�จ�ายจาก
กองทุนหรือ สนับสนุนหรือส�งเสริมด�วยวิธีการอื่นก็ได� 

 เพื่อให�มาตรการที่กําหนดตามวรรคหนึ่งเหมาะสมต�อคนพิการและคนด�อยโอกาสให� 
คณะกรรมการรับฟ�งความคิดเห็นหรือเป�ดโอกาสให�คนพิการและคนด�อยโอกาสมีส�วนร�วมในการ 
กําหนดมาตรการดังกล�าวด�วย 

 บริการท่ีเหมาะสมเพื่อประโยชน�ของคนพิการและคนด�อยโอกาสตามวรรคหน่ึงอาจ 
หมายความรวมถึง บริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอ�านหนังสือเต็มเวลา หรือบริการโทร
ทัศน� ที่จัดให�มีล�ามภาษามือ บริการคําบรรยายเป�นอักษรวิ่ง หรือบริการคําบรรยายเป�นเสียง สําห
รับรายการ ที่นําเสนอข�อมูลข�าวสารสาธารณะ 

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  พ.ศ. 2551  

 มาตรา 37 : ห�ามมิให�ออกอากาศรายการท่ีมีเน้ือหาสาระท่ีก�อให�เกิดการ
ล�มล�างการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย�ทรงเป�นประมุข 
หรือที่มีผลกระทบต�อความมั่นคงของรัฐ ความสงบเรียบร�อยหรือศีลธรรมอันดี
ของประชาชน หรือมีการกระทําซึ่งเข�าลักษณะลามกอนาจาร หรือมีผลกระ
ทบต�อการให�เกิดความเสื่อมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอย�างร�ายแรง 
ผู�รับใบอนุญาตมีหน�าที่ตรวจสอบและให�ระงับการออกอากาศรายการที่มีลักษณะตาม 
วรรคหน่ึง หากผ�ูรับใบอนุญาตไม�ดําเนินการ ให�กรรมการซ่ึงคณะกรรมการมอบหมา
ยมีอํานาจสั่งด�วยวาจา หรือเป�นหนังสือให�ระงับการออกอากาศรายการนั้นได�ทันท ี
และให�คณะกรรมการสอบสวนข�อเท็จจริง กรณีดังกล�าวโดยพลัน 

 ในกรณีที่คณะกรรมการสอบสวนแล�วเห็นว�าการกระทําดังกล�าวเกิดจากการ
ละเลยของผู�รับ ใบอนุญาตจริง ให�คณะกรรมการมีอํานาจสั่งให�ผู�รับใบอนุญาตดํา
เนินการแก� ไขตามที่สมควร หรืออาจ พักใช�หรือเพิกถอนใบอนุญาตก็ได� 

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  พ.ศ. 2551  

 มาตรา 39 : จัดให้มีคณะกรรมการดำเนินการส่งเสริมการรวมกลุ่มของ
ผู้รับใบอนุญาต ผู้ผลิตรายการ และผู้ประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนที่เกี่ยวกับ
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ เป็นองค์กรในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อทำหน้าที่
จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและควบคุมการ
ประกอบอาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใต้มาตรฐานทางจริยธรรม โดยคำนึงถึงการ
คุ้มครองการได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารสาธารณะของประชาชน และการคุ้มครองผู้บริโภค
จากการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ รวมทั้งการคุ้มครองสิทธิ
และเสรีภาพของผู้ประกอบอาชีพและวิชาชีพขององค์กร   

 มาตรา 40 :  ผู้ที่ ได้รับความเสียหายเนื่องจากรายการที่ออกอากาศเป็นเท็จ
หรือละเมิดสิทธิ เสรีภาพ เกียรติยศ ชื่อเสียงสามารถร้องเรียนต่อคณะกรรมการ 
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พระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถ่ีและกำกับ 
การประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน ์และกิจการ โทรคมนาคม  

พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2560 

 มาตรา 27 : กสทช. มีอำนาจหน้าที ่ 
 (13) คุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชนมิให้ถูกเอาเปรียบจากผู้ประกอบ

กิจการ และคุ้มครองสิทธิในความเป็นส่วนตัวและเสรีภาพของบุคคลในการส่ือสารถึงกันโดย
ทางโทรคมนาคม และส่งเสริมสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคของประชาชนในการเข้าถึงและ
ใช้ประโยชน์คลื่นความถ่ ีท่ี ใช้ ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม 

  (17) กำหนดลักษณะการควบรวม การครองสิทธิข้ามสื่อ การครอบงำกิจการ
กระจายเสียง และกิจการโทรทัศน์ที่ ใช้คลื่นความถ่ ีระหว่างส่ือมวลชนด้วยกันเองหรือโดย
บุคคลอ่ืนใด ซ่ึงจะมีผล เป็นการขัดขวางเสรีภาพในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารหรือปิดก้ันการได้
รับข้อมูลข่าวสารที่หลากหลาย ของประชาชน 

  (18) ส่งเสริมการรวมกลุ่มของผู้รับใบอนุญาต ผู้ผลิตรายการ และผู้ประกอบ
วิชาชีพ สื่อ สารมวลชนที่เกี่ยวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์เป็นองค์กรในรูป
แบบต่างๆ เพื่อทำมาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและการ
ควบคุมการประกอบอาชีพ หรือวิชาชีพกันเองภายใต้มาตรฐานทางจริยธรรม 

พระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถ่ีและกำกับ 
การประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม  

พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 

 มาตรา 41 การอนุญาตให้ใช้คล่ืนความถ่ีเพ่ือกิจการกระจายเสียงและกิจการโทร
ทัศน์ต้องคํานึงถึง ประโยชนน์สูงสุดของประชาชนในระดับชาติระดับภูมิภาคและระดับท้องถิ่น
ในด้านการศึกษาวัฒนธรรมความมั่นคงของรัฐและประโยชน์สาธารณะอื่นรวมทั้งการแข่งขัน
โดยเสรีอย่างเป็นธรรมและต้องดำเนินการในลักษณะที่มีการกระจายการใช้ประโยชน์โดยทั่วถึง
ในกิจการด้านต่างๆโดยเฉพาะด้านการบริการสาธารณะแก่ประชาชนเพื่อให้ข้ึนความถี่เหมาะ
สมแก่การเป็นสมบัติของชาติเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ประเทศชาติและประชาชน และเพ่ือประ
โยชน์ในการส่งเสริมรายการวิทยุและรายการโทรทัศน์ท่ีมีเน้ือหาสร้างสรรค์สังคม หรือราย
การสําาหรับเด็กและเยาวชน ให้ กสทช. กําหนดเงื่อนไขในการอนุญาตให้ผู้รับใบอนุญาต ต้อง
จัดเวลาให้รายการดังกล่าวได้ออกอากาศในช่วงเวลาที่เหมาะสมสําาหรับกลุ่มเป้าหมาย  

พระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถ่ีและกำกับ 
การประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม   

ฉบับที ่3 พ.ศ. 2562 

 มาตราที่ 46 ได้บัญญัติถึงการส่งเสริมรายการวิทยุและรายการโทรทัศน์ที่มีเนื้อหา
สร้างสรรค์ สังคมหรือรายการสำหรับเด็กและเยาวชน ให้ กสทช. กำหนดเงื่อนไขในใบ
อนุญาตประกอบกิจการ กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน์ที่ ใช้คลื่นความถ่ีตามกฎหมายว่า
ด้วยการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน์ ให้ผู้รับใบอนุญาตต้องจัดเวลาให้
รายการดังกล่าวได้ออกอากาศในช่วงเวลาท่ีเหมาะสม สำหรับกลุ่มเป้าหมาย 

ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน ์
และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดทําผังรายการสําหรับการให้บริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน์ พ.ศ. 2556 

 ผู้รับใบอนุญาตท่ีใช้คล่ืนความถ่ี ต้องจัดผังรายการให้มีสัดส่วนรายการเพ่ือให้บริการ แต่ละประเภท ดังน้ี 

 (1) กิจการบริการสาธารณะ ให้มีรายการที่เป็นข่าวสารหรือสาระที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ ใน

สัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบ 

 (2) กิจการบริการชุมชน ให้มีรายการท่ีเป็นข่าวสารหรือสาระที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนหรือท้องถ่ิน ที่

รับบริการในสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบ โดยต้องที่มีรายการที่เกี่ยวกับชุมชนหรือท้องถิ่นที่รับบริการ 

และต้องมีรายการที่ผลิตโดยคนในชุมชนหรือท้องถิ่นที่รับบริการในสัดส่วนไม่ต่ํากว่าร้อยละห้าสิบของเวลา 

ออกอากาศทั้งหมด 

 (3) กิจการทางธุรกิจ ให้มีรายการที่เป็นข่าวสารหรือสาระที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะในสัดส่วน ไม่

น้อยกว่าร้อยละยี่สิบห้า โดยกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท้องถิ่นต้องที่มีรายการที่ผู้รับใบอนุญาต 

ผลิตเองในสัดส่วนไม่ต่ํากว่าร้อยละห้าสิบของเวลาออกอากาศทั้งหมด 

 รายการที่เป็นข่าวสารหรือสาระที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ หมายความรวมถึง รายการข่าวสาร 

รายการส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการส่งเสริมการศึกษา 

จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให้ความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และสิ่ง

แวดล้อม 

ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

เรื่อง แนวทางการพิจารณาและคํานวณสัดส่วนรายการข่าวสารหรือ
สาระที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะเพ่ือการขอยกเว้นหรือ 

ลดหย่อนค่าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. 2556ฯ 
 รายการข่าวสารหรือสาระที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ ให้หมายความถึงประเภทรายการ :  

(1) รายการข่าวสาร 

(2) รายการส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

(3) รายการส่งเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม 

(4) รายการให้ความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ 

(5) รายการสําหรับเด็กและเยาวชน   

(6) รายการเกี่ยวกับพระราชพิธ ีพิธีสําคัญทางศาสนา 

(7) รายการตามภาคผนวกของประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน ์

และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ เร่ือง หลักเกณฑ์รายการโทรทัศน์สําคัญท่ี ให้เผยแพร่ได้เฉพาะ ในบริการ

โทรทัศน์ที่เป็นการทั่วไป พ.ศ” 2555 

(8) รายการอื่นใดตามที่คณะกรรมการประกาศหรือกําหนดให้เป็นรายการข่าวสาร หรือสาระที่เป็นประโยชน์ต่อ

สาธารณะ   

การแบ่งช่วงเวลาในการนำเสนอตามประกาศหลักเกณฑ์การจัดทาผัง
รายการสำหรับการให้บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน ์พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 1)  การออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสร้างสรรค์สังคมหรือสำหรับเด็กและเยาวชน
อย่างน้อยวันละ ๖๐ นาท ี 

 -  ระหว่างช่วงเวลา 16.00 – 18.00 น. ของทุกวัน 

 - ระหว่างช่วงเวลา 7.00 – 9.00 น.ของวันเสาร์และวันอาทิตย์  

 2) รายการที่มีความเหมาะสมสำหรับเด็กและเยาวชนที่มีอายุตั้งแต่ 13 ปี ข้ึนไป 

สามารถออกอากาศได้เฉพาะในช่วงเวลาตั้งแต่ 20.30 – 5.00 น. ของทุกวัน  

  3)  รายการที่มีความเหมาะสมสำหรับเด็กและเยาวชนที่มีอายุตั้งแต่ 18 ปีข้ึนไป 

สามารถออกอากาศได้เฉพาะในช่วงเวลาตั้งแต่ 22.00 – 5.00 น. ของทุกวัน  

 4)  รายการที่มีความเหมาะสมในระดับ ฉ สามารถออกอากาศได้เฉพาะในช่วงเวลา

ตั้งแต่ 24.00 – 5.00 น. ของทุกวัน 
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(ร่าง) พ.ร.บ.การคุ้มครองสิทธิเสรีภาพ  
ส่งเสริมจริยธรรม และมาตรฐานวิชาชีพสื่อมวลชน 

  ครม. มีมติเห็นชอบในหลักการเมื่อวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๙ และมีการรับฟัง
ความคิดเห็นไปแล้วนั้น  โดยสาระสำคัญของ ร่างพ.ร.บ. :  
- การกำหนด “องค์กรสื่อมวลชน” ต้องข้ึนทะเบียนกับ “องค์การวิชาชีพสื่อมวลชน” ไม่ว่า
จะอยู่ ในรูปสื่อสิ่งพิมพ์ วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ สื่อดิจิทัลหรือในรูปอื่นใด  
- การขับเคลื่อนให้จัดตั้ง "สภาวิชาชีพสื่อมวลชนแห่งชาติ" ที่มีอำนาจเหนือการกำกับดูแล
กันเองตามที่องค์การวิชาชีพสื่อมวลชนพยายามดำเนินการอยู่ โดยสภาวิชาชีพสื่อมวลชน
แห่งชาติ ทำหน้าที่รับจดทะเบียนสมาชิก เพิกถอนใบรับรองสมาชิก ตรวจสอบและเฝ้าระวัง
การกระทำอันไม่เหมาะสมของสื่อมวลชนผ่านการส่งเสริมการรวมกลุ่มและการกำกับดูแล
กันเองขององค์กรสื่อมวลชน และองค์กรวิชาชีพสื่อมวลชนในระดับชาติ ภูมิภาค จังหวัด 
หรือท้องถิ่น และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบสื่อมวลชน และการ
รู้เท่าทันสื่อมวลชน  
- การจัดทำ "มาตรฐานทางจริยธรรม" ของผู้ทำงานสื่อ รับเร่ืองร้องเรียนเมื่อองค์กรสื่อ
ฝ่าฝืนจริยธรรม และเมื่อสื่อถูกละเมิดสิทธิเสรีภาพ   

หลักเกณฑ์และมาตรการ 
ในการกำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

เป็นไปตาม 
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ์  

พ.ศ. 2551 มาตรา 33-37 

หลักเกณฑ์ในการกำกับดูแล 
เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

- ในอดีตการกำกับรายการและโฆษณาโดยรัฐ ดำเนินการโดยคณะกรรมการบริหารวิทยุกระจาย
เสียงและวิทยุโทรทัศน์ (กบว.) ซึ่งมาจากบุคลากรภาครัฐ มีหน้าที่หลักในการควบคุมดูแลและ

เซ็นเซอร์เนื้อหาต่างๆ  

  

จุดอ่อนของการกำกับรายการในอดีต 
>  มุมมองของผู้ผลิตรายการ : 
    กบว. ไม่มีหลักเกณฑ์แน่นอน การเซนเซอร์อาจส่ง

ผลเสียต่อทั้งเวลาและต้นทุนในการผลิตรายการ   

>  มุมมองของนักวิชาการสื่อสารมวลชน : 
    สิ่งที่ กบว. ทำเป็นการลิดรอนสิทธิเสรีภาพทั้งของ
สื่อมวลชน และการเปิดรับสื่อของประชาชน  

มาตรการในการกำกับดูแล 
เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

มาตรการในการกำกับดูแล 
เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

- กบว. ถูกยกเลิกไปเมื่อป ีพ.ศ. 2535 จึงเข้ามาสู่ยุคการกำกับดูแลกันเอง 

(Self-regulation) โดยมอบอำนาจการตรวจพิจารณาเนื้อหารายการให้แต่ละ

สถานีดำเนินการกันเอง ซึ่งข้อเสียของการให้สถาน ีกำกับดูแลตนเองคือ การขาด

การกำกับบนมาตรฐานเดียวกันของแต่ละสถานีจนกระทั่งถึงในปัจจุบัน 

- ปัจจุบันคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ์(กสท.) เป็น
คณะกรรมการย่อย ที่ปฏิบัติการแทน กสทช. ในส่วนภารกิจเกี่ยวกับการกำกับดูแล

กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ์ 

- องค์กรวิชาชีพและสมาคมผู้ประกอบการทาง
วิทยุโทรทัศนเ์ป็นอีกสถาบันหนึ่งที่มีส่วนในการกำกับดูแลเนื้อหาฯ โดยรวม

ตัวกันเป็นชมรม สมาคม  สมาพันธ์ และออกกฎระเบียบ/หลักจริยธรรม เพื่อใช้ใน

การช่วยกำกับดูแลกันเอง แต่ก็ยังมีข้อจำกัดอยู่ด ีเพราะไม่มีอำนาจในการตักเตือน

หรือลงโทษผู้ที่ ไม่ ใช่สมาชิก 
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จริยธรรมและจรรยาบรรณ 

ของผู้ประกอบวิชาชีพ 

 กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ์

(3) 

คณะที่ปรึกษา  
คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ปัญหาด้านจริยธรรมใน 

กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  

ปัญหาด้านจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ 

ในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ์ 

ขาดความรับผิดชอบต่อการประกอบวิชาชีพ 

ขาดความตระหนักของการมีมาตรฐานทางจริยธรรม 

ขาดความรู้ความเข้าใจในบทบาทของตนเองกับการใช้หลักการ
กำกับดูแลกันเองให้มีประสิทธิภาพ 

สมาชิกไม่ยอมรับและเคารพกติกาที่กำหนด 

เน้นการรวมกลุ่มเพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจมากกว่าการมี
คุณธรรมจริยธรรม 

ปัญหาด้านจริยธรรมในการนำเสนอเนื้อหาและการโฆษณา 
ในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ์ 

การโฆษณาที่ผิดกฎหมาย  

การขายสินค้าที่ ไม่มีข้อมูลความจริง หรือ เกินความจริง  

การนำเสนอเนื้อหาหรือภาพข่าวที่ล่อแหลม ละเมิดสิทธิมนุษยชน  

การขาดความเป็นกลาง 

การนำเสนอ เนื้อหาที่ยั่วย ุสร้างความเกลียดชัง ก่อให้เกิด 

ความแตกแยกทางสังคม  

การใช้ภาษาพูดที่ ไม่ชัดเจน   

ที่มาของกรอบมาตรฐานจริยธรรมของสื่อมวลชน 

ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 
วัตถุประสงค์ในการจัดทำ 

มาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพสื่อ 

กำกับดูแลกันเองด้านจริยธรรมวิชาชีพ 

ส่งเสริมภาพลักษณ์อันดีขององค์กรสื่อ 

เป็นแนวทางปฏิบัติร่วมกัน 

สร้างจิตสำนึกความรับผิดชอบต่อสังคม 

ยกระดับวิชาชีพสื่อมวลชนในการกำกับดูแลกันเอง 
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มาตรฐานจริยธรรมของสื่อมวลชน 

ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 
แนวทางของการสร้างจริยธรรมสื่อมวลชนสากล 

การตีความใหม่ในบทบาทและเป้าหมายทางจริยธรรมของ
สื่อมวลชนในระดับโลก/ระดับสากล 

การตีความใหม่ในหลักปฏิบัติและมาตรฐานทางจริยธรรมของ
สื่อมวลชนในปัจจุบัน เช่น  ประเด็นความเป็นกลาง การสร้าง
สมดุลของข่าว และความเป็นอิสระ 

การสร้างบรรทัดฐานใหม่และแนวทางปฏิบัติที่ดีเพื่อเป็น
แนวทางในการทางานของสื่อมวลชนระดับสากล 

หลักการจริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชนสากล   

1. การกระทำตนให้อยู่ ในขอบเขตของความเหมาะสมมีกริยาด ี(The bounds of 

decency) 

2. การไม่สร้างข่าวข้ึนเอง (Do not attempt to make news) 

3. การเสนอข้อเท็จจริงทั้งหมดแก่ผู้รับสาร (The truth and the whole 

truth) 

4. การไม่ก้าวก่ายสิทธิส่วนตัวของบุคคลอื่น (Do not to invade the private 

rights) 

5. การไม่บังคับบุคคลให้พูด (Do not to force individuals to speak) 

6. ความซื่อสัตย์ต่อบุคคลที่ต่อสู้เพื่อสังคม (Play fair with a person 

against whom derogatory charges) 

7. ความซื่อสัตย์ต่อบุคคลที่นำมากล่าวถึงในคอลัมน ์(Play fair with persons 

quoted in its columns) 

หลักการจริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชนสากล   

8. การรักษาไว้ซึ่งความลับของแหล่งข่าว (Keep the confidence of its news sources) 

9.  การไม่ปิดบังอำพรางข่าวที่นำเสนอ (Do not suppress news) 

10. การไม่ขายข่าว ขายคอลัมน์เพื่อเงิน หรือความพอใจส่วนตัว (Do not "sell" its news 

colums for money or courtesies) 

11. การละเว้นจากการเข้าร่วมพรรคการเมือง (Refrain from allowing party politics) 

12. การบริการคนส่วนรวม มิใช่บริการคนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง (Serve the whole society, not 

just one "class") 

13. การช่วยต่อสู้และปราบปรามอาชญากร (Fight and discourage crime) 

14. การเคารพ และช่วยผดุงกฏหมายบ้านเมือง (Must respect and aid the law and the 

courts) 

15. การสร้างความสัมพันธ์อันดีแก่ชุมชน (Seek to build its community) 

16. การไม่ทำลายความสัมพันธ์ระหว่างญาติและเพื่อนของผู้อื่น (Not injure the relatives 

and friends) 

หลักการจริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชนสากล   

17. การคำนึงว่าการหย่าร้าง การฆ่าตัวตายนั้น เป็นปัญหาสังคมสิ่งหนึ่งไม่ควรเสนอ

ข่าวไปในเชิงไม่สุภาพ  (To recognize divorce, suicide as an unfortunate 

social problem) 

18. อย่ากล่าวโจมตีคู่แข่ง (Do not attack on competitive) 

19. อย่าหัวเราะเยาะความวิกลจริต  หรือด้อยโอกาสของบุคคล (Do not ridicule 

the insane or the feebleminded or misfortunes) 

20. การเคารพนับถือวัด โบสถ ์เชื้อชาต ิและเผ่าพันธุ์ของบุคคล (Respect 

churches, nationalities and races) 

21. หน้ากีฬาควรเขียนถึงทุกๆ คน (Sports page is written for everybody) 

22. การแก้ไขข้อผิดพลาดที่พบในทันท ี(Be prompt in correcting errors) 

23. การระลึกว่าข่าวที่นำเสนอนั้น มีเยาวชนชายหญิงอ่านด้วย (Remember that 

the new is read by young boys and girls) 

หลักการจริยธรรมวิชาชีพ  

การกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ใน
ประเทศไทย 

ระดับองค์กรในกิจการ
กระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน ์ ระดับผู้ประกอบวิชาชีพ

กระจายเสียงและโทรทัศน ์
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หลักจริยธรรมขององค์กร 

 กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ในประเทศไทย 

ผลประโยชน์
สาธารณะ  

หลักความ
เป็นอิสระ 

หลักสิทธิ
มนุษยชน 

หลักความ
สุจริต
ซื่อสัตย์  

หลักความ
โปร่งใส่  

 หลักการ
ยอมรับการ
ตรวจสอบ  

 หลักธร
รมาภิบาล 

หลักความ
คุ้มค่า 

หน่วยงาน บริษัท องค์กร สถาบันต้องยึดหลักจริยธรรม 8 ข้อ 

หลักจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ 

 กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ในประเทศไทย 

จริยธรรม  

ความเป็น
อิสระ 

สิทธิ 
มนุษยชน 

ความทั่วถึง 

หลักความ
เท่าเทียม  

ความหลาก
หลาย  

การพัฒนา  หลักพ้ืนที่
สาธารณะ  

หลักความ
ถูกต้อง
เที่ยงตรง 

วัตถุวิสัย  

หลักความ
ไม่ฝักใฝ่
ฝ่ายใด 

ความ
สมดุลเป็น
ธรรม 

ผู้รับใบอนุญาต ผู้บริหาร กรรมการ เจ้าของสื่อ ผู้ประกอบกิจการ พนักงาน 

ต้องปฏิบัติงานโดยยึดหลักจริยธรรม 14 ข้อ  

ผล
ประโยชน์
สาธารณะ 

เกียรติยศ 

ศักดิ์ศรี 

จรรยาบรรณและแนวปฏิบัติของ 

ผู้ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ในประเทศไท์ 

ข้อมูลข่าวสารที่ ถูกต้อง เที่ยงตรง ครบถ้วน สมดุล และเป็นธรรม 

สิทธิมนุษยชน สิทธิส่วนบุคคล สิทธิในครอบครัวเกียรติยศชื่อเสียงข้อมูลส่วนตัว 

ความอิสระทางวิชาชีพ ความรับผิดชอบต่อสังคม ผลกระทบต่อผู้บริโภค 

 เคารพในลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา 

ส่งเสริมการทานุบารุงศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติเพื่อ
สร้างสรรค์สังคม ตลอดจนค่านิยมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ปกป้องเด็กและเยาวชนจากเนื้อหาที่มีความเสี่ยงและเด็กที่ปรากฏในสื่อ 

การให้พื้นที่สาธารณะ ข่าวสารสาธารณะ ในเหตุการณ์สาธารณะที่สาคัญ 

การสื่อสารที่สร้างความเกลียดชัง 

ข้อบังคับสภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย 

ว่าด้วย จริยธรรมแห่งวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ พ.ศ.2553 

(1) ต้องนำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องแก่สาธารณะชนตามหลักวัตถุวิสัย 

ด้วยความถูกต้องเที่ยงตรง แม่นยำ และครบถ้วน ด้วยความเป็นธรรมโดยปราศจากอคติ ๔ 

ได้แก่ ฉันทาคติ โทษาคติ ภยาคติ และโมหาคติ 

(2) หากมีการอ้างอิง หรือคัดลอกข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากแหล่งข้อมูลอื่น ต้องแจ้งที่มา

ของข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่นำเสนอหรือเผยแพร่ดังกล่าว 

(3) ต้องปกปิดชื่อตัว ชื่อสกุล รูปร่าง ลักษณะ และสถานะของแหล่งข่าว รวมทั้งข่าวสารและ

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องสำคัญที่แหล่งข่าวประสงค์ให้ปกปิด เว้นแต่จะได้รับความยินยอมจากแหล่งข่าว 

และเห็นได้อย่างชัดแจ้งว่า การเปิดเผยดังกล่าวไม่เป็นอันตรายต่อแหล่งข่าว 

(4) การนำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่เกิดความผิดพลาด ต้องดำเนินการ

แก้ไขความผิดพลาดโดยทันที พร้อมทั้งขออภัยในความผิดพลาดดังกล่าว 

(5) การนำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต้องคำนึงถึงสิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรี

ความเป็นมนุษย์ และไม่เป็นการซ้ำเติมความทุกข์และโศกนาฏกรรมแก่ผู้ที่ตกเป็นข่าว 

(6) การนำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต้องตระหนักถึงประโยชน์ แห่ง

สาธารณะ หรือเผยแพร่สิ่งที่เป็นภัยต่อสังคม หรือกระทบต่อสาธารณะ 

ข้อบังคับสภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย 

ว่าด้วย จริยธรรมแห่งวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ พ.ศ.2553 

(7) การแสดงความคิดเห็น หรือการวิจารณ์ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ต้องให้ความเป็นธรรม

แก่ผู้ที่ถูกพาดพิง และต้องแยกแยะให้ชัดเจนว่า เป็นข้อเท็จจริงหรือเป็นการแสดงความคิดเห็น 

โดยต้องแจ้งให้ทราบว่า เป็นการแสดงความคิดเห็นหรือการวิจารณ์ของผู้ประกอบวิชาชีพข่าวนั้น 

การแสดงความคิดเห็นพึงกระทำโดยบริสุทธิ์ ใจ และไม่มีพันธะกรณีอื่นใด นอกจากมุ่งปฏิบัติ

หน้าที่เพื่อสาธารณชน โดยไม่ยอมให้อิทธิพลอื่นใดมาครอบงำความคิดเห็น 

(8) ต้องแสดงให้เห็นถึงความพยายามในการให้ความเป็นธรรมแก่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

(9) ต้องไม่นำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องโดยมีการประกาศโฆษณาที่

แอบแฝงมาพร้อมกับข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องจนทำให้ประชาชนหลงเชื่อในความเป็นข่าวสาร

และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 

(10) ต้องระมัดระวังไม่นำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ตนเองหรือพวกพ้อง

มีผลประโยชน์ทับซ้อน หากผู้ประกอบวิชาชีพข่าวมีผลประโยชน์ทับซ้อนกับข่าวสารและข้อมูลที่

เกี่ยวข้อง ต้องแจ้งหรือรายงานพร้อมกับการนำเสนอหรือเผยแพร่ดังกล่าวทันท ี

(11) ต้องระมัดระวังการนำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้องภายใต้ขอบเขตแห่ง

ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศีลธรรมอันดีงามของประชาชน มิให้ประชาชนหลงเชื่อในสิ่งที่งมงาย 

และไม่เป็นเคร่ืองมือในการนำเสนอหรือเผยแพร่สิ่งที่เป็นภัยต่อสังคม หรือกระทบต่อสาธารณะ 

ระเบียบสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย  

ว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพฯ พ.ศ. 2555 

 

(1) นำเสนอหรือเผยแพร่ข่าวสาร ข้อเท็จจริง เพื่อประโยชน์สาธารณะ ด้วยความถูกต้อง 

ครบถ้วน เป็นธรรม 

(2) เคารพสิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ และสิทธิส่วนบุคคลของผู้ที่เกี่ยวข้องในข่าว 

(3) มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อวิชาชีพสื่อสารมวลชนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

(4) ปกป้องและปฏิบัติต่อแหล่งข่าวอย่างเป็นธรรม 

(5) ให้ความเป็นธรรมต่อผู้ตกเป็นข่าว หากนำเสนอข้อมูลผิดพลาดต้องดำเนินการแก้ไข 

โดยทันที พร้อมขออภัยในความผิดพลาดดังกล่าว 

(6) ส่งเสริมและรักษาไว้ซึ่งเสรีภาพของการเสนอข่าวและความคิดเห็น 

(7) ไม่กระทำการอันเป็นการบั่นทอนเกียรติคุณของวิชาชีพ หรือความสามัคคีของเพื่อน 

ร่วมวิชาชีพ 

QON

โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์



27/03/19

4

จรรยาบรรณวิชาชีพโฆษณา 
 

1) ประกอบวิชาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักปฏิบัติและวิชาการ และอยู่ภายใต้บทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

2) ไม่ทำการใดๆ อันอาจนำมาซึ่งความเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์แห่งวิชาชีพ 

3) มีความรับผิดชอบต่อสังคม และไม่ก่อให้เกิดความเสื่อมเสียในจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงาม 

4) ไม่ควรกระทำการโฆษณาอันเป็นการดูหมิ่นเชื้อชาต ิศาสนา หรือความเชื่อ หรือสิ่งอันเป็นที่เคารพสักการะของ

บุคคลทั่วไป 

5) ไม่ควรกระทำการโฆษณาอันทำให้เกิดความสำคัญผิดในสาระสำคัญเกี่ยวกับ สินค้า บริการ การแสดง หรือ

อื่นๆ หรือโอ้อวดสรรพคุณจนเกินความจริงจนทำให้ผู้เห็นหรือผู้ฟังเกิดความสำคัญผิด 

6) ไม่ควรกระทำการโฆษณาโดยใช้ความเชื่อถือเกี่ยวกับไสยศาสตร์ หรือเร่ืองโชคลางมาเป็นข้อจูงใจ 

7) ไม่ควรกระทำการโฆษณาโดยการเลียนแบบเคร่ืองหมายการค้า คำขวัญ หรือข้อความสำคัญหรืออื่น ๆ จาก

การโฆษณาของผู้อื่น อันทำให้ผู้อื่นเห็น หรือผู้อื่นได้ยินเกิดความเข้าใจผิดหรือไขว้เขวเกี่ยวกับสินค้า บริการ หรือ

การแสดงของผู้อื่น 

8) ไม่ควรกระทำการโฆษณาโดยใช้ศัพท์สถิต ิผลการวิจัย หรืออ้างอิงรายงานทางวิทยาศาสตร์ในทางที่ ไม่สมควร 

หรือทำให้เกิดความเข้าใจผิดโดยที่สินค้านั้นไม่มีคุณสมบัติตามที่อ้าง 

9) ไม่ควรกระทำการโฆษณาโดยอ้างถึงตัวบุคคล หรือสถาบัน โดยที่ตัวบุคคล หรือสถาบันนั้นไม่มีตัวตนอยู่จริง

และไม่ได้ใช้สินค้าและบริการ หรือชมการแสดงนั้นจริง 

10) ไม่ควรกระทำการโฆษณาอันอาจมีผลเป็นอันตรายต่อเด็ก หรือผู้เยาว์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ หรือทำให้ขาด

ความรู้สึกผิดชอบ หรือโดยอาศัยความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ของบุคคลดังกล่าวมาใช้เป็นเคร่ืองมือในการจูงใจโดยไม่

สมควร 

ศึกษาเพ่ิมเติมได้ที่ 

คู่มือจริยธรรมและการกำกับดูแล
กันเองในกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน ์

(Ethical Guideline and Self-

regulation for Broadcasting) 

 

ดาวน์โหลด : http://www.nbtc.go.th/

Services/academe/ด้านกำกับดูแล/คู่มือ

จริยธรรมและการกำกับดูแลกันเองในกิจการ

กระจายเ.aspx 

QOO
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รูปแบบและองค์กรเครือข่ายจิตอาสา
ภาคประชาชนที่ทำการตรวจสอบ
เนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน ์

(4) 

คณะที่ปรึกษา  

คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

บทบาทขององค์กรวิชาชีพและ 
สมาคมผู้ประกอบการทางวิทยุและโทรทัศน ์

บทบาทขององค์กรวิชาชีพและ 
สมาคมผู้ประกอบการทางวิทยุและโทรทัศน ์

การผลักดันสิทธิเสรีภาพสื่อ 

การพัฒนาระบบการกำกับดูแลกันเองด้านจริยธรรมให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน  

การยกระดับวิชาชีพของสื่อมวลชน  

การคัดสรรบุคลากรที่มีคุณภาพเข้ามาทำวิชาชีพสื่อ  

การส่งเสริมจริยธรรมและจรรยาบรรณในทุกระดับ  

การดูแลสวัสดิการ ส่งเสริม สวัสดิภาพของผู้ประกอบวิชาชีพของสื่อมวลชน 

การสร้างภาคีสื่อและเครือข่ายที่สนับสนุนการทำงานสื่อมวลชน  

ตัวอย่างองค์กรวิชาชีพและสมาคม 

ผู้ประกอบการทางวิทยุและโทรทัศน ์

•  สภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย   

•  สมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย  

•  สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย  

•  สมาคมผู้สื่อข่าวบันเทิงแห่งประเทศไทย  

•  สมาคมผู้สื่อข่าวกีฬาแห่งประเทศไทย  

•  สมาคมผู้สื่อข่าวเศรษฐกิจ 

•  สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพวิทยุท้องถิ่นไทย 

•  สมาพันธ์สมาคมวิชาชีพวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์ 

•  สมาคมสภาวิชาชีพกิจการการแพร่ภาพและการกระจายเสียง (ประเทศไทย) 

•  สมาคมโทรทัศน์ระบบดิจิตอล (ประเทศไทย) 

•  สมาคมผู้สื่อข่าวไทย-จีน 

•  สหภาพแรงงานกลางสื่อมวลชนไทย 

•  สถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย 

•  ชมรมนักข่าวสิ่งแวดล้อม 

•  ชมรมนักข่าวสายเทคโนโลยีสารสนเทศ  

รูปแบบและสถานการณ์ขององค์กรเครือข่ายจิตอาสา
ภาคประชาชนที่ทำการตรวจสอบเนื้อหารายการ 

ทางวิทยุและโทรทัศน์ในประเทศไทย  

สภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย 

บทบาท  

- ส่งเสริมจริยธรรมให้กับผู้ประกอบวิชาชีพ

ข่าววิทยุและโทรทัศน์   

- งานวิชาการ 

- สร้างความร่วมมือในการทำงานกับ 

องค์กรวิชาชีพอื่นๆ   

- สร้างการรับรู้ต่อผู้ประกอบวิชาชีพสื่อ 

องค์กรสื่อ ภาคสังคมและประชาชน  

และสร้างหลักประกันสำหรับวิชาชีพสื่อ  

ประเด็นการตรวจสอบ 

- สื่อที่ ไม่เหมาะสมทุกประเด็น  

 

จุดแข็ง 

- บทบาทครอบคลุมในทุกมิติของการกำกับสื่อ 

ทั้งในเชิงจริยธรรม บริหารจัดการผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย เชิงวิชาการ และความยั่งยืน 

- การมีเครือข่ายที่เข้มแข็งและ ทำงานร่วมกับ 

สภาวิชาชีพสื่ออื่นๆ 

จุดอ่อน 

- ขาดการเปิดโอกาสในการรับฟัง 

ความคิดเห็นหรือการมีส่วนร่วมของภาคประชา

สังคม  

QOP
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สภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคสื่อภาคประชาชน 

บทบาท  

- กลไกการรับเร่ืองร้องเรียนผู้บริโภคด้านสื่อ

โดยเชื่อมระหว่างผู้บริโภคกับสื่อมวลชน 

ประเด็นการตรวจสอบ 

- สื่อที่ ไม่เหมาะสมทุกประเด็นเน้นด้านผลกระ

ทบทางลบที่เกี่ยวข้องกับผู้บริโภค 

 

จุดแข็ง 

- การรวมตัวเครือข่ายประชาสังคมหลาย 

ภาคส่วน ทำให้ตรวจสอบสื่อได้ครอบคลุม

หลายประเด็น 

- มีเครือข่ายในเชิงพื้นที่ออกไปใน 11 จังหวัด  

- มีกลไกกลางใน 

การรับข้อร้องเรียน 

- ดำเนินการภายใต้มูลนิธิเพื่อผู้บริโภค  

ซึ่งมีความเข้มแข็งและดำเนินการมายาวนาน 

จุดอ่อน 

- ขาดการประชาสัมพันธ์ 

- ขาดช่องทางการเข้าถึงที่ชัดเจน เช่น เว็บไซต์  

แฟนเพจ ต้องเข้าถึงผ่านทางมูลนิธิเพื่อผู้

บริโภค 

คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคสื่อภาคประชาชน เครือข่ายครอบครัวเฝ้าระวังและสร้างสรรค์สื่อ 

บทบาท  

- การกำกับสื่อสำหรับครอบครัวโดยมีศูนย์รับ

เร่ืองร้องเรียนเกี่ยวกับการเผยแพร่สื่อที่ ไม่

เหมาะสม   

-  การให้ความรู้เร่ืองความเท่าทันสื่อ 

- การจัดระดับความเหมาะสมของสื่อ   

ประเด็นการตรวจสอบ 

- ครอบครัวและเยาวชน 

จุดแข็ง 

- การขยายพื้นที่การเฝ้าระวังในแต่ละจังหวัด 

- ทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายอื่นๆ 

- การจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

โดยการหาแหล่งทุนสนับสนุนอื่นๆ  

จุดอ่อน 

- การจัดกิจกรรมโดยอิงกับแหล่งทุน ซึ่งใน

ระยะยาวมีแนวโน้มจะขาดความยั่งยืน  

ในปีที่ ไม่ ได้รับทุนจะไม่สามารถ 

จัดกิจกรรมได้ 

เครือข่ายครอบครัวเฝ้าระวังและสร้างสรรค์สื่อ สถาบันสื่อเด็กและเยาวชน  

บทบาท  

- การเสริมสร้างทักษะชีวิตของเด็กและเยาวชน 

ผ่านกระบวนการใช้สื่อสร้างสรรค์และการเรียน

รู้เท่าทันสื่อ 

- การมีช่องทางให้รายงานสื่อ 

ที่ ไม่เหมาะสมกับเด็กผ่านเว็บไซต์   http://

cclickthailand.com    

ประเด็นการตรวจสอบ 

- การพัฒนาการรู้เท่าทันสื่อของเยาวชน 

- การตรวจสอบสื่อที่ ไม่เหมาะสมกับเยาวชน 

จุดแข็ง 

- การมีองค์ความรู้และประสบการณ์ด้านการ

พัฒนาเด็กและเยาวชน 

- การแบ่งชุดความรู้สำหรับพ่อแม่ คร ู 

และเด็ก 

- การให้ความรู้ผ่านบทความและงานวิจัย 

- การมีภาคีเครือข่ายที่หลากหลายทั้งภาครัฐ 

เอกชน และองค์กรระหว่างประเทศ 

จุดอ่อน 

- การจัดกิจกรรมโดยอิงกับแหล่งทุน ซึ่งใน

ระยะยาวมีแนวโน้มจะขาดความยั่งยืน   

QOQ
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สถาบันสื่อเด็กและเยาวชน  รูปแบบและสถานการณ์ขององค์กรเครือข่ายจิตอาสา
ภาคประชาชนที่ทำการตรวจสอบเนื้อหารายการ 

ทางวิทยุและโทรทัศน์ในต่างประเทศ   

     The World Association for Christian Communication  

(สหราชอาณาจักร / แคนาดา) 

บทบาท  

-  การส่งเสริมสิทธิในการสื่อสาร  

- การตรวจสอบสื่อในด้านเพศ ด้านความ

ยากจน ด้านศาสนา และด้านสันติภาพ 

ประเด็นการตรวจสอบ 

-  เพศ  

- ความยากจน 

- ศาสนา  

- สันติภาพ  

จุดแข็ง 

- การตรวจสอบในประเด็นที่หลากหลาย 

- การมีองค์กรพันธมิตรด้านเงินทุนจำนวน

มากและกระจายอยู่ทุกทวีปทั่วโลก  

- การเปิดโอกาสให้ผู้สนใจร่วมเป็นเครือข่าย ที่

ง่ายผ่านการสมัครผ่านเว็บไวต์ 

จุดอ่อน 

- กิจกรรมบางประเภทไม่ได้ม ี

การดำเนินการอย่างต่อเนื่อง เช่น การรายงาน 

ผลการตรวจสอบสื่ออย่างต่อเนื่อง 

- วารสารบางเล่มต้องบอกรับเป็นสมาชิกซึ่ง

ราคาค่อนข้างสูง ทำให้องค์ความรู้ที่มีอยู่ ไม่

สามารถกระจายได้ถึงผู้สนใจ 

     The World Association for Christian Communication  

(สหราชอาณาจักร / แคนาดา) 

     Media Monitoring Project of Concordia University 

(แคนาดา) 

บทบาท  

-  การเฝ้าระวังและตรวจสอบ 

การโจมตีและการสังหารหมู่ ในพื้นที่เสี่ยง  

 

ประเด็นการตรวจสอบ 

- การโจมตีและการสังหารหมู่ ในพื้นที่เสี่ยง 

จุดแข็ง 

- การเฝ้าระวังและรายสัปดาห์แยกตามประเทศ 

- การทำงานร่วมกับเครือข่ายจำนวนมาก 

ในหลายประเทศ 

 

จุดอ่อน 

- มีลักษณะเป็นโครงการ งบประมาณได้ 

จากการบริจาค ซึ่งมีแนวโน้มจะไม่ยั่งยืน 

     Media Monitoring Project of Concordia University 

(แคนาดา) 

QOR

โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์
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Media Monitoring Project of Zimbabwe (ซิมบับเว)  

บทบาท  

- การตรวจสอบและการวิเคราะห์ข่าวและ

สถานการณ์ปัจจุบันที่ถูกออกอากาศทางวิทยุ  

โทรทัศน์ในประเทศ และสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ 

- การทำวิจัยและศึกษาข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับ

ประเด็นการตรวจสอบสื่อ 

ประเด็นการตรวจสอบ 

-สิทธิมนุษยชน  

- ความรุนแรง 

-สิทธิสตรี และอื่นๆที่ค่อนข้างหลากหลาย 

 

จุดแข็ง 

- การตรวจสอบในประเด็นที่หลากหลาย 

- การมีเครือข่ายที่เข้มแข็งทั้งในและต่างประเทศ 

- การทำงานที่ต่อเนื่องและรายงานทุกเดือน 

- การทำงานบนฐานการวิจัย 

- การนำเงินบริจาคและทรัพย์สินไปลงทุนเพื่อ

ผันกลับมาเป็นงบดำเนินการ 

- เว็บไซต์มีหลายภาษา สะดวกต่อการให้ผู้

เกี่ยวข้องจากประเทศต่างๆร่วมกันรายงาน 

จุดอ่อน 

- งบประมาณหลักยังคงมาจากการบริจาค 

ทำให้แนวโน้มความยั่งยืนในอนาคตไม่แน่นอน 

Media Monitoring Project of Zimbabwe (ซิมบับเว)  

     The Media Development Foundation (ยูเครน) 

บทบาท  

- การวิจัยด้านสื่อ 

- การส่งเสริมสื่อมวลชนให้ตระหนักถึงสิทธิ

มนุษยชน 

- การตรวจสอบสื่อและโฆษณา 

ประเด็นการตรวจสอบ 

- สิทธิมนุษยชน 

- โฆษณา 

- ชนกลุ่มน้อย เชื้อชาติ  ศาสนา 

- ความเท่าเทียมทางเพศ  

จุดแข็ง 

- การมีเครือข่ายที่หลากหลายและเป็นองค์กร

มืออาชีพ 

ด้านการตรวจสอบสื่อและการพัฒนาสื่อ 

- การดำเนินกิจกรรมที่ค่อนข้างหลากหลาย 

- การดำเนินการโดยสื่อมวลชนมืออาชีพ  

ทำให้เข้าใจบริบททั้งในเชิงการตรวจสอบและ 

การพัฒนาสื่อควบคู่กันไป 

จุดอ่อน 

- งบประมาณหลักยังคงมาจากการบริจาค 

ทำให้แนวโน้มความยั่งยืนในอนาคตไม่แน่นอน 

     The Media Development Foundation (ยูเครน) 

บทบาทหน้าที่และแนวทางการทำงานของเครือข่ายจิตอาสา 
ในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน ์

บทบาทหน้าที่และแนวทางการทำงานของเครือข่ายจิตอาสา 
ในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน ์

ประเทศไทยมีประเด็นกฎหมายที่
สนับสนุนการจัดตั้งองค์กรเครือ

ข่ายจิตอาสาภาคประชาชน
ที่ทำการตรวจสอบเนื้อหา ทำได้
โดยส่วนใหญ่เป็นองค์กรไม่
แสวงหากำไรที่จัดตั้งข้ึนเอง   

การดำเนินการผ่านเครือข่าย ซึ่ง
มีทั้งเครือข่ายวิชาชีพสื่อมวลชน 

เครือข่ายสหวิชาชีพ  ซึ่งจะทำให้
มิติการตรวจสอบมีความหลาก

หลายและลุ่มลึก 

การสร้างเครือข่ายประชาชนใน
แต่ละพื้นที่ทั่วประเทศให้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการตรวจสอบเนื้อหา
รายการทางวิทยุและโทรทัศน์ใน
ประเทศไทย  รวมถึงมีการบูรณา
การให้เกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน  

หากจะมีการรับบริจาคก็ควรมีรูป
แบบการรับบริจาคที่ชัดเจน  

เพื่อให้แตกต่างจากองค์กรเครือ
ข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบ
เนื้อหารายการทางวิทยุและ
โทรทัศน์ที่ผ่านมาที่รับทุน

โครงการวิจัย 

การจัดทำเว็บไซต์เป็นสื่อกลางใน
การรวบรวมองค์กรเครือข่ายจิต
อาสาในการตรวจสอบเนื้อหา
รายการทางวิทยุและโทรทัศน์ใน
ประเทศไทยให้มารวมตัวกัน และ
เป็นกลไกในการรับเร่ืองร้องเรียน

เนื้อหาที่ ไม่เหมาะสม   

การระบุประเภทประเด็นการตรวจ
สอบให้ชัดเจนและระบุบทบาทของ

องค์กรเครือข่ายจิตอาสา 
ให้ชัดเจน และอาจเพิ่มบทบาทด้าน
การวิจัย/ การฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาสมาชิกในเครือข่าย 

QOS
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การสร้างเครือข่ายและภาวะผู้นำ
ของจิตอาสาที่ ใช้ ในการกํากับดูแล 

เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

(5) 

คณะที่ปรึกษา  
คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

การบริหารจัดการเครือข่ายจิตอาสาเครือข่ายจิตอาสา
ที่ ใช้ ในการกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์ 

 การสร้างเครือข่ายจิตอาสา 
ที่ใช้ในการกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

เครือข่ายมาจากแหล่งไหนบ้าง 

บุคคล 

องค์กรเอกชน 

เครือข่ายเชิงพ้ืนที่/
ชุมชน 

เครือข่าย 
ตรวจสอบสื่อ 

นักวิชาการ/
สถานศึกษา สมาคม/ NGOs 

และอื่นๆ 

สภาวิชาชีพสื่อ 

การสร้างเครือข่ายจิตอาสา 
ที่ใช้ในการกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

- การรวมบุคคล กลุ่มคน องค์กร ซึ่งมีวัตถุประสงค์กํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและ
โทรทัศน์  และต้องเป็นไปโดยสมัครใจ  
- มีการติดต่อสื่อสาร และร่วมกันทำกิจกรรมกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์
- มีความสัมพันธ์ที่ดีของสมาชิก  
- การทำกิจกรรมต้องมีความเท่าเทียม แลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน  ไม่มีผลกระทบต่อ
ความเป็นอิสระหรือความเป็นตัวของตัวเองของคนหรือองค์กร 
- ระหว่างการกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์ ต้องมีการการพัฒนาสมาชิก

ควบคู่กันไปด้วย ให้มีความรู้เพิ่มข้ึนในการร่วมกันกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและ
โทรทัศน ์

การทำให้เครือข่ายจิตอาสาที่ใช้ในการกํากับดูแล 
เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน์มีความเข้มแข็ง 

การส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้  
โดยการเสริมสร้าง

กิจกรรมให้สมาชิกมี 
การแลกเปลี่ยนความรู้ 
กระจายความรู้ ตลอด
จนมีการเรียนรู้อย่าง 
เป็นระบบ  

การสร้างเครือข่าย 
การทำงานและการเรียนรู้  

โดยการประสานเชื่อมโยง

หน่วยงานต่างๆ ในหน่วยงาน 
ชุมชนและองค์กรภายนอก

ชุมชน เพื่อเข้ามามีบทบาทใน
การส่งเสริมกระบวนการเรียน

รู้ของสมาชิก และเข้ามามีส่วน
ร่วมในการสนับสนุนการ

ทำงานของเครือข่ายจิตอาสาฯ 

QOT
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ภาวะผู้นำของเครือข่ายจิตอาสาเครือข่ายจิตอาสา 
ที่ ใช้ ในการกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน ์

บริบทสังคมที่เปลี่ยนไปในศตวรรษที่ 21 

ความ
ขัดแ

ย้ง 

วิกฤต
ทางเ

ศรษ
ฐกิจ

 

สังค
มม

ีควา
มซับ

ซ้อน
 

วิกฤต
การศึก

ษา  

โลกาภ
ิวัฒน ์

การทุจริต 

ระบบทุนนิยม 

ปัญหาการเมิองการปกครอง 

การชิงผลประโยชน์ของประเทศมหาอำนาจ 
การ

แย่ง
ชิงท

รัพย
ากร

ธรร
มชา

ต ิ

ปัญหาสิ่งแวดล้อม 

การค้ามนุษย์ 

ปัญหาเด็กเยาวชน  

คุณธรรม จริยธรรมของผู้นำ 

กา
รเข

้าส
ู่ปร
ะชา

คม
อา
เซีย

น 

บริบทสังคมที่เปลี่ยนไปในศตวรรษที่ 21....... 
 แนวคิดด้านผู้นำก็มีการเปลี่ยนแปลงเช่นกัน 

•  สังคมไทยปัจจุบันกำลังก้าวเข้าสู่จุดเปลี่ยนผ่านคร้ังสำคัญ 
•  ประชาชนเร่ิมตื่นตัวและสนใจความเป็นไปของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

เศรษฐกิจ วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และการเมืองอย่างที่ ไม่เคย               
ปรากฎมาก่อน  

•  ประชาชนมีความพยายามในการเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบและฟื้นฟู

สังคม 
•  อุปสรรคอย่างหนึ่งที่ทำให้ปัจเจกบุคคลไม่กล้าริเร่ิมกระทำการเปลี่ยนแปลง

สังคมด้วยตนเอง คือ การไม่รู้ว่าตนมีศักยภาพภายในที่สามารถเข้าร่วมเป็น
ส่วนหนึ่งของการขับเคลื่อนและเปลี่ยนแปลงสังคม  

10

 “ ภาวะผู้นำไม่เฉพาะเจาะจงว่าต้องมีอยู่ ในผู้นำ  
หรือเป็นหัวหน้าทีมเท่านั้น ...... แต่ภาวะผู้นำเป็นคุณลักษณะที่
จำเป็นที่ควรมีอยู่ ในตัวทุกคน ” 

ภาวะผู้นำของเครือข่ายจิตอาสาฯ  
คงไม่ใช่,,,,,ผู้นำที่เก่งทั้งเรื่องงาน 

และเก่งเรื่องการบริหารคน 

ภาวะผู้นำของเครือข่ายจิตอาสาฯ  
คงไม่ใช่,,,,,ผู้นำที่มีแค่บุคลิกภาพดี 

ฉลาดมีไหวพริบ  

QOU
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ภาวะผู้นำของเครือข่ายจิตอาสาฯ  
คงไม่ใช่,,,,,ผู้นำที่วิเคราะห์และ 

ปรับตัวเก่งตามสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป 

ภาวะผู้นำแบบดั้งเดิม VS  

    ภาวะผู้นำแบบใหม่ที่จะทำงานเพ่ือสังคม 

- ยึดติดกับความมั่นคง 
- เป็นผู้ควบคุมและสั่งการ 
- สร้างการแข่งขันทั้งในและนอก 
  องค์กร 
- มุ่งผลลัพธ์ในเชิงผลผลิตทาง
ธุรกิจ/ รายได้/ลูกค้า 
- สร้างผู้ตามให้เป็นไปในรูปแบบ 
  เดียวกัน 

- ตอบสนองการเปลี่ยนแปลง /มองการณ์ไกล 
- สร้างการกระจายอำนาจและเสริมพลังผู้ตาม 
- สร้างสัมพันธภาพที่ดีทั้งในองค์กรและ 
เครือข่าย 
- มุ่งผลลัพธ์ในเชิงเป้าหมายร่วมควบคู่ ไปกับ
ความยึดมั่นผูกพันของผู้ตาม ให้ความสำคัญ
กับคุณธรรมจริยธรรม/ ส่วนรวม มิติทางจิต
วิญญาณ 
- เข้าใจในความหลากหลายและพัฒนาให้ถึง 
  ศักยภาพสูงสุด 

15

ภาวะผู้นำของเครือข่ายจิตอาสา 
ที่ ใช้ ในการกํากับดูแลเนื้อหาทางวิทย ุ
และโทรทัศน์ควรมีลักษณะอย่างไร ???  

ภาวะผู้นำแบบรวมหมู่  
(Collective 

Leadership)  

ภาวะผู้นำที่มีจริยธรรม 
(Ethical  

Leadership)  

ภาวะผู้นำที่สร้างเปลี่ยนแปลง  
(Transformative 

Leadership)  

บุคคล 

องค์กร 

เครือข่าย 

ชุมชน/สังคม 

1.1!
ภาวะผู้นำแบบรวมหมู ่ 

(Collective Leadership)  

- ผู้นำเน้นการใช้ความเชี่ยวชาญของทีม 
- ผู้นำมีการกระจายอำนาจลงสู่ทีม  
- ผู้นำมีการสร้างเครือข่ายทั้งภายในและ
ภายนอก 
- เป้าหมายของการใช้ภาวะผู้นำคือเพื่อ 
ผลประโยชน์ร่วมกันของทุกคน 
 
 
 

1.1 
ภาวะผู้นำแบบรวมหมู่  

(Collective Leadership)  

บุค 
คล 

องค์กร 
เครือข่าย 

ชุมชน/สังคม 

ผู้นำมีลักษณะของความเป็นประชาธิปไตย พร้อมที่จะรับฟังความคิดเห็นของ 
เพื่อนร่วมงาน โปร่งใสและตรวจสอบได้  มีการศึกษาความเสี่ยง บริหารจัดการแบบไม่เป็น
ทางการ การสร้างแรงบันดาลใจให้กับตนเองและผู้อื่นและการสื่อสารสองทาง  

ผู้นำมุ่งสร้างวิสัยทัศน์และเป้าประสงค์ร่วมกัน มีการกระจายภาวะการนำลงสู่ทีม     
สร้างสภาพแวดล้อม/วัฒนธรรม/ความเสมอภาค/แก้ปัญหาความขัดแย้งภายในทีม    
การแลกเปลี่ยนข้อมูล ความเชี่ยวชาญ และข้อมูลย้อนกลับในการทำงาน มีการเพิ่มศักยภาพ
ของตนเองและสมาชิกในทีม และดึงศักยภาพของทีมมาใช้ได้สูงสุด 

ผู้นำมีการสร้างเครือข่ายและทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายภายนอก เช่น เครือข่ายผู้
เชี่ยวชาญ ภาคีต่าง ๆ ประชาชน เป็นต้น เพื่อประโยชน์ต่อองค์กรและสังคม 

QOV

โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์
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1.1!
ภาวะผู้นำที่มีจริยธรรม 
(Ethical Leadership)  

- ผู้นำทำกิจกรรมทุกประเภทโดยมีหลัก
คุณธรรมจริยธรรมเป็นฐาน 
- ผู้นำมีคุณธรรมจริยธรรมและมุ่งยกระดับ

คุณธรรมจริยธรรมของผู้ตาม 
- เป้าหมายของการใช้ภาวะผู้นำคือเพื่อผล
ประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
 
 
 
 

1.1!
ภาวะผู้นำที่มีจริยธรรม 
(Ethical Leadership)  

ผู้นำมีองค์ความรู้พื้นฐานทางปรัชญาในการทำงานเพื่อสังคม ตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรม

โดยยึดหลักองค์รวมทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านกาย วาจา ใจ และจิตวิญญาณในการปฏิบัติงาน และเป็น
แบบอย่างที่ดีต่อผู้ตาม มีจิตสำนึกสาธารณะ เสียสละเพื่อส่วนรวม และซื่อสัตย์  

ผู้นำมุ่งเสริมสร้างบรรยากาศของคุณธรรมในการทำงาน  (Ethical Climate) ยกระดับ
จิตใจ/คุณธรรม/จิตสาธารณะของผู้ตาม  เสริมพลังผู้ตามให้ทำงานโดยยึดหลักผล
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และสร้างแรงจูงใจภายในของผู้ตามในการทำกิจกรรมอื่น ๆ ที่
นอกเหนือจากการทำงานเพื่อส่วนรวม  

ผู้นำมุ่งพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชน/สังคมรอบข้าง 

บุค 
คล 

องค์กร 
เครือข่าย 

ชุมชน/สังคม 

1.1 
ภาวะผู้นำที่สร้างเปลี่ยนแปลง  

 (Transformative Leadership)  

- ผู้นำมีความคิดและทำงานเชิงนวัตกรรม 
- ผู้นำมีความเข้าใจและพร้อมรับมือกับความเปลี่ยนแปลง 
- ผู้นำมีการสร้างพลังหมู่ที่สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลง 
- เป้าหมายของการใช้ภาวะผู้นำคือเพื่อการสร้างการ
เปลี่ยนแปลงเชิงสร้างสรรค์ในชุมชนและสังคม 
 

1.1 
ภาวะผู้นำที่สร้างเปลี่ยนแปลง  

 (Transformative Leadership)  

ผู้นำสร้างนวัตกรรมในการทำงาน มีสติสัมปชัญญะ มีความเป็นพลเมือง มี
กระบวนทัศน์ใหม่/เข้าใจโลกและสังคม/พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง สามารถ
ทำงานในสังคมที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว เป็นผู้ตามที่มีคุณภาพใน
บางสถานการณ์ 

ผู้นำมุ่งสร้างพลังกลุ่มและความยึดมั่นผูกพันกับองค์กรให้แก่ผู้ตาม มี
การถ่ายทอดความเป็นผู้นำจากผู้นำรุ่นก่อนสู่ผู้นำรุ่นใหม่ สร้างการ
เปลี่ยนแปลงเชิงสร้างสรรค์ในองค์กร 

ผู้นำมีการสร้างพลังกลุ่มร่วมกับภาคีเครือข่าย และทำงานโดยมุ่ง
พัฒนาให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่เป็นประโยชน์ต่อองค์กรและสังคม 

บุค 
คล 

องค์กร 
เครือข่าย 

ชุมชน/สังคม 

QOW

โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายจิตอาสาในการตรวจสอบเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน์



 


