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สารบัญ 

       
                                 

เร่ือง หนา 
  
หมวด ๑ บทนํา ๑ 
หมวด ๒ คํานิยาม ๒ 
หมวด ๓ หลักจริยธรรมท่ัวไปของส่ือสารมวลชน ๔ 
๓.๑ หลักการจริยธรรมขององคกรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ๔ 
๓.๒ หลักการจริยธรรมของผูประกอบวิชาชีพสือ่สารมวลชนในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ๕ 
หมวด ๔ หลักจริยธรรมข้ันพ้ืนฐานและแนวปฏิบัติของผูประกอบวิชาชีพส่ือสารมวลชน ๖ 
(๑) ความถูกตอง เท่ียงตรง ครบถวน สมดุล และเปนธรรม ๖ 
(๒) การเคารพสิทธิมนุษยชน สิทธิสวนบุคคล สิทธิในครอบครัว และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย ๙ 
(๓) ความเปนอิสระทางวิชาชีพ คุณธรรม และความรับผิดชอบตอสังคม ๑๓ 
(๔) การคุมครองผูชมผูฟงจากเนื้อหาท่ีออนไหวและเปนอันตราย ๑๔ 
(๕) เคารพลิขสิทธิ์และทรัพยสินทางปญญา  ๑๖ 
(๖) การสงเสริมศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม และประเพณี ๑๗ 
(๗) การเขาถึงและการมีสวนรวมของสาธารณชน ๑๗ 

(๘) การสงเสริมการผลิตเนื้อหาท่ีมีคุณภาพและความหลากหลาย ๑๘ 
  
ภาคผนวก ๑๙ 
กฎหมายท่ีเก่ียวของ ๒๐ 
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    ๑ 

หมวด ๑ 
บทนํา 

 สื่อสารมวลชนมีบทบาทสําคัญในการกําหนดทิศทางของสังคมและสงผลกระทบตอความคิด ความเชื่อ 
และพฤติกรรมของประชาชน การรักษามาตรฐานจริยธรรมแหงวิชาชีพสื่อสารมวลชนจึงมีความจําเปนอยางยิ่ง 
โดยเฉพาะในสื่อวิทยุกระจายเสียง สื่อโทรทัศน และสื่อดิจิทัล สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ (สํานักงาน กสทช.) ไดจัดทําคูมือจริยธรรมและการกํากับดูแลกันเอง 
ในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน (Ethical Guideline and Self-regulation for Broadcasting) ในป ๒๕๕๗ 
เพ่ือเปนคูมือมาตรฐานทางจริยธรรมท่ีประกอบดวยหลักการและแนวทางปฏิบัติงานสําหรับองคกรสื่อ 
และผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนท่ีเก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน แตดวยปจจุบัน 
ภูมิทัศนสื่อเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว สํานักงาน กสทช. เล็งเห็นความสําคัญของการกํากับดูแลกิจการสื่อ
หลากหลายแพลตฟอรม จึงไดตอยอดและปรับปรุง “คูมือจริยธรรมส่ือสารมวลชนในกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน (Ethical Guideline for Broadcasting)” ฉบับใหมข้ึน เพ่ือใหกาวทันและสอดคลองกับ
ภูมิทัศนสื่อ ยกเลิกคู มือฉบับเดิมและยึดถือ “คู มือจริยธรรมสื่อสารมวลชนในกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน” (คูมือจริยธรรมสื่อสารมวลชนฯ) ฉบับนี้ แทน  

 คูมือจริยธรรมสื่อสารมวลชนฯ จัดทําตามกรอบรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐  
ซ่ึงบัญญัติในมาตรา ๓๔ วาดวยเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นของบุคคลและสื่อมวลชน และมาตรา ๓๕ 
กําหนดใหสื่อมวลชนตองปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดม่ันในจริยธรรมแหงวิชาชีพ เพ่ือใหการใชเสรีภาพดังกลาวเปนไปอยาง
สรางสรรคและไมละเมิดสิทธิของผูอ่ืน นอกจากนี้ พระราชบัญญัติองคกรจัดสรรคลื่นความถ่ีและกํากับการ
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
ตามมาตรา ๒๗ (๑๘) กําหนดใหสํานักงาน กสทช. สงเสริมการรวมกลุมของผูรับใบอนุญาต ผูผลิตรายการ  
และผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนท่ีเก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนเปนองคกรในรูปแบบตาง ๆ 
เพ่ือทําหนาท่ีจัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ และการควบคุมการประกอบ
อาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใตมาตรฐานทางจริยธรรม ประกอบกับพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๓๙ และมาตรา ๔๐ ระบุถึงหลักเกณฑการกํากับดูแล
เนื้อหาและการปฏิบัติหนาท่ีของผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนอยางมีความรับผิดชอบ ซ่ึงเปนอีกหลักสําคัญ
ในการวางรากฐานการพัฒนาคูมือจริยธรรมสื่อสารมวลชนฯ  

 สํานักงาน กสทช. รวมกับคณะทํางานพิจารณาแนวทางเสนอแนะดานเนื้อหา (Recommended 
Guidelines) ภายใตมาตรฐานจริยธรรมวิชาชีพสื่อ ประกอบดวย ผูแทนจากสภาการสื่อมวลชนแหงชาติ  
สภาวิชาชีพขาววิทยุและโทรทัศนไทย สมาคมสภาวิชาชีพกิจการการแพรภาพและการกระจายเสียง (ประเทศไทย) 
และนักวิชาการดานนิเทศศาสตร รวมใหความเห็นและขอเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงคูมือจริยธรรมสื่อสารมวลชนฯ 
พรอมท้ังพิจารณาการนําไปใชประโยชนในการทํางานท่ียึดหลักการจริยธรรมแหงวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
 
 

 

สํานักสงเสริมการแขงขันและกํากับดูแลกันเอง 
ตลุาคม 2568 
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    ๒ 

หมวด ๒  
คํานิยาม 

 กิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน หมายถึง กิจการท่ีใหบริการสงขอมูลขาวสารหรือรายการตาง ๆ 
ไปยังผูชมหรือผูฟงผานเครื่องรับโทรทัศนหรือวิทยุท้ังแบบใชคลื่นความถ่ี เชน โทรทัศนภาคพ้ืนดินระบบดิจิทัล 
(Digital Terrestrial TV) วิทยุคลื่น FM/AM และแบบไมใชคลื่นความถ่ี เชน โทรทัศนผานสายเคเบิล (Cable TV) 
โทรทัศนผานดาวเทียม (Satellite TV) และโทรทัศนผานอินเทอรเน็ต (IPTV) ซ่ึงตองมีใบอนุญาตจาก กสทช. 
ตามท่ีกําหนดไว 
 ท้ังนี้ หมายรวมถึง การใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศนในวิธีการอ่ืน ๆ ท่ี กสทช. กําหนดเพ่ิมเติม 

 จริยธรรมแหงวิชาชีพส่ือสารมวลชน หมายถึง หลักความประพฤติท่ีดีงามของผูประกอบวิชาชีพ 
ซ่ึงยึดหลักความถูกตอง เท่ียงตรง ครบถวน สมดุล และเปนธรรม เคารพสิทธิมนุษยชน สิทธิสวนบุคคล  
สิทธิในครอบครัว และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความเปนอิสระทางวิชาชีพ คุณธรรม และความรับผิดชอบ 
ตอสังคม การคุมครองผูชมผูฟงจากเนื้อหาท่ีออนไหวและเปนอันตราย การเคารพลิขสิทธิ์และทรัพยสิน 
ทางปญญา สงเสริมศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และประเพณี สงเสริมการเขาถึงและการมีสวนรวมของ
สาธารณชน และสงเสริมการผลิตเนื้อหาท่ีมีคุณภาพและความหลากหลาย 

 องคกรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน หมายถึง องคกรท่ีประกอบกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน รวมถึงกิจการกระจายเสียงหรือโทรทัศนในวิธีการอ่ืน ๆ  ท่ี กสทช. กําหนดเพ่ิมเติม ซ่ึงใหบริการ
รวบรวม คัดกรอง ตรวจสอบความถูกตอง และเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะ โดยมีผูรับผิดชอบทางกฎหมาย 
และสามารถกํากับดูแลดําเนินการใหเปนไปตามหลักจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

 องคกรวิชาชีพส่ือสารมวลชน หมายถึง คณะบุคคลท่ีมีการรวมกลุมผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
เปนองคกรวิชาชีพดานสื่อสารมวลชน ในลักษณะสภาวิชาชีพ หรือสมาคมวิชาชีพ ฯลฯ โดยมีกลไกหรือกิจกรรม
เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และกํากับดูแลสมาชิกใหปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

 ผูประกอบวิชาชีพส่ือสารมวลชน หมายถึง บุคคลท่ีปฏิบั ติงานเก่ียวกับกิจการกระจายเสียง 
หรือกิจการโทรทัศน รวมถึงกิจการกระจายเสียงหรือโทรทัศนในวิธีการอ่ืน ๆ  ท่ี กสทช. กําหนดเพ่ิมเติม ท่ีตองใช
ความรู ความชํานาญเฉพาะดานเก่ียวเนื่องกับการเตรียมการผลิตรายการ การผลิตรายการ การออกอากาศ  
และการเผยแพรรายการ 

 ท้ังนี้ หมายรวมถึง กลุมบุคคล องคกรท่ีประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน ตลอดจน
องคกรวิชาชีพสื่อสารมวลชน ซ่ึงตองมีความรับผิดชอบทางกฎหมายและการกํากับดูแลการดําเนินการใหเปนไป
ตามหลักจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

 การกํากับดูแลกันเอง หมายถึง การกํากับ ควบคุม ดูแล และสงเสริมใหสื่อสารมวลชนปฏิบัติหนาท่ี 
ในการเผยแพรขอมูลขาวสารอยางมีเสรีภาพและรับผิดชอบตอสังคม โดยความสมัครใจและมีพันธกิจรับผิดชอบ
รวมกันในหมูผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนเอง มีกลไกในการตรวจสอบและดูแลกันเองระหวางสมาชิก 
ใหเปนไปตามหลักจริยธรรมแหงวิชาชีพ 
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    ๓ 

 กลุมเปราะบาง ในคูมือจริยธรรมสื่อสารมวลชนฯ ฉบับนี้ หมายถึง กลุมคนท่ีไดรับผลกระทบทางสังคม
และจิตใจจากการนําเสนอขอมูลขาวสารไดงายกวาคนท่ัวไป อาจขาดความรูความสามารถในการรับมือกับปญหา
และความเสี่ยงตาง ๆ ท่ีเผชิญอยูอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ กลุมเปราะบางทางสังคมและจิตใจ อาทิ เด็ก 
เยาวชน ผูหญิง ผูสูงอายุ คนพิการ คนดอยโอกาส กลุมชาติพันธุ กลุมผูมีความหลากหลายทางเพศ และผูท่ีมีภาวะ
เปราะบางทางจิตใจ หรือมีปจจัยเสี่ยงดานตาง ๆ 

 อัตลักษณ หมายถึง ลักษณะเฉพาะตัวของบุคคลท่ีทําใหเปนท่ีรูจักหรือจําได ท้ังขอมูลทางกายภาพ 
ขอมูลสวนบุคคล สถานภาพทางสังคม ขอมูลในสื่อดิจิทัล รวมถึงลักษณะเฉพาะอ่ืนใดเก่ียวกับตัวบุคคล  
ซ่ึงรวมกันแลวสามารถสื่อระบุตัวบุคคลได อาทิ หนาตา รูปราง แผลเปน รอยสัก น้ําเสียง ชื่อ-นามสกุล ชื่อเลน 
ฉายา ท่ีอยูและสภาพท่ีอยูอาศัย สถานศึกษา ขอมูลการรักษาพยาบาล ขอมูลบุคคลในครอบครัว บุคคลใกลชิด 
ชื่อบัญชีสื่อสังคมออนไลน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คูมือจริยธรรมส่ือสารมวลชนในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 
(Ethical Guideline for Broadcasting) 

   
    ๔ 

หมวด ๓ 
หลักจริยธรรมทั่วไปของสือ่สารมวลชน 

๓.๑ หลักการจริยธรรมขององคกรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 

 (๑) หลักผลประโยชนสาธารณะ องคกรตองใหความสําคัญกับผลประโยชนของสาธารณะเปนสําคัญ 
โดยนําเสนอขาวสารหรือประเด็นท่ีอยูในความสนใจของประชาชน หรือมีผลกระทบตอสังคม เชน การทุจริต 
อาชญากรรม หรือการใชอํานาจโดยมิชอบ ตองหลีกเลี่ยงการใหผลประโยชนขององคกรขัดแยงกับผลประโยชน
สาธารณะ และแสดงความรับผิดชอบตอสังคม 

 (๒) หลักความเปนอิสระ องคกรตองบริหารจัดการและนําเสนอเนื้อหาดวยความเปนอิสระ  
โดยไมยอมใหอิทธิพลจากกลุมการเมือง กลุมกดดันทางการเมือง กลุมผลประโยชน หรืออํานาจทุนใด ๆ  
มาครอบงํา เพ่ือใหประชาชนไดรับขอมูลท่ีเปนจริง 

(๓) หลักสิทธิมนุษยชน ความเปนสวนตัว และความหลากหลาย องคกรพึงเคารพสิทธิมนุษยชน 
ความเปนสวนตัว ความเทาเทียม และความหลากหลายของบุคคล โดยไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ไมเลือกปฏิบัติ 
และไมเหยียดหยาม อาทิ เชื้อชาติ สัญชาติ เพศ เพศสภาพ อายุ ศาสนา ความพิการ หรือความคิดเห็นทางการเมือง
ท่ีไมขัดตอกฎหมาย การนําเสนอขอมูลท่ีเก่ียวของกับสิทธิสวนบุคคลจะกระทําไดเม่ือมีประโยชนตอสาธารณะ
อยางชัดเจน และตองดําเนินการดวยความระมัดระวัง รอบคอบ 

(๔) หลักความซ่ือสัตยสุจริต องคกรตองดําเนินงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต ปราศจากอิทธิพล
และผลประโยชนท่ีสอไปในทางทุจริต  

(๕) หลักความถูกตอง รอบดาน สมดุล และเปนธรรม องคกรตองนําเสนอขอมูลท่ีถูกตอง รอบดาน 
สมดุล และเปนธรรม โดยมีการตรวจสอบขอเท็จจริงกอนเผยแพร แกไขขอผิดพลาดอยางรวดเร็วและโปรงใส 

(๖) หลักความโปรงใสและยอมรับการตรวจสอบ องคกรตองดําเนินงานอยางถูกตองตามกฎหมาย 
ยอมรับการตรวจสอบท้ังจากภายในองคกรและภายนอกองคกร เพ่ือรักษาความนาเชื่อถือและความรับผิดชอบ
ตอสาธารณะ 

(๗) หลักธรรมาภิบาล องคกรตองยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ การผลิตรายการ 
และการเผยแพรเนื้อหา 

(๘) หลักการปกปองผูรับสาร องคกรตองมีความรับผิดชอบตอผูรับสารและคํานึงถึงผลกระทบ 
ตอสังคม พึงหลีกเลี่ยงเนื้อหาท่ีรุนแรง ตอกย้ําความสูญเสีย ภาพสะเทือนใจ สะเทือนขวัญ หดหู เศราสรอย  
สรางบาดแผลซํ้า (Re-traumatization) หรือตกเปนเหยื่อซํ้า (Re-victimization) ลามกอนาจาร อาจกอใหเกิด
อันตรายหรือชี้นํา โดยเฉพาะกลุมเปราะบาง 
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    ๕ 

๓.๒ หลักการจริยธรรมของผูประกอบวิชาชีพส่ือสารมวลชนในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 

(๑)  จริยธรรมวิชาชีพ ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนตองยึดม่ันในกรอบจริยธรรมแหงวิชาชีพ
สื่อสารมวลชน ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต นําเสนอขอมูลขาวสารและสารสนเทศอยางมีเกียรติภูมิ 
เพ่ือรักษาศักดิ์ศรีและความนาเชื่อถือแหงวิชาชีพ 

(๒) ความเปนอิสระทางวิชาชีพ ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนตองปฏิบัติงานดวยความเปนอิสระ 
ปราศจากอิทธิพลทางการเมือง หรือผลประโยชนสวนตัว และพึงไมละเวนการนําเสนอเนื้อหาท่ีสาธารณชนตองรู 
หรือสมควรรบัรู  

(๓) การเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
ตองเคารพสิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรีความเปนมนุษย และความหลากหลายของบุคคล โดยไมเลือกปฏิบัติ 
และไมเหยียดหยาม เนื่องจากถ่ินกําเนิด เชื้อชาติ สัญชาติ เพศ เพศสภาพ อายุ ความพิการ สถานะทางเศรษฐกิจ 
ความเชื่อ หรือความคิดเห็นทางการเมืองท่ีไมขัดตอกฎหมาย 

(๔) การสงเสริมความหลากหลาย ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนพึงนําเสนอเนื้อหาท่ีสะทอน
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทัศนคติ รสนิยมของสังคม พ้ืนท่ี ภูมิลําเนา เชื้อชาติ ท้ังในดานเนื้อหารายการ
และกลุมเปาหมายท่ีแตกตางกัน 

(๕)   ความถูกตองและเท่ียงตรง ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนตองนําเสนอขอมูลท่ีถูกตอง
ตรงตามขอเท็จจริง และตรวจสอบขอมูลอยางรอบดานกอนเผยแพร โดยแยกขอเท็จจริงกับความคิดเห็น  
เพ่ือปองกันสาธารณชนเขาใจผิด 

(๖)  ความสมดุล เปนธรรม ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนตองใหความเปนธรรมแกทุกฝาย 
ท่ีถูกพาดพิง กลาวหา หรือมีสวนไดสวนเสียในเรื่องนั้น ๆ เปดโอกาสใหชี้แจง แสดงความคิดเห็น หรือโตแยง
อยางเสมอภาคและเทาเทียมกันบนฐานของขอมูล ความจริง ปราศจากอคติ เอนเอียง ใสรายปายสี หรือยั่วยุ 
ใหเกิดความเกลียดชังระหวางกัน 

(๗)   การปกปองกลุมเปราะบาง ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนตองคํานึงถึงผลกระทบ 
ของเนื้อหา พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอท่ีอาจกอใหเกิดอันตราย การเลือกปฏิบัติ หรือความไมเหมาะสมตอกลุม
เปราะบาง อาทิ เด็ก เยาวชน ผูหญิง ผูสูงอายุ คนพิการ คนดอยโอกาส กลุมชาติพันธุ กลุมผูมีความหลากหลาย
ทางเพศ และผูท่ีมีภาวะเปราะบางทางจิตใจ หรือมีปจจัยเสี่ยงดานตาง ๆ 
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    ๖ 

หมวด ๔ 
หลักจริยธรรมข้ันพ้ืนฐานและแนวปฏิบัติของผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน 

   

 ๑.๑ ความถูกตอง เท่ียงตรง และความนาเช่ือถือของขอมูล 

  ๑.๑.๑ การนําเสนอขอมูลตองยึดถือขอเท็จจริง ความถูกตอง เท่ียงตรง รอบดาน โดยเลือก
แหลงขาว แหลงขอมูล ใชภาษาและเนื้อหา วิธีการหรือรูปแบบการนําเสนออยางระมัดระวัง รอบคอบ ตรวจสอบ
และตรวจทานกอนนําเสนอ 
  ๑.๑.๒ การรายงานขาวหรือเหตุการณ ตองรายงานตามความเปนจริง ไมสอดแทรกความคิดเห็น
หรือบิดเบือน ไมคาดเดา ไมชี้นํา ไมสรางความเขาใจผิด และไมทําใหผูชมผูฟงตื่นตระหนก 
  ๑.๑.๓ การรายงานขาวหรือเหตุการณปจจุบันตองแยกแยะใหชัดเจนระหวางขอเท็จจริง 
และขอคิดเห็น 
  ๑.๑.๔ แสวงหาและรวบรวมขอมูลจากแหลงขาวหรือแหลงขอมูลหลาย ๆ แหลงท่ีมี 
ความนาเชื่อถือ 
  ๑.๑.๕ ตรวจสอบความถูกตองของขอเท็จจริง ตัวเลข สถิติ เอกสาร หลักฐาน ภาพ และขอมูล
กอนนําเสนอ 
  ๑.๑.๖ การใชภาพหรือภาพเคลื่อนไหวยอนหลัง พึงระบุวาเปนแฟมภาพ และกรณีท่ีเปน
เหตุการณสําคัญ พึงระบุรายละเอียดตามความเหมาะสม 
  ๑.๑.๗ ตองไมนําเสนอขอมูล ยอดผูบาดเจ็บ หรือเสียชีวิตจากภาวะวิกฤตโดยการคาดเดา
หรือไมไดรับการยืนยันจากผูบัญชาการเหตุการณ หรือผูท่ีไดรับมอบหมายในเหตุการณนั้น ๆ 
  ๑.๑.๘ พึงนําเสนอขาวจากสํานักขาวตางประเทศท่ีนาเชื่อถือและระมัดระวังการแปลเนื้อความ
เพ่ือการนําเสนอท่ีถูกตอง 
  ๑.๑.๙ พึงพิจารณาความจําเปนของการรายงานสดท่ีอาจนําเสนอภาพหรือสถานการณ 
ท่ีมีแนวโนมรุนแรงหรือไมเหมาะสม พรอมประเมินความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนและจัดเตรียมแนวทางแกไข
สถานการณลวงหนา 
  ๑.๑.๑๐ พึงรายงานเนื้อหาท่ีอางอิงสถิติ โดยการอธิบายและแปลความหมายสถิติตามบริบท
อยางชัดเจน ตรวจสอบความถูกตอง และระบุแหลงท่ีมาของสถิตินั้น 
  ๑.๑.๑๑ พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอขอมูลท่ีเกินความเปนจริง หรือบิดเบือนขอเท็จจริง 
โดยการใชคํา ภาพ หรือภาพเคลื่อนไหวท่ีอาจทําใหผูชมผูฟงเกิดความเขาใจผิด รวมถึงการพาดหัวท่ีไมสอดคลอง
กับเนื้อหาหรือไมสะทอนความเปนจริง 
  ๑.๑.๑๒ พึงระมัดระวังการจําลองเหตุการณท่ีใหรายละเอียดเกินจากความจริง ควรอยูบน
หลักฐานท่ีเปนรูปธรรมและตรวจสอบได พรอมแจงใหผูชมผูฟงทราบอยางชัดเจนถึงสวนท่ีเปนการจําลอง
เหตุการณ 
  ๑.๑.๑๓ พึงระมัดระวังการนําเสนอขอมูลจากสื่อสังคมออนไลน หรือเนื้อหาท่ีผลิตข้ึนโดยผูใช
สื่อ (UGC- User Generated Content) โดยตรวจสอบความถูกตอง ความนาเชื่อถือของขอมูล และ
แหลงขอมูล รวมท้ังระบุแหลงท่ีมาของขอมูลกอนนําเสนอ 

(๑) ความถูกตอง เที่ยงตรง ครบถวน สมดุล และเปนธรรม 
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  ๑.๑.๑๔ พึงระมัดระวังการนําขอความ ภาพ ภาพเคลื่อนไหว และเสียงท่ีผลิตจาก
ปญญาประดิษฐ (AI) มาใชในการนําเสนอขอมูลขาวสาร และตรวจสอบเนื้อหาจากแหลงขอมูลท่ีนาเชื่อถือ 
กอนนํามาสรางสรรค ประมวลผล และเผยแพร พรอมท้ังแจงใหผูชมผูฟงทราบอยางชัดเจนดวยขอความ 
หรือสัญลักษณอยางใดอยางหนึ่งถึงเนื้อหาสวนท่ีผลิตดวย AI 

 ๑.๒ ความสมดุล และเปนธรรม 

  ๑.๒.๑ ตองใหความเปนธรรมแกทุกฝาย โดยเฉพาะฝายท่ีถูกพาดพิงกลาวหาตองไดรับโอกาส
แสดงขอเท็จจริง ขอโตแยง และเหตุผล 
  ๑.๒.๒ การรายงานขาวหรือการผลิตรายการ โดยเฉพาะประเด็นสําคัญท่ีมีความขัดแยงสูง 
ตองนําเสนอขอมูลและความคิดเห็นจากผูเก่ียวของอยางรอบดาน สมดุล และเปนธรรม  
  ในกรณีท่ีองคกรหรือบุคลากรขององคกรตกเปนขาว นักขาว หรือผูนําเสนอรายการตองรายงาน
หรือนําเสนออยางซ่ือตรง ถูกตอง ปราศจากอคติ 
  ๑.๒.๓ ตองแจงใหผูเขารวมรายการทราบถึงการเปลี่ยนแปลง หากในระหวางดําเนินการถายทํา
รายการมีการเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญของรายการจากท่ีตกลงไว เชน เปลี่ยนชื่อรายการ วันและเวลาออกอากาศ 
หรือบริบทของการนําเสนอ เปนตน 
  ๑.๒.๔ พึงนําเสนอความคิดเห็นท่ีหลากหลายในประเด็นตาง ๆ อาทิ การเมือง วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และสังคม 
  ๑.๒.๕ พึงเปดโอกาสและพ้ืนท่ีใหมีการแสดงความคิดเห็นท่ีหลากหลาย 
  ๑.๒.๖ พึงปฏิบัติตอผูเขารวมรายการดวยความเปนธรรม ซ่ือสัตย และเคารพ โดยควรชี้แจง
รายละเอียดของรูปแบบรายการ เนื้อหารายการ และขอควรปฏิบัติในการออกรายการใหเขาใจชัดเจน  
อีกท้ัง ตองไดรับความยินยอมจากผูเขารวมรายการ 
  ๑.๒.๗ พึงแจงใหผูชมผูฟงทราบถึงความพยายามในการติดตอและแจงถึงสาเหตุท่ีผูมีสวนได
สวนเสีย หรือบุคคล หรือตัวแทนฝายใดฝายหนึ่งไมสามารถเขารวมรายการได ดวยทาทีท่ีเหมาะสม 
  ๑.๒.๘ พึงตัดตอเนื้อหารายการโดยนําเสนอภาพและความคิดเห็นของผูเขารวมรายการ 
อยางเปนธรรม คําพูดและการกระทําของผูเขารวมรายการตองไมถูกตัดตอจนทําใหเกิดความเขาใจผิด 
จากเจตนาของผูเขารวมรายการ 
  ๑.๒.๙ การปกปดและเคารพแหลงขาว 
 (๑) ตองไมนําเสนอขาวโดยเลื่อนลอยปราศจากแหลงท่ีมา พึงระบุชื่อบุคคล 
ท่ีใหสัมภาษณหรือใหขาวอยางเปดเผย เวนแตจะมีเหตุอันควรปกปดเพ่ือสวัสดิภาพและความปลอดภัย 
ของแหลงขาว และตองเปนประโยชนตอสิทธิในการรับรูขาวสารของสาธารณชน 
 (๒) ตองปกปดชื่อและฐานะของแหลงขาวเปนความลับเม่ือไดใหสัญญาไว 
  ๑.๒.๑๐ ความปลอดภัยและสวัสดิภาพของผูเขารวมรายการ 
 (๑) ตองไมชักจูงหรือสนับสนุนใหผูเขารวมรายการเผชิญสถานการณท่ีเสี่ยง หรืออาจ
กอใหเกิดอันตรายตอตนเอง เพ่ือใหไดมาซ่ึงเนื้อหารายการ 
 (๒) พึงใหความสําคัญสูงสุดตอความปลอดภัย สุขภาพ ความวิตกกังวลและความเสี่ยง
ตาง ๆ ท่ีอาจเกิดกับผูเขารวมรายการ 
 (๓) พึงประเมินความเสี่ยงของผูเขารวมรายการ สถานท่ี และอุปกรณท่ีใชประกอบ
กิจกรรม โดยตองไดรับความยินยอมจากผูเขารวมรายการและบันทึกเปนลายลักษณอักษร 
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  ๑.๒.๑๑ การรายงานผลการสํารวจความคิดเห็นของประชาชน 
 (๑) กรณีการสํารวจท่ัวไป (Poll) 

   ๑) การเผยแพรผลการสํารวจตองนําเสนอบนหลักความถูกตอง เท่ียงตรง 
รอบดาน สมดุล เปนธรรม ไมนําเสนอในลักษณะชี้นําหรือโนมนาวใหเชื่อ 

   ๒) การเผยแพรผลการสํารวจตองมาจากแหลงขอมูลท่ีนาเชื่อถือ การอางอิง
แหลงท่ีมา และระเบียบวิธีของการสํารวจขอมูลใหชัดเจนทุกครั้งในการรายงาน อาทิ หนวยงานท่ีสํารวจขอมูล 
และจํานวนกลุมตัวอยาง วิธีเลือกกลุมตัวอยางและวิธีการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง ชวงเวลาและสถานท่ี 
ในการเก็บขอมูล คําถามสําคัญท่ีใชในการสํารวจ จํานวนผูปฏิเสธการตอบคําถามและจํานวนแบบสอบถาม 
ท่ีสมบูรณ คาความเชื่อม่ันหรือคาความคลาดเคลื่อนของผลการวิจัย 

   ๓) การเผยแพรผลการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนตองไมนําเสนอ 
เกินความจริงทางสถิติและขอเท็จจริงของการสํารวจความคิดเห็นในสถานการณนั้น ๆ 

 (๒) กรณีการสํารวจเลือกตั้ง 
    ๑) การนําเสนอขาว เนื้อหารายการ หรือเผยแพรผลการสํารวจความคิดเห็น

ของประชาชนตองปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของกับการเลือกตั้ง 
   ๒) การรายงานผลสํารวจเลือกต้ังใหยึดหลักการนําเสนอกรณีการสํารวจท่ัวไป 

(Poll) เปนหลัก 
   ๓) พึงระมัดระวังการนําเสนอในลักษณะชี้นํา จงใจ หรือเจตนาใหเกิด 

ความไดเปรียบเสียเปรียบ หรือเปนเครื่องมือทางการเมืองใหแกฝายใดฝายหนึ่ง  
   ๔) การนําเสนอขาวหรือเนื้อหารายการท่ีมีการวิเคราะหและตีความผลการสํารวจ 

พึงดําเนินการโดยผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน นักวิชาการ หรือผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณดานการเมือง
และการเลือกตั้ง 

   ๕) พึงตรวจสอบและเปรียบเทียบขอมูลจากหลาย ๆ แหลง โดยตองแจง
ระเบียบวิธีของการสํารวจขอมูลใหชัดเจนทุกครั้งในการรายงาน 

   ท้ังนี้ เพ่ือเปนแนวทางในการนําเสนอเนื้อหารายการในบริบทการเลือกตั้ง 
ใหเปนไปดวยความเหมาะสมและสอดคลองกับมาตรฐานจริยธรรมแหงวิชาชีพสื่อสารมวลชน ใหปฏิบัติตาม 
แนวทางการนําเสนอเนื้อหารายการในบริบทการเลือกตั้งในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ท่ี กสทช. 
หรือสํานักงาน กสทช. ประกาศกําหนด  
  ๑.๒.๑๒ ความสมดุล เปนธรรมในรายการเกม การแขงขัน การโหวต และรายการตอบคําถาม  

 (๑) พึงดําเนินการดวยความสุจริตและหลีกเลี่ยงการครอบงําจากผูสนับสนุนรายการ 
 (๒) เผยแพรและชี้แจงกฎ กติกา รวมถึงการเปลี่ยนแปลงการแขงขันอยางชัดเจน 
 (๓) ประกาศผลใหผูชมผูฟงทราบอยางชัดเจน 
 (๔) พึงดําเนินการโหวตดวยความโปรงใส ยุติธรรม ตรวจสอบได และแจงวัตถุประสงค

อยางชัดเจน 
 (๕) ผูเขารวมแขงขันทุกคนตองมีโอกาสชนะอยางเทาเทียมกัน และมีกระบวนการ

คัดเลือกท่ีโปรงใส 
 (๖) การเลือกคําถามและคําตอบตองมีความเหมาะสมกับเนื้อหารายการ 
 (๗) คณะกรรมการตัดสินผลการแขงขันตองมีเกณฑในการตัดสินท่ีชัดเจนและ

เผยแพรใหผูเขาแขงขัน และผูชมผูฟงไดรับรู 
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 (๘) ผูเขารวมรายการตองไดรับการคุมครอง มีสิทธิ และไดรับการปฏิบัติเชนเดียวกับ
บุคคลสาธารณะท่ีปรากฏตัวในสื่อ 

 (๙) ตองไมทําใหผูเขารวมการแขงขันมีความเสี่ยงดานสุขภาพและมีความปลอดภัย
 (๑๐) ตองไมทําใหผูแพรูสึกอับอายหรือถูกเหยียดหยาม 

 (๑๑) ของรางวัลสําหรับเกมโชวและรายการตอบคําถามจะตองมีรายละเอียดชัดเจน 

 ๑.๓ การแกไขขอผิดพลาดจากการนําเสนอ 

  ๑.๓.๑ หากพบวามีการนําเสนอขอมูลผิดพลาด หรือคลาดเคลื่อนจากขอเท็จจริงตองรีบแกไข
เนื้อหาขาว ภาพ ภาพเคลื่อนไหว และเสียง โดยไมชักชา พรอมท้ังขออภัยในความผิดพลาดดังกลาว 
  ๑.๓.๒ ตองรับผิดชอบความเสียหายจากการนําเสนอขาวสารทางสื่อดิจิทัลท่ีสรางผลกระทบ
ทางลบ ดวยการนําขอมูลท่ีเก่ียวของออกจากสื่อดิจิทัล หรือชี้แจงเพ่ือเยียวยา หรือแลวแตวิธีการใด ท่ีเกิดประโยชน
สูงสุดแกผูเสียหายนั้น 

 

 ๒.๑ การคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

  ๒.๑.๑ การรายงานขาวผานสื่อตาง ๆ ตองเปนไปเพ่ือประโยชนสาธารณะ และไมละเมิด 
สิทธิสวนบุคคลหรือขอมูลสวนบุคคลตามท่ีระบุไวในกฎหมาย 
  ๒.๑.๒ ตองเคารพสิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรีความเปนมนุษย ความเปนสวนตัว และสิทธสิวนบุคคล
ของผูตกเปนขาว 
  ๒.๑.๓ ตองไมเปดเผยอัตลักษณของผูตกเปนขาว สมาชิกในครอบครัว หรือบุคคลใกลชิด 
ท่ีเก่ียวของกับผูตกเปนขาวท่ีสามารถบงชี้และระบุตัวบุคคลได อันอาจทําใหเกิดความเสียหายแกจิตใจ ชื่อเสียง 
เกียรติคุณ หรือสิทธิประโยชนอ่ืนใด หรือเพ่ือแสวงหาประโยชนสําหรับตนเองหรือผูอ่ืนโดยมิชอบ เวนแต 
การเผยแพรขอมูลนั้นเปนไปเพ่ือประโยชนของผูตกเปนขาว อาทิ การติดตามตัวกรณีสูญหาย การนําเสนอ
ความสามารถ คุณความดี หรือเรื่องราวในเชิงบวก โดยตองขออนุญาตและตองไมสงผลกระทบในทางลบ 
  ๒.๑.๔ การใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีเก็บรวบรวมไวตองเปนไปตามจริยธรรม 
แหงการประกอบวิชาชีพหรือเปนประโยชนสาธารณะเทานั้น   
   ๒.๑.๕ พึงระมัดระวังการละเมิดสิทธิสวนบุคคล ในกรณีดังนี้ (๑) สิทธิเด็ก (๒) สิทธิผูตองหา 
และจําเลยกรณีท่ีศาลยังไมมีคําพิพากษาถึงท่ีสุด (๓) การเปดเผยตัวตนของผูถูกกลาวหาวากระทําความผิด  
และ (๔) สิทธิสวนบุคคลเก่ียวของกับชีวิต รางกาย หรือชื่อเสียง 

 ๒.๒ ความเปนสวนตัวและการใหความยินยอม 

  ๒.๒.๑ การใหความยินยอมเขารวมรายการถือวาผูเขารวมรายการยอมรับการเปดเผยขอมูล
บางสวนตอสาธารณะ ทําใหความเปนสวนตัวลดลง อยางไรก็ตาม ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนยังคงตอง
เคารพขอบเขตของความยินยอมและปกปองความเปนสวนตัวในสวนท่ีไมเก่ียวของกับเนื้อหารายการ 
  ๒.๒.๒ การบันทึกขอมูลโดยไมแจงใหผูเก่ียวของทราบหรือไมไดรับความยินยอม ถือเปนการ
ละเมิดกฎหมายและจริยธรรม 
 

(๒) การเคารพสิทธิมนุษยชน สิทธิสวนบุคคล สิทธิในครอบครัว และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 
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  ๒.๒.๓ ตองเคารพความเปนสวนตัวในพ้ืนท่ีสวนบุคคล เชน บานหรือท่ีอยูอาศัย โดยตองไดรับ
อนุญาตกอนบันทึกภาพ ภาพเคลื่อนไหว เสียง หรือขอมูลใด ๆ ในสถานท่ีดังกลาว เวนแตเปนสถานท่ีเปด 
ใหสาธารณชนเขาถึงได เชน ศูนยการคา สถานีขนสง หรือทาอากาศยาน นอกจากนี้ การเผยแพรขอมูล 
ท่ีเก่ียวของกับท่ีอยูอาศัย เชน ท่ีอยูหรือลักษณะของบาน ตองไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูล 
  ๒.๒.๔ เม่ือผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนดําเนินการถายทําหรือบันทึกขอมูลในสถานท่ี 
ท่ีมีความออนไหว อาทิ รถพยาบาล โรงพยาบาล โรงเรียน เรือนจํา บุคคลในสถานท่ีดังกลาวพึงไดรับการปกปอง
ความเปนสวนตัว หรือกรณีท่ีอาจเปนผูไดรับผลกระทบจากสถานการณท่ีละเอียดออน ซ่ึงตองไดรับ 
ความยินยอมอยางชัดเจน ดังนี้   

   (๑) การอนุญาตใหบันทึกภาพ ภาพเคลื่อนไหว เสียง หรือขอมูล 
   (๒) การอนุญาตใหเผยแพรขอมูลดังกลาวตอสาธารณะ 
  ๒.๒.๕ พึงระมัดระวังการถายภาพ ภาพเคลื่อนไหว และการถายทอดสดในพ้ืนท่ีสาธารณะ 
หรือสถานท่ีท่ีบุคคลท่ัวไปสามารถเขาถึงได อาทิ ถนน สวนสาธารณะ หรือสถานท่ีสาธารณะอ่ืน ๆ และพึงติดปาย
ประกาศท่ีสามารถมองเห็นอยางชัดเจน เพ่ือแจงใหทราบวาบริเวณนั้นมีการถายทํา อาจถูกบันทึกและเผยแพรได 
พรอมท้ังแจงวัตถุประสงคการนําไปใช 
  ๒.๒.๖ พึงใชความระมัดระวังอยางยิ่งในระหวางการบันทึกภาพ ภาพเคลื่อนไหว เสียง  
หรือขอมูลใด ๆ เพ่ือปองกันการบันทึกขอมูลสวนบุคคลท่ีอาจละเมิดความเปนสวนตัวของบุคคลหรือองคกร 
โดยเฉพาะขอมูลท่ีมีลักษณะออนไหวหรือเปนความลับ อาทิ ขอความท่ีจดไว ขอมูลบนหนาจอคอมพิวเตอร 
หรือเอกสารในสํานักงาน การบันทึกขอมูลเหลานี้โดยไมไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูลถือเปนการละเมิด
จริยธรรมวิชาชีพและอาจขัดตอกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

๒.๓ การไดมาซ่ึงขอมูลโดยไมละเมิดสิทธิ 
๒.๓.๑ การถายทําหรือบันทึกขอมูลโดยไมเปดเผย ซ่ึงเปนขอมูลท่ีเขาถึงยากและไมสามารถ

ไดมาดวยวิธีปกติ จะกระทําไดเพ่ือประโยชนสาธารณะเทานั้น เพ่ือใชเปนเครื่องมือสอบสวน บันทึกเปนหลักฐาน
เพ่ือพิสูจนขอกลาวหา หรือยืนยันความนาเชื่อถือของขอมูล  

๒.๓.๒ การถายทําหรือบันทึกขอมูลโดยไมแจงใหทราบลวงหนา เชน การแอบถายในรายการ 
เกมโชวหรือรายการบันเทิง สามารถทําไดหากมีจุดประสงคเพ่ือสรางความบันเทิง เชน การเลนตลก หรือสราง
สถานการณเซอรไพรส อยางไรก็ตาม ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนจะตองไดรับความยินยอมจากผูถูกบันทึก
กอนนําเนื้อหานั้นไปเผยแพรตอสาธารณะ 

๒.๓.๓ การถายทําหรือบันทึกขอมูลโดยไมเปดเผยเพ่ือใชในรายการเกมโชวและรายการบันเทิง 
ตองไมละเมิดความเปนสวนตัวและไมกอใหเกิดผลกระทบรุนแรงตอผูถูกบันทึก เชน ทําใหรูสึกเดือดรอน วิตกกังวล 
หรืออับอาย 

๒.๓.๔ การใชอากาศยานซ่ึงไมมีนักบิน (โดรน) เพ่ือบันทึกภาพ ภาพเคลื่อนไหว เสียง  
หรือขอมูลใด ๆ ตองไดรับอนุญาตตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ และไมควรถายภาพท่ีระบุอัตลักษณตัวตนบุคคล 
โดยไมไดรับความยินยอมในพ้ืนท่ีสวนบุคคล 

๒.๓.๕ ตองแจงใหผูเขารวมรายการทราบลวงหนาหากมีการถายทอดสด (ไลฟสด) โดยเฉพาะ
อยางยิ่ง หากเปนรายการวิทยุท่ีผูเขารวมรายการอาจเขาใจวามีเพียงการถายทอดเสียง ตองแจงใหผูเขารวม
รายการทราบวามีการถายทอดท้ังภาพและเสียงดวย 

๒.๓.๖ การติดตามบันทึกภาพ ภาพเคลื่อนไหว และเสียง ขณะเจาพนักงานปฏิบัติภารกิจ  
พึงทําเพ่ือประโยชนสาธารณะ และระมัดระวังไมใหละเมิดความเปนสวนตัวหรือบุกรุกสถานท่ีโดยไมไดรับอนุญาต 
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 ๒.๔ การเคารพสิทธิผูเกี่ยวของในคดีอาญา 

  ๒.๔.๑ ตองเคารพสิทธิข้ันพ้ืนฐานของผูตองสงสัย ผูตองหา และจําเลย อาทิ ไมนําเสนอขอมูล
สวนบุคคล ภาพท่ีแสดงอัตลักษณ และเครื่องพันธนาการใด ๆ  
  ๒.๔.๒ พึงระมัดระวังการตั้งคําถามและกระทําการใด ๆ ในลักษณะชี้นํา กดดัน ซํ้าเติม หรือดู
ถูกเหยียดหยามผูตองสงสัย ผูตองหา และจําเลย 
  ๒.๔.๓ พึงหลีกเลี่ยงการใชถอยคําในการนําเสนอขาวเชิงตัดสิน หรือเกินขอเท็จจริงท่ีแสดงวา 
ผูตองสงสัย ผูตองหา และจําเลยกระทําผิดไปแลว หรือเชิงประณามท่ีชี้นําใหเกิดการดูหม่ินเกลียดชัง 

 ๒.๕ การเคารพสิทธิในสถานพยาบาล 

  ๒.๕.๑ ตองเคารพสิทธิผูปวย โดยเฉพาะขอมูลและความเปนอยูของผูปวย เวนแตไดรับ 
ความยินยอมจากผูปวย 

  ๒.๕.๒ พึงหลีกเลี่ยงการถายภาพผูปวยและบุคลากรทางการแพทย เวนแตไดรับอนุญาตโดยชัดแจง 
  ๒.๕.๓ พึงระมัดระวังการกระทําใด ๆ อันอาจเปนอุปสรรคตอการทํางานของบุคลากรทางการแพทย 
และอาจเปนการรบกวนผูมาใชบริการหรือญาติของผูมาใชบริการ และพึงปฏิบัติตามประกาศของสถานพยาบาล
อยางเครงครัด 

 ๒.๖ การเคารพสิทธิ เสรีภาพของบุคคล ความเช่ือหรือศาสนา 

  ๒.๖.๑ พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับความเชื่อหรือศาสนาใด ๆ ในเชิงลบ 
และพึงนําเสนออยางระมัดระวังดวยความเคารพตอศาสนานั้น ๆ 

  ๒.๖.๒ พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาของบุคคลซ่ึงถูกกลาวหาวากระทําความผิด  
ผูตองสงสัย ผูตองหา และจําเลย โดยใชความเชื่อหรือศาสนาท่ีบุคคลนั้นนับถือมากลาวถึงแบบเหมารวม  
และสื่อความหมายในทางลบ 

  ๒.๖.๓ พึงระมัดระวังการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาในเรื่องท่ีมีความแตกตางหรือสถานการณ
ออนไหวตอความขัดแยงเก่ียวกับความเชื่อหรือศาสนา อันอาจนําไปสูความเกลียดชังและความรุนแรง 

๒.๗ การเคารพสิทธิกลุมเปราะบาง  

 ๒.๗.๑ การนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับเชื้อชาติ กลุมชาติพันธุ 
 (๑) ตองเคารพเชื้อชาติ กลุมชาติพันธุ โดยไมนําเสนอขาวหรือเนื้อหาอันมีลักษณะ

ท่ีทําใหเสื่อมเสียชื่อเสียง ถูกดูหม่ิน ถูกเกลียดชัง หรือเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตอเชื้อชาติ กลุมชาติพันธุ 
 (๒) พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาของบุคคลซ่ึงถูกกลาวหาวากระทํา

ความผิด ผูตองสงสัย ผูตองหา และจําเลย โดยใชเชื้อชาติ กลุมชาติพันธุของบุคคลนั้นมากลาวถึงแบบเหมารวม 
และสื่อความหมายในทางลบ 

 (๓) พึงระมัดระวังการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาในเรื่องท่ีมีความแตกตางหรือสถานการณ
ออนไหวตอความขัดแยงเก่ียวกับเชื้อชาติ กลุมชาติพันธุ อันอาจนําไปสูความเกลียดชังและความรุนแรง 
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 ๒.๗.๒ การนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับเด็ก 
 การนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับเด็กใหปฏิบัติตามแนวปฏิบัติการรายงานขาวเด็ก 

ท่ีสํานักงาน กสทช. รวมกับสภาการสื่อมวลชนแหงชาติ สมาคมสภาวิชาชีพกิจการการแพรภาพและการกระจายเสียง 
(ประเทศไทย) สภาวิชาชีพขาววิทยุและโทรทัศนไทย นักวิชาการ และหนวยงานท่ีเก่ียวของจัดทําข้ึน 

  ๒.๗.๓ การนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับผูหญิง 
 (๑) การนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับผูหญิง ตองตั้งอยูบนพ้ืนฐานของความเสมอภาค

และความเทาเทียมระหวางเพศ การเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย สิทธิมนุษยชนของผูหญิง และการไมเลือกปฏิบัติ 
 (๒) ตองไมนําเสนอชื่อ ขอมูล และอัตลักษณความเปนสวนตัวท้ังของผูกระทํา 

และผูถูกกระทําความรุนแรงในครอบครัว 
 (๓) ตองไมนําเสนอชื่อ ขอมูล และอัตลักษณของหญิงผูตกเปนขาว เนื่องจากถูกกระทํา

ความรุนแรงทางเพศ ถูกลวงละเมิดทางเพศ แมวาสาธารณชนจะรับรูไปแลวหรือไมก็ตาม 
 (๔) ตองไมนําเสนอเรื่องราวในอดีตของผูหญิงท่ีเคยตกเปนขาวเก่ียวกับการถูกลวงละเมิด

หรือกระทําความรุนแรงทางเพศในแงลบ 
 (๕) ตองไมนําเสนอภาพลามก อนาจาร โปเปลือย อุจาด ของผูหญิง 
 (๖) พึงหลีกเลี่ยงการใชคําท่ีสื่อความหมายวาผูหญิงท่ีถูกลวงละเมิดทางเพศ 

หรือความรุนแรงในครอบครัว เปนเรื่องของบาปเคราะห เคราะหราย หรือเปนเรื่องของกรรมเวร 
 (๗) พึงระมัดระวังการนําเสนอขาวการตั้งครรภในวัยรุนหรือกอนวัยอันควร โดยหลีกเลี่ยง

การระบุชื่อหรือขอมูลท่ีทําใหทราบถึงตัวตนของหญิงดังกลาว โดยจะตองไมใหเปนการซํ้าเติมความรูสึกของผูหญิง 
และในกรณีการทําแทงจะตองไมมีลักษณะตีตราหรือสื่อความหมายในทางลบ 

 (๘) พึงระมัดระวังการนําเสนอขาวผูหญิงเก่ียวกับการอุมบุญ โดยคํานึงถึงผลกระทบ
ในทางลบท่ีอาจมีตอหญิงท่ีเปนแมอุมบุญ เด็ก และครอบครัวของเด็ก ท้ังในระยะสั้นและระยะยาว 

 (๙) พึงระมัดระวังการผลิตซํ้าทัศนคติตอการแตงกาย การวางตัว และพฤติกรรมของ
ผูหญิงวาเปนตนเหตุของการถูกลวงละเมิดทางเพศ 

  ๒.๗.๔ การนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับกลุมผูมีความหลากหลายทางเพศ 
 (๑) การนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเก่ียวกับผูมีความหลากหลายทางเพศ ตองตั้งอยู 
บนพ้ืนฐานของการเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค การไมเลือกปฏิบัติ และสอดคลอง 
กับพันธกรณีระหวางประเทศ รัฐธรรมนูญ และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
 (๒) ตองไมใชภาษาหรือถอยคําท่ีมีอคติ ตัดสิน เหมารวม หรือท่ีกอใหเกิดความรูสึก
เชิงเหยียดหยามศักดิ์ศรีความเปนมนุษย เพราะเหตุความหลากหลายทางเพศ 
 (๓) พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาของผูมีความหลากหลายทางเพศในเชิงลบ
ท่ีทําใหเห็นวาเปนเรื่องแปลกหรือผิดปกติ 
 (๔) พึงหลีกเลี่ยงการเสนอเรื่องสวนตัวของผูมีความหลากหลายทางเพศ 
 (๕) พึงระมัดระวังการใชภาษาท่ีเปนการตีตราหรือตอกย้ําความคิดความเชื่อ 
ท่ีเปนการซํ้าเติมหรือเลือกปฏิบัติตอผูมีความหลากหลายทางเพศ 
 (๖) พึงใชคําสรรพนามอันเปนท่ียอมรับของกลุมผูมีความหลากหลายทางเพศ  
เพ่ือเปนการใหเกียรติในความเปนมนุษยดวยกัน 
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๒.๘ การสรางสรรคเนื้อหารายการบนพ้ืนฐานของการเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

  ๒.๘.๑ รายการละคร 
  พึงใหความสําคัญกับการเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยโดยเฉพาะ

กลุมเปราะบาง 
  ๒.๘.๒ รายการเกมโชว 
           พึงใหความสําคัญกับสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของผูเขารวมรายการ 

 

 ๓.๑ ความเปนอิสระทางวิชาชีพ 
  ๓.๑.๑ ตองเปนอิสระจากอิทธิพลทางการเมือง เศรษฐกิจ และกลุมผลประโยชนอ่ืนใด เพ่ือรักษา 
ไวซ่ึงความเปนอิสระของวิชาชีพ 
  ๓.๑.๒ ตองแยกแยะเนื้อหาโฆษณาหรือเนื้อหาท่ีแสวงหารายไดออกจากเนื้อหาขาวอยางชัดเจน 
เพ่ือปองกันความเขาใจผิดวาเปนสวนหนึ่งของเนื้อหาขาว 
  ๓.๑.๓ พึงรักษาความเปนอิสระในการทํางานโดยคํานึงถึงประโยชนสาธารณะ และผลกระทบ
ตอผูชมผูฟง 
  ๓.๑.๔ พึงระมัดระวังการนําเสนอเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับความโหดราย ทารุณ หรือการกระตุน
ใหเกิดความแตกแยก เกลียดชัง 
  ๓.๑.๕ พึงระมัดระวังในการเผยแพรเนื้อหาโฆษณาท่ีอาจขัดตอศีลธรรม โฆษณาเกินจริง  
หรือชักชวนใหเกิดความงมงาย 

 ๓.๒ ความมีคุณธรรม 

  ๓.๒.๑ ตองไมประพฤติปฏิบัติตนใหเสื่อมเสียเกียรติและศักดิ์ศรแีหงวิชาชีพ 
  ๓.๒.๒ ตองไมอวดอางหรืออาศัยตําแหนงหนาท่ีเพ่ือเรียกรองสิทธิ หรือผลประโยชนใด ๆ  
ท่ีไมชอบธรรม 
  ๓.๒.๓ ตองละเวนการรับอามิสสินจางอันมีคาหรือผลประโยชนใด ๆ เพ่ือใหกระทําการ
หรือไมกระทําการใด อันจะขัดตอการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือใหประชาชนไดรับขอมูลขาวสารอยางถูกตอง รอบดาน 
  ๓.๒.๔ พึงหลีกเลี่ยงการเสนอเงินหรือผลประโยชนใดเพ่ือแลกกับการไดมาซ่ึงขาวหรือขอมูล
จากแหลงขาว 
  ๓.๒.๕ พึงใชวิธีท่ีสุภาพและซ่ือสัตยในการไดมาซ่ึงขอมูลขาวสาร 
  ๓.๒.๖ พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาเพียงเพ่ือเพ่ิมยอดผูชมผูฟง 

 ๓.๓ ความรับผิดชอบตอสังคม 

  ตองปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึงผลกระทบตอสังคม  

 ๓.๔ ประโยชนสาธารณะ 

  ๓.๔.๑ ตองนําเสนอขาวหรือเนื้อหาดวยความซ่ือสัตย โดยไมแสวงหาผลประโยชนสวนตน
หรือหมูคณะ 

(๓) ความเปนอิสระทางวิชาชีพ คุณธรรม และความรับผิดชอบตอสังคม 
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  ๓.๔.๒ พึงเสนอขาวหรือเนื้อหาโดยตระหนักถึงความสําคัญและอรรถประโยชนของขาว 
ตอสาธารณะ และไมเสนอขาวในทํานองชวนเชื่อหรือเราอารมณใหคนสนใจในเรื่องท่ีไมเปนประโยชน 
ตอสาธารณะ 
  ๓.๔.๓ พึงระมัดระวังการเสนอขาวหรือเนื้อหาในสถานการณวิกฤต อันจะสงผลกระทบรายแรง 
ในเชิงสุขภาพ เศรษฐกิจ วัฒนธรรม สังคม และการเมือง ไมวาจะทําใหเกิดความเพิกเฉย หรือตื่นตระหนกเกินเหตุ 
หรือเจตนาเพ่ือใหเกิดประโยชนเฉพาะบุคคล หรือกลุมผลประโยชนใด ๆ 

 

 ๔.๑ ภาษา 
   ๔.๑.๑ พึงละเวนการใชถอยคําหรือภาษาท่ีรุนแรง ดังนี้  
   (๑) คําหยาบ คําสบถ คําดา คําพูดเปรียบเทียบในเชิงดูถูกหรือลบหลู 
   (๒) คําดูถูกเหยียดหยาม อาทิ เพศและอัตลักษณทางเพศ การเจ็บปวย ความพิการ 
เชื้อชาติ ชาติพันธุ 
   (๓) คําพูดสอเสียดยุยงใหเกิดความแตกแยก เกลียดชัง 
   (๔) คําพูดในลักษณะอ่ืนใดท่ีกระทบกระเทือนตอจิตใจผูชมผูฟง 
  ๔.๑.๒ หากมีความจําเปนตองนําเสนอตามบริบทของเนื้อหา พึงแสดงคําเตือนเพ่ือใหผูชม
ผูฟงพิจารณาความเหมาะสมในการเลือกรับชม 
  ๔.๑.๓ พึงระมัดระวังการเลือกใชคําหรือภาษาท่ีอาจสื่อความหมายทําใหเกิดความเขาใจ
คลาดเคลื่อนหรือตีความไดหลายความหมาย คําศัพทสแลง หรือคําผวน โดยไมอธิบายความหมายท่ีถูกตอง 
ทําใหการสื่อสารขอมูลไมชัดเจน 

 ๔.๒ ความรุนแรง 

  ๔.๒.๑ พึงระมัดระวังการนําเสนอความรุนแรงเพราะอาจสรางความหวาดกลัวหรือความวิตก
กังวลใหแกผูชมผูฟงโดยเฉพาะกลุมเปราะบาง หากจําเปนตองนําเสนอเนื้อหาท่ีมีความรุนแรงพึงแสดงคําเตือน 
อยางเหมาะสม 
  ๔.๒.๒ การนําเสนอเนื้อหาท่ีมีความรุนแรงในกรณีตอไปนี้ ท้ังในรายการขาวและรายการบันเทิง 
พึงใชวิจารณญาณและความระมัดระวังเปนพิเศษ  
  (๑) ความรุนแรงภายในบาน โรงเรียน โรงพยาบาล สถานท่ีสําคัญทางศาสนา  
หรือความรุนแรงจากการกออาชญากรรมรูปแบบตาง ๆ 
  (๒) การทารุณกรรมท่ีแสดงพฤติกรรมโหดรายและปาเถ่ือนอยางผิดปกติ 

 (๓) ความรุนแรงท่ีมีเด็ก ผูหญิง และกลุมเปราะบางเปนผูถูกกระทํา 
 (๔) การฆาตัวตายหรือการทํารายตนเอง 

 ท้ังนี้ เพ่ือเปนแนวทางในการรายงานขาวเพ่ือปองกัน เตือนภัย และลดผลกระทบ
จากความรุนแรงของเหตุการณ ใหปฏิบัติตามแนวปฏิบัติการรายงานขาวอาชญากรรมและเหตุการณความรุนแรง 
ท่ีสํานักงาน กสทช. รวมกับสภาการสื่อมวลชนแหงชาติ สมาคมสภาวิชาชีพกิจการการแพรภาพและการกระจายเสียง 
(ประเทศไทย) สภาวิชาชีพขาววิทยุและโทรทัศนไทย นักวิชาการ และหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของจัดทําข้ึน 

(๔) การคุมครองผูชมผูฟงจากเนื้อหาที่ออนไหวและเปนอันตราย 
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  ๔.๒.๓ พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอเนื้อหาท่ีแสดงถึงการใหการยอมรับ สงเสริม หรือยกยอง
ความรุนแรง พฤติกรรมตอตานสังคมในระดับอันตรายรายแรง และเนื้อหาท่ีมีแนวโนมท่ีจะสนับสนุนให 
เกิดการเลียนแบบพฤติกรรมดังกลาว 
  ๔.๒.๔ การนําเสนอภาพ ภาพเคลื่อนไหว เสียง หรือเนื้อหาท่ีแสดงถึงการทารุณกรรมสัตวทุกกรณี 
พึงมีคําเตือนอยางชัดเจนกอนการนําเสนอเนื้อหาดังกลาว 

 ๔.๓ เพศ 

  ๔.๓.๑ ตองไมนําเสนอขอมูล ภาพ หรือภาพเคลื่อนไหวท่ีมีลักษณะอนาจาร การกระทํา 
ความรุนแรงทางเพศ โดยตองนําเสนอบนพ้ืนฐานของศีลธรรมอันดีงามของสังคม 
  ๔.๓.๒ พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอเนื้อหาเรื่องเพศท่ีอาจสรางความเขาใจผิด หรือกระตุนพฤติกรรม
ลอกเลียนแบบ 
  ๔.๓.๓ พึงใชวิจารณญาณดวยความระมัดระวังรอบคอบในการนําเสนอเรื่องเพศ พึงใหขอมูล 
ทางวิชาการเพ่ือสรางความเขาใจท่ีถูกตอง 

 ๔.๔ ตัวเลข สลากพนัน ไสยศาสตร ความเช่ือ และเรื่องเหนือธรรมชาติ 

  ๔.๔.๑ ตองไมใหความสําคัญในการนําเสนอขาวสารเก่ียวกับสลากพนัน หรือสื่อสารในทํานอง
ท่ีสนับสนุนการเลนสลากพนัน หรือการพนันรูปแบบอ่ืน ๆ เวนแตสลากดังกลาวมีวัตถุประสงคหลักเพ่ือการกุศล 
  ๔.๔.๒ ตองไมนําเสนอแหลงท่ีมา วิธีการตีความเพ่ือใหไดตัวเลข หรือบงชี้ตัวเลขลงไป 
ในรายงานขาว ภาพขาว หรือสามารถนําไปใชในการเลนพนันไดโดยไมตองตีความ หรือสื่อความหมายอ่ืน ๆ 
  ๔.๔.๓ ตองไมนําเสนอขาวสารการพนันทุกรูปแบบในบริบทท่ีปรากฏภาพ เนื้อหา ขอมูล 
ของเด็กเยาวชนท่ีมีอายุต่ํากวา ๒๐ ป ท้ังในลักษณะของการเขารวมกิจกรรม รวมเลน รวมหาตัวเลข 
หรือมีสวนในการเปนพรีเซ็นเตอร หรือผูท่ีไดรับผลประโยชนจากเงินสลาก และเงินกองทุนสลากในทุกกรณี 
  ๔.๔.๔ ตองไมนําเสนอขอมูลประกอบการเลนพนัน หรือสลากพนัน ท่ีไดมาจากศิลปน ดารา 
หรือบุคคลสาธารณะ อันนําไปสูการจูงใจใหเลนการพนัน         
  ๔.๔.๕ ตองไมนําเสนอเนื้อหาสนับสนุนการเลนพนัน หรือสลากพนันในระหวางการถายทอดสด
ทางวิทยุ โทรทัศน หรือสื่อออนไลนในการจับรางวัลสลากพนันแกผูชมท่ัวไปวาเปนกิจกรรมท่ีเปนประโยชน  
การกุศล หรือชวยแกปญหาชีวิต หาทางออกในปญหาทางเศรษฐกิจ หรือเปนเรื่องปกติในสังคมสําหรับการเลนพนัน
หรือซ้ือสลากพนัน 
  ๔.๔.๖ พึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอขาวขอมูลสวนบุคคลของผูท่ีไดรับรางวัลสลากพนัน หรอืขอมูล
การไดมาซ่ึงตัวเลข วิธีการ โดยเฉพาะความฝน วิญญาณ ปรากฏการณเหนือธรรมชาติ หรือความเชื่อสวนบุคคล 
  ๔.๔.๗ พึงระมัดระวังการนําเสนอขาวเก่ียวกับปรากฏการณท่ีผูคนจํานวนมากเดินทางไป 
ในสถานท่ีศักดิ์สิทธิ์ตาง ๆ โดยชี้นําไปสูการสงเสริมใหมีการเลนพนัน ซ้ือสลากพนัน หรือสนับสนุนความเชื่อ 
อันงมงายซ่ึงพิสูจนไมได 
  ๔.๔.๘ พึงระมัดระวังการนําเสนอขาวจากบุคคลท่ีอางตัววามีคุณสมบัติพิเศษเก่ียวกับขอมูล
ความเชื่อทางไสยศาสตร และการทํานายผลการพนัน 
  ๔.๔.๙ พึงนําเสนอขาวสารท่ีเนนความสมดุล รอบดาน ของผูเลนการพนันแลวไมประสบความสําเร็จ 
หรือโอกาสท่ีจะเสี่ยงไดเสี่ยงเสีย และผลกระทบของการเลนพนันท่ีเกิดข้ึน 
  ๔.๔.๑๐ พึงนําเสนอคําอธิบายทางวิทยาศาสตรจากผูเชี่ยวชาญ หรือหลักฐานท่ีพิสูจนทราบได 
ในสวนของความนํา และเนื้อหาขาวท่ีเปนเรื่องราวปรากฏการณเหนือธรรมชาติ อิทธิฤทธิ์ปาฏิหาริย หรือเรื่องแปลก 
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 ๔.๕ เนื้อหาท่ีสรางความเกลียดชัง (Hate Speech) 

  ๔.๕.๑ เนื้อหาท่ีสรางความเกลียดชัง หมายถึง เนื้อหาท่ีแสดงออกถึงอคติตอกลุมบุคคลใด
บุคคลหนึ่งบนพ้ืนฐานของเชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา เพศ และเพศสภาพ หรือความแตกตางอ่ืน ๆ รวมถึงเนื้อหา
ท่ีสนับสนุนใหเกิดความเกลียดชังกลุมบุคคลท่ีมีความแตกตางทางสถานภาพดังกลาว ผูประกอบวิชาชีพ
สื่อสารมวลชนพึงหลีกเลี่ยงการนําเสนอเนื้อหาท่ีสรางความเกลียดชัง ซ่ึงจะสรางความแตกแยกและความไมสงบ 
ในสังคม 

 คําพูดหรือเนื้อหาท่ีสรางความเกลียดชัง มีดังนี้ 
 (๑) การดา การกลาวโทษ หรือการดูถูกเหยียดหยาม 
 (๒) การสรางความเขาใจผิด การโนมนาวใจชักจูงใหเชื่อถือดวยขอมูลผิดหรืออคติสวนตัว 
 (๓) การนิยามคนอ่ืนในเชิงลดคุณคา ทําใหมีความหมายเชิงลบ กลายเปนตัวตลก 

ลดทอนคุณคาความเปนมนุษยของผูอ่ืน 
 (๔) การสื่อสารท่ีสรางความรูสึกแบงฝกแบงฝาย แบงพวกเขาพวกเราแยกออกชัดเจน 

ไมใชพวกเดียวกัน 
 (๕) การสื่อความหมายท่ีปฏิเสธการอยูรวมกัน การกีดกันออกจากสังคม 
 (๖) การตีตราประทับภาพเหมารวมตายตัวในเชิงลบ 
 (๗) การยุยงปลุกปน ปลุกระดมใหผูอ่ืนรวมเกลียดชัง สนับสนุนใหใชความรุนแรง

กับผูท่ีเห็นตาง 
 (๘) การระดมกําลังไลลา ขูคุกคาม การลงทัณฑทางสังคม รุมประณามอยางรุนแรง
ดวยกลุมบุคคล การเนรเทศ หรือนําไปสูการประกาศเขนฆา 
   ๔.๕.๒ พึงทําหนาท่ีประสานความเขาใจในสังคมในภาวะท่ีสุมเสี่ยงตอความขัดแยง แตกแยก 
ในความคิด และพึงระมัดระวังการนําเสนอขาวหรือเนื้อหาตอสถานการณอันจะเปนการสรางหรือเพ่ิม 
ความหวาดระแวง ความเกลียดชัง ความขัดแยง และความรุนแรงในชุมชนหรือสังคม 

 

ส่ิงตอไปนี้ไมถือวาเปนงานอันมีลิขสิทธิ์ 

(๑) ขาวประจําวัน และขอเท็จจริงตาง ๆ ท่ีมีลักษณะเปนเพียงขาวสาร เวนแต 
หากมีการนําขอมูลดังกลาวมาเรียบเรียงจนมีลักษณะเปนงานวรรณกรรม อาทิ การวิเคราะหขาว บทความ 
ผลงานนั้นอาจไดรับความคุมครองในลักษณะของงานวรรณกรรม 

(๒) รัฐธรรมนูญและกฎหมาย 
(๓) ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือหนังสือตอบโตอ่ืนใดของหนวยงานของรัฐ 
(๔) คําพิพากษา คําสั่ง คําวินิจฉัย และรายงานของทางราชการ 
(๕) คําแปลและการรวบรวมสิ่งตาง ๆ ตาม (๑) ถึง (๔) ท่ีกระทรวง ทบวง กรม  

หรือหนวยงานอ่ืนใดของรัฐหรือของทองถ่ินจัดทําข้ึน 
 ๕.๑ ตองปฏิบัติตามกฎหมายลิขสิทธิ์อยางเครงครัด โดยตองไมนําเสนอขอมูลท่ีเปนการลอกเลียนแบบ 
บิดเบือน ดัดแปลง แกไข ทําซํ้าขอมูล เผยแพรตอสาธารณชน หรือดําเนินการโดยมิชอบตอลิขสิทธิ์ทรัพยสิน 
ทางปญญาโดยไมไดรับอนุญาต 

(๕) เคารพลิขสิทธิ์และทรัพยสินทางปญญา 
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    ๑๗ 

 ๕.๒ ตองไมละเมิดลิขสิทธิ์การถายทอดสัญญาณ รายการ รายงาน หรือขอมูลสารสนเทศใดท่ีมีเจาของ
ลิขสิทธิ์ ดวยการดักสัญญาณ เชื่อมตอสัญญาณภาพและเสียงของผูประกอบการสื่ออ่ืนใด โดยไมไดรับอนุญาต 
 ๕.๓ หากจะนําเสนอภาพ ภาพเคลื่อนไหว ขาว ขอความ เสียง บท รายการ มาใชออกอากาศในรายการ
หรือรายงานขาว ตองขออนุญาตเจาของผลงานนั้น และตองระบุแหลงท่ีมาของภาพ ภาพเคลื่อนไหว เสียง  
และขอความขาวนั้นจากตนฉบับทุกครั้ง 

๕.๔ ในกรณีท่ีผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนใชขอมูลดังตอไปนี้ มิใหถือวาเปนการละเมิดลิขสิทธิ์ 
ภายใตเง่ือนไข 

 (๑) วิจัยหรือศึกษางานนั้นอันมิใชการกระทําเพ่ือหากําไร 
 (๒) ใชเพ่ือประโยชนของตนเองและบุคคลอ่ืนในครอบครัวหรือญาติสนิท 
 (๓) ติชม วิจารณ หรือแนะนําผลงาน โดยมีการรับรูถึงความเปนเจาของลิขสิทธิ์ในงานนั้น 
 (๔) เสนอรายงานขาวทางสื่อมวลชน โดยมีการรับรูถึงความเปนเจาของลิขสิทธิ์ในงานนั้น 
 (๕) ทําซํ้า ดัดแปลง นําออกแสดง หรือทําใหปรากฏ เพ่ือประโยชนในการพิจารณา

ของศาลหรือเจาพนักงานซ่ึงมีอํานาจตามกฎหมาย หรือในการรายงานผลการพิจารณาดังกลาว 
 (๖) ทําซํ้า ดัดแปลง นําออกแสดง หรือทําใหปรากฏโดยผูสอน เพ่ือประโยชนในการสอน

ของตน อันมิใชการกระทําเพ่ือหากําไร 
 (๗) ทําซํ้า ดัดแปลงบางสวนของงาน หรือตัดทอน หรือทําบทสรุปโดยผูสอน 

หรือสถาบันศึกษา เพ่ือแจกจายหรือจําหนายแกผูเรียนในชั้นเรียนหรือในสถาบันศึกษา ท้ังนี้ ตองไมเปนการกระทํา
เพ่ือหากําไร 

 (๘) นํางานนั้นมาใชเปนสวนหนึ่งในการถามและตอบในการสอบ 

 

๖.๑ รายการท่ีมีเนื้อหาเก่ียวกับชุมชนทองถ่ิน พึงใชภาษาถ่ินเฉพาะของชุมชนนั้น ๆ กรณีออกอากาศ 
ในระดับประเทศสามารถใชคําบรรยายภาษากลาง เพ่ือใหผูชมท่ัวไปรูจัก เขาใจ และซึมซับความแตกตาง
หลากหลายของผูคน 

๖.๒ รายการท่ีมีเนื้อหาเก่ียวกับประวัติศาสตรหรือเหตุการณทางสังคม ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน
พึงศึกษาภูมิหลังทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรมนั้น ๆ และพึงตรวจสอบหรือสอบถามขอมูลจากผูเชี่ยวชาญ 
ดานนั้น ๆ เพ่ือใหขอมูลมีความถูกตอง รอบดาน และระบุท่ีมาของแหลงขอมูลอางอิงทุกครั้ง 

๖.๓ พึงใหความสําคัญกับภูมิปญญาทองถ่ิน ปราชญชาวบาน ประเพณี ขนบธรรมเนียม วิถีชีวิตในทองถ่ิน 
และอัตลักษณของผูคน 

๖.๔ พึงใหสัดสวนกับพ้ืนท่ีขาวและรายการเชิงสรางสรรค ขาวดี ขาวเชิงบวก บุคคลหรือเหตุการณ 
ท่ีเปนแบบอยางท่ีดีในการประพฤติปฏิบัติดีท่ีเกิดข้ึนในชุมชน สังคม เพ่ือสรางแรงบันดาลใจกับสังคม 

 

๗.๑ พึงเปดโอกาสใหผูชมผูฟง มีโอกาสในการเขามามีสวนรวมในรายการในรูปแบบตาง ๆ  
 ๗.๒ พึงเปดโอกาสและมีชองทางใหผูชมผูฟงสามารถรวมแสดงขอคิดเห็น ขอติชม และขอเสนอแนะ
เนื้อหารายการ เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการนําเสนอ  
 

(๖) การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และประเพณี 
 

(๗) การเขาถึงและการมีสวนรวมของสาธารณชน 
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    ๑๘ 

 

 ๘.๑ การสงเสริมเนื้อหาท่ีมีคุณภาพ 
  (๑) พึงปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือนําเสนอขอมูลขาวสาร ใหความรู และความบันเทิงอยางสรางสรรค
และเปนประโยชนตอสังคม 
  (๒) พึงนําเสนอเนื้อหาท่ีมีสาระและเปนประโยชนตอพัฒนาการของเด็กและเยาวชน
ทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สติปญญา ยกระดับความคิด และสุขภาวะของผูชมผูฟง 

 ๘.๒ เนื้อหาท่ีมีความหลากหลาย 
  พึงนําเสนอเนื้อหาท่ีสะทอนความแตกตางหลากหลายทางวัฒนธรรม เชื้อชาติ ชาติพันธุ 
ศาสนา พ้ืนท่ี เพศสภาพ รสนิยมของสังคม รวมถึงดานอ่ืน ๆ  

(๘) การสงเสริมการผลิตเนื้อหาที่มีคุณภาพและความหลากหลาย 
 



 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 
กฎหมายที่เกีย่วของ 

๑. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 มาตรา ๒๗ บุคคลยอมเสมอกันในกฎหมาย มีสิทธิและเสรีภาพและไดรับความคุมครองตามกฎหมาย 
เทาเทียมกัน 
 ชายและหญิงมีสิทธิเทาเทียมกัน 
 การเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตอบุคคล ไมวาดวยเหตุความแตกตางในเรื่องถ่ินกําเนิด เชื้อชาติ 
ภาษา เพศ อายุ ความพิการ สภาพทางกายภาพหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม 
ความเชื่อทางศาสนา การศึกษาอบรม หรือความคิดเห็นทางการเมืองอันไมขัดตอบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญ
หรือเหตุอ่ืนใด จะกระทํามิได   
 มาตรการท่ีรัฐกําหนดข้ึนเพ่ือขจัดอุปสรรคหรือสงเสริมใหบุคคลสามารถใชสิทธิหรือเสรีภาพได
เชนเดียวกับบุคคลอ่ืน หรือเพ่ือคุมครองหรืออํานวยความสะดวกใหแกเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ หรือ
ผูดอยโอกาส ยอมไมถือวาเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตามวรรคสาม 
 บุคคลผูเปนทหาร ตํารวจ ขาราชการ เจาหนาท่ีอ่ืนของรัฐ และพนักงานหรือลูกจางขององคกรของ
รัฐยอมมีสิทธิและเสรีภาพเชนเดียวกับบุคคลท่ัวไป เวนแตท่ีจํากัดไวในกฎหมายเฉพาะในสวนท่ีเก่ียวกับ
การเมือง สมรรถภาพ วินัย หรือจริยธรรม 
 มาตรา ๒๙ วรรคสอง ในคดีอาญา ใหสันนิษฐานไวกอนวาผูตองหาหรือจําเลยไมมีความผิดและกอน
มีคําพิพากษาอันถึงท่ีสุดแสดงวาบุคคลใดไดกระทําความผิด จะปฏิบัติตอบุคคลนั้นเสมือนเปนผูกระทําความผิด
มิได 
 มาตรา ๓๒ บุคคลยอมมีสิทธิในความเปนสวนตัว เกียรติยศ ชื่อเสียง และครอบครัว 
 การกระทําอันเปนการละเมิดหรือกระทบตอสิทธิของบุคคลตามวรรคหนึ่ง หรือการนําขอมูลสวน
บุคคลไปใชประโยชนไมวาจะในทางใด ๆ จะกระทํามิได เวนแตโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมายท่ี
ตราข้ึนเพียงเทาท่ีจําเปนเพ่ือประโยชนสาธารณะ 
 มาตรา ๓๔ บุคคลยอมมีเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น การพูด การเขียน การพิมพ การโฆษณา 
และการสื่อความหมายโดยวิธีอ่ืน การจํากัดเสรีภาพดังกลาวจะกระทํามิได เวนแตโดยอาศัยอํานาจตาม
บทบัญญัติแหงกฎหมายท่ีตราข้ึนเฉพาะเพ่ือรักษาความม่ันคงของรัฐ เพ่ือคุมครองสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคล
อ่ืน เพ่ือรักษาความสงบเรียบรอยหรือศีลธรมอันดีของประชาชน หรือเพ่ือปองกันสุขภาพของประชาชน 
 มาตรา ๓๕ วรรคแรก บุคคลซ่ึงประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนยอมมีเสรีภาพในการเสนอขาวสาร หรือ
การแสดงความคิดเห็นตามจริยธรรมแหงวิชาชีพ 
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โทรทัศน (Ethical Guideline for Broadcasting) ๒๑ 

๒. พระราชบัญญัติองคกรจัดสรรคล่ืนความถี่และกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน 
และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

 มาตรา ๒๗ ให กสทช. มีอํานาจหนาท่ีดังตอไปนี้ 
 (๑๖) ติดตามตรวจสอบและใหคําปรึกษาแนะนําการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
และกิจการโทรคมนาคม 
 (๑๘) สงเสริมการรวมกลุมของผูรับใบอนุญาต ผูผลิตรายการ และผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
ท่ีเก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนเปนองคกรในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือทําหนาท่ีจัดทํามาตรฐาน 
ทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ และการควบคุมการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใต
มาตรฐานทางจริยธรรม 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 มาตรา ๓๗ หามมิใหออกอากาศรายการท่ีมีเนื้อหาสาระท่ีกอใหเกิดการลมลางการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข หรือท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคงของรัฐ ความสงบเรียบรอย
หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือมีการกระทําซ่ึงเขาลักษณะลามกอนาจาร หรือมีผลกระทบตอการใหเกิด
ความเสื่อมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยางรายแรง  
 ผูรับใบอนุญาตมีหนาท่ีตรวจสอบและใหระงับการออกอากาศรายการท่ีมีลักษณะตามวรรคหนึ่ง 
หากผูรับใบอนุญาตไมดําเนินการ ใหกรรมการซ่ึงคณะกรรมการมอบหมายมีอํานาจสั่งดวยวาจา หรือเปนหนังสือ
ใหระงับการออกอากาศรายการนั้นไดทันที และใหคณะกรรมการสอบสวนขอเท็จจริงกรณีดังกลาวโดยพลัน 
 ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนแลวเห็นวาการกระทําดังกลาวเกิดจากการละเลยของผูรับใบอนุญาต 
จริง ใหคณะกรรมการมีอํานาจสั่งใหผูรับใบอนุญาตดําเนินการแกไขตามท่ีสมควร หรืออาจพักใชหรือเพิกถอน
ใบอนุญาตก็ได 
 มาตรา ๓๙ ใหคณะกรรมการดําเนินการสงเสริมการรวมกลุมของผูรับใบอนุญาต ผูผลิตรายการ 
และผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนท่ีเก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน เปนองคกรในรูปแบบ
ตาง ๆ เพ่ือทําหนาท่ีจัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและควบคุมการประกอบ
อาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใตมาตรฐานทางจริยธรรม 
 การจัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมขององคกรตามวรรคหนึ่ง ตองคํานึงถึงการคุมครอง การไดรับรู
ขอมูลขาวสารสาธารณะของประชาชน และการคุมครองผูบริโภคจากการประกอบกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน รวมท้ังการคุมครองสิทธิและเสรีภาพของผูประกอบอาชีพและวิชาชีพขององคกร 
 มาตรา ๔๐ ผูท่ีไดรับความเสียหายเนื่องจากรายการท่ีออกออกอากาศเปนเท็จหรือละเมิดสิทธิ เสรีภาพ 
เกียรติยศ ชื่อเสียง สิทธิในครอบครัว หรือความเปนอยูสวนตัวของบุคคลอาจรองเรียนตอคณะกรรมการ 
 ใหคณะกรรมการสงเรื่องพรอมความเห็นของคณะกรรมการใหองคกรควบคุมการประกอบอาชีพ 
หรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ เพ่ือใหดําเนินการเยียวยาใหแกผูเสียหายโดยเร็ว และใหคณะกรรมการติดตามผล
การดําเนินการขององคกรควบคุมการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ เม่ือองคกรควบคุมการประกอบ
อาชีพหรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ ไดแจงผลการดําเนินการใหคณะกรรมการทราบแลว ใหแจงผูรองเรียน 
ทราบผลการดําเนินการโดยเร็ว 
 ผลการดําเนินการในหมวดนี้ ใหเปนสวนหนึ่งของการดําเนินการตามมาตรา ๕๑ (๑) 
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๔. พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 มาตรา ๗ ขอมูลดานสุขภาพของบุคคล เปนความลับสวนบุคคล ผูใดจะนําไปเปดเผยในประการท่ีนาจะ
ทําใหบุคคลนั้นเสียหายไมได เวนแตการเปดเผยนั้นเปนไปตามความประสงคของบุคคลนั้นโดยตรง หรือมี
กฎหมายเฉพาะบัญญัติใหตองเปดเผย แตไมวากรณีใด ๆ ผูใดจะอาศัยอํานาจหรือสิทธิตามกฎหมายวาดวยขอมูล
ขาวสารของราชการหรือกฎหมายอ่ืนเพ่ือขอเอกสารเก่ียวกับขอมูลดานสุขภาพของบุคคลท่ีไมใชของตนไมได 

๕. พระราชบัญญัติสุขภาพจิต พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 มาตรา ๑๖ หามมิใหผูใดเปดเผยขอมูลดานสุขภาพของผูปวยในประการท่ีนาจะทําใหเกิดความเสียหาย 
แกผูปวย เวนแต 
 (๑) ในกรณีท่ีอาจเกิดอันตรายตอผูปวยหรือผูอ่ืน 
 (๒) เพ่ือความปลอดภัยของสาธารณชน 
 (๓) มีกฎหมายเฉพาะบัญญัติใหตองเปดเผย 
 มาตรา ๑๖/๑ การเผยแพรขอมูลใดๆ ทางสื่อสิ่งพิมพ สื่ออิเล็กทรอนิกส หรือสื่ออ่ืนใดตองไมทํา 
ใหเกิดความรังเกียจเดียดฉันท หรือความเสียหายแกจิตใจ ชื่อเสียง เกียรติคุณ หรือสิทธิประโยชนอ่ืนใด 
ของผูปวยและครอบครัว  
 การเผยแพรขอมูลตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการ
ประกาศกําหนด 
 มาตรา ๑๖/๒ ในกรณีท่ีอธิบดีเห็นวาการเผยแพรขอมูลใด ๆ ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามมาตรา ๑๖/๑  
ใหอธิบดีมีอํานาจออกคําสั่งใหผูเผยแพรดําเนินการ ดังตอไปนี้ 
 (๑) ใหแกไขขอความหรือวิธีการในการเผยแพรขอมูล 
 (๒) หามการใชขอความบางอยางท่ีปรากฏในการเผยแพรขอมูล 
 (๓) ระงับการเผยแพรขอมูลหรือหามใชวิธีการนั้นในการเผยแพรขอมูล 
 (๔) ใหเผยแพรขอมูลเพ่ือแกไขความเขาใจผิดของผูอ่ืนท่ีอาจเกิดข้ึน 
 การออกคําสั่งตามวรรคหนึ่ง ใหอธิบดีปฏิบัติตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการ
ประกาศกําหนด 

๖. พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 มาตรา ๔ พระราชบัญญัตินี้ไมใชบังคับแก 
 (๓) บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีทําการเก็บรวบรวมไวเฉพาะ 
เพ่ือกิจการสื่อมวลชน งานศิลปกรรม หรืองานวรรณกรรมอันเปนไปตามจริยธรรมแหงการประกอบวิชาชีพหรือ
เปนประโยชนสาธารณะเทานั้น 
 มาตรา ๖ ขอมูลสวนบุคคล หมายความวา ขอมูลเก่ียวกับบุคคลซ่ึงทําใหสามารถระบุตัวบุคคลนั้น 
ไดท้ังทางตรงหรือทางออม แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแกกรรมโดยเฉพาะ 
 มาตรา ๒๗ หามมิใหผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล โดยไมไดรับความยินยอม
จากเจาของขอมูลสวนบุคคล เวนแตเปนขอมูลสวนบุคคลท่ีเก็บรวบรวมไดโดยไดรับยกเวน ไมตองขอความยินยอม
ตามมาตรา ๒๔ หรือมาตรา ๒๖  
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 บุคคลหรือนิติบุคคลท่ีไดรับขอมูลสวนบุคคลมาจากการเปดเผยตามวรรคหนึ่ง จะตองไมใช 
หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงคอ่ืนนอกเหนือจากวัตถุประสงคท่ีไดแจงไวกับผูควบคุมขอมูล 
สวนบุคคลในการขอรับขอมูลสวนบุคคลนั้น  
 ในกรณีท่ีผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีไดรับยกเวนไมตองขอความยินยอม
ตามวรรคหนึ่ง ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลตองบันทึกการใชหรือเปดเผยนั้นไวในรายการ ตามมาตรา ๓๙ 
 มาตรา ๗๙ ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลผูใดฝาฝนมาตรา ๒๗ วรรคหนึ่งหรือวรรคสอง หรือไมปฏิบัติ
ตามมาตรา ๒๘ อันเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลตามมาตรา ๒๖ โดยประการท่ีนาจะทําใหผูอ่ืนเกิดความเสียหาย 
เสียชื่อเสียง ถูกดูหม่ิน ถูกเกลียดชัง หรือไดรับความอับอาย ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหกเดือน หรือปรับ 
ไมเกินหาแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 มาตรา ๘๐ ผูใดลวงรูขอมูลสวนบุคคลของผูอ่ืนเนื่องจากการปฏิบัติหนาท่ีตามพระราชบัญญัตินี ้
ถาผูนั้นนําไปเปดเผยแกผูอ่ืน ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหกเดือน หรือปรับไมเกินหาแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 ความในวรรคหนึ่ง มิใหนํามาใชบังคับแกการเปดเผย ในกรณีดังตอไปนี้ 
 (๑) การเปดเผยตามหนาท่ี  
 (๒) การเปดเผยเพ่ือประโยชนแกการสอบสวน หรือการพิจารณาคดี  
 (๓) การเปดเผยแกหนวยงานของรัฐในประเทศหรือตางประเทศท่ีมีอํานาจหนาท่ีตามกฎหมาย  
 (๔) การเปดเผยท่ีไดรับความยินยอมเปนหนังสือเฉพาะครั้งจากเจาของขอมูลสวนบุคคล  
 (๕) การเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีเก่ียวกับการฟองรองคดีตาง ๆ ท่ีเปดเผยตอสาธารณะ 

๗. พระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 มาตรา ๑๔ ผูใดกระทําความผิดท่ีระบุดังตอไปนี้ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหาปหรือปรับไมเกิน
หนึ่งแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 (๑) โดยทุจริต หรือโดยหลอกลวง นําเขาสูระบบคอมพิวเตอรซ่ึงขอมูลคอมพิวเตอรท่ีบิดเบือน 
หรือปลอมไมวาท้ังหมดหรือบางสวน หรือขอมูลคอมพิวเตอรอันเปนเท็จ โดยประการท่ีนาจะเกิดความเสียหาย
แกประชาชน อันมิใชการกระทําความผิดฐานหม่ินประมาทตามประมวลกฎหมายอาญา 
 (๒) นําเขาสูระบบคอมพิวเตอรซ่ึงขอมูลคอมพิวเตอรอันเปนเท็จ โดยประการท่ีนาจะเกิดความเสียหาย
ตอการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ ความปลอดภัยสาธารณะ ความม่ันคงในทางเศรษฐกิจ 
ของประเทศ หรือโครงสรางพ้ืนฐานอันเปนประโยชนสาธารณะของประเทศ หรือกอใหเกิดความตื่นตระหนก
แกประชาชน 
 (๓) นําเขาสูระบบคอมพิวเตอรซ่ึงขอมูลคอมพิวเตอรใด ๆ อันเปนความผิดเก่ียวกับความม่ันคง 
แหงราชอาณาจักรหรือความผิดเก่ียวกับการกอการรายตามประมวลกฎหมายอาญา 
 (๔) นําเขาสูระบบคอมพิวเตอรซ่ึงขอมูลคอมพิวเตอรใด ๆ ท่ีมีลักษณะอันลามกและขอมูลคอมพิวเตอร
นั้นประชาชนท่ัวไปอาจจะเขาถึงได 
 (๕) เผยแพรหรือสงตอซ่ึงขอมูลคอมพิวเตอรใด ๆ ท่ีมีลักษณะอันลามกและขอมูลคอมพิวเตอร 
ตาม (๑) (๒) (๓) หรือ (๔) 
 ถาการกระทําความผิดตามวรรคหนึ่ง (๑) มิไดกระทําตอประชาชน แตเปนการกระทําตอบุคคลใด
บุคคลหนึ่ง ผูกระทํา ผูเผยแพรหรือสงตอซ่ึงขอมูลคอมพิวเตอรดังกลาวตองระวางโทษจําคุกไมเกินสามป 
หรือปรับไมเกินหกหม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ และใหเปนความผิดอันยอมความได 
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โทรทัศน (Ethical Guideline for Broadcasting) ๒๔ 

 มาตรา ๑๕ ผูใหบริการผูใดใหความรวมมือ ยินยอม หรือรูเห็นเปนใจใหมีการกระทําความผิด 
ตามมาตรา ๑๔ ในระบบคอมพิวเตอรท่ีอยูในความควบคุมของตน ตองระวางโทษเชนเดียวกับผูกระทําความผิด
ตามมาตรา ๑๔  
 ใหรัฐมนตรีออกประกาศกําหนดข้ันตอนการแจงเตือน การระงับการทําใหแพรหลายของขอมูล 
คอมพิวเตอร และการนําเขาคอมพิวเตอรนั้นออกจากระบบคอมพิวเตอร 
 ถาผูใหบริการพิสูจนไดวาตนไดปฏิบัติตามประกาศของรัฐมนตรีท่ีออกตามวรรคสองผูนั้นไมตองรับโทษ 

๘. พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ 

 มาตรา ๒๒ การปฏิบัติตอเด็กไมวากรณีใด ใหคํานึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสําคัญและไมใหมี
การเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม การกระทําใดเปนไปเพ่ือประโยชนสูงสุดของเด็ก หรือเปนการเลือกปฏิบัติ 
โดยไมเปนธรรมตอเด็กหรือไม ใหพิจารณาตามแนวทางท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 
 มาตรา ๒๗ หามมิใหผูใดโฆษณาหรือเผยแพรทางสื่อมวลชนหรือสื่อสารสนเทศประเภทใด ซ่ึงขอมูล
เก่ียวกับตัวเด็กหรือผูปกครอง โดยเจตนาท่ีจะทําใหเกิดความเสียหายแกจิตใจ ชื่อเสียง เกียรติคุณ หรือสิทธิ
ประโยชนอ่ืนใดของเด็ก หรือเพ่ือแสวงหาประโยชนสําหรับตนเองหรือผูอ่ืนโดยมิชอบ 
 มาตรา ๕๐ หามมิใหผูปกครองสวัสดิภาพหรือผูคุมครองสวัสดิภาพเด็ก เปดเผยชื่อตัว ชื่อสกุล ภาพ 
หรือขอมูลใด ๆ เก่ียวกับตัวเด็ก ผูปกครอง ในลักษณะท่ีนาจะเกิดความเสียหายแกชื่อเสียง เกียรติคุณ 
หรือสิทธิประโยชนอยางใดอยางหนึ่งของเด็กหรือผูปกครอง 
 บทบัญญัติในวรรคหนึ่งใหใชบังคับแกพนักงานเจาหนาท่ี นักสังคมสงเคราะห นักจิตวิทยาและผูมีหนาท่ี
คุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๒๔ ซ่ึงไดลวงรูขอมูลดังกลาวเนื่องในการปฏิบัติหนาท่ีของตนดวย 
โดยอนุโลม 
 หามมิใหผูใดโฆษณาหรือเผยแพรทางสื่อมวลชนหรือสื่อสารสนเทศประเภทใดซ่ึงขอมูลท่ีเปดเผย 
โดยฝาฝนบทบัญญัติในวรรคหนึ่งหรือวรรคสอง 

๙. พระราชบัญญัติคุมครองผูถูกกระทําดวยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 มาตรา ๕ ผูถูกกระทําดวยความรุนแรงในครอบครัว หรือผูท่ีพบเห็นหรือทราบการกระทําดวยความรุนแรง
ในครอบครัว มีหนาท่ีแจงตอพนักงานเจาหนาท่ี เพ่ือดําเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 การแจงตอพนักงานเจาหนาท่ีตามวรรคหนึ่ง เม่ือไดกระทําโดยสุจริต ยอมไดรับความคุมครองและไมตอง
รับผิดท้ังทางแพง ทางอาญา และทางปกครอง 
 มาตรา ๖ การแจงตอพนักงานเจาหนาท่ีตามมาตรา ๕ อาจกระทําโดยวาจา เปนหนังสือ ทางโทรศัพท 
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส หรือวิธีการอ่ืนใด  
 เม่ือพนักงานเจาหนาท่ีไดพบเห็นการกระทําดวยความรุนแรงใหครอบครัวหรือไดรับแจงตามมาตรา ๕ แลว 
ใหพนักงานเจาหนาท่ีมีอํานาจเขาไปในเคหสถานหรือสถานท่ีท่ีเกิดเหตุเพ่ือสอบถามผูกระทําความรุนแรง 
ในครอบครัว ผูถูกกระทําดวยความรุนแรงในครอบครัวหรือบุคคลอ่ืนท่ีอยูในสถานท่ีนั้นเก่ียวกับการกระทํา 
ท่ีไดรับแจง รวมท้ังใหมีอํานาจจัดใหผูถูกกระทําดวยความรุนแรงในครอบครัวเขารับการตรวจรักษาจากแพทย 
และขอรับคําปรึกษาแนะนําจากจิตแพทย นักจิตวิทยา หรือนักสังคมสงเคราะห ในกรณีท่ีถูกกระทํา 
ดวยความรุนแรงในครอบครัวประสงคจะดําเนินคดี ใหจัดใหผูนั้นรองทุกขตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา
ความอาญา แตถาผูนั้นไมอยูในวิสัยหรือมีโอกาสท่ีจะรองทุกขไดดวยตนเองใหพนักงานเจาหนาท่ีเปนผูรองทุกข
แทนได 
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โทรทัศน (Ethical Guideline for Broadcasting) ๒๕ 

 มาตรา ๙ เม่ือมีการแจงตามมาตรา ๕ หรือมีการรองทุกขตามมาตรา ๖ แลว หามมิใหผูใดลงพิมพโฆษณา 
หรือเผยแพรตอสาธารณชนดวยวิธีใด ๆ ซ่ึงภาพ เรื่องราว หรือขอมูลใด ๆ อันนาจะทําใหเกิดความเสียหาย 
แกผูกระทําความรุนแรงในครอบครัวหรือผูถูกกระทําดวยความรุนแรงในครอบครัวในคดีตามพระราชบัญญัตินี้ 
 ผูใดฝาฝนบทบัญญัติในวรรคหนึ่ง ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหกเดือนหรือปรับไมเกินหกหม่ืนบาท 
หรือท้ังจําท้ังปรับ 

๑๐. พระราชบัญญัติศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ. ๒๕๕๓  

 มาตรา ๑๓๐ หามมิใหผูใดบันทึกภาพ แพรภาพ พิมพรูป หรือบันทึกเสียง แพรเสียงของเด็กหรือเยาวชน
ซ่ึงตองหาวากระทําความผิดหรือบุคคลท่ีเก่ียวของ หรือโฆษณาขอความซ่ึงปรากฏในทางสอบสวนของพนักงาน
สอบสวน พนักงานอัยการ หรือในทางพิจารณาคดีของศาลท่ีอาจทําใหบุคคลอ่ืนรูจัก ชื่อตัว หรือชื่อสกุล 
ของเด็กหรือเยาวชนนั้น หรือโฆษณาขอความเปดเผยประวัติการกระทําความผิด หรือสถานท่ีอยู สถานท่ีทํางาน 
หรือสถานศึกษาของเด็กหรือเยาวชนนั้น 
 ความในวรรคหนึ่งมิใหใชบังคับแกการกระทําเพ่ือประโยชนทางการศึกษาโดยไดรับอนุญาตจากศาล 
หรือการกระทําท่ีจําเปนเพ่ือประโยชนของทางราชการ 
 มาตรา ๑๓๖ ในการโฆษณาไมวาดวยวาจาหรือเปนหนังสือซ่ึงคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลท่ีมีอํานาจ
พิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว หามมิใหระบุชื่อ หรือแสดงขอความ หรือกระทําการดวยประการใด ๆ 
อันจะทําใหรูจักตัวเด็กหรือเยาวชนซ่ึงเปนจําเลย เวนแตไดรับอนุญาตจากศาล 
 มาตรา ๑๕๓ เพ่ือประโยชนในการไกลเกลี่ยคดีครอบครัว เม่ือศาลเห็นสมควรหรือเม่ือคูความฝายใด 
ฝายหนึ่งรองขอ ศาลจะสั่งใหดําเนินการเปนการลับเฉพาะตอหนาตัวความทุกฝายหรือฝายใดฝายหนึ่ง โดยจะ
ใหมีทนายความอยูดวยหรือไมก็ได 
 ในการโฆษณา ไมวาดวยวาจา เปนหนังสือ เผยแพรทางสื่อมวลชน สื่อสารสนเทศหรือโดยวิธีการอ่ืนใด 
ซ่ึงคําคูความ ขอเท็จจริงหรือพฤติการณใด ๆ ในคดี หรือคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลท่ีมีอํานาจพิจารณา 
คดีครอบครัวหรือการไกลเกลี่ยคดีครอบครัว หามมิใหแพรภาพ แพรเสียง ระบุชื่อหรือแสดงขอความหรือ
กระทําการดวยประการใด ๆ อันอาจทําใหรูจักตัวคูความหรือทําใหเกิดความเสียหายแกชื่อเสียง เกียรติคุณ 
ของบุคคลท่ีเก่ียวของ หรือถูกกลาวถึงในคดี เวนแตจะไดรับอนุญาตจากศาล 
๑๑. พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 มาตรา ๗  สิ่งตอไปนี้ไมถือวาเปนงานอันมีลิขสิทธิ์ตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (๑) ขาวประจําวัน และขอเท็จจริงตาง ๆ ท่ีมีลักษณะเปนเพียงขาวสารอันมิใชงานในแผกวรรณคดี 
แผนกวิทยาศาสตร หรือแผนกศิลปะ 
 (๒) รัฐธรรมนูญ และกฎหมาย 
 (๓) ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง คําชี้แจง และหนังสือโตตอบของกระทรวง ทบวง กรม 
หรือหนวยงานอ่ืนใดของรัฐหรือของทองถ่ิน 
 (๔) คําพิพากษา คําสั่ง คําวินิจฉัย และรายงานของทางราชการ 
 (๕) คําแปลและการรวบรวมสิ่งตาง ๆ ตาม (๑) ถึง (๔) ท่ีกระทรวง ทบวง กรม หรือหนวยงานอ่ืนใด 
ของรัฐหรือของทองถ่ินจัดทําข้ึน 
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 มาตรา ๓๒  การกระทําแกงานอันมีลิขสิทธิ์ของบุคคลอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้ หากไมขัดตอ 
การแสวงหาประโยชนจากงานอันมีลิขสิทธิ์ตามปกติของเจาของลิขสิทธิ์และไมกระทบกระเทือนถึงสิทธิ 
อันชอบดวยกฎหมายของเจาของลิขสิทธิ์เกินสมควร มิใหถือวาเปนการละเมิดลิขสิทธิ์ 
 ภายใตบังคับบทบัญญัติในวรรคหนึ่ง การกระทําอยางใดอยางหนึ่งแกงานอันมีลิขสิทธิ์ตามวรรคหนึ่ง 
มิใหถือวาเปนการละเมิดลิขสิทธิ์ ถาไดกระทําดังตอไปนี้ 
           (๑) วิจัยหรือศึกษางานนั้น อันมิใชการกระทําเพ่ือหากําไร 
 (๒) ใชเพ่ือประโยชนของตนเอง หรือเพ่ือประโยชนของตนเองและบุคคลอ่ืนในครอบครัวหรือญาติสนิท 
 (๓) ติชม วิจารณ หรือแนะนําผลงานโดยมีการรับรูถึงความเปนเจาของลิขสิทธิ์ในงานนั้น 
 (๔) เสนอรายงานขาวทางสื่อสารมวลชนโดยมีการรับรูถึงความเปนเจาของลิขสิทธิ์ในงานนั้น 
 (๕) ทําซํ้า ดัดแปลง นําออกแสดง หรือทําใหปรากฏ เพ่ือประโยชนในการพิจารณาของศาล 
หรือเจาพนักงานซ่ึงมีอํานาจตามกฎหมาย หรือในการรายงานผลการพิจารณาดังกลาว 
 (๖) ทําซํ้า ดัดแปลง นําออกแสดง หรือทําใหปรากฏโดยผูสอน เพ่ือประโยชนในการสอนของตน 
อันมิใชการกระทําเพ่ือหากําไร 
 (๗) ทําซํ้า ดัดแปลงบางสวนของงาน หรือตัดทอนหรือทําบทสรุปโดยผูสอนหรือสถาบันศึกษา 
เพ่ือแจกจายหรือจําหนายแกผูเรียนในชั้นเรียนหรือในสถาบันศึกษา ท้ังนี้ ตองไมเปนการกระทําเพ่ือหากําไร 
 (๘) นํางานนั้นมาใชเปนสวนหนึ่งในการถามและตอบในการสอบ 

๑๒. พระราชบัญญัติคุมครองและสงเสริมวิถีชีวิตกลุมชาติพันธุ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 มาตรา ๖ กลุมชาติพันธุตองไดรับความคุมครองสิทธิในเกียรติยศ ชื่อเสียง และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 
การกระทําใด ๆ อันมีลักษณะท่ีทําใหเสื่อมเสียชื่อเสียง ถูกดูหม่ิน หรือถูกเกลียดชัง หรือเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม
ตอกลุมชาติพันธุ จะกระทํามิได 
 การกําหนดนโยบาย กฎ ระเบียบ มาตรการ โครงการ หรือวิธีปฏิบัติของหนวยงานของรัฐ องคกรเอกชน 
หรือองคกรใดในลักษณะท่ีทําใหเสื่อมเสียชื่อเสียง ถูกดูหม่ิน หรือถูกเกลียดชัง หรือเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม 
ตอกลุมชาติพันธุ จะกระทํามิได 

๑๓. ประมวลกฎหมายอาญา 

 มาตรา ๓๒๖ ผูใดใสความผูอ่ืนตอบุคคลท่ีสาม โดยประการท่ีนาจะทําใหผูอ่ืนนั้นเสียชื่อเสียง ถูกดูหม่ิน 
หรือถูกเกลียดชัง ผูนั้นกระทําความผิดฐานหม่ินประมาท ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหนึ่งป หรือปรับไมเกิน 
สองหม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 มาตรา ๓๒๗ ผูใดใสความผูตายตอบุคคลท่ีสาม และการใสความนั้นนาจะเปนเหตุใหบิดา มารดา 
คูสมรส หรือบุตรของผูตายเสียชื่อเสียง ถูกดูหม่ินหรือถูกเกลียดชัง ผูนั้นกระทําความผิดฐานหม่ินประมาท 
ตองระวางโทษดังบัญญัติไวในมาตรา ๓๒๖ นั้น 
 มาตรา ๓๒๘ ถาความผิดฐานหม่ินประมาทไดกระทําโดยการโฆษณาดวยเอกสาร ภาพวาด ภาพ
ระบายสี ภาพยนตร ภาพหรือตัวอักษรท่ีทําใหปรากฏไมวาดวยวิธีใด ๆ แผนเสียง หรือสิ่งบันทึกเสียง 
บันทึกภาพ หรือบันทึกอักษร กระทําโดยการกระจายเสียงหรือกระจายภาพ หรือโดยกระทําการปาวประกาศ
ดวยวิธีอ่ืน ผูกระทําตองระวางโทษจําคุกไมเกินสองป และปรับไมเกินสองแสนบาท 
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๑๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ  
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการอนุญาตการใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 ขอ ๑๔ ขอบเขตและเง่ือนไขการอนุญาต 
 (๑๐) ผูรับใบอนุญาตมีหนาท่ีและความรับผิดชอบในการคัดเลือก จัดหา กํากับดูแลรายการ เนื้อหา
รายการใด ๆ รวมถึงการประกาศหรือการโฆษณาท่ีใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน ใหเปนไปตามมาตรฐาน
ทางวิชาชีพและจริยธรรมของสื่อ 

๑๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ  
เรื่อง แนวทางการจัดระดับความเหมาะสมของรายการโทรทัศน ตามประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการจัดทําผังรายการสําหรับการใหบริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๑๖. ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ 
เรื่อง แนวทางการนําเสนอเนื้อหารายการในบริบทการเลือกตั้ง ในกิจการกระจายเสยีงและกิจการโทรทัศน 

๑๗. แนวปฏิบัติการรายงานขาวอาชญากรรมและเหตุการณความรุนแรง โดย สํานักงานคณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ (สํานักงาน กสทช.)  

๑๘. แนวปฏิบัติการรายงานขาวเด็ก โดย สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ (สํานักงาน กสทช.) 
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คณะผูจัดทํา 

คณะทํางานพิจารณาแนวทางเสนอแนะดานเนื้อหา (Recommended Guidelines)  
ภายใตมาตรฐานจริยธรรมวิชาชีพสื่อ 

สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ (สํานักงาน กสทช.)  
๑. ศาสตราจารยกิตติคุณ ดร.พิรงรอง  รามสูต     ท่ีปรึกษาคณะทํางาน 
๒. รองเลขาธิการ กสทช. สายงานกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน    หัวหนาคณะทํางาน 
๓. ผูชวยเลขาธิการ กสทช. สายงานกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน 
๔. สํานักสงเสริมการแขงขันและกํากับดูแลกันเอง  
๕. สํานักกํากับผัง เนื้อหารายการ และพัฒนาผูประกาศในกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน   
๖. สํานักกฎหมายกระจายเสียงและโทรทัศน 

องคกรวิชาชีพส่ือสารมวลชน 

ผูแทนสมาคมสภาวิชาชีพกิจการการแพรภาพและการกระจายเสียง (ประเทศไทย) 
๑. นายชวรงค ลิมปปทมปาณี 
๒. นายชาคริต ดิเรกวัฒนชัย  
๓. นางสาวหรรษา  ลิมเกรียงไกร 
๔. นายชาญเสก    เสียงสืบชาติ 

ผูแทนสภาการส่ือมวลชนแหงชาติ 
๑. นางสาวนิภาวรรณ   แกวรากมุกข 
๒. นายกอเขต    จันทเลิศลักษณ 
๓. นางสุกฤตา    เปาโรหิตย 

ผูแทนสภาวิชาชีพขาววิทยุและโทรทัศนไทย 
๑. นายสุรพงษ    กองจันทึก 
๒. นายวิวัฒน    จันทสุวรรณโณ 
๓. นายโกศล    สงเนียม 

นักวิชาการ 

ดานนิเทศศาสตรและส่ือสารมวลชน 
๑. ดร.มานะ    ตรีรยาภิวัฒน  
๒. ดร.โสภาค   พาณิชพาพิบูล 



สาํนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (สาํนักงาน กสทช.)

๘๗ ถนนพหลโยธิน ซอย ๘ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐
โทรศัพท์: ๐ ๒๖๗๐ ๘๘๘๘  Website: www.nbtc.go.th

E-mail: selfregulation@nbtc.go.th 




